
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 31.10.2013 № 361 (в редакции постановленияАдминистрации города Новый Уренгой от 29.12.2023 № 628)

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общихпринципах организации местного самоуправления в РоссийскойФедерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общихпринципах организации местного самоуправления в единой системепубличной власти», решениями Думы города Новый Уренгойот 27.11.2025 № 18 «О бюджете города Новый Уренгой на 2026 годи на плановый период 2027 и 2028 годов», от 18.12.2025 № 32«О внесении изменений в решение Думы города Новый Уренгойот 28.11.2024 № 353», постановлением Администрации города НовыйУренгой от 13.08.2013 № 302 «Об утверждении Порядка разработки,реализации и осуществления мониторинга реализации муниципальныхпрограмм муниципального образования город Новый Уренгой»,руководствуясь Уставом городского округа город Новый УренгойЯмало-Ненецкого автономного округа, Администрация города НовыйУренгой
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитиесистемы образования», утвержденную постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 31.10.2013№ 361 (в редакциипостановления Администрации города Новый Уренгой от 29.12.2023№ 628), согласно приложению к настоящему постановлению.2. Признать утратившими силу:- подпункты 1.2, 1.3 пункта 1 Изменений, вносимыхв муниципальную программу «Развитие системы образования»,утвержденных постановлением Администрации города Новый Уренгой

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД НОВЫЙ УРЕНГОЙЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГААДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВЫЙ УРЕНГОЙ
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от 29.03.2024 № 169 «О внесении изменений в постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 31.10.2013№ 361 (в редакциипостановления Администрации города Новый Уренгой от 29.12.2023№ 628)»;- подпункты 1.1, 1.2, 1.4 пункта 1, подпункты 2.1, 2.2 пункта 2,пункты 3, 4, 6 - 9 Изменений, вносимых в муниципальную программу«Развитие системы образования», утвержденных постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 18.06.2025 № 287«О внесении изменений в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 31.10.2013 № 361 (в редакции постановленияАдминистрации города Новый Уренгой от 29.12.2023 № 628)».3. Управлению делами Администрации города Новый Уренгой(Игнашова М.Н.) разместить настоящее постановление в сетевомиздании «Импульс Севера».4. Департаменту внутренней политики Администрации городаНовый Уренгой (Антонов В.А.) разместить настоящее постановлениена официальном сайте Администрации города Новый Уренгой в сетиИнтернет.5. Постановление вступает в силу со дня его официальногоопубликования.

Глава города Новый Уренгой А.А. Колодин



Приложение
к постановлению Администрациигорода Новый Уренгойот

ИЗМЕНЕНИЯ,вносимые в муниципальную программу«Развитие системы образования»
1. В муниципальной программе «Развитие системыобразования»:1.1. Раздел «Соисполнители муниципальной программы»паспорта программы изложить в следующей редакции:

«Соисполнителимуниципальнойпрограммы
Департамент имущественных отношенийАдминистрации города Новый Уренгой (I этап),подведомственные учреждения Департаментаобразования Администрации города НовыйУренгой, подведомственные учрежденияУправления физической культуры и спортаДепартамента социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой: МАУ ДО«ДЮСШ «Контакт», «МАУ ДО ДЮСШ «Юность»(2022-2023 годы), муниципальное казенноеучреждение «Управление муниципальногохозяйства» (до 2026 года), Департаментстроительства и жилищно-коммунальногокомплекса (2025 год), муниципальное казенноеучреждение «Дирекция капитальногостроительства и жилищной политики» (до 2022года), Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой (с 2025 года)».

1.2. Раздел «Ресурсное обеспечение муниципальной программы(в том числе по годам реализации муниципальной программы)»паспорта программы изложить в следующей редакции:
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«Ресурсноеобеспечениемуниципальнойпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объем финансирования муниципальнойпрограммы в 2014 – 2030 годах составляет138 396 660 тыс. руб., в том числе:- по годам реализации:2014 год – 4 112 670 тыс. рублей;2015 год – 4 066 809 тыс. рублей;2016 год – 4 408 944 тыс. рублей;2017 год – 4 842 960 тыс. рублей;2018 год – 5 532 409 тыс. рублей;2019 год – 6 572 843 тыс. рублей;2020 год – 7 174 482 тыс. рублей;2021 год – 8 010 412 тыс. рублей;2022 год – 8 661 845 тыс. рублей;2023 год – 9 894 712 тыс. рублей;2024 год – 10 508 444 тыс. рублей;2025 год – 11 680 018 тыс. рублей;2026 год – 11 338 556 тыс. рублей;2027 год – 10 425 501 тыс. рублей;2028 год – 10 388 685 тыс. рублей;2029 год – 10 388 685 тыс. рублей;2030 год – 10 388 685 тыс. рублей;- по источникам финансирования:- средства федерального бюджета:2019 год – 1 441 тыс. рублей;2020 год – 48 693 тыс. рублей;2021 год – 129 362 тыс. рублей;2022 год – 133 054 тыс. рублей;2023 год – 137 902 тыс. рублей;2024 год – 146 617 тыс. рублей;2025 год – 147 715 тыс. рублей;2026 год – 149 610 тыс. рублей;2027 год – 147 566 тыс. рублей;2028 год – 145 573 тыс. рублей;2029 год – 145 573 тыс. рублей;2030 год – 145 573 тыс. рублей;- средства окружного бюджета:2014 год – 2 434 411 тыс. рублей;2015 год – 2 433 190 тыс. рублей;2016 год – 2 585 053 тыс. рублей;2017 год – 2 843 335 тыс. рублей;2018 год – 3 291 050 тыс. рублей;2019 год – 4 367 301 тыс. рублей;2020 год – 4 633 457 тыс. рублей;2021 год – 4 971 004 тыс. рублей;
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2022 год – 5 116 856 тыс. рублей;2023 год – 6 337 994 тыс. рублей;2024 год – 6 470 359 тыс. рублей;2025 год – 7 185 043 тыс. рублей;2026 год – 6 335 857 тыс. рублей;2027 год – 6 172 629 тыс. рублей;2028 год – 6 199 606 тыс. рублей;2029 год – 6 199 606 тыс. рублей;2030 год – 6 199 606 тыс. рублей;- средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 1 678 259 тыс. рублей;2015 год – 1 633 619 тыс. рублей;2016 год – 1 823 891 тыс. рублей;2017 год – 1 999 625 тыс. рублей;2018 год – 2 241 359 тыс. рублей;2019 год – 2 204 101 тыс. рублей;2020 год – 2 492 332 тыс. рублей;2021 год – 2 910 046 тыс. рублей;2022 год – 3 411 935 тыс. рублей;2023 год – 3 418 816 тыс. рублей;2024 год – 3 891 468 тыс. рублей;2025 год – 4 347 260 тыс. рублей;2026 год – 4 853 089 тыс. рублей;2027 год – 4 105 306 тыс. рублей;2028 год – 4 043 506 тыс. рублей;2029 год – 4 043 506 тыс. рублей;2030 год – 4 043 506 тыс. рублей».

1.3. В разделе «Ожидаемые результаты реализациимуниципальной программы» паспорта программы пункт 4 изложитьв следующей редакции:«4. Достижение к концу 2030 года уровня удовлетворенностикачеством образовательных услуг дошкольного образования - до92,54%, общего образования - до 94,2%, дополнительногообразования - до 87%».
1.4. Раздел I «Характеристика текущего состояния сферыобразования муниципального образования город Новый Уренгой»изложить в следующей редакции:
«I. Характеристика текущего состояния сферы образованиямуниципального образования город Новый Уренгой
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В муниципальной системе образования муниципальногообразования город Новый Уренгой проведены серьезные структурныеи содержательные изменения, направленные на выполнениестратегических документов:- Концепции долгосрочного социально-экономического развитияРоссийской Федерации на период до 2020 года, утверждённойраспоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008№ 1662-р;- Стратегии развития информационного общества в РоссийскойФедерации на 2017-2030 годы, утвержденной Указом ПрезидентаРоссийской Федерации от 09.05.2017 № 203;- Стратегии социально-экономического развития Ямало-Ненецкого автономного округа до 2020 года, утверждённойпостановлением Законодательного Собрания ЯНАО от 14.12.2011№ 839 (I и II этапы);- Стратегии социально-экономического развития Ямало-Ненецкого автономного округа до 2035 года, утверждённойпостановлением Законодательного Собрания ЯНАО от 24.06.2021№ 478 (III-IV этапы);- Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597«О мероприятиях по реализации государственной социальнойполитики»;- Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599«О мерах по реализации государственной политики в областиобразования и науки»;- Указа Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017годы»;- Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204«О национальных целях и стратегических задачах развития РоссийскойФедерации на период до 2024 года»;- национального проекта «Образование», утвержденногопрезидиумом Совета при Президенте Российской Федерации постратегическому развитию и национальным проектам, протоколот 24.12.2018 № 16 (до 2025 года);- национального проекта «Демография», утвержденногопрезидиумом Совета при Президенте Российской Федерации постратегическому развитию и национальным проектам, протоколот 24.12.2018 № 16 (до 2025 года);- национального проекта «Молодежь и дети» (с 2025 года).Приоритетными направлениями деятельности системыобразования муниципального образования город Новый Уренгойостается обеспечение государственных гарантий, доступности и
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равных возможностей обучающимся в получении общего идополнительного образования.В соответствии с основными направлениями образовательнойполитики России в условиях стабильного социально-экономическогоразвития региона, муниципального образования город Новый Уренгой(далее - город Новый Уренгой), складывающейся в нихдемографической ситуации осуществляется эффективноефункционирование и развитие муниципальной системы образованиягорода Новый Уренгой. Последовательная политика Администрациигорода Новый Уренгой в сфере образования позволила достичьопределенных результатов, которые характеризуют текущее состояниесферы образования города Новый Уренгой.С 2009 по 204 годы в рамках реализации Федерального законаот 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельныезаконодательные акты Российской Федерации в связи ссовершенствованием правового положения государственных(муниципальных) учреждений» осуществляется формирование новыхтипов учреждений: казенных, бюджетных и автономных. Данныйпроцесс завершен в 2012 году. На начало 2013 года из 58 организаций,подведомственных Департаменту образования Администрации городаНовый Уренгой, 17 осуществляли свою деятельность в статусе«автономных», 40 - в статусе «бюджетных». Изменение типа повлекло,соответственно, и изменение порядка финансового обеспечениядеятельности образовательных организаций путем предоставлениясубсидий на выполнение муниципального задания на основенормативов затрат и показателей качества образовательных услуг, чтостимулировало организации к повышению эффективностииспользования финансовых ресурсов и повышению качества услуг. Втечение периода реализации I этапа (2014-2016 годы) муниципальнойпрограммы «Развитие системы образования» осуществлялась работапо оптимизации сети подведомственных учреждений, в том числеобразовательных организаций, создавались новые образовательныеорганизации и филиалы в связи с вводом объектов образования позавершению строительства и реконструкции зданий. Так, на 01.01.2017из 53 образовательных организаций статус «автономных учреждений»имеют 19 организаций (35,8% от общего числа организаций), статус«бюджетные учреждения» с расширенным объемом прав - 34организации (64,2% от общего числа организаций).Сеть образовательных организаций общего и дополнительногообразования города Новый Уренгой в настоящее время обеспечиваетпотребности общества, но, учитывая демографическую ситуацию имиграционные процессы, необходимо строительство объектовобразования, что положительно отразится на доступности и качествепредоставления образовательных услуг.
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На 01.01.2016 завершена реализация мероприятий,предусмотренных планом действий («дорожная карта») по ликвидацииочереди детей 3-7 лет в дошкольные образовательные организации на2012-2015 годы, и обеспечен 100% охват детей в возрасте 3-7 летдошкольным образованием, в период реализации II-IV этаповПрограммы будет обеспечено сохранение данного показателя.Поставлена новая задача по обеспечению 100% доступностидошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет до конца 2021года. В период 2013 – 2016 годов введены в эксплуатацию три зданиядетских садов, но, учитывая активную застройку микрорайонов городаНовый Уренгой, необходимо строительство дополнительных объектовдошкольного образования.В 2016 году в рамках соглашения с обществом с ограниченнойответственностью «Винтерсхалл Холдинг ГмбХ» начата реализацияпроекта по созданию инклюзивного детского сада. В целях выполненияпоставленных задач в сфере дошкольного образования требуетсястроительство еще пяти детских садов – в микрорайонах Тундровый,Славянский, Строителей и районе Коротчаево (2 детских сада).С 2016 года по исполнению поручений Президента РоссийскойФедерации о сокращении второй смены в общеобразовательныхорганизациях начата реализация комплекса мер (дорожной карты) посозданию новых мест в общеобразовательных организациях городаНовый Уренгой в соответствии с прогнозируемой потребностью исовременными условиями обучения до 2025 года (распоряженияАдминистрации города Новый Уренгой от 20.06.2016 № 711-р иот 16.12.2019 № 2111-р). С учетом прогнозируемой численностидетского населения города Новый Уренгой и исполнения поручения поликвидации второй смены в общеобразовательных организацияхтребуется строительство трех школ - в микрорайонах Тундровый,Славянский и IVA.В целях повышения качества предоставляемых услуг в сфередополнительного образования детей и взрослых необходимымероприятия по реконструкции бассейна муниципального автономногоучреждения дополнительного образования «Детско-юношескаяспортивная школа «Юность» (далее – МАУ ДО «ДЮСШ «Юность»)(с 2023 года расходы и показатели по МАУ ДО «ДЮСШ «Юность»учтены в муниципальной программе «Физическая культура –Здоровье – Спорт»), строительству здания Детского эколого-биологического центра и Кванториума.Строительство отдельных объектов образования с 2019 годапланируется с использованием механизма муниципально-частногопартнерства (муниципальных концессий).
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На протяжении ряда лет осуществлялась реализациянациональной образовательной инициативы «Наша новая школа».С 2019 по 2024 годы деятельность системы образованияскорректирована ключевыми направлениями национального проекта«Образование» (далее – НП «Образование») и национального проекта«Демография» (далее – НП «Демография»).С учетом региональных составляющих предусматриваетсяактивное участие города Новый Уренгой в следующих федеральныхпроектах:1. НП «Образование» (до 2025 года):- «Современная школа»;- «Успех каждого ребенка»;- «Поддержка семей, имеющих детей»;- «Цифровая образовательная среда»;- «Учитель будущего»;- «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».2. НП «Демография»: «Содействие занятости женщин - созданиеусловий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»(до 2025 года).С 2025 года деятельность системы образования скорректированаключевыми направлениями национального проекта «Молодежь идети».Успех педагогов города Новый Уренгой нашел отражение вдостижениях обучающихся: все 100% выпускниковобщеобразовательных организаций в 2012/2013 учебном годуполучили аттестаты, 62 участника ЕГЭ показали высокие результатывыполнения экзаменационной работы, набрав от 90 баллов и выше,впервые в 2013 году в городе Новый Уренгой четыре выпускникаполучили максимально возможные 100 баллов.В целях обеспечения доступности качественного образованияразвивается дистанционное обучение, сетевое взаимодействиеобщеобразовательных организаций, в том числе и для детей сограниченными возможностями здоровья. Центр дистанционногообразования детей-инвалидов, созданный на базе муниципальногобюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа№ 12», включен в реализацию государственной программы РоссийскойФедерации «Доступная среда». По итогам окружного конкурсаобразовательных инициатив ему присвоен статус региональнойинновационной площадки.Наблюдается рост количества участников Всероссийскойолимпиады школьников, а по итогам регионального этапа город НовыйУренгой занимает четвертую позицию в рейтинге территорий Ямало-Ненецкого автономного округа. Полученные результаты показывают,что только планомерная работа педагогических работников и
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интенсивное профильное (предметное) обучение детей, проявившихвыдающиеся способности, позволяют представлять муниципальнуюсистему образования на региональных, всероссийских имеждународных уровнях.В рамках совместной работы ООО «Газпром добыча Ямбург»,ООО «Газпром добыча Уренгой» и Администрации города НовыйУренгой продолжается реализация программы «Я выбираюспециальность!», в рамках которой запущен проект «Газпром-класс».Дальнейшее развитие данного проекта позволит создать необходимыеусловия для учебной, научно-исследовательской, практико-производственной, спортивно-воспитательной работы «Газпром-классов», разработать пакет документов, регламентирующихпрофориентационную деятельность среди обучающихся 8-9 классовобщеобразовательных организаций города Новый Уренгой, какпропедевтической ступени реализуемого проекта. Конечной цельюнамерений сторон является создание единой образовательно-технологической платформы в системе «Школа – вуз -градообразующее предприятие».На базе муниципального бюджетного общеобразовательногоучреждения «Средняя школа № 12» совместно с ГБУЗ ЯНАО«Новоуренгойская центральная городская больница» открытмедицинский класс, а на базе МАУ ДО «МУК «Эврика» - педагогическиеклассы.С целью открытия классов банковского, экономического иархитектурно-строительного профилей, а также класса культуры иискусства в течение 2013 - 2015 годов была проведенаподготовительная работа. Эти масштабные проекты позволят, с однойстороны, реализовать новую идею, заложенную в Федеральном законе«Об образовании в Российской Федерации» о сетевом взаимодействииобразовательных организаций, с другой стороны, реализовыватьпрофильное обучение с максимальным учетом пожеланий иподдержкой потенциальных работодателей, а также модернизироватьобразовательную среду с учетом потребностей и возможностейпредприятий, организаций.В 2016/2017 учебном году в городе Новый Уренгой в рамкахреализации сетевой модели профильного обучения продолжаетсяработа профильных классов и осуществлен новый конкурсный набор:- «Газпром-класс» (инженерно-технический профиль) на базеМБОУ Гимназия и МАОУ «СШ «Земля родная»;- «Газпром-класс» (социально-экономический профиль) на базеМАОУ «СШ «Земля родная»;- «Роснефть-класс» (инженерно-технический профиль) на базеМАОУ СОШ № 3;- «Запсибкомбанк-класс» (социально-экономический профиль) на
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базе МБОУ «СШ № 5»;- медицинский класс на базе МБОУ «СШ № 12»;- кадетские классы на базе МБОУ «КСОШ им. Героя РФВ.И. Шарпатова»;- профильный класс «Духовное наследие» (социально-гуманитарный профиль) на базе НОУ «Новоуренгойская православнаягимназия».Продолжается работа профильных групп:- «Архитектура. Строительство. Дизайн» на базе МБОУ СШ№ 16;- «Искусство и культура» на базе МБОУ «СШ № 17»;- химико-биологическая группа (естественно-научный профиль)на базе МБОУ «СШ № 1».Впервые в 2016/2017 учебном году открыты профильные классы:- «Газпромбанк-класс» (социально-экономический и социально-гуманитарный профили) на базе МБОУ СШ № 11;- «Класс социального сотрудничества и взаимодействия снаселением» (социально-экономический профиль) на базе МБОУ «СШ№ 8».В городе Новый Уренгой создано и успешно осуществляет своюдеятельность единственное в Ямало-Ненецком автономном округе(далее – автономный округ) муниципальное бюджетноеобразовательное учреждение «Кадетская средняяобщеобразовательная школа имени Героя Российской ФедерацииВ.И. Шарпатова» (далее - МБОУ КСОШ). На всероссийском уровнекоманда кадет в 2013 году стала призером военно-спортивной игры«Кадеты Отечества», которая проводилась в городе Наро-Фоминске набазе 4-й отдельной Кантемировской танковой бригады имениЮ.В. Андропова.Все общеобразовательные организации города Новый Уренгойподключены к сети Интернет, из них 25% имеют широкополосныйИнтернет не менее 2 Мбит/сек., что позволяет применять на урокахсовременные образовательные ресурсы. Реализация проектаГубернатора Ямало-Ненецкого автономного округа «Школа Ямала –территория WiFi» позволила обеспечить всех второклассниковобщеобразовательных организаций мобильными компьютерами дляорганизации проектной деятельности, моделирования и техническоготворчества.Дополнительное образование объективно обладаетвозможностью объединять в единый процесс обучение, воспитание иразвитие ребенка и способно решить целый комплекс задач, в томчисле выровнять стартовые возможности развития личности ребенка.В целях дальнейшего развития воспитания (с учетом рекомендацийМинистерства образования и науки Российской Федерации поформированию перечня мер и мероприятий по реализации
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«Программы развития воспитательной компоненты вобщеобразовательных организациях Ямало-Ненецкого автономногоокруга на 2013–2020 годы»), дополнительного образования,организации досуга детей, преодоления межведомственнойразобщенности, имеющейся на муниципальном уровне, необходимо в2013 – 2015 годах предпринять ряд мер:- в общеобразовательных организациях разработатькомплексный план мероприятий по развитию воспитательнойкомпоненты;- для совершенствования дополнительного образования,организации досуга детей, преодоления межведомственнойразобщенности, имеющейся на муниципальном уровне, в 2013 – 2015годах предстоит:- создать муниципальную предметную Школу для развитияодаренных детей на основе сетевого взаимодействия;- активизировать формы дополнительного образованиястаршеклассников с целью формирования опыта участия в реальныхсоциальных проектах;- консолидировать усилия дополнительного,профессионального и общего образования для развития практикитехнического творчества, поскольку технологическое образование –общая задача в условиях смены технологического уклада;- создать муниципальную модель дополнительногообразования детей, основанную на сетевом взаимодействии с общими профессиональным образованием. Это позволит продолжитьразвитие системы оценки качества дополнительного образования ивоспитания через разработку и внедрение инструментов оценки ианализа результатов.Обновление технологического оборудования позволилосовершенствовать организацию школьного питания:- открыта школьная базовая столовая, укомплектованнаяспециализированными линиями по производству полуфабрикатоввысокой степени готовности (мяса, рыбы и овощей);- школьные столовые переведены на выполнение доготовочныхфункций;- выведены из штатных расписаний общеобразовательныхорганизаций работники школьных столовых.Совершенствование организации питания не может бытьзавершено на данном этапе без изменения дизайна помещенийстоловых с оснащением их современными автоматизированнымилиниями раздачи готовой продукции, внедрения безналичной оплатыпитания, что требует комплексного подхода и привлечения финансовыхсредств.
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Во исполнение указов Президента Российской Федерацииот 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственнойсоциальной политики» и от 01.06.2012 № 761 «О Национальнойстратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»принимаются меры по повышению привлекательности педагогическойпрофессии и уровня оплаты труда педагогических работниковобразовательных организаций. Так, по результатам работы в данномнаправлении за декабрь 2012 года средняя заработная платапедагогических работников общеобразовательных организацийсоставила 79 523 руб. или 124,3% к целевому показателю (средняязаработная плата по экономике региона) декабря 2012 года, а подошкольным образовательным организациям - 59 360 руб. или 87% кцелевому показателю (средняя заработная плата в сфере общегообразования) декабря 2012 года.В соответствии с постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 24.12.2012 № 1160-П «О поэтапномповышении заработной платы работников бюджетной сферы в Ямало-Ненецком автономном округе до 2018 года» определены целевыеориентиры для педагогических работников общего и дополнительногообразования, перечень мероприятий по совершенствованию системыоплаты труда. Решение поставленных задач предусматриваетпланомерную систематическую работу по разработке необходимойнормативной базы, формирование достоверной статистическойотчетности и мониторинга уровня оплаты труда.Задача совершенствования педагогического корпуса,стимулирования качественного труда педагогических работниковпредполагает не только сохранение средней заработной платы, но иповышение профессиональной мотивации педагогических работниковв условиях совершенствования системы оплаты труда в частивзаимосвязи роста заработной платы с качеством предоставленияобразовательных услуг. Для решения поставленной задачисовершенствуется система повышения квалификации педагогическихработников и руководителей образовательных организаций в условияхреализации федеральных государственных образовательныхстандартов нового поколения, использования информационно-коммуникационных технологий и современного учебногооборудования. В течение трех последних лет проведено обучение 80%педагогических работников, руководителей образовательныхорганизаций. Предстоит продолжить формирование индивидуальныхпрограмм профессионального развития и повышения квалификациипедагогов на базе ведущих образовательных организаций высшегообразования.Деятельность управления опеки и попечительства Департаментаобразования Администрации города Новый Уренгой в ходе конкурсного
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отбора в 2013 году признана лучшей в автономном округе (приказдепартамента образования Ямало-Ненецкого автономного округа от12.11.2012 № 213).В течение трех лет (с 2010 года по 2012 год) наблюдаетсяположительная динамика устройства детей-сирот и детей, оставшихсябез попечения родителей, в приемные семьи. По данным за первоеполугодие 2013 года 27 детей проживают в 17 приемных семьях (в 2010году - 5 детей в 3 семьях), но имеются и случаи возврата детей. Дляисключения подобных ситуаций необходимо улучшить качествоподготовки потенциальных приемных родителей и создать системупрофессионального сопровождения приемных родителей в периодадаптации и на последующих этапах жизни ребенка.Приоритетными направлениями являются:- сохранение достигнутых в ходе выполнения в период с 2012 по2015 годы мероприятий Плана действий («дорожная карта») поликвидации очереди детей от 3 до 7 лет в дошкольныеобразовательные организации и обеспечение показателя «Охват детейв возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием» на уровне 100%;- оптимизация муниципальной системы образования путем:- совершенствования сети подведомственныхобразовательных организаций посредством реорганизации и введенияновых объектов;- расширения вариативности предоставления профильногообразования через организацию сетевого взаимодействия исотрудничества с социальными партнерами;- интеграции общего и дополнительного образования;- реализация комплекса мер по развитию инфраструктурыобразовательных организаций для формирования условийдоступности, открытости и прозрачности их деятельности;- внедрение инновационных механизмов управления дляобеспечения качества образования;- обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попеченияродителей, жилыми помещениями;- создание условий для возвращения детей, оставшихся безпопечения родителей, в родные семьи.Реализация указанных приоритетов позволит достичь повышениядоступности качественного образования, соответствующеготребованиям инновационного развития экономики, современнымпотребностям общества и каждого гражданина, - цель Программы».

1.5. Раздел III «Ожидаемые результаты реализациимуниципальной программы» изложить в следующей редакции:
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«III. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

Повышение качества и доступности предоставленияобразовательных услуг будет являться следствием реализациикомплекса мероприятий в соответствии с обозначеннымиприоритетами деятельности и выразится в уровне удовлетворенностинаселения качеством предоставленных услуг.Результаты реализации мероприятий муниципальной программыпо итогам ее реализации за отчетный год и в целом за весь периодпредлагается оценить по следующим параметрам:- достижение к 2016 году и сохранность до конца 2030 года 100%-ной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3до 7 лет;- достижение к 2022 году и сохранность до конца 2030 года 100%-ной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5до 3 лет (III-IV этапы);- снижение показателя - отношение среднего балла единогогосударственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10%общеобразовательных организаций с лучшими результатами единогогосударственного экзамена к среднему баллу единогогосударственного экзамена (в расчете на 1 предмет), в 10%общеобразовательных организаций с худшими результатами единогогосударственного экзамена на 0,17 процентных пункта к концу 2020года от критериального значения показателя в 2014 году (I - II этапы);- сохранение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихсяпо дополнительным образовательным программам, в общейчисленности детей этого возраста, не менее 75% до конца 2020 года,увеличение показателя к концу 2024 года до 86% и сохранениезначения показателя до конца 2030 года;- достижение к концу 2030 года уровня удовлетворенностикачеством образовательных услуг дошкольного образования - до92,54%, общего образования - до 94,2 %, дополнительногообразования - до 87%;- достижение к концу 2018 года значения 98,6% по показателю«доля детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся навоспитании в семьях, от общей численности детей, оставшихся безпопечения родителей» и сохранение его до конца 2030 года;- достижение доли недееспособных граждан, проживающих сопекунами, от общего числа недееспособных граждан следующихзначений: в 2014 - 2015 годах - 96,7%, в 2016 году - 91%, в 2017 году -87%, в 2018 - 2024 годах - 94,4%, в 2025 - 2030 годах - 96,6%».
2. В подпрограмме «Развитие общего и дополнительногообразования».
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2.1. Раздел «Соисполнители подпрограммы» паспортаподпрограммы изложить в следующей редакции:

«Соисполнителиподпрограммы Департамент имущественных отношенийАдминистрации города Новый Уренгой (I этап),подведомственные учреждения Департаментаобразования Администрации города НовыйУренгой, подведомственные учрежденияУправления физической культуры и спортаДепартамента социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой: МАУ ДО«ДЮСШ «Контакт», «МАУ ДО ДЮСШ «Юность»(2022-2023 годы), муниципальное казенноеучреждение «Управление муниципальногохозяйства» (до 2026 года), Департаментстроительства и жилищно-коммунальногокомплекса (2025 год), муниципальное казенноеучреждение «Дирекция капитальногостроительства и жилищной политики» (до 2022года), Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой (с 2025 года)».
2.2. Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы (в том числепо годам реализации муниципальной программы)» паспортаподпрограммы изложить в следующей редакции:

«Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объем финансирования подпрограммы в 2014 –2030 годах составляет 132 052 943 тыс. руб., в томчисле:- по годам реализации:2014 год – 3 835 310 тыс. рублей;2015 год – 3 773 652 тыс. рублей;2016 год – 4 114 227 тыс. рублей;2017 год – 4 538 839 тыс. рублей;2018 год – 5 174 542 тыс. рублей;2019 год – 6 223 215 тыс. рублей;2020 год – 6 789 533 тыс. рублей;2021 год – 7 621 366 тыс. рублей;2022 год – 8 244 102 тыс. рублей;2023 год – 9 462 056 тыс. рублей;2024 год – 10 031 514 тыс. рублей;2025 год – 11 185 469 тыс. рублей;
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2026 год – 10 972 817 тыс. рублей;2027 год – 10 054 156 тыс. рублей;2028 год – 10 010 715 тыс. рублей;2029 год – 10 010 715 тыс. рублей;2030 год – 10 010 715 тыс. рублей;- по источникам финансирования:- средства федерального бюджета:2019 год – 762 тыс. рублей;2020 год – 48 693 тыс. рублей;2021 год – 129 362 тыс. рублей;2022 год – 133 054 тыс. рублей;2023 год – 137 902 тыс. рублей;2024 год – 146 617 тыс. рублей;2025 год – 147 715тыс. рублей;2026 год – 149 610 тыс. рублей;2027 год – 147 566 тыс. рублей;2028 год – 145 573 тыс. рублей;2029 год – 145 573 тыс. рублей;2030 год – 145 573 тыс. рублей;- средства окружного бюджета:2014 год – 2 373 605 тыс. рублей;2015 год – 2 372 534 тыс. рублей;2016 год – 2 520 470 тыс. рублей;2017 год – 2 771 578 тыс. рублей;2018 год – 3 207 330 тыс. рублей;2019 год – 4 275 490 тыс. рублей;2020 год – 4 540 977 тыс. рублей;2021 год – 4 873 709 тыс. рублей;2022 год – 5 015 995 тыс. рублей;2023 год – 6 225 291 тыс. рублей;2024 год – 6 348 445 тыс. рублей;2025 год – 7 050 952 тыс. рублей;2026 год – 6 177 044 тыс. рублей;2027 год – 6 007 010 тыс. рублей;2028 год – 6 027 362 тыс. рублей;2029 год – 6 027 362 тыс. рублей;2030 год – 6 027 362 тыс. рублей;- средства бюджета муниципального образования:2014 год – 1 461 705 тыс. рублей;2015 год – 1 401 118 тыс. рублей;2016 год – 1 593 757 тыс. рублей;2017 год – 1 767 261 тыс. рублей;2018 год – 1 967 212 тыс. рублей;2019 год – 1 946 963 тыс. рублей;
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2020 год – 2 199 863 тыс. рублей;2021 год – 2 618 295 тыс. рублей;2022 год – 3 095 053 тыс. рублей;2023 год – 3 098 863 тыс. рублей;2024 год – 3 536 452 тыс. рублей;2025 год – 3 986 802 тыс. рублей;2026 год – 4 646 163 тыс. рублей;2027 год – 3 899 580 тыс. рублей;2028 год – 3 837 770 тыс. рублей;2029 год – 3 837 770 тыс. рублей;2030 год – 3 837 770 тыс. рублей».

2.3. Раздел II «Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы» изложить в следующей редакции:
«II. Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы

В рамках поставленных задач подпрограммы «Развитие общегои дополнительного образования» предусмотрен ряд мероприятий,направленный на достижение цели, в том числе на реализациюнационального проекта «Образование» (с 2019 по 2024 годы),национального проекта «Молодежь и дети» (с 2025 года) и Стратегииразвития информационного общества в Российской Федерации в частимероприятий по формированию информационного пространства сучетом потребностей граждан и общества в получении качественных идостоверных сведений, обеспечению национальных интересов вобласти цифровой экономики.Мероприятия по реализации основных общеобразовательныхпрограмм дошкольного образования, осуществлению присмотра иухода за детьми, реализации основных общеобразовательныхпрограмм начального общего, основного общего, среднего общегообразования, дополнительного образования и организации спортивнойподготовки направлены на создание прозрачного механизмафинансового обеспечения деятельности муниципальных учреждений,подведомственных Департаменту образования, и обеспечение равногодоступа к услугам образования, в том числе за счет развития сетимуниципальных и частных образовательных организаций.В составе расходов учтены финансовые средства:- на обеспечение деятельности образовательных организаций, втом числе средства на оплату труда, страховые взносы, оплату проездак месту отдыха и обратно работникам организаций, оплату услуг, работ,приобретение материальных ценностей, продуктов питания, с учетомдополнительных групп, предусмотренных «дорожной картой» поликвидации очередности детей в возрасте до 3 лет и от 3 до 7 лет в
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дошкольные образовательные организации, расходов по обеспечениюдоступа образовательных организаций к сети Интернет, обеспечениюбесперебойной работы автоматизированной информационнойсистемы «Сетевой город «Образование»;- на обеспечение функций казенных учреждений в целях созданияусловий для предоставления дошкольного образования,осуществления присмотра и ухода за детьми, предоставленияначального общего, основного общего, среднего общего образованияи дополнительного образования, в том числе оплата коммунальныхрасходов, услуг по содержанию объектов недвижимого имущества,расходов по транспортному обслуживанию и подвозу обучающихся ивоспитанников к образовательным организациям;- на предоставление (I-II этапы реализации программы)ежемесячной компенсационной выплаты одному из родителей(законному представителю), воспитывающему ребенка в возрасте от1,5 до 5 лет, который не посещает муниципальную дошкольнуюобразовательную организацию (численность детей, на которыхосуществляются выплаты, за 2011 год составила 690 чел., за 2012 год –559 чел.) (на III-IV этапах реализации программы осуществлениекомпенсационных (социальных) выплат на детей направлено нарешение задачи «Поддержка семей, имеющих детей»);- на компенсацию (I-II этапы реализации программы) частиродительской платы за содержание ребёнка (присмотр и уход заребёнком) в муниципальных дошкольных образовательныхорганизациях в соответствии с нормативными документами Ямало-Ненецкого автономного округа (численность детей, на которыхосуществляются выплаты, за 2011 год составила 4 245 чел., за 2012год – 4 273 чел.) (на III-IV этапах реализации программы осуществлениекомпенсационных (социальных) выплат на детей направлено нарешение задачи «Поддержка семей, имеющих детей»).В рамках реализации НП «Образование» с учетом региональныхсоставляющих (2019-2024 годы) предусматривается активное участиегорода Новый Уренгой в следующих федеральных проектах НП«Образование»:- «Современная школа»;- «Успех каждого ребенка»;- «Поддержка семей, имеющих детей»;- «Цифровая образовательная среда»;- «Учитель будущего»;- «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».С 2025 года мероприятия программы ориентированы нареализацию национального проекта «Молодежь и дети».В рамках федерального проекта «Современная школа»(утвержден президиумом Совета при Президенте Российской
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Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам,протокол от 24.12.2018 № 16) с 2019 по 2024 годы реализуется проект«Профессия без границ» на базе муниципального бюджетногообщеобразовательного учреждения «Специально-коррекционнаяшкола № 18». Целью проекта является успешная социальная ипрофессиональная адаптация обучающихся путем предоставлениявозможности овладения доступными и востребованнымипрофессиями.В рамках реализации федерального проекта «Успех каждогоребенка» в 2020 году создан мобильный технопарк «Кванториум» набазе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения«Средняя школа № 17», который позволит привлечь детей к обучениюпо программам естественно-научной и технической направленностей,соответствующих приоритетным направлениям технологическогоразвития Российской Федерации.В рамках реализации федерального проекта «Поддержка семей,имеющих детей» предусмотрено создание и функционированиепунктов консультативной, методической, психолого-педагогическойпомощи на базе образовательных организаций.В рамках реализации федерального проекта «Цифроваяобразовательная среда» предусмотрено:- формирование цифрового образовательного профиля ииндивидуального плана обучения (персональной траектории обучения)с использованием федеральной информационно-сервиснойплатформы цифровой образовательной среды (федеральныхцифровых платформ, информационных систем и ресурсов), междукоторыми обеспечено информационное взаимодействие.С 2021 года планируется реализация мероприятий помодернизации инфраструктуры образовательной среды, в том числеоказание поддержки муниципальным образовательным организациямна основе конкурсного отбора на приобретение игрового,дидактического оборудования, технических средств обучения, мебелии оборудования, оборудования и инвентаря для организации питания,на поддержку центра дистанционного образования и кадетской школы,поддержку технического творчества и исследовательскойдеятельности обучающихся;- создание в 2021 году центра цифрового образования «IT-куб»,позволяющего обеспечить формирование у ребенка базовых иуглубленных знаний в области IT-технологий.В рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего»предусмотрено внедрение системы аттестации руководителейобщеобразовательных организаций, реализация комплекса мер длянепрерывного и планомерного повышения квалификациипедагогических работников, участие педагогических работников систем
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общего образования и дополнительного образования детей вдобровольной независимой оценке профессиональной квалификации.В рамках федерального проекта «Патриотическое воспитаниеграждан Российской Федерации» осуществляются расходы на выплатузаработной платы и начислений на заработную плату работниковобщеобразовательных организаций, назначенных на должность«советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскимиобщественными объединениями».В рамках реализации федерального проекта «Информационнаяинфраструктура» национальной программы «Цифровая экономикаРоссийской Федерации» в 2020 году предусмотрено проведениепроектно-изыскательских работ состояния информационно-телекоммуникационной инфраструктуры 18 муниципальныхобщеобразовательных организаций город Новый Уренгой с цельюдальнейшей ее модернизации.Обеспечение горячего питания обучающихся муниципальныхобщеобразовательных организаций из числа льготных категорий,определенных решением Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой от 23.12.2009 № 426«Об утверждении Положения о социальной поддержке отдельныхкатегорий граждан в муниципальном образовании город НовыйУренгой» до 01.09.2020 осуществлялась за счет средств бюджетамуниципального образования город Новый Уренгой. С сентября 2020года организация одноразового горячего питания обучающихсяначальных классов (1 – 4 классы) обеспечена за счет средствфедерального бюджета, бюджета автономного округа и бюджетагорода Новый Уренгой на условиях софинансирования. Иные льготныекатегории обучающих обеспечены горячим питанием за счет средствбюджета города Новый Уренгой.С 01 сентября 2020 года предусмотрено ежемесячное денежноевознаграждение за выполнение функций классного руководстваработникам муниципальных общеобразовательных организаций вразмере 5 000 руб. в месяц. При этом сохранены выплаты завыполнение функций классного руководства, предусмотренныеОтраслевым положением об условиях и размерах оплаты трудаработников муниципальных образовательных организаций городаНовый Уренгой.Предусмотрены средства на обеспечение деятельности центрапрофилактики детского дорожно-транспортного травматизма,созданного на базе муниципального автономного учреждениядополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат«Эврика» с 01.09.2020. Деятельность центра направлена наинформационную и научно-методическую поддержкуобразовательного процесса по профилактике детского дорожно-
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транспортного травматизма в образовательных организациях,формирование у детей устойчивых навыков безопасного поведения надорогах, сокращение смертности от дорожно-транспортныхпроисшествий.В 2025 году муниципальное автономное учреждениедополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат«Эврика» переименовано в муниципальное автономное учреждениедополнительного образования «Лаборатория» (далее - МАУ ДО«Лаборатория»). В сентябре 2025 года введено в эксплуатацию зданиетехнопарка «Кванториум», на базе которого работает 11 лабораторийпо различным направлениям.В 2020 году муниципальному автономномуобщеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательнаяшкола № 3» присвоен статус «опорной школы» и предусмотренофинансирование на укрепление ее материально-технической базы.Целью деятельности опорной школы является организация совместнойдеятельности опорной школы и муниципальных образовательныхорганизаций в автономном округе по созданию условий для получениякачественного физико-математического образования и IT-образованиянезависимо от места жительства обучающихся.Предусмотрены мероприятия по строительству (реконструкции)объектов образования, в том числе направленные на:- сокращение второй смены в общеобразовательныхорганизациях до окончания реализации подпрограммы (строительствошкол в микрорайонах Тундровый, Славянский и IVA);- сохранение показателей по очередности в дошкольныеобразовательные организации (строительство в рамках НП«Демография»: 2 детских садов в р-не Коротчаево, инклюзивногодетского сада (соглашение с обществом с ограниченнойответственностью «Винтерсхалл Холдинг ГмбХ»), детского сада в мкр.Строителей (муниципально-частное партнерство), детских садов в мкр.Тундровом, Славянском. А также завершение работ по реконструкцииздания детского сада «Непоседы», мкр. Восточный);- на обеспечение поставленных задач по охвату детей,занимающихся дополнительным образованием, в том числетехническим творчеством, в рамках реализации государственнойконцепции развития дополнительного образования и развития платныхуслуг в данной сфере (реконструкция бассейна муниципальногоавтономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Юность» (далее – МАУ ДО «ДЮСШ«Юность») (с 2023 года расходы и показатели по МАУ ДО «ДЮСШ«Юность» учтены в муниципальной программе «Физическая культура –Здоровье – Спорт»), строительству здания Детского эколого-биологического центра, Кванториума).
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С 2019 года при строительстве объектов образованияиспользуется механизм муниципально-частного партнерства,муниципальных концессий.Информация о прогнозируемом количестве мест и организаций,создаваемых в системе образования за счет механизмовмуниципально-частного партнерства (муниципальных концессий),объеме финансирования приведена в таблицах 1 и 2.

Таблица 1Прогноз количества мест и организаций, создаваемых в системеобразования за счет механизмов муниципально-частного партнерства(муниципальных концессий)

Типобразовательныхорганизаций
Ед. изм. 2019год 2020год 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10Дошкольныеобразовательныеорганизации
Ед. 1 1Мест, 300 300в томчиследлядетей до3 лет

90 90

Таблица 2Объем финансирования по строительствуобразовательных организаций в рамках муниципально-частногопартнерства (муниципальных концессий)
Тип образова-тельныхорганизаций

2019год 2020год 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год 2026год Всего,тыс.рублей
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10Дошкольныеобразова-тельныеорганизации

433 009 286 788 478 613 209 567 198 565 138 935 371 580 54 998 2 172 055

Так как в рамках соглашения о муниципально-частномпартнерстве (концессионное соглашение) мероприятие построительству является долгосрочным, необходимый объемфинансирования будет учтен при формировании бюджета автономногоокруга и бюджета муниципального образования город Новый Уренгойна соответствующие периоды.
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Развитие физкультурно-оздоровительных форм обучения ивоспитания является отражением политики автономного округа понародосбережению. В рамках данного мероприятия будеторганизовано фитолечение воспитанников дошкольныхобразовательных организаций, участие в Президентских играх исостязаниях, городском туристическом слете, а также других городскихи выездных мероприятиях спортивной направленности, в том числевыездных смотрах-конкурсах кадетских классов и корпусов.Организация летнего отдыха в летних оздоровительных лагерях,создаваемых на базе муниципальных образовательных организациях(далее – ЛОЛ), предусматривает обеспечение отдыха и оздоровлениядетей в возрасте от 6 до 14 лет. Летняя оздоровительная кампанияежегодно позволяет укрепить здоровье более 800 детей. В летнийпериод на базе образовательных организаций детям предоставляетсяобширный перечень услуг по организации их досуга в каникулярноевремя, а также организовано горячее питание в соответствии сутвержденными нормами. Источниками финансового обеспеченияявляются средства бюджета автономного округа в части организациипитания, средства бюджета города Новый Уренгой, а такжеродительская плата в размере 20% от суммы затрат содержанияребенка в ЛОЛ. Стоимость путевки определяется и утверждаетсяорганом, осуществляющим управление в сфере образования, посогласованию с Департаментом экономики Администрации городаНовый Уренгой, при этом отдельные категории детей в соответствии справовыми актами Администрации города Новый Уренгойосвобождены от родительской платы.Поддержка муниципальных образовательных организаций ипедагогических работников нацелена на раскрытие творческогопотенциала педагогических работников и стимулирование внедренияпрогрессивных и инновационных технологий воспитания и обучения. Врамках мероприятия будет оказана грантовая поддержкамуниципальным образовательным организациям и педагогическимработникам, в том числе:- по поддержке лучших муниципальных образовательныхорганизаций в рамках реализации национального проекта«Образование» на территории города Новый Уренгой предусмотренавыплата единовременных денежных вознаграждений (грантов)Администрации города Новый Уренгой «Лучший образовательныйпроект» до 2025 года;- на поддержку педагогических работников муниципальныхобразовательных организаций в рамках реализации национальногопроекта «Образование» на территории города Новый Уренгойпредусмотрена выплата единовременных денежных вознаграждений(грантов) Администрации города Новый Уренгой в номинациях:
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«Лучший педагог Нового Уренгоя», «Лучший классный руководительНового Уренгоя» и «Лучший молодой учитель Нового Уренгоя» (до 2026года).Порядок конкурсного отбора и размеры выплат устанавливаютсяправовыми актами Администрации города Новый Уренгой.Выявление и поддержка детей, проявивших выдающиесяспособности, направлены на создание условий по поддержкеодаренных и талантливых детей путем организации предметных иинтенсивных школ, подготовки и обучения у ведущих педагогов,обеспечения участия в предметных олимпиадах, стимулирования порезультатам конкретных достижений в различных формах.Ежегодно (до 2024 года) в соответствии с правовыми актамиАдминистрации города Новый Уренгой оказывается финансоваяподдержка детей и молодежи, проявивших выдающиеся способности,в виде гранта Администрации города Новый Уренгой «Одаренные детии молодежь Нового Уренгоя».На протяжении ряда лет в целях поощрения обучающихся,имеющих особые достижения в учебе, организуются:- участие обучающихся в выездных предметных олимпиадах,предметных и интенсивных школах;- торжественное вручение Главой города Новый Уренгой медали«За особые успехи в учении» и выплата денежного поощрения (до 2019года);- участие обучающихся общеобразовательных организацийгорода Новый Уренгой в Кремлевской елке в городе Москве.Осуществляется оплата труда экспертов по проверке работобучающихся, оплата проезда к месту проведения мероприятий,проживания и других расходов, связанных с организациеймероприятий.Работа по патриотическому воспитанию обучающихсяосуществляется через воспитание в процессе обучения, освоениедополнительных образовательных программ, систему элективныхучебных предметов и курсов по выбору; внеурочную и внекласснуюработу, деятельность органов ученического самоуправления, детскихдвижений, организаций, музеев и музейных комнат. В рамкахреализации Подпрограммы предусмотрено проведение творческихгородских конкурсов, конкурсов исследовательских работ, обеспеченоучастие и в выездных мероприятиях патриотической направленности,мероприятий в рамках празднования 75-й годовщины Победы вВеликой Отечественной войне 1941 – 1945 годов. В патриотическихмероприятиях ежегодно принимают участие более 80% обучающихся.Ежегодно проводится конкурс «Ученик года», муниципальныйэтап конкурса «Учитель года», городской фестиваль сценического иприкладного творчества «Радуга» и другие мероприятия.
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С 2020 года реализуется проект школьного инициативного(партисипаторного) бюджетирования, целью которого являетсяпредоставление возможности выдвижения проектных предложенийобучающихся 7, 8, 10 классов общеобразовательных организацийгорода Новый Уренгой, направленных на решение вопросов местногозначения.Перечень мероприятий определяется Департаментомобразования Администрации города Новый Уренгой на финансовоеобеспечение проведения мероприятий осуществляется за счетсредств, предусмотренных подпрограммой.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммыпредставлен в приложениях 4 - 7 к муниципальной программе«Развитие системы образования».
3. В подпрограмме «Обеспечение защиты интересов детей инедееспособных граждан»:3.1. Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы (в том числепо годам реализации муниципальной программы)» паспортаподпрограммы изложить в следующей редакции:

«Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объем финансирования подпрограммы в 2014 –2030 годах составляет 1 307 014 тыс. руб., в томчисле:- по годам реализации:2014 год – 34 398 тыс. рублей;2015 год – 34 115 тыс. рублей;2016 год – 38 009 тыс. рублей;2017 год – 43 864 тыс. рублей;2018 год – 53 467 тыс. рублей;2019 год – 60 445 тыс. рублей;2020 год – 59 761 тыс. рублей;2021 год – 62 616 тыс. рублей;2022 год – 67 623 тыс. рублей;2023 год – 76 978 тыс. рублей;2024 год – 84 096 тыс. рублей;2025 год – 91 411 тыс. рублей;2026 год – 113 576 тыс. рублей;2027 год – 118 120 тыс. рублей;2028 год – 122 845 тыс. рублей;2029 год – 122 845 тыс. рублей;2030 год – 122 845 тыс. рублей;- по источникам финансирования:- средства окружного бюджета:2014 год – 34 398 тыс. рублей;
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2015 год – 34 115 тыс. рублей;2016 год – 38 009 тыс. рублей;2017 год – 43 864 тыс. рублей;2018 год – 53 467 тыс. рублей;2019 год – 60 445 тыс. рублей;2020 год – 59 761 тыс. рублей;2021 год – 62 616 тыс. рублей;2022 год – 67 623 тыс. рублей;2023 год – 76 978 тыс. рублей;2024 год – 84 096 тыс. рублей;2025 год – 91 411 тыс. рублей;2026 год – 113 576 тыс. рублей;2027 год – 118 120 тыс. рублей;2028 год – 122 845 тыс. рублей;2029 год – 122 845 тыс. рублей;2030 год – 122 845 тыс. рублей».

3.2. В разделе «Ожидаемые результаты реализацииподпрограммы» паспорта подпрограммы пункт 3 изложитьв следующей редакции:«3. Достижение доли устроенных недееспособных гражданк общему числу состоящих на учете граждан данной категории: в 2014году - 91,5%, в 2015 году - 91,6%, в 2016 году - 91%, в 2017 году - 90%,в 2018 - 2024 годах - 94,4%, в 2025 - 98%, 2026- 2030 годах – 96,6%».
3.3. В разделе III «Ожидаемые результаты реализацииподпрограммы» абзац 4 изложить в следующей редакции:«- достичь долю устроенных недееспособных граждан к общемучислу состоящих на учете граждан данной категории: в 2014 году -91,5%, в 2015 году - 91,6%, в 2016 году - 91%, в 2017 году - 90%, в 2018 -2024 годах - 94,4%, в 2025 - 98%, 2026- 2030 годах – 96,6%;».
4. В паспорте обеспечивающей подпрограммы «Обеспечениереализации муниципальной программы «Развитие системыобразования»4.1. Раздел «Соисполнители подпрограммы» паспортаподпрограммы изложить в следующей редакции:

«Соисполнителиподпрограммы Подведомственные учреждения Департаментаобразования Администрации города НовыйУренгой, муниципальное казенное учреждение«Управление муниципального хозяйства» (до2026 года)».
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4.2. Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы (в том числепо годам реализации муниципальной программы)» изложитьв следующей редакции:

«Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объемфинансирования подпрограммы в 2014 –2030 годах составляет 5 839 920 тыс. руб., в томчисле:- по годам реализации:2014 год – 242 962 тыс. рублей;2015 год – 259 042 тыс. рублей;2016 год – 256 708 тыс. рублей;2017 год – 260 257 тыс. рублей;2018 год – 304 400 тыс. рублей;2019 год – 289 183 тыс. рублей;2020 год – 325 188 тыс. рублей;2021 год – 326 430 тыс. рублей;2022 год – 350 120 тыс. рублей;2023 год – 355 678 тыс. рублей;2024 год – 392 834 тыс. рублей;2025 год – 403 138 тыс. рублей;2026 год – 252 163 тыс. рублей;2027 год – 253 225 тыс. рублей;2028 год – 255 125 тыс. рублей;2029 год – 255 125 тыс. рублей;2030 год – 255 125 тыс. рублей;- по источникам финансирования:- средства окружного бюджета:2014 год – 26 408 тыс. рублей;2015 год – 26 541 тыс. рублей;2016 год – 26 574 тыс. рублей;2017 год – 27 893 тыс. рублей;2018 год – 30 253 тыс. рублей;2019 год – 31 366 тыс. рублей;2020 год – 32 719 тыс. рублей;2021 год – 34 679 тыс. рублей;2022 год – 33 238 тыс. рублей;2023 год – 35 725 тыс. рублей;2024 год – 37 818 тыс. рублей;2025 год – 42 680 тыс. рублей;2026 год – 45 237 тыс. рублей;2027 год – 47 499 тыс. рублей;2028 год – 49 399 тыс. рублей;2029 год – 49 399 тыс. рублей;2030 год – 49 399 тыс. рублей;
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- средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 216 554 тыс. рублей;2015 год – 232 501 тыс. рублей;2016 год – 230 134 тыс. рублей;2017 год – 232 364 тыс. рублей;2018 год – 274 147 тыс. рублей;2019 год – 257 138 тыс. рублей;2020 год – 292 469 тыс. рублей;2021 год – 291 751 тыс. рублей;2022 год – 316 882 тыс. рублей;2023 год – 319 953 тыс. рублей;2024 год – 355 016 тыс. рублей;2025 год – 360 458 тыс. рублей;2026 год – 206 926 тыс. рублей;2027 год – 205 726 тыс. рублей;2028 год – 205 726 тыс. рублей;2029 год – 205 726 тыс. рублей;2030 год – 205 726 тыс. рублей».

5. Приложение 6 «Перечень мероприятий и целевых индикаторовмуниципальной программы «Развитие системы образования» (III этап)»изложить в следующей редакции:
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«Приложение 6
к муниципальной программе«Развитие системыобразования»

Перечень мероприятий и целевых индикаторовмуниципальной программы «Развитие системы образования» (III этап)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименованиемуниципальнойпрограммы(подпрограммы),цели, задачи,мероприятия,показателейэффективностии результатив-ности

Испол-нитель(соис-полни-тель)

Еди-ницаизме-рения

Источ-никфинан-сиро-вания

2012 год(базовоезначение)
Период этапа реализации муниципальной программы

ГРБС РзПр ЦСР 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Цель муниципальной программы «Развитие системы образования»: повышение доступности качественного образования, соответствующеготребованиям инновационного развития экономики, и обеспечение социальной защиты прав детей и недееспособных гражданПоказательэффективности 1.Доступностьдошкольногообразования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14- для детей ввозрасте от 1.5 до % - 80,2 100 100 100 100

3 лет- для детей ввозрасте от 3 до 7лет
% 93,4 100 100 100 100 100

Показательэффективности 2.Доля детей ввозрасте от 5 до18 лет,обучающихся подополнительнымобразовательнымпрограммам, вобщейчисленности детейэтого возраста

% 95,44 60 85,4 85,5 86 86

Показательэффективности 3.Уровеньудовлетворенности качествомобразовательныхуслуг:- дошкольногообразования % 76 89,06 90,96 91,07 91,26 91,59
- общегообразования % 80 91,00 92 93 93 92
- дополнительногообразования % 76 88,14 88,57 88,57 98 89,33
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективности 4.Доля детей,оставшихся безпопеченияродителей,находящихся навоспитании всемьях, от общейчисленностидетей, оставшихсябез попеченияродителей

% 97,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6

Показательэффективности 5.Долянедееспособныхграждан,проживающих сопекунами, отобщего числанедееспособныхграждан

% 96,7 94,4 94,4 94,4 94,4 96,6

1. Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования»Цель: обеспечение доступности образования, внедрение инновационных механизмов обеспечения качества образованияЗадача 1: обеспечение равного доступа к услугам образования, в том числе за счет развития сети образовательных организацийПоказательэффективности 1.1Соотношениесреднейзаработной платы
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14педагогическихработников:- дошкольныхобразовательных % 100 100 100 100 100 100

организаций ксреднейзаработной платев сфере общегообразования вавтономном округе- общеобразова-тельныхорганизаций ксреднейзаработной платепо экономикеавтономногоокруга

% 100 100 100 100 100 100

- организацийдополнительногообразования ксреднейзаработной платеучителей вавтономном округе

% 66 100 100 100 100 100

Показательэффективности1.2. Численностьдетей,приходящихся наодного
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14педагогическогоработника:- в дошкольныхобразовательныхорганизациях

Чел. 8,34 8,47 8,13 8,38 8,38 8

- в общеобразова-тельныхорганизациях
Чел. 14,76 15,75 15,55 16,01 16,01 15

- в организацияхдополнительногообразования
Чел. 71,37 54,33 76,46 122,17 91 80

Показательэффективности1.3.Обеспеченностьмуниципальногообразованияобъектами:

%

- дошкольногообразования % - 100 100 100 100 100
- общегообразования % - 74,0 84,7 91,0 91,0 90,7
Показательэффективности1.4. Доляобразовательныхорганизаций, вкоторых созданынеобходимыеусловия дляорганизации

% - 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образовательногопроцесса дляобучающихся и(или)воспитанниковмуниципальныхобразовательныхорганизацийПоказательэффективности1.5. Доляработников

% - 100 100 100 100 100

образовательныхорганизаций, вотношениикоторых былисоблюденыусловия пообеспечениювыплатыминимальнойзаработной платыв текущемфинансовом году,от общего числаработников,имеющих на этоправо
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0701 07.1.01.73631 Мероприятие 1.1.Реализацияосновныхобщеобразова-тельных программдошкольногообразования и и

Депар-таментобра-зования,подве-домст-венные -

Тыс.руб. Окруж-нойбюд-жет(далее– ОБ)

1 255 886 0 0 0 0

974 0701 07.1.01.73631 Тыс.руб. ОБ 0 1 473 608 1 638 198 1 859 314 1 974 796
974 0701 07.1.01.71060 Тыс.руб. ОБ 309 206 0 0 0 0
920 0701 07.1.01.71060 осуществлениеприсмотра иухода за детьми

учреж-дения,муни-ципальноеказен-ноеучреж-дение«Упра-влениемуници-пально-гохозяй-ства»(далее -МКУ«УМХ»,Депар-тамент

Тыс.руб. ОБ 1 024 0 0 0 0
974 0701 07.3.01.71050 Тыс.руб. ОБ 0 6 045 0 0 0
974 0701 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 41 925 0 0 0
974 0701 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 57 048 0 0 640
974 0701 07.3.01.73632 Тыс.руб. ОБ 0 0 1 261 5 158 4 836
974 1004 07.3.01.73639 Тыс.руб. ОБ 0 0 848 3 813 3 687
974 0701 07.3.01.72140 Тыс.руб. ОБ 0 0 10 088 0 0
974 0701 07.1.Р2.52530 Тыс.руб. Феде-раль-ныйбюд-жет

0 0 0 414 0

974 0701 07.1.Р2. Тыс. ОБ 0 0 0 2 551 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1452530 городс-когохозяйс-тва ижизне-обес-пече-ниярайо-новЛимбя-яха и

руб.
974 0701 07.1.Р2.52530 Тыс.руб. Мест-ныйбюд-жет(далее– МБ)

0 0 0 294 0

920 0701 07.1.01.13000 Тыс.руб. МБ) 86 580 0 0 0 0
920 0701 07.3.01.12010 Тыс.руб. МБ 0 94 766 93 465 165 439 399
974 0701 07.1.01.81000 Корот-чаево(далее -ДГХИЖЛИК)(2025год)

Тыс.руб. МБ 1 376 951 0 0 0 0
974 0701 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 0 460 614 502 176 550 785 2 219 043
974 0701 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 0 1 265 779 1 311648 1 434 199 66 746
974 0701 07.3.01.15000 Тыс.руб. МБ 0 0 30 159 0
974 0701 07.3.01.S1050 Тыс.руб. МБ 0 600 0 0 0
974 0701 07.3.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 5 953 0 0 0
974 0701 07.1.01.S1060 Тыс.руб. МБ 34 359 0 0 0 0
974 0701 07.1.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 0 33 637 0 0
920 0701 07.1.01.S1060 Тыс.руб. МБ 114 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0701 07.3.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 4 147 3 327 0 34

974 0701 07.3.01.87230 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 264
974 0701 07.3.01.15000 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 839

Показательрезультативности1.1.1. Численность(среднегодовая)детей, посещаю-щих муниципаль-ные дошкольныеобразовательные

Чел./чел. 5 529 7 539 /1 608 8 024 /1 498 7 368/1 188 7 572 /1 164 7 550 /868

организации/дошкольныеорганизациидругих формсобственности,
из них в частныхдошкольныхобразовательныхорганизациях

Чел. х х 24 24 24 24

из них учтено вмуниципальныхзаданияхмуниципальныхдошкольныхобразовательныхорганизаций

Чел. х 7 539 8 024 7 368 7 572 7 550
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультативности1.1.2. Доля детейв возрасте от 1года до 6 лет,стоящих на учетедля определенияв муниципальныедошкольныеобразовательныеорганизации,в общейчисленностидетей в возрастеот 1 года до 6 лет

%. 22,26 14,35 10,58 11,32 11,32 11,32

Показательрезультативности1.1.3. Удельныйвес количествадетодней,пропущенных поболезни, вобщемколичестведетодней

% 8,5 14,5 14,5 10 13 9

Показательрезультативности1.1.4. Средняязаработная платапедагогическихработников

Руб. 34 508 80 970,5 99 400,0 109 126 113 839,40 122 900
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14муниципальныхдошкольныхобразовательныхорганизацийПоказательрезультативности1.1.5. Количествочастных дошколь-ных образователь-ных организациях

Ед. х х 1 1 1 1

974 0702 07.1.01.73633 Мероприятие 1.2.Реализацияосновныхобщеобразова-тельных программначального

Депар-таментобразо-вания,подве-домст-

Тыс.руб. ОБ 2 541 875 0 0 0 0

974 0702 07.3.01.73633 общего, основногообщего, среднегообщегообразования

венныеучреж-дения,МКУ«УМХ»

Тыс.руб. ОБ 0 2 790 807 3 165 133 3 765 796 4 202 833
974 0702 07.1.01.73632 Тыс.руб. ОБ 42 605 0 0 0 0
974 0702 07.3.01.73632 Тыс.руб. ОБ 0 42 933 42 730 51 246 54 700
974 0702 07.3.01.71050 Тыс.руб. ОБ 0 806 0 0 0
974 0702 07.1.01.71060 Тыс.руб. ОБ 1 580 0 0 0 0
974 0702 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 4 168 13 801 53 668 0
974 0702 07.3.01.71061 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 68 988 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.01.71062 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 31 346 0

974 0702 07.2.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 200
974 0702 07.3.01.72140 Тыс.руб. ОБ 0 0 88 0 0
974 1006 07.3.01.70090 Тыс.руб. МБ 0 0 1 034 0 0
920 0702 07.1.01.71060 Тыс.руб. ОБ 2 043 0 0 0 0
920 0702 07.1.01.13000 Тыс.руб. МБ 155 214 0 0 0 0
920 0702 07.3.01.12010 Тыс.руб. МБ 0 187 548 192 450 282 048 318
920 0702 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 36 384 0
920 0702 07.3.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 0 3 599 0
974 0702 07.1.01.81000 Тыс.руб. МБ 201 281 0 0 0 0
974 0702 07.1.01.87010 Тыс.руб. МБ 1 940 0 0 0 0
974 0702 07.3.01.87230 Тыс.руб. МБ 0 2 018 2 141 4 226 5 201
974 0702 07.1.01.L3030 Тыс.руб. Феде-ра-льныйбюд-жет(далее

111 758 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14– ФБ)

974 0702 07.3.01.L3030 Тыс.руб. ФБ 0 114 454 119 484 124 727 0
974 0702 07.3.01.L0500 Тыс.руб. ФБ 0 0 0 1 378 0
974 0702 07.1.01.L3040 Тыс.руб. ФБ 15 525 0 0 0 0
974 0702 07.1.01.L3040 Тыс.руб. ОБ 95 372 0 0 0 0
974 0702 07.1.01.L3040 Тыс.руб. МБ 1 121 0 0 0 0
974 0702 07.1.01.S1060 Тыс.руб. МБ 176 0 0 0 0
920 0702 07.1.01.S1060 Тыс.руб. МБ 227 0 0 0 0
974 0702 07.3.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 415 1 366 5 309 0
974 0702 07.3.01.S1061 Тыс.руб. МБ 0 0 0 6 823 0
974 0702 07.3.01.S1062 Тыс.руб. МБ 0 0 0 3 101 0
974 0702 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 0 120 432 134 644 149 487 713 457
974 0702 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 0 77 774 98 850 116 957 50 977
974 0702 07.3.01.S1050 Тыс.руб. МБ 0 80 0 0 0
974 0702 07.3.01.12020 Тыс.руб. МБ 0 1 700 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.EB.5179F Тыс.руб. ФБ 0 741 0 0 0

974 0702 07.EB.5179F Тыс.руб. ОБ 0 4 554 0 0 0
974 0702 07.EB.5179F Тыс.руб. МБ 0 54 0 0 0
974 1006 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 0 0 1 381 0 0
974 1006 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 0 0 1 293 0 0
974 0702 07.1.ЕВ.51790 Тыс.руб. ОБ 0 0 14 412 14 209 0
974 0702 07.1.ЕВ.51790 Тыс.руб. МБ 0 0 170 168 0
974 0702 07.1.ЕВ.51790 Тыс.руб. ФБ 0 0 2 346 2 313 0
974 0702 07.1.Ю6.50500 Тыс.руб. ФБ 0 0 0 0 4 034
974 0702 07.1.Ю6.51790 Тыс.руб. ФБ 0 0 0 0 2 082
974 0702 07.1.Ю6.51790 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 13 949
974 0702 07.1.Ю6.51790 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 163
974 0702 07.1.Ю6.53030 Тыс.руб. ФБ 0 0 0 0 124 370
974 1006 07.3.01.70090 Тыс.руб. МБ 0 0 0 7 575 11 395
974 1006 07.2.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 11
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультативности1.2.1. Количествоклассов вмуниципальныхобщеобразова-тельныхорганизациях/среднегодовоечислообучающихся вних

Ед./чел. 575/13 526 657/15 759 642/16 181 660/17 004 683/17 512 705/17 547

Показательрезультативности1.2.2. Средняязаработная платапедагогическихработниковмуниципальныхобщеобразова-тельныхорганизаций

Руб. 48 672 99 521,1 116 169,2 127 536 133 044,5 143 500

Показательрезультативности1.2.3. Доляпедагогическихработников обще-образовательныхорганизаций,получившихежемесячное денежное

% - 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14вознаграждение заклассноеруководство, вобщей числен-ности педагоги-ческих работниковтакой категории920 0703 07.1.01.13000 Мероприятие 1.3.Реализациядополнительныхобщеразвивающихпрограмм (2022-2023 годы:реализациядополнительныхобщеразвиваю-щих программ,организацияспортивнойподготовки)

Депар-таментобра-зова-ния,подве-домст-вен-ныеучреж-дения,подве-домст-вен-ные

Тыс.руб. МБ 11 810 0 0 0 0
920 0703 07.3.01.12010 Тыс.руб. МБ 0 13 506 15 317 18 577 0
974 0703 07.1.01.81000 Тыс.руб. МБ 602 029 0 0 0 0
974 1101 07.1.01.81000 Тыс.руб. МБ 18 507 0 0 0 0
974 0703 07.1.01.85000 Тыс.руб. МБ 9 919 0 0 0 0
974 0703 07.3.01.87220 Тыс.руб. МБ 0 59 244 64 555 0 0
974 0703 07.3.01.87221 Тыс.руб. МБ 0 0 7 927 13 212 11 036
974 0703 07.1.01.71060 Тыс.руб. ОБ 4 846 0 0 0 0
974 0703 07.3.01.71060 Управ-ленияфизи-ческойкуль-туры испортаДепар-

Тыс.руб. ОБ 0 0 25 826 32 644 17 080
974 0703 07.1.01.72150 Тыс.руб. ОБ 0 30 045 20 018 0 0
974 0703 07.1.01.72140 Тыс.руб. ОБ 0 0 1 199 0 0
974 0703 07.1.01. Тыс. МБ 539 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14S1060 тамен-тасоциа-льнойполи-тикиАдми-нист-рациигородаНовыйУрен-гой(2022-2023годы),МКУ«УМХ»

руб.
974 0703 07.3.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 2 555 3 229 899
974 0703 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 0 323 729 354 046 45 1597 493 841
974 0703 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 0 101 364 116 540 148 449 215 430
974 0703 07.3.01.70090 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0
980 0703 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 0 201 101 х х х
980 1101 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 0 18 378 х х х
980 0703 07.3.01.71180 Тыс.руб. ОБ 0 16 800 х х х
980 0703 07.3.01.S1180 Тыс.руб. МБ 0 1 664 х х х
980 0703 07.3.01.72150 Тыс.руб. ОБ 0 7 165 0 0 0
980 0703 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 0 4 093 0 0
980 0703 07.03.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 405 0 0
980 1101 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 0 149 0 0
980 1101 07.03.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 15 0 0
980 1103 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 0 0 284 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14980 1103 07.03.01.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 28 0 0

Показательрезультативности1.3.1. Численность(среднегодовая)обучающихся,получающихуслуги дополни-тельного образо-вания пореализацииобщеобразо-вательныхпрограмм допол-нительногообразованияпрограмм,предпрофессио-нальнойподготовки вмуниципальныхорганизацияхдополнительногообразования

Чел. 13 061 10 568 15 185 15 099 17 111 13 311

- из них в двух иболее творческихобъединениях
Чел. 2 342 2 100 2 100 х х х
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14- из них в детско-юношесткихспортивныхшколах

Чел. - х 2 263 х х х

- из них в рамкахисполнениясоциальногозаказа

Чел. - х х 5 568 5 159 6 131

Показательрезультативности1.3.2. Численностьобучающихся,получающихуслугу поспортивнойподготовке вдетско-юношескихспортивныхшколах

Чел. - 456 429 х х х% об-щейчис-лен-ностиобу-чаю-щихся

- х 19 х х х

Показательрезультативности1.3.3. Числочеловеко-часовпребывания детейв организацияхдополнительногообразования,получающихуслуги дополни-тельногообразования по

Чел./час - 1 426 517 1 470 601 1 538 031 1 566 960 1 499 855
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14реализацииобщеобразо-вательных прог-рамм дополни-тельного образо-вания, программпредпрофессио-нальнойподготовки- из нихв детско-юношескихспортивныхшколах

Чел./час - х 426 143 х х х

- из них в рамкахисполнениясоциальногозаказа

Чел./час - х х 1 261 120 256 908 228 702

Показательрезультативности1.3.4. Средняязаработная платапедагогическихработниковмуниципальныхорганизацийдополнительногообразования

Руб. 46 136 104 961,8 122 500,0 134 486,3 140 295 148 700,00

Показательрезультативности1.3.5. Число детей,
Чел./ % - 2 318/21,93 4 900/29,66 5 500/36,43 5 500/32,14 7 725/42,25
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14охваченныхдеятельностьюдетскихтехнопарков«Кванториум»(мобильныхтехнопарков) идругих проектов,направленных наобеспечениедоступностидополнительныхобщеобразова-тельных программестественно-научной итехническойнаправленностей,соответствующихприоритетнымнаправлениямтехнологическогоразвитияРоссийскойФедерации/доля обучающихсяданной категориив общемколичествеобучающихся,охваченных
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14дополнительнымобразованиемПоказательрезультативности1.3.6. Долятренеров(тренеров-преподавателей),имеющих первую испортивныхшколах высшуюквалификацион-ную категорию, отобщего количестваштатных тренеров(тренеров-преподавателей) вдетско-юношескихспортивныхшколах

% - х 55 х х х

Показательрезультативности1.3.7 Времяпредоставленияспортивныхобъектов,включая объектыпо местужительства дляобучающихся испортсменов

часов - - 663 х х х
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14спортивных школв районеКоротчаево(бассейн школы)Показательрезультативности1.3.7-1 Удовлет-воренностьпотребителейкачеством работынового объектаспорта в районеКоротчаево(бассейн школы)

% - - 100 х х х

920 0701 07.1.P2.71760 Мероприятие 1.4.Строительство(реконструкция)объектовобразования,включая ПИР

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения,МКУ«УМХ»

Тыс.руб. ОБ 440 466 0 0 0 0
920 0701 07.3.01.71760 Тыс.руб. ОБ 0 119 959 109 263 23 682 0
974 0701 07.1.P2.71760 Тыс.руб. ОБ 33 364 0 0 0 0
974 0701 07.3.01.71760 Тыс.руб. ОБ 0 87 515 87 321 86 926 367 865
920 0703 07.1.01.71350 Тыс.руб. ОБ 61 000 0 0 0 0
920 0703 07.3.01.71350 Тыс.руб. ОБ 0 109 998 0 0 0
920 0701 07.1.Р2.S1760 Тыс.руб. МБ 4 449 0 0 0 0
920 0701 07.3.01.S1760 Тыс.руб. МБ 0 1 212 1 104 240 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0701 07.1.Р2.S1760 Тыс.руб. МБ 338 0 0 0 0

974 0701 07.3.01.S1760 Тыс.руб. МБ 0 885 882 879 3 717
920 0703 07.1.01.S1350 Тыс.руб. МБ 617 0 0 0 0
920 0703 07.3.01.S1350 Тыс.руб. МБ 0 1 112 0 0 0
920 0701 07.1.01.40050 Тыс.руб. МБ 10 10 0 0 0
920 0701 07.3.01.65000 Тыс.руб. МБ 0 0 10 0 0
920 0703 07.1.01.40050 Тыс.руб. МБ 398 0 0 0 0
974 0703 07.3.01.12020 Тыс.руб. МБ 0 0 13 300 0 0

Показательрезультативности1.4.1. Количествообъектовобразования, покоторым ведетсяразработкапроектно-сметнойдокументации настроительство, изних завершенаразработкапроектно-сметнойдокументации

Ед./ед. - 2/0 2/0 2/2 3/0 1/0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультативности1.4.2. Количествоновых мест изданийобщеобразова-тельныхорганизаций,

Ед./ед. - -/- -/- 2 400/2 -/- - / -

введенных за счетстроительства(реконструкции)Показательрезультативности1.4.3. Количестводошкольныхобразовательныхорганизаций,введенных за счетстроительства(реконструкции)

Ед. - 5 х х х х

из них: на основемуниципально-частногопартнерства(муниципальныхконцессий)

Ед. - 1 х х х х

Показательрезультативности1.4.4. Количествоновых местдошкольных

Ед. - 1 320 х х х х
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образовательныхорганизаций,введенных засчетстроительства(реконструкции),из них: на основемуниципально-частногопартнерства

Ед. - 300 х х х х

(муниципальныхконцессий)в том числеколичество местдля детей ввозрасте до 3 лет

Ед. - 355 х х х х

из них: на основемуниципально-частногопартнерства(муниципальныхконцессий)

Ед. 90 х х х х

Показательрезультативности1.4.5. Количествомест ворганизацияхдополнительногообразования,введенных за счетстроительства

Мест - - - - - 800
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14(реконструкции),мощность объекта

Показательрезультативности1.4.6. Количествосозданныхтехнопарков«Кванториум»

Ед. - - - - - 1

Показательрезультативностиобщеобразова-
Чел./ % 2 977/21,96 4 852 /30,9 6 700/41,36 5 184/29,9 5 278/29,9 5 150/29,40

1.4.7. Количествообучающихся вмуниципальныхобщеобразова-тельныхорганизациях,занимающихся вовторую смену/доляобучающихсяданной категориив общемколичествеобучающихся вмуниципальныхобразовательныхорганизацияхИтого позадаче 1 Тыс.руб. ФБ 127 283 115 195 121 830 128 832 130 486
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Тыс.руб. ОБ 4 789 267 4 793 376 5 168 346 6 035 725 6 640 586

Тыс.руб. МБ 2 506 579 2 944 085 2 920 659 3 366 352 3 793 770
Задача 2: создание современной образовательной среды, внедрение новых методов обучения и воспитанияПоказательэффективности2.1. Доляобразовательныхорганизаций,обеспеченныхинтернет-соединением со

% - 94,34 94,34 100 100 100

скоростьюсоединения неменее 100 Мбит/с,а такжегарантированныминтернет-трафикомПоказательэффективности2.2. Доляобучающихся, длякоторых созданыравные условияполучениякачественногообразования внезависимости отместа их

% - 0 0 15 20 30
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14нахожденияпосредствомпредоставлениядоступа кфедеральнойинформационно-сервисной плат-форме цифровойобразовательнойсредыПоказательэффективности2.3. Доляпедагогическихработников,

% х х х х 40 50

использующихсервисыфедеральнойинформационно-сервиснойплатформыцифровойобразовательнойсреды974 0701 07.3.02.71060 Мероприятие 2.1.Модернизацияобразовательнойсреды, в т.ч.поддержкамуниципальных

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-

Тыс.руб. ОБ 0 8 110 14 743 12 536 36 047
974 0702 07.1.02.71060 Тыс.руб. ОБ 16 029 0 0 0 0
974 0702 07.3.02.71060 Тыс.руб. ОБ 0 33 598 40 547 41 944 5 993
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.02.71061 образовательныхорганизаций наосновеконкурсногоотбора

ствен-ныечреж-дения

Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 18 216
974 0702 07.3.02.71063 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 1 254 1 691
974 0702 07.3.02.71065 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 12 350
974 0702 07.3.02.71066 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 170 180
974 0701 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 0 804 1 459 1 242 1 908
974 0702 07.3.02.S1063 Тыс.руб. МБ 0 0 0 126 89
974 0702 07.1.02.81000 Тыс.руб. МБ 8 119 0 0 0 0
974 0702 07.3.02.П0000 Тыс.руб. МБ 0 4 800 4 942 0 0
974 0702 07.1.02.S1060 Тыс.руб. МБ 1 781 0 0 0 0
974 0702 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 317
974 0702 07.3.02.S1061 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 963
974 0702 07.3.02.S1065 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 666
974 0702 07.3.02.S1066 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 8 967
974 0702 07.3.02.П0001 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0002 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.02.П0003 Тыс.руб. МБ 0 0 195 0 0

974 0702 07.3.02.П0004 Тыс.руб. МБ 0 0 247 0 0
974 0702 07.3.02.П0005 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0006 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0007 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0008 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0009 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0010 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0011 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0012 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0013 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0015 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0016 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0017 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
974 0702 07.3.02.П0018 Тыс.руб. МБ 0 0 300 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.02.П0019 Тыс.руб. МБ 0 0 0 293 0

974 0702 07.3.02.П0020 Тыс.руб. МБ 0 0 0 299 0
974 0702 07.3.02.П0021 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0022 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0023 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0024 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0025 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0026 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0027 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0028 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0029 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0030 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0031 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0032 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0033 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.02.П0034 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0

974 0702 07.3.02.П0035 Тыс.руб. МБ 0 0 0 300 0
974 0702 07.3.02.П0036 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0037 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0038 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0039 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0040 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0041 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0042 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0043 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0044 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0045 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0046 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0047 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0048 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.02.П0049 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300

974 0702 07.3.02.П0050 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0051 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0702 07.3.02.П0052 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300
974 0701 07.1.02.81000 Тыс.руб. МБ 3 933 0 0 0 0
974 0709 07.1.02.81000 Тыс.руб. МБ 3 470 0 0 0 0
974 0702 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 0 3 328 4 014 4 152 0
974 0702 07.3.02.13000 Тыс.руб. МБ 0 3 377 0 0 0
974 0702 07.3.02.14000 Тыс.руб. МБ 0 938 0 0 0
974 0702 07.3.02.25020 Тыс.руб. МБ 0 1 000 0 0 0
974 0709 07.3.02.25020 Тыс.руб. МБ 0 3 470 0 0 0
974 0702 07.3.02.72190 Тыс.руб. ОБ 0 0 850 641 100 573 0
974 0702 07.3.02.14000 Тыс.руб. МБ 0 0 176 0 0
974 0702 07.3.02.25020 Тыс.руб. МБ 0 0 2 470 0 0
974 0703 07.3.02.14000 Тыс.руб. МБ 0 0 0 335 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0703 07.3.02.25020 Тыс.руб. МБ 0 0 1 000 0 0

Показательрезультативности2.1.1. Количествообразовательныхорганизаций,реализующихобщеобразова-тельные прог-раммы, в которыхобеспечена воз-можность изучатьпредметнуюобласть «Техно-логия» и другиепредметныеобласти на базеорганизаций,имеющих высоко-оснащенныеученико-места, вт.ч. детскихтехнопарков

Ед. /Ед. - 18 18 18 19/19 19/19

«Кванториум»Показательрезультативности2.1.2. Числообразовательныхорганизаций,осуществляющих

Ед./чел. - 1/46 1/46 1/46 1/46 1/46
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образовательнуюдеятельностьисключительно поадаптированнымосновнымобщеобразова-тельнымпрограммам, вкоторыхобновленаматериально-техническая база(нарастающимитогом), в томчисле численностьдетей,осваивающихпредметнуюобласть«Технология», пообновлённойадаптированнойосновной обще-образовательнойпрограмме и наобновленнойматериально-технической базеПоказательрезультативности2.1.3. Число

Ед. 15/6 25/9 26/10 27/10 28/10 28/14



64
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14муниципальныхобразовательныхорганизаций –участниковконкурсовразличногоуровня/победителейПоказательрезультативности2.1.4. Количествомобильныхтехнопарковобщеобразова-тельныхорганизаций

Ед. - 1 1 1 1 1

974 0702 07.1.Е4.52080 Мероприятие 2.2.Созданиесовременной ибезопаснойцифровойобразовательнойсреды

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. ФБ 441 477 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52100 Тыс.руб. ФБ 0 0 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52080 Тыс.руб. ОБ 2 714 2 933 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52100 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 0

974 0702 07.1.Е4.52080 Тыс.руб. МБ 351 359 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52100 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.02.71060 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0

974 0702 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0
Показательрезультативности2.2.1. Численностьобучающихсяна дому по обще-образовательнымпрограммам сиспользованиемдистанционныхтехнологий

Чел. - 25 25 25 25 27

Показательрезультативности2.2.2. Количествообщеобразова-тельныхорганизаций,в которых созданаи внедренацифроваяобразовательнаясреда

Ед. - 17 19 18 18 18

Показательрезультативности2.2.3. Количество/
Ед. / % - 1 / 5 2 / 11 2 / 11 2 / 11 2 / 11

доля обще-образовательныхорганизаций,
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14которые оснащены(обновили)компьютерным,мультимедийным,презентационнымоборудованием ипрограммнымобеспечением врамкахэксперимента помодернизацииначальногообщего, основногообщего и среднегообщегообразования974 0702 07.1.Е4.52190 Мероприятие 2.3.Создание центровцифровогообразования детей

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. ФБ 1 638 0 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52190 Тыс.руб. ОБ 10 070 0 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52190 Тыс.руб. МБ 1 301 0 0 0 0

Показательрезультативности2.3.1. Количествофункционирующих

Ед./чел. - 1/200 1/400 1/400 1/400 1/400

центров
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14цифровогообразования детей«IT-куб» на базеобщеобразова-тельныхорганизаций/охватобучающихсяИтого позадаче 2 Тыс.руб. ФБ 2 079 477 0 0 0

Тыс.руб. ОБ 28 813 44 641 905 931 156 307 244 477
Тыс.руб. МБ 18 955 18 076 14 060 10 946 18 010

Задача 3: поддержка лучших образовательных практик с целью развития детей и молодежиПоказательэффективности3.1. Доляпедагогическихработниковмуниципальныхобразовательныхорганизаций,имеющих первую ивысшуюквалификацион-ные категории:- дошкольныхобразовательныхорганизаций
% - 55 56 51,2 51,5 51,8

- общеобразова-тельных % - 74,5 75 68,9 69,0 69,5
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14организаций- организацийдополнительногообразования

% - 59 59,5 52,8 53,0 53,5

Показательэффективности3.2. Доляобучающихсямуниципальныхорганизаций,реализующихобщеобразова-тельныепрограммы,вовлеченных вразличные формысопровождения инаставничества

% - 20 35 50 70 70

974 0709 07.1.03.87020 Мероприятие 3.1.Поддержкапедагогическихработников, в т.ч.на основеконкурсногоотбора

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 300 0 0 0 0

974 0709 07.3.03.25020 Тыс.руб. МБ 0 300 300 250 0
974 0703 07.3.03.14000 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 300

Показательрезультативности3.1.1. Число
Чел./чел. 240/48 295/55 300/56 305/76 310/78 310/90



69
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14педагогов –

участников конкур-сов различногоуровня/победителейПоказательрезультативности3.1.2. Доля учите-лей в возрасте 35лет, которыевовлечены вразличные формыподдержки исопровождения впервые три годаработы, вобщей числен-ности учителейданного возраста

% - 40 50 60 70 70

974 0709 07.1.03.73636 Мероприятие3.2. Поддержкадетей имолодежи,проявившихособыеобразовательныепотребности

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. ОБ 290 0 0 0 0
974 0709 07.3.03.73636 Тыс.руб. ОБ 0 150 220 0 0
974 0702 07.1.03.81000 Тыс.руб. МБ 300 0 0 0 0
974 0701 07.3.03.72080 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 1 000
974 0702 07.3.03.72080 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 6 000
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0709 07.3.03.71064 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 497

974 0709 07.1.03.81000 Тыс.руб. МБ 2 583 0 0 0 0
974 0702 07.3.03.13000 Тыс.руб. МБ 0 709 0 2 311 3 234
974 0702 07.3.03.14000 Тыс.руб. МБ 0 1 008 0 0 0
974 0703 07.3.03.13000 Тыс.руб. МБ 0 54 0 0 0
974 0703 07.3.03.14000 Тыс.руб. МБ 0 1 328 6 759 4 189 0
974 0709 07.3.03.S1064 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 27
974 0709 07.1.03.14000 Тыс.руб. МБ 3 157 0 0 0 0
974 0702 07.3.03.12020 Тыс.руб. МБ 0 3 955 3 857 7 201 6 150

Показательрезультативности3.2.1. Числообучающихся,прошедшихобучение впредметных,интенсивныхшколах/ из нихчисло победите-лей и призеровконкурсов

Чел./чел. 36/11 20/8 21/10 22/11 23/12 23/12
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14различныхуровнейПоказательрезультативности3.2.2. Числовыпускников,

Чел. 32 51 51 51 60 90

награжденныхмедалью «Заособые успехи вучении» I и IIстепениПоказательрезультативности3.2.3. Численностьобучающихся поосновным образо-вательнымпрограммамначальногообщего, основогообщего и среднегообщегообразования (4 –11 классы),принявшиеучастие вовсероссийскойолимпиадешкольников,в общейчисленности

Чел./чел. - 6 400/2 100 6 500/2 200 6 400/3 800 6 450/3 800 6 700/4 300
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14обучающихся 4 –11 классов /из нихпобедителей,призеров974 0709 07.1.03.81000 Мероприятие 3.3.Обеспечениепроведениямероприятий в

Депар-таментобра-зова-

Тыс.руб. МБ 1 496 0 0 0 0

974 0701 07.3.03.14000 сфере образова-ния: культурно-просветительскиемероприятия(форумы,семинары, кон-курсы и другое)(по отдельномуплану)

ния,подве-домст-вен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 0 0 840 0 0
974 0703 07.3.03.25020 Тыс.руб. МБ 0 0 1 260 0 0
974 0703 07.3.03.13000 Тыс.руб. МБ 0 483 736 780 277
974 0703 07.3.03.13000 Тыс.руб. МБ 0 466 625 0 0
974 0703 07.3.03.14000 Тыс.руб. МБ 0 122 2 399 3 989 7 015
974 0703 07.1.03.81000 Тыс.руб. МБ 72 0 0 0 0

Показательрезультативности3.3.1. Численностьработниковсистемыобразования -участниковмероприятий

Чел. 1 200 1 200 1 232 1 232 1 232
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультативности3.3.2. Числообучающихся-участниковмероприятий,всего

Чел. 3 731 3 723 2 423 2 423 2 423

- спортивнойнаправленности Чел. - 12 4 4 4 4
- новогоднихмероприятий дляобучающихся,

Чел. - 1 140 1 140 1 140 1 140 1 140

проявившихособыеобразовательныепотребности- конкурсов,смотров,фестивалей дляобучающихся

Чел. - 2 544 2 544 1 244 1 244 1 244

- патриотическойнаправленности Чел. - 35 35 35 35 35
Итого позадаче 3 Тыс.руб. ОБ 290 150 220 0 7 497

Тыс.руб. МБ 7 908 8 425 16 776 18 720 17 003
Задача 4: поддержка семей, имеющих детейПоказательэффективности4.1. Доля детейпервой и второй

% 90,9 92,9 92,9 93 93,05 90
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14групп здоровья вобщейчисленностиобучающихся вмуниципальныхобщеобразо-вательныхорганизацияхПоказательэффективности4.2. Доля граждан,положительнооценивших

% - 60 65 75 85 85

качество услугпсихолого-педагогической,методической иконсультативнойпомощи, от общегочислаобратившихся заполучением услуги974 0707 07.1.04.81000 Мероприятие 4.1.Организациялетнего отдыха влетних лагерях сдневнымпребываниемдетей на базе

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-

Тыс.руб. МБ 4 958 0 0 0 0
974 0707 07.1.04.82010 Тыс.руб. МБ 10 729 0 0 0 0
974 0707 07.3.04.87030 Тыс.руб. МБ 0 25 140 0 0 0



75
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0709 07.3.04.87030 образовательныхорганизаций ныеучреж-дения,Депар-таментстрои-тельс-тва ижилищ-но-ком-муна-льногокомп-

Тыс.руб. МБ 0 0 28 165 18 198 19 434
974 0709 07.3.04.87030 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 5 647

лекса(2025год),ДГХИЖЛИК (с2025года)Показательрезультативности4.1.1. Количестводетей в возрастеот 6 лет 6 месяцевдо 17 лет,посещающихлагеря с дневнымпребываниемдетей на базеобразовательных

Чел./Чел. 864/- 720/70 720/70 1 116/70 1 116/70 1 120/140
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14организаций, в томчисле детей изсемей,находящихся втруднойжизненнойситуации974 1004 07.1.04.7363А Мероприятие 4.2.Обеспечениекомпенсационных(социальных)выплат на детей

Депар-таментобра-зова-ния,подве-дом-ствен-

Тыс.руб. ОБ 36 499 0 0 0 0
974 1004 07.3.04.7363А Тыс.руб. ОБ 0 36 378 47 485 43 187 47 579
974 1004 07.1.04.7363Б Тыс.руб. ОБ 18 840 0 0 0 0

974 1004 07.3.04.7363Б ныеучреж-дения,ДГХИЖЛИК(с 2025года)

Тыс.руб. ОБ 0 12 646 12 091 12 441 13 179
974 0702 07.3.04.71050 Тыс.руб. ОБ 0 23 146 0 0 0
974 0701 07.1.04.14000 Тыс.руб. МБ 2 882 0 948 0 0
974 0701 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 3 361 3 991 0 0
920 0701 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 0 0 3 116 0
925 0701 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 5 280
974 0701 07.3.04.87240 Тыс.руб. МБ 0 202 0 0 0
974 0702 07.1.04.14000 Тыс.руб. МБ 66 284 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 29 103 32 818 0 0

920 0702 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 0 0 27 609 0
925 0702 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 31 274
974 0702 07.3.04.87240 Тыс.руб. МБ 0 62 483 78 810 85 071 95 223
974 0702 07.3.04.L3040 Тыс.руб. ФБ 0 17 382 16 072 17 785 17 229
974 0702 07.3.04.L3040 Тыс.руб. ОБ 0 98 495 91 079 100 785 97 634
974 0702 07.3.04.L3040 Тыс.руб. МБ 0 1 176 1 082 1 199 1 161
920 0702 07.3.04.87030 Тыс.руб. МБ 0 0 0 5 241 0
974 0702 07.3.04.S1050 Тыс.руб. МБ 0 2 289 0 0 0
974 0709 07.3.04.71060 Тыс.руб. ОБ 0 397 139 0 0
974 0709 07.3.04.S1060 Тыс.руб. МБ 0 44 14 0 0
974 1006 07.3.04.71060 Тыс.руб. ОБ 0 65 0 0 0
974 1006 07.3.04.S1060 Тыс.руб. МБ 0 6 0 0 0
974 0702 07.3.04.71060 Тыс.руб. ОБ 0 6 700 0 0 0
974 0702 07.3.04.S1060 Тыс.руб. МБ 0 663 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0709 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 0 0 60 0 0

974 0702 07.3.04.13000 Тыс.руб. МБ 0 0 440 0 0
974 0702 07.3.04.14000 Тыс.руб. МБ 0 0 1 040 0 0

Показательрезультативности4.2.1. Долявоспитанников,чьи родителиполучаютежемесячнуюкомпенсациюродительскойплаты за присмотри уход за детьми в

% - 87 87,5 97,9 98 50

муниципальныхобразовательныхорганизациях,в общемколичествевоспитанниковПоказательрезультативности4.2.2. Численностьдетей, на которыхосуществляютсяежемесячныевыплаты наребенка, не

Чел. - 781 781 316 316 270
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14посещающегообразовательнуюорганизациюПоказательрезультативности4.2.3. Охватобучающихсямуниципальныхобщеобразова-тельныхорганизаций,обеспеченныходноразовымпитанием/двухразовымпитанием

% 80/15 90/9 90/9 93,5/10,5 93,7/10,7 90/9

Показательрезультативности % 58 80 80,5 81 81,5 85
4.2.4. Доляобучающихсяобщеобразова-тельных органи-заций, получаю-щих психолого-педагогическуюподдержку, вобщейчисленностиобучающихсяобщеобразова-тельных
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14организаций,нуждающихся вподдержкеПоказательрезультативности4.2.5. Доляобучающихся,получающихначальное общееобразование вмуниципальныхобразовательныхорганизациях,получающихбесплатноегорячее питание, кобщейчисленностиобучающихся,получающих

% - 100 100 100 100 100

начальное общееобразование вмуниципальныхобразовательныхорганизацияхИтого позадаче 4 Тыс.руб. ФБ 0 17 382 16 072 17 785 17 229
Тыс.руб. ОБ 55 339 177 828 150 794 156 413 158 392
Тыс.руб. МБ 84 853 124 467 147 368 140 434 158 019
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Итого поподпрограмме: Тыс.руб. ФБ 129 362 133 054 137 902 146 617 147 715

Тыс.руб. ОБ 4 873 709 5 015 995 6 225 291 6 348 445 7 050 952
Тыс.руб. МБ 2 618 295 3 095 053 3 098 863 3 536 452 3 986 802

2. Подпрограмма «Обеспечение защиты интересов детей и недееспособных граждан»Цель: устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи российских граждан, защита интересовнедееспособных гражданЗадача 1: обеспечение прав детейПоказательэффективности1.1. Доля устроен-ных детей-сирот идетей, оставшихсябез попеченияродителей, вобщем количествесостоящих научете детейданной категории

% 98 98,5 98,6 98,6 98,6 98,6
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективности1.2. Долядетей-сирот идетей, оставшихсябез попеченияродителей,проживающих вприемных семьях,в общейчисленностидетей даннойкатегории,проживающихопекой ипопечительством

% 28 45 48 49 50 50

974 1004 07.2.01.7363В Мероприятие 1.1.Обеспечениевыплатприемнымродителям идетям,проживающимв приемныхсемьях

Депар-таментобразо-вания

Тыс.руб. ОБ 41 419 0 0 0 0

974 1004 07.3.05.7363В Тыс.руб. ОБ 0 44 550 50 880 58 621 62 945

Показательрезультативности1.1.1. Числодетей, устроенныхв приемные семьи

Чел. 27 65 69 70 72 72

974 1004 07.2.01. Мероприятие 1.2. Депар- Тыс. ОБ 17 860 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 147363Г Обеспечениесоциальных таментобразо- руб.

974 1004 07.3.05.7363Г выплат на детей-сирот и детей,оставшихсябез попеченияродителей

вания Тыс.руб. ОБ 0 19 370 22 190 21 734 24 061
974 1004 07.2.01.7363Д Тыс.руб. ОБ 3 337 0 0 0 0
974 1004 07.3.05.7363Д Тыс.руб. ОБ 0 3 703 3 908 3 741 4 405

Показательрезультативности1.2.1. Число детей-сирот и детей,оставшихся безпопеченияродителей, из нихполучающихсоциальныегарантии

Чел./чел. 142 /138 157 /152 157 /152 157 /152 157 /152 161 /160

Итого позадаче 1 Тыс.руб. ОБ 62 616 67 623 76 978 84 096 91 411
Задача 2: обеспечение прав недееспособных гражданПоказательэффективности2.1. Доляустроенныхнедееспособныхграждан, к общемучислу состоящихна учете гражданданной категории

% 91 94,4 94,4 94,4 94,4 98
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективности % - 98,7 98,7 98,9 99,0 99,0

2.2. Доляопекуновнедееспособныхграждан,получающих мерысоциальнойподдержки, вобщей численнос-ти опекуновнедееспособныхграждан, обратив-шихся в органыопеки и попечи-тельства и имею-щих право на ихполучениеМероприятие 2.1.Установлениеопеки наднедееспособнымигражданами

Депар-таментобра-зования

- - - - -

Показательрезультативности2.1.1. Числонедееспособныхграждан, из нихпроживающих всемьях опекуновнедееспособных

Чел./чел. 60/53 76/71 76/72 82/78 82/78 100/95
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14граждан

Мероприятие 2.2.Осуществлениеконтроля за
Депар-таментобра-

- - - - -

деятельностьюопекунов похранению,использованию иуправлениюимуществомнедееспособныхграждан

зования

Показательрезультативности2.2.1. Количествоосуществленныхпроверок условийжизнисовершеннолетнихнедееспособныхграждан

Ед. 54 82 105 97 110 130

Итого позадаче 2 - - - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Итого поподпрограмме Тыс.руб. ОБ 62 616 67 623 76 978 84 096 91 411
3. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие системы образования»Цель: управление муниципальной системой образованияПоказательэффективности1.1. Рейтинговаяоценка качествафинансовогоменеджмента

Балл 4 4 4 4 4 не менее4

Показательэффективности1.2. Долявыполненныхмероприятийпрограммы отобщего числазапланированныхмероприятий

% 98 100 100 100 100 100

974 0709 07.3.01.73637 Мероприятие 1.1.Обеспечениедеятельностиответственногоисполнителямуниципальнойпрограммы

Депар-таментобразо-вания

Тыс.руб. ОБ 30 389 0 0 0 0
974 0709 07.3.07.73637 Тыс.руб. ОБ 0 29 186 31 003 32 993 37 395
974 1006 07.3.01.73622 Тыс.руб. ОБ 4 290 0 0 0 0
974 1006 07.3.07.73622 Тыс.руб. ОБ 0 4 052 4 722 4 825 5 285
974 0709 07.3.01.11040 Тыс.руб. МБ 40 093 0 0 0 0



87
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 1006 07.3.01.11040 Тыс.руб. МБ 39 443 0 0 0 0

974 0709 07.3.07.11040 Тыс.руб. МБ 0 85 428 88 243 96 675 105 257
Показательрезультативности1.1.1.Укомплектован-ностьДепартаментаобразованиякадрами

% 100 100 100 100 100 100

Показательрезультативности1.1.2. Долямуниципальныхслужащих в общейштатнойчисленностиДепартаментаобразования

% 83,3 84,21 84,21 86,49 86,49 86,49

Показательрезультативности1.1.3. Долямуниципальныхслужащих,осуществляющихгосударственныеполномочия поопеке и

% 50 53,13 53,13 53,13 53,13 53,13
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14попечительству, отобщего числамуниципальныхслужащихДепартаментаобразования920 0709 07.3.01.13000 Мероприятие 1.2.Обеспечениедеятельностиподведомственныхучреждений,обслуживающих иобеспечивающихобразовательный

Депар-таментобра-зова-ния,подве-домст-венные

Тыс.руб. МБ 3 075 0 0 0 0

920 0709 07.3.07.12010 процесс учреж-дения,МКУ«УМХ»

Тыс.руб. МБ 0 3 273 3 893 4 818 2956
974 0709 07.3.01.12000 Тыс.руб. МБ 207 740 0 0 0 0
974 0709 07.3.07.12000 Тыс.руб. МБ 0 228 181 227 817 253 523 251 350
901 0709 07.3.07.12010 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 895

Показательрезультативности1.2.1.Укомплектован-ность кадрамиподведомственныхучреждений,обслуживающих и

% 98 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14обеспечивающихобразовательныйпроцесс кадрами974 0709 07.3.01.86030 Мероприятие 1.3.Обеспечениеинформационнойоткрытости сферыобразования

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 1 400 - - - -

Показательрезультативности1.3.1. Объем
Мин. 342 - - - -

информации одеятельностисферыобразования,размещенной всредствахмассовойинформацииИтого поподпрограмме Тыс.руб. ОБ 34 679 33 238 35 725 37 818 42 680
Тыс.руб. МБ 291 751 316 882 319 953 355 016 360 458

Итого помуниципальнойпрограмме
Тыс.руб. ФБ 129 362 133 054 137 902 146 617 147 715
Тыс. ОБ 4 971 004 5 116 856 6 337 994 6 470 359 7 185 043
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14руб.Тыс.руб. МБ 2 910 046 3 411 935 3 418 816 3 891 468 4 347 260

6. Приложение 7 «Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы «Развитиесистемы образования» (IV этап)» изложить в следующей редакции:
«Приложение 7
к муниципальной программе«Развитие системыобразования»

Перечень мероприятий и целевых индикаторовмуниципальной программы «Развитие системы образования» (IV этап)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименованиемуниципальнойпрограммы(подпрограммы,цели, задачи,мероприятия,показателейэффективностии результатив-

Испол-нитель(соис-полни-тель)

Еди-ницаизме-рения

Источ-никфинан-сиро-вания

2012 год(базовоезначение)
Период этапа реализации муниципальной программы

ГРБС РзПр ЦСР 2026год 2027год 2028год 2029год 2030год
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ности

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Цель муниципальной программы «Развитие системы образования»: повышение доступности качественного образования,соответствующего требованиям инновационного развития экономики, и обеспечение социальной защиты прав детей и недееспособныхграждан Показательэффективно-сти 1.Доступностьдошкольногообразования- для детей ввозрасте от 1,5до 3 лет
% - 100 100 100 100 100

- для детей ввозрасте от 3до 7 лет
% 93,4 100 100 100 100 100



92
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективно-сти 2. Долядетей ввозрасте от 5до 18 лет,обучающихсяпо дополните-льнымобразователь-нымпрограммам, вобщейчисленностидетей этоговозраста

% 95,44 86 86 86 86 86

Показательэффективно-сти 3. Уровеньудовлетворен-ностикачествомобразователь-ных услуг:- дошкольногообразования % 76 92.46 92.46 92.54 92.54 92.54
- общегообразования % 80 92 92 92 93.2 94,2
- дополнитель-ного образова- % 76 87 87 87 87 87
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14нияПоказательэффективнос-ти 4. Долядетей,оставшихсябез попеченияродителей,находящихсяна воспитаниив семьях, отобщейчисленностидетей,оставшихсябез попеченияродителей

% 97,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6

Показательэффективнос-ти 5. Долянедееспособ-ных граждан,проживающихс опекунами,от общегочисла недеес-пособныхграждан

% 96,7 96,6 96,6 96,6 96,6 96,6

1. Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования»Цель: обеспечение доступности образования, внедрение инновационных механизмов обеспечения качества образованияЗадача 1: обеспечение равного доступа к услугам образования, в том числе за счет развития сети образовательных организаций
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективнос-ти 1.1 Соотно-шение сред-ней заработ-ной платы пе-дагогическихработников:- дошкольныхобразователь-ных организа-ций к среднейзаработнойплате в сфереобщегообразования вавтономномокруге

% 100 100 100 100 100 100

- общеобразо-вательныхорганизаций ксреднейзаработнойплате поэкономикеавтономногоокруга

% 100 100 100 100 100 100

- организацийдополнитель-ного образова-ния к средней

% 66 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14заработнойплатеучителей вавтономномокругеПоказательэффективно-сти 1.2.Численностьдетей, прихо-дящихся наодного педаго-гическогоработника:- в дошколь-ных образо-вательныхорганизациях

Чел. 8,34 8 8 8 8 8

- в общеобра-зовательныхорганизациях
Чел. 14,76 15 15 15 15 15

- в организа-циях допол-нительногообразования

Чел. 71,37 80 80 80 80 80

Показательэффективно-сти 1.3.Обеспечен-ность муници-пального

%
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образованияобъектами:- дошкольногообразования % - 100 100 100 100 100

- общегообразования % - 90,1 91,1 92,8 94,6 94,9
Показательэффективно-сти 1.4. Доляобразователь-ных организа-ций, в которыхсозданынеобходимыеусловия дляорганизацииобразователь-ного процессадля обучаю-щихся и (или)воспитанниковмуниципаль-ных образо-вательныхорганизаций

% - 100 100 100 100 100

Показательэффективно-сти 1.5. Доляработниковобразователь-ных органи-

% - 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14заций, вотношениикоторых былисоблюденыусловия пообеспечениювыплатыминимальнойзаработнойплаты втекущемфинансовомгоду, отобщего числаработников,имеющих наэто право974 0701 07.3.01.73631 Мероприятие1.1.Реализацияосновныхобщеобразо-вательныхпрограммдошкольногообразования иосуществле-ние присмотраи ухода задетьми

Депар-таментобразо-вания,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс.руб. ОБ 2 006 965 2 006 965 2 006 965 2 006 965 2 006 965
974 0701 07.3.01.73632 Тыс.руб. ОБ 5 831 6 055 6 288 6 288 6 288
974 1004 07.3.01.73639 Тыс.руб. ОБ 4 533 4 714 4 902 4 902 4 902
974 0701 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 2 271 785 2 001 146 2 001 146 2 001 146 2 001 146
974 0701 07.3.01.87230 Тыс.руб. МБ 264 264 264 264 264
974 0701 07.3.01.15000 Тыс.руб. МБ 655 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультатив-ности 1.1.1.Численность(среднегодо-вая) детей,посещающих

Чел./чел. 5 529 7 296 /868 7 296 /24 7 296 /24 8 304 /24 8 304/24

муниципаль-ные дошколь-ные образова-тельныеорганизации/дошкольныеорганизациидругих формсобственнос-ти,из них вчастныхдошкольныхобразователь-ныхорганизациях

Чел. х 24 24 24 24 24

Показательрезультатив-ности 1.1.2.Доля детей ввозрасте от 1года до 6 лет,стоящих научете для

%. 22,26 11,32 11,32 11,32 11,32 11,32



99
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14определениявмуниципаль-ныедошкольныеобразова-тельныеорганизации, вобщейчисленностидетей ввозрасте от 1года до 6 летПоказательрезультатив-ности 1.1.3.Удельный весколичествадетодней,пропущенныхпо болезни, вобщемколичестведетодней

% 8,5 9 9 9 9 9

Показательрезультатив-ности 1.1.4.Средняязаработнаяплата педаго-гическихработников

Руб. 34 508 128 142 135 062 142 355 142 355 142 355
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14муниципаль-ных дошколь-ных образо-вательныхорганизацийПоказательрезультатив-ности 1.1.5.Количество

Ед. х 1 1 1 1 1

частных дош-кольных обра-зовательныхорганизациях974 0702 07.3.01.73633 Мероприятие1.2.Реализацияосновныхобщеобразо-вательныхпрограммначальногообщего,основногообщего,среднегообщегообразования

Депар-таментобразо-вания,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс.руб. ОБ 3 658 482 3 673 547 3 689 214 3 689 214 3 689 214
974 0702 07.3.01.73632 Тыс.руб. ОБ 56 706 58 861 61 102 61 102 61 102
974 0702 07.2.01.71060 Тыс.руб. ОБ 180 180 180 180 180
974 0702 07.3.01.87230 Тыс.руб. МБ 5 201 5 201 5 201 5 201 5 201
974 0702 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 1 433 233 1 154 328 1 098 330 1 098 330 1 098 330
974 0702 07.1.Ю6.50500 Тыс.руб. ФБ 4 332 4 332 4 332 4 332 4 332
974 0702 07.1.Ю6.51790 Тыс.руб. ФБ 1 689 1 472 1 192 1 192 1 192
974 0702 07.1.Ю6.51790 Тыс.руб. ОБ 12 398 13 247 13 710 13 710 13 710
974 0702 07.1.Ю6. Тыс. МБ 143 149 151 151 151
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1451790 руб.974 0702 07.1.Ю6.53030 Тыс.руб. ФБ 125 414 125 414 125 414 125 414 125 414

974 1006 07.3.01.70090 Тыс.руб. МБ 13 185 5 779 100 100 100
974 0702 07.2.01.S1060 Тыс.руб. МБ 9 9 9 9 9

Показательрезультатив-ности 1.2.1.Количество

Ед./чел. 575/13 526 704/17 228 704/17 228 704/17 228 704/17 228 704/17 228

классов вмуниципаль-ных общеобра-зовательныхорганизациях/средне-годовое числообучающихсяПоказательрезультатив-ности 1.2.2.Средняязаработнаяплата педаго-гическихработниковмуниципаль-ных общеобра-зовательныхорганизаций

Руб. 48 672 150 755 158 896 167 476 167 476 167 476
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультатив-ности 1.2.3.Доля педаго-гическихработниковобщеобразо-вательныхорганизаций,получившихежемесячноеденежное воз-награждение

% - 100 100 100 100 100

за классноеруководство, вобщейчисленностипедагогичес-ких работниковтакойкатегории974 0703 07.3.01.87221 Мероприятие1.3.Реализациядополнитель-ных общераз-вивающихпрограмм

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 13 211 0 0 0 0
974 0703 07.3.01.71060 Тыс.руб. ОБ 57 832 29 075 29 075 29 075 29 075
974 0703 07.3.01.S1060 Тыс.руб. МБ 3 045 1 531 1 531 1 531 1 531
974 0703 07.3.01.13000 Тыс.руб. МБ 495 673 482 286 482 286 482 286 482 286
974 0703 07.3.01.14000 Тыс.руб. МБ 276 688 240 378 240 378 240 378 240 378
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультатив-ности 1.3.1.Численность(среднегодо-вая) обучаю-щихся, полу-чающих услугидополнитель-ного образова-ния по реали-зации общеоб-разовательныхпрограмм

Чел. 13 061 13 311 13 311 13 311 13 311 13 311

дополнитель-ного образова-ния- из них врамкахисполнениясоциальногозаказа

Чел. - 5 250 5 229 5 208 5 147 5 125

Показательрезультатив-ности 1.3.2.Доля детей,занимающихсяпо дополни-тельнымобщеобразо-вательным

% - 30 30 30 30 30
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14программаместественно-научной итехническойнаправленнос-тей, от общегочислазанимающихсяПоказательрезультатив-ности 1.3.3.Числочеловеко-часовпребываниядетей в

Чел./час - 1 749 569 1 750 606 1 750 606 1 750 606 1 750 606

организацияхдополнитель-ногообразования,получающихуслугидополнитель-ного образова-ния по реали-зации общеоб-разовательныхпрограммдополнитель-ногообразования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14- из них врамкахисполнениясоциальногозаказа

Чел./час - 181 489 181 230 181 230 181 230 181 230

Показательрезультатив-ности 1.3.4.Средняязаработнаяплата педаго-гическихработниковмуниципаль-ных организа-ций дополни-тельногообразования

Руб. 46 136 155 277 163 662 172 500 172 500 172 500

Показательрезультатив-ности 1.3.5.Число детей,охваченныхдеятельностьюдетскихтехнопарков«Кванториум»(мобильныхтехнопарков) идругих проек-тов, направ-

Чел. - 7 725 7 725 7 725 7 725 7 725



106
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14ленных наобеспечениедоступностидополнитель-ных общеобра-зовательныхпрограмместественно-научной итехническойнаправленнос-тей, соответ-ствующихприоритетнымнаправлениямтехнологичес-кого развитияРоссийскойФедерации974 0701 07.3.01.71760 Мероприятие1.4. Строите-льство (рекон-струкция)объектовобразования,включая ПИР

Депар-таментобразо-ванияподве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. ОБ 54 448* 0 0 0 0
974 0701 07.3.01.S1760 Тыс.руб. МБ 550* 0 0 0 0



107
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультативности 1.4.1.Количествоновых мест изданий обще-образователь-ных органи-заций,введенных засчет строите-льства реконс-трукции)

Ед./ед. - - - - 400 / 1** -

Показательрезультатив-ности 1.4.2.Количествообучающихсяв муниципа-льных обще-образователь-ных организа-циях,

Чел./% 2 977/21,96 5 150 /29,40 5 150 /29,40 5 150 /29,40 5 150 /29,40 5 150 /29,40

занимающихсяво вторуюсмену/доляобучающихсяданнойкатегории вобщемколичестве



108
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14обучающихсяв муниципа-льныхобщеобразо-вательныхорганизациях

Итого позадаче 1 Тыс.руб. ФБ 131 435 131 218 130 938 130 938 130 938
Тыс.руб. ОБ 5 857 375 5 792 644 5 811 436 5 811 436 5 811 436
Тыс.руб. МБ 4 513 642 3 891 071 3 829 396 3 829 396 3 826 396

Задача 2: создание современной образовательной среды, внедрение новых методов обучения и воспитанияПоказательэффективнос-ти 2.1. Доляобразователь-ных органи-заций,обеспеченныхинтернет-соединениемсо скоростьюсоединения не

% - 100 100 100 100 100

менее100Мбит/с, атакже гаранти-рованныминтернет-трафиком



109
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективно-сти 2.2. Доляобучающихся,для которыхсозданы рав-ные условияполучениякачественногообразованиявне зависимо-сти от местаих нахожденияпосредствомпредоставле-ния доступа кфедеральнойинформацион-но-сервиснойплатформецифровойобразователь-ной среды

% - 40 50 60 70 100

Показательэффективнос-ти 2.3. Доляпедагогичес-

% х 60 70 80 85 90

ких работни-ков, исполь-зующих сер-висы феде-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14ральнойинформа-ционно-сервиснойплатформыцифровойобразовате-льной среды974 0701 07.3.02.71060 Мероприятие2.1. Модер-низация обра-зовательнойсреды, в т.ч.поддержкамуниципаль-ных образо-вательныхорганизацийна основеконкурсногоотбора

Депар-таментобразо -вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. ОБ 92 427 0 0 0 0
974 0702 07.3.02.71060 Тыс.руб. ОБ 26 402 13 223 13 223 13 223 13 223
974 0703 07.3.02.71060 Тыс.руб. ОБ 862 0 0 0 0
974 0709 07.3.02.71060 Тыс.руб. ОБ 5 298 5 298 5 298 5 298 5 298
974 0701 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 4 866 0 0 0 0
974 0702 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 1 391 696 696 696 696
974 0703 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 46 0 0 0 0
974 0709 07.3.02.S1060 Тыс.руб. МБ 279 279 279 279 279
974 0702 07.3.02.П0000 Тыс.руб. МБ 12 377 0 0 0 0

Показательрезультатив-ности 2.1.1.Количество

Ед. /Ед. - 19/19 19/19 19/19 19/19 19/19
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образователь-ных организа-ций, реализую-щих общеоб-разователь-ные програм-мы в которыхобеспеченавозможностьизучатьпредметнуюобласть«Технология»и другиепредметныеобласти набазеорганизаций,имеющихвысоко-оснащенныеученико-места,в т.ч. детскихтехнопарков«Кванториум»Показательрезультатив-ности 2.1.2.Число образо-

Ед./чел. - 1/46 1/46 1/46 1/46 1/46

вательныхорганизаций,



112
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14осуществляю-щих образо-вательнуюдеятельностьисклюючите-льно по адап-тированнымосновнымобщеобразо-вательнымпрограммам, вкоторыхобновленаматериально-техническаябаза (нарас-тающимитогом), в томчисле числен-ность детей,осваивающихпредметнуюобласть «Тех-нология», пообновлённойадаптирован-ной основнойобщеобразо-вательнойпрограмме ина обновлен-



113
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14ной материа-льно-техническойбазеПоказательрезультатив-ности 2.1.3.Число муници-пальныхобразователь-ных органи-заций –участниковконкурсовразличногоуровня/победителей

Ед. 15/6 28/14 28/14 28/14 28/14 28/14

Показательрезультатив-ности 2.1.4.Количествомобильныхтехнопарковобщеобразо-вательныхорганизаций

Ед. - 1 1 1 1 1

Мероприятие2.2. Созданиесовременной ибезопаснойцифровой

Депар-таментобразо-вания,подве-



114
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образователь-ной среды дом-ствен-ныеучреж-денияПоказательрезультатив-ности 2.2.1.Численностьобучающихсяна дому пообщеобразо-вательнымпрограммам сиспользова-нием диста-нционныхтехнологи

Чел. - 27 27 27 27 27

Показательрезультатив-ности 2.2.2.Количествообщеобразо-вательныхорганизаций,в которыхсоздана ивнедренацифроваяобразовате-льная среда

Ед. - 18 18 18 18 18



115
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультатив-ности 2.2.3.Количество /

Ед./ % - 2 /11 2 / 11 2 / 11 2 / 11 2 / 11

доля обще-образователь-ных организа-ций, которыеоснащены (об-новили) ком-пьютерным,мультимедий-ным, презента-ционным обо-рудованием ипрограммнымобеспечениемв рамкахэкспериментапо модерни-зации началь-ного общего,основногообщего и сред-него общегообразования974 0702 07.1.Е4.52190 Мероприятие2.3. Созданиецентровцифровогообразования

Депар-таментобразо-вания,подве-

Тыс.руб. ФБ 0 0 0 0 0
974 0702 07.1.Е4.52190 Тыс.руб. ОБ 0 0 0 0 0



116
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14974 0702 07.1.Е4.52190 детей дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0

Показательрезультатив-ности 2.3.1.Количествофункционирующих центровцифровогообразованиядетей «IT-куб»на базеобщеобразо-вательныхорганизаций/охватобучающихся

Ед./чел. - 1/400 1/400 1/400 1/400 1/400

Итого позадаче 2 Тыс.руб. ФБ 0 0 0 0 0
Тыс.руб. ОБ 124 989 18 521 18 521 18 521 18 521
Тыс.руб. МБ 18 959 975 975 975 975

Задача 3: поддержка лучших образовательных практик с целью развития детей и молодежиПоказательэффективнос-ти 3.1. Доляпедагогичес-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14ких работниковмуниципаль-ных образова-тельных орга-низаций, име-ющих первуюи высшуюквалифика-ционныекатегории:- дошкольныхобразователь-ных организа-ций

% - 51,8 51,9 52,0 52,1 52,3

- общеобра-зовательныхорганизаций
% - 69,5 69,6 69,7 69,8 69,9

- организацийдополнитель-ного образова-ния

% - 54,0 54,1 54,2 54,3 54,4

Показательэффективнос-ти 3.2. Доляобучающихсямуниципаль-ных организа-ций, реализую-щих общеоб-разователь-ные програм-

% - 70 70 70 70 70



118
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14мы,вовлеченных вразличныеформысопровожде-ния и настав-ничества974 0709 07.3.03.12020 Мероприятие3.1.Поддержкапедагогичес-кихработников, вт.ч. на основеконкурсногоотбора

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0

Показательрезультатив-ности 3.1.1.Число педаго-гов – участни-ков конкурсовразличногоуровня/победителей

Чел./чел. 240/48 310/90 310/90 310/90 310/90 310/90

Показательрезультатив-ности 3.1.2.Доля учителейв возрасте 35

% - 70 70 70 70 70



119
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14лет, которыевовлечены вразличныеформы под-держки исопровожде-ния в первыетри годаработы, вобщей числен-ностиучителейданноговозраста974 0709 07.3.03.72190 Мероприятие3.2.Поддержкадетей имолодежи,проявившихособые обра-зовательныепотребности

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. ОБ 240 240 240 240 240
974 0709 07.3.03.12020 Тыс. МБ 6 150 0 0 0 0

Показательрезультатив-ности 3.2.1.Числообучающихся,прошедшихобучение в

Чел./чел. 36/11 23/12** 23/12** 23/12** 23/12** 23/12**



120
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14предметных,интенсивныхшколах / изних числопобедителей ипризеровконкурсовразличныхуровнейПоказательрезультатив- Чел. 32 90 90 90 90 90

ности 3.2.2.Числовыпускников,награжденныхмедалью «Заособые успехив учении»Показательрезультатив-ности 3.2.3.Численностьобучающихсяпо основнымобразователь-ным программ-мам началь-ного общего,основногообщего исреднего

Чел./чел. - 6 700/4 300** 6 700/4 300** 6 700/4 300** 6 700/4 300** 6 700/4 300**



121
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14общегообразования(4 – 11 клас-сы), приняв-шие участиево всероссийс-кой олимпиадешкольников,в общейчисленностиобучающихся4 – 11 классов/из нихпобедителей,призеров974 0703 07.3.03.14000 Мероприятие3.3. Обеспе-чение прове-дениямероприятий всфереобразования:культурно-просветите-льскиемероприятия(форумы,семинары,конкурсы идругое) (поотдельному

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 5 000 0 0 0 0



122
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14плану)

Показательрезультатив-ности 3.3.1.Численностьработниковсистемыобразования -участниковмероприятий

Чел. 1 232** 1 232** 1 232** 1 232** 1 232**

Показательрезультатив-ности 3.3.2.Число обучаю-щихся - участ-

Чел. 2 423** 2 423** 2 423** 2 423** 2 423**

ников мероп-риятий, всего- спортивнойнаправлен-ности
Чел. - 4** 4** 4** 4** 4**

- новогоднихмероприятийдля обучаю-щихся,проявившихособые

Чел. - 1 140** 1 140** 1 140** 1 140** 1 140**



123
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14образовате-льныепотребности- конкурсов,смотров, Чел. - 1 244** 1 244** 1 244** 1 244** 1 244**

фестивалейдля обучаю-щихся- патриотичес-кой направ-ленности
Чел. - 35** 35** 35** 35** 35**

Итого позадаче 3 Тыс.руб. ОБ 240 240 240 240 240
Тыс.руб. МБ 11 150 0 0 0 0

Задача 4: поддержка семей, имеющих детейПоказательэффективно-сти 4.1. Долядетей первой ивторой групп

% 90,9 90 90 90 90 90

здоровья вобщей числен-ности обучаю-щихся в муни-ципальныхобщеобразо-вательныхорганизацияхПоказательэффективно- % - 85 85 85 85 85



124
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14сти 4.2. Доляграждан, поло-жительнооценившихкачество услугпсихолого-педагогичес-кой,методическойиконсультатив-ной помощи,от общегочислаобратившихсяза получениемуслуги925 0709 07.3.04.87030 Мероприятие4.1.Организациялетнегоотдыха влетнихлагерях сдневнымпребываниемдетей на базеобразователь-ныхорганизаций

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения,Депар-таментгород-ского

Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0
974 0709 07.3.04.87030 Тыс.руб. МБ 0 0 0 0 0



125
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14хозяйс-тва ижизне-обеспе-чениярайоновЛимбя-яха иКорот-чаевоАдми-нистра-циигородаНовыйУренгой(далее -ДГХИЖЛИК)Показательрезультативности 4.1.1.Количестводетей ввозрасте от 6

Чел./Чел. 864/- 1 120/140** 1 120/140** 1 120/140** 1 120/140** 1 120/140**

лет 6 месяцевдо 17 лет,посещающихлагеря сдневнымпребыванием



126
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14детей на базеобразователь-ных организа-ций, в томчисле детей изсемей находя-щихся в труд-ной жизненнойситуации974 1004 07.3.04.7363А Мероприятие4.2. Обеспе-чение компен-сационных(социальных)выплат надетей

Депар-таментобразо-вания,подве-дом-ствен-ныеучреж-дения,ДГХИЖЛИ

Тыс.руб. ОБ 56 465 58 723 61 072 61 072 61 072
974 1004 07.3.04.7363Б Тыс.руб. ОБ 16 232 16 882 17 558 17 558 17 558
925 0701 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 2 800 0 0 0 0
925 0702 07.3.04.12020 Тыс.руб. МБ 10 202 0 0 0 0
974 0702 07.3.04.87240 Тыс.руб. МБ 87 996 6 156 6 063 6 063 6 063
974 0702 07.3.04.L3040 Тыс.руб. ФБ 18 175 16 348 14 635 14 635 14 635
974 0702 07.3.04.L3040 Тыс.руб. ОБ 121 743 120 000 118 535 118 535 118 535
974 0702 07.3.04.L3040 Тыс.руб. МБ 1 414 1 378 1 346 1 346 1 346

Показательрезультатив-ности 4.2.1.Доля воспи-танников, чьи

% - 50 50 50 50 50



127
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14родители по-лучают ежеме-сячную ком-пенсациюродительскойплаты заприсмотр иуход за детьмив муниципаль-ных образова-тельных орг-анизациях,в общемколичествевоспитанниковПоказательрезультатив-ности 4.2.2.Численностьдетей, накоторых осу-ществляютсяежемесячныевыплаты наребенка, непосещающегообразователь-ную организа-

Чел. - 270 270 270 270 270

циюПоказательрезультатив- % 80/15 90 /9 91 /10 92 /10,9 93,9/10,9 93,9 /10,9



128
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14ности 4.2.3.Охват обучаю-щихся муници-пальных обще-образователь-ных организа-ций, обеспе-ченных одно-разовымпитанием/двухразовымпитаниемПоказательрезультатив-ности 4.2.4.Доля обучаю-щихся обще-образователь-ных организа-ций, получаю-щих психо-лого-педагоги-ческуюподдержку, вобщей числен-ности обучаю-щихся обще-образователь-ных организа-ций, нуждаю-

% 58 85 85 85 85 85



129
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14щихся вподдержкеПоказательрезультатив-ности 4.2.5.Доля обучаю-щихся, полу-чающих на-чальное об-щее образо-вание в муни-ципальныхобразовате-льных органи-зациях, полу-чающихбесплатноегорячеепитание, кобщейчисленностиобучающихся,получающихначальноеобщееобразование вмуниципаль-ных образова-тельныхорганизациях

% - 100 100 100 100 100

Итого по Тыс. ФБ 18 175 16 348 14 635 14 635 14 635



130
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14задаче 4 руб.Тыс.руб. ОБ 194 440 195 605 197 165 197 165 197 165

Тыс.руб. МБ 102 412 7 534 7 409 7 409 7 409
Итого поподпрограмме: Тыс.руб. ФБ 149 610 147 566 145 573 145 573 145 473

Тыс.руб. ОБ 6 177 044 6 007 010 6 027 362 6 027 362 6 027 362
Тыс.руб. МБ 4 646 163 3 899 580 3 837 780 3 837 780 3 837 780

2. Подпрограмма «Обеспечение защиты интересов детей и недееспособных граждан»Цель: устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи российских граждан, защита интересовнедееспособных гражданЗадача 1: обеспечение прав детейПоказательэффективности 1.1. Доляустроенныхдетей-сирот идетей, оста-вшихся безпопеченияродителей, вобщемколичествесостоящих научете детейданнойкатегории

% 98 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6



131
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективно-сти 1.2. Доля

% 28 50 50 50 50 50

детей-сирот идетей, остав-шихся безпопеченияродителей,проживающихв приемныхсемьях, в об-щей числен-ности детейданной кате-гории, прожи-вающих подопекой и попе-чительством974 1004 07.3.05.73400 Мероприятие1.1. Обеспе-чение выплатприемнымродителям идетям, прожи-вающимв приемныхсемьях

Депар-таментобразо-вания

Тыс.руб. ОБ 78 873 82 028 85 309 85 309 85 309



132
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательрезультатив-ности 1.1.1.Число детей,устроенных вприемныесемьи

Чел. 27 72 72 72 72 72

974 1004 07.3.05.73400 Мероприятие1.2. Обеспе-чение социа-льных выплатна детей-сироти детей,оставшихсябез попеченияродителей

Депар-таментобразо-вания

Тыс.руб. ОБ 27 690 28 798 29 950 29 950 29 950

974 1004 07.3.05.73400 Тыс.руб. ОБ 7 013 7 294 7 586 7 586 7 586

Показательрезультатив-ности 1.2.1.Число детей-сирот и детей,оставшихсябез попеченияродителей, изних получаю-щих социаль-ные гарантии

Чел./чел. 142 /138 161 / 160 161 / 160 161 / 160 161 / 160 161 / 160

Итого позадаче 1 Тыс.руб. ОБ 113 576 118 120 122 845 122 845 122 845
Задача 2: обеспечение прав недееспособных граждан
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективно-сти 2.1. Доляустроенныхнедееспособ-ных граждан, кобщему числусостоящих научете граждан

% 91 96,6 96,6 96,6 96,6 96,6

даннойкатегорииПоказательэффективно-сти 2.2. Доляопекуновнедееспособ-ных граждан,получающихмерысоциальнойподдержки, вобщейчисленностиопекуновнедееспособ-ных граждан,обратившихсяв органы опекии попечитель-ства иимеющих

% - 99 99 99 99 99
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14право на ихполучениеМероприятие2.1. Установ-ление опекинад недееспо-собнымигражданами

Депар-таментобразо-вания

- - - - -

Показательрезультатив-ности 2.1.1.
Чел./чел. 60/53 110 / 106 110 / 106 110 / 106 110 / 106 110 / 106

Числонедееспособ-ных граждан,изнихпроживающих в семьяхопекуновнедееспособ-ных граждан
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Мероприятие2.2. Осуществ-лениеконтроля задеятельностьюопекунов похранению,использова-нию иуправлениюимуществомнедееспособ-ных граждан

Депар-таментобразо-вания

- - - - -

Показательрезультатив-ности 2.2.1.Количествоосуществлен-ных проверокусловий жизнисовершенно-летнихнедееспособ-ных граждан

Ед. 54 130 130 130 130 130

Итого позадаче 2 - - - - -
Итого поподпрограмме Тыс.руб. ОБ 113 576 118 120 122 845 122 845 122 845

3. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие системы образования»Цель: управление муниципальной системой образования



136
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Показательэффективно-сти 1.1.Рейтинговаяоценкакачествафинансовогоменеджмента

Балл 4 не менее4 не менее4 не менее4 не менее4 не менее4

Показательэффективно-сти 1.2.Долявыполненныхмероприятийпрограммы отобщего числазапланирован-ныхмероприятий

% 98 100 100 100 100 100

974 0709 07.3.07.73400 Мероприятие1.1. Обеспе-чениедеятельностиответствен-ного исполни-теля муници-

Депар-таментобразо-вания

Тыс.руб. ОБ 39 638 41 620 43 285 43 285 43 285
974 1006 07.3.07.73622 Тыс.руб. ОБ 5 599 5 879 6 114 6 114 6 114
974 0709 07.3.07.11040 Тыс.руб. МБ 121 286 120 693 120 693 120 693 120 693

пальнойпрограммыПоказательрезультатив-ности 1.1.1.
% 100 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Укомплекто-ванностьДепартаментаобразованиякадрамиПоказательрезультатив-ности 1.1.2.Доля муници-пальных слу-жащих в об-щей штатнойчисленностиДепартаментаобразования

% 83,3 86,49 86,49 86,49 86,49 86,49

Показательрезультатив-ности 1.1.3.Доля муници-пальныхслужащих,осуществляю-щих государ-ственныеполномочия поопеке и попе-чительству,от общего

% 50 53,13 53,13 53,13 53,13 53,13

числамуниципаль-ных служащих
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Департаментаобразования974 0709 07.3.07.12000 Мероприятие1.2. Обеспе-чение деяте-льности подве-домственныхучреждений,обслуживаю-щих и обеспе-чивающихобразователь-ный процесс

Депар-таментобразо-ванияподве-дом-ствен-ныеучреж-дения

Тыс.руб. МБ 85 640 85 033 85 033 85 033 85 033

Показательрезультатив-ности 1.2.1.Укомплекто-ванностькадрамиподведомс-твенныхучреждений,обслуживаю-щих и обеспе-чивающихобразовате-льный процесс

% 98 100 100 100 100 100

Итого поподпрограмме Тыс.руб. ОБ 45 237 47 499 49 399 49 399 49 399
Тыс.руб. МБ 206 926 205 726 205 726 205 726 205 726
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14Итого помуниципаль-ной программе

Тыс.руб. ФБ 149 610 147 566 145 573 145 573 145 579
Тыс.руб. ОБ 6 335 857 6 172 629 6 199 606 6 199 606 6 199 606
Тыс.руб. МБ 4 853 089 4 105 306 4 043 506 4 043 506 4 043 506

* финансирование в рамках реализации соглашения муниципально-частного партнерства по объекту, введенному вэксплуатацию в 2021 году;** мероприятия планируется реализовывать при дополнительном выделении финансовых средств».
7. Приложение 10 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие системыобразования» (III этап, 2022 – 2025 годы)» изложить в следующей редакции:

«Приложение 10
к муниципальной программе«Развитие системыобразования»

Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие системы образования»(III этап, 2022 – 2025 годы)
№п/п Код типаструктурногоэлемента

Код региона-льного проекта/ код основногомероприятия

Наименованиерегионального проекта /основного мероприятия
Источникфинансирования

Объем финансирования, тыс. руб.2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
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1 2 3 4 5 6 7 8 91 1 Р2 Основное мероприятие«Региональный проект«Цифроваяобразовательная среда»

Федеральныйбюджет 477 0 414 0
Окружнойбюджет 2 933 0 2 551 0
Местныйбюджет 359 0 294 0

2 1 ЕB Основное мероприятие«Региональный проект«Патриотическоевоспитание гражданРоссийской Федерации»

Федеральныйбюджет 741 2 346 2 313 0
Окружнойбюджет 4 554 14 412 14 209 0
Местныйбюджет 54 170 168 0

3 1 Ю6 Основное мероприятие«Региональный проект«Педагоги и наставники»
Федеральныйбюджет 0 0 0 130 486
Окружнойбюджет 0 0 0 13 949
Местныйбюджет 0 0 0 163

4 2 01 Проект окружного значения«Развитие билингвальногообразования в Ямало-Ненецком автономномокруге»

Окружнойбюджет 0 0 0 200
Местныйбюджет 0 0 0 11

5 3 01 Основное мероприятие«Обеспечение равногодоступа к услугамобразования,в том числе за счетразвития сетиобразовательных

Федеральныйбюджет 114 454 119 484 126 105 0
Окружнойбюджет 4 788 822 5 153 934 6 018 965 6 626 437
Местныйбюджет 2 944 031 2 920 489 3 365 890 3 793 596
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1 2 3 4 5 6 7 8 9организаций»6 3 02 Основное мероприятие«Создание современнойобразовательной среды,внедрение новых методовобучения и воспитания»

Окружнойбюджет 41 708 905 931 156 307 244 477
Местныйбюджет 17 717 14 060 10 946 18 010

7 3 03 Основное мероприятие«Поддержка лучшихобразовательных практик сцелью развития детей имолодежи»

Окружнойбюджет 150 220 0 7 497
Местныйбюджет 8 425 16 776 18 720 17 003

8 3 04 Основное мероприятие«Поддержка семей,имеющих детей»
Федеральныйбюджет 17 382 16 072 17 785 17 229
Окружнойбюджет 177 828 150 794 156 413 158 392
Местныйбюджет 124 467 147 368 140 434 158 019

9 3 05 Основное мероприятие«Обеспечение прав детей» Окружнойбюджет 67 623 76 978 84 096 91 411
10 3 07 Основное мероприятие«Управлениемуниципальной системойобразования»

Окружнойбюджет 33 238 35 725 37 818 42 680
Местныйбюджет 316 882 319 953 355 016 360 458

Итого по муниципальнойпрограмме Федеральныйбюджет 133 054 137 902 146 617 147 715
Окружнойбюджет 5 116 856 6 337 994 6 470 359 7 185 043
Местныйбюджет 3 411 935 3 418 816 3 891 468 4 347 260
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8. Приложение 11 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие системыобразования» (IV этап, 2026 – 2030 годы)» изложить в следующей редакции:

«Приложение 11
к муниципальной программе«Развитие системыобразования»

Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие системы образования»(IV этап, 2026 – 2030 годы)
№п/п Код типаструк-турногоэлемен-та

Кодрегиональногопроекта /код основногомероприятия

Наименованиерегионального проекта /основного мероприятия
Источникфинансиро-вания

Объем финансирования, тыс. руб.2026год 2027год 2028 год 2029год 2030 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 101 1 Ю.6 Основное мероприятие«Региональный проект«Педагоги и наставники»
Федеральныйбюджет 131 435 131 218 130 938 130 938 130 938
Окружнойбюджет 12 398 13 247 13 710 13 710 13 710
Местныйбюджет 143 149 151 151 151

2 2 01 Основное мероприятие«Региональный проект«Билингвальное
Окружнойбюджет 180 180 180 180 180
Местный 9 9 9 9 9
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10образование» бюджет3 3 01 Основное мероприятие«Обеспечение равногодоступа к услугамобразования,в том числе за счетразвития сетиобразовательныхорганизаций»

Федеральныйбюджет 0 0 0 0 0
Окружнойбюджет 5 844 797 5 779 217 5 797 546 5 797 546 5 797 546
Местныйбюджет 4 513 490 3 890 913 3 829 236 3 829 236 3 829 236

4 3 02 Основное мероприятие«Создание современнойобразовательной среды,внедрение новых методовобучения и воспитания»

Окружнойбюджет 124 989 18 521 18 521 18 521 18 521
Местныйбюджет 18 959 975 975 975 975

5 3 03 Основное мероприятие«Поддержка лучшихобразовательных практикс целью развития детей имолодежи»

Окружнойбюджет 240 240 240 240 240
Местныйбюджет 11 150 0 0 0 0

6 3 04 Основное мероприятие«Поддержка семей,имеющих детей»
Федеральныйбюджет 18 175 16 348 14 635 14 635 14 635
Окружнойбюджет 194 440 195 605 197 165 197 165 197 165
Местныйбюджет 102 412 7 534 7 409 7 409 7 409

7 3 05 Основное мероприятие«Обеспечение правдетей»
Окружнойбюджет 113 576 118 120 122 845 122 845 122 845

8 3 07 Основное мероприятие«Управление Окружнойбюджет 45 237 47 499 49 399 49 399 49 399
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10муниципальной системойобразования» Местныйбюджет 206 926 205 726 205 726 205 726 205 726

Итого по муниципальнойпрограмме Федеральныйбюджет 149 610 147 566 145 573 145 573 145 573
Окружнойбюджет 6 335 857 6 172 629 6 199 606 6 199 606 6 199 606
Местныйбюджет 4 853 089 4 105 306 4 043 506 4 043 506 4 043 506


