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ПРОЕКТ

	ДУМА ГОРОДА НОВЫЙ УРЕНГОЙ


	



РЕШЕНИЕ № ______

___________ 20___                                                       г. Новый Уренгой                    

	
	Проект внесен 
Администрацией города Новый Уренгой 



О внесении изменений в решение Думы города Новый Уренгой 
от 27.02.2025 № 388



В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 
от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 01.12.2024 № 657-П «Об утверждении Правил предоставления и методики распределения иных дотаций из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований в Ямало-Ненецком автономном округе на компенсацию платы (части платы) за наем жилых помещений работникам сфер образования, молодежной политики, культуры, физической культуры и спорта», руководствуясь Уставом городского округа город Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа, Дума города Новый Уренгой

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города Новый Уренгой от 27.02.2025 № 388 «О дополнительной мере социальной поддержки по предоставлению компенсации платы (части платы) за наем жилых помещений работникам муниципальных образовательных организаций города Новый Уренгой» следующие изменения:
1.1. Преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 
от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 01.12.2024 № 657-П «Об утверждении Правил предоставления и методики распределения иных дотаций из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований в Ямало-Ненецком автономном округе на компенсацию платы (части платы) за наем жилых помещений работникам сфер образования, молодежной политики, культуры, физической культуры и спорта», руководствуясь Уставом городского округа город Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа, Дума города Новый Уренгой 

РЕШИЛА:».
1.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Компенсация платы (части платы) за наем жилого помещения предоставляется получателю компенсации в соответствии с порядком, утвержденным правовым актом Администрации города Новый Уренгой, при одновременном соблюдении следующих условий:
– получатель компенсации не является получателем иных выплат, связанных с приобретением (наймом) жилых помещений, и супругом (супругой) получателя компенсации; 
– получатель компенсации трудоустроен на востребованную должность в муниципальную образовательную организацию, получившую при необходимости лицензию на осуществление деятельности (переоформившую лицензию) в связи с осуществлением деятельности в новом образовательном объекте;
– получатель компенсации трудоустроен в муниципальную образовательную организацию на полную ставку;
– получатель компенсации прибыл для трудоустройства в муниципальную образовательную организацию из другого субъекта Российской Федерации либо из другого муниципального образования Ямало-Ненецкого автономного округа;
– получатель компенсации не имеет трудового стажа в течение  двух лет, предшествующих дате заключения трудового договора в муниципальных образовательных организациях, расположенных в  городе Новый Уренгой; 
– получатель компенсации подал заявление о предоставлении компенсации с необходимыми документами в течение одного года 
со дня получения лицензии на осуществление образовательной деятельности (переоформления указанной лицензии) в связи с осуществлением деятельности в новом образовательном объекте;
- получатель компенсации и проживающие совместно с ним члены его семьи не имеют жилого помещения на праве собственности либо ином вещном праве для постоянного проживания в городе Новый Уренгой.
К членам семьи получателя компенсации относятся совместно проживающие супруг(а), дети (родные, подопечные, приемные, усыновленные) в возрасте до 23 лет включительно.
Для образовательных объектов, введенных в эксплуатацию и получивших при необходимости лицензию (переоформивших лицензию)  на осуществление образовательной деятельности в 2024 году, срок подачи получателем компенсации заявления о предоставлении компенсации составляет один год со дня вступления в силу Правил предоставления и методики распределения иных дотаций их окружного бюджета бюджетам муниципальных образований в Ямало-Ненецком автономном округе на компенсацию платы (части платы) за наем жилых помещений работникам сфер образования, молодежной политики, культуры, физической культуры и спорта, утвержденных постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 01.12.2024 № 657-П».
1.3. Абзац 2 пункта 3 признать утратившим силу.
2. Разместить настоящее решение в сетевом издании «Импульс Севера» и на официальном сайте Думы города Новый Уренгой в сети Интернет.
3. Решение вступает в силу со дня его опубликования.



Глава города Новый Уренгой					       А.А. Колодин

Председатель Думы
города Новый Уренгой                       	                          	  П.М. Шумова
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