
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О внесении изменения в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 01.11.2013 № 366

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общихпринципах организации местного самоуправления в РоссийскойФедерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ«Об общих принципах организации местного самоуправленияв единой системе публичной власти», решениями Думы города НовыйУренгой от 27.11.2025 № 18 «О бюджете города Новый Уренгойна 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов», от 18.12.2025№ 32 «О внесении изменений в решение Думы города Новый Уренгойот 28.11.2024 № 353», руководствуясь Уставом городского округагород Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа,Администрация города Новый Уренгой
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 01.11.2013 № 366 «Об утверждении муниципальнойпрограммы «Дети и молодежь. Развитие гражданского общества»,изложив муниципальную программу «Дети и молодежь. Развитиегражданского общества» в новой редакции согласно приложениюк настоящему постановлению.2. Признать утратившим силу постановление Администрациигорода Новый Уренгой от 18.12.2025 № 530 «О внесении измененияв постановление Администрации города Новый Уренгой от 01.11.2013№ 366».3. Управлению делами Администрации города Новый Уренгой(Игнашова М.Н.) разместить настоящее постановление в сетевомиздании «Импульс Севера».

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД НОВЫЙ УРЕНГОЙЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГААДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВЫЙ УРЕНГОЙ
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4. Департаменту внутренней политики Администрации городаНовый Уренгой (Антонов В.А.) разместить настоящее постановлениена официальном сайте Администрации города Новый Уренгой в сетиИнтернет.5. Постановление вступает в силу со дня его официальногоопубликования.

Глава города Новый Уренгой А.А. Колодин



1 С 2021 года Управление молодежной политики, Управление культуры, Управление физической культуры испорта, Управление по труду и социальной защите населения входят в состав Департамента социальнойполитики Администрации города Новый Уренгой. С 16.05.2023 Департамент социальной политикипереименован в Департамент культуры, молодежной политики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой. С 2025 года из структуры Департамента культуры, молодежнойполитики, физической культуры и спорта выведено Управление физической культуры и спорта и Департаменткультуры, молодежной политики, физической культуры и спорта Администрации города Новый Уренгойпереименован в Департамент культуры и молодежной политики Администрации города Новый Уренгой.

Приложение
к постановлению Администрациигорода Новый Уренгойот

ПАСПОРТмуниципальной программы«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества»
Ответственный исполнитель Департамент культуры и молодежнойполитики Администрации города НовыйУренгой1: Управление молодежнойполитики (2023 - 2024 годы -Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой;2021-2022 годы – Департаментсоциальной политики Администрациигорода Новый Уренгой, до 2021 года –Управление по работе с молодежью иобщественностью Администрациигорода Новый Уренгой).
Соисполнители программы 1. Департамент имущественных ижилищных отношений Администрациигорода Новый Уренгой (до 2021 года –Департамент имущественныхотношений Администрации городаНовый Уренгой).2. Департамент образованияАдминистрации города Новый Уренгой.3. Департамент строительства ижилищно-коммунального комплексаАдминистрации города Новый Уренгой(до 2021 года – Департамент городскогохозяйства Администрации города Новый
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Уренгой).4. Управление общественнойбезопасности Администрации городаНовый Уренгой (до 2015 года).5. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой(до 2021 года – Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой).6. Департамент культуры и молодежнойполитики Администрации города НовыйУренгой1: Управление культуры (2023 -2024 годы - Департамент культуры,молодёжной политики, физическойкультуры и спорта Администрациигорода Новый Уренгой; 2021-2022 годы –Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой,до 2021 года – Управление культурыАдминистрации города Новый Уренгой).7. Управление информатизацииАдминистрации города Новый Уренгой.8. Отдел по обеспечению деятельностикомиссии по делам несовершеннолетнихи защите их прав Администрации городаНовый Уренгой (до 2026 года - отдел поделам несовершеннолетнихАдминистрации города Новый Уренгой).9. Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации городаНовый Уренгой (2022 - 2024 годы -Департамент жизнеобеспечения районовЛимбяяха и Коротчаево Администрациигорода Новый Уренгой, до 2022 года -Территориальное управлениеАдминистрации города Новый Уренгойрайона Коротчаево и Территориальноеуправление Администрации городаНовый Уренгой района Лимбяяха).10. Муниципальное бюджетноеучреждение «Молодежный ресурсныйцентр» (далее – МБУ «МРЦ») (до 2026года).11. Муниципальное автономное
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2 В соответствии с внесенными изменениями в федеральные законы от 24.07.1998 № 124-ФЗ«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» и от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общихпринципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», вступившими в силу с01.01.2017, органы местного самоуправления осуществляют в пределах своих полномочиймероприятия по обеспечению организации отдыха детей, включая мероприятия по обеспечениюбезопасности их жизни и здоровья. В связи с данными изменениями по тексту паспортовмуниципальной программы и подпрограммы «Социальное и личностное развитие молодежи, отдых иоздоровление детей в каникулярное время», а также в приложениях 5 – 7 к муниципальной программе«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества» исключено слово «оздоровление».

учреждение молодежной политикимолодежный центр «Школа Ямолод.Новый Уренгой» (далее – МАУ МП МЦ«Школа Ямолод. Новый Уренгой») (до2026 года - муниципальное автономноеучреждение Молодежный центркреативных пространств и творческогоразвития «Арт-резиденция» (далее – МАУМЦКП и ТР «Арт-резиденция»).12. Муниципальное казенное учреждение«Централизованная бухгалтериямуниципальных учреждений молодежнойполитики» (далее – МКУ «ЦБ МУМП») (до2022 года).13. Муниципальное казенное учреждение«Управление капитального ремонта истроительства» (2021 - 2025 годы -муниципальное казенное учреждение«Управление муниципальногохозяйства»).14. Управление физической культуры испорта Администрации города НовыйУренгой.1
Цели программы 1. Создание благоприятных условий дляуспешной социализации и эффективнойсамореализации молодежи, отдыхадетей в каникулярное время.22. Активизация социально значимойдеятельности институтов гражданскогообщества.
Задачи программы 1. Организация и осуществлениемероприятий по работе с детьми имолодежью в городе Новый Уренгой,отдыха детей в каникулярное время.22. Формирование благоприятных
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3 С 2022 года кадровое и финансовое обеспечение муниципальной программы осуществляется в
рамках муниципальной программы «Развитие культуры и творчества».

условий для развития социальноориентированной деятельностинекоммерческих организаций в городеНовый Уренгой.3. Кадровое и финансовое обеспечениереализации муниципальной программы(2014–2021 годы).3
Этапы и сроки реализациипрограммы 2014–2030 годы, в том числе:I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021–2025 годы;IV этап – 2026–2030 годы.
Целевые показателиэффективности реализациипрограммы

1. Уровень удовлетворенностинаселения качеством предоставлениямуниципальных услуг (работ),оказываемых (выполняемых) МАУ МПМЦ «Школа Ямолод. Новый Уренгой»(2021-2025 годы: МБУ «МРЦ», МАУМЦКП и ТР «Арт-резиденция», до 2021года: муниципальные подведомственныеучреждения Управления по работе смолодежью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгой).2. Доля детей и молодежи в возрастеот 6 до 35 лет (до 2021 года: от 6 до 30лет), участвующих в мероприятиях сдетьми и молодежью, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории.3. Доля молодежи в возрасте от 14 до 35лет (до 2021 года: от 14 до 30 лет),находящейся в трудной жизненнойситуации, вовлеченной в проекты ипрограммы в сфере реабилитации,социальной адаптации и профилактикиасоциального поведения, в общейчисленности выявленной молодежиданной возрастной категории.4. Уровень удовлетворенности детейотдыхом в каникулярное время.
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5. Уровень удовлетворенностипредставителей социальноориентированных некоммерческихорганизаций (далее – СО НКО)качеством оказанной поддержки врамках муниципальной программы.

Подпрограммы 1. Подпрограмма «Социальное иличностное развитие молодежи, отдыхдетей в каникулярное время».22. Подпрограмма «Поддержка социальноориентированных некоммерческихорганизаций, добровольчества(волонтерства)» (до 2021 года –«Поддержка социально ориентированныхнекоммерческих организаций»).3. Обеспечивающая подпрограмма(2014–2021 годы).3
Ресурсное обеспечениепрограммы (в том числе погодам реализациипрограммы)

Общий объём финансированиямуниципальной программы в2014–2030 годах составляет4 147 468,0 тыс. руб., в том числе:по годам реализации:- 2014 год – 167 538,0 тыс. руб.;- 2015 год – 158 193,0 тыс. руб.;- 2016 год – 161 046,0 тыс. руб.;- 2017 год – 166 333,0 тыс. руб.;- 2018 год – 184 153,0 тыс. руб.;- 2019 год – 187 635,0 тыс. руб.;- 2020 год – 268 607,0 тыс. руб.;- 2021 год – 165 813,0 тыс. руб.;- 2022 год – 236 721,0 тыс. руб.;- 2023 год – 352 311,0 тыс. руб.;- 2024 год – 344 761,0 тыс. руб.;- 2025 год – 438 246,0 тыс. руб.;- 2026 год – 368 211,0 тыс. руб.;- 2027 год – 238 943,0 тыс. руб.;- 2028 год – 236 319,0 тыс. руб.;- 2029 год – 236 319,0 тыс. руб.;- 2030 год – 236 319,0 тыс. руб.;
по источникам финансирования:- средства бюджета города НовыйУренгой – 3 613 150,0 тыс. руб., в том
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числе:- 2014 год – 162 466,0 тыс. руб.;- 2015 год – 154 521,0 тыс. руб.;- 2016 год – 156 563,0 тыс. руб.;- 2017 год – 163 627,0 тыс. руб.;- 2018 год – 176 881,0 тыс. руб.;- 2019 год – 184 734,0 тыс. руб.;- 2020 год – 189 413,0 тыс. руб.;- 2021 год – 156 559,0 тыс. руб.;- 2022 год – 160 857,0 тыс. руб.;- 2023 год – 214 612,0 тыс. руб.;- 2024 год – 250 985,0 тыс. руб.;- 2025 год – 401 226,0 тыс. руб.;- 2026 год – 304 482,0 тыс. руб.;- 2027 год – 236 024,0 тыс. руб.;- 2028 год – 233 400,0 тыс. руб.;- 2029 год – 233 400,0 тыс. руб.;- 2030 год – 233 400,0 тыс. руб.;
- средства окружного бюджета –534 318,0 тыс. руб., в том числе:- 2014 год – 5 072,0 тыс. руб.;- 2015 год – 3 672,0 тыс. руб.;- 2016 год – 4 483,0 тыс. руб.;- 2017 год – 2 706,0 тыс. руб.;- 2018 год – 7 272,0 тыс. руб.;- 2019 год – 2 901,0 тыс. руб.;- 2020 год – 79 194,0 тыс. руб.;- 2021 год – 9 254,0 тыс. руб.;- 2022 год – 75 864,0 тыс. руб.;- 2023 год – 137 699,0 тыс. руб.;- 2024 год – 93 776,0 тыс. руб.;- 2025 год – 37 020,0 тыс. руб.;- 2026 год – 63 729,0 тыс. руб.;- 2027 год – 2 919,0 тыс. руб.;- 2028 год – 2 919,0 тыс. руб.;- 2029 год – 2 919,0 тыс. руб.;- 2030 год – 2 919,0 тыс. руб.

Ожидаемые результатыреализации программы 1. Увеличение уровня удовлетворенностинаселения качеством предоставлениямуниципальных услуг (работ),оказываемых (выполняемых) МАУ МПМЦ «Школа Ямолод. Новый Уренгой»(2021-2025 годы: МБУ «МРЦ», МАУ
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МЦКП и ТР «Арт-резиденция», до 2021года: муниципальные подведомственныеучреждения Управления по работе смолодежью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгой),к концу 2030 года – не менее 95%.2. Увеличение доли детей и молодежи ввозрасте от 6 до 35 лет, участвующих вмероприятиях с детьми и молодежью, вобщей численности населения городаНовый Уренгой данной возрастнойкатегории к концу 2030 года – до 80%.3. Увеличение доли молодежи в возрастеот 14 до 35 лет, находящейся в труднойжизненной ситуации, вовлеченной впроекты и программы в сферереабилитации, социальной адаптации ипрофилактики асоциального поведения, вобщей численности выявленноймолодежи данной возрастной категории кконцу 2030 года - до 85%.4. Увеличение уровня удовлетворенностидетей отдыхом в каникулярное время кконцу 2029 года - до 98% и сохранениерезультата в 2030 году.5. Повышение уровня удовлетворенностипредставителей СО НКО качествомоказанной поддержки в рамкахмуниципальной программы к концу 2018года – до 85% (с сохранением результатадо конца 2022 года). Сохранениеудовлетворенности представителей СОНКО качеством оказанной поддержки науровне не менее 85% в 2023-2030 годах.

I. Характеристика текущего состояния работыс детьми, молодёжью и гражданским обществомв городе Новый Уренгой
Актуальность проведения целенаправленной молодежной политикиотражена в Основах государственной молодежной политики в РоссийскойФедерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжениемПравительства РФ от 29.11.2014 № 2403-р, в Федеральном законеот 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской

consultantplus://offline/ref=5D8BC0EE90A3B2491C3D60B1F72B4D7B58FB7C717B2B026EBFD7BC5A1AD2CF69025C09C540AA05t3J6I
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Федерации», в Концепции долгосрочного социально-экономическогоразвития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденнойраспоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008№ 1662-р, четко сформулирована цель государственной молодежнойполитики – создание условий для успешной социализации иэффективной самореализации молодежи, использование потенциаламолодежи в интересах инновационного развития страны. В соответствиисо статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общихпринципах организации местного самоуправления в РоссийскойФедерации» к вопросам местного значения городского округа отнесеныорганизация и осуществление мероприятий по работе с детьми имолодежью, участие в реализации молодежной политики, разработка иреализация мер по обеспечению и защите прав и законных интересовмолодежи, разработка и реализация муниципальных программ поосновным направлениям реализации молодежной политики.Успешное решение задач социально-экономического развитиягорода Новый Уренгой невозможно без активного участия молодежи.В новых социально-экономических условиях молодежь - это не толькопотенциал возможных перемен, но и возможный фактор усилениястабильности общества. Оказание своевременной поддержкимолодежи в современных условиях – неотъемлемая составляющаясоциальной политики в городе Новый Уренгой.Молодежная политика города Новый Уренгой - составная частьсоциально-экономической политики, которая отражает отношениеорганов местного самоуправления к проблемам молодежи,определяет правовые, экономические, организационные основыстановления и развития молодых граждан, способствует наиболееполной реализации их способностей в интересах общества и города,развитию молодежных движений и инициатив.Молодежь является важнейшей социально-демографическойгруппой в структуре населения города Новый Уренгой, основнымстратегическим ресурсом городского развития.Молодежная политика в городе Новый Уренгой проводится вотношении молодежи, лиц в возрасте от 14 до 35 лет (до 2021 года: от14 до 30 лет), которые составляют около 30% населения города.Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежнойполитике в Российской Федерации» сформирован единый подход копределению возрастной группы, относящейся к категории«молодежь» - это лица в возрасте от 14 до 35 лет включительно.В 2003-2013 годах на территории города Новый Уренгойсформировано и развивается самостоятельное направлениевнутренней политики города Новый Уренгой по отношению кмолодежи: создана организационная структура, молодежнаяинфраструктура, кадровое обеспечение, выработан механизмпрограммно-целевого метода бюджетного планирования,

consultantplus://offline/ref=5D8BC0EE90A3B2491C3D60B1F72B4D7B50F77C727D285F64B78EB0581DtDJDI
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позволяющего обеспечить четкое определение приоритетов работы,адресность, последовательность, преемственность и контрольинвестирования бюджетных средств в молодежную сферу.В реализации основных направлений сферы молодежнойполитики в городе Новый Уренгой достигнуты определенныерезультаты.Детские и молодёжные общественные объединения в своейдеятельности ставят и решают важные задачи, направленные впервую очередь на максимальную самореализацию каждогопредставителя подрастающего поколения, модифицируютсодержание работы в соответствии с требованиями времени и новыхмолодёжных течений.Основные направления деятельности детских и молодёжныхобщественных объединений: пропаганда здорового образа жизни,добровольчество, патриотическое воспитание молодёжи, поддержкамолодых семей, организация интеллектуального досуга молодёжи,поддержка социально значимых молодёжных инициатив, повышениеэлекторальной активности и политической грамотностиподрастающего поколения.По состоянию на 2013 год анализ ситуации в молодёжной средев целом по Ямало-Ненецкому автономному округу (далее – ЯНАО)показывает, что, несмотря на позитивные изменения последних лет, вкачестве основных проблем в реализации молодежной политикиЯНАО продолжает оставаться слабая развитость институциональныхмеханизмов и способов соучастия молодежи в формированиисоциальной политики, включая собственно саму молодежнуюполитику, а также в государственном управлении, социальномменеджменте, межрегиональном и международном сотрудничестве.Перечисленными факторами объясняется социальная иполитическая пассивность и инертность молодежи, еесамоустранение от политического процесса и концентрацияисключительно на создании материальной основы своегосуществования.Кроме того, к наиболее значимым проблемам молодежи можноотнести безработицу, распространение наркомании и алкоголизма,ухудшение здоровья детей и молодёжи, высокий уровеньпреступности среди молодежи.Одним из основных направлений молодёжной политики являетсяорганизация отдыха детей.2 Используются все возможности дляукрепления здоровья детей, наполнение каникулярного временисодержательной деятельностью, направленной на развитиеинтеллектуальных, творческих способностей детей, их социальнуюадаптацию.Социальная значимость проблем детского отдыхаобусловливает необходимость их решения при комплексном,
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системном подходе.2Современная ситуация требует более глубокого иструктурированного подхода к организации отдыха детей, так какпретерпел качественные изменения образовательный, культурный инравственный уровень развития детей; тревожным фактором сталовсеобщее ухудшение состояния здоровья современного ребенка;сохраняется высоким количество социально незащищенных категорийдетей; социально-экономическое положение многих семей непозволяет самостоятельно организовывать их отдых. Таким образом,социальная значимость проблем, связанных с процессами успешнойсоциализации и самореализации молодежи, использования еепозитивной активности для обеспечения стабильного развитиягосударства и общества, обуславливает необходимость их решенияна основе реализации системы мероприятий, направленных насодействие физическому, творческому, профессиональному,социальному развитию и становлению молодежи.Реализация молодежной политики посредством муниципальнойпрограммы позволит определять приоритеты деятельности,привлекать необходимые организационные ресурсы,совершенствовать систему логически последовательных ивзаимосвязанных действий и в конечном итоге добиватьсяоптимальных результатов.В рамках муниципальной программы также планируетсяпроведение мероприятий, направленных на развитие институтовгражданского общества в городе Новый Уренгой путем поддержкинекоммерческих организаций, осуществляющих социальноориентированную деятельность, направленную на улучшениекачества жизни населения города Новый Уренгой, использованиепотенциала социально активного населения для достижениясоциально полезных целей.На 20.09.2012 по данным Управления Министерства юстицииРоссии по ЯНАО в городе Новый Уренгой зарегистрировано 143некоммерческие организации (далее – НКО), более 50 из нихосуществляют социальную деятельность, направленную на решениеактуальных для города задач, реализацию интересов граждан в сфересоциального обеспечения, образования, культуры, правовогопросвещения, решения социальных проблем инвалидов, ветерановВеликой Отечественной войны и труда, пожилых людей, охрануобщественного порядка и др. Это общественные организацииотдельных категорий граждан, национально-культурныеобщественные организации и автономии, казачьи общества,молодежные, спортивные, женские, религиозные организации,профессиональные союзы, фонды и ассоциации.Общие свойства НКО города Новый Уренгой заключаются в том,что предметом их деятельности является нематериальная сфера с
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проявлением результатов и социально-экономических последствийэтой деятельности в долгосрочной перспективе.По состоянию на 2013 год в городе Новый Уренгой накопленнемалый опыт по формированию механизма взаимодействия органовместного самоуправления и НКО. Взаимодействие осуществляетсяпосредством создания при Администрации города Новый Уренгойконсультативных общественных советов, организации проведенияпубличных слушаний, заседаний, круглых столов по обсуждениюактуальных вопросов развития города Новый Уренгой, проведениясовместных городских мероприятий и других форм взаимодействия.НКО являются основными институтами гражданского общества изначимыми партнерами органов местного самоуправления в решениистоящих перед обществом проблем.В целом НКО города Новый Уренгой достаточно активны, онивносят свои предложения в органы местного самоуправления,направленные на улучшение жизни горожан, принимают участие вобщественной экспертизе нормативных документов, проводяткультурные и социально значимые мероприятия, формируютобщественное мнение. Представители НКО входят в составколлегиальных органов по рассмотрению вопросов и принятиюрешений, относящихся к полномочиям органов местногосамоуправления, а также в состав Общественного совета при Главегорода Новый Уренгой.В связи с принятием Федерального закона от 05.04.2010№ 40-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные актыРоссийской Федерации по вопросу поддержки социальноориентированных некоммерческих организаций» изменилась системавзаимодействия органов власти и общественности. ОрганамиАдминистрации города Новый Уренгой осуществляется деятельностьпо оказанию различных видов поддержки (финансовой,имущественной, информационной, консультационной) в реализациисоциально ориентированной некоммерческой организации (далее -СО НКО) деятельности по достижению социальных, культурных, иныхцелей, направленных на достижение общественных благ.Сформирован и размещен на официальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой муниципальный реестр СО НКО – получателейподдержки.В качестве проблемы взаимодействия с НКО можно обозначитьнедостаточно эффективную реализацию потенциала СО НКО,основными причинами которой являются:- недостаток и нестабильность источников финансированиядеятельности НКО;- слабо развитая инфраструктура поддержки деятельности СОНКО; - отсутствие механизмов распространения новых подходов и
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опыта в решении СО НКО социально значимых проблем города НовыйУренгой;- отсутствие профессиональных и специальных знаний в областименеджмента и делопроизводства у руководителей НКО и, какследствие, отсутствие системности в их деятельности, низкий уровеньпланирования и неумение применять программный подход в своейдеятельности;- отсутствие массовой общественной поддержки деятельностиСО НКО со стороны граждан.Требует решения сохраняющаяся проблема неудовлетвореннойпотребности как самих СО НКО, так и населения города НовыйУренгой в широком освещении социально направленной деятельностии социальных инициатив некоммерческого сектора.Поддержка НКО предполагает осуществление взаимосвязанногокомплекса мер организационного, информационного и финансовогохарактера, осуществление которых требует программно-целевогоподхода. Реализация программы позволит реализовать полномочиягорода Новый Уренгой по оказанию поддержки СО НКО и позволит СОНКО получить необходимые ресурсы для реализации и развитиясвоей деятельности.Разработка муниципальной программы обусловленанеобходимостью формирования условий для поддержки,самореализации и гражданского становления молодежи города НовыйУренгой.Муниципальная программа носит комплексный характер иобеспечивает последовательность в реализации системы мер пореализации государственной молодежной политики, направленной насоздание правовых, экономических и организационных условий дляразвития личности, поддержки молодежных общественныхобъединений в целях повышения социального благополучиямолодежи.Для решения поставленных задач детским и молодёжнымобщественным объединениям оказывается поддержка со стороныорганов местного самоуправления, промышленных предприятий,физических и юридических лиц, а также со стороны средств массовойинформации. Особое внимание в деятельности Управлениямолодежной политики Департамента культуры и молодежнойполитики Администрации города Новый Уренгой (далее – УМПДКиМП) (2023 - 2024 годы – Управление молодежной политикиДепартамента культуры, молодёжной политики, физической культурыи спорта Администрации города Новый Уренгой; 2021-2022 годы –Управление молодежной политики Департамента социальнойполитики Администрации города Новый Уренгой, до 2021 года –Управление по работе с молодежью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгой (далее - УРМиО)) уделено
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созданию условий для повышения общественной активности детей имолодёжи. Данное направление предполагает проведение комплексамероприятий по поддержке деятельности молодежных общественныхорганизаций, вовлечению молодежи в общественно-политическуюжизнь общества, совершенствование и распространение программподготовки лидеров в различных областях общественной жизни;поддержку добровольческой деятельности молодёжи. Так, в период2014-2024 годов прослеживается динамика роста детских имолодежных общественных объединений (включая советы молодыхспециалистов на предприятиях города Новый Уренгой, студенческиеорганы самоуправления, школьные инициативные объединения),осуществляющих деятельность на территории города Новый Уренгой:

Таблица 1Наименование
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По итогам 2025 года наблюдается снижение количестваобъединений, их участников.Добровольческое (волонтерское) движение – одна из самыхактуальных сегодня и в целом в российском гражданском обществе ив городе Новый Уренгой тенденция развития. Начиная с 2014 года вгороде Новый Уренгой активно развивается волонтерская(добровольческая) деятельность:
Таблица 2Наименование
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на территориигорода НовыйУренгойКоличествоучастниковобъединений

419 483 922 1095 1151 1407 2195 2541 2656 2779 4241 7520

В 2019-2024 годах в рамках национального проекта«Образование» реализовывался региональный проект «Социальнаяактивность», утверждённый протоколом Совета по управлениюпроектами при Губернаторе Ямало-Ненецкого автономного округаот 12.12.2018 № 13. В рамках регионального проекта состоялисьмероприятия, направленные на развитие добровольчества(волонтерства).В марте 2026 года завершен процесс реорганизации учреждениймолодежной политики путем присоединения муниципальногобюджетного учреждения «Молодежный ресурсный центр»к муниципальному автономному учреждению Молодежному центрукреативных пространств и творческого развития «АРТ-резиденция».В результате реорганизации образуется муниципальное автономноеучреждение молодежной политики молодежный центр «ШколаЯмолод. Новый Уренгой».
II. Перечень мероприятийи целевых индикаторов муниципальной программы

Для достижения цели и решения поставленных задачмуниципальной программы предусмотрена реализация подпрограмм:- «Социальное и личностное развитие молодежи, отдых детей вканикулярное время»;2- «Поддержка социально ориентированных некоммерческихорганизаций, добровольчества (волонтерства)» (до 2021 года –«Поддержка социально ориентированных некоммерческихорганизаций»);- «Обеспечивающая подпрограмма» (2014–2021 годы).3Предусмотренные в рамках подпрограмм цели, задачи имероприятия охватывают весь диапазон приоритетных направлений всфере работы с молодежью и общественностью и позволят путемиспользования программно-целевого метода создать условия длямаксимально эффективного управления бюджетными средствами врешении вопросов успешной социализации и эффективнойсамореализации молодежи, развития потенциала молодого поколенияв интересах развития общества, реализации прав детей, постояннопроживающих на территории города Новый Уренгой, на полноценныйотдых в каникулярное время, развития институтов гражданского
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общества как эффективного механизма в решении вопросовсоциально-экономического развития города Новый Уренгой.2Эффективность реализации муниципальной программыоценивается на основании следующих целевых индикаторов, которыепредставлены в таблице 3.

Таблица 3Методика расчета целевых индикаторов муниципальной программы«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества»
№п/п Наименованиепоказателя Еди-ницаиз-ме-ре-ния

Формуларасчета Исходные данные для расчетазначений показателя (цели, задачи)обозна-чениеперемен-ной

наименованиепеременной источникисход-ныхданных
1 2 3 4 5 6 71. Уровеньудовлетворен-ности населениякачествомпредоставлениямуниципальныхуслуг (работ),оказываемых(выполняемых)МАУ МП МЦ«Школа Ямолод.Новый Уренгой»(2021-2025 годы:МБУ «МРЦ», МАУМЦКП и ТР «Арт-резиденция»,до 2021 года:муниципальныеподведомствен-ные учрежденияУправления поработе смолодёжью иобщественностьюАдминистрациигорода НовыйУренгой)

% Уудовл(%) =Уудовл*100%/4
Уудовл Значениеинтегральнойоценкиудовлетворен-ности

Социо-логичес-кий опрос

Уудовл(%) Коэффициентудовлетворен-ности4 Максимальноеколичествобаллов виспользуемойшкале оценокпри опросереспондентов

2. Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет(до 2021 года:от 6 до 30 лет),

% C=A/B*100% A Число детей имолодежи ввозрастеот 6 до 35 лет(до 2021 года:от 6 до 30

Ведом-ственнаястатисти-ка УМП
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1 2 3 4 5 6 7участвующих вмероприятиях сдетьми имолодежью, вобщейчисленностинаселениягорода НовыйУренгой даннойвозрастнойкатегории

лет),участвующихвмероприятияхс детьми имолодежьюB Общаячисленностьнаселениягорода НовыйУренгой ввозрастеот 6 до 35 лет(до 2021 года:от 6 до 30лет)

Офици-альнаястатисти-ка ЯНАО

C Доля детей имолодежи ввозрастеот 6 до 35 лет(до 2021 года:от 6 до 30лет),участвующихвмероприятияхс детьми имолодежью, вобщейчисленностинаселенияданнойвозрастнойкатегории3. Доля молодежив возрасте от 14до 35 лет (до2021 года: от 14до 30 лет),находящейся втруднойжизненнойситуации,вовлеченной впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактики

% C=A/B*100% A Численностьмолодежи ввозрастеот 14 до 35 лет(до 2021 года:от 14 до 30лет),находящейся втруднойжизненнойситуации,вовлеченной впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальной

Ведомст-веннаястатисти-ка УМП
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1 2 3 4 5 6 7асоциальногоповедения, вобщейчисленностивыявленноймолодежиданнойвозрастнойкатегории

адаптации ипрофилактикиасоциальногоповеденияB Общее числовыявленноймолодежи ввозрастеот 14 до 35лет (до 2021года:от 14 до 30лет)C Долямолодежи ввозрастеот 14 до 35лет (до 2021года:от 14 до 30лет),находящейсяв труднойжизненнойситуации,вовлеченнойв проекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения вобщейчисленностивыявленноймолодежиданнойвозрастнойкатегории4. Уровеньудовлетворен-ности детейотдыхом вканикулярноевремя

% Уудовл(%) =Уудовл*100%/4
Уудовл Значениеинтегральнойоценкиудовлетворен-ности

Социоло-гическийопрос

Уудовл(%) Коэффициентудовлетворен-ности
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1 2 3 4 5 6 74 Максималь-ноеколичествобаллов виспользуемойшкале оценокпри опросереспондентов5. Уровеньудовлетворен-ностипредставителейСО НКОкачествомоказаннойподдержки врамкахмуниципальнойпрограммы

% Уудовл(%) =Уудовл*100%/4
Уудовл Значениеинтегральнойоценкиудовлетворен-ности

Социоло-гическийопрос

Уудовл(%) Коэффициентудовлетворен-ности4 Максимальноеколичествобаллов виспользуемойшкале оценокпри опросереспондентов
III. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

В рамках реализации мероприятий муниципальной программыпланируется достичь следующих результатов:- увеличение уровня удовлетворенности населения качествомпредоставления муниципальных услуг (работ), оказываемых(выполняемых) МАУ МП МЦ «Школа Ямолод. Новый Уренгой»(2021-2025 годы: МБУ «МРЦ», МАУ МЦКП и ТР «Арт-резиденция», до2021 года: муниципальные подведомственные учрежденияУправления по работе с молодежью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгой) к концу 2030 года – не менее95%; - увеличение доли детей и молодежи в возрасте от 6 до 35 лет,участвующих в мероприятиях с детьми и молодежью, в общейчисленности населения города Новый Уренгой данной возрастнойкатегории к концу 2030 года – до 80%;- увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 35 лет,находящейся в трудной жизненной ситуации, вовлеченной в проекты ипрограммы в сфере реабилитации, социальной адаптации ипрофилактики асоциального поведения, в общей численностивыявленной молодежи данной возрастной категории к концу 2030 года -до 85%;
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- увеличение уровня удовлетворенности детей отдыхом вканикулярное время к концу 2029 года - до 98% и сохранениерезультата в 2030 году;- повышение уровня удовлетворенности представителей СОНКО качеством оказанной поддержки в рамках муниципальнойпрограммы к концу 2018 года – до 85% (с сохранением результатадо конца 2022 года). Сохранение удовлетворенности представителейСО НКО качеством оказанной поддержки на уровне не менее 85% в2023-2030 годах.



Приложение 1
к муниципальной программе«Дети и молодёжь. Развитиегражданского общества»

ПОДПРОГРАММА«Социальное и личностное развитие молодежи,отдых детей в каникулярное время»2
ПАСПОРТ подпрограммы

Ответственныйисполнитель Департамент культуры и молодежнойполитики Администрации города НовыйУренгой1: Управление молодежнойполитики (2023 - 2024 годы -Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой;2021-2022 годы – Департаментсоциальной политики Администрациигорода Новый Уренгой, до 2021 года –Управление по работе с молодежью иобщественностью Администрациигорода Новый Уренгой)
Соисполнители 1. Департамент строительства ижилищно-коммунального комплексаАдминистрации города Новый Уренгой(до 2021 года – Департамент городскогохозяйства Администрации города НовыйУренгой).2. Департамент образованияАдминистрации города Новый Уренгой.3. Управление общественнойбезопасности Администрации городаНовый Уренгой (до 2015 года).4. Департамент культуры и молодежнойполитики Администрации города НовыйУренгой1: Управление культуры (2023 -2024 годы - Департамент культуры,молодёжной политики, физическойкультуры и спорта Администрации



2
города Новый Уренгой; 2021-2022 годы –Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой,до 2021 года – Управление культурыАдминистрации города Новый Уренгой).5. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой(до 2021 года – Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой).6. Отдел по обеспечению деятельностикомиссии по делам несовершеннолетнихи защите их прав Администрации городаНовый Уренгой (до 2026 года - отдел поделам несовершеннолетнихАдминистрации города Новый Уренгой).7. Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации городаНовый Уренгой (2022 - 2024 годы -Департамент жизнеобеспечениярайонов Лимбяяха и КоротчаевоАдминистрации города Новый Уренгой,до 2022 года – Территориальноеуправление Администрации городаНовый Уренгой района Коротчаево,Территориальное управлениеАдминистрации города Новый Уренгойрайона Лимбяяха).8. Департамент имущественныхотношений Администрации городаНовый Уренгой (2020 год).9. Муниципальное бюджетное учреждение«Молодежный ресурсный центр» (далее –МБУ «МРЦ») (до 2026 года).10. Муниципальное автономноеучреждение молодежной политикимолодежный центр «Школа Ямолод.Новый Уренгой» (далее – МАУ МП МЦ«Школа Ямолод. Новый Уренгой») (до2026 года - муниципальное автономноеучреждение Молодежный центркреативных пространств и творческогоразвития «Арт-резиденция» (далее – МАУМЦКП и ТР «Арт-резиденция»).
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4 Задача 4 реализовывалась в период с 2018 по 2025 годы.

Цель подпрограммы

11. Муниципальное казенное учреждение«Управление капитального ремонта истроительства» (2021 - 2025 годы -муниципальное казенное учреждение«Управление муниципальногохозяйства»).12. Управление физической культуры испорта Администрации города НовыйУренгой.1
Организация и осуществлениемероприятий по работе с детьми имолодежью в городе Новый Уренгой,отдыха детей в каникулярное время.

Задачи подпрограммы 1. Вовлечение молодежи в социальнуюпрактику, трудовую деятельность.2. Вовлечение молодёжи в активнуюобщественную деятельность.3. Организация отдыха детей, постояннопроживающих на территории городаНовый Уренгой.24. Создание условий для развитиятуризма.4Этапы и сроки реализацииподпрограммы 2014–2030 годы, в том числе:I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021–2025 годы;IV этап – 2026–2030 годы.
Целевые показателиэффективности реализацииподпрограммы

1. Доля молодежи в возрасте от 14 до 35лет (до 2021 года – от 14 до 30 лет),вовлеченной в реализацию программ,проектов и мероприятий по правовому исоциальному просвещению, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории.2. Уровень отрицательного восприятиямолодежью наркомании, алкоголизма ииных асоциальных проявлений вмолодежной среде.3. Доля детей и молодежи в возрасте от
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5 Показатель не рассчитывается с 2021 года6 Показатель не рассчитывается с 2016 года7 Показатель изменен с 2018 года на основании перечня государственных и муниципальных услуги работ ЯНАО, утвержденного распоряжением Правительства ЯНАО от 22.12.2017 № 902-РП.8 Наименование показателя дополнено с 2019 года.

6 до 35 лет (до 2021 года – от 6 до 30лет), получивших психологическуюпомощь, в общей численности детей имолодежи данной возрастной категории,обратившихся в службу «Телефондоверия».4. Доля временно трудоустроенныхнесовершеннолетних граждан ввозрасте от 14 до 18 лет в общейчисленности молодежи даннойвозрастной категории, желающейтрудоустроиться.5. Доля волонтеров, принявших участиев проведении акций, в общем числечленов молодежных и детскихобщественных объединений.56. Доля детей и молодежи в возрасте от6 до 35 лет (до 2021 года – от 6 до 30лет), принявших участие в деятельностимолодежных и детских общественныхобъединений, в общей численностинаселения города Новый Уренгойданной возрастной категории.7. Доля молодежи в возрасте от 14 до 30лет, участвующей в культурно-досуговых, спортивно-техническихмероприятиях, в общей численностинаселения города Новый Уренгойданной возрастной категории.68. Доля талантливой молодежи ввозрасте от 14 до 35 лет (до 2021 года –от 14 до 30 лет), принявшей участие вмероприятиях различного уровня, вобщей численности молодежи городаНовый Уренгой данной возрастнойкатегории, посещающей творческиеклубные формирования7/ проектныеплощадки8.9. Доля молодежи в возрасте от 14 до 35лет (до 2021 года – от 14 до 30 лет),
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9 Показатель не рассчитывается с 2019 года.10 Показатель не рассчитывается с 2017 года.
11 Показатель рассчитывается с 2017 года.

принявшей участие в мероприятияхгражданско-патриотической, духовно-нравственной направленности, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории.10. Степень информированностимолодежи о деятельности молодежныхи детских общественных объединений вгороде Новый Уренгой.11. Доля детей и молодежи в возрастеот 6 до 30 лет, участвующих вкультурно-досуговых, спортивно-массовых мероприятиях, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории9.12. Доля реализованных путевок вдетские оздоровительные лагеря исанатории, выездные военно-спортивные лагеря среди детей ввозрасте от 7 до 17 лет в общем числевыделенных путевок за счет средствместного бюджета10.13. Доля реализованных путевок ввыездные детские оздоровительныелагеря и санаторно-курортныеорганизации, специализированные(профильные) лагеря среди детей ввозрасте от 7 до 18 лет в общем числевыделенных путевок за счет средствокружного бюджета (до 2022 года - засчет средств местного и окружногобюджетов) 11.14. Прирост доли детей, находящихся втрудной жизненной ситуации, охваченныхотдыхом (% от значения предыдущегогода).215. Количество реализуемых туристскихмаршрутов.416. Объём платных туристических услуг,оказанных населению, по туристскиммаршрутам, внесенным в реестр туров
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Ямало-Ненецкого автономного округа.4

Ресурсное обеспечениеподпрограммы (в том числепо годам реализацииподпрограммы)

Общий объём финансированияподпрограммы в 2014–2030 годахсоставляет 3 734 937,0 тыс. руб., в томчисле:по годам реализации:- 2014 год – 111 399,0 тыс. руб.;- 2015 год – 111 359,0 тыс. руб.;- 2016 год – 113 925,0 тыс. руб.;- 2017 год – 116 547,0 тыс. руб.;- 2018 год – 129 845,0 тыс. руб.;- 2019 год – 130 701,0 тыс. руб.;- 2020 год – 202 720,0 тыс. руб.;- 2021 год – 144 617,0 тыс. руб.;- 2022 год – 234 501,0 тыс. руб.;- 2023 год – 348 690,0 тыс. руб.;- 2024 год – 341 121,0 тыс. руб.;- 2025 год – 433 901,0 тыс. руб.;- 2026 год – 368 111,0 тыс. руб.;- 2027 год – 238 843,0 тыс. руб.;- 2028 год – 236 219,0 тыс. руб.;- 2029 год – 236 219,0 тыс. руб.;- 2030 год – 236 219,0 тыс. руб.;
по источникам финансирования:- средства бюджета города НовыйУренгой – 3 206 275,0 тыс. руб., в томчисле:- 2014 год – 106 827,0 тыс. руб.;- 2015 год – 108 737,0 тыс. руб.;- 2016 год – 110 462,0 тыс. руб.;- 2017 год – 114 485,0 тыс. руб.;- 2018 год – 124 219,0 тыс. руб.;- 2019 год – 128 203,0 тыс. руб.;- 2020 год – 123 919,0 тыс. руб.;- 2021 год – 135 363,0 тыс. руб.;- 2022 год – 158 637,0 тыс. руб.;- 2023 год – 210 991,0 тыс. руб.;- 2024 год – 247 345,0 тыс. руб.;- 2025 год – 396 881,0 тыс. руб.;- 2026 год – 304 382,0 тыс. руб.;- 2027 год – 235 924,0 тыс. руб.;- 2028 год – 233 300,0 тыс. руб.;- 2029 год – 233 300,0 тыс. руб.;
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- 2030 год – 233 300,0 тыс. руб.;
- средства окружного бюджета –528 662,0 тыс. руб., в том числе:- 2014 год – 4 572,0 тыс. руб.;- 2015 год – 2 622,0 тыс. руб.;- 2016 год – 3 463,0 тыс. руб.;- 2017 год – 2 062,0 тыс. руб.;- 2018 год – 5 626,0 тыс. руб.;- 2019 год – 2 498,0 тыс. руб.;- 2020 год – 78 801,0 тыс. руб.;- 2021 год – 9 254,0 тыс. руб.;- 2022 год – 75 864,0 тыс. руб.;- 2023 год – 137 699,0 тыс. руб.;- 2024 год – 93 776,0 тыс. руб.;- 2025 год – 37 020,0 тыс. руб.;- 2026 год – 63 729,0 тыс. руб.;- 2027 год – 2 919,0 тыс. руб.;- 2028 год – 2 919,0 тыс. руб.;- 2029 год – 2 919,0 тыс. руб.;- 2030 год – 2 919,0 тыс. руб.

Ожидаемые результатыреализации подпрограммы 1. Увеличение доли молодежи ввозрасте от 14 до 35 лет, вовлеченной вреализацию программ, проектов имероприятий по правовому исоциальному просвещению, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории, кконцу 2026 года - до 10% (с сохранениемрезультата до конца 2030 года).2. Увеличение уровня отрицательноговосприятия молодежью наркомании,алкоголизма и иных асоциальныхпроявлений в молодежной среде к концу2016 года - до 45%, к концу 2019 года - до82%, к концу 2028 года - до 85% (ссохранением результата до конца 2030года).3. Увеличение доли детей и молодежи ввозрасте от 6 до 30 лет, получившихпсихологическую помощь, в общейчисленности детей и молодежи даннойвозрастной категории, обратившихся вслужбу «Телефон доверия», к концу
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2016 года – до 86%, к концу 2020 года -до 90% и сохранение результата в 2021-2022 годах. Предоставлениепсихологической помощи по «Телефонудоверия» 100% детей и молодёжи ввозрасте от 6 до 35 лет, обратившихсяза помощью в службу «Телефондоверия», в 2023-2030 годах.4. Увеличение доли временнотрудоустроенных несовершеннолетнихграждан в возрасте от 14 до 18 лет вобщей численности молодежи даннойвозрастной категории, желающейтрудоустроиться, до 91% к концу 2023года. Организация временноготрудоустройства несовершеннолетнихграждан в возрасте от 14 до 18 лет: 2024год - 31% желающих трудоустроиться,2025-2030 годы - 43,5%.5. Увеличение доли волонтеров,принявших участие в проведении акций,в общем числе членов молодежных идетских общественных объединений кконцу 2016 года – до 20,0%, к концу 2019года - до 25%5.6. Увеличение доли детей и молодежи ввозрасте от 6 до 35 лет, принявшихучастие в деятельности молодежных идетских общественных объединений, вобщей численности населения городаНовый Уренгой данной возрастнойкатегории к концу 2024 года – до 10% (ссохранением результата до конца 2030года). Увеличение доли детей имолодежи в возрасте от 6 до 30 лет,принявших участие в деятельностимолодежных и детских общественныхобъединений, в общей численностинаселения города Новый Уренгойданной возрастной категории к концу2016 года – до 6,2%, к концу 2020 года -до 7,4%.7. Увеличение доли молодежи ввозрасте от 14 до 30 лет, участвующей вкультурно-досуговых, спортивно-
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технических мероприятиях, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории кконцу 2015 года - до 16,4%.68. Увеличение доли талантливоймолодежи в возрасте от 14 до 35 лет,принявшей участие в мероприятияхразличного уровня, в общейчисленности молодежи города НовыйУренгой данной возрастной категории,посещающей творческие клубныеформирования7/ проектные площадки8, кконцу 2030 года - до 22,5%. Увеличениедоли талантливой молодежи в возрастеот 14 до 30 лет, принявшей участие вмероприятиях различного уровня, вобщей численности молодежи городаНовый Уренгой данной возрастнойкатегории, посещающей творческиеклубные формирования7/ проектныеплощадки8, к концу 2016 года – до15,0%, к концу 2020 года – до 17,5%.9. Увеличение доли молодежи ввозрасте от 14 до 35 лет, принявшейучастие в мероприятиях гражданско-патриотической, духовно-нравственнойнаправленности, в общей численностинаселения города Новый Уренгойданной возрастной категории к концу2027 года – до 65,0% (с сохранениемрезультата до конца 2030 года).Увеличение доли молодежи в возрастеот 14 до 30 лет, принявшей участие вмероприятиях гражданско-патриотической, духовно-нравственнойнаправленности, в общей численностинаселения города Новый Уренгойданной возрастной категории к концу2016 года – до 7,7%, к концу 2020 года -до 50,0%.10. Повышение степениинформированности молодежи одеятельности молодежных и детскихобщественных объединений в городеНовый Уренгой к концу 2016 года - до
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35%, к концу 2020 года - до 55%, к концу2021 года – до 56% (с сохранениемрезультата в 2022 году).Сохранение степениинформированности молодежи одеятельности молодежных и детскихобщественных объединений на уровнене менее 56% в 2023-2030 годах.11. Увеличение доли детей и молодежив возрасте от 6 до 30 лет, участвующих вкультурно-досуговых, спортивно-массовых мероприятиях, в общейчисленности населения города НовыйУренгой данной возрастной категории кконцу 2016 года – до 33,0 %, к концу2018 года - до 34%.912. Обеспечение реализации путевок вдетские оздоровительные лагеря исанатории, выездные военно-спортивные лагеря среди детей ввозрасте от 7 до 17 лет на уровне 100%(ежегодно).10 Обеспечение реализациипутевок в выездные детскиеоздоровительные лагеря и санаторно-курортные организации,специализированные (профильные)лагеря среди детей в возрасте от 7 до18 лет на уровне 100% (ежегодно).1113. Ежегодный прирост доли детей,находящихся в трудной жизненнойситуации, охваченных отдыхом: в 2014-2016 годах - на 10%, в 2017-2022 годах -на 5%, в 2023-2030 годах - не менее чемна 5%.214. Увеличение количества реализуемыхтуристских маршрутов до 5 единицв 2019 году (с сохранением результатав 2020-2022 годах). Реализация в 2023году не менее 5 туристическихмаршрутов, в 2024 году не менее6 туристских маршрутов, в 2025 году неменее 2 туристических маршрутов.15. Увеличение объёма платныхтуристских услуг, оказанных населению,по туристским маршрутам, внесенным
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в реестр туров Ямало-Ненецкогоавтономного округа, к концу 2019 года -до 30 тыс. рублей, к концу 2020 года –до 70 тыс. рублей, к концу 2021 года -до 75 тыс. рублей (с сохранениемрезультата в 2022 году). Обеспечениеежегодного объема платных туристскихуслуг, оказанных населению,по туристским маршрутам, внесеннымв реестр туров Ямало-Ненецкогоавтономного округа, на уровне не менее75 тыс. рублей в 2023-2025 годах.4

I. Характеристика текущего состояния социальногои личностного развития молодёжи, отдыха детей города НовыйУренгой в каникулярное время2
Эффективная молодежная политика - один из главныхинструментов развития города Новый Уренгой, повышенияблагосостояния его жителей и совершенствования общественныхотношений.Успешное решение задач социально-экономического икультурного развития города Новый Уренгой невозможно безактивного участия молодежи.По данным отдела государственной статистикитерриториального органа Федеральной службы государственнойстатистики по ЯНАО в городе Новый Уренгой на 1 января 2012 годачисленность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет составила 28 596человек (25,5% от общей численности населения города НовыйУренгой). Значительной частью жителей города Новый Уренгойявляется социально-демографическая группа, переживающая периодстановления социальной зрелости: учащиеся общеобразовательныхорганизаций, выбирающие профессию, студенты, получающиепрофессиональное образование.В городе Новый Уренгой успешно создаются условия дляразвития молодежной политики. За время реализации муниципальныхпрограмм были достигнуты определенные результаты:- сформированы условия для гражданского становления,патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи;- налажен механизм поддержки молодых семей через комплексмероприятий, направленных на организацию досуга родителей(законных представителей) и детей, пропаганду семейных ценностей2;- внедрены инновационные технологии профилактикиасоциального поведения в молодежной среде путем проведенияпрофильных лагерей, площадок по месту жительства, обеспечения
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методическими разработками специалистов;- созданы условия для обеспечения продуктивной занятостимолодежи через организацию курсового обучения («Школа вожатых»),развитие трудового движения («Трудовые отряды Главы городаНовый Уренгой»), формирование трудовых бригад.Патриотическое воспитание является систематической ицеленаправленной деятельностью УМП ДКиМП по формированию уграждан патриотического сознания, чувства верности Отечеству,готовности к выполнению конституционного долга по защитеОтечества.Наиболее актуальными проблемами в сфере патриотическоговоспитания являются:- низкий уровень социально значимых патриотических ценностей,взглядов и убеждений в обществе и сознании граждан;- низкий уровень чувства гордости, глубокого уважения ипочитания символов государства – Государственного герба, флага,гимна, другой российской символики.Молодёжь предпочитает выбирать формы патриотизма, несвязанные с активным участием в общественно-политической жизнигорода Новый Уренгой.В настоящее время патриотизм осознаётся и признаётсямолодыми гражданами, но не является их жизненным ориентиром.Следовательно, необходимо активизировать усилия в формированиигражданской позиции молодёжи.В 2011-2013 годах с целью патриотического воспитания УРМиОреализованы:- программа добровольной допризывной подготовки молодежи«Курс молодого бойца»;- программа казачьего молодежного патриотическогообъединения кадетский класс «Казачество» (р-н Коротчаево).Ежегодно для формирования патриотического сознания уподрастающего поколения УРМиО совместно с подведомственнымиучреждениями проводится большое количество мероприятий. Так, в2012 году проведено 188 мероприятий патриотическойнаправленности, удельный вес участников мероприятийпатриотической направленности от общей численности населениявозрастной категории от 6 до 30 лет составил 11,7%.В 2012 году на базе МАУ МЦ «Норд» проведены познавательныеи военно-спортивные программы патриотической направленности:«Партизанской тропой», «Патриот», «Преодолей себя», «ЩИТ».Воспитанниками молодёжного центра проведены волонтёрские акции:«Подарим детям тепло», «Звезда для ветерана».В целях пропаганды здорового образа жизни и профилактикиасоциального поведения (негативных явлений) в детской имолодёжной среде с 2010 года реализуется проект развития уличной
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социальной работы «Мобильная уличная работа «Социальныйпатруль».В рамках реализации данного проекта в 2012 году проведено104 выхода социального патрулирования, в результате которыхвыявлены 97 несовершеннолетних, относящихся к категории«безнадзорные». В отношении 15 несовершеннолетних было приняторешение о социально-воспитательном сопровождении; специалистомпо социальной работе с молодежью проведены социальныерасследования причин и условий, подтолкнувшихнесовершеннолетних к такому поведению, 25 несовершеннолетнихадаптированы и возвращены в социум. С 57 несовершеннолетнимипроведена индивидуальная беседа в ходе патрулирования. Всего за2012 год в проекте были задействованы 102 человека(5 стритворкеров и 97 несовершеннолетних).С целью создания условий для повышения общественнойактивности детей и молодёжи, развития моделей и форм вовлечениямолодежи в трудовую и экономическую деятельность, направленнуюна решение вопросов самообеспечения, реализуется проект «Городбелых ночей».Реализация проекта позволяет создать временные рабочиеместа в период проведения праздничных мероприятий, трудоустроитьнесовершеннолетних граждан на временные рабочие места,созданные градообразующими предприятиями города Новый Уренгойи подведомственными учреждениями органов Администрации городаНовый Уренгой.В летний период 2012 года на рабочие места, созданныепредприятиями и организациями города Новый Уренгой, былотрудоустроено 13 человек, по программе «Город белых ночей» - 220человек и на временные рабочие места по уборке города в периодпроведения праздничных мероприятий – 40 человек.Творческие, технические и спортивные объединения поинтересам, внедрение системы ролевых, спортивных игр, конкурсов ифестивалей по профилям деятельности и интересам молодежипозволяют выявить и продвинуть талантливую молодёжь.По инициативе представителей молодёжных и детскихобщественных объединений и активов в 2012 году состоялась21 социально значимая акция, в том числе:- молодёжная акция «Включайся!», посвященная Дню молодогоизбирателя;- молодёжная акция «Объединяйся»;- ежегодная акция «Георгиевская ленточка»;- молодёжная акция «Чистое озеро»;- молодёжная акция, посвященная Дню Государственного флагаРоссийской Федерации.В акциях приняли участие более 1500 молодых граждан города
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Новый Уренгой.С целью создания условий для укрепления института семьи в2012 году реализованы программы «Клуб общения молодая семья»,«Аист», которые включают в себя групповые, консультационные идиагностические мероприятия.Для организации досуга и отдыха детей в летний период,создания условий для развития вожатского движения в городе НовыйУренгой с 2003 года УРМиО реализуется программа «Школавожатых». В рамках программы реализуется подпрограмма «Вожатыйнашего двора», которая ориентирована на детей, оставшихся в летнийпериод в городе. Работа «дворовых вожатых» представляет собойорганизацию комплексной игровой деятельности (подвижных,коммуникативных, спортивных, сюжетно-ролевых и другихмероприятий), направленную на развитие досуговой культурнойдеятельности детей.Программа «Вожатый нашего двора» направлена на созданиевременных рабочих мест для несовершеннолетних и молодежи,способных организовать целенаправленный досуг по местужительства в летний период.В летний период 2012 года в рамках проекта работали 4 летниеплощадки.В ходе реализации программы «Вожатый нашего двора» былопроведено 34 мероприятия, в которых приняли участие1210 несовершеннолетних.В целях временного трудоустройства несовершеннолетнихграждан, профилактики безнадзорности и правонарушений срединесовершеннолетних, помощи в овладении трудовыми навыкамиежегодно на территории города Новый Уренгой УМП ДКиМП участвуетв организации проведения Государственным казенным учреждением«Центр занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа» вгороде Новый Уренгой временного трудоустройстванесовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободноеот учебы время.Ежегодно организовывается работа трудового отряда Главыгорода Новый Уренгой.Работа трудового отряда Главы города Новый Уренгой в 2012году была разбита на 3 смены, в которых приняли участие 220 детей(2011 год – 166).Также дополнительно в летний период 2012 года трудоустроены13 человек.С 2006 года в целях развития творческого потенциала детей,охраны и укрепления их здоровья, профилактики заболеваний у детей,формирования у детей навыков здорового образа жизни, а такжеобеспечения их досуга в каникулярное время проводятся мероприятияпо определению потребности детей и молодёжи города Новый
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Уренгой в отдыхе, обеспечению формирования заявок напредоставление путёвок в организации отдыха детей за счет средствбюджетов бюджетной системы, формированию, отправке иобеспечению сопровождения организованных групп детей к местуотдыха и обратно2.С 2010 года УРМиО является уполномоченным органом,реализующим функции по организации отдыха детей, проживающихна территории, координирует совместную деятельность органовместного самоуправления города Новый Уренгой с исполнительнымиорганами государственной власти ЯНАО, уполномоченными нареализацию мероприятий по проведению оздоровительной кампаниидетей2.В 2012 году УРМиО за счет средств бюджетов бюджетнойсистемы реализовано 962 путевки (2011 год – 653), в том числе:- федерального бюджета в рамках областной программы«Сотрудничество» – 58 путёвок (2011 год – 312 путёвок);- окружного бюджета – 760 путёвок (2011 год – 313);- бюджета города – 144 путёвки (2011 год – 28).В 2012 году за счет средств города УРМиО организован выезддетей в Туапсинский район Краснодарского края в детскийоздоровительный комплекс «Морская звезда» (поселок городскоготипа Новомихайловский), детский санаторно-оздоровительный лагерь«Дон» (село Лермонтово).В качестве основных вопросов реализации молодежной политикив Уральском федеральном округе (далее – УрФО), муниципальныхобразованиях ЯНАО, в том числе городе Новый Уренгой,сложившихся исходя из современных экономических и политическихреалий развития общества в целом, продолжает оставаться слабаяразвитость механизмов вовлечения молодежи в формированиесоциальной политики. Это, в первую очередь, объясняетсясоциальной и политической пассивностью, инертностью молодежи, еесамоустранением от политического процесса и концентрациейисключительно на создании материальной основы своегосуществования. Кроме того, к числу негативных тенденций вмолодежной среде относятся:- безработица;- распространение наркомании и алкоголизма;- ухудшение здоровья детей и молодежи;- преступность среди молодежи.На основании решения Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой от 29.01.2015 № 411 «О внесенииизменений в решение Городской Думы муниципального образованиягород Новый Уренгой от 24.06.2011 № 115» УМП ДКиМП оказываетсодействие по созданию условий для развития туризма4.Туристская инфраструктура города Новый Уренгой представлена
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16 гостиницами, 12 туристическими агентствами, работающими понаправлению выездного туризма. Развиваются такие направлениятуристической деятельности, как спортивное, экстремальное,познавательное, этнографическое.Спортивный туризм реализовывался на базе МАУ МЦ «Норд»(до 01.07.2020). В рамках данного направления с 2016 годапроводилась программа «Школа выживания», в рамках даннойпрограммы в летний период было организовано 2 туристическихпохода выходного дня для детей и молодежи в возрасте от 12 до 17лет в лесной массив на территории города Новый Уренгой. В ходепоходов участники ознакомились с правилами поведения в лесу,способами организации лагеря, установкой палаток, организациейместа для приготовления пищи. Кроме того, был разработан паспортпешеходного туристического маршрута с определением контрольныхточек для проведения туристических походов для детей и молодежи.В 2018 году было организовано 8 туристических походов выходногодня и 2 мероприятия «Соревнования по фрироупу» для детей имолодежи, в которых приняли участие 229 человек.В 2017 году начато строительство стационарной площадки длязанятий фрироупом. В 2019 году в летний период состоялись первыезанятия на новой стационарной площадке. Проведение соревнованийспособствовало развитию спортивного туризма в городе НовыйУренгой, пропаганде здорового образа жизни и активного отдыхасреди детей и молодежи.С 2016 года в деятельности МБУ «МРЦ» также предусмотренопроведение мероприятий по развитию внутреннего туризма и отдыха.С целью развития системы информирования о туристскихресурсах в 2016–2018 годах установлено 7 знаков туристскойнавигации (знаки-указатели).Внесены в реестр туров Ямало-Ненецкого автономного округа2 туристических маршрута – «Обзорная экскурсия по городу НовыйУренгой», «Поход выходного дня». По направлению «промышленныйтуризм» в рамках проекта «Индустриальный Новый Уренгой»разработан туристический маршрут «Путь первопроходца».Информация о деятельности в сфере туризма размещается наинформационных ресурсах: https://dspnur.yanao.ru/,https://vk/com/nurtourizm, https://nur.yanao.ru.Можно выделить наиболее значимые проблемы, требующиеформирования комплекса мер поддержки:- индустриальный туризм как направление деятельности нерегламентирован на законодательном уровне;- отсутствует система организации экскурсий нафункционирующие и не действующие промышленные объекты;- закрытость предприятий для посещения организованнымигруппами в туристических целях;

https://vk/com/nurtourizm
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12 Мероприятие не реализуется с 2016 года в связи с изменением наименования муниципальныхработ подведомственных УРМиО учреждений в рамках муниципального задания.

- среди факторов, препятствующих развитию промышленноготуризма, предприятия называют повышенные требования ксоблюдению правил безопасности, необходимость дополнительныхусилий, а зачастую и вложений для подготовки к приему туристов ивнесения корректировок в рабочий процесс;- слабая информированность населения города Новый Уренгой отуристических возможностях.На основании решения Думы города Новый Уренгойот 30.10.2025 № 16 «О внесении изменения в решение Думы городаНовый Уренгой от 24.10.2024 № 349» УМП ДКиМП не оказываетсодействие по созданию условий для развития туризма в связи сперераспределением полномочий между органами Администрациигорода Новый Уренгой, соответствующие мероприятия исключены изпрограммы с 2026 года4.Актуальной остается проблема недостаточностиинфраструктуры для творческой реализации молодежи. В Ямало-Ненецком автономном округе планируется к реализации пилотныйпроект по созданию арт-резиденций – современных коворкинг-пространств для творческой и талантливой молодежи. Город НовыйУренгой определен одной из площадок по размещению арт-резиденции.
II. Перечень мероприятийи целевых индикаторов подпрограммы

2.1. Для решения поставленной задачи «Вовлечение молодежи всоциальную практику, трудовую деятельность» подпрограммыпланируется:2.1.1. Оказание социально-психологической помощи детям имолодёжи12, которая предусматривает:- экстренную психологическую помощь службы «Телефондоверия»;- осуществление диагностики и консультирования молодыхлюдей по вопросам семейной жизни.2.1.2. Организация и проведение мероприятий, направленных напрофилактику асоциальных проявлений в детской и молодежнойсреде12.В рамках реализации данных мероприятий предусмотрены:- профилактические акции «Нет наркотикам», «Мы выбираемжизнь»;- профилактическая работа со свободно организованнымигруппами несовершеннолетних на улицах и в подъездах жилых домов;
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13Мероприятие реализуется с 2016 года в связи с внесением изменений в ведомственныйперечень муниципальных работ (услуг), предоставляемых (выполняемых) находящимися введении УРМиО муниципальными учреждениями на основании базового отраслевого перечняработ (услуг).14 Мероприятие реализуется с 2016 года.

- проведение дискуссий по формированию здорового образажизни в молодежных клубах по месту жительства;- организация работы временных групп пребывания в периодлетних каникул.2.1.3. Оказание социально-психологической помощинесовершеннолетним, находящимся в социально опасномположении12.Целью реализации данных мероприятий является коррекционно-реабилитационная программа «Школа социализации подростковгруппы особого внимания», программа «Родительская школа».2.1.4. Проведение социологических исследований по актуальнымпроблемам молодёжи, вопросам деятельности подведомственныхучреждений12.2.1.5. Участие в организации временного трудоустройстванесовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободноеот учебы время.Реализация данного мероприятия предполагает трудоустройствонесовершеннолетних на временные рабочие места. Трудоустройствоосуществляется работодателями в соответствии с Трудовым кодексомРоссийской Федерации, соглашением о сотрудничестве и совместнойдеятельности по организации работы с несовершеннолетнимигражданами в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время,заключаемым между отделом государственного казенного учреждения«Центр занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа»в г. Hовый Уpенгой, Департаментом культуры и молодежной политикиАдминистрации города Новый Уренгой и работодателями.В приоритетном порядке включению в списокнесовершеннолетних для трудоустройства на временные рабочиеместа подлежат несовершеннолетние дети, находящиеся в труднойжизненной ситуации.Число временно трудоустроенных несовершеннолетних гражданопределяется исходя из количества заключенных трудовых договоров.Заключительным этапом реализации данного мероприятияявляется подведение итогов летней трудовой кампании.2.1.6. Организация и проведение мероприятий, направленных напрофилактику асоциальных проявлений, поддержку детей имолодежи, находящихся в социально опасном положении13.2.1.7. Организация и проведение мероприятий, направленных напрофилактику злоупотребления наркотиками и алкоголем, насокращение потребления алкоголя14.
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С 2025 года мероприятия по сокращению потребления алкоголяреализуются в соответствии с Планом мероприятий по реализацииКонцепции сокращения потребления алкоголя в РоссийскойФедерации на период до 2030 года и на дальнейшую перспективу,утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерацииот 11.12.2023 № 3547-р «Об утверждении Концепции сокращенияпотребления алкоголя в Российской Федерации на период до 2030года и на дальнейшую перспективу».2.2. Для решения поставленной задачи «Вовлечение молодёжи вактивную общественную деятельность» подпрограммы планируется:2.2.1. Вовлечение детей и молодёжи в деятельность клубныхформирований7/проектных площадок8, что, в свою очередь,предусматривает реализацию программы «Вариант», социальногопроекта «Центр ДОМ», проведение конкурса профессиональногомастерства «Ступени роста», межклубного турнира по шахматам,участие молодежи в играх КВН различного уровня.2.2.2. Организация и проведение мероприятий общегородскогозначения12, в рамках которых предусмотрены конкурсы детскихколясок, детских велосипедов, конкурсно-развлекательная программа«Мы самые-самые», городские конкурсы «Семейное творчество»,«Семейный альбом», открытый чемпионат города по картингу,открытый турнир по пейнтболу «НурШтурм», фестиваль молодежныхсубкультур «Виниловая стружка», праздничная программа «Татьяниндень», клубные соревнования по автомобильному спорту,молодежный фестиваль «Город Дружбы», программы «Деньпризывника», «Партизанской тропой», акции «Георгиевская ленточка»,«Посылка солдату».2.2.3. Организация и проведение гражданско-патриотических,спортивно-технических мероприятий12.Данные мероприятия включают реализацию программ «Клубобщения «Молодая семья», «Будущее строим сегодня», проведениеконкурсно-развлекательной программы для молодежи с элементамифрироупа, праздничной программы «Поклонимся великим тем годам»,встречи с воинами-интернационалистами и тружениками тыла,поисковые эстафеты, военно-спортивные игры «Зарница»,«Командарм», «Патриот», акции «День молодого избирателя»,«Чистое озеро».2.2.4. Поддержка общественно значимых молодёжныхинициатив.В рамках данного направления деятельности предполагаетсяучастие молодежи в фестивале военно-патриотической песни«Димитриевская суббота», в обучающих семинарах различногоуровня, программах правового просвещения «Дебаты», «Школаправа», проведение молодежных акций, интеллектуальных игр «Что?Где? Когда?», городского форума молодежи, молодежных и детских
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15 Мероприятие реализуется с 2016 года в связи с внесением изменений в ведомственныйперечень муниципальных работ (услуг), предоставляемых (выполняемых) находящимися введении УРМиО муниципальными учреждениями на основании базового отраслевого перечняработ (услуг); мероприятие исключено с 2018 года в связи с изменением наименованиямуниципальных работ подведомственных УРМиО учреждений в рамках муниципального задания.16 С 2017 года мероприятие реализуется в рамках муниципальной программы «Безопаснаятерритория города Новый Уренгой».

общественных объединений, выездных сборов молодежного актива,распространение методических материалов, печатной продукции повопросам социального просвещения молодежи.2.2.5. Организация и проведение мероприятий, направленных наразвитие личностного потенциала молодежи.142.2.6. Организация мест отдыха и общения детей и молодёжи поместу жительства12.Данное мероприятие позволяет реализовать программы «Школавожатых», «Праздник двора».2.2.7. Организация и проведение культурно-досуговых,спортивно-массовых мероприятий15.2.2.8. Организация и проведение мероприятий, направленных награжданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитаниетолерантности в молодежной среде, формирование правовых,культурных и нравственных ценностей среди молодежи13.В 2020 году в рамках подготовки и празднования 75-й годовщиныПобеды в Великой Отечественной войне 1941–1945 годов, 90-летия содня образования Ямало-Ненецкого автономного округа запланированок проведению 7 мероприятий.2.2.9. Участие в региональных и межмуниципальныхмероприятиях гражданской и военно-патриотической направленностидля молодежи (в 2016 году – детей и молодёжи).142.2.10. Организация и проведение мероприятий, направленныхна укрепление толерантности и профилактики экстремизма итерроризма в молодежной среде.162.2.11. Организация и проведение досуговых мероприятий13.2.2.12. Организация и проведение мероприятий, направленныхна вовлечение в инновационную, предпринимательскуюдеятельность, развитие гражданской активности и формированиездорового образа жизни.2.2.13. Реконструкция объекта «Арт-резиденция г. НовыйУренгой» (2020 год).После 2020 года мероприятие реализуется в рамкахмуниципальной программы «Развитие городского хозяйства».Планируется проведение работ по капитальному ремонту объекта«Здание интеллектуально-досуговый центр «Полярная сова»,г. Новый Уренгой, мкр. Юбилейный, д. 2, корп. 1, для размещения«Арт-резиденции г. Новый Уренгой». Запланировано созданиепространств: приветственная зона для знакомств, зона для
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совместной работы, конференц-зона, зона настольных игр,танцевальная зона, фест-зона.«Арт-резиденция г. Новый Уренгой» станет ресурсной базой,позволяющей привлечь профессионалов и экспертов для проведенияобучения, постоянного взаимодействия, обмена опытом и мнениями воткрытом пространстве.Реализация молодежных проектов на базе кластера откроетновые возможности для развития профессиональных и социальныхнавыков участников, раскрытия их творческого потенциала за счетпогружения в процесс.2.2.14. Материально-техническая поддержка учреждений сферымолодежной политики. С целью организации многофункциональногопространства – платформы для реализации практик, способствующихпатриотическому воспитанию молодежи, в 2020 году приобретеныпомещения по адресу: мкр. Строителей, д. 5, корп. 5, общейплощадью 827 кв. м, начаты работы по выполнению капитальногоремонта. С 1 сентября 2021 года после завершения капитальногоремонта молодежный клуб «Ямал-патриот» начал свою деятельность.В молодежном клубе «Ямал-патриот» проходят мероприятия,направленные на патриотическое воспитание молодежи в возрасте от14 до 35 лет, проживающей на территории города Новый Уренгой.Помещения молодежного клуба поделены на несколько зон:многофункциональный зал для занятий начальной военнойподготовкой и музейное пространство, а также спортивный зал,электронный тир, стенды для метания ножей. В 2025 году в рамкахежегодного конкурса грантов Губернатора Ямало-Ненецкогоавтономного округа выделены средства на обновление молодежногоклуба «Ямал-патриот».В 2023 году выполнены работы по устройству военизированнойполосы препятствий (спортивная площадка) общей площадью1 715 кв. м. Военизированная полоса препятствий (спортивнаяплощадка) располагается по адресу: г. Новый Уренгой,мкр. Строителей. Площадка позволит улучшить качество подготовкикоманд - участниц военно-спортивных мероприятий окружного ифедерального уровня.В 2022 году Губернатором Ямало-Ненецкого автономного округаподдержана реализация проекта по реновации объектовинфраструктуры для молодёжи Ямало-Ненецкого автономного округа.В городе Новый Уренгой создано универсальное молодёжноепространство для студентов средних специальных учебных заведений(колледжей) на базе ГБПОУ ЯНАО «Новоуренгойскиймногопрофильный колледж». Данное пространство стало филиаломМБУ «Молодёжный ресурсный центр». В 2022 году проведеныремонтные работы и приобретено необходимое оборудование,
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мебель. Открытие молодежного пространства состоялось 15 апреля2023 года в рамках Молодежного форума – 2023 «Грелка 48».Город Новый Уренгой в 2022 году стал победителем в ежегодномконкурсе грантов Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округана создание молодежных пространств. МБУ «Молодёжный ресурсныйцентр» из окружного бюджета выделен грант на проведение работ покапитальному ремонту объекта «Молодежный клуб «Алый парус»,г. Новый Уренгой, ул. Юбилейная, д. 1а. Реализация гранта позволилаувеличить количество участников волонтерского (добровольческого)движения. В декабре 2022 года между МБУ «МРЦ» и Ассоциациейволонтерских центров подписан лицензионный договор и полученстатус «Добро.Центр».В рамках государственной программы ЯНАО «Развитиемолодежной политики» городу Новый Уренгой выделены средства насоздание крытого скейт-парка. В 2022 году определено здание, гдебудет располагаться скейт-парк: г. Новый Уренгой, мкр. Монтажник,д. 61. В здании проведены работы по текущему ремонту, приобретенонеобходимое оборудование. Скейт-парк начал свою работу в Деньстудента 25 января 2023 года. Новое молодежное пространствопозволяет объединить молодежь, увлеченную экстремальнымивидами спорта, увеличить количество участников городских иокружных мероприятий.В 2024 году городу Новый Уренгой выделены средства насоздание молодежного пространства «Лифт», расположенного поадресу: мкр. Оптимистов, д. 4/3. Молодежное пространство «Лифт» -центр притяжения креативной молодежи. Включает студиюзвукозаписи, медиастудию, танцевальный зал и конференц-зал.Открытие состоялось в ноябре 2024 года.В 2025 году Губернатором Ямало-Ненецкого автономного округаподдержана инициатива по созданию молодежного пространства«Содействие», которое будет располагаться по адресу: ул.Молодёжная, д. 17Г. Основное направление деятельности -профилактическое воспитание детей и молодежи. Работыпланируется выполнить в 2026 году.В 2025 году выделено финансирование для обновленияуличного скейт-парка и создания молодежного подмостовогопространства на многофункциональной площадке «Виадук», чтопозволит обновить, создать точки притяжения для детей и молодёжи;для текущего ремонта офисного помещения МБУ «Молодежныйресурсный центр» по адресу: мкр. Оптимистов, д. 2, корпус 2.2.2.15. Содержание объектов сферы молодежной политики -здание арт-резиденции «Сова» (2026 год). Введено в эксплуатациюв 2025 году после реконструкции.2.3. Для решения поставленной задачи «Организация отдыхадетей, постоянно проживающих на территории города Новый
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17 До 2020 года - «организация отдыха детей и молодежи в возрасте от 11 до 17 лет вспециализированных (профильных) лагерях»; до 2016 года - «организация отдыха детей имолодежи в возрасте от 11 до 17 лет в военно-спортивных оздоровительных лагерях».

Уренгой»2 подпрограммы предусмотрена реализация следующихмероприятий:2.3.1. Организация отдыха детей в возрасте от 7 до 17 лет(включительно) в выездных детских оздоровительных лагерях исанаторно-курортных организациях, в специализированных(профильных) лагерях среди детей в возрасте от 7 до 18 лет.С 2022 года МБУ «МРЦ» осуществляются организационныемероприятия (информационная кампания, сбор заявок, оказаниеконсультационной поддержки родителям (законным представителям)по реализации путевок в выездные детские оздоровительные лагеря исанаторно-курортные организации, в специализированные(профильные) лагеря. Непосредственно приобретение и реализациюпутёвок осуществляет АНО «Центр организации детского имолодежного отдыха» (г. Салехард). Квоты на предоставлениепутёвок доводятся до МБУ «МРЦ» в течение года с установленнойпериодичностью. До 2022 года мероприятие реализовывалось врамках двух программных мероприятий:– организация отдыха детей в возрасте от 7 до 17 лет(включительно) в детских лагерях и санаторно-курортныхорганизациях (до 2020 года: от 7 до 14 лет).2Данное мероприятие включает отдых детей, в том численаходящихся в трудной жизненной ситуации, за пределами Ямало-Ненецкого автономного округа.Мероприятие включает как организационно-методическую, так иматериально-техническую поддержку выездных лагерей;– организация отдыха детей в возрасте от 7 до 18 лет в детскихспециализированных (профильных) лагерях.17Целью данного мероприятия является патриотическоевоспитание детей и организация летнего оздоровительного отдыха.2.3.2. Сопровождение детей, выезжающих на отдых по путевкам,приобретенным за счет средств окружного бюджета (до 2022 года – засчет средств окружного и местного бюджетов).Данное мероприятие включает обеспечение сопровожденияорганизованных групп детей к месту отдыха и обратно.Также мероприятие включает организацию оздоровительных,культурно-образовательных поездок, профильных детских имолодёжных смен в каникулярное время за пределами Ямало-Ненецкого автономного округа, отдыха в учреждениях, расположенныхна побережье Черного моря, на территории Тюменской области,средней полосы России2.2.3.3. Организация досуговых площадок на базе учрежденийсферы молодежной политики. Мероприятие включает реализацию
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18 С 2018 года мероприятие реализуется в рамках задачи 4 «Создание условий для развития
туризма»

проекта «Парк активного отдыха», приобретение необходимогоуличного игрового оборудования, ростовых кукол. Финансированиемероприятия предусмотрено в 2017 году за счет местного бюджета,межбюджетных субсидий по подпрограмме «Содействие эффективнойреализации потенциала молодёжи и основных направлениймолодёжной политики» государственной программы Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Развитие туризма, повышение эффективностиреализации отдыха и оздоровления детей и молодежи». Такжемероприятие с 2022 года включает реализацию проекта «Лето-time»,досуговых и интеллектуальных программ для участников Трудовогоотряда Главы города Новый Уренгой.2.3.4. Организация и проведение мероприятий для детей имолодежи, направленных на содействие в создании условий поразвитию туризма14,18. Мероприятие включало реализацию проектов«Северный туризм» и «Экскурсоводы газовой столицы».Финансирование мероприятия осуществлялось за счет средствместного бюджета, межбюджетных субсидий по подпрограмме«Развитие туристических услуг в Ямало-Ненецком автономномокруге» государственной программы Ямало-Ненецкого автономногоокруга «Развитие туризма, повышение эффективности реализацииотдыха и оздоровления детей и молодежи».В связи с внесением изменений в ведомственный переченьмуниципальных услуг (работ), предоставляемых (выполняемых)находящимися в ведении УРМиО муниципальными учреждениями, вкачестве основных видов деятельности с 2016 года изменен переченьмероприятий.2.4. Для решения задачи «Создание условий для развитиятуризма»4 подпрограммы предусмотрена реализация следующихмероприятий:- реализация проекта «Индустриальный Новый Уренгой», врамках которого планируется реализация туристического маршрута«Путь первопроходца».С 2018 года маршрут реализуется подведомственнымучреждением молодежной политики;- установка знаков туристской навигации в районах Северный,Южный;- оказание содействия (информационная, методическая помощь)юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям городаНовый Уренгой в участии в окружном конкурсе лучших туристскихпроектов в области внутреннего и въездного туризма. Конкурспроводится ежегодно департаментом молодежной политики Ямало-
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Ненецкого автономного округа в целях стимулирования развитиявнутреннего и въездного туризма;- размещение информации о туристской деятельности наинформационных ресурсах и в мессенджерах Департамента культурыи молодежной политики Администрации города Новый Уренгой, МАУМЦКП и ТР «АРТ-резиденция», в том числе актуализация туристскогопаспорта города Новый Уренгой на официальном сайте Департаментакультуры и молодежной политики Администрации города НовыйУренгой https://dspnur.yanao.ru/;- организация и проведение мероприятий для жителей и гостейгорода.В 2024 году в рамках государственной программы Ямало-Ненецкого автономного округа «Развитие туризма и индустриигостеприимства» выделена субсидия на реализацию мероприятия«Аудиогид по знаковым местам города Новый Уренгой «Совушкиныистории». Приобретены тематические таблички, информационныебуклеты, маршрутные карты, что позволило сделать мероприятиеболее привлекательным для жителей и гостей города.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммыпредставлен в приложениях 4, 5, 6, 7 к настоящей муниципальнойпрограмме.Эффективность реализации подпрограммы оценивается посистеме следующих целевых индикаторов, которые представлены втаблице 4.

Таблица 4Методика расчета целевых индикаторов подпрограммы«Социальное и личностное развитие молодежи,отдых детей в каникулярное время»2
№п/п Наименованиепоказателя Еди-ницаизме-ре-ния

Формуларасчета Исходные данные для расчета значенийпоказателя (цели, задачи)обо-значе-ниепере-мен-ной

наименованиепеременной источникисходныхданных

1 2 3 4 5 6 71. Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), вовлеченнойв реализациюпрограмм,проектов имероприятий поправовому и

% C=A/B*100% A Число молодежи,вовлеченной вреализациюпрограмм, проектови мероприятий поправовому исоциальномупросвещению, ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021

Ведом-ственнаястатисти-ка УМП

https://dspnur.yanao.ru/.
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1 2 3 4 5 6 7социальномупросвещению, вобщейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории

года: от 14 до 30лет)B Общаячисленностьнаселения городаНовый Уренгой ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет)

Офи-циальнаястатистикаЯНАО

C Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), вовлеченнаяв реализациюпрограмм, проектови мероприятий поправовому исоциальномупросвещению, вобщей численностинаселения городаНовый Уренгойданной возрастнойкатегории2. Уровеньотрицательноговосприятиямолодежьюнаркомании,алкоголизма ииныхасоциальныхпроявлений вмолодежнойсреде

% Своспр(%) =Своспр*100%/4
Своспр. Значениеинтегральнойоценки восприятия

Социо-логи-ческийопросСвоспр.
(%)

Коэффициентвосприятия4 Максимальноеколичество балловв используемойшкале оценок приопросереспондентов3. Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет (до 2021года: от 6 до 30лет), получившихпсихологическуюпомощь, в общейчисленностидетей и молодежиданнойвозрастнойкатегории,обратившихся вслужбу «Телефондоверия»

% C=A/B*100% A Число детей имолодежи ввозрасте от 6 до 35лет (до 2021 года:от 6 до 30 лет),получившихпсихологическуюпомощь

Ведом-ственнаястатис-тика УМП

B Общаячисленность детейи молодежи ввозрасте от 6 до 35лет (до 2021 года:от 6 до 30 лет),обратившихся вслужбу «Телефондоверия»C Доля детей и
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1 2 3 4 5 6 7молодежи ввозрасте от 6 до 35лет (до 2021 года:от 6 до 30 лет),получившихпсихологическуюпомощь, в общейчисленности детейи молодежи даннойвозрастнойкатегории,обратившихся вслужбу «Телефондоверия»4. Доля временнотрудоустроенныхнесовершенно-летних гражданв возрасте от 14до 18 лет в общейчисленностимолодежи даннойвозрастнойкатегории,желающейтрудоустроиться

% C=A/B*100% A Число временнотрудоустроенныхнесовершеннолет-них граждан ввозрасте от 14 до 18лет

Ведом-ственнаястатис-тикаУМП
B Общая численностьжелающихтрудоустроитьсянесовершеннолет-них граждан ввозрасте от 14 до 18летC Доля временнотрудоустроенныхнесовершеннолет-них граждан ввозрасте от 14 до 18лет в общейчисленностимолодежи даннойвозрастнойкатегории,желающейтрудоустроиться5. Доля волонтеров,принявшихучастие впроведенииакций, в общемчисле членовмолодежных идетскихобщественныхобъединений5

% C=A/B*100% A Число волонтеров,принявших участиев проведении акций
Ведом-ственнаястатис-тикаУМПB Общее числочленовмолодежных идетскихобщественныхобъединенийC Доля волонтеров,принявших участиев проведенииакций, в общемчисле членовмолодежных идетскихобщественных
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1 2 3 4 5 6 7объединений6. Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет (до 2021года: от 6 до 30лет), принявшихучастие вдеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений, вобщейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории

% C=A/B*100% A Число детей имолодежи ввозрасте от 6 до 35лет (до 2021 года:от 6 до 30 лет),принявших участиев деятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений

Ведом-ственнаястатис-тика УМП.Офи-циальнаястатисти-ка ЯНАО

B Общаячисленностьнаселения городаНовый Уренгой ввозрасте от 6 до 35лет (до 2021 года:от 6 до 30 лет)C Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до 35лет (до 2021 года:от 6 до 30 лет),принявших участиев деятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений, вобщей численностинаселения городаНовый Уренгойданной возрастнойкатегории7. Доля молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,участвующей вкультурно-досуговых,спортивно-техническихмероприятиях, вобщейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории6

% C=A/B*100% А Число молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,участвующей вкультурно-досуговых,спортивно-техническихмероприятиях

Ведом-ственнаястатис-тикаУМП

В Общаячисленностьмолодежи городаНовый Уренгой ввозрасте от 14 до30 лет

Офи-циальнаястатисти-каЯНАО

С Доля молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,участвующей вкультурно-досуговых,
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1 2 3 4 5 6 7спортивно-техническихмероприятиях, вобщей численностинаселения городаНовый Уренгойданной возрастнойкатегории8. Доля талантливоймолодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), принявшейучастие вмероприятияхразличногоуровня, в общейчисленностимолодежи городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории,посещающейтворческиеклубныеформирования7/проектныеплощадки8

% C=A/B*100% A Число талантливоймолодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), принявшейучастие вмероприятияхразличного уровня

Ведом-ственнаястатис-тикаУМП

B Общаячисленностьмолодежи городаНовый Уренгой ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), посещающейтворческиеклубныеформирования/проектныеплощадкиC Доля талантливоймолодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), принявшейучастие вмероприятияхразличного уровня,в общейчисленностимолодежи городаНовый Уренгойданной возрастнойкатегории,посещающейтворческиеклубныеформирования/проектныеплощадки9. Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), принявшей

% C=A/B*100% A Число молодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), принявшей

Ведом-ственнаястатис-тика УМП
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1 2 3 4 5 6 7участие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленности,в общейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории

участие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленностиB Общаячисленностьнаселения городаНовый Уренгой ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет)

Офи-циальнаястатисти-каЯНАО

C Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2021года: от 14 до 30лет), принявшейучастие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленности, вобщей численностинаселения городаНовый Уренгойданной возрастнойкатегории10. Степеньинформированности молодежи одеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений вгороде НовыйУренгой

% Синф(%) =Синф*100%/4
Синф Значениеинтегральнойоценкиинформированности

Социоло-гическийопрос

Синф(%) Коэффициентинформированности4 Максимальноеколичество балловв используемойшкале оценок приопросереспондентов11. Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,участвующих вкультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятиях, в

% C=A/B*100% А Число детей имолодежи ввозрасте от 6 до 30лет, принявшейучастие вкультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятиях

Ведом-ственнаястатис-тикаУМП
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1 2 3 4 5 6 7общейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории9

В Общаячисленностьнаселения городаНовый Уренгой ввозрасте от 6 до 30лет

Офици-альнаястатисти-ка ЯНАО

С Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до 30лет, участвующих вкультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятиях, вобщей численностинаселения городаНовый Уренгойданной возрастнойкатегории12. Доляреализованныхпутевок в детскиеоздоровительныелагеря исанатории,выездные военно-спортивныелагеря средидетей в возрастеот 7 до 17 лет, вобщем числевыделенныхпутевок за счетсредств местногобюджета10

% C=A/B*100% A Числореализованныхпутевок
Ведом-ственнаястатис-тикаУМПB Общее числовыделенныхпутевокC Доляреализованныхпутевок в детскиеоздоровительныелагеря исанатории,выездные военно-спортивные лагерясреди детей ввозрасте от 7 до 17лет в общем числевыделенныхпутевок за счетсредств местногобюджета13. Доляреализованныхпутевок ввыездные детскиеоздоровительныелагеря исанаторно-курортныеорганизации,специализированные(профильные)лагеря средидетей в возрастеот 7 до 18 лет, в

% C=A/B*100% A Числореализованныхпутевок
Ведом-ственнаястатис-тикаУМПB Общее числовыделенныхпутевок
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1 2 3 4 5 6 7общем числевыделенныхпутевок за счетсредствокружногобюджета (до 2022года - за счетсредств местногои окружногобюджетов)11

C Доляреализованныхпутевок ввыездные детскиеоздоровительныелагеря исанаторно-курортныеорганизации,специализирован-ные (профильные)лагеря среди детейв возрасте от 7 до18 лет в общемчисле выделенныхпутевок за счетсредств окружногобюджета (до 2022года - за счетсредств местного иокружногобюджетов)1114. Прирост долидетей,находящихся втруднойжизненнойситуации,охваченныхотдыхом (% отзначенияпредыдущегогода)2

% C=A/B-1*100% A Число детей,находящихся втрудной жизненнойситуации,охваченныхотдыхом в текущемгоду

Ведом-ственнаястатис-тикаУМП

B Число детей,находящихся втрудной жизненнойситуации,охваченныхотдыхом впредыдущем годуC Увеличение долидетей,находящихся втрудной жизненнойситуации,охваченныхотдыхом15. Количествореализуемыхтуристскихмаршрутов4
Ед. Абсолют-ныйпоказа-тель

- - Ведом-ственнаястатис-тика УМП
16. Объем платныхтуристских услуг,оказанныхнаселению, потуристскиммаршрутам,внесенным в

Тыс.руб. Vпту=(Ут+Уэ+Уоп)*Коту
Ут Услуги транспорта Ведом-ственнаястатис-тика УМП
Уэ Услугиэкскурсовода-сопровождающегоУоп Услугиобщественногопитания
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1 2 3 4 5 6 7реестр туровЯНАО4 Коту КоличествооказанныхтуристическихуслугVпту Объем платныхтуристских услуг,оказанныхнаселению, потуристскиммаршрутам,внесенным вреестр туров ЯНАО

III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
В рамках реализации мероприятий подпрограммы планируетсядостичь следующих результатов:- увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 35 лет,вовлеченной в реализацию программ, проектов и мероприятий поправовому и социальному просвещению, в общей численностинаселения города Новый Уренгой данной возрастной категории, кконцу 2026 года - до 10% (с сохранением результата до конца 2030года);- увеличение уровня отрицательного восприятия молодежьюнаркомании, алкоголизма и иных асоциальных проявлений вмолодежной среде к концу 2016 года - до 45%, к концу 2019 года - до82%, к концу 2028 года - до 85% (с сохранением результата до конца2030 года);- увеличение доли детей и молодежи в возрасте от 6 до 30 лет,получивших психологическую помощь, в общей численности детей имолодежи данной возрастной категории, обратившихся в службу«Телефон доверия», к концу 2016 года – до 86%, к концу 2020 года -до 90% и сохранение результата в 2021-2022 годах. Предоставлениепсихологической помощи по «Телефону доверия» 100% детей имолодёжи в возрасте от 6 до 35 лет, обратившихся за помощью вслужбу «Телефон доверия», в 2023-2030 годах;- увеличение доли временно трудоустроенныхнесовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в общейчисленности молодежи данной возрастной категории, желающейтрудоустроиться, до 91% к концу 2023 года. Организация временноготрудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18лет: 2024 год - 31% желающих трудоустроиться, 2025-2030 годы -43,5%;- увеличение доли волонтеров, принявших участие в проведенииакций, в общем числе членов молодежных и детских общественных
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19 Показатель не рассчитывается с 2021 года.

объединений к концу 2016 года – до 20,0%, к концу 2019 года - до25%;19- увеличение доли детей и молодежи в возрасте от 6 до 35 лет,принявших участие в деятельности молодежных и детскихобщественных объединений, в общей численности населения городаНовый Уренгой данной возрастной категории к концу 2024 года – до10% (с сохранением результата до конца 2030 года). Увеличение долидетей и молодежи в возрасте от 6 до 30 лет, принявших участие вдеятельности молодежных и детских общественных объединений, вобщей численности населения города Новый Уренгой даннойвозрастной категории к концу 2016 года – до 6,2%, к концу 2020 года -до 7,4%;- увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 30 лет,участвующей в культурно-досуговых, спортивно-техническихмероприятиях, в общей численности населения города Новый Уренгойданной возрастной категории к концу 2015 года - до 16,4% (2014–2015годы);6- увеличение доли талантливой молодежи в возрасте от 14 до 35лет, принявшей участие в мероприятиях различного уровня, в общейчисленности молодежи города Новый Уренгой данной возрастнойкатегории, посещающей творческие клубные формирования7/проектные площадки8, к концу 2030 года - до 22,5%. Увеличение долиталантливой молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принявшей участиев мероприятиях различного уровня, в общей численности молодежигорода Новый Уренгой данной возрастной категории, посещающейтворческие клубные формирования7/ проектные площадки8, к концу2016 года – до 15,0%, к концу 2020 года – до 17,5%;- увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 35 лет,принявшей участие в мероприятиях гражданско-патриотической,духовно-нравственной направленности, в общей численностинаселения города Новый Уренгой данной возрастной категории кконцу 2027 года – до 65,0% (с сохранением результата до конца 2030года). Увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 30 лет,принявшей участие в мероприятиях гражданско-патриотической,духовно-нравственной направленности, в общей численностинаселения города Новый Уренгой данной возрастной категории кконцу 2016 года – до 7,7%, к концу 2020 года - до 50,0%;- повышение степени информированности молодежи одеятельности молодежных и детских общественных объединений вгороде Новый Уренгой к концу 2016 года - до 35%, к концу 2020 года -до 55%, к концу 2021 года – до 56% (с сохранением результата в 2022году); сохранение степени информированности молодежи о
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деятельности молодежных и детских общественных объединений науровне не менее 56% в 2023-2030 годах;- увеличение доли детей и молодежи в возрасте от 6 до 30 лет,участвующих в культурно-досуговых, спортивно-массовыхмероприятиях, в общей численности населения города Новый Уренгойданной возрастной категории к концу 2016 года – до 33,0 %, к концу2018 года - до 34 %9;- обеспечение реализации путевок в детские оздоровительныелагеря и санатории, выездные военно-спортивные лагеря среди детейв возрасте от 7 до 17 лет на уровне 100% (ежегодно)10; в выездныедетские оздоровительные лагеря и санаторно-курортные организации,специализированные (профильные) лагеря среди детей в возрасте от7 до 18 лет на уровне 100% (ежегодно)11;- ежегодный прирост доли детей, находящихся в труднойжизненной ситуации, охваченных отдыхом: в 2014-2016 годах - на10%, в 2017-2022 годах - на 5%, в 2023-2030 годах - не менее чем на5%2;

- увеличение количества реализуемых туристских маршрутов до5 единиц в 2019 году (с сохранением результата в 2020-2022 годах).Реализация в 2023 году не менее 5 туристских маршрутов, в 2024 годуне менее 6 туристских маршрутов, в 2025 году не менее 2 туристскихмаршрутов;- увеличение объема платных туристских услуг, оказанныхнаселению, по туристским маршрутам, внесенным в реестр туровЯмало-Ненецкого автономного округа, к концу 2019 года - до 30 тыс.рублей, к концу 2020 года – до 70 тыс. рублей, к концу 2021 года - до75 тыс. рублей (с сохранением результата в 2022 году). Обеспечениеежегодного объема платных туристских услуг, оказанных населению,по туристским маршрутам, внесенным в реестр туров Ямало-Ненецкого автономного округа, на уровне не менее 75 тыс. рублей в2023-2025 годах.4



Приложение 2
к муниципальной программе«Дети и молодёжь. Развитиегражданского общества»

ПОДПРОГРАММА«Поддержка социально ориентированных некоммерческихорганизаций, добровольчества (волонтерства)»(до 2021 года – «Поддержка социально ориентированныхнекоммерческих организаций)»
ПАСПОРТ подпрограммы

Ответственныйисполнитель Департамент культуры и молодежнойполитики Администрации города НовыйУренгой1: Управление молодежнойполитики (2023 - 2024 годы -Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой;2021-2022 годы – Департаментсоциальной политики Администрациигорода Новый Уренгой, до 2021 года –Управление по работе с молодежью иобщественностью Администрациигорода Новый Уренгой).
Соисполнители 1. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой(до 2021 года – Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой).2. Департамент имущественных ижилищных отношений Администрациигорода Новый Уренгой (до 2021 года –Департамент имущественныхотношений Администрации городаНовый Уренгой).3. Управление информатизацииАдминистрации города Новый Уренгой.4. Муниципальное бюджетное учреждение«Молодежный ресурсный центр» (далее –
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МБУ «МРЦ») (до 2026 года).5. Муниципальное автономноеучреждение молодежной политикимолодежный центр «Школа Ямолод.Новый Уренгой» (далее – МАУ МП МЦ«Школа Ямолод. Новый Уренгой») (до2026 года - муниципальное автономноеучреждение Молодежный центркреативных пространств и творческогоразвития «Арт-резиденция» (далее – МАУМЦКП и ТР «Арт-резиденция»).

Цель подпрограммы Формирование благоприятных условийдля развития социальноориентированной деятельности НКО вгороде Новый Уренгой.
Задачи подпрограммы

Этапы и сроки реализацииподпрограммы

1. Оказание поддержки СО НКО.2. Формирование благоприятногообщественного мнения, обеспечениепрозрачности в деятельности СО НКО.3. Вовлечение граждан в добровольческую(волонтёрскую) деятельность (до 2021года - оказание поддержки добровольчеству(волонтерству).
2014–2030 годы, в том числе:I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021–2025 годы;IV этап – 2026–2030 годы.

Целевые показателиэффективности реализацииподпрограммы
1. Прирост численности населениягорода Новый Уренгой, вовлеченного вдеятельность СО НКО (% от значенияпредыдущего года).2. Доля представителей СО НКО,принявших участие в совещаниях,встречах, круглых столах, публичныхслушаниях и иных мероприятиях порешению вопросов местного значения, вобщей численности членов СО НКО,включенных в информационную базуданных НКО, осуществляющихдеятельность на территории города
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Новый Уренгой.3. Доля участников мероприятия (до2020 года – конкурса) «Национальныеподворья» в общей численностинациональных СО НКО, включенных винформационную базу данных НКО,осуществляющих деятельность натерритории города Новый Уренгой(2014–2020 годы).4. Прирост числа участников конкурса«Лучшая СО НКО города НовыйУренгой» (% от значения предыдущегоконкурса) (2014–2020 годы).5. Доля СО НКО, принявших участие вмероприятиях общегородского значения,от общего количества СО НКО в городеНовый Уренгой (2021–2030 годы).6. Прирост доли размещенныхматериалов в СМИ, официальныхинтернет-ресурсах о деятельности СОНКО (% от значения предыдущего года).7. Количество волонтерских объединений/численность участников волонтерскихобъединений (2020–2030 годы).8. Общая численность граждан,вовлеченных в добровольческую(волонтерскую) деятельность(2020–2030 годы).

Ресурсное обеспечениеподпрограммы (в том числепо годам реализацииподпрограммы)

Общий объём финансированияподпрограммы в 2014–2030 годахсоставляет 37 481,0 тыс. руб., в томчисле:по годам реализации:- 2014 год – 3 510,0 тыс. руб.;- 2015 год – 3 759,0 тыс. руб.;- 2016 год – 3 067,0 тыс. руб.;- 2017 год – 2 804,0 тыс. руб.;- 2018 год – 2 868,0 тыс. руб.;- 2019 год – 2 499,0 тыс. руб.;- 2020 год – 2 534,0 тыс. руб.;- 2021 год – 2 114,0 тыс. руб.;- 2022 год – 2 220,0 тыс. руб.;- 2023 год – 3 621,0 тыс. руб.;- 2024 год – 3 640,0 тыс. руб.;
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- 2025 год – 4 345,0 тыс. руб.;- 2026 год – 100,0 тыс. руб.;- 2027 год – 100,0 тыс. руб.;- 2028 год – 100,0 тыс. руб.;- 2029 год – 100,0 тыс. руб.;- 2030 год – 100,0 тыс. руб.;
по источникам финансирования:- средства бюджета города НовыйУренгой – 32 762,0 тыс. руб., в томчисле:- 2014 год – 3 010,0 тыс. руб.;- 2015 год – 2 709,0 тыс. руб.;- 2016 год – 2 047,0 тыс. руб.;- 2017 год – 2 160,0 тыс. руб.;- 2018 год – 2 159,0 тыс. руб.;- 2019 год – 2 096,0 тыс. руб.;- 2020 год – 2 141,0 тыс. руб.;- 2021 год – 2 114,0 тыс. руб.;- 2022 год – 2 220,0 тыс. руб.;- 2023 год – 3 621,0 тыс. руб.;- 2024 год – 3 640,0 тыс. руб.;- 2025 год – 4 345,0 тыс. руб.;- 2026 год – 100,0 тыс. руб.;- 2027 год – 100,0 тыс. руб.;- 2028 год – 100,0 тыс. руб.;- 2029 год – 100,0 тыс. руб.;- 2030 год – 100,0 тыс. руб.;
- средства окружного бюджета – 4 719,0тыс. руб., в том числе:- 2014 год – 500,0 тыс. руб.;- 2015 год – 1 050,0 тыс. руб.;- 2016 год – 1 020,0 тыс. руб.;- 2017 год – 644,0 тыс. руб.;- 2018 год – 709,0 тыс. руб.;- 2019 год – 403,0 тыс. руб.;- 2020 год – 393,0 тыс. руб.;- 2021 год – 0,0 тыс. руб.;- 2022 год – 0,0 тыс. руб.;- 2023 год – 0,0 тыс. руб.;- 2024 год – 0,0 тыс. руб.;- 2025 год – 0,0 тыс. руб;- 2026 год – 0,0 тыс. руб.;- 2027 год – 0,0 тыс. руб.;
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- 2028 год – 0,0 тыс. руб.;- 2029 год – 0,0 тыс. руб.;- 2030 год – 0,0 тыс. руб.

Ожидаемые результатыреализации подпрограммы 1. Увеличение численности населениягорода Новый Уренгой, вовлеченного вдеятельность СО НКО, на 2% ежегоднов период реализации подпрограммы.2. Увеличение доли представителей СОНКО, принявших участие в совещаниях,встречах, круглых столах, публичныхслушаниях и иных мероприятиях порешению вопросов местного значения, вобщей численности членов СО НКО,включенных в информационную базуданных НКО, осуществляющихдеятельность на территории городаНовый Уренгой, к концу 2016 года – до3,6%, к концу 2020 года - до 5,6%, кконцу 2024 года - до 7,1%.Обеспечение участия представителейСО НКО в мероприятиях по решениювопросов местного значения: ежегодно в2025 - 2026 годах на уровне 7,6% СОНКО, включенных в информационнуюбазу данных НКО, осуществляющихдеятельность на территории городаНовый Уренгой, в 2027 - 2030 годах науровне 8% СО НКО.3. Увеличение доли участниковмероприятия (до 2020 года – конкурса)«Национальные подворья» в общейчисленности национальных СО НКО,включенных в информационную базуданных НКО, осуществляющихдеятельность на территории городаНовый Уренгой, к концу 2016 года - до78,0%, к концу 2020 года - до 82%(2014–2020 годы).4. Увеличение доли СО НКО, принявшихучастие в мероприятиях общегородскогозначения, до 55% от общего количестваСО НКО в городе Новый Уренгой к концу2025 года (с сохранением результата в2026-2030 годах).
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5. Ежегодное увеличение количестваразмещенных в СМИ, на официальныхинтернет-ресурсах материалов одеятельности СО НКО: на 5% в 2021-2022 годах, не менее чем на 5% в 2023-2025 годах, не менее чем на 2% в 2026-2030 годах.6. Увеличение численности граждан,вовлечённых в добровольческую(волонтерскую) деятельность, до 4,5тыс. человек к концу 2030 года (2020-2030 годы).7. Увеличение количества волонтерскихобъединений к концу 2030 года до 62единиц с общей численностьюучастников 3,4 тыс. человек (2020-2030годы).8. Обеспечение участия в конкурсе«Лучшая СО НКО города НовыйУренгой» в 2016 и в 2020 году не менее10 участников (2014–2020 годы).

I. Характеристика текущего состояния поддержкисоциально ориентированных некоммерческих организацийна территории города Новый Уренгой
Формирование чувства патриотизма и ответственности,гражданской солидарности, активной жизненной позиции, развитиесамоорганизации и самоуправления у молодых граждан невозможнобез социального партнерства органов местного самоуправления(далее – органы МСУ) и НКО, частью которых являются молодежные идетские общественные объединения.В современном мире некоммерческий сектор рассматриваетсякак организационная основа гражданского общества. НКО занимаютсяоказанием социальных услуг населению, общественно значимойдеятельностью, защитой прав человека и т.д.Развитие сектора НКО в сфере оказания социальных услугопределено в качестве одного из приоритетных направленийдолгосрочной политики социальной поддержки населения вКонцепции долгосрочного социально-экономического развитияРоссийской Федерации на период до 2020 года, утвержденнойраспоряжением Правительства РФ от 17.11.2008 № 1662-р.В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ«О некоммерческих организациях» определены меры государственной
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поддержки СО НКО, полномочия органов местного самоуправления порешению вопросов, связанных с поддержкой СО НКО.В целях содействия развитию СО НКО на территориимуниципального образования город Новый Уренгой постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 01.06.2011 № 173утверждена муниципальная долгосрочная целевая программа«Развитие и поддержка социально ориентированных некоммерческихорганизаций, осуществляющих деятельность на территориимуниципального образования город Новый Уренгой на 2011-2013годы».В рамках программы в 2011–2013 годах реализованымероприятия, направленные на информационную, консультационнуюи финансовую поддержку СО НКО.В целях оказания имущественной поддержки СО НКОпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 22.12.2010№ 332 «Об утверждении перечня муниципального имуществамуниципального образования город Новый Уренгой» утвержденперечень муниципального имущества муниципального образованиягород Новый Уренгой для предоставления его во владение и (или)пользование на долгосрочной основе СО НКО. В 2012 году впользование СО НКО предоставлено 7 помещений.С целью оказания информационной и консультационнойподдержки СО НКО специалистами УРМиО осуществляетсяинформационная, консультационная поддержка, разрабатываютсяметодические материалы.Сотрудничество органов местного самоуправлениямуниципального образования город Новый Уренгой и общественногосектора оправдало себя в таких формах, как круглые столы,семинары, конференции, форумы, организационно-правовоеконсультирование, общественные советы, совместная реализациясоциальных проектов и другие. Все они демонстрируют, насколькоэффективнее решаются вопросы, затрагивающие общественныеинтересы, когда потенциал негосударственных организаций получаетподдержку органов МСУ и включается в совместную работу.В 2011–2012 годах представители СО НКО активно участвовалив совещаниях, встречах, круглых столах, публичных слушаниях, иныхмероприятиях по решению вопросов местного значения. В 2012 году75 представителей СО НКО участвовали в 15 мероприятиях, в 2011году – в 15 мероприятиях/132 представителя.СО НКО активно участвуют в конкурсах различных уровней пооказанию финансовой поддержки НКО для реализации социальнозначимых проектов (программ). В 2012 году на конкурсы различногоуровня был представлен 61 проект, 25 проектов были признаныпобедителями и получили финансовую поддержку. Общий объемфинансовой поддержки за счет средств бюджетов бюджетной системы
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на реализацию проектов (программ) НКО на территориимуниципального образования город Новый Уренгой в 2012 годусоставил 7791,00 тыс. руб.В рамках освещения деятельности НКО в местных электронныхи печатных средствах массовой информации (далее - СМИ) регулярнопубликуются материалы о деятельности некоммерческих иполитических организаций, осуществляющих свою деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой.С целью оказания поддержки в области подготовки,переподготовки и повышения квалификации работников идобровольцев СО НКО организованы и проведены обучающиемероприятия для представителей СО НКО (в 2011 году – 40участников, в 2012 году – 45 участников). Проведена городскаянаучно-практическая конференция ученых и специалистов (в 2012году – 35 участников).В целях активизации деятельности СО НКО, поощрения лучшихСО НКО в 2013 году проводился конкурс «Лучшая социальноориентированная некоммерческая организация города НовыйУренгой».По результатам конкурса определены победители из числаучастников конкурса, чьи заявки набрали максимальное количествобаллов (в 2013 году – 9 участников, из них 3 победителя).Представители НКО активно принимают участие в различныхгородских мероприятиях. В рамках празднования Дня города проведенконкурс национальных подворий среди НКО, созданных понациональному признаку. С целью формирования благоприятногообщественного мнения и популяризации успешного опытадеятельности НКО в рамках Гражданского форума ЯНАО проведенывыставки НКО, в том числе выставка-ярмарка НКО, осуществляющихдеятельность на территории муниципального образования городНовый Уренгой, выставка лучших социальных практик СО НКО ЯНАО.Начиная с 2014 года в городе Новый Уренгой активноразвивается волонтерская деятельность, увеличивается количествоволонтерских объединений. В муниципальном образовании городНовый Уренгой представлены добровольческие объединения,работающие в следующих направлениях: социальное волонтерство,экологическое волонтерство, направленное на пропаганду здоровогообраза жизни. С 2016 года в Новом Уренгое функционирует новоеобъединение молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, которыепомогают сохранить историческую память о Великой Отечественнойвойне – «Волонтеры Победы». На базе МБУ «МРЦ» в 2016 годуоткрыт добровольческий центр – как ресурсная площадка длявзаимодействия представителей социально ориентированныхнекоммерческих организаций и добровольцев из числа населения,
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оказания информационной, методической и консультационнойподдержки добровольческим организациям.Реализация мероприятий подпрограммы позволитсовершенствовать механизмы взаимодействия и сотрудничества СОНКО с органами местного самоуправления, даст дополнительныйимпульс общественно-гражданским инициативам населения.Распоряжением Правительства Российской Федерацииот 27.12.2018 № 2950-р утверждена Концепция развитиядобровольчества (волонтерства) в России до 2025 года, котораяопределяет основные направления развития добровольчества(волонтерства).С целью повышения престижа и статуса волонтера(добровольца), вовлечения граждан в активную социальную практику,поощрения лучших волонтеров (добровольцев) муниципальногообразования город Новый Уренгой в 2019 году впервые организован ипроведен конкурс на получение единовременного денежноговознаграждения (гранта) «Доброволец года». Приняли участие 12добровольцев, 5 лучших практик добровольцев получили грант.В реестр добровольческих (волонтерских) организаций,осуществляющих деятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, в 2019 году включены 52добровольческие (волонтерских) организации с охватом 1407участников (для сравнения в 2018 году – 43 добровольческихорганизации с охватом 1151 человек, в 2017 году – 34 организации сохватом 1095 человек). В ЕИС «Добровольцы России»зарегистрировано 48 добровольческих организаций, использующихтруд волонтеров, и более 1200 волонтеров (добровольцев).Одной из приоритетных задач в 2019 году являлось повышениеуровня компетентности добровольцев и специалистовдобровольческого центра, волонтерских (добровольческих) групп. Втечение 2019 года организованы обучающие тренинги для волонтеров(добровольцев) в рамках Молодежного и Гражданского форумов.Проведены 3 обучающих семинара (курса) «Школы волонтеров», вкоторых обучились 167 волонтеров.Задачи по развитию добровольческой (волонтерской)деятельности на 2020–2024 годы определялись региональнымпроектом «Социальная активность», реализуемым в рамкахнационального проекта «Образование».

II. Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы
2.1. Для решения поставленной задачи «Оказание поддержкисоциально ориентированным некоммерческим организациям»подпрограммы предусмотрена реализация следующих мероприятий:
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- организация и проведение конкурса на предоставлениефинансовой поддержки СО НКО;- имущественная поддержка СО НКО путем предоставления впользование СО НКО муниципального имущества (помещений);- информационная и консультационная поддержка СО НКОпутем консультирования СО НКО по вопросам действующегозаконодательства в сфере деятельности НКО, изданияинформационных и методических материалов по вопросамдеятельности НКО, а также информационных сборников о лучшихсоциально значимых проектах СО НКО, реализованных на территориигорода Новый Уренгой СО НКО;- организация участия представителей СО НКО в совещаниях,встречах, круглых столах, публичных слушаниях и иных мероприятияхпо решению вопросов местного значения;- создание и администрирование городского информационногопортала НКО в сети Интернет;- проведение социологического исследования «Мониторингсостояния и динамики развития СО НКО»;- оказание поддержки в области подготовки, переподготовки иповышения квалификации работников и добровольцев СО НКО путеморганизации и проведения обучающего мероприятия дляпредставителей СО НКО;- содействие в организации участия представителей СО НКО вмероприятиях различных уровней.2.2. Для решения поставленной задачи «Формированиеблагоприятного общественного мнения, обеспечение прозрачности вдеятельности СО НКО» подпрограммы предусмотрена реализацияследующих мероприятий:- разработка и внедрение автоматизированной информационнойсистемы «Реестр СО НКО – получателей поддержки», в которуюпланировалось включить информацию о финансовой иимущественной поддержке СО НКО (2014-2024 годы). Реестр СОНКО – получателей поддержки ведется в таблице электронногоформата;- внесение информации об оказанной поддержке СО НКО винформационно-аналитическую систему мониторинга и анализасоциально-экономического развития ЯНАО (далее – ИАС МониторингЯмал) (с 2025 года);- организация участия СО НКО в мероприятиях общегородскогозначения: Гражданский форум, мероприятие «Национальныеподворья» (до 2020 года – конкурс «Национальные подворья»);- проведение конкурса «Лучшая СО НКО города Новый Уренгой»(2014-2020 годы). Последний конкурс был проведен в 2013 году, вкотором приняло участие 9 СО НКО, определены 3 победителя;
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- освещение деятельности СО НКО в СМИ, на официальныхинтернет-ресурсах и в мессенджерах.2.3. Для решения поставленной задачи «Вовлечение граждан вдобровольческую (волонтёрскую) деятельность (до 2021 года -оказание поддержки добровольчеству (волонтерству)» подпрограммыпредусмотрена реализация следующих мероприятий:- организация и проведение мероприятий, направленных навовлечение граждан и организаций в добровольческую(волонтерскую) деятельность, поддержку добровольческих(волонтерских) инициатив;- освещение информации о деятельности добровольцев(волонтёров) в СМИ, на официальных интернет-ресурсах и вмессенджерах.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммыпредставлен в приложениях 4, 5, 6, 7 к настоящей муниципальнойпрограмме.Эффективность реализации подпрограммы оценивается посистеме следующих целевых индикаторов, которые представлены втаблице 5.

Таблица 5Методика расчета целевых индикаторов подпрограммы«Поддержка социально ориентированных некоммерческихорганизаций, добровольчества (волонтерства)»
№п/п Наименованиепоказателя Еди-ницаизме-ре-ния

Формуларасчета Исходные данные для расчетазначений показателя (цели, задачи)обозна-чениепере-менной

наименованиепеременной источникисходныхданных
1 2 3 4 5 6 71. Приростчисленностинаселениягорода НовыйУренгой,вовлеченного вдеятельностьСО НКО (% от

% С=A/B-1*100% A Численностьнаселениягорода НовыйУренгой,вовлеченного вдеятельностьСО НКО втекущем году

Ведомствен-наястатистикаДВП
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1 2 3 4 5 6 7значенияпредыдущегогода)

B Численностьнаселениягорода НовыйУренгой,вовлеченного вдеятельностьСО НКО впредыдущемгоду
C Приростчисленностинаселениягорода НовыйУренгой,вовлеченного вдеятельностьСО НКО (% отзначенияпредыдущегогода)2. ДоляпредставителейСО НКО,принявшихучастиев совещаниях,встречах,круглых столах,публичныхслушаниях ииныхмероприятиях порешениювопросовместногозначения, вобщейчисленностичленов СО НКО,включенных винформацион-ную базу данныхНКО,осуществляющихдеятельность натерриториигорода НовыйУренгой

% C=A/B*100% A Числопривлеченныхпредстави-телей СО НКО,принявшихучастие всовещаниях,встречах,круглых столах,публичныхслушаниях ииныхмероприятияхпо решениювопросовместногозначения

Ведомствен-наястатистикаДВП

B Общаячисленностьчленов СОНКО,включенных винформацион-ную базуданных НКО,осуществляю-щихдеятельностьна территориигорода НовыйУренгой
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1 2 3 4 5 6 7C Доляпредстави-телей СО НКО,принявшихучастие всовещаниях,встречах,круглых столах,публичныхслушаниях ииныхмероприятияхпо решениювопросовместногозначения, вобщейчисленностичленов СОНКО,включенных винформацион-ную базуданных НКО,осуществляю-щихдеятельностьна территориигорода НовыйУренгой3. Доля участниковмероприятия (до2020 года –конкурса)«Национальныеподворья» вобщейчисленностинациональныхСО НКО,включенных винформационную базу данныхНКО,осуществляю-щихдеятельность натерриториигорода НовыйУренгой(2014–2020

% C=A/B*100% A Числоучастниковмероприятия(до 2020 года –конкурса)«Националь-ные подворья»

Ведомствен-наястатистикаУРМиО

B ОбщаячисленностьнациональныхСО НКО,включенных винформацион-ную базуданных НКО,осуществляю-щихдеятельностьна территориигорода НовыйУренгой
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1 2 3 4 5 6 7годы) C Доляучастниковмероприятия(до 2020 года –конкурса)«Националь-ные подворья»в общейчисленностинациональныхСО НКО,включенных винформацион-ную базуданных НКО,осуществляю-щихдеятельностьна территориигорода НовыйУренгой4. Прирост числаучастниковконкурса«Лучшая СОНКО городаНовый Уренгой»(% от значенияпредыдущегоконкурса)(2014–2020годы)

% C=A/B-1*100% A Числоучастниковконкурса втекущем году

Ведомствен-наястатистикаУРМиОB ЧислоучастниковпредыдущегоконкурсаC Прирост числаучастниковконкурса«Лучшая СОНКО городаНовыйУренгой» (% отзначенияпредыдущегоконкурса)5. Доля СО НКОпринявшихучастие вмероприятияхобщегородскогозначения отобщегоколичества СОНКО в городеНовый Уренгой(2021–2030годы)

% C=A/B*100% A Количествоучастников СОНКО вмероприятияхобщегородско-го значения

Ведомствен-наястатистикаДВП

B Общееколичествозарегистрированных СО НКОC Доля СО НКОпринявших
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1 2 3 4 5 6 7участие вмероприятияхобщегородско-го значения6. Прирост долиразмещенныхматериалов вСМИ и наофициальныхинтернет-ресурсах одеятельностиСО НКО (% отзначенияпредыдущегогода)

% C=A/B-1*100% A Числоразмещенныхматериалов вСМИ и наофициальныхинтернет-ресурсах втекущем году

Ведомствен-наястатистикаДВП

B Числоразмещенныхматериалов вСМИ и наофициальныхинтернет-ресурсах впредыдущемгодуC Прирост долиразмещенныхматериалов вСМИ и наофициальныхинтернет-ресурсах одеятельностиСО НКО (% отзначенияпредыдущегогода)7. Количествоволонтерскихобъединений/численностьучастниковволонтерскихобъединений(2020–2030годы)

Ед./чел. Абсолютный показатель Ведомствен-наястатистикаУМП

8. Общаячисленностьграждан,вовлеченных вдобровольчес-кую(волонтерскую)деятельность(2020–2030

Чел. Абсолютный показатель Ведомствен-наястатистикаУМП
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1 2 3 4 5 6 7годы)

III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
В рамках реализации мероприятий подпрограммы планируетсядостичь следующих результатов:- увеличение численности населения города Новый Уренгой,вовлеченного в деятельность СО НКО, на 2% ежегодно в периодреализации подпрограммы;- увеличение доли представителей СО НКО, принявших участиев совещаниях, встречах, круглых столах, публичных слушаниях и иныхмероприятиях по решению вопросов местного значения, в общейчисленности членов СО НКО, включенных в информационную базуданных НКО, осуществляющих деятельность на территории городаНовый Уренгой, к концу 2016 года – до 3,6%, к концу 2020 года - до5,6%, к концу 2024 года - до 7,1%. Обеспечение участияпредставителей СО НКО в мероприятиях по решению вопросовместного значения: ежегодно в 2025 - 2026 годах на уровне 7,6% СОНКО, включенных в информационную базу данных НКО,осуществляющих деятельность на территории города Новый Уренгой,в 2027 - 2030 годах на уровне 8% СО НКО;- увеличение доли участников мероприятия (до 2020 года –конкурса) «Национальные подворья» в общей численностинациональных СО НКО, включенных в информационную базу данныхНКО, осуществляющих деятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, к концу 2016 года - до 78,0%, кконцу 2020 года - до 82% (2014–2020 годы);- увеличение доли СО НКО, принявших участие в мероприятияхобщегородского значения, до 55% от общего количества СО НКО вгороде Новый Уренгой к концу 2025 года (с сохранением результата в2026-2030 годах);- ежегодное увеличение количества размещенных в СМИ, наофициальных интернет-ресурсах и в мессенджерах материалов одеятельности СО НКО: на 5% в 2021-2022 годах, не менее чем на 5%в 2023-2025 годах, не менее чем на 2% в 2026-2030 годах;- увеличение численности граждан, вовлечённых вдобровольческую (волонтерскую) деятельность, до 4,5 тыс. человек кконцу 2030 года (2020-2030 годы);



17
- увеличение количества волонтерских объединений к концу 2030года до 62 единиц с общей численностью участников 3,4 тыс. человек(2020-2030 годы);- обеспечение участия в конкурсе «Лучшая СО НКО городаНовый Уренгой» в 2016 и в 2020 году не менее 10 участников.(2014–2020 годы).



Приложение 3
к муниципальной программе«Дети и молодёжь. Развитиегражданского общества»

ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ ПОДПРОГРАММА (2014–2021 годы) 3
ПАСПОРТ обеспечивающей подпрограммы

Ответственныйисполнитель

Соисполнители

Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой1:Управление молодежной политики(до 2021 года – Управление по работе смолодежью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгой).
1. Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрациигорода Новый Уренгой (до 2021 года –Департамент городского хозяйстваАдминистрации города Новый Уренгой).2. Муниципальное бюджетноеучреждение «Молодежный ресурсныйцентр» (далее – МБУ «МРЦ») (до 2021года).3. Муниципальное автономное учреждениеМолодежный центр креативныхпространств и творческого развития «Арт-резиденция» (далее – МАУ МЦКП и ТР«Арт-резиденция») (до 2021 года).4. Муниципальное казенное учреждение«Централизованная бухгалтериямуниципальных учреждений молодежнойполитики» (далее – МКУ «ЦБ МУМП»).5. Муниципальное казенное учреждение«Управление муниципальногохозяйства» (далее – МКУ «УМХ»).

Цель подпрограммы Кадровое и финансовое обеспечениереализации муниципальной программы.3
Этапы и сроки реализации 2014–2021 годы, в том числе:
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подпрограммы I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021 год.
Целевые показателиэффективности реализацииподпрограммы

1. Рейтинговая оценка качествафинансового менеджмента.2. Доля выполненных мероприятиймуниципальной программы в общемчисле запланированных мероприятийданной программы.
Ресурсное обеспечениеподпрограммы (в том числепо годам реализацииподпрограммы)

Общий объём финансированияподпрограммы в 2014–2021 годахсоставляет 375 050,0 тыс. руб., в томчисле:по годам реализации:- 2014 год – 52 629,0 тыс. руб.;- 2015 год – 43 075,0 тыс. руб.;- 2016 год – 44 054,0 тыс. руб.;- 2017 год – 46 982,0 тыс. руб.;- 2018 год – 51 440,0 тыс. руб.;- 2019 год – 54 435,0 тыс. руб.;- 2020 год – 63 353,0 тыс. руб.;- 2021 год – 19 082,0 тыс. руб.;
по источникам финансирования:- средства бюджета муниципальногообразования город Новый Уренгой –374 113,0 тыс. руб., в том числе:- 2014 год – 52 629,0 тыс. руб.;- 2015 год – 43 075,0 тыс. руб.;- 2016 год – 44 054,0 тыс. руб.;- 2017 год – 46 982,0 тыс. руб.;- 2018 год – 50 503,0 тыс. руб.;- 2019 год – 54 435,0 тыс. руб.;- 2020 год – 63 353,0 тыс. руб.;- 2021 год – 19 082,0 тыс. руб.;
- средства окружного бюджета – 937,0тыс. руб., в том числе:- 2014 год – 0,0 тыс. руб.;- 2015 год – 0,0 тыс. руб.;- 2016 год – 0,0 тыс. руб.;- 2017 год – 0,0 тыс. руб.;- 2018 год – 937,0 тыс. руб.;
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- 2019 год – 0,0 тыс. руб.;- 2020 год – 0,0 тыс. руб.;- 2021 год – 0,0 тыс. руб.

Ожидаемые результатыреализации подпрограммы 1. Увеличение до 4,8 балла рейтинговойоценки качества финансовогоменеджмента к концу 2021 года.2. Обеспечение выполнениязапланированных мероприятий науровне 100% (ежегодно).
I. Характеристика текущего состояния обеспечения деятельностиУправления по работе с молодёжью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгойна территории муниципального образования город Новый Уренгой

ДСП является органом Администрации города Новый Уренгой,осуществляющим исполнительно-распорядительные функции поорганизации и осуществлению мероприятий с детьми и молодёжью,обеспечению эффективного взаимодействия органов исполнительнойвласти и органов МСУ с общественными объединениями натерритории муниципального образования город Новый Уренгой.Реализацию возложенных на него функций ДСП осуществляет наосновании Положения о Департаменте социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой, утвержденного решениемГородской Думы муниципального образования город Новый Уренгойот 25.02.2021 № 35.Также ДСП осуществляет функции и полномочия учредителя вотношении следующих подведомственных учреждений:- муниципальное бюджетное учреждение «Молодежныйресурсный центр» (далее – МБУ МРЦ);- муниципальное автономное учреждение молодёжный центр«Норд» (далее – МАУ МЦ «Норд») до 01.07.2020;- муниципальное автономное учреждение Молодежный центркреативных пространств и творческого развития «Арт-резиденция»(далее – МАУ МЦКП и ТР «Арт-резиденция»), до 2021 года – МАУ МЦ«Молодежный».ДСП является ответственным исполнителем муниципальнойпрограммы «Дети и молодежь. Развитие гражданского общества».В соответствии с постановлением Администрации города НовыйУренгой от 13.08.2013 № 302 «Об утверждении Порядка разработки иреализации муниципальных программ муниципального образованиягород Новый Уренгой» ДСП как ответственный исполнитель:
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- обеспечивает координацию деятельности соисполнителеймуниципальной программы в процессе реализации муниципальнойпрограммы;- участвует в осуществлении реализации муниципальнойпрограммы;- несет ответственность за достижение целевых показателейэффективности реализации муниципальной программы;- осуществляет ежегодный мониторинг реализациимуниципальной программы.Подведомственные учреждения участвуют в реализацииотдельных мероприятий муниципальной программы в соответствии свозложенными на них функциями.Необходимо отметить, что на сегодняшний день существуетпроблема формирования кадрового состава в подведомственныхучреждениях сферы молодежной политики ДСП.В связи с введением отраслевой системы оплаты трудастимулирующая надбавка работникам подведомственных учрежденийсоставляет 30% (ранее - 70%), что, в свою очередь, привело кснижению уровня заработной платы работников. Для решения данноговопроса необходимо введение персонального коэффициента кдолжностному окладу для работников в размере 1,5%.Своевременному и качественному выполнению мероприятиймуниципальной программы будет способствовать четкая организацияпланирования и распределения финансовых ресурсов, выделяемых дляреализации муниципальной программы, контроль за целевым ирациональным использованием материальных и финансовых ресурсов.

II. Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы
Для кадрового и финансового обеспечения реализациимуниципальной программы «Дети и молодежь. Развитие гражданскогообщества» предусмотрена реализация следующих мероприятий:- обеспечение деятельности ответственного исполнителямуниципальной программы УРМиО (до 2021 года);- обеспечение функций МКУ «ЦБ МУМП»;- поддержание инженерной инфраструктуры объектов(помещений) сферы молодёжной политики в нормативно-техническомсостоянии; бесперебойное обеспечение объектов (помещений)коммунальными услугами.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммыпредставлен в приложениях 4, 5, 6 к настоящей муниципальнойпрограмме.Эффективность реализации подпрограммы оценивается посистеме следующих целевых индикаторов, которые представлены втаблице 6.
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Таблица 6Методика расчета целевых индикаторов подпрограммы«Обеспечивающая подпрограмма»

№п/п
Наименованиепоказателя Еди-ницаизме-рен-ия

Формуларасчета Исходные данные для расчетазначений показателя (цели, задачи)Обозна-чениепере-менной

наименованиепеременной
источникисходныхданных

1 2 3 4 5 6 71. Оценка уровнякачествафинансовогоменеджмента

До 2017 года: Информа-цияДепарта-ментафинансов(постанов-лениеАдминис-трациигородаНовыйУренгойот12.03.2013№ 67)

% Ср.Б =∑Б/НБ
ОК = Ср.Б/5х 100%

ОК

Ср.Б∑Б
НБ
5

Оценкакачествафинансово-гоменеджмен-та.Среднийбалл.Сумма всехбаллов.Количествовсех баллов.Наивысшийбалл попоказателям2017-2021 годы:Рейтинговаяоценка качествафинансовогоменеджмента

Балл Q=Кфм/Мах
R =Q*Rmax

R

Q

Кфм

Мах

РейтинговаяоценкаГлавногораспоряди-телябюджетныхсредств(далее –ГРБС) закачествофинансовогоменеджмен-та.Уровенькачествафинансовогоменеджмен-та.Суммарнаяоценкакачествафинансовогоменеджмен-
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1 2 3 4 5 6 7

Rmax

та. ГРБС.Максималь-новозможнаяоценка,которуюможетполучитьГРБС закачествофинансовогоменеджмен-та, исходя изприменимо-стипоказателей.Максималь-наярейтинговаяоценка,котораяможет бытьполученаГРБС закачествофинансовогоменеджмен-та, равна 5баллам2. Долявыполненныхмероприятиймуниципальнойпрограммы вобщем числезапланирован-ныхмероприятийданнойпрограммы

% C=A/B*100% A Числовыпол-ненныхмероприятиймуниципаль-ной програм-мы

Ведомствен-наястатистикаУМП

B Общее числозапланиро-ванныхмероприятиймуниципаль-ной програм-мыС Доля выпол-ненныхмероприятиймуниципаль-ной програм-мы в общемчислезапланиро-



7
1 2 3 4 5 6 7ванныхмероприятийданнойпрограммы

III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
В рамках реализации мероприятий подпрограммы планируетсядостичь следующих результатов:- увеличение до 4,8 балла рейтинговой оценки качествафинансового менеджмента к концу 2021 года;- обеспечение выполнения запланированных мероприятий науровне 100% (ежегодно).



Приложение 4
к муниципальной программе«Дети и молодежь. Развитиегражданского общества»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества» (I этап)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименованиемуниципальнойпрограммы(подпрограммы),цели, задачи,мероприятия ипоказателяэффективности(результативности)

Исполни-тель(соиспол-нитель)

Единицаизмере-ния
Источникфинанси-рования

Базовоезначениедляпоказате-лей2012 год

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2014год 2015год 2016год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Цель 1: создание благоприятных условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, отдыха иоздоровления детей в каникулярное времяПоказатель 1.Уровеньудовлетворенностинаселения качествомпредоставлениямуниципальных услуг(работ),оказываемых

% - 70,0 75,0 80,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12(выполняемых)муниципальнымиподведомственнымиучреждениямиПоказатель 2. Долядетей и молодежи ввозрасте от 6 до 30лет, участвующих вмероприятиях сдетьми имолодежью, в общейчисленностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегории

% 54,9 58,1 59,0 60,0

Показатель 3. Долямолодежи в возрастеот 14 до 30 лет,находящейся втрудной жизненнойситуации,вовлеченной впроекты и программыв сферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциального

% 40,0 42,0 43,0 45,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12поведения в общемколичествевыявленноймолодежиданной возрастнойкатегорииПоказатель 4.Уровеньудовлетворенностидетей отдыхом вканикулярное время

% 80,0 82,0 83,0 85,0

1. Подпрограмма «Социальное и личностное развитие молодежи, отдых и оздоровление детей в каникулярное время»Цель: организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в муниципальном образовании город НовыйУренгой, отдыха и оздоровления детей в каникулярное времяЗадача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику, трудовую деятельностьПоказатель 1.1. Долямолодежи в возрастеот 14 до 30 лет,вовлеченной вреализациюпрограмм, проектов имероприятий поправовому исоциальномупросвещению, вобщей численностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегории

% 8,0 8,5 8,6 8,8
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Показатель 1.2.Уровеньотрицательноговосприятиямолодежьюнаркомании,алкоголизма и иныхасоциальныхпроявлений вмолодежной среде

% 30,0 35,0 40,0 45,0

Показатель 1.3. Долядетей и молодежи ввозрасте от 6 до 30лет, получившихпсихологическуюпомощь, в общейчисленности детей имолодежи даннойвозрастной категории,обратившихся вслужбу «Телефондоверия»

% 83,8 84,0 85,0 86,0

Показатель 1.4. Долявременнотрудоустроенныхнесовершеннолетнихграждан в возрастеот 14 до 18 лет вобщей численностимолодежи даннойвозрастнойкатегории,

% 73,0 83,0 84,0 85,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12желающейтрудоустроитьсяПоказатель 1.5. Доляволонтеров,принявших участие впроведении акций, вобщем числе членовмолодежных идетскихобщественныхобъединений

% 15,0 17,6 18,6 20,0

975975 07070707 08113120811303 Мероприятие 1.1.Оказание социально-психологическойпомощи детям имолодёжи*

Управлениепо работе смолодежьюиобществен-ностьюАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –УРМиО)

Тыс. руб. Местныйбюджет 5 598,0 5 788,0 -

920 0707 0811212 Департа-ментгородскогохозяйстваАдмини-страциигородаНовый

Тыс. руб. Местныйбюджет - - 1098,0 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Уренгой(далее –ДГХ)
Показатель 1.1.1.Число детей имолодежи в возрастеот 6 до 30 лет,обратившихся вслужбу «Телефондоверия»

Чел. 3280 Пофакту Пофакту -

975 0707 0811312081141208113030811403

Мероприятие 1.2.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикуасоциальныхпроявлений вдетской имолодежной среде*

УРМиО,Департа-ментобразова-ния Админи-страциигородаНовыйУренгой(далее -ДО),отдел поделамнесовер-шеннолет-них Админи-страциигородаНовыйУренгой(далее –

Тыс. руб. Местныйбюджет 22 085,0 13 489,0 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12ОДН)

975 0707 0817114 УРМиО Окружнойбюджет 1132,0 695,0 -
901 Информа-ционно-аналити-ческоеуправлениеАдмини-страциигородаНовыйУренгой

70,0 65,0 -

901 Департа-ментобществен-нойбезопасно-стиграждан-скойзащитыАдмини-страциигорода

Окружнойбюджет 253,0 - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12НовыйУренгой

964 Управлениефизическойкультуры испортаАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –УФКиС)

1196,0 300,0 -

974 ДО 69,0 135,0 -
957 Управле-ниекультурыАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –УК)

291,0 468,0 -

Показатель 1.2.1.Количествомероприятий,направленных напрофилактику

Ед./чел. 377/5430 380/5900 380/6000 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12асоциальныхпроявлений средидетей имолодежи/участников-детей и молодежи ввозрасте от 6 до 30летПоказатель 1.2.2.Числонесовершеннолетних,вовлеченных врезультатепрофилактическойработы в деятель-ность клубов по местужительства

Чел. 75 80 82 -

975 0707 08113120811303 Мероприятие 1.3.Оказание социально-психологическойпомощинесовершеннолет-ним, находящимся всоциально опасномположении*

УРМиО(ДО, ОДН) Тыс. руб. Местныйбюджет - 607,0 434,0 -

Показатель 1.3.1.Количествокоррекционныхмероприятий/участниковнесовершеннолетних«группы особоговнимания»

Ед./чел. 85/57 90/57 90/57 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Показатель 1.3.2.Числонесовершеннолет-них, снятых с учетав КДН и ЗП

Чел. 10 Пофакту Пофакту -

975 0707 08113120811303 Мероприятие 1.4.Проведениесоциологическихисследований поактуальнымпроблемаммолодёжи, вопросамдеятельностиподведомственныхучреждений

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - 1 228,0 1 413,0 -

Показатель 1.4.1.Количествосоциологическихисследований/респондентов

Ед./чел. 2/600 3/1250 3/1250 -

975 0707 081131208114120811602081130308114030818203
0810182030

Мероприятие 1.5.Участие ворганизациивременноготрудоустройстванесовершеннолетнихграждан в возрастеот 14 до 18 лет всвободное от учебывремя

УРМиО(ДО, ОДН,Террито-риальноеуправлениеАдмини-страциигородаНовыйУренгойр-наКоротчаево,

Тыс. руб. Местныйбюджет - 5 975,0 6 170,0 3 463,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Террито-риальноеуправлениеАдмини-страциигородаНовыйУренгойр-наЛимбяяха)Показатель 1.5.1.Количествовременнотрудоустроенныхнесовершеннолетнихграждан в возрастеот 14 до 18 лет

Чел. 220 200 203 203

Показатель 1.5.2.Количествоучастниковмероприятия поподведению итоговлетней трудовой иоздоровительнойкампании

Чел. 140 150 150 150

975 0707 0810181000 Мероприятие 1.6.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикуасоциальных

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 45 260,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12920 0707 08112120810112000 проявлений,поддержку детей имолодежи,находящихся всоциально опасномположении**

ДГХ Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 5 663,0

Показатель 1.6.1.Количествомероприятийпрофилактическойнаправленности/участников из числадетей и молодежи ввозрасте от 6 до 30лет

Ед./чел. - - - 69/10700

Показатель 1.6.2.Количество детей имолодежи в возрастеот 14 до 30 лет,находящихся всоциально опасномположении,вовлеченных впроекты и программыв сферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения/ из нихснятых с учета

Чел./чел. - - - 57/14
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12в КДН и ЗП

975 0707 08101S1140 Мероприятие 1.7.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикузлоупотреблениянаркотиками иалкоголем***

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 48,0

920 0707 08112120810112000 УК Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 20,0
975 0707 0810171140 УРМиО Тыс. руб. Окружнойбюджет - - - 1426,0
974 0707 0810171140 ДО Тыс. руб. Окружнойбюджет - - - 94,0
964 0707 0810171140 УФКиС Тыс. руб. Окружнойбюджет - - - 376,0
957 0707 0810171140 УК Тыс. руб. Окружнойбюджет - - - 336,0

Показатель 1.7.1.Количество детей имолодежи в возрастеот 11 до 26 лет,вовлеченных вмероприятия,направленные напрофилактикуалкоголизма инаркомании

Чел. - - - 7500

Итого по задаче 1: Тыс. руб. Местныйбюджет 35 493,0 28 392,0 54 454,0
Окружнойбюджет 3 011,0 1 663,0 2 232,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Задача 2. Вовлечение молодёжи в активную общественную деятельностьПоказатель 2.1.Доля молодежи ввозрасте от 6 до 30лет, принимающихучастие вдеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений, вобщей численностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегории

% 5,0 5,2 5,7 6,2

Показатель 2.2.Доля молодежи ввозрасте от 14 до 30лет, участвующей вкультурно-досуговых,спортивно-техническихмероприятиях, вобщей численностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастной

% 15,9 16,1 16,4 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12категорииПоказатель 2.3.Доля талантливоймолодежи в возрастеот 14 до 30 лет,принявшей участие вмероприятияхразличного уровня, вобщей численностимолодежимуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегории,посещающейтворческиеобъединения поинтересам

% 14,1 14,3 14,5 15,0

Показатель 2.4.Доля молодежи ввозрасте от 14 до 30лет, принявшейучастие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленности, вобщей численностинаселения

% 6,1 7,4 7,6 7,7
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12муниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегорииПоказатель 2.5.Степеньинформированностимолодежи одеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений вмуниципальномобразовании городНовый Уренгой

% - 25,0 30,0 35,0

Показатель 2.6.Доля детей имолодежи в возрастеот 6 до 30 лет,участвующих вкультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятиях, вобщей численностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегории

% - - - 33,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12975 0707 081131208114120817109081130308114030810281000

Мероприятие 2.1.Вовлечение детей имолодёжи вдеятельностьобъединений поинтересам

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 9 802,0 7 553,0 5 282,0
Окружнойбюджет 676,0 - -

920 0707 08112120810112000 ДГХ Тыс. руб. Местныйбюджет - - 4 345,0 -
Показатель 2.1.1.Долянесовершеннолетних,состоящих на учете вКДН и ЗП,вовлеченных вдеятельность клубовпо месту жительства,в общей численностидетей, состоящих научете в КДН и ЗП

% 22,3 23,6 23,6 23,6

Показатель 2.1.2.Количествообъединений поинтересам на баземуниципальныхподведомственныхучреждений/членовобъединений поинтересам (напостоянной основе)

Ед./чел. - - - 44/1130

975 0707 0811312081130308114120811403

Мероприятие 2.2.Организация ипроведениемероприятий

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 24 588,0 35 679,0 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12общегородскогозначения* Окружнойбюджет - 25,0 -
Показатель 2.2.1.Количествокультурно-досуговых,спортивно-техническихмероприятийобщегородскогозначения/участниковмероприятий

Ед./чел. 16/2951 16/3400 16/3450 -

975 0707 08113120811412081710908113030811403

Мероприятие 2.3.Организация ипроведениегражданско-патриотических,спортивно-техническихмероприятий*

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 28 310,0 13 202,0 -
Окружнойбюджет 50,0 70,0 -

Показатель 2.3.1.Количествопроведенныхмероприятий, из нихспортивно-техническойнаправленности

Ед./ед. 22/3 22/3 22/3 -

Показатель 2.3.2.Количествоучастниковмероприятий, из нихучастниковспортивно-

Чел./чел. 2270/100 2300/110 2400/120 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12техническихмероприятий

975 0707 08113120811303081140308171090810281000

Мероприятие 2.4.Поддержкаобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 1 319,0 14 712,0 8 488,0
Окружнойбюджет 188,0 295,0 -

Показатель 2.4.1.Количествообучающихсеминаров дляпредставителейобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив/участников семинаров

Ед./чел. 3/91 5/115 5/120 5/125

Показатель 2.4.2.Количествораспространенныхметодическихматериалов

Ед. - 340 340 -

Показатель 2.4.3.Количествомероприятийтворческой,профессиональной,интеллектуальной

Ед./чел. - - 73/5590
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12направленности/участников из числаталантливой иинициативноймолодежи в возрастеот 14 до 30 лет975 0707 08102S1090 Мероприятие 2.5.Организация ипроведениемероприятий,направленных наразвитиеличностногопотенциаламолодежи***

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 22,0

975 0707 0810271090 Окружнойбюджет - - - 180,0

Показатель 2.5.1.Количество детей имолодежи в возрастеот 7 до 30 лет -участниковмежмуниципальных имуниципальныхмероприятий,направленных наповышениеобщественной итворческойактивности

Чел. - - - 202
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Показатель 2.5.2.Количествомолодежи в возрастеот 14 до 30 лет,вовлеченной вмероприятия попрофессиональномусамоопределению

Чел. - - - 165

975 0707 0811312 Мероприятие 2.6.Организация местотдыха и общениядетей и молодёжи поместу жительства*

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 1757,0 - -

Показатель 2.6.1.Количествоучастниковмероприятийпрограммы «Школавожатых», из нихобученных/трудоустроенных

Чел./чел. 1255/55/12 1255/50/12 - -

975 0707 0810281000 Мероприятие 2.7.Организация ипроведениекультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятий**

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 15 054,0

Показатель 2.7.1.Количествокультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятий/

Ед./чел. - - - 83/12120
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12участников из числадетей и молодежи ввозрасте от 6 до 30лет975 0707 0810281000 Мероприятие 2.8.Организация ипроведениемероприятий,направленных награжданское ипатриотическоевоспитаниемолодежи,воспитаниетолерантности вмолодежной среде,формированиеправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи**

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 2 456,0

Показатель 2.8.1.Количествомероприятий погражданскому ипатриотическомувоспитаниюмолодежи,воспитаниютолерантности вмолодежной среде,

Ед./чел. - - - 79/9120
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12формированиюправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи/участников из числа молодежив возрасте от 14 до 30лет975 0707 08102S1090 Мероприятие 2.9.Участие врегиональных имежмуниципальныхмероприятияхгражданской ивоенно-патриотическойнаправленности длядетей и молодежи***

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 4,0
975 0707 0810271090 Окружнойбюджет - - - 55,0

Показатель 2.9.1.Количествоучастниковрегиональных имежмуниципальныхмероприятийгражданско-патриотическойнаправленности ввозрасте от 14 до 30лет

Чел. - - - 200
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12975 0707 08102S1030 Мероприятие 2.10.Организация ипроведениемероприятий,направленных наукреплениетолерантности ипрофилактикиэкстремизма итерроризма вмолодежной среде***

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 2,0

975 0707 0810271030 Окружнойбюджет - - - 65,0

Показатель 2.10.1.Количествомолодежи,принявшей участие вреализациипрограммы «Дебаты»

Чел. - - - 72

975 0707 0810281000 Мероприятие 2.11.Организация ипроведениедосуговыхмероприятий**

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 14 816,0

Показатель 2.11.1.Количество досуговыхмероприятий/участников досуговыхмероприятий из числадетей и молодежи ввозрасте от 6 до 30лет

Ед./чел. - - - 238/17800

975 0707 0810281000 Мероприятие 2.12. УРМиО Тыс. руб. Местный - - - 3 665,7



25

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечение винновационную,предприниматель-скую,добровольческуюдеятельность,развитиегражданскойактивности иформированиездорового образажизни**

бюджет

Показатель 2.12.1.Количествомероприятий,направленных навовлечение винновационную,предприниматель-скую,добровольческуюдеятельность,развитиегражданскойактивности иформированиездорового образажизни/участников из

Ед./чел. - - - 61/5230
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12числа молодежи ввозрасте от 14 до 30летИтого по задаче 2: Местныйбюджет 65 776,0 75 491,0 49 789,7
Окружнойбюджет 914,0 390,0 300,0

Задача 3. Организация отдыха и оздоровления детей, постоянно проживающих на территории муниципального образования городНовый Уренгой Показатель 3.1. Доляреализованных путевокв детскиеоздоровительныелагеря и санатории,выездные военно-спортивные лагерясреди детей в возрастеот 7 до 17 лет, в общемчисле выделенныхпутевок за счет средствместного бюджета

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель 3.2.Увеличение долидетей, находящихся втрудной жизненнойситуации, охваченныхотдыхом иоздоровлением (% отзначенияпредыдущего года)

% 10,0 10,0 10,0 10,0

975 1006 08182010810382010 Мероприятие 3.1.Организация отдыха УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 2 680,0 2 526,0 2 425,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12975 0707 08171100810371100 детей в возрасте от 7до 14 лет в детскихоздоровительныхлагерях, детскихсанаториях

Окружнойбюджет 647,0 569,0 600,0

Показатель 3.1.1.Число детей,отправленных наотдых

Чел. 109 122 115 115

Показатель 3.1.2.Количествообученных в рамкахпроекта «Школавожатых»/из нихтрудоустроенных

Чел./чел. - - - 40/12

975 0707 08182010810382010 Мероприятие 3.2.Сопровождениедетей, выезжающихна отдых попутевкам, при-обретенным за счетсредств окружного иместного бюджетов

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 2 000,0 1 538,0 1 570,5

Показатель 3.2.1.Числосопровождающих
Чел. 63 95 67 67

975 0707 08182010810382010 Мероприятие 3.3.Организация отдыхадетей в возрасте от11 до 17 лет вспециализированных(профильных)

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 878,0 790,0 389,8
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12лагерях*****Показатель 3.3.1.Число детей,отправленных вспециализированные(профильные)лагеря/сопровождаю-щих

Чел./чел. 25/3 25/3 22/2 30/3

975 0707 081038100008103S12100810371210
Мероприятие 3.4.Организация ипроведениемероприятий длядетей и молодежи,направленных насодействие всоздании условий поразвитию туризма***

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 1 820,0- - - 13,0
Окружнойбюджет - - - 331,0

Показатель 3.4.1.Количествотуристическихмероприятий/участниковмероприятий изчисла детей имолодежи в возрастеот 6 до 30 лет

Чел. - - - 17/470

Итого по задаче 3: Тыс. руб. Местныйбюджет 5 558,0 4854,0 6 218,3
Окружнойбюджет 647,0 569,0 931,0

Итого поподпрограмме 1: Тыс. руб. Местныйбюджет 106 827,0 108737,0 110 462,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Окружнойбюджет 4 572,0 2 622,0 3 463,0
Цель 2. Активизация социально значимой деятельности институтов гражданского обществаПоказатель 2.1.Уровеньудовлетворенностипредставителейсоциальноориентированныхнекоммерческихорганизацийкачеством оказаннойподдержки в рамкахмуниципальнойпрограммы

% 50,0 60,0 70,0 80,0

2. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»Цель: «Формирование благоприятных условий для развития социально ориентированной деятельности некоммерческихорганизаций в муниципальном образовании город Новый Уренгой»Задача 1. Оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациямПоказатель 1.1.Увеличениеколичестванаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгой,вовлеченного вдеятельность СОНКО (% от значенияпредыдущего года)

% На 2,0 На 2,0 На 2,0 На 2,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Показатель 1.2. Доляпредставителей СОНКО, принявшихучастие всовещаниях,встречах, круглыхстолах, публичныхслушаниях и иныхмероприятиях порешению вопросовместного значения вобщей численностичленов СО НКО,включенных винформационнуюбазу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерритории городаНовый Уренгой

% - 2,6 3,1 3,6

975 1006 0828202082711908201S11900820171190

Мероприятие 1.1.Организация ипроведение конкурсана предоставлениесубсидий изокружного и местногобюджетов СО НКО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 2 400,0 2 000,0 1 500,0
Окружнойбюджет 500,0 400,0 400,0

Показатель 1.1.1.Количество СО НКО -участников конкурса/получателейсубсидии

Ед./ед. 10/9 8/6 9/6 10/6
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Мероприятие 1.2.Имущественнаяподдержка СО НКО
УРМиО(Департа-ментимущест-венныхотношенийАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –ДИО))

- - -

Показатель 1.2.1.Количествопредоставленногомуниципальногоимущества(помещений) СО НКО

Ед. 7 7 7 14

975 1006 08282020820182020 Мероприятие 1.3.Информационная иконсультационнаяподдержка СО НКО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 22,0 31,0 20,0

Показатель 1.3.1.Количество СО НКО,получившихконсультационную иметодическуюподдержку

Ед. 50 53 55 57

Показатель 1.3.2.Количество изданныхинформационных и
Ед. 165 170 170 170



32

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12методическихматериалов повопросамдеятельности НКОМероприятие 1.4.Организация участияпредставителей СОНКО в совещаниях,встречах, круглыхстолах, публичныхслушаниях и иныхмероприятиях порешению вопросовместного значения

УРМиО - - -

Показатель 1.4.1.Количествомероприятий сучастиемпредставителей СОНКО/участниковмероприятий

Ед./чел. - 16/80 17/85 18/90

975 1006 08282020820182020 Мероприятие 1.5.Создание иадминистрированиегородскогоинформационногопортала НКО в сетиИнтернет

УРМиО(Управле-ниеинформа-тизацииАдмини-страциигородаНовыйУренгой)

Тыс. руб. Местныйбюджет - 190,0 - 72,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Показатель 1.5.1.Количествоматериалов,размещенных наинформационномпортале НКО в сетиИнтернет/из них СО НКО

Ед./ед. - 40/10 40/12 40/14

Мероприятие 1.6.Проведениесоциологическогоисследования«Мониторингсостояния идинамики развитияСО НКО»

УРМиО(Информа-ционно-аналити-ческоеуправлениеАдмини-страциигородаНовыйУренгой)

- - - -

Показатель 1.6.1.Количество СО НКО,принявших участие всоциологическомисследовании

Ед. - 53 - 55

975 1006 08282020820182020 Мероприятие 1.7.Оказание поддержкив области подготовки,переподготовки иповышенияквалификацииработников идобровольцев СО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 57,0 170,0 85,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12НКО

Показатель 1.7.1.Количествопредставителей СОНКО, прошедшихобучение

Чел. 45 50 50 50

Мероприятие 1.8.Содействие ворганизации участияпредставителей СОНКО в мероприятияхразличных уровней

УРМиО - - - -

Показатель 1.8.1.Количествопредставителей СОНКО, принявшихучастие вмероприятияхразличных уровней

Чел. 40 Пофакту

Итого по задаче 1: Тыс. руб. Местныйбюджет 2 669,0 2 201,0 1 677,0
Окружнойбюджет 500,0 400,0 400,0

Задача 2. Формирование благоприятного общественного мнения, обеспечение прозрачности в деятельности СО НКОПоказатель 2.1. Доляучастников конкурсанациональныхподворий в общейчисленностинациональных СО

% 75,0 76,0 77,0 78,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12НКО, включенных винформационнуюбазу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерритории городаНовый УренгойПоказатель 2.2.Увеличение числаучастников конкурса«Лучшая СО НКОгорода НовыйУренгой» (% отзначенияпредыдущегоконкурса)

% - - - На 11,1

Показатель 2.3.Увеличение долиразмещенныхматериалов в СМИ одеятельности СОНКО (% от значенияпредыдущего года)

% 5,0 На 5,0 На 5,0 На 5,0

975 1006 08282020820282020 Мероприятие 2.1.Разработка ивнедрениеавтоматизированнойинформационнойсистемы «Реестр СОНКО получателейподдержки»

УРМиО(Управле-ниеинформа-тизацииАдмини-страциигородаНовый

Тыс. руб. Местныйбюджет - 95,0 -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Уренгой)
Показатель 2.1.1.Количество СО НКО,включенных в реестр(нарастающимитогом)

Ед. 15 Пофакту

975 1006 082820208271030820282020082027103008202S1030

Мероприятие 2.2.Организация участияСО НКО вмероприятияхобщегородскогозначения

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 341,0 413,0 370,0
Окружнойбюджет 650,0 620,0

Показатель 2.2.1.Количество СО НКО,принявших участие вмероприятияхобщегородскогозначения

Ед. 28 30 32 34

Показатель 2.2.2.Количествопротестных акций нарелигиозной основена территориимуниципальногообразования

Ед. - - 0

Мероприятие 2.3.Проведение конкурса«Лучшая СО НКОгорода НовыйУренгой»

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - -

Показатель 2.3.1. Ед. - - - 10/3****
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Количество СО НКО -участников конкурса/победителейМероприятие 2.4.Освещениедеятельности СОНКО в СМИ

УРМиО(Информа-ционно-аналити-ческоеуправлениеАдмини-страциигородаНовыйУренгой)

- - - -

Показатель 2.4.1.Количество сюжетови публикаций в СМИ
Ед. 105 110 115 120

Итого по задаче 2: Тыс. руб. Местныйбюджет 341,0 508,0 370,0
Окружнойбюджет 650,0 620,0

Итого поподпрограмме Тыс. руб. Местныйбюджет 3 010,0 2709,0 2 047,0
Окружнойбюджет 500,0 1050,0 1 020,0

3. Обеспечивающая подпрограммаЦель 1: кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы «Дети и молодежь. Развитие гражданскогообщества» Показатель 1.1.Оценка уровнякачества
% 70,0 80,0 85,0 90,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12финансовогоменеджмента
Показатель 1.2. Долявыполненныхмероприятиймуниципальнойпрограммы в общемчислезапланированныхмероприятий даннойпрограммы

% 100,0 100,0 100,0 100,0

975975975
070707091006

08311040831201083110408301110400830112000

Мероприятие 1.1.Обеспечениедеятельностиответственногоисполнителямуниципальнойпрограммы УРМиО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 45 042,0 42 114,0 42 798,0

920 0709 08312020830112000 ДГХ - 961,0 1 256,0
Показатель 1.1.1.Доля муниципальныхслужащих в штатнойчисленностисотрудников УРМиО

% 72,7 72,7 72,7 72,7

Показатель 1.1.2.Укомплектованностькадрами УРМиО
% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель 1.1.3.Укомплектованностькадрами МБУ ОМК
% 88,5 100,0 - -

Показатель 1.1.4. % 100,0 100,0 - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Укомплектованностькадрами МБУЦСПППМПоказатель 1.1.5.Укомплектованностькадрами МАУ МЦ«Норд»

% 67,4 100,0 100,0 100,0

Показатель 1.1.6.Укомплектованностькадрами МАУ КСК«Молодежный»

% 84,1 100,0 - -

Показатель 1.1.7.Количество клубов,целевых групп набазе муниципальныхбюджетныхучреждений (МБУОМК, МБУЦСПППМ)/членовклубов, целевыхгрупп

Ед./чел. 22/1258 19/1260 - -

Показатель 1.1.8.Количествообъединений поинтересам на баземуниципальныхавтономныхучреждений МАУ МЦ«Норд», МАУ КСК«Молодёжный»членов объединенийпо интересам

Ед./чел. 25/531 25/540 - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12Показатель 1.1.9.Укомплектованностькадрами МБУ МРЦ
% - - 100,0 100,0

Показатель 1.1.10.Укомплектованностькадрами МАУ МЦ«Молодежный»

% - - 100,0 100,0

Показатель 1.1.11.Количествообъединений поинтересам на баземуниципальногобюджетногоучреждения (МБУМРЦ)/членовобъединений поинтересам (напостоянной основе)

Ед./чел. - - 23/600 -

Показатель 1.1.12.Количествообъединений поинтересам на баземуниципальныхавтономныхучреждений (МАУ МЦ«Норд», МАУ МЦ«Молодёжный»)/членов объединенийпо интересам (напостоянной основе)

Ед./чел. - - 19/410 -

920 0707 0831212 Мероприятие 1.2.Поддержание ДГХ Тыс. руб. Местныйбюджет 7 587,0 - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12инженернойинфраструктурыобъектов сферымолодежной политикив нормативно-техническомсостоянии;бесперебойноеобеспечение объектовкоммунальнымиуслугамиПоказатель 1.2.1.Количество объектовсферы молодежнойполитики

Ед. 14 14 - -

Показатель 1.2.2.Доля объектов, вотношении которыхосуществляетсятекущее состояниеобъектов, от общегоколичества объектовсферы молодежнойполитики

% 78,6 78,6 - -

Итого поподпрограмме: Тыс. руб. Местныйбюджет 52 629,0 43 075,0 44 054,0
Итого по муниципальной программе: Тыс. руб. Местныйбюджет 162466,0 154521,0 156563,0

Окружнойбюджет 5 072,0 3672,0 4 483,0
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* Мероприятие исключено с 2016 года в связи с изменением наименования муниципальных работ подведомственных УРМиО учреждений в рамкахмуниципального задания.** Мероприятие введено с 2016 года в связи с внесением изменений в ведомственный перечень муниципальных услуг (работ), предоставляемых(выполняемых) находящимися в ведении УРМиО муниципальными учреждениями на основании базового отраслевого перечня работ (услуг).*** С 2016 года введено мероприятие, финансируемое за счет субсидий на иные цели.**** Мероприятия, объем финансовых средств которых «0,0», планируется реализовывать при дополнительном финансировании, образовавшемся порезультатам экономии других мероприятий или дополнительном выделении финансовых средств.***** Мероприятие переименовано с 2016 года из «Организация отдыха детей и молодежи в возрасте от 11 до 17 лет в военно-спортивных оздоровительныхлагерях» в «Организация отдыха детей в возрасте от 11 до 17 лет в специализированных (профильных) лагерях»; изменение наименования мероприятия ипоказателя результативности не влияет на эффективность реализации муниципальной программы и объемы финансирования.



Приложение 5
к муниципальной программе«Дети и молодежь. Развитиегражданского общества»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества» (II этап)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименованиемуниципальнойпрограммы(подпрограммы),цели, задачи,мероприятия ипоказателиэффективности(результатив-ности)

Испол-нитель(соис-пол-нитель)

Единицаизмере-ния
Источ-никфинан-сирова-ния

Базо-воезна-чениедляпоказа-телей2012года

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2017год 2018год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Цель 1: создание благоприятных условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, отдыха детей вканикулярное время2 Показатель 1.Уровеньудовлетворен-ности населениякачествомпредоставлениямуниципальных

% - 85,0 90,0 90,0 90,0



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13услуг (работ),оказываемых(выполняемых)муниципальнымиподведомствен-нымиучреждениямиУРМиОПоказатель 2.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,участвующих вмероприятиях сдетьми имолодежью, вобщейчисленностинаселениямуниципальногообразованиягород НовыйУренгой даннойвозрастнойкатегории

% 54,9 61,0 75,0 76,0 77,0

Показатель 3.Доля молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,находящейся втрудной

% 40,0 46,0 66,0 67,0 68,0



3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13жизненнойситуации,вовлеченной впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения вобщейчисленностивыявленноймолодежиданнойвозрастнойкатегорииПоказатель 4.Уровеньудовлетворен-ности детейотдыхом вканикулярноевремя

% 80,0 86,0 87,0 88,0 90,0

Цель 2: активизация социально значимой деятельности институтов гражданского обществаПоказатель 2.1.Уровеньудовлетворен-ностипредставителей

% 50,0 82,0 85,0 85,0 85,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13социальноориентированныхнекоммерческихорганизацийкачествомоказаннойподдержки врамкахмуниципальнойпрограммы1. Подпрограмма «Социальное и личностное развитие молодежи, отдых детей в каникулярное время»2
Цель: организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в муниципальном образовании город НовыйУренгой, отдыха детей в каникулярное время2Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику, трудовую деятельностьПоказатель 1.1.Доля молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,вовлеченной вреализациюпрограмм,проектов имероприятий поправовому исоциальномупросвещению, вобщейчисленностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгой

% 8,0 8,9 9,0 9,5 10,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13данной возрастнойкатегорииПоказатель 1.2.Уровеньотрицательноговосприятиямолодежьюнаркомании,алкоголизма ииныхасоциальныхпроявлений вмолодежнойсреде

% 30,0 47,0 50,0 82,0 82,0

Показатель 1.3.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,получившихпсихологическуюпомощь, в общейчисленности детейи молодежиданной возрастнойкатегории,обратившихся вслужбу «Телефондоверия»

% 83,8 87,0 88,0 89,0 90,0

Показатель 1.4.Доля временнотрудоустроенных
% 73,0 86,0 87,0 89,0 90,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13несовершен-нолетних гражданв возрасте от 14до 18 лет в общейчисленностимолодежи даннойвозрастнойкатегории,желающейтрудоустроитьсяПоказатель 1.5.Доля волонтеров,принявшихучастие впроведенииакций, в общемчисле членовмолодежных идетскихобщественныхобъединений

% 15,0 21,0 22,0 23,0 25,0

975 0707 0810182030 Мероприятие 1.1.Участие ворганизациивременноготрудоустройстванесовершен-нолетних гражданв возрасте от 14до 18 лет всвободное отучебы время

Управле-ние поработе смоло-дежью иобщест-вен-ностьюАдмини-страциигорода

Тыс. руб. Местныйбюджет 5 088,0 8 370,0 6 356,0 6 380,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13НовыйУренгой(далее –УРМиО),отдел поделамнесовер-шенно-летнихАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее -ОДН),подве-домст-венныеучрежде-нияПоказатель 1.1.1.Число временнотрудоустроенныхнесовершен-нолетних гражданв возрасте от 14до 18 лет

Чел. 220 210 203 203 203

Показатель 1.1.2.Число участниковмероприятия поподведению

Чел. 140 150 150 150 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13итогов летнейтрудовой иоздоровительнойкампании975 0707 0810181000 Мероприятие 1.2.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикуасоциальныхпроявлений,поддержку детейи молодежи,находящихся всоциальноопасномположении**

УРМиО,(ОДН),подве-дом-ственныеучрежде-ния

Тыс. руб. Местныйбюджет 6 160,0 6 379,0 6 256,0 6 871,0

920920 07070707 08101120000810113000

Департа-ментгород-скогохозяйстваАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –ДГХ)

Тыс. руб. Местныйбюджет 5 864,0 5 891,0 7 345,0 5 838,0

Показатель 1.2.1.Количествомероприятий/число детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,охваченныхпрофилактичес-

Ед./чел./чел. - 82/8350/755 80/4000/1430 69/5820/1785 115/3900/2260
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13кимимероприятиями/из нихнепосредственноучастниковПоказатель 1.2.2.Число детей имолодежи ввозрасте от 14 до30 лет,находящихся всоциальноопасномположении,вовлеченных впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения/из нихснятых с учета вКДН и ЗП

Чел./чел. - 60/15 60/17 60/17 60/17

975 0707 08101S16530810181000

Мероприятие 1.3.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактику

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 24,0 33,0 73,0 130,0

975 0707 0810171653 Тыс. руб. Окружнойбюджет 771,0 1 111,0 700,0 848,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13957 0707 08101S1653 злоупотреблениянаркотиками иалкоголем
Управле-ниекультурыАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –УК)

Тыс. руб. Местныйбюджет 20,0 20,0 20,0 0,0
957 0707 0810171653 Окружнойбюджет 80,0 243,0 164,0 0,0

964 0707 08101S1653 Управ-лениефизичес-кой куль-туры испортаАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее –УФКиС)

Тыс. руб. Местныйбюджет - 12,0 42,0 35,0
964 0707 0810171653 Окружнойбюджет - 370,0 377,0 300,0

974 0709 08101S1653 Депар-таментобра-зованияАдмини-страциигородаНовыйУренгой

Тыс. руб. Местныйбюджет 7,0 7,0 17,0 34,0
974 0707 0810171653 Тыс. руб. Окружнойбюджет 221,0 94,0 145,0 294,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(далее –ДО)Показатель 1.3.1.Доля молодежи ввозрасте от 11 до26 лет,вовлеченных впрофилактичес-кие мероприятия,по отношению кобщейчисленностиуказаннойкатегории лиц вмуниципальномобразованиигород НовыйУренгой

% - 6,1 6,1 6,1 6,1

Итого по задаче1: Тыс. руб. Местныйбюджет 17 163,7 20 712,0 20 109,0 19 288,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет 1 072,0 1 818,0 1 386,0 1 442,0

Задача 2. Вовлечение молодёжи в активную общественную деятельностьПоказатель 2.1.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,принявшихучастие вдеятельностимолодежных и

% 5,0 6,3 6,4 6,9 7,4
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13детскихобщественныхобъединений, вобщейчисленностинаселениямуниципальногообразованиягород НовыйУренгой даннойвозрастнойкатегорииПоказатель 2.2.Доляталантливоймолодежи ввозрасте от 14 до30 лет,принявшейучастие вмероприятияхразличногоуровня, в общейчисленностимолодежимуниципальногообразованиягород НовыйУренгой даннойвозрастнойкатегории,посещающей

% 14,1 15,5 16,0 17,0 17,5
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13творческиеклубныеформирования7/проектныеплощадки8Показатель 2.3.Доля молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,принявшейучастие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленности,в общейчисленностинаселениямуниципальногообразованиягород НовыйУренгой даннойвозрастнойкатегории

% 6,1 45,0 45,0 50,0 50,0

Показатель 2.4.Степеньинформирован-ности молодежи одеятельностимолодежных и

% - 40,0 45,0 50,0 55,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13детскихобщественныхобъединений вмуниципальномобразованиигород НовыйУренгойПоказатель 2.5.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,участвующих вкультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятиях, вобщейчисленностинаселениямуниципальногообразования городНовый Уренгойданной возрастнойкатегории 9

% - 33,5 34,0 х х

975
975

0707
0707

0810281000
08102S1651

Мероприятие 2.1.Вовлечение детейи молодёжи вдеятельностьклубных

УРМиО,подве-дом-ственныеучрежде-ния

Тыс. руб. Местныйбюджет 8 643,0 9 294,0 9 290,0 10 069,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13975 0707 0810271651 формирований7/проектныхплощадок 8
Окружнойбюджет - 205,0 - -

920 0707 0810112000 ДГХ Тыс. руб. Местныйбюджет - - - -
Показатель 2.1.1.Долянесовершеннолет-них, состоящих научете в КДН и ЗП,вовлеченных вдеятельностьклубныхформирований7/проектныхплощадок8, вобщейчисленностидетей, состоящихна учете в КДН иЗП

% 22,3 24,0 24,5 25,0 26,0

Показатель 2.1.2.Количествоклубныхформирований7/проектныхплощадок8 набаземуниципальныхподведомствен-ных учреждений/членов клубных

Ед./чел. - 45/1150 45/1150 45/1150 45/1150
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
формирований 7/проектныхплощадок8975975975

070707070707
0810281000081028204008102S1651

Мероприятие 2.2.Поддержкаобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 22 508,0 27 614,0 26 597,0 25 240,0

975 0707 0810271651 Окружнойбюджет - 739,0 - -
Показатель 2.2.1.Количествообучающихсеминаров дляпредставителейобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив/участниковсеминаров

Ед./чел. 3/91 5/130 5/135 5/140 5/145

Показатель 2.2.2.Количествомероприятий/число молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,охваченноймероприятиямитворческой,

Ед./чел./чел. - 70/5000/2208 166/18565/ 4474 202/22325/6453 160/11845/4701
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13профессиональ-ной,интеллектуаль-нойнаправленности/из нихнепосредственноучастниковПоказатель 2.2.3.Число участниковконкурсамолодежныхпроектов/победителей

Чел./чел. - 20/5 20/5 20/5 20/5

975 0707 08102S1651 Мероприятие 2.3.Организация ипроведениемероприятий,направленных наразвитиеличностногопотенциаламолодежи

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 13,0 18,5 49,0 53,0

975 0707 0810271651 Окружнойбюджет 420,0 577,0 483,0 457,0

Показатель 2.3.1.Число детей имолодежи ввозрасте от 7 до30 лет/участниковмежмуниципаль-ных имуниципальныхмероприятий,

Чел. - 250 250 250 250
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13направленных наповышениеобщественной итворческойактивностиПоказатель 2.3.2.Число молодежи ввозрасте от 14 до30 лет,вовлеченной вмероприятия попрофессиональ-номусамоопределению

Чел. - 170 175 175 175

975 0707 0810281000 Мероприятие 2.4.Организация ипроведениекультурно-досуговых,спортивно-массовыхмероприятий9

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 22 055,3 x x x

Показатель 2.4.1.Количествомероприятий/число детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,охваченныхкультурно-досуговыми,

Ед./чел./чел. - 134/18295/4356 x x x
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13спортивно-массовымимероприятиями/из нихнепосредственноучастников975975 07070707 081028100008102S165108102S1500

Мероприятие 2.5.Организация ипроведениемероприятий,направленных награжданское ипатриотическоевоспитаниемолодежи,воспитаниетолерантности вмолодежнойсреде,формированиеправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 8 594,0 24 859,0 26 242,0 22 007,0

975 0707 0810271500 Окружнойбюджет - 788,0 30,0 2 142,0

Показатель 2.5.1.Количествомероприятий/число молодежив возрасте от 14до 30 лет,охваченной

Ед./чел./чел. - 90/11070/2510 171/15525/4470 166/20022/44280 139/18227/4100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13мероприятиямипо гражданскомуипатриотическомувоспитаниюмолодежи,воспитаниютолерантности вмолодежнойсреде,формированиюправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи/из нихнепосредственноучастников975 0707 08102S1651 Мероприятие 2.6.Участие врегиональных имежмуници-пальныхмероприятияхгражданской ивоенно-патриотическойнаправленностидля молодежи

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - 5,5 0,0 0,0
975 0707 0810271651 Окружнойбюджет - 163,0 0,0 0,0

Показатель 2.6.1.Число участниковрегиональных и
Чел. - - 210 210 210
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13межмуници-пальныхмероприятийгражданско-патриотическойнаправленности ввозрасте от 14 до30 лет975 0707 08102S1665 Мероприятие 2.7.Организация ипроведениемероприятий,направленных наукреплениетолерантности ипрофилактикиэкстремизма итерроризма вмолодежнойсреде16

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет х х х х
975 0707 0810271665 Окружнойбюджет х х х х

Показатель 2.7.1.Число участниковмероприятия
Чел. х х х х

975975 07070707 081028100008102S1651

Мероприятие 2.8.Организация ипроведениедосуговыхмероприятий

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 16 258,0 9 623,0 13 602,0 10 792,0

975 0707 0810271651 Тыс. руб. Окружнойбюджет - 152,0 - -
Показатель 2.8.1.Количество Ед./чел./чел. - 137/9360/4075 28/5600/1050 20/1755/425 42/7760/1715
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13мероприятий/число детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет,охваченныхдосуговымимероприятиями/из нихнепосредственноучастников975975 07070707 081028100008102S1651

Мероприятие 2.9.Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечение винновационную,предприниматель-скую,добровольческуюдеятельность,развитиегражданскойактивности иформированиездорового образажизни

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 13 940,0 26 804,0 26 471,0 27 163,0

975 0707 0810271651 Окружнойбюджет - 734,0 - -

Показатель 2.9.1.Количествомероприятий/число молодежи в

Ед./ чел./чел. - 93/8965/3255 161/17297/5750 149/11245/4500 150/19842/4667
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13возрасте от 14 до30 лет,охваченныхмероприятиями,направленнымина вовлечениемолодежи вразвитиегражданскойактивности,формированиездорового образажизни, вовлечениев инновационную,предприниматель-скую,добровольческуюдеятельность/изнихнепосредственноучастников920 0707 08102S1600 Мероприятие2.10.Реконструкцияобъекта «Арт-резиденцияг. НовыйУренгой»

ДГХ,УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет х х х 0,0
920 0707 0810271600 Тыс. руб. Окружнойбюджет х х х 0,0

Показательрезультативности2.10.1.Количество

Ед. - х х х 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13разработаннойдокументации пообъектуПоказательрезультативности2.10.2.Количествоотремонтирован-ных квадратныхметров общейплощади объекта

Кв. м - х х х 0

920 0707 08102S1651 Мероприятие2.11.Материально-техническаяподдержкаучрежденийсферымолодежнойполитики

Депар-таментиму-щест-венныхотноше-нийАдми-нист-рациигородаНовыйУренгой(далее– ДИО),ДГХ,УРМиО

Тыс. руб. Местныйбюджет х х х 8 273,0
950 0707 0810271651 Тыс. руб. Окружнойбюджет х х х 74 455,0

Показательрезультативности2.11.1.Количество

Ед. - х х х 1
Кв. м - х х х 827
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13приобретенныхпомещенийПоказательрезультативности2.11.2.Количествоотремонтирован-ных помещений

Ед. - х х х 1
Кв. м - х х х 827

Итого по задаче2: Тыс. руб. Местныйбюджет 92 011,3 98 218,0 102 251,0 103 597,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет 420,0 3 358,0 513,0 77 054,0

Задача 3. Организация отдыха детей, постоянно проживающих на территории муниципального образования город Новый Уренгой2Показатель 3.1.Доляреализованныхпутевок в детскиелагеря исанаторно-курортныеорганизации,детскиеспециализирован-ные(профильные)лагеря средидетей в возрастеот 7 до 18 лет, вобщем числевыделенныхпутевок за счетсредств местного

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0****
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13и окружногобюджетов11Показатель 3.2.Прирост долидетей,находящихся втруднойжизненнойситуации,охваченныхотдыхом (% отзначенияпредыдущегогода)2

% На 10,0 На 5,0 На 5,0 На 5,0 На 5,0

975 0707 0810382010 Мероприятие 3.1.Организацияотдыха детей ввозрасте от 7 до17 лет(включительно) вдетских лагерях исанаторно-курортныхорганизациях (до2020 года: от 7 до14 лет)

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 2 712,0 2 698,0 2 829,0 0,0

Показатель 3.1.1.Число детей,отправленных наотдых

Чел. 109 90 93 93 247****

975 0707 0810382010 Мероприятие 3.2.Сопровождение УРМиО,подве- Тыс. руб. Местныйбюджет 1 430,0 1 627,0 2 030,0 200,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13детей,выезжающих наотдых поприобретеннымпутевкам

домст-венныеучреж-дения
Показатель 3.2.1.Числосопровождающих

Чел. 63 67 67 67 10****

975 0707 0810381000 Мероприятие 3.3.Организацияотдыха детей ввозрасте от 7 до18 лет в детскихспециализирован-ных(профильных)лагерях17

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 832,0 946,0 924,0 100,0
975 0707 0810371652 Окружнойбюджет 500,0 350,0 450,0 0,0

Показатель 3.3.1.Число детей,отправленных вдетскиеспециализирован-ные(профильные)лагеря/сопровождающих

Чел./чел. 25/3 87/8 78/7 78/7 0/0

Мероприятие 3.4.Организация ипроведениемероприятий длядетей имолодежи,

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - х х х
Окружнойбюджет - х х х
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13направленных насодействие всоздании условийпо развитиютуризма18Показатель 3.4.1.Количествотуристическихмероприятий/участниковмероприятий изчисла детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 лет

Ед./чел. - - х х х

975 0707 08103S1652 Мероприятие 3.5.Организациядосуговыхплощадок на базеучрежденийсферымолодежнойполитики

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 3,0 18,0 45,0 0,0
975 0707 0810371652 Окружнойбюджет 70,0 100,0 - 0,0

Показатель 3.5.1.Количествомероприятий/число участников

Ед./чел. - 1/2600 1/2600 1/2600 0/0

Итого по задаче3: Тыс. руб. Местныйбюджет 5 310,0 5 289,0 5 828,0 300,0
Окружнойбюджет 570,0 450,0 450,0 0,0

Задача 4. Создание условий для развития туризма4
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Показательэффективности4.1.Количествореализуемыхтуристскихмаршрутов

Ед. - 2 3 5 5

Показательэффективности4.2. Объемплатныхтуристских услуг,оказанныхнаселению, потуристскиммаршрутам,внесенным вреестр туровЯмало-Ненецкогоавтономногоокруга

Тыс. руб. - - - 30,0 70,0

975 0707 08104S16540810481000

Мероприятие 4.1.Реализацияпроекта«ИндустриальныйНовый Уренгой»

УРМиО,УК,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - - 15,0 734,0

975 0707 0810471654 Окружнойбюджет - - 149,0 305,0

Показатель 4.1.1.Количествотуристическихмаршрутов,

Ед. - 1 1 2 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13сформированныхв рамках проектаМероприятие 4.2.Установка знаковтуристскойнавигации

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - - - -

Показатель 4.2.1.Количествоустановленныхзнаков туристскойнавигации(нарастающимитогом)

Ед. - 6 7 8 9

Мероприятие 4.3.Оказаниесодействия вучастиимуниципальногообразования городНовый Уренгой вокружном конкурселучших туристскихпроектов вобластивнутреннего ивъездного туризма

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - - - -

Показатель 4.3.1.Число участниковконкурса/число

Чел./чел. - 2/0 2/1 2/1 3/2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13победителейМероприятие 4.4.Размещениеинформации отуристскойдеятельности наинформационныхресурсах

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - - - -

Показатель 4.4.1.Количествоинформационныхресурсов, накоторыхразмещаетсяинформация отуристскойдеятельности

Ед. - 3 3 3 4

Мероприятие 4.5.Организация ипроведениемероприятий длядетей имолодежи,направленных насодействие всоздании условийпо развитиютуризма18

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет х - - -

Показатель 4.5.1.Количествотуристическихмероприятий/

Ед./чел. - - 19/500 19/500 19/500
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13участниковмероприятий изчисла детей имолодежи ввозрасте от 6 до30 летИтого по задаче 4 Местныйбюджет - - - 15,0 734,0
Окружнойбюджет - - - 149,0 305,0

Итого поподпрограмме 1 Тыс. руб. Местныйбюджет 114 485,0 124 219,0 128 203,0 123 919,0
Окружнойбюджет 2 062,0 5 626,0 2 498,0 78 801,0

2. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (с 2021 года - «Поддержка социальноориентированных некоммерческих организаций, добровольчества (волонтерства)»Цель: формирование благоприятных условий для развития социально ориентированной деятельности некоммерческих организаций вмуниципальном образовании город Новый УренгойЗадача 1. Оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям
Показатель 1.1.Приростчисленностинаселениямуниципальногообразованиягород НовыйУренгой,вовлеченного вдеятельность СОНКО (% отзначения

% На2,0 На 2,0 На 2,0 На 2,0 На 2,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13предыдущегогода)Показатель 1.2.ДоляпредставителейСО НКО,принявшихучастие всовещаниях,встречах, круглыхстолах,публичныхслушаниях и иныхмероприятиях порешениювопросовместногозначения в общейчисленностичленов СО НКО,включенных винформационнуюбазу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерриториимуниципальногообразованиягород НовыйУренгой

% - 4,1 4,6 5,1 5,6
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13975 1006 08201S166208201820200820171662

Мероприятие 1.1.Организация ипроведениеконкурса напредоставлениефинансовойподдержки СОНКО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 1600,0 1600,0 1600,0 1600,0

Окружнойбюджет 304,0 389,0 403,0 393,0

Показатель 1.1.1.Количество СОНКО участниковконкурса/получателейсубсидии

Ед./ед. 10/9 11/5 12/5 13/5 14/5

Мероприятие 1.2.Имущественнаяподдержка СОНКО

УРМиО,ДИО - - - -

Показатель 1.2.1.Количествопредоставлен-ногомуниципальногоимущества(помещений)СО НКО

Ед. 7 14 14 14 14

975 1006 0820182020 Мероприятие 1.3.Информационнаяи консультацион-ная поддержкаСО НКО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Показатель 1.3.1.Количество СОНКО, получившихконсультацион-ную иметодическуюподдержку

Ед. 50 59 60 62 64

Показатель 1.3.2.Количествоизданныхинформационныхи методическихматериалов повопросамдеятельностиНКО

Ед. 165 200 200 200 200

Мероприятие 1.4.ОрганизацияучастияпредставителейСО НКО всовещаниях,встречах, круглыхстолах,публичныхслушаниях и иныхмероприятиях порешениювопросовместногозначения

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

- - - -

Показатель 1.4.1. Ед./чел. - 19/95 20/100 22/105 24/110
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Количествомероприятий сучастиемпредставителейСОНКО/участниковмероприятий975 1006 0820182020 Мероприятие 1.5.Администрирова-ние городскогоинформацион-ного портала НКОв сети Интернет

УРМиО,Управле-ниеинфор-матиза-цииАдмини-страциигородаНовыйУренгой

Тыс. руб. Местныйбюджет 68,0 68,0 72,0 68,0

Показатель 1.5.1.Количествоматериалов,размещенных наинформационномпортале НКО всети Интернет/из них СО НКО

Ед./ед. - 60/16 60/18 60/20 60/22

Мероприятие 1.6.Проведениесоциологическогоисследования«Мониторингсостояния и

УРМиО,Инфор-мацион-но-аналити-ческое

- - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13динамикиразвития СОНКО»
управле-ние

Показатель 1.6.1.Количество СОНКО, принявшихучастие всоциологическомисследовании

Ед. - - 55 - 55

975 1006 0820182020 Мероприятие 1.7.Оказаниеподдержки вобластиподготовки,переподготовки иповышенияквалификацииработников идобровольцев СОНКО

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет 85,0 85,0 88,0 140,0

Показатель 1.7.1.ЧислопредставителейСО НКО,прошедшихобучение

Чел. 45 115 116 117 118

Мероприятие 1.8.Содействие ворганизацииучастияпредставителейСО НКО в

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

- - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13мероприятияхразличныхуровнейПоказатель 1.8.1.ЧислопредставителейСО НКО,принявшихучастие вмероприятияхразличныхуровней

Чел. 40 37 38 39 40

Итого по задаче 1
Тыс. руб. Местныйбюджет 1 753,0 1 753,0 1 760,0 1 808,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет 304,0 389,0 403,0 393,0

Задача 2. Формирование благоприятного общественного мнения, обеспечение прозрачности в деятельности СО НКОПоказатель 2.1.Доля участниковмероприятия«Национальныеподворья» вобщейчисленностинациональныхСО НКО,включенных винформационнуюбазу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерритории

% 75,0 79,0 80,0 81,0 82,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13муниципальногообразованиягород НовыйУренгой (до 2020года - доляучастниковконкурсанациональныхподворий вобщейчисленностинациональныхСО НКО,включенных винформационнуюбазу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерриториимуниципальногообразованиягород НовыйУренгой)Показатель 2.2.Прирост числаучастниковконкурса «ЛучшаяСО НКО городаНовый Уренгой»(% от значенияпредыдущегоконкурса)

% - - - - 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Показатель 2.3.Прирост долиразмещенныхматериалов вСМИ одеятельностиСО НКО (% отзначенияпредыдущегогода)

% На 5,0 На 5,0 На 5,0 На 5,0 На 5,0

Мероприятие 2.1.Разработка ивнедрениеавтоматизирован-нойинформационнойсистемы «РеестрСО НКО –получателейподдержки»

УРМиО Тыс. руб. Местныйбюджет - - - -

Показатель 2.1.1.Количество СОНКО, включенныхв реестр(нарастающимитогом)

Ед. 15 77 78 78 79

975 100607070707
0820282020082027166508202S1665

Мероприятие 2.2.Организацияучастия СО НКОв мероприятияхобщегородскогозначения

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 407,0 406,0 336,0 283,0
Окружнойбюджет 340,0 320 - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Показатель 2.2.1.Количество СОНКО, принявшихучастие вмероприятияхобщегородскогозначения

Ед. 28 36 38 40 42

Показатель 2.2.2.Количествопротестных акцийна религиознойоснове натерриториимуниципальногообразованиягород НовыйУренгой

Ед. - 0 0 0 0

Мероприятие 2.3.Проведениеконкурса«Лучшая СО НКОгорода НовыйУренгой»

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет - - - 0,0

Показатель 2.3.1.Количество СОНКО - участниковконкурса/победителей

Ед. - - - - 0/0

Мероприятие 2.4.Освещениедеятельности СОНКО в СМИ, на

УРМиО,Департа-ментвнутрен-

- - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13официальныхинтернет-ресурсах
нейполитикиАдмини-страциигородаНовыйУренгой,подве-домст-венныеучреж-денияПоказатель 2.4.1.Количествосюжетов ипубликаций вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах

Ед. 105 125 130 130 130

Итого по задаче2: Тыс. руб. Местныйбюджет 407,0 406,0 336,0 283,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет 340,0 320,0 - -

Задача 3. Оказание поддержки добровольчеству (волонтёрству) (с 2021 года - вовлечение граждан в добровольческую(волонтёрскую) деятельность)Показательэффективности3.1. Количествоволонтерскихобъединений/численность

Ед./чел. х х х х 45/1160
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13участниковволонтерскихобъединенийПоказательэффективности3.2. Общаячисленностьграждан,вовлеченных вдобровольческую(волонтерскую)деятельность

Чел. х х х х 3 370

975 0707 0820382040 Мероприятие 3.1.Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечениеграждан иорганизаций вдобровольческую(волонтерскую)деятельность,поддержкудобровольческих(волонтерских)инициатив

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет х х х 50,0

Показательрезультативности3.1.1.Количествомероприятий/

Ед./ чел./чел. х х х х 80/8000/2000
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13число граждан,охваченныхмероприятиямидобровольческойнаправленности/из нихнепосредственноучастниковМероприятие 3.2.Освещениеинформации одеятельностидобровольцев(волонтёров) вСМИ и наофициальныхинтернет-ресурсах

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. х х х -

Показательрезультативности3.2.1. Количествосюжетов ипубликаций вСМИ и наофициальныхинтернет-ресурсах

Ед. х х х х 50

Итого по задаче 3 Тыс. руб. Местныйбюджет х х х 50,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет х х х х
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Итого поподпрограмме 2 Тыс. руб. Местныйбюджет 2 160,0 2 159,0 2 096,0 2 141,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет 644,0 709,0 403,0 393,0

3. Обеспечивающая подпрограммаЦель 1: кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программыПоказатель 1.1.Рейтинговаяоценка качествафинансовогоменеджмента

Балл - 4,0 4,5 4,6 4,7

Показатель 1.2.Долявыполненныхмероприятиймуниципальнойпрограммы вобщем числезапланированныхмероприятийданнойпрограммы

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

975975975
070910060709070907091006

08301110400830111040083011200008301860300830151250

Мероприятие 1.1.ОбеспечениедеятельностиответственногоисполнителямуниципальнойпрограммыУРМиО

УРМиО,подве-домст-венныеучреж-дения

Тыс. руб. Местныйбюджет 45 868,0 49 331,0 53 358,0 62 024,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 130830151250975 07091006 0830171250 Окружнойбюджет - 937,0 - -

920 0709 0830113000 ДГХ Местныйбюджет 1 114,0 1 172,0 1 077,0 1 329,0
Показатель 1.1.1.Долямуниципальныхслужащих вштатнойчисленностисотрудниковУРМиО

% 72,7 72,7 72,7 72,7 72,7

Показатель 1.1.2.Укомплектован-ность кадрамиУРМиО

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель 1.1.3.Укомплектован-ность кадрамиМБУ МРЦ

% - 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель 1.1.4.Укомплектован-ность кадрамиМАУ МЦ «Норд»

% 67,4 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель 1.1.5.Укомплектован-ность кадрамиМАУ МЦ«Молодежный»

% - 100,0 100,0 100,0 100,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13Итого поподпрограмме 3: Тыс. руб. Местныйбюджет 46 982,0 50 503,0 54 435,0 63 353,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет - 937,0 - -

Итого по муниципальной программе: Тыс. руб. Местныйбюджет 163627,0 176881,0 184 734,0 189 413,0
Тыс. руб. Окружнойбюджет 2706,0 7 272,0 2 901,0 79 194,0

** Мероприятие введено с 2016 года в связи с внесением изменений в ведомственный перечень муниципальных услуг (работ),предоставляемых (выполняемых) находящимися в ведении УРМиО муниципальными учреждениями на основании базовогоотраслевого перечня работ (услуг).**** В 2020 году в связи с введением режима повышенной готовности путевки в оздоровительные лагеря приобреталисьисполнительным органом государственной власти, осуществляющим реализацию полномочий в сфере молодежной политики.



Приложение 6
к муниципальной программе«Дети и молодёжь. Развитиегражданского общества»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Дети и молодёжь. Развитие гражданского общества» (III этап)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименованиемуниципальнойпрограммы(подпрограммы),цели, задачи,мероприятия ипоказателяэффективности(результатив-ности)

Испол-нитель(соис-полни-тель)

Еди-ницаизме-рения

Источникфинанси-рования
Базовоезначениедля пока-зателей2012год

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель 1: создание благоприятных условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, отдыха детей вканикулярное время2 Показательэффективности 1.Уровеньудовлетворен-ности населениякачествомпредоставления

% - 90,0 90,0 92,0 Неменее90,0
Неменее90,0



2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

муниципальныхуслуг (работ),оказываемых(выполняемых)МБУ «МРЦ», МАУМЦКП и ТР «Арт-резиденция»Показательэффективности 2.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,участвующих вмероприятиях сдетьми имолодежью, вобщейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории

% 54,9 61,0 62,0 63,0 64,0 75,0

Показательэффективности 3.Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет,находящейся втруднойжизненной

% 40,0 69,0 70,0 71,0 72,0 80,0



3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

ситуации,вовлеченной впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения вобщейчисленностивыявленноймолодежи даннойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности 4.Уровеньудовлетворен-ности детейотдыхом вканикулярноевремя

% 80,0 91,0 92,0 93,0 94,0 94,0

Цель 2: активизация социально значимой деятельности институтов гражданского общества
Показательэффективности 5.Уровеньудовлетворен-ностипредставителей

% 50,0 85,0 85,0 Не ме-нее85,0
Неменее85,0

Неменее85,0



4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

социальноориентированныхнекоммерческихорганизаций(далее – СО НКО)качествомоказаннойподдержки врамкахмуниципальнойпрограммы1. Подпрограмма «Социальное и личностное развитие молодежи, отдых детей в каникулярное время»2Цель: организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в городе Новый Уренгой, отдыха детей вканикулярное время2Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику, трудовую деятельностьПоказательэффективности1.1.Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 летвовлеченной вреализациюпрограмм,проектов имероприятий поправовому исоциальномупросвещению, вобщейчисленностинаселения города

% 8,0 6,5 7,0 7,5 9,0 9,5



5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Новый УренгойданнойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности1.2. Уровеньотрицательноговосприятиямолодежьюнаркомании,алкоголизма ииныхасоциальныхпроявлений вмолодежнойсреде

% 30,0 82,0 82,0 82,0 82,0 82,0

Показательэффективности1.3.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,получившихпсихологическуюпомощь, в общейчисленностидетей имолодежи даннойвозрастнойкатегории,

% 83,8 90,0 90,0 100,0 100,0 100,0



6
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

обратившихся вслужбу «Телефондоверия»Показательэффективности1.4. Долявременнотрудоустроенныхнесовершенно-летних граждан ввозрасте от 14 до18 лет в общейчисленностимолодежи даннойвозрастнойкатегории,желающейтрудоустроиться

% 73,0 90,0 90,0 91,0 31,0 43,5

980 0707 0810182030083018022008301130000830114000

Мероприятие 1.1.Участие ворганизациивременноготрудоустройстванесовершенно-летних граждан ввозрасте от 14 до18 лет всвободное отучебы время

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),ДЖЛиК,ОДН, МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет

65
55,

0

31
589

,0

35
569

,0

35
744

,0

39
593

,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Показательрезультативности1.1.1. Числовременнотрудоустроенныхнесовершенно-летних граждан ввозрасте от 14 до18 лет

Чел. 220 203 571 600 703 740

Показательрезультативности1.1.2. Числоучастниковмероприятия поподведениюитогов летнейтрудовой иоздоровительнойкампании

Чел. 140 150 200 250 200 109

980 0707 081018100008301130000830114000

Мероприятие 1.2.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикуасоциальныхпроявлений,поддержку детейи молодежи,находящихся всоциальноопасном

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),ОДН, МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет

13
096

,0

14
579

,0

13
353

,0

12
351

,0

0,0

980 0707 0830172130 Тыс.руб. Окружнойбюджет -

23
51,

0

12
813

,0

98
38,

0

0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

920 0707 08101130000830112010

положении Департа-ментстроитель-ства ижилищно-комму-нальногокомплексаАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее -ДСиЖКК),муници-пальноеказенноеучрежде-ние«Управле-ниемуници-пальногохозяйства»(далее -МКУ«УМХ»)

Тыс.руб. Местныйбюджет

79
94,

0

60
13,

0

12
186

,0

11
188

,0

2,0

Показательрезультативности1.2.1. Количествомероприятий/

Ед./чел./чел.
-

110
/39

1
0 /21

20
110

/39
1

0 /21
20

110
/39

1
0 /21

20
79/

320
9

/26
00

79/
320

9
/26

00
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

число детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,охваченныхпрофилактичес-кимимероприятиями/из нихнепосредственноучастниковПоказательрезультативности1.2.2. Числомолодежи ввозрасте от 14 до35 лет,находящихся всоциальноопасномположении,вовлеченных впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения/из нихснятых с учета в

Чел./чел. - 60/17 60/17 60/17 60/17 60/17
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КДН и ЗП980 0707 08101S165308301S1653

Мероприятие 1.3.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикузлоупотреблениянаркотиками иалкоголем, насокращениепотребленияалкоголя

ДКиМП(Управ-лениемолодеж-нойполити-ки), МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет 84,0 50,0 136,0 151,0 45,0

980 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет

718
,0

500
,0

13
71,

0

15
20,

0

853
,0

980 0707 08101S165308301S1653

ДКиМП(Управле-ниекультуры)

Тыс.руб. Местныйбюджет 5,0 0,0 6,0 0,0 0,0

980 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет 45,0 0,0 54,0 0,0 0,0

980 0707 08101S165308301S1653

Управ-лениефизиче-скойкультурыи спорта

Тыс.руб. Местныйбюджет 20,0 20,0 73,0 0,0 0,0

980 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет 175,0 200,0 730,0 0,0 0,0

974 0707 08101S1653 ДО Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

08301S1653974 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 198,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности1.3.1. Долямолодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2022года: от 11 до 26лет),вовлеченных вмероприятия попрофилактикезлоупотреблениянаркотиками иалкоголем, посокращениюпотребленияалкоголя, поотношению кобщейчисленностиуказаннойкатегории лиц вгороде НовыйУренгой

% - 30,3 4,7 Неменее4,8
Неменее3,1

Неменее1,36

Показательрезультативности Ед. - х х х х 8
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.3.2. Количествомероприятий,направленных насокращение(профилактику)потребленияалкоголя

Итого по задаче1:

Тыс.руб. Местныйбюджет

27
754

,0

52
271

,0

61
323

,0

59
434

,0

39
640

,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет

938
,0

32
49,

0

14
968

,0

11
358

,0

853
,0

Задача 2. Вовлечение молодёжи в активную общественную деятельность
Показательэффективности2.1. Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,принявшихучастие вдеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений, вобщейчисленностинаселения города

% 5,0 7,5 7,6 8,0 10,0 10,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Новый УренгойданнойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности2.2.Доляталантливоймолодежи ввозрасте от 14 до35 лет,принявшейучастие вмероприятияхразличногоуровня, в общейчисленностимолодежи городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории,посещающейтворческиеклубныеформирования7/проектныеплощадки8

% 14,1 14,0 14,5 15,0 15,5 20,0

Показательэффективности2.3.
% 6,1 40,0 41,0 42,0 50,0 55,0
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Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет,принявшейучастие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленности,в общейчисленностинаселения городаНовый УренгойданнойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности2.4. Степеньинформирован-ности молодежи одеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений вгороде НовыйУренгой

% - 56,0 56,0 Не ме-нее56,0
Неменее56,0

Неменее56,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

980 0707 0810281000083021300008302140000830272130

Мероприятие 2.1.Вовлечениедетей имолодёжи вдеятельностьклубныхформирований7/проектныхплощадок8

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет

65
64,

0

44
88,

0

23
049

,0

55
738

,0

80
402

,0

980 0707 0830272130 Окружнойбюджет -

25
91,

0

17
287

,0

70
66,

0

0,0

920 0707 0810112000 ДСиЖКК,МКУ«УМХ»
Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показательрезультативности2.1.1. Долянесовершеннолет-них граждан,состоящих научете в КДН и ЗП,вовлеченных вдеятельностьклубныхформирований7/проектныхплощадок8, вобщейчисленности

% 22,3 45,0 45,0 55,0 60,0 80,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

детей, состоящихна учете в КДН иЗППоказательрезультативности2.1.2. Количествоклубныхформирований7/проектныхплощадок8 набаземуниципальныхподведомствен-ных учреждений/членов клубныхформирований7/проектныхплощадок8

Ед./чел. -

42/
107

5

42/
107

5

42/
107

5

42/
107

5

42/
107

5

980 0707 081028100008102820400830213000083021400008302S165108302269200830272130

Мероприятие 2.2.Поддержкаобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки),МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-

Тыс.руб. Местныйбюджет

28
846

,0

31
248

,0

35
630

,0

21
575

,0

54
243

,0
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980 0707 081027165108302716510830272130

ция» Тыс.руб. Окружнойбюджет -

29
91,

0

14
394

,0

19
685

,0

19
16,

0

Показательрезультативности2.2.1. Количествообучающихсеминаров дляпредставителейобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив/участниковсеминаров

Ед./чел. 3/91 6/200 6/200 6/200 6/200 10/300

Показательрезультативности2.2.2. Количествомероприятий/число молодежи ввозрасте от 14 до35 лет,охваченноймероприятиямитворческой,профессиональ-ной,интеллектуаль-ной

Ед./чел./чел.
-

160
/11

640
/49

53

160
/11

640
/49

53

160
/11

640
/49

53

117
/81

96/
520

2

117
/81

96/
520

2
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направленности/из нихнепосредственноучастниковПоказательрезультативности2.2.3. Числоучастниковконкурсамолодежныхпроектов/победителей

Чел./чел. - 21/5 21/5 32/6 21/5 36/16

980 0707 081028100008302140000830213000

Мероприятие 2.3.Организация ипроведениемероприятий,направленных наразвитиеличностногопотенциаламолодежи

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет

200
,0

14
40,

0

0,0 0,0 0,0

980 0707 08102S165108302S1651

Тыс.руб. Местныйбюджет 12,0 30,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 08102716510830271651

Тыс.руб. Окружнойбюджет 100,0 300,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности2.3.1. Числодетей имолодежи ввозрасте от 7 до

Чел. - 300 300 300 300 300
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35 лет/участниковмежмуниципаль-ных имуниципальныхмероприятий,направленных наповышениеобщественнойтворческойактивностиПоказательрезультативности2.3.2. Числомолодежи ввозрасте от 14 до35 лет,вовлеченной вмероприятия попрофессиональ-номусамоопределе-нию

Чел. - 200 200 200 200 200
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980 0707 08102810000830213000083021400008302S165108302У0028

Мероприятие 2.4.Организация ипроведениемероприятий,направленных награжданское ипатриотическоевоспитаниемолодежи,воспитаниетолерантности вмолодежнойсреде,формированиеправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет

27
502

,0

21
590

,0

15
610

,0

15
020

,0

60
557

,0

980 0707 08302721300830271651

Тыс.руб. Окружнойбюджет -

25
92,

0

15
770

,0

19
765

,0

251
,0

Показательрезультативности2.4.1. Количествомероприятий/число молодежив возрасте от 14до 35 лет,охваченноймероприятиямипо гражданскомуипатриотическомувоспитанию

Ед./чел./чел.
-

135
/17

512
/49

50

135
/17

512
/49

50

135
/17

512
/49

50

135
/23

157
/96

75

135
/23

157
/96

75
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

молодежи,воспитаниютолерантности вмолодежнойсреде,формированиюправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи/из нихнепосредственноучастниковПоказательрезультативности2.4.2. Площадьпомещениймолодежногоклуба «Ямал-патриот»

Кв. м - 827 827 827 827 827

Показательрезультативности2.4.3. Площадьвоенизированнойполосыпрепятствий(спортивнойплощадки)

Кв. м - х х 1 715 1 715 1 715

980 0707 0810281000 Мероприятие 2.5.Участие врегиональных имежмуниципаль-

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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980 0707 0810271651 ныхмероприятияхгражданской ивоенно-патриотическойнаправленностидля молодежи

нойполити-ки), МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Окружнойбюджет - - - - -

Показательрезультативности2.5.1. Числоучастниковрегиональных имежмуниципаль-ных мероприятий,гражданско-патриотическойнаправленности ввозрасте от 14 до35 лет

Чел. - 215 215 215 215 215

980 0707 0810281000083021300008302140000830226920083027213008302S1

Мероприятие 2.6.Организация ипроведениедосуговыхмероприятий

ДКиМП(Управ-лениемолодеж-нойполити-ки), МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-

Тыс.руб. Местныйбюджет

13
758

,0

14
248

,0

51
087

,0

66
325

,0

56
160

,0
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65108302S1500
резиден-ция»

980 0707 0810271651083027165108302721300830271500

Тыс.руб. Окружнойбюджет -

25
92,

0

31
215

,0

17
458

,0

22
000

,0

Показательрезультативности2.6.1. Количествомероприятий/число детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,охваченныхдосуговымимероприятиями/из нихнепосредственноучастников

Ед./чел./чел.
-

41/
884

5/1
913

41/
884

5/1
913

53/
208

45/
291

3

88/
252

65/
337

3

88/
252

65/
337

3

Показательрезультативности2.6.2. Площадькрытого скейт-парка

Кв. м - х х

10
76,

3

10
76,

3

10
76,

3
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Показательрезультативности2.6.3. Площадьпомещениймолодежногопространства набазе ГБПОУЯНАО«Новоуренгой-скиймногопрофиль-ный колледж»

Кв. м - х х 115,7 115,7 115,7

Показательрезультативности2.6.4. Площадьмолодежногопространства«Лифт»

Кв. м - х х х х 387,6

980 0707 081027165108302130000830214000083027213008302S165108302У0029

Мероприятие 2.7.Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечение винновационную,предпринима-тельскуюдеятельность,развитиегражданскойактивности иформирование

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет

22
660

,0

23
580

,0

18
258

,0

15
215

,0

42
109

,0
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980
980

0707
0707

0810271651081028100008302130000830214000083027213008302716510830272130

здорового образажизни Тыс.руб. Окружнойбюджет -

25
92,

0

14
385

,0

16
993

,0

0,0

Показательрезультативности2.7.1. Количествомероприятий/число молодежив возрасте от 14до 35 лет,охваченныхмероприятиями,направленнымина вовлечениемолодежи вразвитиегражданскойактивности,формированиездорового образажизни,

Ед./чел./чел.
-

142
/17

670
/46

07

142
/17

670
/46

07

142
/17

670
/46

07

101
/19

326
/61

35

101
/19

326
/61

35
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вовлечение винновационную,предпринима-тельскуюдеятельность/ изнихнепосредственноучастников920980980980920980

070707070707070707070707

08102S165108302S16510830213000083021400008302У001208302S165B

Мероприятие 2.8.Материально-техническаяподдержкаучрежденийсферымолодежнойполитики

ДСиЖКК,МКУ«УМХ»,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики)

Тыс.руб. Местныйбюджет

977
,0

73
87,

0

31
45,

0

86
92,

0

59
081

,0

920980980
070707070707

0810271651083027165108302У165В

Тыс.руб. Окружнойбюджет

82
16,

0

58
957

,0

29
680

,0

0,0 12
000

,0

Показательрезультативности2.8.1. Количествопомещений вкоторыхвыполняются

Ед. - 1 2 2 1 3

Кв. м - 827 1 192 1 192 387,6 1 396,6
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ремонт иоснащение (до2022 года –количествоотремонтирован-ных помещений),в том числе:- молодежныйклуб «Ямал-Патриот»
Кв. м - 827 х х х 827

- молодежноепространство набазе ГБПОУЯНАО«Новоуренгой-скиймногопрофиль-ный колледж»

Кв. м - х 115,7 115,7 х х

- молодежноепространство«Лифт»
Кв. м - х х х 387,6 х

- крытый скейт-парк Кв. м - х

10
76,

3

10
76,

3 х х

- офисноепомещение МБУ«МРЦ»
Кв. м - х х х х 257,9
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- молодежноепространство«Содействие»
Кв. м - х х х х 311,7

Показательрезультативности2.8.2. Площадьсозданнойвоенизированнойполосыпрепятствий(спортивнойплощадки)

Кв. м - х х 1 715 1 715 х

Показательрезультативности2.8.3. Количествоприобретенногооборудования имебели дляоснащенияподмостовогомолодежногопространства намногофункцио-нальнойплощадке«Виадук»

Ед. - х х х х Неменее4

Итого по задаче 2
Тыс.руб. Местныйбюджет

100 519
,0

104 011
,0

146 779
,0

182 565
,0

352 552
,0
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Тыс.руб. Окружнойбюджет

83
16,

0

72
615

,0

122 731
,0

80
967

,0

36
167

,0

Задача 3. Организация отдыха детей, постоянно проживающих на территории города Новый Уренгой2Показательэффективности3.1.Доляреализованныхпутевок ввыездныедетскиеоздоровительныелагеря исанаторно-курортныеорганизации,специализирован-ные(профильные)лагеря средидетей в возрастеот 7 до 18 лет, вобщем числевыделенныхпутевок за счетсредствокружногобюджета (до 2022года - за счетсредств местного

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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и окружногобюджетов)11Показательэффективности3.2. Прирост долидетей,находящихся втруднойжизненнойситуации,охваченныхотдыхом (% отзначенияпредыдущегогода)2

% На 10,0 На5,0 На5,0 Неменее5,0
Неменее5,0

Неменее5,0

980 0707 0810382010 Мероприятие 3.1.Организацияотдыха детей ввозрасте от 7 до17 лет(включительно) ввыездных детскихоздоровительныхлагерях исанаторно-курортныхорганизациях, вспециализирован-ных(профильных)лагерях средидетей в возрасте

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»

Тыс.руб. Местныйбюджет

28
19,

0 0,0 0,0 0,0 0,0

Окружнойбюджет - - - - -
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от 7 до 18 лет (до2022 года:организацияотдыха детей ввозрасте от 7 до17 лет(включительно) вдетских лагерях исанаторно-курортныхорганизациях)Показательрезультативности3.1.1.Число детей,отправленных наотдых

Чел. 109 93 Более 700 Более900 Более1000 Более1300

980 07070709 08103820100830387030

Мероприятие 3.2.Сопровождениедетей,выезжающих наотдых поприобретеннымпутевкам

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция» (до2022 года)

Тыс.руб. Местныйбюджет

25
41,

0

23
55,

0

28
89,

0

35
68,

0

46
89,

0
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Показательрезультативности3.2.1. Числосопровождающих

Чел. 63 67 70 80 85 99

980 0707 08103810000830313000

Мероприятие 3.3.Организацияотдыха детей ввозрасте от 7 до18 лет в детскихспециализирован-ных(профильных)лагерях17 (до2022 года)

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки), МБУ«МРЦ»

Тыс.руб. Местныйбюджет 1030,0 х х х х

Показательрезультативности3.3.1. Числодетей,отправленных вдетскиеспециализирован-ные(профильные)лагеря/сопровож-дающих (до 2022года)

Чел./чел. 25/3 53/5 х х х х

980 0707 08103S1652 Мероприятие 3.4.Организациядосуговыхплощадок на базеучрежденийсферы

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-ной полити-ки), МБУ

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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980 0707 0810371652 молодежнойполитики «МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности3.4.1. Количествомероприятий/число участников

Ед./чел. - 0/0 3/540 3/540 3/540 3/540

Итого по задаче 3
Тыс.руб. Местныйбюджет

63
90,

0

23
55,

0

28
89,

0

35
68,

0

46
89,

0

Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Задача 4. Создание условий для развития туризма4Показательэффективности4.1. Количествореализуемыхтуристскихмаршрутов

Ед. - - 5 5 Неменее 5 Неменее 6 Неменее 2

Показательэффективности4.2. Объемплатныхтуристских услуг,оказанныхнаселению, потуристскиммаршрутам,

Тыс.руб. - - 75,0 75,0 Неменее75,0
Неменее75,0

Неменее75,0
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внесенным вреестр туровЯмало-Ненецкогоавтономногоокруга980 0707 081048100008104S1654

Мероприятие 4.1.Реализацияпроекта«ИндустриальныйНовый Уренгой»

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки),МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет 700,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 0810471654 Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности4.1.1. Количествотуристскихмаршрутов,сформированныхв рамках проекта

Ед. - 2 1 1 1 1

980 0707 0830414000 Мероприятие 4.2.Установка знаковтуристскойнавигации

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - 1634,0 -
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ки), МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»Показательрезультативности4.2.1. Количествоустановленныхзнаков туристскойнавигации(нарастающимитогом)

Ед. - 9 9 9 12 12

Мероприятие 4.3.Оказаниесодействия вучастии городаНовый Уренгой вокружном конкурселучших туристскихпроектов вобластивнутреннего ивъездного туризма

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки), МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показательрезультативности4.3.1. Числоучастников

Чел./чел. - 3/2 3/2 3/2 3/2 3/2
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конкурса/ числопобедителейМероприятие 4.4.Размещениеинформации отуристскойдеятельности наинформационныхресурсахи в мессенджерах

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки), МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показательрезультативности4.4.1. Количествоинформационныхресурсов,мессенджеров, накоторыхразмещаетсяинформация отуристскойдеятельности

Ед. - 4 4 4 4 2

980 0707 08304S1080 Мероприятие 4.5.Организация ипроведениемероприятий длядетей имолодёжи,

ДКиМП(Управле-ниекультуры),МБУ«МРЦ»,

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - 144,0 0,0
980 0707 0830471080 Окружнойбюджет - - -

14
51,

0

0,0
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направленных насодействие всоздании условийпо развитиютуризма18

МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»
Показательрезультативности4.5.1. Количествотуристическихмероприятий/участниковмероприятий изчисла детей имолодёжи ввозрасте от 6 до35 лет

Ед./чел. - 19/550 19/550 Неменее19/ неменее550

Неменее19/ неменее550

10/231

Итого по задаче 4
Тыс.руб. Местныйбюджет 700,0 0,0 0,0 1 778,0 0,0

Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0

14
51,

0 0,0

Итого поподпрограмме 1
Тыс.руб. Местныйбюджет

135
363

,0

158
637

,0

210
991

,0

247
345

,0

396
881

,0
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Окружнойбюджет

92
54,

0

75
864

,0

137
699

,0

93
776

,0

37
020

,0

2. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, добровольчества (волонтерства)»Цель: формирование благоприятных условий для развития социально ориентированной деятельности НКО в городе Новый УренгойЗадача 1. Оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациямПоказательэффективности1.1.Приростчисленностинаселения городаНовый Уренгой,вовлеченного вдеятельностьСО НКО (% отзначенияпредыдущегогода)

% На 2,0 На2,0 На2,0 На 2,0 На 2,0 На 2,0

Показательэффективности1.2. ДоляпредставителейСО НКО,принявшихучастие всовещаниях,встречах,«круглых столах»,публичных

% - 6,1 6,1 6,6 7,1 7,6
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слушаниях и иныхмероприятиях порешениювопросовместногозначения в общейчисленностичленов СО НКО,включенных винформационнуюбазу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерриториигорода НовыйУренгой901 0113 08201820200830580070

Мероприятие 1.1.Организация ипроведениеконкурса напредоставлениефинансовойподдержки СОНКО

Департа-ментвнутрен-нейполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее –ДВП),ДКиМП(Управле-ниемолодеж-

Тыс.руб. Местныйбюджет

16
00,

0

16
00,

0

30
00,

0

29
88,

0

30
00,

0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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нойполитики)

Показательрезультативности1.1.1.Количество СОНКО участниковконкурса/получателейсубсидии

Ед./ед. 10/9 15/4 15/4 20/6 20/6 12/6

Мероприятие 1.2.Имущественнаяподдержка СОНКО

ДВП,Департа-ментимущест-венных ижилищныхотношений

- - - - -

Показательрезультативности1.2.1.Количествопредоставлен-ногомуниципальногоимущества(помещений)СО НКО

Ед. 7 15 16 17 18 23

901 0113 0820182020 Мероприятие 1.3.Информационнаяи консультацион-
ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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ная поддержкаСО НКО
Показательрезультативности1.3.1.Количество СОНКО, получившихконсультацион-ную иметодическуюподдержку

Ед. 50 65 66 68 70 85

Показательрезультативности1.3.2.Количествоизданныхинформационныхи методическихматериалов повопросамдеятельностиНКО

Ед. 165 200 200 200 50 50

Мероприятие 1.4.ОрганизацияучастияпредставителейСО НКО всовещаниях,встречах, круглыхстолах,публичных

ДВП - - - - -
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слушаниях и иныхмероприятиях порешениювопросовместногозначенияПоказательрезультативности1.4.1.Количествомероприятий сучастиемпредставителейСО НКО/участниковмероприятий

Ед./чел. -

24/
112

24/
330

25/
340

26/
350

27/
360

901 0113 08201820200830580070

Мероприятие 1.5.Админист-рированиегородскогоинформацион-ного портала НКОв сети Интернет

ДВП,Управле-ниеинформа-тизацииАдминист-рациигородаНовыйУренгой,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики)

Тыс.руб. Местныйбюджет 68,0 68,0 19,0 77,0 18,0
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Показательрезультативности1.5.1Количествоматериалов,размещенных наинформационномпортале НКО всети Интернет/из них СО НКО

Ед./ед. - 79/23 79/23 Неменее79/ неменее24

Неменее79/ неменее25

Неменее100/ неменее26

Мероприятие 1.6.Проведениесоциологическогоисследования«Мониторингсостояния идинамики развитияСО НКО»

ДВП - - - - -

Показательрезультативности1.6.1Количество СОНКО, принявшихучастие всоциологическомисследовании

Ед. - - 60 - 65 -

901 0113 08201820200830580070

Мероприятие 1.7.Оказаниеподдержки вобластиподготовки,переподготовки и

ДВП,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-ной

Тыс.руб. Местныйбюджет 130,0 140,0 80,0 92,0 140,0
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повышенияквалификацииработников идобровольцевСО НКО

политики)

Показательрезультативности1.7.1.ЧислопредставителейСО НКО,прошедшихобучение

Чел. 45 150 250 250 250 250

Мероприятие 1.8.Содействие ворганизацииучастияпредставителейСО НКО вмероприятияхразличныхуровней

ДВП,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

- - - - -

Показательрезультативности1.8.1. ЧислопредставителейСО НКО,принявшихучастие в

Чел. 40 41 42 43 44 45
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мероприятияхразличныхуровней

Итого по задаче1:

Тыс.руб. Местныйбюджет

17
98,

0

18
08,

0

30
99,

0

31
57,

0

31
58,

0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Задача 2. Формирование благоприятного общественного мнения, обеспечение прозрачности в деятельности СО НКО

Показательэффективности2.1. Доля СОНКО, принявшихучастие вмероприятияхобщегородскогозначения, отобщегоколичества СОНКО в городеНовый Уренгой

% - 50 50 51 52 55

Показательэффективности2.2.Прирост долиразмещенныхматериалов вСМИ, наофициальныхинтернет-

% На 5,0 На5,0 На5,0 Неменее5,0
Неменее5,0

Неменее5,0
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ресурсах и вмессенджерах одеятельности СОНКО (% отзначенияпредыдущегогода)Мероприятие 2.1.Ведение реестраСО НКО.Внесениеинформации обоказаннойподдержке СОНКО в ИАСМониторинг Ямал(до 2025 года -разработка ивнедрениеавтоматизирован-нойинформационнойсистемы «РеестрСО НКО –получателейподдержки»)

ДВП,Управле-ниеинформа-тизацииАдмини-страциигородаНовыйУренгой(до 2025года)

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показательрезультативности2.1.1.Количество СОНКО, включенныхв реестр

Ед. 15 106 120 130 140 х
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(нарастающимитогом)Показательрезультативности2.1.2. КоличествоСО НКО,включенных вИАС МониторингЯмал

Ед. х х х х х 43

901 0113 08202820200830680070

Мероприятие 2.2.Организацияучастия СО НКОв мероприятияхобщегородскогозначения

ДВП,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет 266,0 362,0 493,0 483,0 687,0

Окружнойбюджет - - - - -

Показательрезультативности2.2.1. КоличествоСО НКО,принявшихучастие вмероприятияхобщегородскогозначения

Ед. 28 43 43 Неменее44
Неменее45

Неменее50
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Мероприятие 2.3.Освещениедеятельности СОНКО в СМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

ДВП - - - - -

Показательрезультативности2.3.1. Количествосюжетов ипубликаций вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

Ед. 105 140 270 280 299 315

Итого по задаче2:
Тыс.руб. Местныйбюджет 266,0 362,0 493,0 483,0 687,0
Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -

Задача 3. Вовлечение граждан в добровольческую (волонтёрскую) деятельностьПоказательэффективности3.1. Количествоволонтерскихобъединений/численностьучастниковволонтерскихобъединений

Ед./тыс.чел.
-

53/
1,4

54/
1,4

55/
2,7

56/
2,8

57/
2,9
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Показательэффективности3.2. Общаячисленностьграждан,вовлеченных вдобровольческую(волонтерскую)деятельность

Тыс.чел. - 3,6 3,7 3,8 3,9 4,0

980 0707 082038205008307B0000

Мероприятие 3.1.Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечениеграждан иорганизаций вдобровольческую(волонтерскую)деятельность,поддержкудобровольческих(волонтерских)инициатив

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки),МБУ«МРЦ»,МАУ МЦКПи ТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. Местныйбюджет 50,0 50,0 29,0 0,0 500,0

Показательрезультативности3.1.1. Количествомероприятий/число граждан,охваченныхмероприятиямидобровольческой

Ед./чел./чел.
-

80/
800

0/2
000

82/
810

0/2
100

84/
820

0/2
200

86/
830

0/2
300

88/
840

0/2
400
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направленности/из нихнепосредственноучастников
Мероприятие 3.2.Освещениеинформации одеятельностидобровольцев(волонтёров) вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполити-ки),МБУ«МРЦ»,МАУМЦКП иТР «Арт-резиден-ция»

Тыс.руб. - - - - -

Показательрезультативности3.2.1. Количествосюжетов ипубликаций вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

Ед. - 50 55 60 65 70

Итого по задаче 3
Тыс.руб. Местныйбюджет 50,0 50,0 29,0 0,0 500,0
Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
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Итого поподпрограмме 2

Тыс.руб. Местныйбюджет

21
14,

0

22
20,

0

36
21,

0

36
40,

0

43
45,

0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3. Обеспечивающая подпрограмма3Цель: кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы3

Показательэффективности1.1.Рейтинговаяоценка качествафинансовогоменеджмента

Балл - 4,8 х х х х

Показательэффективности1.2. Долявыполненныхмероприятиймуниципальнойпрограммы вобщем числезапланированныхмероприятийданнойпрограммы

% 100,0 100,0 х х х х
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980 0709 0830112000 Мероприятие 1.1.Обеспечениефункций МКУ«ЦБ МУМП» исодержаниепомещенийУправлениямолодежнойполитики

ДКМПФКиС(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МКУ «ЦБМУМП»

Тыс.руб. Местныйбюджет

18
041

,0

х х х х

920 0707 0830113000 ДСиЖКК Тыс.руб. Местныйбюджет

10
41,

0 х х х х

Показательрезультативности1.1.1.Численностьработников МКУ«ЦБ МУМП»

Чел. - 11 х х х х

Показательрезультативности1.1.2.Укомплекто-ванность кадрамиМКУ «ЦБ МУМП»

% - 100,0 х х х х

Показательрезультативности1.1.3. ПлощадьпомещенийУправлениямолодежнойполитики

Кв. м - 380,0 х х х х
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Итого поподпрограмме 3:
Тыс.руб. Местныйбюджет

19
082

,0 х х х х

Итого по муниципальной программе: Тыс.руб. Местныйбюджет

156
559

,0

160
857

,0

214
612

,0

250
985

,0

401
226

,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет

92
54,

0

75
864

,0

137
699

,0

93
776

,0

37
020

,0

* Мероприятие, по которому объем финансовых средств является нулевым, планируется к реализациипри выделении дополнительного финансирования. Значение показателя рассчитано исходя изфинансирования мероприятия в полном объеме.



Приложение 7
к муниципальной программе«Дети и молодёжь. Развитиегражданского общества»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Дети и молодёжь. Развитие гражданского общества» (IV этап)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименованиемуниципальнойпрограммы(подпрограммы),цели, задачи,мероприятия ипоказателяэффективности(результативнос-ти)

Испол-нитель(соис-полни-тель)

Еди-ницаизме-рения

Источникфинанси-рования
Базо-воезначе-ние дляпоказа-телей2012год

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2026год 2027год 2028год 2029год 2030год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель 1: создание благоприятных условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, отдыха детей вканикулярное время2 Показательэффективности 1.Уровеньудовлетворенности населениякачествомпредоставления

% - Неменее92,0

Неменее92,0

Неменее93,0

Неменее94,0
Неменее95,0



2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

муниципальныхуслуг (работ),оказываемых(выполняемых)МАУ МП МЦ«Школа Ямолод.Новый Уренгой»Показательэффективности 2.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,участвующих вмероприятиях сдетьми имолодежью, вобщейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории

% 54,9 76,0 77,0 78,0 79,0 80,0

Показательэффективности 3.Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет,находящейся втруднойжизненной

% 40,0 81,0 82,0 83,0 84,0 85,0



3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

ситуации,вовлеченной впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения вобщейчисленностивыявленноймолодежи даннойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности 4.Уровеньудовлетворен-ности детейотдыхом вканикулярноевремя

% 80,0 95,0 96,0 97,0 98,0 98,0

Цель 2: активизация социально значимой деятельности институтов гражданского общества
Показательэффективности 5.Уровеньудовлетворен-ностипредставителей

% 50,0 Неменее85,0

Неменее85,0

Неменее85,0

Неменее85,0
Неменее85,0



4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

социальноориентированныхнекоммерческихорганизаций(далее – СО НКО)качествомоказаннойподдержки врамкахмуниципальнойпрограммы1. Подпрограмма «Социальное и личностное развитие молодежи, отдых детей в каникулярное время»2Цель: организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в городе Новый Уренгой, отдыха детей вканикулярное время2Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику, трудовую деятельностьПоказательэффективности1.1.Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 летвовлеченной вреализациюпрограмм,проектов имероприятий поправовому исоциальномупросвещению, вобщейчисленностинаселения города

% 8,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0



5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Новый УренгойданнойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности1.2. Уровеньотрицательноговосприятиямолодежьюнаркомании,алкоголизма ииныхасоциальныхпроявлений вмолодежнойсреде

% 30,0 83,0 84,0 85,0 85,0 85,0

Показательэффективности1.3.Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,получившихпсихологическуюпомощь, в общейчисленностидетей имолодежи даннойвозрастнойкатегории,

% 83,8 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



6
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

обратившихся вслужбу «Телефондоверия»Показательэффективности1.4. Долявременнотрудоустроенныхнесовершеннолет-них граждан ввозрасте от 14 до18 лет в общейчисленностимолодежи даннойвозрастнойкатегории,желающейтрудоустроиться

% 73,0 43,5 43,5 43,5 43,5 43,5

980 0707 08101820300830180220

Мероприятие 1.1.Участие ворганизациивременноготрудоустройстванесовершеннолет-них граждан ввозрасте от 14 до18 лет всвободное отучебы время

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),ДЖЛиК,отдел пообеспече-ниюдеятель-ностикомиссиипо делам

Тыс.руб. Местныйбюджет

33
122

,0 0,0 0,0 0,0 0,0



7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

несовер-шеннолет-них изащите ихправАдминис-трациигородаНовыйУренгой,муници-пальноеавтоном-ноеучрежде-ниемолодеж-нойполитикимолодеж-ный центр«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»(далее –МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»)



8
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Показательрезультативности1.1.1. Числовременнотрудоустроенныхнесовершеннолет-них граждан ввозрасте от 14 до18 лет

Чел. 220 750 750* 750* 750* 750*

Показательрезультативности1.1.2.Число участниковмероприятия поподведениюитогов летнейтрудовой иоздоровительнойкампании

Чел. 140 250 250 250 250 300

980 0707 081018100008301130000830114000

Мероприятие 1.2.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикуасоциальныхпроявлений,поддержку детейи молодежи,находящихся всоциально

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),отдел пообеспече-ниюдеятель-ностикомиссии

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 0830172130 Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



9
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

опасномположении по деламнесовер-шеннолет-них изащите ихправАдминис-трациигородаНовыйУренгой,МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»
920 0707 08101130000830112010

Департа-ментстроитель-ства ижилищно-комму-нальногокомплексаАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее -

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



10
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

ДСиЖКК),муници-пальноеказенноеучрежде-ние«Управле-ниекапиталь-ногоремонта истроитель-ства»Показательрезультативности1.2.1.Количествомероприятий/число детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,охваченныхпрофилактичес-кимимероприятиями/из нихнепосредственноучастников

Ед./чел./чел.
-

79/
320

9/2
600

79/
320

9/2
600

79/
320

9/2
600

79/
320

9/2
600

79/
320

9/2
600

Показательрезультативности1.2.2.
Чел./чел. - 60/18 60/18 60/18 60/19 60/20
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Число молодежив возрасте от 14до 35 лет,находящихся всоциальноопасномположении,вовлеченных впроекты ипрограммы всферереабилитации,социальнойадаптации ипрофилактикиасоциальногоповедения/из нихснятых с учета вКДН и ЗП980 0707 08101S165308301S1653

Мероприятие 1.3.Организация ипроведениемероприятий,направленных напрофилактикузлоупотреблениянаркотиками иалкоголем, насокращениепотребленияалкоголя

ДКиМП(Управ-лениемолодеж-нойполити-ки), МАУМП МЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 73,0 73,0 73,0 73,0 73,0

980 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

980 0707 08101S165308301S1653

ДКиМП(Управ-лениекультуры)

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 08101S165308301S1653

Управле-ниефизиче-скойкультурыи спорта

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

974 0707 08101S165308301S1653

ДО Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

974 0707 08101716530830171653

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности1.3.1.Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет (до 2022года: от 11 до 26лет),

% - Неменее3,22

Неменее3,22

Неменее3,22

Неменее3,22
Неменее3,22



13
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

вовлеченных вмероприятия попрофилактикезлоупотреблениянаркотиками иалкоголем, посокращениюпотребленияалкоголя, поотношению кобщейчисленностиуказаннойкатегории лиц вгороде НовыйУренгойПоказательрезультативности1.3.2. Количествомероприятий,направленных насокращение(профилактику)потребленияалкоголя

Ед. - 8 8 8 8 8

Итого по задаче 1
Тыс.руб. Местныйбюджет 33

195
,0 73,
0

73,
0

73,
0

73,
0



14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Тыс.руб. Окружнойбюджет

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

Задача 2. Вовлечение молодёжи в активную общественную деятельность
Показательэффективности2.1. Доля детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,принявшихучастие вдеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений, вобщейчисленностинаселения городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории

% 5,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Показательэффективности2.2.Доляталантливоймолодежи ввозрасте от 14 до

% 14,1 20,5 21,0 21,5 22,0 22,5



15
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

35 лет,принявшейучастие вмероприятияхразличногоуровня, в общейчисленностимолодежи городаНовый Уренгойданнойвозрастнойкатегории,посещающейтворческиеклубныеформирования7/проектныеплощадки8Показательэффективности2.3.Доля молодежи ввозрасте от 14 до35 лет,принявшейучастие вмероприятияхгражданско-патриотической,духовно-нравственнойнаправленности,

% 6,1 60,0 65,0 65,0 65,0 65,0



16
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

в общейчисленностинаселения городаНовый УренгойданнойвозрастнойкатегорииПоказательэффективности2.4. Степеньинформирован-ности молодежи одеятельностимолодежных идетскихобщественныхобъединений вгороде НовыйУренгой

% - Неменее56,0

Неменее56,0

Неменее56,0

Неменее56,0
Неменее56,0

980 0707 0810281000083021300008302140000830272130

Мероприятие 2.1.Вовлечениедетей имолодёжи вдеятельностьклубныхформирований7/проектныхплощадок8

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет

80
402

,0

75
184

,0

75
184

,0

75
184

,0

75
184

,0

980 0707 0830272130 Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

920 0707 0810112000 ДСиЖКК,муници-пальноеказенноеучрежде-ние«Управ-лениекапиталь-ногоремонтаи строи-тель-ства»

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показательрезультативности2.1.1. Долянесовершеннолет-них граждан,состоящих научете в КДН и ЗП,вовлеченных вдеятельностьклубныхформирований7/проектныхплощадок8, вобщей численностидетей, состоящихна учете в КДН иЗП

% 22,3 85,0 85,0 85,0 90,0 90,0



18
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Показательрезультативности2.1.2. Количествоклубныхформирований7/проектныхплощадок8 набаземуниципальныхподведомствен-ных учреждений/членов клубныхформирований7/проектныхплощадок8

Ед./чел. -

42/
107

5

42/
107

5

42/
107

5

42/
107

5

42/
107

5

980 0707 081028100008102820400830213000083021400008302S165108302269200830272130

Мероприятие 2.2.Поддержкаобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет

53
243

,0

50
243

,0

50
243

,0

50
243

,0

50
243

,0
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980 0707 081027165108302716510830272130

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности2.2.1. Количествообучающихсеминаров дляпредставителейобщественнозначимыхмолодёжныхинициатив/участниковсеминаров

Ед./чел. 3/91 6/200 6/200 6/200 6/200 6/200

Показательрезультативности2.2.2. Количествомероприятий/число молодежив возрасте от 14до 35 лет,охваченноймероприятиямитворческой,профессиональ-ной,интеллектуаль-ной

Ед./чел./чел.
-

117
/81

96/
520

2

117
/81

96/
520

2

117
/81

96/
520

2

117
/81

96/
520

2

117
/81

96/
520

2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

направленности/из нихнепосредственноучастниковПоказательрезультативности2.2.3. Числоучастниковконкурсамолодежныхпроектов/победителей

Чел./чел. - 21/5 21/5 21/5 21/5 21/5

980 0707 081028100008302140000830213000

Мероприятие 2.3.Организация ипроведениемероприятий,направленных наразвитиеличностногопотенциаламолодежи

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 08102S165108302S1651

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 08102716510830271651

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности2.3.1. Числодетей имолодежи ввозрасте от 7 до

Чел. - 320 330 340 350 360
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35 лет/участниковмежмуниципаль-ных имуниципальныхмероприятий,направленных наповышениеобщественнойтворческойактивностиПоказательрезультативности2.3.2. Числомолодежи ввозрасте от 14 до35 лет,вовлеченной вмероприятия попрофессиональ-номусамоопределе-нию

Чел. - 220 230 240 250 260
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

980 0707 08102810000830213000083021400008302S186A

Мероприятие 2.4.Организация ипроведениемероприятий,направленных награжданское ипатриотическоевоспитаниемолодежи,воспитаниетолерантности вмолодежнойсреде,формированиеправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет

55
675

,0

45
861

,0

44
237

,0

44
237

,0

44
237

,0

980 0707 083027213008302У186A

Тыс.руб. Окружнойбюджет

12
15,

0

10
29,

0

10
29,

0

10
29,

0

10
29,

0

Показательрезультативности2.4.1. Количествомероприятий/число молодежив возрасте от 14до 35 лет,охваченноймероприятиямипо гражданскому

Ед./чел./чел.
-

105
/11

904
/93

65

105
/11

904
/93

65

105
/11

904
/93

65

105
/11

904
/93

65

105
/11

904
/93

65
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ипатриотическомувоспитаниюмолодежи,воспитаниютолерантности вмолодежнойсреде,формированиюправовых,культурных инравственныхценностей средимолодежи/из нихнепосредственноучастниковПоказательрезультативности2.4.2. Площадьпомещениймолодежногоклуба «Ямал-патриот»

Кв. м - 827 827 827 827 827

Показательрезультативности2.4.3. Площадьвоенизированнойполосыпрепятствий(спортивнойплощадки)

Кв. м - 1 715 1 715 1 715 1 715 1 715
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980 0707 0810281000 Мероприятие 2.5.Участие врегиональных имежмуниципаль-ныхмероприятияхгражданской ивоенно-патриотическойнаправленностидля молодежи

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

980 0707 0810271651 Окружнойбюджет - - - - -

Показательрезультативности2.5.1. Числоучастниковрегиональных имежмуниципаль-ных мероприятий,гражданско-патриотическойнаправленности ввозрасте от 14 до35 лет

Чел. - 230 240 250 260 270

980 0707 0810281000083021300008302140000830226920

Мероприятие 2.6.Организация ипроведениедосуговыхмероприятий

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ

Тыс.руб. Местныйбюджет

38
604

,0

33
688

,0

32
688

,0

32
688

,0

32
688

,0
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083027213008302S165108302S186B08302S186C

«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

980 0707 08102716510830271651083027213008302У186В08302У186C

Тыс.руб. Окружнойбюджет

21
134

,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности2.6.1. Количествомероприятий/число детей имолодежи ввозрасте от 6 до35 лет,охваченныхдосуговымимероприятиями/из нихнепосредственно

Ед./чел./чел.
-

88/
252

65/
337

3

88/
252

65/
337

3

88/
252

65/
337

3

88/
252

65/
337

3

88/
252

65/
337

3
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участников
Показательрезультативности2.6.2. Площадькрытого скейт-парка

Кв. м -

10
76,

3

10
76,

3

10
76,

3

10
76,

3

10
76,

3

Показательрезультативности2.6.3. Площадьпомещениймолодежногопространства набазе ГБПОУЯНАО«Новоуренгой-скиймногопрофиль-ный колледж»

Кв. м - 115,7 115,7 115,7 115,7 115,7

Показательрезультативности2.6.4. Площадьмолодежногопространства«Лифт»

Кв. м - 387,6 387,6 387,6 387,6 387,6

Показательрезультативности2.6.5. Площадьмолодежногопространства«Содействие»

Кв. м - 311,7 311,7 311,7 311,7 311,7



27
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

980 0707 081027165108302130000830214000083027213008302S1651

Мероприятие 2.7.Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечение винновационную,предпринима-тельскуюдеятельность,развитиегражданскойактивности иформированиездорового образажизни

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет

40
875

,0

30
875

,0

30
875

,0

30
875

,0

30
875

,0

980
980

0707
0707

0810271651081028100008302130000830214000083027213008302716510830272130

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности2.7.1. Количествомероприятий/число молодежи ввозрасте от 14 до35 лет,охваченных

Ед./чел./чел.
-

101
/19

326
/61

35

101
/19

326
/61

35

101
/19

326
/61

35

101
/19

326
/61

35

101
/19

326
/61

35
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мероприятиями,направленнымина вовлечениемолодежи вразвитиегражданскойактивности,формированиездорового образажизни, вовлечениев инновационную,предприниматель-скуюдеятельность/из нихнепосредственноучастников920980 07070707 08102S165108302S16510830213000083021400008302У0012

Мероприятие 2.8.Материально-техническаяподдержкаучрежденийсферымолодежнойполитики

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

920980 07070707 08102716510830271651

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Показательрезультативности2.8.1. Количествопомещений вкоторыхвыполняютсяремонт иоснащение, в томчисле:

Ед. - 1* - - - -

Кв. м - 311,7* - - - -

- молодежное
пространство
«Содействие»

Кв. м - 311,7* - - - -

980 0707 08302S1651 Мероприятие 2.9.Содержаниеобъектов сферымолодежнойполитики

ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 2105,0 0,0 0,0 0,0 0,0

980 0707 0810271651 Окружнойбюджет 40000,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности2.9.1. Площадьпомещений «Арт-резиденцияСова»

Кв. м - 3309,6 3309,6 3309,6 3309,6 3309,6
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Итого по задаче 2

Тыс.руб. Местныйбюджет 270 904
,0 235 851
,0 233 227
,0 233 227
,0 233 227
,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 62
349

,0
15

39,
0

15
39,

0

15
39,

0

15
39,

0

Задача 3. Организация отдыха детей, постоянно проживающих на территории города Новый Уренгой2Показательэффективности3.1.Доляреализованныхпутевок ввыездныедетскиеоздоровительныелагеря исанаторно-курортныеорганизации,специализирован-ные(профильные)лагеря средидетей в возрастеот 7 до 18 лет, вобщем числевыделенныхпутевок за счетсредств

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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окружногобюджета11Показательэффективности3.2. Прирост долидетей,находящихся втруднойжизненнойситуации,охваченныхотдыхом (% отзначенияпредыдущегогода)2

% На 10,0 Неменее 5,0
Неменее 5,0

Неменее 5,0
Неменее5,0

Неменее5,0

980 0707 0810382010 Мероприятие 3.1.Организацияотдыха детей ввозрасте от 7 до17 лет(включительно) ввыездных детскихоздоровительныхлагерях исанаторно-курортныхорганизациях, вспециализирован-ных(профильных)лагерях средидетей в возрасте

ДКиМП(Управ-
ление
моло-
дежной
полити-
ки), МАУ
МП МЦ
«Школа
Ямолод.
Новый

Уренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Окружнойбюджет - - - - -
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от 7 до 18 лет

Показательрезультативности3.1.1.Число детей,отправленных наотдых

Чел. 109 Более1300
Более1400

Более1500
Более1600 Более1600

980 07070709 08103820100830387030

Мероприятие 3.2.Сопровождениедетей,выезжающих наотдых поприобретеннымпутевкам

ДКиМП(Управ-лениемоло-дежнойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»)

Тыс.руб. Местныйбюджет 283
,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности3.2.1.Числосопровождающих

Чел. 63 100 105 110 115 120

980 0707 08103S1652 Мероприятие 3.3.Организациядосуговыхплощадок на базеучрежденийсферы

ДКиМП(Управ-лениемоло-дежнойполити-

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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980 0707 0810371652 молодежнойполитики ки), МАУМП МЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности3.3.1. Количествомероприятий/число участников

Ед./чел. - 5/600 5/600 5/600 5/650 5/650

Итого по задаче 3
Тыс.руб. Местныйбюджет 283

,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого поподпрограмме 1

Тыс.руб. Местныйбюджет

304
382

,0

235
924

,0

233
300

,0

233
300

,0

233
300

,0

Окружнойбюджет

63
729

,0

29
19,

0

29
19,

0

29
19,

0

29
19,

0

2. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, добровольчества (волонтерства)»Цель: формирование благоприятных условий для развития социально ориентированной деятельности НКО в городе Новый УренгойЗадача 1. Оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациямПоказательэффективности % На 2,0 На2,0 На2,0 На2,0 На 2,0 На 2,0
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1.1.Приростчисленностинаселения городаНовый Уренгой,вовлеченного вдеятельностьСО НКО (% отзначенияпредыдущегогода)Показательэффективности1.2. ДоляпредставителейСО НКО,принявшихучастие всовещаниях,встречах, круглыхстолах,публичныхслушаниях и иныхмероприятиях порешениювопросовместногозначения в общейчисленностичленов СО НКО,включенных винформационную

% - 7,6 8,0 8,0 8,0 8,0
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базу данных НКО,осуществляющихдеятельность натерриториигорода НовыйУренгой901 0113 08201820200830580070

Мероприятие 1.1.Организация ипроведениеконкурса напредоставлениефинансовойподдержкиСО НКО

Департа-ментвнутрен-нейполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее –ДВП),ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики)

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности1.1.1.Количество СОНКО участниковконкурса/получателейсубсидии

Ед./ед. 10/9 12/6* 12/6* 12/6* 12/6* 12/6*
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Мероприятие 1.2.ИмущественнаяподдержкаСО НКО

ДВП,Департа-ментимущест-венных ижилищныхотношений

- - - - -

Показательрезультативности1.2.1.Количествопредоставленногомуниципальногоимущества(помещений)СО НКО

Ед. 7 18 18 18 18 18

901 0113 0820182020 Мероприятие 1.3.Информационнаяиконсультационнаяподдержка СОНКО

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показательрезультативности1.3.1.Количество СОНКО, получившихконсультацион-ную иметодическуюподдержку

Ед. 50 86 87 88 89 90
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Показательрезультативности1.3.2.Количествоподготовленныхинформационныхи методическихматериалов дляСО НКО

Ед. 165 50 50 50 50 50

Мероприятие 1.4.ОрганизацияучастияпредставителейСО НКО всовещаниях,встречах,«круглых столах»,публичныхслушаниях и иныхмероприятиях порешениювопросовместногозначения

ДВП - - - - -

Показательрезультативности1.4.1.Количествомероприятий сучастиемпредставителейСО

Ед./чел. -

27/
360

27/
360

27/
360

27/
360

27/
360
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НКО/участниковмероприятий

901 0113 08201820200830580070

Мероприятие 1.5.Администриро-вание городскогоинформацион-ного портала НКОв сети Интернет

ДВП,Управле-ниеинформа-тизацииАдминис-трациигородаНовыйУренгой,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики)

Тыс.руб. Местныйбюджет 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Показательрезультативности1.5.1Количествоматериалов,размещенных наинформационномпортале НКО всети Интернет/

Ед./ед. - Неменее 100/неменее 26

Неменее 100/неменее 26

Неменее 100/неменее 26

Неменее100/ неменее26

Неменее100/неменее26
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из них СО НКО

Мероприятие 1.6.Проведениесоциологическогоисследования«Мониторингсостояния идинамикиразвития СОНКО»

ДВП - - - - -

Показательрезультативности1.6.1Количество СОНКО, принявшихучастие всоциологическомисследовании

Ед. - 70 - 70 - 70

901 0113 08201820200830580070

Мероприятие 1.7.Оказаниеподдержки вобластиподготовки,переподготовки иповышенияквалификацииработников идобровольцевСО НКО

ДВП,ДКиМП(Управле-ниемолодеж-нойполитики)

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Показательрезультативности1.7.1.ЧислопредставителейСО НКО,прошедшихобучение

Чел. 45 250* 250* 250* 250* 250*

Мероприятие 1.8.Содействие ворганизацииучастияпредставителейСО НКО вмероприятияхразличныхуровней

ДВП,ДКиМП(Управ-лениемоло-дежнойполитики),МАУ МПМЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

- - - - -

Показательрезультативности1.8.1.ЧислопредставителейСО НКО,принявшихучастие вмероприятияхразличныхуровней

Чел. 40 46 47 48 49 50
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Итого по задаче1:

Тыс.руб. Местныйбюджет 100
,0

100
,0

100
,0

100
,0

100
,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Задача 2. Формирование благоприятного общественного мнения, обеспечение прозрачности в деятельности СО НКО

Показательэффективности2.1. Доля СОНКО, принявшихучастие вмероприятияхобщегородскогозначения, отобщегоколичества СОНКО в городеНовый Уренгой

% - 55 55 55 55 55

Показательэффективности2.2.Прирост долиразмещенныхматериалов вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах одеятельности СОНКО (% от

% На 5,0 Неменее 2,0
Неменее 2,0

Неменее 2,0
Неменее2,0

Неменее2,0
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значенияпредыдущегогода)Мероприятие 2.1.Внесениеинформации обоказаннойподдержке СОНКО в ИАСМониторинг Ямал

ДВП - - - - -

Показательрезультативности2.1.1. КоличествоСО НКО,включенных вИАС МониторингЯмал

Ед. х 43 43 43 43 43

901 0113 08202820200830680070

Мероприятие 2.2.Организацияучастия СО НКОв мероприятияхобщегородскогозначения

ДВП,ДКиМП(Управ-лениемоло-дежнойполити-ки), МАУМП МЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0* 0,0* 0,0* 0,0* 0,0*

Окружнойбюджет - - - - -

Показатель Ед. 28 Не Не Не Не Не
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результативности2.2.1.Количество СОНКО, принявшихучастие вмероприятияхобщегородскогозначения

менее 51* менее 52* менее 53* менее54* менее55*

Мероприятие 2.3.ОсвещениедеятельностиСО НКО в СМИ,на официальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

ДВП - - - - -

Показательрезультативности2.3.1.Количествосюжетов ипубликаций вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

Ед. 105 322 329 336 344 351

Итого по задаче 2
Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -

Задача 3. Вовлечение граждан в добровольческую (волонтёрскую) деятельность
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Показательэффективности3.1. Количествоволонтерскихобъединений/численностьучастниковволонтерскихобъединений

Ед./тыс.чел.
- 58/3,0

59/
3,1

60/
3,2

61/
3,3

62/
3,4

Показательэффективности3.2. Общаячисленностьграждан,вовлеченных вдобровольческую(волонтерскую)деятельность

Тыс.чел. - 4,1 4,2 4,3 4,4 4,5

980 0707 082038205008307B0000

Мероприятие 3.1.Организация ипроведениемероприятий,направленных навовлечениеграждан иорганизаций вдобровольческую(волонтерскую)деятельность,поддержкудобровольческих(волонтерских)

ДКиМП(Управ-лениемоло-дежнойполити-ки), МАУМП МЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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инициатив

Показательрезультативности3.1.1.Количествомероприятий/число граждан,охваченныхмероприятиямидобровольческойнаправленности/из нихнепосредственноучастников

Ед./чел./чел.
-

88/
850

0/2
500

88/
860

0/2
600

88/
870

0/2
700

88/
880

0/2
800

88/
890

0/2
900

Мероприятие 3.2.Освещениеинформации одеятельностидобровольцев(волонтёров) вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах

ДКиМП(Управ-лениемоло-дежнойполити-ки), МАУМП МЦ«ШколаЯмолод.НовыйУренгой»

Тыс.руб. - - - - -

Показательрезультативности3.2.1. Количествосюжетов и

Ед. - 70 70 70 70 70
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публикаций вСМИ, наофициальныхинтернет-ресурсах и вмессенджерах
Итого по задаче 3

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -

Итого поподпрограмме 2:

Тыс.руб. Местныйбюджет 100
,0

100
,0

100
,0

100
,0

100
,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Итого по муниципальной программе: Тыс.руб. Местныйбюджет 304 482

,0 236 024
,0 233 400
,0 233 400
,0 233 400
,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет

63
729

,0

29
19,

0

29
19,

0

29
19,

0

29
19,

0

* Мероприятие, по которому объем финансовых средств является нулевым, планируется к реализациипри выделении дополнительного финансирования. Значение показателя рассчитано исходя изфинансирования мероприятия в полном объеме.



Приложение 8
к муниципальной программе«Дети и молодежь. Развитиегражданского общества»

Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества» Форма 1№п/п Наимено-ваниеподпро-граммы,основногомеропри-ятия

Источникфинан-сирования
Объем финансирования (тыс. руб.)

201
6 год 201
7 год 201
8 год 201
9 год 202
0 год 202
1 год 202
2 год 202
3 год 202
4 год 202
5 год 202
6 год 202
7 год 202
8 год 202
9 год 203
0 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1. Подпро-грамма«Социаль-ное иличност-ноеразвитиемолодежи,отдыхдетей вкани-кулярноевремя»2

Местныйбюджет

110
462

,0

114
485

,0
124

219
,0

128
203

,0
123

919
,0

135
363

,0

158
637

,0

210
991

,0
247

345
,0

396
881

,0
304

382
,0

235
924

,0
233

300
,0

233
300

,0
233

300
,0

Окружнойбюджет

34
63,

0

20
62,

0
56

26,
0

24
98,

0
78

801
,0

92
54,

0

75
864

,0

137
699

,0
93

776
,0

37
020

,0
63

729
,0

29
19,

0
29

19,
0

29
19,

0
29

19,
0



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1.1. Вовлече-ниемолодежив социаль-нуюпрактику,трудовуюдеятель-ность

Местныйбюджет 54
454

,0
17

163
, 7 20

712
,0 20

109
,0 19

288
,0

27
754

, 0 52
271

,0 61
323

,0
59

434
, 0 39

640
,0 33

195
,0 73,
0

73,
0

73,
0

73,
0

Окружнойбюджет

22
32,

0

10
72,

0
18

18,
0

13
86,

0
14

42,
0

938
,0

32
49,

0

14
968

,0
11

358
,0

853
,0

13
80,

0
13

80,
0

13
80,

0
13

80,
0

13
80,

0

1.2. Вовлече-ниемолодежив активнуюобще-ственнуюдеятель-ность

Местныйбюджет
49

789
,7

92
011

,3
98

218
,0 102 251
,0 103 597
,0

100
519

, 0 104 011
,0 146 779
,0

182
565

, 0 352 552
,0

270
904

,0
235

851
,0

233
227

,0
233

227
,0

233
227

,0

Окружнойбюджет 300
,0

420
,0

33
58,

0
513

,0
77

054
,0

83
16,

0

72
615

,0 122 731
,0

80
967

,0
36

167
,0

62
349

,0
15

39,
0

15
39,

0
15

39,
0

15
39,

0

1.3. Организа-цияотдыхадетей,постояннопроживаю-щих натеррито-риимуници-пальногообразова-ния городНовый

Местныйбюджет

62
18,

3

53
10,

0
52

89,
0

58
28,

0
300

,0
63

90,
0

23
55,

0

28
89,

0
35

68,
0

46
89,

0
283

,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Окружнойбюджет 931
,0

570
,0

450
,0

450
,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Уренгой2

1.4. Созданиеусловийдляразвитиятуризма4

Местныйбюджет - - -

15,
0

734
,0

700
,0 0,0 0,0

17
78,

0 0,0 х х х х х

Окружнойбюджет - - -

149
,0

305
,0 0,0 0,0 0,0

14
51,

0 0,0 х х х х х

2. Подпро-грамма«Поддерж-касоциальноориенти-рованныхнекоммер-ческихорганиза-ций,доброволь-чества(волонтер-ства)»

Местныйбюджет

20
47,

0

21
60,

0
21

59,
0

20
96,

0
21

41,
0

21
14,

0

22
20,

0

36
21,

0
36

40,
0

43
45,

0
100

,0
100

,0
100

,0
100

,0
100

,0

Окружнойбюджет

10
20,

0

644
,0

709
,0

403
,0

393
,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1. Оказаниеподдержкисоциальноориенти-рованным

Местныйбюджет

16
77,

0

17
53,

0
17

53,
0

17
60,

0
18

08,
0

17
98,

0

18
08,

0

30
99,

0
31

57,
0

31
58,

0
100

,0
100

,0
100

,0
100

,0
100

,0



4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
некоммер-ческиморганиза-циям

Окружнойбюджет 400
,0

304
,0

389
,0

403
,0

393
,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2. Формиро-ваниеблагопри-ятногообще-ственногомнения,обеспече-ниепрозрач-ности вдеятель-ности СОНКО

Местныйбюджет 370
,0

407
,0

406
,0

336
,0

283
,0

266
,0

362
,0

493
,0

483
,0

687
,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Окружнойбюджет 620
,0

340
,0

320
,0 - - - - - - - - - - - -

2.3. Вовлече-ниеграждан вдоброволь-ческую(волонтёр-скую)деятель-ность)

Местныйбюджет - - - -
50,

0
50,

0

50,
0

29,
0 0,0 500
,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3. Обеспечи-вающаяподпро-грамма3
Местныйбюджет

44
054

, 0
46

982
, 0

50
503

, 0 54
435

,0 63
353

,0 19
082

,0 - - - - - - - - -



5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Окружнойбюджет - -

937
,0 - - - - - - - - - - - -

3.1. Обеспече-ниереализа-циимуници-пальнойпрограм-мы3

Местныйбюджет
44

054
, 0

46
982

, 0
50

503
, 0 54

435
,0 63

353
,0 19

082
,0 - - - - - - - - -

Окружнойбюджет - -

937
,0 - - - - - - - - - - - -

Итого помуниципальнойпрограмме
Местныйбюджет

156
563

,0

163
627

,0
176

881
,0

184
734

,0
189

413
,0

156
559

,0

160
857

,0

214
612

,0
250

985
,0

401
226

,0
304

482
,0

236
024

,0
233

400
,0

233
400

,0
233

400
,0

Окружнойбюджет

44
83,

0

27
06,

0
72

72,
0

29
01,

0
79

194
,0

92
54,

0

75
864

,0

137
699

,0
93

776
,00

37
020

,0
63

729
,0

29
19,

0
29

19,
0

29
19,

0
29

19,
0



Приложение 9
к муниципальной программе«Дети и молодежь. Развитиегражданского общества»

Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Дети и молодежь. Развитие гражданского общества» Форма 2№п/п Кодтипаструк-турногоэлемен-та

Кодоснов-ногомеро-приятия

Наименованиеосновногомероприятия
Источникфинанси-рования

Объем финансирования, тыс. рублей2022год 2023год 2024год 2025год 2026год 2027год 2028год 2029год 2030год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 141. 3 01 Основноемероприятие«Вовлечениемолодежи всоциальнуюпрактику, трудовуюдеятельность»

Местныйбюджет 52
271

,0 61
323

,0
59

434
, 0 39

640
,0 33

195
,0 73,
0

73,
0

73,
0

73,
0

Окружнойбюджет
32

49,
0 14

968
,0

11
358

, 0
853

,0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0

13
80,

0



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 142. 3 02 Основноемероприятие«Вовлечениемолодежи вактивнуюобщественнуюдеятельность»

Местныйбюджет

104
011

,0

146
779

,0

182
565

,0

352
552

,0

270
904

,0

235
851

,0

233
227

,0

233
227

,0

233
227

,0

Окружнойбюджет

72
615

,0

122
731

,0

80
967

,0

36
167

,0

62
349

,0

15
39,

0

15
39,

0

15
39,

0

15
39,

0

3. 3 03 Основноемероприятие«Организацияотдыха детей,постояннопроживающих натерритории городаНовый Уренгой»

Местныйбюджет

23
55,

0

28
89,

0

35
68,

0

46
89,

0

283
,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4. 3 04 Основноемероприятие«Создание условийдля развитиятуризма»

Местныйбюджет 0,0 0,0

17
78,

0 0,0 х х х х х

Окружнойбюджет 0,0 0,0

14
51,

0 0,0 х х х х х

5. 3 05 Основноемероприятие«Оказаниеподдержкисоциально

Местныйбюджет

18
08,

0

30
99,

0

31
57,

0

31
58,

0

100
,0

100
,0

100
,0

100
,0

100
,0

Окружной 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14ориентированнымнекоммерческиморганизациям»
бюджет

6. 3 06 Основноемероприятие«Формированиеблагоприятногообщественногомнения,обеспечениепрозрачности вдеятельности СОНКО»

Местныйбюджет 362
,0

493
,0

483
,0

687
,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7. 3 07 Основноемероприятие«Вовлечениеграждан вдобровольческую(волонтёрскую)деятельность)»

Местныйбюджет 50,0 29,0 0,0 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого по муниципальной программе Местныйбюджет
160

857
, 0 214 612
,0

250
985

, 0 401 226
,0 304 482
,0 236 024
,0 233 400
,0 233 400
,0 233 400
,0

Окружнойбюджет

75
864

,0 137 699
,0

93
776

,0

37
020

,0

63
729

,0

29
19,

0

29
19,

0

29
19,

0

29
19,

0


