
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД НОВЫЙ УРЕНГОЙЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГААДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВЫЙ УРЕНГОЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об утверждении комплексной программы«Укрепление общественного здоровья»на территории города Новый Уренгой на 2025 – 2029 годы

В соответствии со ст. 17 Федерального закона от 21.11.2011№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РоссийскойФедерации», в целях реализации региональной программы«Укрепление общественного здоровья», утвержденнойпостановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округаот 31.01.2020 № 86-П, руководствуясь Уставом городского округагород Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа,Администрация города Новый Уренгой
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую комплексную программу «Укреплениеобщественного здоровья» на территории города Новый Уренгойна 2025 – 2029 годы (далее – Программа).2. Исполнителям Программы:2.1. Обеспечить выполнение Программы в соответствиис установленными сроками.2.2. Ежегодно до 25 июня и 25 декабря направлять в адресУправления по труду и социальной защите населения Администрациигорода Новый Уренгой информацию об исполнении планамероприятий Программы.3. Управлению делами Администрации города Новый Уренгой(Игнашова М.Н.) разместить настоящее постановление в сетевомиздании «Импульс Севера».4. Департаменту внутренней политики Администрации городаНовый Уренгой (Антонов В.А.) разместить настоящее постановление
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на официальном сайте Администрации города Новый Уренгой в сетиИнтернет.5. Распространить действие настоящего постановленияна правоотношения, возникшие с 01.01.2025.6. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава города Новый Уренгой А.А. Колодин



УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрациигорода Новый Уренгойот

Комплексная программа«Укрепление общественного здоровья»на территории города Новый Уренгой на 2025 – 2029 годы
ПАСПОРТкомплексной программы «Укрепление общественного здоровья»на территории города Новый Уренгойна 2025 – 2029 годы

Наименованиепрограммы Комплексная программа «Укреплениеобщественного здоровья» на территориигорода Новый Уренгой на 2025 – 2029 годы
Кураторпрограммы Заместитель Главы Администрации города(по социальным вопросам)
Ответственныйисполнительпрограммы

Управление по труду и социальной защитенаселения Администрации города НовыйУренгой (далее – УТСЗН)
Соисполнителипрограммы Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (далее -ДВП);Департамент образования Администрациигорода Новый Уренгой (далее – ДО);Департамент культуры и молодежной политикиАдминистрации города Новый Уренгой (далее -ДКМП);Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой (далее - ДЭ);Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрациигорода Новый Уренгой (далее - ДСиЖКК);Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой (далее – ДГХиЖЛИК);
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Департамент общественной безопасности игражданской защиты Администрации городаНовый Уренгой (далее – ДОБиГЗ);Управление физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой (далее -УФКиС);отдел по обеспечению деятельности комиссиипо делам несовершеннолетних и защите ихправ Администрации города Новый Уренгой(далее - ООДКДНиЗП);ГБУЗ ЯНАО «Новоуренгойская центральнаягородская больница» (далее – ГБУЗ ЯНАО«НЦГБ») (по согласованию);ГБУЗ ЯНАО «Новоуренгойскийпсихоневрологический диспансер» (далее –ГБУЗ ЯНАО «НПНД») (по согласованию);ГБУ ЯНАО «Центр социального обслуживаниянаселения «Садко» в муниципальномобразовании город Новый Уренгой»(по согласованию);МАУ «Информационное агентство «ИмпульсСевера», ГУ «ОГТРК Ямал-Регион», ООО ТРК«Сигма» (далее – СМИ) (по согласованию);Новоуренгойское местное отделение партии«ЕДИНАЯ РОССИЯ» (по согласованию)

Цель программы Увеличение доли граждан, ведущих здоровыйобраз жизни, до 12,8% к концу 2029 года
Задачи программы 1. Повышение осведомленности населениягородского округа город Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – городНовый Уренгой, Новый Уренгой, город)о здоровом образе жизни и профилактикехронических неинфекционных заболеваний,включая здоровое питание, отказ от вредныхпривычек, через современные средствакоммуникации и интерактивные методыдонесения информации.2. Реализация комплекса мер попрофилактике развития хроническихнеинфекционных заболеваний, вызываемыхразличными факторами.3. Формирование культуры здорового питания.
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4. Реализация комплекса мер попрофилактике потребления алкогольной итабачной продукции.5. Привлечение жителей города НовыйУренгой к систематическим занятиямфизической культурой и спортом, ведениюздорового образа жизни.6. Внедрение корпоративных программ,содержащих практики по укреплению здоровьяработников в организациях и предприятияхнезависимо от организационно-правовых форми форм собственности (далее – организации ипредприятия)

Целевыеиндикаторыпрограммы
1. Доля граждан, ведущих здоровый образжизни, %.2. Доля населения, систематическизанимающегося физической культуройи спортом (от 3 до 79 лет), %.3. Количество потребляемой алкогольнойпродукции на душу населения, литр этанола.4. Уровень распространенности курениятабака среди лиц в возрасте 15 лети более, %.5. Доля взрослого населения, прошедшегодиспансеризацию (от целевого показателядиспансеризации определенных групп взрослогонаселения, установленного департаментомздравоохранения Ямало-Ненецкого автономногоокруга), %.6. Доля участников физкультурно-спортивныхмероприятий и соревнований среди различныхгрупп населения (от общей численностинаселения), %.7. Количество организаций и предприятий,внедривших корпоративные программыукрепления здоровья работников, ед.

Сроки реализациипрограммы 2025 - 2029 годы

Финансированиепрограммы На территории города Новый Уренгойосуществляется реализация 8 муниципальныхпрограмм, включающих в себя мероприятия по
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укреплению общественного здоровья с учетомспецифики города Новый Уренгой, финансоваяобеспеченность которых осуществляется засчет средств окружного и местного бюджетов:2025 год – 846 225,0 тыс. руб.;2026 год – 1 138 586,0 тыс. руб.;2027 год – 492 695,0 тыс. руб.;2028 год – 384 533,0 тыс. руб.;2029 год – 384 533,0 тыс. руб.,в связи с чем дополнительное финансовоеобеспечение исполнения программы нетребуется

Ожидаемыерезультатыреализациипрограммы

1. Увеличение доли граждан, ведущихздоровый образ жизни, с 9,6% в 2024 годудо 12,8% к концу 2029 года.2. Увеличение доли населения, систематическизанимающегося физической культурой испортом (от 3 до 79 лет), с 68,77% в 2024 годудо 70% к концу 2029 года.3. Снижение потребления алкогольнойпродукции с 8,2 литра этанола на душунаселения в 2024 году до 7,95 литра этанолана душу населения к концу 2029 года.4. Снижение уровня распространенностикурения табака среди лиц в возрасте 15 лети более с 13,07% в 2024 году до 11,78% к концу2029 года.5. Увеличение доли участников физкультурно-спортивных мероприятий и соревнованийсреди различных групп населения (от общейчисленности населения) с 51% в 2024 годудо 53,5% к концу 2029 года.6. Увеличение доли взрослого населения,прошедшего диспансеризацию (от показателядиспансеризации отдельных групп взрослогонаселения, установленного департаментомздравоохранения Ямало-Ненецкого автономногоокруга), с 75% в 2024 году до 90% к концу 2029года.7. Увеличение количества организаций ипредприятий, внедривших корпоративныепрограммы укрепления здоровья работников,с 25 единиц в 2024 году до 40 единиц к концу



5
2029 года

Мониторинг иоценка реализациипрограммы
Ежегодно до 25 июня и 25 декабрясоисполнители программы представляютответственному исполнителю отчетыо проведенных мероприятиях и их результатахза полугодие и год соответственно.1. Промежуточная оценка.Сбор и анализ информации для проведенияоценки достижения промежуточного годовогорезультата, мониторинга динамики изменений,произошедших за текущий год, уточнения иликорректировки мероприятий программы(до 1 числа третьего месяца, следующегоза отчетным периодом).2. Конечная оценка.Сбор и анализ информации для проведенияоценки достижения итоговых результатов запять лет реализации программы (до 31 марта2030 года). Оценка эффективности реализациипрограммы производится путем сравненияитоговых значений показателей с их целевымизначениями

I. Географическая характеристика города Новый Уренгой
Новый Уренгой – город, расположенный в арктической зонеРоссийской Федерации, в Ямало-Ненецком автономном округе(далее – ЯНАО, автономный округ). Это самый крупный почисленности и по занимаемой площади населенный пункт ЯНАО.Площадь города Новый Уренгой составляет 33 839,25 га. РекиТомчаруяха и Седэяха делят город на две части – северную и южную.В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округаот 16.12.2004 № 107-ЗАО «О присоединении поселков Лимбяяха иКоротчаево к городу Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономногоокруга» в состав города Новый Уренгой вошли районы Лимбяяха,Коротчаево.Город Новый Уренгой расположен в центральной части ЯНАОк востоку от Обской губы в 450 км от административного центра ЯНАОгорода Салехарда, на 43 км южнее полярного круга и лежит на левомберегу реки Пур. Территория города Новый Уренгой находится вокружении муниципального округа Надымский район на западе имуниципального округа Пуровский район на востоке.

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B5%D0%B4%D1%8D%D1%8F%D1%85%D0%B0_(%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA_%D0%95%D0%B2%D0%BE%D1%8F%D1%85%D0%B8)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%BE%D0%BC%D1%87%D0%B0%D1%80%D1%83%D1%8F%D1%85%D0%B0_(%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA_%D0%A1%D0%B5%D0%B4%D1%8D%D1%8F%D1%85%D0%B8)
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Состоит город из четырех районов: Северный, Южный,Коротчаево, Лимбяяха.Для города Новый Уренгой характерна суровость природно-климатических условий. Несмотря на то что Новый Уренгойрасположен в области умеренного пояса, территория городаприходится на его самую северную часть, граничащуюс субарктической климатической областью, поэтому и погодныеусловия здесь суровые. Отметка среднегодовой температуры воздухав городе колеблется в пределах −4,7 C, а среднегодовые показателивлажности равны всего 68%.Зимы в Новом Уренгое продолжительные и холодные (около 284дней в году). Самые низкие температуры приходятся на январь ифевраль. И хотя среднемесячные показатели этих месяцевсоставляют −20,7 и −18,6 C, в этот период столбики термометровнередко опускаются ниже −30 C, зачастую удерживаясь у отметкив −45 C. Самый тёплый период приходится на июль сосреднемесячными температурами в +17,1 C.Для города характерны резкие изменения температуры исильные ветра.Спецификой географического положения города Новый Уренгойявляется близость к крупнейшим газоконденсатным месторождениямЯмало-Ненецкого автономного округа. Добыча газа непосредственнов границах города не осуществляется, но город является центромбазирования ряда крупных газодобывающих компаний.На состояние здоровья человека, продолжительность его жизнивлияет длительное проживание в суровых климатических условиях,экстремальные экологические факторы высоких широт:- низкая температура воздуха;- аномальная фотопериодичность;- низкая ионизация воздуха;- резкие перепады температуры, влажности и атмосферногодавления;- резкие колебания напряжения геомагнитного и статическогоэлектрического поля;- дефицит магния в питьевых водах.Медико-географическую ситуацию города характеризуютметеоневрозы, простудные заболевания, нарушения сердечно-сосудистой деятельности.В связи с этим организация и проведение профилактическихмероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровьянаселения города, является одним из приоритетных направлений вработе органов местного самоуправления города Новый Уренгой.

II. Демографические показатели,

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%83%D0%B1%D0%B0%D1%80%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D0%BB%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82
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труд и занятость, уровень жизни

2.1. Демографические показатели.
Город Новый Уренгой – самый крупный город на Ямале почисленности населения.В 2024 году его население достигло 112 014 человек, что на 4,8%больше, чем в предыдущем году. Среднегодовая численностьсоставила 109 452 жителя, увеличившись на 2,5% по сравнениюс 2023 годом.Ожидаемая продолжительность жизни при рождениив автономном округе по оценке за 2024 год составила 75,6 года.В 2023 году этот показатель составлял 75,3 года, а в 2022 году – 74,8года. В городе Новый Уренгой постоянно проживают около 200человек из числа коренных малочисленных народов Севера. Данныеграждане не ведут кочевой образ жизни.

Численность населения города Новый Уренгойна конец года, человек

106764 106890

112014

2022 год 2023 год 2024 год
Численность населения на конец года, человек

Половозрастной состав населения города Новый Уренгойна 01.01.2024
Таблица 1Возраст Всего Женщины МужчиныКоличествочеловек Доляот всегонаселения,%

Количествочеловек Доляот всехженщин,%

Количествочеловек Доляот всехмужчин,%1 2 3 4 5 6 7
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Всего 106 890 100 54 835 100 52 055 1000-17 27 192 25,4 13 287 24,2 13 905 26,718-19 2 341 2,2 1 146 2,1 1 195 2,320-24 4 733 4,4 2 244 4,1 2 489 4,825-29 5 974 5,6 2 881 5,3 3 093 5,930-34 8 283 7,7 4 110 7,5 4 173 835-39 11 719 11 6 091 11,1 5 628 10,840-44 10 438 9,8 5 487 10 4 951 9,545-49 9 473 8,9 5 016 9,2 4 457 8,650-54 8 056 7,5 4 181 7,6 3 875 7,555-59 6 061 5,7 3 150 5,7 2 911 5,660-64 5 771 5,4 3 106 5,7 2 665 5,165-69 3 722 3,5 2 162 3,9 1 560 370 истарше 3 127 2,9 1 974 3,6 1 153 2,2

В структуре населения города Новый Уренгой по половомупризнаку стабильно преобладает женское население.Численность детского населения остается устойчивой – впределах 25% от общей численности населения.
Показатели миграции населения

Таблица 2№п/п Наименование показателя 2022 год 2023 год 2024 год*
1 2 3 4 51. Прибыло, человек 4 815 4 136 8 3502. Выбыло, человек 6 269 5 069 4 382
3. Общий объем миграции,человек 11 084 9 205 12 732
4. Миграционный прирост(убыль), человек -1 454 -933 3 968

*Предварительные данные.
Возрастная структура населения на начало 2024 г., %

На начало 2024 года в структуре населения лицатрудоспособного возраста составили 65,6%, лица моложетрудоспособного возраста - 23,0%, старше трудоспособного возраста -11,4%.Доля трудоспособного населения остаётся стабильной на фонеувеличения граждан, выходящих на пенсию по старости, чтосвидетельствует о благоприятных экономических условиях.
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Доля населения моложе трудоспособного возраста более чемв 2 раза превышает долю населения старше трудоспособноговозраста.Высокая рождаемость, миграционный отток старшего поколенияи прибытие граждан трудоспособного возраста влияют на среднийвозраст жителя города Новый Уренгой, который в течение ряда летсохраняется на уровне 35 лет.
2.2. Труд, занятость и уровень жизни населения.
В 2024 году уровень зарегистрированной безработицы в городесоставил 0,1% (2023 год - 0,1%, 2022 год - 0,2%). Численностьофициально зарегистрированных безработных граждан на 31.12.2024уменьшилась по сравнению с прошлым годом на 18,5% и составила66 человек.

109
81 66

2022 год 2023 год 2024 год

Численность безработных на конец года, чел.

Коэффициент напряженности на рынке труда составил 0,03.Средняя продолжительность безработицы - 2,8 месяца.На ситуацию на рынке труда определенное влияние оказываетбанк вакансий рабочих мест. В течение года работодателями былозаявлено 12 231 вакансия (2023 год - 11 184, 2022 год - 8 412).На 31.12.2024 заявленная потребность в работниках составила 5 255 ед.Повысился спрос на квалифицированных рабочихв промышленности, строительстве, на транспорте, а такжеспециалистов смежных профессий (2024 год - 47,1%, 2023 год - 23,4%,2022 год - 29%), уменьшился спрос на операторов производственныхустановок и машин, сборщиков, водителей (2024 год - 20,5%,2023 год - 30,5%, 2022 год - 27,2%).При содействии отдела государственного казенного учреждения«Центр занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа»в городе Новый Уренгой в 2024 году трудоустроено 1 356 человек,из них 1 285 несовершеннолетних граждан трудоустроены навременные работы.На конец 2024 года 74,2% зарегистрированных безработныхграждан (49 человек) получали пособие по безработице.
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Среднесписочная численность работников в организациях (безсубъектов малого предпринимательства) (далее - среднесписочнаячисленность работников) за январь – декабрь 2024 года составила72,0 тыс. человек (+5,9% к 2023 году). В структуре среднесписочнойчисленности работников наибольшая доля работников в сфере«добыча полезных ископаемых» - 17,9 тыс. человек (24,8%),«строительство» - 15,9 тыс. человек (22,1%), «транспортировка ихранение» - 8,2 тыс. человек (11,4%).

63.5
68.2

72

2022 год 2023 год 2024 год

Среднесписочная численность работников, тыс. чел.

Значительный рост среднесписочной численности работниковпо сравнению с 2023 годом отмечен:- в сфере «строительство» на 1,7 тыс. человек (+12,2%);- «добыча полезных ископаемых» на 0,9 тыс. человек (+5,1%);- «обрабатывающие производства» на 0,5 тыс. человек (+69,7%).В общей численности работников в организациях (без субъектовмалого предпринимательства) на территории автономного округа долягорода Новый Уренгой составила 21,6%.По среднесписочной численности работников в абсолютномвыражении Новый Уренгой занимает 1 место среди муниципальных игородских округов автономного округа.
Распределение среднесписочной численности работниковпо видам деятельности (без СМП) в 2024 году, %
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24.8

22.1
11.4

7.1
5.5
4.2
4.23.7
1.2

15.8

Добыча полезных ископаемых - 24,8%
Строительство - 22,1%
Транспортировка и хранение - 11,4%
Образование - 7,1%
Деятельность административная и сопутствующиедополнительные услуги - 5,5%Обеспечение электрической энергией, газом и паром;кондиционирование воздуха - 4,2%Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг -4,2%Государственное управление и обеспечение военной безопасности;социальное обеспечение - 3,7%Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга иразвлечений - 1,2%
Прочие - 15,8%

Среднемесячная номинальная начисленная заработная платаодного работника в организациях (без субъектов малогопредпринимательства) (далее – среднемесячная заработная плата)за январь - декабрь 2024 года составила 174,6 тыс. руб., что вышезначений 2023 года на 10,3% и в 7,4 раза больше величиныпрожиточного минимума трудоспособного населения, установленнойв автономном округе на 2024 год (23 718 рублей).
Среднемесячная заработная плата тыс. руб.

148
158.4

174.6

2022 год 2023 год 2024 год

По уровню среднемесячной заработной платы в абсолютномвыражении город Новый Уренгой занимает 1 место средигородских округов автономного округа.В 2024 году, как и в предыдущие годы, обеспечиваласьположительная динамика роста уровня средней заработнойплаты отдельных категорий работников социальной сферы всоответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597



12
«О мероприятиях по реализации государственной социальнойполитики».

2.3. Рождаемость.
В городе Новый Уренгой немаловажное значение придаетсяработе, направленной на укрепление семьи, развитие духовно-нравственных традиций и популяризацию семейных ценностей.Это способствует созданию осознанных и стабильных браков, атакже рождению детей.В Новом Уренгое за последние пять лет средний коэффициентрождаемости на 1000 человек составил 13,5 промилле, что вышепоказателей по Ямало-Ненецкому автономному округу и России(13,3 и 9,1 промилле соответственно). Наибольший показательзафиксирован в 2024 году и составил 14,3 промилле.В 2024 году по уровню рождаемости Ямал занял третье местосреди российских регионов и стал лидером среди городовУральского федерального округа.

Уровень средней заработной платы отдельных категорийработников социальной сферы в 2024 году, руб.
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1491 1493

1519

1482

1562

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Показатели рождаемости, чел.

Общий коэффициент рождаемости,промилле на 1 тыс. населения
Таблица 3

Территория 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год
1 2 3 4 5 6г. Новый Уренгой 12,6 12,6 14,2 13,9 14,3

Ямало-Ненецкийавтономный округ 13,8 13,6 13,2 12,9 12,8
Российская Федерация 9,8 9,6 9,0 8,7 8,4

За последние пять лет наблюдается рост семей с детьми,увеличение количества многодетных семей. За анализируемыйпериод число многодетных семей в городе Новый Уренгойувеличилось почти на тысячу.
Многодетные семьи

Таблица 4Показатели На01.01.2021 На01.01.2022 На01.01.2023 На01.01.2024 На01.01.20251 2 3 4 5 6Численностьмногодетныхсемей, состоящихна учете в УТСЗН
2 297 2 522 2 754 2 995 3 234
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2.4. Смертность населения.
По стандартам Всемирной организации здравоохранения низкийпоказатель смертности составляет менее 9 промилле. В НовомУренгое данный показатель стабильно ниже.В 2021 году коэффициент смертности вырос на 15,6% в связи спандемией новой коронавирусной инфекции COVID-19.С 2022 года в Новом Уренгое наблюдается тенденция снижениясмертности населения, что связано с открытием новых объектовздравоохранения, реализацией комплекса мер по профилактикехронических неинфекционных заболеваний, а также переездомнаселения старше трудоспособного возраста после окончаниятрудовой деятельности на постоянное место жительства в регионыс более благоприятными климатическими условиями.Смертность в Новом Уренгое снижается уже несколько лет.В 2024 году этот показатель достиг 3,7 промилле на тысячу жителей.Это ниже уровня, зафиксированного в Ямало-Ненецком автономномокруге и по всей России.

Таблица 5
Показатели 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6
Общее число умерших,чел. 533 611 423 423 406
Общий коэффициентсмертности, промиллена 1 тыс. населения 4,5 5,2 4 4 3,7

Коэффициент смертности, промилле на 1 тыс. чел.

4.5 5.2 4 4 3.7
6.5 6.8 5.5 5.5 5.9

14.4
16.8

13 12 12.5

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год
Новый Уренгой ЯНАО Российская Федерация
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Статистика смертности по половому признаку демонстрирует,что мужчины умирают почти в два раза чаще женщин.
Распределение смертности по половому признаку, %
72 66 69 66 68

28 34 31 34 32

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год
Мужчины Женщины

Основные причины смертности
Таблица 6Причины смерти 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год
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1 2 3 4 5 6 7 8 9Всего умершихот всех причин 611 5,70 423 3,96 423 3,96 406 3,61
В том числе от:болезней системыкровообращения 239 2,23 212 1,99 197 1,84 213 1,9
злокачественныхновообразований 59 0,55 68 0,64 70 0,65 69 0,62
болезней органовпищеварения 30 0,28 30 0,28 20 0,19 22 0,20
болезней органовдыхания 16 0,15 19 0,18 28 0,26 24 0,21
внешних причин,из них: 74 0,69 62 0,58 67 0,63 63 0,56
- суициды 7 0,07 11 0,10 13 0,12 7 0,06
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- ДТП 11 0,10 7 0,07 12 0,11 6 0,05
- случайныеотравленияалкоголем 9 0,08 3 0,03 1 0,01 4 0,04

Иерархия причин смертности за 2024 год, %

В Новом Уренгое на протяжении нескольких лет основнымипричинами смертности остаются болезни системы кровообращения,онкологические заболевания и внешние факторы. Среди нихлидирующую позицию занимают сердечно-сосудистые патологии.К основным факторам, влияющим на появление болезней системыкровообращения и на их быстрое прогрессирующее развитие, относят:- повышенный уровень артериального давления;- повышенный уровень глюкозы;- вредные привычки (табакокурение, чрезмерное употреблениенапитков, содержащих алкоголь, и др.);- гиподинамия;- неправильное питание, в том числе режим питания, ожирение;- высокий уровень стресса;- наследственная предрасположенность и др.Согласно статистическим данным среди жителей города НовыйУренгой выявлена следующая распространенность факторов рискаразвития хронических неинфекционных заболеваний:- повышенный уровень артериального давления – 38,2%;- курение табака – 36,1%;- низкая физическая активность – 24%;- нерациональное питание – 23,4%;- избыточная масса тела – 23%;- высокий уровень стресса – 16%;- повышенный уровень глюкозы – 5,7%;
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- пагубное потребление алкоголя - 0,6%.Главные факторы риска для хронических неинфекционныхболезней – высокое давление, курение, неправильное питание инедостаток физической активности.В городе ведется масштабная работа по предотвращению курения,употребления алкоголя, избыточного веса, популяризации здоровогообраза жизни, правильного питания, профилактики неинфекционныхзаболеваний, созданию благоприятного физического и психологическогоклимата в семье и на рабочем месте.

III. Заболеваемость населения
Заболеваемость является важнейшей составляющейкомплексной оценки здоровья населения.В городе Новый Уренгой немаловажное значение придаетсяработе по сохранению и укреплению здоровья населения, созданиюусловий для профилактики заболеваний и формированию здоровогообраза жизни как взрослого, так и детского населения.

Заболеваемость взрослого населения
Таблица 7

Показатели 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год
1 2 3 4 5 6Общая заболеваемостьвзрослого населения,случаев 209 009 218 788 173 364 196 995 212 058

в том числе первичнаязаболеваемость,случаев 109 267 90 885 78 551 90 218 92 195

Заболеваемость детского населения
Таблица 8Показатели 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6
Общая заболеваемостьдетей школьного идетсадовского возраста,случаев

95 644 101 582 62 436 81 688 70 404
Первичнаязаболеваемостьдетского населения,случаев

58 368 59 704 44 652 44 521 45 766
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Анализ заболеваемости за пятилетний период показывает роствзрослой и детской заболеваемости в период пандемии новойкоронавирусной инфекции COVID-19. После завершения пандемииситуация меняется каждый год. Это связано с введением вэксплуатацию новых современных медицинских учреждений,улучшением доступности и качества медицинской помощи.Модернизация первичного звена здравоохранения позволилаоказывать специализированную помощь, включаявысокотехнологичные методы лечения.

IV. Обеспеченность здоровьесберегающей средойгорода Новый Уренгой
Мероприятия по обеспечению здоровьесберегающей средыв городе Новый Уренгой предусмотрены муниципальнымипрограммами и комплексной программой «Мой двор».
4.1. Охрана окружающей среды.
Негативные факторы окружающей среды и социально-экономические условия жизни существенно влияют на здоровьенаселения. Помимо природных и климатических условий,способствующих росту заболеваемости, все большее значениеприобретает негативное воздействие человека на природу.В городе Новый Уренгой охрана окружающей среды решаетсяв рамках земельных и градостроительных задач. Природоохранныемероприятия также включают создание условий для массовогоотдыха горожан и организацию зон отдыха.Основные экологические проблемы города – это загрязнениевоздуха, воды и почвы. Промышленные предприятия и транспортвыбрасывают вредные вещества в атмосферу. Вода загрязняетсяпромышленными и бытовыми отходами, а также нефтепродуктами.Почва страдает от выбросов, строительства, свалок и другихфакторов.Качество атмосферного воздуха является ключевымфактором, определяющим экологическую обстановку в городе иусловия жизни его жителей. Основные источники загрязнениявоздуха в Новом Уренгое включают внешние факторы, такие какобъекты Уренгойского нефтегазоконденсатного месторождения вПуровском районе, а также городские источники: автотранспорт,котельные.Вода также страдает от загрязнения. В открытые водоемы иболота сбрасывается около 715 тысяч кубометров сточных вод безочистки. Очистных сооружений в городе не хватает. Основные
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очистные сооружения – КОС УГВК. Они принимают стоки с 55предприятий, и 96,2% этих стоков очищается.Вода загрязняется в местах массового отдыха, на стоянкахавтотранспорта и из-за отсутствия очистных сооружений дляливневых стоков. Снег с городских дорог и проездов тожеутилизируется без должной очистки.Состояние почв – важный показатель экологическойобстановки. Почвы отражают многолетнее накопление вредныхвеществ и геохимические изменения. В 2008 году была проведенаэкспертиза, которая выявила участки загрязнения почв в жилойзоне валовыми формами хрома, никеля и свинца.Источниками загрязнения почвы являются промышленныевыбросы, нефтепродукты, строительная и дорожная пыль, свалки идругие источники. Загрязненная почва влияет на воздух, воду,растения и другие компоненты окружающей среды.

4.2. Санитарная очистка города.
Санитарная очистка Нового Уренгоя включает уборку улиц,дорог, внутриквартальных проездов, вывоз снега зимой и сбор,вывоз и утилизацию бытовых отходов.Деятельность по обращению с твердыми коммунальнымиотходами (далее - ТКО) обеспечивается единым региональнымоператором ООО «Ямал Экология» (далее - региональныйоператор) на основании соглашения о взаимодействии междуАдминистрацией города Новый Уренгой и региональнымоператором.Образующиеся ТКО размещаются на 2 объектах: полигонетвердых бытовых отходов, расположенном в 14 км к юго-востоку отгорода; полигоне твердых отходов строительных материалов иконструкций, расположенном в Северной промышленной зоне.В 2024 году вывезено 56,8 тыс. тонн отходов (+3,5% к 2023году).В 2023 году этот показатель составил 54,9 тыс. тонн, а в 2022 году– 53,3 тыс. тонн.По данным Регионального кадастра отходов, около 95%отходов в Новом Уренгое подлежит хранению и захоронению. Наполигоне ТБО отходы сортируются на картон, пластик, пищевойалюминий и лом стекла. Также работают пункты приема вторсырьядля черных и цветных металлов. Инфраструктура переработкиотходов развита слабо.В 2024 году на сортировку поступило 43,5 тыс. тонн ТБО, изкоторых выделили 0,06 тыс. тонн вторсырья.
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Основные причины низкой переработки отходов – сложнаялогистика вывоза и отсутствие перерабатывающих предприятий вгороде.
4.3. Озеленение территории города Новый Уренгой.
Зеленые насаждения играют ключевую роль в формированииоблика города и создании комфортной среды для его жителей. Ониочищают и увлажняют воздух, снижают уровень шума и ветра, атакже создают благоприятные условия для отдыха.Озеленение Нового Уренгоя – сложная задача. Важноправильно выбрать виды деревьев, кустарников и цветов, учитываяклиматические условия. В городе на одного человека приходится9 кв. м зеленых насаждений, что соответствует норме.Ежегодно в рамках муниципальной программы«Благоустройство и развитие транспортного комплекса»проводятся мероприятия по озеленению, уходу за существующиминасаждениями и их восстановлению:- уход за газонами, их создание и устройство цветников;- обрезка деревьев и кустарников для улучшения их состоянияи формирования кроны на центральных улицах, у светофоров ипешеходных переходов;- посадка новых зеленых насаждений.Проведение данных работ позволяет сделать город болеепривлекательным и уникальным.В 2024 году в рамках мероприятий по озеленению города,восполнения зеленых насаждений и сохранения существующейрастительности проведены следующие мероприятия:- осуществлен посев специальных газонов на площади 32 тыс.кв. м, очистка газонов от сухой травы и выкашиваниесуществующих газонов;- разбиты клумбы площадью 468 кв. м, выполнены работы попрополке клумб от мусора, сорняков, высажены цветы;- в целях компенсационного озеленения высажено 855деревьев и кустарников (в 2023 году – 559, в 2022 году – 562).
4.4. Благоустройство территорий общего пользования.
Вопросы благоустройства территории регулируютсяПравилами благоустройства территории города Новый Уренгой,утвержденными Думой города Новый Уренгой.В рамках благоустройства города проводятся следующиеработы:
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- капитальный и текущий ремонт детских игровых площадок,включая замену оборудования;- обустройство детских и спортивных площадок с установкойигрового оборудования, бесшовного покрытия из резиновой мульчии мультиспортивной арены;- монтаж малых архитектурных форм, таких как скамейки иурны;- установка светового декоративного оборудования дляпраздничных мероприятий и создания уникального облика города;- архитектурное освещение лесных массивов;- приобретение и установка информационных щитов,топиарных фигур, модульных и мобильных туалетов, уличных урн иограждений.В 2024 году выполнялись работы по благоустройству парка«Дружба» и строительно-монтажные работы на территории озераМолодежное.В 2024 году площадь работ по благоустройству составила14,5 кв. м. Общая площадь благоустроенных общественных идворовых территорий достигла 75 805,8 кв. м.
Благоустройство общественных и дворовых территорий,тыс. кв. м

14.2 22.9

75.8

10.5 3
14.5

2022 год 2023 год 2024 год
Всего благоустроено Благоустроено в текущем году

V. Обеспеченность объектами социальной инфраструктуры
5.1. В области здравоохранения.
Здоровье жителей Нового Уренгоя во многом зависит отдоступности медицинских учреждений. Развитие здравоохраненияоценивают по двум параметрам: числу посещений поликлиник и
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количеству коек в стационарах. В городе функционируют различныемедицинские организации:- три государственные больницы ЯНАО;- четыре частные клиники;- две ведомственные медико-санитарные части.Эти учреждения обслуживают местных жителей, вахтовыхрабочих и пациентов из других регионов ЯНАО, приезжающих налечение по специальной логистике.Одним из ключевых медицинских учреждений города являетсягосударственное бюджетное учреждение здравоохранения Ямало-Ненецкого автономного округа «Новоуренгойская центральнаягородская больница» (ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»). Это учреждениепредоставляет медицинскую помощь третьего уровня.Амбулаторно-поликлиническая сеть больницы включает четыреполиклиники и женскую консультацию. Стационарная частьпредставлена 28 отделениями.В 2021 году в городе открылся инфекционный центр на 200 мест.В 2022-м начали работать современная детская поликлиника сбассейном и обновленная женская консультация. Это первыйкомплекс на Ямале, объединяющий педиатрию и гинекологию в одномздании.Детская поликлиника обслуживает до одной тысячи пациентовв день. Для детей предусмотрены разнообразные процедуры:жемчужные и сухие углекислотные ванны, роботизированнаяреабилитация для детей с особенностями развития и заболеванияминервной системы, лечение поляризованным светом и ингаляционнаятерапия.Женская консультация рассчитана на 300 пациенток в день.Здесь есть всё необходимое для поддержания репродуктивногоздоровья: УЗИ, рентген, эндоскопия, ЭКГ и другие современныеаппараты. В отделении работают дневной стационар, две малыеоперационные, кабинеты УЗИ и функциональной диагностики, а такжеблок для физиопроцедур. Для раннего выявления онкологическихзаболеваний есть кабинет маммографии.В 2024 году начали работать два новых медицинских центра:1. Семиэтажный хирургический комплекс площадью17,8 тысяч кв. м. В нем 187 круглосуточных коек и региональныйнейрососудистый центр. Здесь впервые на Ямале стали проводить:- рентгенэндоваскулярные операции;- операции на сосудах сердца, внутренних органах и мозге;- торакальные операции для онкологических пациентов.2. Радиотерапевтический корпус площадью более 7,5 тысяч кв. мс пансионатом на 10 комнат, стационаром на 25 коек ивспомогательными помещениями. В корпусе установлено
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современное оборудование: аппараты для брахитерапии ирентгенотерапии, два линейных ускорителя и компьютерныетомографы.Жители ЯНАО давно ждали открытия этого центра. Ежегоднооколо 350 человек нуждаются в многокурсовом лучевом лечении.Теперь они получают помощь, не выезжая за пределы региона.В структуре ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ» также имеется 12диагностических и вспомогательных отделений.Поликлиника № 1 ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ» рассчитана на 600посещений в смену. В ее состав входит семь отделений и служб - дватерапевтических отделения, хирургическое отделение, отделениефункциональной диагностики, хозрасчетное отделениепрофилактических осмотров, консультативно-диагностическоеотделение и клинико-диагностический кабинет.Поликлиника № 2 ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ» рассчитана на 624посещения в смену, здесь функционирует взрослая терапевтическаяслужба, которая обслуживает жителей района Северный. Также вполиклинике работают рентген-кабинет, кабинет маммографии,процедурный и прививочный кабинеты.В поликлиниках № 1 и 2 прием осуществляется врачамипо 31 специальности.Педиатрическая служба представлена тремя педиатрическимиотделениями, а также отделением восстановительной медицины иконсультативно-диагностическим отделением.В 2013 году на базе ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ» было созданоотделение медицинской профилактики для проведения качественнойдиспансеризации населения. Сегодня отделение располагаетчетырьмя медицинскими кабинетами с отдельной регистратурой исмотровым кабинетом. Для него приобретено новое современноеоборудование: экспресс-анализаторы для определения уровня ивидов холестерина, сахара в крови и гемоглобина, а также прибор длябесконтактного осмотра глазного дна. На каждого пациента заводитсяамбулаторная карта, куда вносятся все результаты исследований.Кроме обследований, в отделении проводят школы здоровья,посвященные профилактике табакокурения, сахарного диабета,бронхиальной астмы и ишемической болезни сердца.В 2017 году в Новом Уренгое открылся новый Центр здоровьядетей ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ» (далее – Центр). Его создали в рамкахобщероссийского пилотного проекта «Школьная медицина». В городевыделено профилактическое звено под эгидой этого Центра. Здесьразместились отделения оказания медицинской помощи детям вобразовательных организациях, организациях дополнительногообразования и отделение медицинских осмотров.
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В одном здании объединены все специалисты, которыезанимаются профилактикой. Для этого была проведена реконструкцияпомещений здания бывшей детской поликлиники.Здесь разместились врачебные кабинеты, кабинетдополнительных методов исследований, процедурный и прививочныйкабинеты, сенсорная комната, музей Арктической медицины, которыйнесет познавательную и образовательную функцию.Сегодня в Центре проводится комплексное медицинскоеобследование детей различными специалистами: неврологом,хирургом, урологом, отоларингологом, офтальмологом, гинекологом,ортопедом, эндокринологом, стоматологом, психиатром и педиатром.Также Центр предоставляет услуги по проведению медицинскихосмотров для поступления детей в детские сады и школы, выдачесправок о состоянии здоровья для занятий в кружках и секциях,посещения бассейна, для отправки в детские оздоровительныелагеря. Кроме того, здесь можно получить документы, необходимыедля допуска к сдаче норм ГТО.
Обеспеченность объектами социальной инфраструктурыв области здравоохранения на 01.01.2025

Таблица 9
Наименование Нормативнаямощность Фактическаямощность Обеспечен-ность, % Дефицит/профицит

1 2 3 4 5Организацииздравоохранения,оказывающиемедицинскую помощь вамбулаторных условиях
1 940посещенийв смену

2 453посещенияв смену 126,4 + 513посещенийв смену
Организацииздравоохранения,оказывающиемедицинскую помощь встационарных условиях

1 440 коек 1 021 койка 70,9 - 419 коек

Данные по обеспеченности объектами социальнойинфраструктуры в области здравоохранения на 01.01.2025свидетельствуют о нехватке медицинских учреждений,предоставляющих стационарную помощь. Обеспеченность населенияв этом сегменте составляет 70,9% от нормативного показателя.Однако ситуация с амбулаторной помощью улучшилась.Привлечение новых специалистов и расширение штата медицинскихучреждений, в том числе за счет врачей из других регионов,
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позволило увеличить объем амбулаторных услуг. В результатемощность амбулаторных служб превысила нормативную на 26,4%.

5.2. В области физической культуры и спорта.
Физическая культура и спорт – это не только активный образжизни, но и способ укрепления здоровья, проверки человеческихвозможностей и создания зрелищных спортивных событий. Ониформируют мировоззрение, основанное на принципах здоровогообраза жизни, что является ключевым фактором общественногоздоровья.Развитие спортивной инфраструктуры имеет большое значениедля популяризации физической культуры и спорта, а также длясоздания благоприятной социальной среды и укрепления имиджаНового Уренгоя и Ямало-Ненецкого автономного округа.В 2024 году в городе функционировало 343 спортивныхсооружения, способных одновременно принять 9 318 человек. Срединих: - 97 спортивных залов общей площадью 42 764 кв. м;- 47 плоскостных сооружений площадью 34 004 кв. м;- 24 плавательных бассейна (площадь зеркала воды 2 601 кв. м),включая 8 бассейнов длиной 25 метров;- 13 лыжных баз;- 8 стрелковых тиров;- 4 крытых объекта с искусственным льдом;- 126 других спортивных сооружений, таких как тренажерныезалы и залы для хореографии;- 24 объекта городской и рекреационной инфраструктуры,включая 9 универсальных игровых площадок, 9 уличных площадок стренажерами, 4 сезонных катка, велодорожку и плазу начальногоуровня.Эти сооружения способствуют популяризации массового ипрофессионального спорта, включая спорт высших достижений, иудовлетворяют растущие потребности жителей города в регулярныхзанятиях физической культурой.

Количество спортивных сооружений, ед.
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331

340
343

2022 год 2023 год 2024 год

На конец 2024 года спортивные сооружения доступны 74,7%жителей города (при нормативе 122 человека на 1 000 жителей ввозрасте от 3 до 79 лет).Городская спортивная инфраструктура активно развиваетсяблагодаря открытию новых объектов, что, в свою очередь,способствует увеличению числа жителей, занимающихся спортом ифизической культурой.
Обеспеченность объектами социальной инфраструктурыв области физической культуры и спорта на 01.01.2025

Таблица 10Наименованиепоказателя Нормативноезначение Фактическоезначение Обеспеченность,% Дефицит
1 2 3 4 5Обеспеченностьспортивнымиобъектами, исходяиз ЕПС*

12 476 чел. 9 318 чел. 74,7 3 158чел.
Недостающееколичествоспортивныхобъектов**

458 ед. 343 ед. 75,6 112 ед.

*В соответствии с Методическими рекомендациями о применении нормативов и норм приопределении потребности субъектов РФ в объектах физической культуры и спорта, утвержденныхприказом Минспорта России от 21.03.2018 № 244 (усредненный норматив 122 человека на 1 000жителей от 3 до 79 лет).**В соответствии с рекомендуемыми нормативами и нормами обеспеченности населенияобъектами спортивной инфраструктуры и их транспортной доступности, утвержденных приказомМинспорта России от 19.08.2021 № 649 (448 ед. на 100 000 жителей от 3 до 79 лет).

В плановом периоде ожидается увеличение значений ключевыхпоказателей, что станет возможным благодаря строительству новыхспортивных объектов. Среди них – крытая мини-футбольная арена«Факел-Арена», спортивные сооружения в составе галереи-променада«Уренгой», лыжная база.
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Численность населения, систематически занимающегосяфизической культурой и спортом, по итогам 2024 года составила70 340 человек или 68,77% от общего числа жителейв возрасте от 3 до 79 лет, из них:- дети и молодежь в возрасте от 3 до 29 лет - 34 475 человек;- граждане среднего возраста (женщины от 30 до 54 лет,мужчины от 30 до 59 лет) - 32 590 человек;- граждане старшего возраста (женщины от 55 до 79 лет,мужчины от 60 до 79 лет) - 3 275 человек.

Численность занимающихся физической культуройи спортом, чел.

С каждым годом увеличивается уровень физической активностисреди пожилых людей. Однако в последние годы наблюдаетсяснижение числа детей и молодых людей, которые регулярнозанимаются спортом и физической культурой.
Доля населения, систематически занимающегосяфизической культурой и спортом

Таблица 11Показатели 2022 год 2023 год 2024 год
1 2 3 4Доля населения, систематическизанимающегося физическойкультурой и спортом, %

63,56 68,51 68,77

Доля обучающихся, систематическизанимающихся физическойкультурой и спортом в общей
98,65 96,21 95,54

72420 70108 70340
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1 2 3 4численности обучающихся, %

В 2024 году в городе Новый Уренгой было организовано ипроведено 1 067 физкультурно-спортивных мероприятий. В нихприняли участие 57 393 человека. Среди них 147 соревнованийвсероссийского, регионального и межрегионального уровней, такие кактуры чемпионата России по волейболу, первенства России по мини-футболу, чемпионат по снегоходному спорту, кубок России поволейболу на снегу, первенства Ямало-Ненецкого автономного округаи Уральского федерального округа по различным видам спорта. В этихсостязаниях участвовали 14 533 спортсмена.В рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса«Готов к труду и обороне» (далее – ГТО) в 2024 году прошло 161мероприятие, в которых приняли участие 20 925 человек. Это больше,чем в предыдущие годы: в 2023 год – 104 мероприятия и 5 219участников, а в 2022 году – 92 мероприятия и 2 722 участника. Изобщего числа участников 10 253 были учащимися и студентами.По итогам 2024 года 11 814 граждан выполнили нормативыкомплекса ГТО. Из них 3 546 получили золотой знак отличия, 4 012 –серебряный, а 4 256 – бронзовый. Доля граждан, успешно сдавшихнормативы ГТО, составила 56,5% от общего числа участников.
Численность выполнивших нормативы ГТО, чел.
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золото серебро бронза

В дальнейшем будет продолжена организация физкультурных испортивных мероприятий для различных категорий населения,включая события регионального и всероссийского масштаба натерритории города. Особое внимание будет уделено вовлечениюжителей в организованные и самостоятельные занятия спортом вспортивных сооружениях, включая объекты по месту жительства ифитнес-клубы.
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Также планируется повышение эффективности использованиядействующих спортивных объектов за счет увеличения ихфактической загруженности. Это позволит достичь нормативных(проектных) показателей пропускной способности спортивных(соревновательных) помещений и площадок.
VI. Общая характеристика профилактической работы

Здоровье - важнейший фактор работоспособности испособности адаптироваться в различных жизненныхобстоятельствах и условиях. Понятие здоровья рассматриваетсяне только как отсутствие заболевания, болезненного состояния,физического дефекта, но и состояние полного социального,физического и психического благополучия.В городе Новый Уренгой определены и реализуютсяосновные направления профилактической работы поформированию культуры здорового образа жизни ипрофилактике заболеваний, в том числе необходимостипрохождения диспансеризации и медицинских осмотров.Регулярный скрининг позволяет в значительной степени снизитьвероятность развития тяжелых хронических заболеваний,являющихся основной причиной инвалидности и смертностинаселения или выявить их на ранней стадии развития, когдалечение наиболее эффективно.Органами местного самоуправления города Новый Уренгойсовместно с учреждениями здравоохранения регулярнопроводится работа по информированию и привлечениюработодателей к организации прохожденияработниками диспансеризации определенных групп взрослогонаселения.Администрацией города Новый Уренгой ежегоднопринимаются правовые акты об определении дней проведениямассовых мероприятий на территории города Новый Уренгой, вкоторые не допускается розничная продажа алкогольнойпродукции.В целях создания благоприятных условий для реализациинаселением принципов здорового образа жизни, мотивированияграждан в сотрудничестве с медицинскими организациями,расположенными на территории города Новый Уренгой, к личнойответственности за свое здоровье и здоровье своих детей вгороде Новый Уренгой реализуются межведомственные планыпрофилактических мероприятий.Проводимая профилактическая работа рассматривается врамках работы Межведомственного координационного совета по
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вопросам здравоохранения и укрепления здоровья населениягорода Новый Уренгой.

Плановое и фактическое значение исполненияплановых показателей диспансеризации взрослого населения
Таблица 12

Год План, чел. Факт, чел. Исполнениегодового плана, %1 2 3 42020 20 688 5 750 27,82021 22 715 12 344 54,32022 31 980 20 119 62,92023 40 268 37 167 92,32024 47 989 37 601 78,4
Анализ исполнения плановых показателей диспансеризациивзрослого населения показывает рост численности населения,охваченного диспансеризацией.

Плановое и фактическое значение исполненияплановых показателей детского населения,охваченного медицинскими осмотрами
Таблица 13

Год План, чел. Факт, чел. Исполнениегодового плана, %
1 2 3 42020 28 715 11 878 412021 29 383 27 914 952022 26 622 27 904 94,22023 29 786 28 033 94,12024 30 341 28 747 94,7
В течение нескольких лет показатели охвата детского населениямедицинскими осмотрами остаются высокими.В 2024 году 84,68% детей по итогам осмотров получили первую ивторую группы здоровья, что на 4,7 процентных пункта меньше, чем в2023 году. Снижение значения показателя обусловлено ростомчисленности детей с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов, с общим снижением уровня здоровья детей. Проводитсяработа с детьми и их родителями (законными представителями) попропаганде здорового образа жизни. В плановом периоде ожидаетсясохранение значений на уровне 2024 года.
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VII. Профилактика потребленияалкогольной и никотиносодержащей продукции

Алкоголизм и курение – серьезные проблемы современногороссийского общества. В магазинах легко можно купить и алкоголь, ивейпы, электронные сигареты, кальяны, системы нагревания табака ибездымный табак. Реклама активно продвигает эти товары.Экономическая и социальная нестабильность, психологическаянапряженность, а также нехватка организованного досугаспособствуют распространению этих вредных привычек. Это особенноопасно для детского населения.В Новом Уренгое с 2020 по 2022 год число людей, стоящих научете в ГБУЗ ЯНАО «Новоуренгойский психоневрологическийдиспансер» из-за алкогольной зависимости, выросло на 39%. Приэтом за период 2023 - 2024 годов за счет активизациипрофилактической работы показатель снизился на 19%.
Учет ГБУЗ ЯНАО «Новоуренгойский психоневрологическийдиспансер» по причинам алкоголизма

Таблица 14Причина 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год1 2 3 4 5 6Хроническийалкоголизм,чел. 205 273 285 264 231

В городе Новый Уренгой лицензию на розничную продажуалкогольной продукции имеет 81 юридическое лицо (180 объектовторговли и общественного питания), реализация табачной продукцииосуществляется в 153 объектах торговли.Для профилактики алкоголизма на основе Федерального законаот 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулированиипроизводства и оборота этилового спирта, алкогольной испиртосодержащей продукции и об ограничении потребления(распития) алкогольной продукции», Закона ЯНАО от 24.06.2016№ 66-ЗАО «Об отдельных вопросах розничной продажи алкогольнойпродукции на территории Ямало-Ненецкого автономного округа» вгороде Новый Уренгой действуют следующие меры:1. Постановление Администрации города Новый Уренгойот 16.01.2025 № 13 «Об определении дней проведения массовыхмероприятий на территории города Новый Уренгой в 2025 году, вкоторые не допускается розничная продажа алкогольной продукции».В 2025 году – 15 дней, когда не допускается розничная продажаалкогольной продукции. В преддверии каждого дня проведения
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массовых мероприятий информация о запрете размещается на сайтеАдминистрации города Новый Уренгой, направляетсяпредпринимателям, в полицию и магазины.2. Постановление Администрации города Новый Уренгойот 17.11.2023 № 535 «Об определении границ прилегающихтерриторий, на которых не допускается розничная продажаалкогольной продукции и розничная продажа алкогольной продукциипри оказании услуг общественного питания» (в редакциипостановления Администрации города Новый Уренгой от 08.05.2025№ 207), которым определен перечень объектов в Новом Уренгое,рядом с которыми нельзя продавать алкоголь, а также границы этихзон. В документе также указаны способы измерения расстояний отобъектов до этих границ.Расстояние от объектов недвижимости до границ запрещенныхзон определяется:– если у объекта нет отдельной территории, расстояниеизмеряется по прямой от входа в объект до входа в точку, гдепродают алкоголь;– если у объекта есть отдельная территория, расстояниеизмеряется от входа на эту территорию до входа в точку, где продаюталкоголь;– если у объекта несколько входов, расстояние измеряется откаждого входа до точки, где продают алкоголь, по прямой линии.Границами запрещенных зон для продажи алкоголя при оказанииуслуг общественного питания считается расстояние:– 50 метров:- от оптовых и розничных рынков;- от военных объектов, включая полигоны, узлы связи,здания и сооружения для управления войсками, а также от местхранения и испытания военной техники и оборудования;- от мест повышенной опасности, определенныхрегиональными властями по правилам, установленнымПравительством Российской Федерации;- от мест массовых собраний граждан во время публичныхмероприятий, организованных в соответствии с Федеральным закономот 19.06.2024 № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях,шествиях и пикетированиях», и на прилегающих территориях;– 30 метров:- от образовательных организаций, кроме организацийдополнительного образования;- от зданий, где обучают несовершеннолетних;- от спортивных объектов, зарегистрированных какнедвижимость;- от вокзалов и аэропортов;
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– 15 метров - от объектов, где ведется медицинскаядеятельность, включая лицензированные учреждения, заисключением видов, утвержденных Правительством РоссийскойФедерации.Розничная торговля табачной или никотинсодержащейпродукцией, кальянами, устройствами для потребленияникотинсодержащей продукции запрещена на расстоянии менее чемсто метров по прямой линии без учета искусственных и естественныхпреград от ближайшей точки, граничащей с территорией,предназначенной для оказания образовательных услуг.В целях профилактики потребления алкогольной иникотинсодержащей продукции в городе проводится масштабнаяработа, включающая в себя проведение мероприятий различногоуровня и формата: профилактические социально значимые акции,фестивали, конкурсы, флешмобы, выставки, забеги, информационно-просветительские мероприятия и др.Регулярно проводятся межведомственные рейдовыемероприятия, в ходе которых проверяются торговые точки,осуществляющие реализацию винно-водочной и никотинсодержащейпродукции, в целях соблюдения закона о запрете продажиникотинсодержащей и спиртосодержащей продукциинесовершеннолетним, а также соблюдения закона о запретереализации алкоголя после 22.00 и в дни запрета продажиалкогольной продукции.С продавцами торговых точек проводятся разъяснительныебеседы о последствиях неисполнения законодательства, вручаютсясоответствующие памятки.В новоуренгойском психоневрологическом диспансерефункционирует кабинет профилактики наркологических расстройств,где квалифицированные специалисты оказывают помощь тем, ктожелает избавиться от алкогольной и табачной зависимости.

VIII. Здоровое питание
Здоровое питание – ключевой элемент здорового образа жизни.Оно существенно влияет на физическое и эмоциональное состояние,а также на продолжительность жизни.Правильное питание предотвращает ожирение, сахарныйдиабет, сердечно-сосудистые заболевания и гипертонию, снижая рискхронических неинфекционных болезней.Торговля продуктами здорового питания в Новом Уренгое –перспективное, но пока недостаточно развитое направление. Всёбольше людей осознают важность здорового образа жизни, чтоприводит к росту спроса на здоровую пищу. Молодёжь следит за
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питанием для поддержания красоты, а старшее поколение – длясохранения здоровья или по медицинским показаниям.Возрастает интерес к персонализированному питанию,натуральным продуктам с понятным составом, органической ифункциональной еде, а также без глютена и сахара.В сетевых магазинах города имеются стеллажи с продуктами дляздорового питания. В супермаркетах и продуктовых магазинах круглыйгод можно приобрести свежие овощи и фрукты, зелень.В городе работает магазин-кафе «Тыквасити», а такжефункционирует сервис доставки здорового питания GalleryFood.В 2024 году в рамках содействия местнымсельхозпроизводителям, организациям общественного питания,самозанятым гражданам в сфере потребительского рынкана территории города проведено 53 тематические выставки-ярмарки,из которых 35 - региональных.СМИ активно освещают вопросы здорового питания,рассказывают о причинах лишнего веса, пользе физическойактивности, важности фруктов и овощей, а также о рисках фастфуда иизбытка сахара и жиров.Образовательные организации ведут системную работу поформированию культуры здорового питания. Она включаетрациональную организацию питания и просветительскую работу сдетьми, их родителями (законными представителями) и педагогами. Врацион школьных столовых города введены продукты здорового питания,в том числе продукты местного производства (оленина, северные ягоды).Для дополнительного обогащения рациона питания детеймикронутриентами используется специализированная пищеваяпродукция промышленного выпуска, обогащенная витаминами имикроэлементами. В целях профилактики йододефицитных состоянийу детей используется йодированная соль при приготовлении блюд икулинарных изделий.

IX. Модельные корпоративные программы
Принимая во внимание особенности труда в суровыхклиматических условиях, вопрос сохранения и укрепления здоровьяв трудовых коллективах особенно актуален, в связи с чем натерритории города Новый Уренгой в рамках реализациирегионального проекта «Формирование системы мотивации граждан кздоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ отвредных привычек в Ямало-Ненецком автономном округе» с 2020 годаначалось внедрение модельных корпоративных программ,содержащих наилучшие практики по укреплению здоровьяработников.
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В 2021 году корпоративные программы были внедрены в пятиорганизациях. К окончанию периода реализации региональнойпрограммы «Укрепление здоровья» (31.12.2024) такие программыдействовали в 25 организациях города, включая одну с численностьюсотрудников свыше тысячи человек – ООО «Севернефтегазпром».Также реализуются комплексные корпоративные программыпятью градообразующими предприятиями: ООО «Газпром добычаУренгой», ООО «Газпром добыча Ямбург», ООО«Севернефтегазпром», ООО «НОВАТЭК-ЮРХАРОВНЕФТЕГАЗ»,АО «РОСПАН ИНТЕРНЕШНЛ».Вместе с тем в городе Новый Уренгой продолжается работапо активному привлечению организаций и предприятий независимоот организационно-правовых форм и форм собственностик внедрению модельных корпоративных программ, содержащихнаилучшие практики по укреплению здоровья работников.

X. Межсекторальное взаимодействие,привлечение волонтеров и некоммерческих организаций
Межсекторальное взаимодействие играет немаловажную роль врешении современных проблем по укреплению здоровья граждан. Так,на территории города Новый Уренгой члены общественныхорганизаций, политических партий принимают активное участие ворганизации и проведении мероприятий, направленных на пропагандуздорового образа жизни.В состав координационных советов по вопросамздравоохранения, по делам инвалидов, рабочих групп по проведениюгородских культурно-массовых и спортивных мероприятий входятпредставители Новоуренгойского местного отделения партии«ЕДИНАЯ РОССИЯ», общественных организаций:- региональная общественная организация Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Ямал без наркотиков»;- региональная общественная организация родителей детей-инвалидов «Милосердие» Ямало-Ненецкого автономного округа;- местная общественная организация ветеранов ВеликойОтечественной войны города Новый Уренгой;- местная общественная организация «Новоуренгойскоеобщество инвалидов».С 2017 года в городе Новый Уренгой осуществляет своюдеятельность городской добровольческий центр. Его деятельностьнаправлена на увеличение вовлеченности волонтеров в решениесоциальных задач, разработку и популяризацию новых методовподдержки добровольческого движения в различных сферах, в томчисле популяризации здорового образа жизни среди жителей города.
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В 2024 году волонтерскую деятельность в городе осуществляли64 добровольческие организации (2023 год - 62, 2022 год - 54).Количество добровольцев, зарегистрированных на платформеДобро.ру и активно принимающих участие в добровольческойдеятельности, составило 4 241 человек, что больше в 1,5 раза,чем в 2023 году (2023 год – 2 779, 2022 год - 2 656).
Волонтерская деятельность по направлениям, человек

Таблица 15№п/п Направление 2023 год 2024 год
1 2 3 41. Профилактическое 904 3512. Социальное 812 1 4943. Экологическое 411 4804. Волонтеры Победы 285 4075. Волонтеры культуры 195 1956. Волонтеры медики 99 1917. Волонтеры ЧС 73 08. Событийные волонтеры 0 5359. Семейное волонтерство 0 13510. Серебряные волонтеры 0 3211. Авиаволонтеры 0 5012. Прочие 0 371Итого 2 779 4 241

XI. Информационно-коммуникационная кампания
В 2024 году город Новый Уренгой стал победителемВсероссийского конкурса среди муниципальных образований налучшую практику в сфере информационно-просветительской работыпо вовлечению населения в регулярные занятия физическойкультурой и массовым спортом. Конкурс проводился Министерствомспорта РФ при поддержке АНО «Диалог Регионы» в рамкахфедерального проекта «Спорт – норма жизни».Формирование ЗОЖ у граждан, в том числе у детей, должнобыть поддержано мероприятиями, направленными на повышениеинформированности граждан о факторах риска для их здоровья.Информационное поле города Новый Уренгой представленотремя телевизионными компаниями, тремя радиостанциями,печатным изданием. Функционируют официальные сайты и аккаунтыв социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», в мессенджереTelegram Администрации города Новый Уренгой, органовАдминистрации города Новый Уренгой, муниципальных учреждений и
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организаций. Кроме того, информация размещается на светодиодныхуличных экранах, рекламных пилонах.В сотрудничестве со СМИ проводится активная работа,направленная на пропаганду сокращения потребления алкоголя итабака, ответственного отношения к рациону питания, крепродуктивному здоровью, повышение приверженности вакцинации,по донесению информации до всех возрастных категорий населения опользе здорового образа жизни, по профилактике различныхнеинфекционных заболеваний.В 2024 году по данной тематике в эфире теле- и радиоканаловразмещено более 300 тематических сюжетов, публикаций, в сетиИнтернет - более 500 информационных материалов.Кроме того, на постоянной основе освещались темыформирования здорового образа жизни в телевизионной рубрике«Спортобзор» проекта «Эфир» и рубрике «Здоров» проекта«Ноосфера». На телеканале МАУ «Информационное агентство«Импульс Севера» регулярно выходили в эфир тематическиепередачи проекта «PRO здоровье». На постоянной основепроводилась трансляция видеороликов и социальной рекламы опрофилактике заболеваний и их факторах риска, по профилактикегриппа, ОРВИ, кори, необходимости вакцинации против данныхзаболеваний.Особое внимание уделялось наглядной агитации, а именнораспространению памяток, буклетов и брошюр для населения,санитарных бюллетеней в виде плакатов. В 2024 году распространеноболее 20 000 экземпляров профилактических памяток, буклетов,листовок и плакатов.

XII. Проблемы и пути их решения
В городе Новый Уренгой, несмотря на активныепрофилактические мероприятия, остаются нерешенными нескольковажных проблем:1. Недостаточная осведомленность трудоспособного населенияо главных причинах развития сердечно-сосудистых и онкологическихзаболеваний, а также о методах их предотвращения.2. Широкое распространение среди детей и молодежи вредныхпривычек, таких как употребление никотинсодержащей продукции,неправильное питание и недостаток физической активности.3. Снижение числа молодых людей, регулярно занимающихсяспортом и физической культурой.4. Недостаточное внимание работодателей к здоровью своихсотрудников и низкая заинтересованность в реализациикорпоративных программ по укреплению здоровья работников.
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Для решения указанных проблем и более комплексного подходак снижению заболеваемости среди населения города, улучшениюобщественного здоровья и усилению межведомственноговзаимодействия между органами местного самоуправления городаНовый Уренгой, предприятиями и организациями различныхорганизационно-правовых форм и форм собственности былразработан план мероприятий программы, включающий переченьмероприятий, сроки их реализации, ответственных исполнителей иожидаемые результаты.
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XIII. Целевые показатели программы
Таблица 16№ Наименование показателя Единицаизмерения Базовоезначение2024 год

Период реализации проекта2025 год(прогноз) 2026 год(прогноз) 2027 год(прогноз) 2028 год(прогноз) 2029 год(прогноз)1 2 3 4 5 6 7 8 91. Доля граждан, ведущих здоровый образжизни % 9,6 10,6 11,1 11,6 12,1 12,8
2. Доля населения, систематическизанимающегося физической культуройи спортом (от 3 до 79 лет)

% 68,77 69,00 69,20 69,50 69,70 70,0

3. Количество потребляемой алкогольнойпродукции на душу населения Литрэтанола 8,2 8,15 8,1 8,05 8,0 7,95
4. Уровень распространенности курениятабака среди лиц в возрасте 15 лети более

% 13,07 13,05 12,73 12,42 12,10 11,78

5. Доля участников физкультурно-спортивных мероприятий и соревнованийсреди различных групп населения(от общей численности населения)

% 51 51,5 52 52,5 53 53,5

6. Доля взрослого населения, прошедшегодиспансеризацию(от целевого показателя диспансеризацииопределенных групп взрослого населения,установленного департаментомздравоохранения ЯНАО)

% 75 75 78 80 85 90

7. Количество организацийи предприятий, внедрившихкорпоративные программы укрепленияздоровья работников

Ед. 25 25 30 34 38 40



Приложение 1
к комплексной программе«Укрепление общественногоздоровья» на территории городаНовый Уренгой на 2025 – 2029 годы

Планмероприятий комплексной программы «Укрепление общественного здоровья»на территории города Новый Уренгой на 2025 – 2029 годы
№п/п Наименование мероприятия Срокиреализации Ответственныйисполнитель Характеристикарезультата
1 2 3 4 5Задача 1. Повышение осведомленности населения о здоровом образе жизни и профилактике хроническихнеинфекционных заболеваний, включая здоровое питание, отказ от вредных привычек, через современные средствакоммуникации и интерактивные методы донесения информации1.1. Размещение информационного материала(видеороликов, аудиозаписей, инфографики,электронных баннеров и текстов),направленного на профилактику хроническихнеинфекционных заболеваний ипопуляризацию здорового образа жизни,на телевидении, радио, в социальных сетях,мессенджерах, госпабликах, насветодиодных уличных экранах, рекламныхпилонах (далее – современные средстваинформации) в части компетенции

2025 – 2029годы Департамент внутреннейполитики Администрациигорода Новый Уренгой(далее – ДВП),Департамент культурыи молодежной политикиАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – ДКМП),Департамент образованияАдминистрации городаНовый Уренгой

Ежегодный охват – не менее75% населения города НовыйУренгой
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1 2 3 4 5(далее – ДО),Управление физическойкультуры и спортаАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – УФКиС),Управление по трудуи социальной защитенаселенияАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – УТСЗН),отдел по обеспечениюдеятельности комиссиипо деламнесовершеннолетнихи защите их правАдминистрации городаНовый Уренгой(далее - ООДКДНиЗП),СМИ,ГБУЗ ЯНАО«Новоуренгойскаяцентральная городскаябольница»(далее – ГБУЗ ЯНАО«НЦГБ»)(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО«Новоуренгойскийпсихоневрологическийдиспансер» (далее – ГБУЗ
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1 2 3 4 5ЯНАО «НПНД»)(по согласованию)1.2. Анонсирование и освещение мероприятий,направленных на профилактику ХНИЗ ипропаганду ЗОЖ, проводимых на территориигорода Новый Уренгой

2025 – 2029годы ДВП,ДКМП,ДО,УФКиС,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)

Ежегодное количествоучастников мероприятий,направленных на пропагандуЗОЖ, не менее 55 000 человек

1.3. Проведение информационно-коммуникационных мероприятий,направленных на профилактику потреблениянаркотических средств, психотропныхвеществ и алкоголя

2025 – 2029годы ДВП,ДКИМП,ДО,Департаментобщественнойбезопасностии гражданской защитыАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – ДОБиГЗ),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)

Ежегодный охватпрофилактическимимероприятиямисоответствующей тематики –не менее 200 человек.Распространено 200экземпляров памятоксоответствующей тематики

1.4. Регулярное ведение рубрик по вопросамздорового образа жизни на интернет-портале«Перекресток»
2025 - 2029годы ДО Ежегодный рост посетителейинтернет-портала не менеечем на 100 человек1.5. Распространение видеороликов иинфографики о последствиях потреблениянаркотических средств и психоактивныхвеществ (далее – ПАВ) срединесовершеннолетних и молодежи

2025 – 2029годы ООДКДНиЗП ,органы и учреждениясистемы профилактикигорода Новый Уренгой

Ежегодно распространеноне менее 4 видеороликов,6 экземпляров инфографики.Ежегодный охват – не менее100 человекЗадача 2. Реализация комплекса мер по профилактике развития хронических неинфекционных заболеваний,вызываемых различными факторами
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1 2 3 4 52.1. Проведение профилактическихмедицинских осмотров и диспансеризации,в том числе репродуктивной, сотрудниковгородских учреждений, организаций ипредприятий, включая топливно-энергетический комплекс, в профильномотделении ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ» в формате«зеленых коридоров», на рабочем месте навыезде (от 50 человек)

2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) Ежегодное достижениене менее 90% целевогопоказателя охвата населенияпрофилактическимимедицинскими осмотрамии диспансеризациейопределенных группвзрослого населения
2.2. Проведение диспансеризации, в том числерепродуктивной, отдельных категорийграждан (участники специальной военнойоперации (далее – СВО), инвалиды,неработающие граждане и др.)

2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) Ежегодное достижениене менее 90% целевогопоказателя охвата населенияпрофилактическимимедицинскими осмотрамии диспансеризациейопределенных группвзрослого населения2.3. Информационное сопровождениепроведения профилактических медицинскихосмотров и диспансеризации населения
2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) Ежегодное достижениене менее 90% целевогопоказателя охвата населенияпрофилактическимимедицинскими осмотрамии диспансеризациейопределенных группвзрослого населения2.4. Проведение денситометрии по результатампройденной диспансеризации с цельюпрофилактики остеопороза
2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) 100% обследованиенаправленных пациентов

2.5. Обучение навыкам сердечно-легочнойреанимации работников ТЭК и иныхорганизаций города
2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) При достижениидоговоренностеймежду ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»и организациями города
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1 2 3 4 5о проведении обучения – в100% случаев мероприятияреализованы2.6. Проведение для всех категорий населенияшкол здоровья различной тематическойнаправленности
2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) Ежегодно проведено не менее200 занятий,обученных в школах здоровья -не менее 100 человек

2.7. Проведение профилактических мероприятий,приуроченных к социально значимым датам:- Всемирный день борьбы с раком(4 февраля);- Всемирный день сердца (29 сентября);- Всемирный день психического здоровья(10 октября);- Всемирный день борьбы с инсультом(29 октября);- Всемирный день борьбы с диабетом(14 ноября);- Всемирный день борьбы со СПИДом(1 декабря)

2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ДКМП,ДВП,ДОБиГЗ,ДО,ООДКДНиЗП

Ежегодное проведениене менее 5 профилактическихмероприятий соответствующейтематики,охват – не менее 100 человек.Распространено не менее 100экземпляров памятоксоответствующей тематики

2.8. Проведение профилактических мероприятий,приуроченных к Всемирному дню здоровья(7 апреля)
2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ДКМП,УФКиС

Ежегодное проведениене менее 10 профилактическихмероприятий,охват - не менее 1 000 человек.Распространено не менее 100экземпляров памяток2.9. Организация и проведениеоздоровительных, спортивных, медико-профилактических массовых мероприятийс участием медицинских работниковГБУЗ ЯНАО «НЦГБ», ГБУЗ ЯНАО «НПНД»

2025 – 2029годы УФКиС,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)

Ежегодное проведениене менее 5 профилактическихмероприятий,охват – не менее 500 человек
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1 2 3 4 52.10. Оказание услуг по медицинскойреабилитации участникам СВО 2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию) Оказание услугпо медицинской реабилитации100% участникам СВО из числаобратившихся
2.11. Оказание индивидуальной и семейнойпсихологической помощи участникам СВО ичленам их семей

2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ГБУ ЯНАО «Центрсоциальногообслуживания населения«Садко»в муниципальномобразовании город НовыйУренгой»(далее – ГБУ ЯНАО«Центр «Садко»)(по согласованию)

Оказание психологическойподдержки 100% участникамСВО и членам их семейиз числа обратившихся

2.12. Организация и проведениепрофилактических осмотровнесовершеннолетних
2025 – 2029годы(в течениеучебного года)

ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ДО
Ежегодное обследованиене менее 90%несовершеннолетнихиз запланированного числа2.13. Внедрение и реализация в 10-х, 11-х классахобщеобразовательных организаций городапрограммы «Антистресс в школе»,направленной на развитие психологическойустойчивости и навыков управлениястрессом

2025 – 2029годы(в течениеучебного года)

ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ДО
Овладение практическиминавыками саморегуляции100% участников программы

2.14. Информационно-просветительская работас обучающимися общеобразовательныхорганизаций города по вопросам ЗОЖ
2025 – 2029годы(в течениеучебного года)

ДО,ДКМП,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию)

Ежегодно проведено не менее50 мероприятий,охват – не менее 15 000человек2.15. Проведение родительских собраний по 2025 – 2029 ДО, Ежегодный охват – не менее
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1 2 3 4 5вопросам сохранения и укрепления здоровьяобучающихся, в том числе с участиеммедицинских работников ГБУЗ ЯНАО«НЦГБ», ГБУЗ ЯНАО «НПНД»

годы(в течениеучебного года)
ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)

75% родителей (законныхпредставителей)

Задача 3. Формирование культуры здорового питания3.1. Проведение профилактических мероприятий,приуроченных к Всемирному дню борьбы сдиабетом
Ноябрь2025 – 2029годы

ДКМП,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию)
Ежегодно проведено не менее5 профилактическихмероприятий,охват – не менее 100 человек3.2. Проведение рейдовых мероприятий с цельювыявления розничной торговли вне мест,специально установленных органамиместного самоуправления города НовыйУренгой

2025 – 2029годы ДОБиГЗ Составление протоколовоб административныхправонарушениях по ст. 5.1Закона Ямало-Ненецкогоавтономного округаот 16.12.2004 № 81-ЗАО«Об административныхправонарушениях»на предмет выявлениярозничной торговли вне мест,специально установленныхорганами местногосамоуправления города НовыйУренгой3.3. Проведение информационно-просветительской кампании по вопросамформирования культуры здорового питания,в части компетенции

2025 – 2029годы ДВП,ДКМП,ДО,УФКиС,УТСЗН,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию)

Ежегодный охват – не менее1 000 человек

3.4. Обеспечение обучающихсяобщеобразовательных организаций 2025 – 2029годы ДО Обеспечениесбалансированным
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1 2 3 4 5полноценным питанием, включающимпродукты и блюда, богатые витаминами,минералами, белком, полиненасыщеннымижирными кислотами и клетчаткой, блюда измяса оленя, рыбы и местных дикоросов

и максимально разнообразнымрационом питания100% обучающихся

3.5. Контроль за организацией питанияв образовательных организациях 2025 – 2029годы ДО,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию)
Обеспечениесбалансированногои максимально разнообразногорациона питания детейв 100% образовательныхорганизациях3.6. Проведение информационно-просветительской работы вобщеобразовательных организацияхс родителями (законными представителями)и обучающимися по привитию навыков ЗОЖи здорового питания с учетом возрастныхособенностей, факторов риска ожирения иизбыточной массы тела

2025 – 2029годы ДО,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию)
Ежегодно проведено не менее10 мероприятий,охват – не менее 5 000 человек

Задача 4. Реализация комплекса мер по профилактике потребления алкогольной и табачной продукции4.1. Проведение профилактических мероприятий,приуроченных к Всемирному дню без табака(31 мая)
Май,2025 – 2029годы

ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ДКМП,ДВП,ДОБиГЗ,ООДКДНиЗП

Ежегодно проведено не менее5 профилактическихмероприятий,охват – не менее 200 человек

4.2. Проведение профилактических мероприятий,приуроченных к Международному днюборьбы со злоупотреблениемнаркотическими средствами и их незаконным

Июнь,2025 – 2029годы
ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ДКМП,ООДКДНиЗП,

Ежегодно проведено не менее5 профилактическихмероприятий,охват – не менее 200 человек
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1 2 3 4 5оборотом (26 июня) ДОБиГЗ,ДВП4.3. Проведение профилактических мероприятий,приуроченных к Всероссийскому днютрезвости (11 сентября)
Сентябрь,2025 – 2029годы

ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ДКМП,ДВП,ДОБиГЗ,ДО,ООДКДНиЗП

Ежегодно проведено не менее5 профилактическихмероприятий,охват – не менее 100 человек

4.4. Проведение профилактических мероприятийв рамках Международного дня отказа откурения (третий четверг ноября)
Ноябрь,2025 – 2029годы

ДКМП,ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)
Ежегодно проведено не менее5 профилактическихмероприятий,охват – не менее 200 человек

4.5. Определение дней проведения массовыхмероприятий на территории города НовыйУренгой, в которые не допускается розничнаяпродажа алкогольной продукции

2025 – 2029годы Департамент экономикиАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – ДЭ)

Ежегодное принятиепостановления Администрациигорода Новый Уренгойоб определении днейпроведения массовыхмероприятий на территориигорода Новый Уренгой,в которые не допускаетсярозничная продажаалкогольной продукции4.6. Проведение рейдовых мероприятий пообъектам потребительского рынка с цельювыявления нарушений исполнениядействующего законодательства по продажеалкогольной и табачной продукциинесовершеннолетним

2025 – 2029годы ООДКДНиЗП,органы и учреждениясистемы профилактикигорода Новый Уренгой

Ежегодное проведениене менее 4 рейдовыхмероприятий
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1 2 3 4 54.7. Проведение рейдовых мероприятий с цельювыявления несовершеннолетних в состоянииалкогольного опьянения, проведениепрофилактической работы с выявленныминесовершеннолетними

2025 – 2029годы ООДКДНиЗП,органы и учреждениясистемы профилактикигорода Новый Уренгой

Ежегодное проведениене менее 4 рейдовыхмероприятий

4.8. Проведение профилактических медицинскихосмотров обучающихся в целях раннеговыявления незаконного потреблениянаркотических средств и психотропныхвеществ

2025 – 2029годы ДО,ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)
Ежегодное обследованиене менее 70% обучающихсяиз запланированного числа

4.9. Организация и проведение гигиеническогопросвещения, информационно-коммуникационных мероприятий,направленных на профилактику потреблениянаркотических средств, психотропныхвеществ и алкоголя, для всех целевыхаудиторий

2025 – 2029годы ДО,ООДКДНиЗП,ДКМП,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)

Охват - 75% населения городаНовый Уренгой

4.10. Работа кабинета профилактикинаркологических расстройств в ГБУЗ ЯНАО«НПНД»
2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию) Оказание помощи в 100%случаев обращения граждан,желающих избавиться оталкогольной и табачнойзависимости4.11. Оказание психологической ипсихотерапевтической помощи членам семейучастников СВО, участникам СВО спроявлениями повышенной агрессии,алкогольной зависимости и других формпсихологической дезадаптации

2025 – 2029годы ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию),ГБУ ЯНАО «Центр«Садко»(по согласованию)

Оказание психологическойпомощи участникам СВОи членам их семей в 100%случаев обращения

4.12. Совместное проведение с ГБУЗ ЯНАО«НЦГБ», ГБУЗ ЯНАО «НПНД» физкультурныхмероприятий с привлечением жителей города
2025 – 2029годы УФКиС,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию),

Ежегодно проведено не менее5 профилактическихмероприятий,
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1 2 3 4 5(веселые старты, забеги, товарищескиетурниры по различным видам спорта и др.) ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию) охват – не менее 200 человек
Задача 5. Привлечение жителей города к систематическим занятиям физической культуройи спортом, ведению здорового образа жизни5.1. Строительство и реконструкция объектовспорта 2025 – 2027годы Департаментстроительства ижилищно-коммунальногокомплексаАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – ДСиЖКК)

Увеличение доли населения,систематически занимающегосяфизической культуройи спортом (от 3 до 79 лет),до 70% к концу 2029 года

5.2. Организация и проведение работ пообустройству детских игровых и спортивныхплощадок
2025 – 2029годы ДСиЖКК Увеличение доли населения,систематически занимающегосяфизической культуройи спортом (от 3 до 79 лет),до 70% к концу 2029 года5.3. Проведение работ по формированиюгородской среды, благоприятствующейздоровому образу жизни, физическойактивности:- содержание и благоустройствообщегородских площадей, парков, скверов;- содержание и устройство объектовозеленения

2025 – 2029годы Департамент городскогохозяйстваи жизнеобеспечениярайонов Лимбяяхаи КоротчаевоАдминистрации городаНовый Уренгой(далее – ДГХиЖЛИК)

К концу 2029 года:- комплексное благоустройствои озеленение территорий(установка конструкций ималых архитектурных формдля озеленения дворовыхтерриторий) – 645 шт.;- установка топиарных фигурдля оформления ландшафта ицветочных клумб – 25 шт.;- высадка крупных деревьев,кустарников, саженцев –5 413 шт.;- создание газонов – 372,3 тыс.кв. м5.4. Проведение мероприятий по охране 2025 – 2029 ДГХиЖЛИК, Ежегодный отлов не менее 300



12

1 2 3 4 5окружающей среды:- отлов животных без владельцев исодержание приюта;- вывоз и утилизация брошенных иразукомплектованных транспортных средств,и их частей;- выявление и ликвидациянесанкционированных мест размещенияотходов (свалок)

годы ДОБиГЗ животных без владельцев.Ежегодный вывоз с территорийгорода не менее 30 ед.разукомплектованныхтранспортных средств и ихчастей.Отсутствиенесанкционированных местразмещения отходов (свалок)5.5. Осуществление контроля безопасностидетских игровых площадок 2025 – 2029годы ООДКДНиЗП,ДГХиЖЛИК,ДОБиГЗ
Ежегодно обеспечена 100%безопасность детских игровыхплощадок5.6. Организация проведения общественныхработ по очистке территорий города(субботников)

2025 – 2029годы ДГХиЖЛИК Ежегодно проведено не менее6 городских субботников
5.7. Проведение спартакиад среди различныхгрупп населения: воспитанников детскихсадов, обучающихся, студентов,пенсионеров, людей с ограниченнымивозможностями здоровья и др.

2025 – 2029годы УФКиС Ежегодно проведено не менее15 соревнований в рамкахспартакиад среди различныхгрупп населения,охват – не менее 1 000 человек5.8. Проведение физкультурных и спортивныхмероприятий в рамках Всероссийскогофизкультурно-спортивного комплекса «Готовк труду и обороне» (далее – ВФСК ГТО)и тестовых мероприятий выполнениянормативов испытаний ВФСК ГТО

2025 – 2029годы УФКиС Ежегодно проведено не менее250 мероприятийпо реализации ВФСК ГТО,охват – не менее 11 000человек
5.9. Проведение летних городских зарядок 2025 – 2029годы,выходные днилетнегопериода

УФКиС Ежегодное проведениене менее 20 городскихмассовых зарядок,охват – не менее 300 человек
5.10. Проведение легкоатлетических забегов 2025 – 2029 УФКиС Ежегодно проведено не менее
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1 2 3 4 5(«ЗаБег.РФ», «Ямальский марафон»,«Ночной забег – Разбуди Ямал») годы 3 мероприятий,охват – не менее 1 000 человек5.11. Проведение массовых спортивныхмероприятий, приуроченных кгосударственным праздникам, значимымдатам и событиям

2025 – 2029годы УФКиС Ежегодный охват –не менее 700 человек

5.12. Организация и проведение спортивно-зрелищных мероприятий международного,всероссийского и межрегионального уровнейна территории города

2025 – 2029годы УФКиС Ежегодный охват зрителей –не менее 2 000 человек

5.13. Проведение спортивных мероприятий срединесовершеннолетних группы особоговнимания и представителей органов иучреждений системы профилактики городаНовый Уренгой

2025 – 2029годы ООДКДНиЗП,УФКиС Ежегодно проведеноне менее 6 мероприятий

5.14. Проведение профилактических иоздоровительных мероприятий для гражданстаршего возраста
2025 – 2029годы УФКиС,ГБУЗ ЯНАО «НЦГБ»(по согласованию)

Ежегодно проведено не менее5 мероприятий,охват – не менее 100 человек5.15. Организация и проведение школьного имуниципального этапов Всероссийскихспортивных соревнований школьников«Президентские состязания»

2025 – 2029годы ДО Ежегодный охват – не менее1 000 человек

5.16. Организация и проведение школьного имуниципального этапов Всероссийскихспортивных игр школьников «Президентскиеспортивные игры»

2025 – 2029годы ДО Ежегодный охват – не менее1 000 человек

5.17. Организация оздоровления детскогонаселения, в том числе в летнихоздоровительных лагерях с дневнымпребыванием детей на базе муниципальныхобразовательных организаций

2025 – 2029годы ДКМП,ДО Ежегодно в оздоровительнуюкампанию вовлечено не менее2 000 детей

5.18. Проведение физкультурно-спортивных 2026 – 2029 УФКиС Ежегодный охват – не менее



14

1 2 3 4 5мероприятий для участников СВО и членових семей годы 50 человек
Задача 6. Внедрение корпоративных программ укрепления здоровья работников6.1. Проведение среди работодателей городаНовый Уренгой конкурса на лучшуюорганизацию информирования работников повопросам ВИЧ-инфекции на рабочих местах

Январь - март,2025 – 2029годы
УТСЗН Ежегодное количествоучастников конкурса на лучшуюорганизацию информированияработников по вопросам ВИЧ-инфекции на рабочих местах -не менее 5 работодателейгорода

6.2. Проведение городского фотоконкурса«В объективе – охрана труда» Март - апрель,2025 – 2029годы
УТСЗН Ежегодное количествоучастников городскогофотоконкурса «В объективе –охрана труда» – не менее10 организаций города6.3. Внедрение и реализация модельныхкорпоративных программ, содержащихнаилучшие практики по укреплению здоровьяработников в организациях и напредприятиях независимо оторганизационно-правовых форм и формсобственности, осуществляющих своюдеятельность на территории города НовыйУренгой

2025 – 2029годы УТСЗН,ГБУЗ ЯНАО «НПНД»(по согласованию)
Увеличение количестваорганизаций и предприятий,внедривших корпоративныепрограммы укрепленияздоровья работников, до 40к концу 2029 года

6.4. Проведение конкурса «Лучший работодательгорода Новый Уренгой» 2025 – 2029годы ДЭ Ежегодное количествоучастников городского конкурса«Лучший работодатель городаНовый Уренгой» – не менее10 организаций города
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Приложение 2
к комплексной программе«Укрепление общественногоздоровья» на территории городаНовый Уренгой на 2025 – 2029 годы

Переченьмуниципальных программ, включающих в себя мероприятия по укреплению общественного здоровьяс учетом специфики города Новый Уренгой, финансовая обеспеченность которыхосуществляется за счет средств окружного и местного бюджетов
Наименованиемуниципальнойпрограммы

Программные мероприятияпо укреплению общественногоздоровья
Объем финансирования программных мероприятийпо укреплению общественного здоровья за счет средствокружного и местного бюджетов, тыс. руб.2025 год 2026 год 2027 год 2028 год 2029 год

1 2 3 4 5 6 7«Физическая культура -Здоровье - Спорт» Обеспечение реализацииКалендарного плана официальныхфизкультурных мероприятий испортивных мероприятий городаНовый Уренгой.Организация и проведениемероприятий по реализациикомплекса ГТО, в том числе попропаганде и популяризациикомплекса ГТО.Строительство и реконструкцияобъектов спорта, приобретение

479 361,0 749 038,0 223 457,0 115 295,0 115 295,0
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1 2 3 4 5 6 7помещений (зданий) дляразмещения спортивныхучреждений«Развитие системыобразования» Организация летнего отдыха влетних лагерях с дневнымпребыванием детей на базеобразовательных организаций

19 708,0 0,0* 0,0* 0,0* 0,0*

«Дети и молодежь.Развитие гражданскогообщества»
Сопровождение детей,выезжающих на отдых поприобретенным путевкам

4 476,0 283,0 0,0* 0,0* 0,0*

«Развитие культуры итворчества» Организация и проведениеобщегородских культурно-массовыхмероприятий:- организация и проведение Дняоленевода и других мероприятий попопуляризации традиционнойкультуры коренных малочисленныхнародов Севера ЯНАО

12 907,0 10 000,0 0,0* 0,0* 0,0*

«Безопаснаятерритория» Обеспечение безопасногоповедения несовершеннолетних вдорожном движении.Приобретение и распространениев образовательных организацияхсветоотражающих элементов длядошкольников и учащихсямладших классов

14 997,0 14 997,0 14 997,0 14 997,0 14 997,0

«Развитие городскогохозяйства» Вывоз и утилизация брошенных иразукомплектованныхтранспортных средств и ихчастей/утилизация шин,отлов животных без владельцев исодержание приюта,

55 965,0 33 283,0 33 283,0 33 283,0 33 283,0
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1 2 3 4 5 6 7выявление и ликвидациянесанкционированных местразмещения отходов (свалок)«Благоустройство иразвитие транспортногокомплекса»
Организация проведения работ посодержанию и благоустройствумуниципальных территорийобщего пользования(общегородских площадей,парков, скверов, объектовсоцкультбыта и т.д.).Организация проведения работ посодержанию и устройствуобъектов озеленения.Организация проведения работ пообустройству детских игровых испортивных площадок

253 301,0 330 985,0 220 958,0 220 958,0 220 958,0

«Социальная поддержкаграждан» Предоставление детям-инвалидам, имеющиммедицинские показаниябесплатной медицинскойреабилитации вспециализированной клинике ибесплатной консультативно-диагностической помощи.Ежемесячная материальнаяпомощь, компенсационнаявыплата на оздоровление (одинраз в год), ежегоднаяденежная выплата кпразднованию Дня города лицам,удостоенным звания «Почетныйгражданин города Новый

5 510,0 ** ** ** **
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1 2 3 4 5 6 7Уренгой» и единовременнаяматериальная помощь лицу напогребение умершего Почетногогражданина города НовыйУренгойИТОГО: 846 225,0 1 138 586,0 492 695,0 384 533,0 384 533,0
*Бюджетные средства выделяются в течение текущего года по решению бюджетной комиссии.**Дополнительные меры социальной поддержки для отдельных категорий граждан (далее – МСП) с 01.01.2026будут упразднены в связи с выстраиванием единой системы МСП на уровне муниципальных образованийЯНАО


