
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД НОВЫЙ УРЕНГОЙЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГААДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВЫЙ УРЕНГОЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 05.11.2013 № 369 (в редакции постановленияАдминистрации города Новый Уренгой от 30.01.2025 № 31)

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ«Об общих принципах организации местного самоуправленияв Российской Федерации», решениями Думы города Новый Уренгойот 28.11.2024 № 353 «О бюджете города Новый Уренгой на 2025 год ина плановый период 2026 и 2027 годов», от 19.12.2024 № 365«О внесении изменений в решение Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой от 30.11.2023 № 268», Уставомгородского округа город Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономногоокруга, Администрация города Новый Уренгой
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 05.11.2013 № 369 «Об утверждении муниципальнойпрограммы «Управление муниципальным развитием» (в редакциипостановления Администрации города Новый Уренгойот 30.01.2025 № 31) согласно приложению к настоящемупостановлению.2. Управлению делами Администрации города Новый Уренгой(Игнашова М.Н.) разместить настоящее постановление в сетевомиздании «Импульс Севера».3. Департаменту внутренней политики Администрации городаНовый Уренгой (Антонов В.А.) разместить настоящее постановлениена официальном сайте Администрации города Новый Уренгой в сетиИнтернет.
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4. Постановление вступает в силу со дня его официальногоопубликования.

И.о. Главы городаНовый Уренгой В.Н. Пузанов



Приложение
к постановлению Администрациигорода Новый Уренгойот

Изменения, вносимые в муниципальную программу«Управление муниципальным развитием»
1. Паспорт муниципальной программы «Управлениемуниципальным развитием» изложить в следующей редакции:«Паспортмуниципальной программы«Управление муниципальным развитием»

Ответственныйисполнитель Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.
Соисполнителимуниципальнойпрограммы

1. Контрольно-правовой департамент Администрациигорода Новый Уренгой.2. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - Информационно-аналитическоеуправление Администрации города НовыйУренгой, отдел по работе с обращениями гражданАдминистрации города Новый Уренгой).3. Департамент имущественных и жилищныхотношений Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Департамент имущественныхотношений Администрации города НовыйУренгой).4. Департамент общественной безопасности игражданской защиты Администрации городаНовый Уренгой (до 2019 года - Управлениеобщественной безопасности Администрациигорода Новый Уренгой).5. Департамент культуры и молодёжной политикиАдминистрации города Новый Уренгой (2023 -2024 годы - Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой; 2021 -2022 годы - Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой:
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Управление молодёжной политики; до 2021 года -Управление по работе с молодёжью иобщественностью Администрации города НовыйУренгой).6. Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Департаментгородского хозяйства Администрации городаНовый Уренгой).7. Департамент финансов Администрации городаНовый Уренгой.8. Департамент образования Администрациигорода Новый Уренгой (до 2018 года).9. Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города Новый Уренгой(2022 - 2024 годы - Департамент жизнеобеспечениярайонов Лимбяяха и Коротчаево Администрациигорода Новый Уренгой, до 2022 года -Территориальное управление Администрациигорода Новый Уренгой района Коротчаево,Территориальное управление Администрациигорода Новый Уренгой района Лимбяяха).10.Управление градостроительства и архитектурыАдминистрации города Новый Уренгой.11.Управление делами Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Организационно-распорядительное управление Администрациигорода Новый Уренгой).12.Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой.13.Управление кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - отдел кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой).14.Управление организации закупокАдминистрации города Новый Уренгой.15.Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города НовыйУренгой (до 2021 года - Управлениеосуществления бюджетных полномочий и закупокАдминистрации города Новый Уренгой).16.Управление по труду и социальной защитенаселения Администрации города Новый Уренгой
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(до 2018 года).17.Управление культуры Администрации городаНовый Уренгой (до 2018 года).18.Управление физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой(до 2018 года).19.Управление капитального строительстваАдминистрации города Новый Уренгой (до2017 года).20.Управление по делам гражданской обороны ичрезвычайным ситуациям Администрации городаНовый Уренгой (до 2018 года).21.Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой(с 2021 года – в составе Департамента экономикиАдминистрации города Новый Уренгой).22.Отдел по делам несовершеннолетнихАдминистрации города Новый Уренгой (до2018 года).23.Отдел специальных мероприятийАдминистрации города Новый Уренгой.24. Отдел по делам архивов (муниципальныйархив) Администрации города Новый Уренгой.25. Муниципальное автономное учреждение«Информационное агентство «Импульс Севера»(до 2021 года - муниципальное учреждение«Новоуренгойская городская газета «ПравдаСевера»).26. Муниципальное казенное учреждение «Службаэкстренного реагирования» (до 2018 года).27. Ново-Уренгойский линейный отдел МВД Россиина транспорте (до 2018 года).28. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства» (далее –НО «НФРП»).29. Муниципальное казённое учреждение«Дирекция по обеспечению деятельности органовместного самоуправления» (с 2025 года).30. Контрольно-счётная палата Нового Уренгоя(с 2025 года).

Целимуниципальнойпрограммы
Обеспечение устойчивого долговременногоразвития городского округа город Новый УренгойЯмало-Ненецкого автономного округа (далее –город Новый Уренгой, муниципальное
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образование, городской округ, город) приэффективной реализации экономических иадминистративно-региональных функций иформировании постоянно поддерживаемыхблагоприятных градостроительных условий дляжизнедеятельности населения.

Задачимуниципальнойпрограммы
I этап – 2014 – 2016 годы:Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления.Создание условий для экономического развитиямуниципального образования.Обеспечение безопасности жизнедеятельностинаселения муниципального образования городНовый Уренгой.Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктур,предоставление на их основе качественных услуги обеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.Регулирование градостроительной деятельностина территории муниципального образования городНовый Уренгой. Комплексное развитие территориимуниципального образования.Обеспечение населения муниципальногообразования город Новый Уренгой объектамисоциально-культурного и коммунальногоназначения, объектами инфраструктуры.Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы «Управлениеразвитием муниципального образования».
II этап – 2017 – 2020 годы:Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправлениямуниципального образования город НовыйУренгой.
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Создание условий для экономического развитиямуниципального образования.Обеспечение безопасности жизнедеятельностинаселения муниципального образования городНовый Уренгой.Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктуры,предоставление на её основе качественных услуги обеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.Регулирование градостроительной деятельностина территории муниципального образования городНовый Уренгой. Комплексное развитие территориимуниципального образования.Создание благоприятных условий,способствующих устойчивому развитию малого исреднего предпринимательства на территориимуниципального образования город НовыйУренгой.Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы.
III этап (2021 - 2025 годы), IV этап (2026 -2030 годы):Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.Создание условий для экономического развитиягорода Новый Уренгой.Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктуры,предоставление на её основе качественных услуги обеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления города Новый Уренгой.Регулирование градостроительной деятельностина территории города Новый Уренгой. Комплексноеразвитие территории города Новый Уренгой.
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Создание благоприятных условий,способствующих устойчивому развитию малого исреднего предпринимательства на территориигорода Новый Уренгой.Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы.

Этапы и срокиреализациимуниципальнойпрограммы

I этап - 2014 - 2016 годы;II этап - 2017 - 2020 годы;III этап - 2021 - 2025 годы;IV этап - 2026 - 2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализациимуниципальнойпрограммы

1. Уровень удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления.2. Среднемесячная номинальная начисленнаязаработная плата работников крупных и среднихпредприятий.3. Уровень удовлетворённости получателейгосударственных и муниципальных услугкачеством их предоставления в органахАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учреждениях от общегочисла опрошенных заявителей (по результатаманкетирования) (до 2017 года – уровеньудовлетворённости граждан муниципальногообразования город Новый Уренгой качествомпредоставления муниципальных услуг (от числаопрошенных заявителей)).4. Уровень криминогенности в городе (по оценкенаселения) (до 2018 года).
Ведомственныецелевыепрограммы

-

Подпрограммы I этап – 2014 – 2016 годы:Совершенствование правовых условий развитияместного самоуправления.Экономическое развитие муниципальногообразования.Безопасный город.Информационное общество и информационные
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технологии.Регулирование градостроительной деятельности.Организация строительства и реконструкцииобъектов социального назначения и инженернойинфраструктуры.Совершенствование муниципального управления.Обеспечивающая подпрограмма.
II этап – 2017 – 2020 годы:Совершенствование правовых условий развитияместного самоуправления.Экономическое развитие муниципальногообразования.Безопасный город (2017 год; с 2018 годамероприятия подпрограммы реализуются в рамкахмуниципальной программы «Безопаснаятерритория»).Информационное общество и информационныетехнологии.Регулирование градостроительной деятельности.Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства муниципальногообразования город Новый Уренгой.Совершенствование муниципального управления.Обеспечивающая подпрограмма.
III этап (2021 – 2025 годы) – IV этап (2026 -2030 годы):Совершенствование правовых условий развитияместного самоуправления.Содействие экономическому развитию (до2024 года - Экономическое развитиемуниципального образования).Информационное общество и информационныетехнологии.Регулирование градостроительной деятельности.Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства в городе Новый Уренгой.Совершенствование муниципального управления.Обеспечивающая подпрограмма.

Ресурсноеобеспечениемуниципальнойпрограммы

Объём финансирования программы составляет18 764 578 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год - 1 304 687 тыс. рублей;
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(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

2015 год - 1 127 778 тыс. рублей;2016 год - 1 975 650 тыс. рублей;2017 год - 810 865 тыс. рублей;2018 год - 746 747 тыс. рублей;2019 год - 755 380 тыс. рублей;2020 год - 884 295 тыс. рублей;2021 год – 982 135 тыс. рублей;2022 год - 1 048 607 тыс. рублей;2023 год - 1 182 926 тыс. рублей;2024 год - 1 365 303 тыс. рублей;2025 год - 1 208 401 тыс. рублей;2026 год - 1 118 502 тыс. рублей;2027 год - 1 063 291 тыс. рублей;2028 год - 1 063 360 тыс. рублей;2029 год - 1 063 291 тыс. рублей;2030 год - 1 063 360 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год - 132 459 тыс. рублей;2015 год - 107 тыс. рублей;2016 год - 30 тыс. рублей;2017 год - 0 рублей;2018 год - 180 тыс. рублей;2019 год - 7 246 тыс. рублей;2020 год - 15 тыс. рублей;2021 год - 12 тыс. рублей;2022 год - 10 тыс. рублей;2023 год - 20 тыс. рублей;2024 год - 22 тыс. рублей;2025 год - 21 тыс. рублей;2026 год - 82 тыс. рублей;2027 год - 20 тыс. рублей;2028 год - 20 тыс. рублей;2029 год - 20 тыс. рублей;2030 год - 20 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год - 283 388 тыс. рублей;2015 год - 162 523 тыс. рублей;2016 год - 1 185 768 тыс. рублей;2017 год - 57 608 тыс. рублей;2018 год - 38 044 тыс. рублей;2019 год - 23 728 тыс. рублей;2020 год - 50 951 тыс. рублей;
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2021 год - 14 428 тыс. рублей;2022 год - 21 453 тыс. рублей;2023 год - 32 057 тыс. рублей;2024 год - 34 836 тыс. рублей;2025 год - 20 082 тыс. рублей;2026 год - 18 096 тыс. рублей;2027 год - 18 629 тыс. рублей;2028 год - 18 629 тыс. рублей;2029 год - 18 629 тыс. рублей;2030 год - 18 629 тыс. рублей;

– средства местного бюджета:2014 год - 882 591 тыс. рублей;2015 год - 959 348 тыс. рублей;2016 год - 784 092 тыс. рублей;2017 год - 747 681 тыс. рублей;2018 год - 703 823 тыс. рублей;2019 год - 721 462 тыс. рублей;2020 год - 830 229 тыс. рублей;2021 год - 964 595 тыс. рублей;2022 год - 1 024 044 тыс. рублей;2023 год - 1 150 205 тыс. рублей;2024 год - 1 330 445 тыс. рублей;2025 год - 1 188 198 тыс. рублей;2026 год - 1 100 224 тыс. рублей;2027 год - 1 044 542 тыс. рублей;2028 год - 1 044 711 тыс. рублей;2029 год - 1 044 542 тыс. рублей;2030 год - 1 044 711 тыс. рублей;
– средства НО «НФРП»:2014 год - 6 249 тыс. рублей;2015 год - 5 800 тыс. рублей;2016 год - 5 760 тыс. рублей;2017 год - 5 576 тыс. рублей;2018 год - 4 700 тыс. рублей;2019 год - 2 944 тыс. рублей;2020 год - 3 100 тыс. рублей;2021 год - 3 100 тыс. рублей;2022 год - 3 100 тыс. рублей;2023 год - 644 тыс. рублей;2024 год - 0 рублей;2025 год - 100 тыс. рублей;2026 год - 100 тыс. рублей;2027 год - 100 тыс. рублей;
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2028 год - 100 тыс. рублей;2029 год - 100 тыс. рублей;2030 год - 100 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализациимуниципальнойпрограммы

1. Обеспечение законности и дисциплины восуществлении деятельности органов местногосамоуправления.2. Увеличение к концу 2030 года до 34,57% долиутверждённых проектов планировки территорийгорода Новый Уренгой от общего количествапроектов, подлежащих утверждению.3. Обоснованность и прозрачность принятиярешений органами местного самоуправления приосуществлении градостроительной деятельности.4. Улучшение архитектурного облика города НовыйУренгой, обеспечение его динамичного развития.5. Обеспечение жителей города объектамисоциально-культурного назначения, коммунальнойи транспортной инфраструктуры заявленноймощности (до 2017 года).6. Обеспечение единого информационногопространства на основе использования современныхинформационных систем и технологий органамиместного самоуправления города Новый Уренгой.7. Повышение уровня информационнойбезопасности информационных систем и ресурсоворганов местного самоуправления города НовыйУренгой.8. Повышение уровня удовлетворённости гражданкачеством предоставления муниципальных услуг:к концу 2016 года - до 83%, в 2017 году - до 90%(с сохранением результата до конца 2030 года).9. Повышение эффективности деятельностиорганов местного самоуправления.10. Повышение уровня удовлетворённостинаселения деятельностью органов местногосамоуправления до 75% к концу 2022 года(с сохранением результата до конца 2030 года).11. Достижение значения показателя«среднемесячная номинальная начисленнаязаработная плата работников крупных и среднихпредприятий» к концу 2030 года – 206 754,6 рублей.12. Снижение уровня криминогенности в городе пооценке населения до 14% к концу 2016 года
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(с сохранением результата в 2017 году)».

2. Паспорт подпрограммы «Совершенствование правовыхусловий развития местного самоуправления» изложить в следующейредакции: «ПОДПРОГРАММА«Совершенствование правовых условийразвития местного самоуправления»
Ответственныйисполнитель Контрольно-правовой департамент Администрациигорода Новый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.2. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (с 2021 года).3. Управление осуществления бюджетныхполномочий и закупок Администрации города НовыйУренгой (до 2017 года).4. Контрольно-счётная палата Нового Уренгоя(с 2025 года).
Целиподпрограммы I этап - 2014 - 2016 годы:1. Обеспечение равных прав граждан РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления.2. Правовое обеспечение деятельности органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.

II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы),IV этап (2026 - 2030 годы):Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы I этап - 2014 - 2016 годы:1. Обеспечение осуществления населениемместного самоуправления и участия населения восуществлении местного самоуправления.2. Обеспечение соответствия действующемузаконодательству муниципальных правовых актовмуниципального образования город Новый Уренгой,

http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
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муниципальных контрактов (договоров,соглашений).3. Участие в правотворческой деятельности органовгосударственной власти Ямало-Ненецкогоавтономного округа.4. Защита прав и законных интересовмуниципального образования город Новый Уренгой,органов местного самоуправления, в том числе привзаимодействии с органами прокуратуры, инымиправоохранительными органами.5. Осуществление контроля в соответствиис действующим законодательством.
II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы),IV этап (2026 - 2030 годы):1. Обеспечение осуществления населениемместного самоуправления и участия населения восуществлении местного самоуправления.2. Правовое обеспечение деятельностиАдминистрации города Новый Уренгой приосуществлении полномочий, направленных нарешение вопросов местного значения, защита прави интересов Администрации города Новый Уренгойв органах судебной власти, осуществлениеконтроля в соответствии с действующимзаконодательством, внутреннего финансовогоаудита (2017 - 2021 годы - Правовое обеспечениедеятельности Администрации города НовыйУренгой при осуществлении полномочий,направленных на решение вопросов местногозначения, защита прав и интересов Администрациигорода Новый Уренгой в органах судебной власти,осуществление контроля в соответствии сдействующим законодательством).

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап - 2014 - 2016 годы;II этап - 2017 - 2020 годы;III этап - 2021 - 2025 годы;IV этап - 2026 - 2030 годы.

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

I этап - 2014 - 2016 годы:1. Доля вопросов местного значения,урегулированных правовыми актами органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.
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2. Доля проведённых публичных слушаний отобщего числа вопросов, по которым необходимопроведение публичных слушаний в соответствии сдействующим законодательством.3. Доля разработанных муниципальных правовыхактов в целях осуществления населением местногосамоуправления на территории города НовыйУренгой от общего числа необходимых всоответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерации.4. Соответствие действующему законодательствумуниципальных правовых актов органов местногосамоуправления, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).5. Доля решений Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой, постановленийи распоряжений Администрации города НовыйУренгой, доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений), прошедшихправовую экспертизу, от общего числа поступившихпроектов решений, постановлений, распоряжений,доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).6. Доля проектов нормативных правовых актов,прошедших антикоррупционную экспертизу,от общего количества поступивших проектовнормативных правовых актов.7. Доля подготовленных законодательныхинициатив от общего числа законодательныхинициатив муниципального образования городНовый Уренгой.8. Доля проектов законов Ямало-Ненецкогоавтономного округа, прошедших правовуюэкспертизу в установленном порядке, от общегочисла поступивших проектов законов,затрагивающих интересы муниципальногообразования город Новый Уренгой.9. Доля подготовленных претензий, исковыхзаявлений от общего числа поступившихобращений о необходимости подготовки претензий,исковых заявлений.10. Доля участия в судебных заседаниях, подготовкеотзывов на исковые заявления, подготовкедокументов, необходимых для рассмотрения
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судебных дел, от общего числа судебных дел.11. Доля удовлетворённых протестов органов,должностных лиц прокуратуры от общегоколичества поступивших протестов органов,должностных лиц прокуратуры (не рассчитываетсяс 2016 года).12. Доля удовлетворённых протестов органов,должностных лиц прокуратуры от общегоколичества принятых муниципальных нормативныхправовых актов (рассчитывается с 2016 года).13. Доля проведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактных управляющихуполномоченных органов, уполномоченныхучреждений, комиссий по осуществлению закупок,их членов от общего числа запланированныхпроверок в соответствии с законодательством оконтрактной системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения государственных имуниципальных нужд.14. Доля рассмотренных жалоб на действия(бездействие) заказчика, органа, уполномоченногона осуществление функций по определениюпоставщиков, единой комиссии при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг для муниципальныхзаказчиков и муниципальных бюджетныхучреждений от общего числа поступивших жалоб.15. Составление протоколов об административныхправонарушениях, предусмотренных статьей 4.10Закона ЯНАО от 16.12.2004 № 81-ЗАО«Об административных правонарушениях»(не рассчитывается с 2015 года).
II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы),IV этап (2026 - 2030 годы):1. Доля вопросов местного значения,урегулированных правовыми актами органовместного самоуправления города Новый Уренгой,от общего количества вопросов местного значения.2. Доля разработанных муниципальных правовыхактов в целях осуществления населением местногосамоуправления на территории города НовыйУренгой от общего числа необходимых всоответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерации.
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3. Соответствие действующему законодательствумуниципальных правовых актов органов местногосамоуправления, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).4. Доля правовых актов Администрации города,доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений), прошедших правовуюэкспертизу, в том числе антикоррупционную,от общего числа поступивших проектов правовыхактов, доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).5. Доля подготовленных претензий, исковыхзаявлений от общего числа поступившихобращений о необходимости подготовки претензий,исковых заявлений.6. Доля проведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактных управляющихуполномоченных органов, уполномоченныхучреждений, комиссии по осуществлению закупок(2014 - 2021 годы - комиссий по осуществлениюзакупок), их членов от общего числазапланированных проверок в соответствии сзаконодательством о контрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг для обеспечениягосударственных и муниципальных нужд.7. Доля проектов муниципальных нормативныхправовых актов, прошедших оценку регулирующеговоздействия, от общего числа поступившихпроектов муниципальных нормативных правовыхактов, в отношении которых требуется проведениеоценки регулирующего воздействия.

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы за счётсредств местного бюджета составляет151 634,0 тыс. рублей, в том числе:- по годам реализации:2015 год - 125 000,0 тыс. рублей,2016 год - 26 634,0 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Обеспечение доступности и открытостидеятельности органов местного самоуправления.2. Формирование системы законности восуществлении деятельности органов местного
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самоуправления как целостного правовогоинститута.3. Повышение эффективности и результативностидеятельности органов местного самоуправления вцелом и Контрольно-правового департамента вчастности за счёт соблюдения и исполнения законови иных правовых актов Российской Федерации,Ямало-Ненецкого автономного округа и городаНовый Уренгой.4. Совершенствование и повышение качества висполнении муниципальных функций, оптимизацияразрешительной и контрольно-надзорнойдеятельности.5. Повышение качества и эффективности впроцессе нормотворчества, ведения исковой исудебной работы, договорной работы, а такжеосуществления контрольных мероприятий.6. Урегулирование правовыми актами органовместного самоуправления города Новый Уренгой100% вопросов местного значения.Проведение публичных слушаний по 100%вопросов, по которым необходимо проведениепубличных слушаний в соответствии сдействующим законодательством (до 2017 года).7. Наличие 100% муниципальных правовых актов,требуемых в соответствии с действующимзаконодательством Российской Федерации, в целяхосуществления населением местногосамоуправления.8. Соответствие муниципальных правовых актоворганов местного самоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений) действующемузаконодательству.9. Проведение правовой экспертизы, в том числеантикоррупционной, 100% проектов правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой,доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).10. Проведение правовой экспертизы 100%поступивших проектов законов Ямало-Ненецкогоавтономного округа, затрагивающих интересымуниципального образования город Новый Уренгой(до 2017 года).11. Подготовка 100% законодательных инициатив
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от муниципального образования город НовыйУренгой (до 2017 года).12. Подготовка претензий, исковых заявлений по100% поступивших обращений о необходимостиподготовки претензий, исковых заявлений.13. Участие в судебных заседаниях, подготовкаотзывов на исковые заявления, подготовкадокументов, необходимых для рассмотрениясудебных дел, по 100% судебных дел (до 2017 года).14. Удовлетворение не более 50% поступившихпротестов органов, должностных лиц прокуратуры(до 2016 года), не более 10% протестов органов,должностных лиц прокуратуры от общегоколичества принятых муниципальных нормативныхправовых актов (2016 год).15. Проведение 100% запланированных проверокзаказчиков, контрактных служб, контрактныхуправляющих уполномоченных органов,уполномоченных учреждений, комиссии поосуществлению закупок (2014 - 2021 годы - комиссийпо осуществлению закупок).16. Рассмотрение 100% поступивших жалоб надействия (бездействие) заказчика, органа,уполномоченного на осуществление функций поопределению поставщиков, единой комиссии приосуществлении закупок товаров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков и муниципальныхбюджетных учреждений (до 2017 года).17. Составление протоколов об административныхправонарушениях, предусмотренных статьей 4.10Закона Ямало-Ненецкого автономного округаот 16.12.2004 № 81-ЗАО «Об административныхправонарушениях» (2014 год).18. Проведение оценки регулирующего воздействияпо 100% поступивших проектов муниципальныхнормативных правовых актов, в отношении которыхтребуется проведение оценки регулирующеговоздействия (с 2017 года)».

3. Паспорт подпрограммы «Содействие экономическомуразвитию» изложить в следующей редакции:«ПОДПРОГРАММА«Содействие экономическому развитию»
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Ответственныйисполнитель Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент имущественных и жилищныхотношений Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Департамент имущественныхотношений Администрации города НовыйУренгой).2. Департамент финансов Администрации городаНовый Уренгой.3. Управление организации закупокАдминистрации города Новый Уренгой.4. Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой(до 2017 года).5. Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой(с 2021 года – в составе Департамента экономикиАдминистрации города Новый Уренгой).6. Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой (2022 - 2024 годы - Департаментжизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой, до 2022 года - Территориальноеуправление Администрации города НовыйУренгой района Коротчаево, Территориальноеуправление Администрации города НовыйУренгой района Лимбяяха).7. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства» (далее -НО «НФРП») (до 2017 года).
Цельподпрограммы Создание условий для экономического развитиягорода Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы I этап – 2014 – 2016 годы:1. Обеспечение эффективности стратегическогопланирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципальногообразования.2. Создание благоприятного инвестиционногоклимата.
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3. Развитие инновационной деятельности натерритории муниципального образования городНовый Уренгой.4. Обеспечение благоприятных условий дляразвития субъектов малого и среднегопредпринимательства.5. Развитие на территории муниципальногообразования конкурентоспособногопотребительского рынка, обеспечивающегоширокие возможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах и услугах.6. Реализация ценовой и тарифной политики впределах полномочий органов местногосамоуправления.7. Повышение качества и доступностипредоставления муниципальных услуг.8. Обеспечение результативности процедуропределения поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд.
II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 -2025 годы), IV этап (2026 - 2030 годы):1. Обеспечение функционирования комплекснойсистемы стратегического планированиясоциально-экономического развития городаНовый Уренгой.2. Улучшение инвестиционного климата городаНовый Уренгой.3. Развитие в городе Новый Уренгойконкурентоспособного потребительского рынка,обеспечивающего широкие возможностиудовлетворения потребностей жителей в товарахи услугах.4. Реализация ценовой и тарифной политики впределах полномочий органов местногосамоуправления.5. Повышение качества и доступностипредоставления муниципальных услуг.6. Обеспечение результативности процедуропределения поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд.7. Развитие социального партнерства в сферетрудовых отношений и совершенствование ихрегулирования (с 2017 года; до 2017 годамероприятия задачи выполнялись в рамках
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подпрограммы «Совершенствованиемуниципального управления»).

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап – 2014 – 2016 годы;II этап – 2017 – 2020 годы;III этап – 2021 – 2025 годы;IV этап – 2026 – 2030 годы

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

I этап – 2014 – 2016 годы:1. Отклонение фактического значения показателя«фонд заработной платы» работающих напредприятиях и в организациях от прогнозногозначения.2. Прирост количества хозяйствующих субъектов,осуществляющих деятельность на территориимуниципального образования город НовыйУренгой, предоставляющих информацию кпрогнозу социально-экономического развития.3. Доля муниципальных программ, признанныхэффективными по итогам проведения оценкиэффективности их реализации, от общегоколичества муниципальных программ.4. Средний индекс инвестиций в основной капиталпо крупным и средним организациям за последние3 года.5. Объём инвестиций в основной капитал(за исключением бюджетных средств) в расчётена одного жителя в месяц.6. Доля инвестиционных проектов, имеющихположительное заключение Департаментаэкономики Администрации города Новый Уренгой(далее – Департамент экономики), от общегоколичества инвестиционных проектов,поступивших на рассмотрение (2014 год).7. Доля инвестиционных проектов, получившихзаключение Департамента экономики безнарушения установленного срока (2015 –2016 годы).8. Доля инновационных технологий, примененныхна территории муниципального образованиягород Новый Уренгой, от общего количестватехнологий, рассмотренных на Совете поинвестиционной и инновационной деятельностипри Главе города Новый Уренгой.9. Доля выполненных мероприятий от общего
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количества мероприятий, предусмотренныхдоговорами о предоставлении субсидий (грантов)субъектам инновационной деятельности(2014 год).10. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой.11. Количество субъектов малогопредпринимательства на 10 000 человекнаселения.12. Доля среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) малыхпредприятий в среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) всехпредприятий и организаций.13. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования торговымиплощадями.14. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования посадочнымиместами в организациях общественного питанияобщедоступной сети.15. Доля утверждённых муниципальных правовыхактов об установлении (изменении) цен (тарифов)от общего количества необходимых правовыхактов в соответствии с действующимзаконодательством Российской Федерации.16. Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкогоавтономного округа, органы Администрациигорода Новый Уренгой и другие организации, всоответствии с установленными срокамиот общего количества запрашиваемойинформации.17. Доля муниципальных услуг, предоставляемыхорганами Администрации города Новый Уренгойпри однократном обращении заявителя снеобходимым пакетом документов за оказаниемсоответствующей услуги, от общего количествамуниципальных услуг, оказываемых органамиАдминистрации города Новый Уренгой.18. Доля муниципальных услуг, оказываемых на



22
базе многофункционального центра, от общегоколичества муниципальных услуг, оказываемыхорганами Администрации города Новый Уренгой.19. Доля размещённых извещений обосуществлении закупки от поданных заказчикамизаявок.20. Доля заявок, утверждённых в ПП АС «Бюджет»без нарушения срока (в общем количествеутверждённых заявок).
II этап (2017 – 2020 годы), III этап (2021 –2025 годы), IV этап (2026 – 2030 годы):1. Доля разработанных документовстратегического планирования от общегоколичества документов, законодательноподлежащих разработке.2. Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченных порядкамиразработки и реализации, от общего количествадокументов стратегического планирования.3. Объём инвестиций в основной капиталорганизаций (без субъектов малогопредпринимательства).4. Объём инвестиций в основной капиталорганизаций (без субъектов малогопредпринимательства) (за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на одного жителя в год.5. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования торговымиплощадями.6. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования посадочнымиместами в организациях общественного питанияобщедоступной сети.7. Доля утверждённых муниципальных правовыхактов об установлении (изменении) тарифов,нормативов от общего количества необходимыхправовых актов в соответствии с действующимзаконодательством Российской Федерации.8. Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкогоавтономного округа, органы Администрациигорода Новый Уренгой и другие организации, всоответствии с установленными сроками, отобщего количества запрашиваемой информации.
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9. Доля муниципальных услуг, оказываемых вэлектронном виде, от общего количествамуниципальных услуг.10. Доля муниципальных услуг, оказываемых набазе многофункционального центра, от общегоколичества муниципальных услуг.11. Доля определений поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для заказчиков города НовыйУренгой на основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системев сфере закупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и муниципальныхнужд» без нарушений действующегозаконодательства Российской Федерации отобщего количества определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей).12. Доля заявок заказчиков, размещённыхв ПП АС «Бюджет» без нарушений по результатампромежуточного контроля заявок заказчиков вПП АС «Бюджет» в рамках исполнениябюджетных обязательств при определениипоставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд, от общего числа заявокзаказчиков, размещённых в ПП АС «Бюджет».13. Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческих организацийв совокупном годовом объёме закупок,рассчитанном с учётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.14. Количество фактов социальнойнапряженности (коллективных споров,забастовок, акций протеста) в организацияхгородского округа, охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями.15. Доля обращений граждан в сфере трудовыхотношений, рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общем числеобращений указанной категории.

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализации

Объём финансирования подпрограммысоставляет 191 672 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год - 19 960 тыс. рублей;2015 год - 18 821 тыс. рублей;
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муниципальнойпрограммы) 2016 год - 12 758 тыс. рублей;2017 год - 4 956 тыс. рублей;2018 год - 5 293 тыс. рублей;2019 год - 5 429 тыс. рублей;2020 год - 5 812 тыс. рублей;2021 год - 5 388 тыс. рублей;2022 год – 9 325 тыс. рублей;2023 год – 9 607 тыс. рублей;2024 год – 12 879 тыс. рублей;2025 год – 13 000 тыс. рублей;2026 год – 13 466 тыс. рублей;2027 год – 13 660 тыс. рублей;2028 год – 13 829 тыс. рублей;2029 год – 13 660 тыс. рублей;2030 год – 13 829 тыс. рублей;

– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год – 2 413 тыс. рублей;2015 год – 107 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год – 2 393 тыс. рублей;2015 год – 5 650 тыс. рублей;2016 год – 2 594 тыс. рублей;2017 год – 4 956 тыс. рублей;2018 год – 5 155 тыс. рублей;2019 год – 5 429 тыс. рублей;2020 год – 5 778 тыс. рублей;2021 год – 5 388 тыс. рублей;2022 год – 5 842 тыс. рублей;2023 год – 6 241 тыс. рублей;2024 год – 7 061 тыс. рублей;2025 год – 8 072 тыс. рублей;2026 год – 8 396 тыс. рублей;2027 год – 8 732 тыс. рублей;2028 год – 8 732 тыс. рублей;2029 год – 8 732 тыс. рублей;2030 год – 8 732 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 8 905 тыс. рублей;2015 год – 7 264 тыс. рублей;2016 год – 4 404 тыс. рублей;
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2017 год – 0 рублей;2018 год – 138 тыс. рублей;2019 год – 0 рублей;2020 год – 34 тыс. рублей;2021 год – 0 рублей;2022 год – 3 483 тыс. рублей;2023 год – 3 366 тыс. рублей;2024 год – 5 818 тыс. рублей;2025 год – 4 928 тыс. рублей;2026 год – 5 097 тыс. рублей;2027 год – 4 928 тыс. рублей;2028 год – 5 097 тыс. рублей;2029 год – 4 928 тыс. рублей;2030 год – 5 097 тыс. рублей;

– средства НО «НФРП»:2014 год – 6 249 тыс. рублей;2015 год – 5 800 тыс. рублей;2016 год – 5 760 тыс. рублей.
Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Улучшение инвестиционного климата городаНовый Уренгой и повышение уровня жизнинаселения.2. Величина среднего индекса инвестиций восновной капитал по крупным и средниморганизациям, рассчитываемого за последние3 года, - не ниже 103% в 2014 году, 101% в2015 году, 99% в 2016 году.3. Сохранение на уровне не ниже41 432,98 рублей объёма инвестиций в основнойкапитал (за исключением бюджетных средств) врасчёте на 1 жителя в месяц в 2014 - 2016 годах.4. Рост годового объёма инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектов малогопредпринимательства): до 85 719,3 млн рублей в2027 году (с разнонаправленной динамикой) ссохранением результата в 2028-2030 годах .5. Рост годового объёма инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектов малогопредпринимательства) (за исключениембюджетных средств) в расчёте на 1 жителя: до721,6 тыс. рублей в 2030 году (сразнонаправленной динамикой).6. Обеспечение комфортных условий работы дляинвесторов, а также открытости и доступности
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информации, необходимой для принятияуправленческих решений по целесообразности иопределению оптимальных направленийосуществления инвестиционной деятельности.7. Наличие положительного заключенияДепартамента экономики по не менее чем 80%инвестиционных проектов, поступивших нарассмотрение (2014–2015 годы). ПодготовкаДепартаментом экономики заключений безнарушения установленного срока по 100%поступивших инвестиционных проектов (2015 –2016 годы).8. Своевременная и качественная разработкапрогнозных показателей социально-экономического развития города Новый Уренгойна среднесрочный и долгосрочный периоды.9. Отклонение фактического значения показателя«фонд заработной платы» работающих напредприятиях и в организациях не более чем на7% от прогнозного значения (2014 – 2016 годы).10. Прирост количества хозяйствующихсубъектов, осуществляющих деятельность натерритории города Новый Уренгой,представляющих информацию к прогнозусоциально-экономического развития на 17 ед. в2014 – 2016 годах.11. Интеграция стратегического и бюджетногопланирования посредством формирования иреализации муниципальных программ.12. Подготовка 100% документов стратегическогопланирования, законодательно подлежащихразработке. Обеспечение порядками разработкии реализации 100% документов стратегическогопланирования.13. Повышение качества организациипланирования бюджетных расходов, ихобоснованности, направленности на достижениеколичественно измеряемых результатов,взаимосвязи различных программныхинструментов.14. Обеспечение главными распорядителямибюджетных средств эффективной реализации100% муниципальных программ (2014 –2016 годы).
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15. Увеличение количества субъектовинновационной деятельности, осуществляющихдеятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, и количестваинновационных разработок, проектов,направленных на решение актуальных для городапроблем в экономике и социальной сфере, до 50%к общему количеству технологий, рассмотренныхна Совете по инвестиционной и инновационнойдеятельности при Главе города Новый Уренгой(2014 – 2016 годы).16. Выполнение 100% мероприятий,предусмотренных договорами о предоставлениисубсидий (грантов) субъектам (2014 год).17. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой (2014 – 2016 годы).18. Повышение социальной эффективностидеятельности субъектов малого и среднегопредпринимательства муниципальногообразования путём увеличения долисреднесписочной численности работников (безвнешних совместителей) малых предприятий всреднесписочной численности работников(без внешних совместителей) всех предприятий иорганизаций: к концу 2016 года - до 19,6% (2014 –2016 годы).19. Рост количества субъектов малогопредпринимательства до 475,3 ед. на10 000 человек населения к концу 2016 года(2014 – 2016 годы).20. Качественное и своевременное проведениемониторинга цен (тарифов) в сфере полномочийорганов местного самоуправления в соответствиис требованиями федерального и региональногозаконодательства.21. Утверждение 100% муниципальных правовыхактов об установлении (изменении) тарифов,нормативов (до 2017 года – цен (тарифов)),требующихся в соответствии с действующимзаконодательством.22. Направление в исполнительные органы
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Ямало-Ненецкого автономного округа, органыАдминистрации города Новый Уренгой и другиеорганизации 100% информации по их запросам вустановленные сроки.23. Повышение удовлетворённости населениякачеством получаемых муниципальных услуг, атакже повышение уровня доверия к органамместного самоуправления со стороны населенияи организаций города.24. Рассмотрение в соответствие сустановленным сроком 100% обращений гражданв сфере трудовых отношений (2017 – 2030 годы).25. Рост обеспеченности населения на1 000 жителей: торговыми площадями - до1 250 кв. м к концу 2019 года с сохранениемрезультата в 2020 - 2021 годах, посадочнымиместами в организациях общественного питанияобщедоступной сети – до 77 ед. к концу 2020 года.Достижение уровня обеспеченности населенияплощадью торговых объектов, посадочнымиместами в объектах общественного питанияобщедоступной сети (в расчёте на 1 000 человек):торговые площади – 790 кв. м в 2022 - 2023 годах,не менее 790 кв. м в 2024 - 2030 годах; посадочныеместа – 67 мест в 2021 году, 59,6 ед. в 2022 -2023 годах, не менее 60 ед. в 2024 - 2030 годах.6. Предоставление органами Администрациигорода Новый Уренгой 100% муниципальных услугпри однократном обращении заявителя (2014 –2016 годы).27. Предоставление не менее 65% муниципальныхуслуг на базе многофункционального центра кконцу 2030 года.28. Предоставление не менее 77%муниципальных услуг в электронном виде к концу2030 года.29. Повышение эффективности осуществлениязакупок для муниципальных нужд.30. Размещение в Единой информационнойсистеме извещений по 100% поданныхзаказчиками заявок; утверждение в ПП АС«Бюджет» без нарушения срока 100% заявок(2014 – 2016 годы).31. Определение 100% поставщиков
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(подрядчиков, исполнителей) для заказчиковгорода Новый Уренгой на основанииФедерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «Оконтрактной системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения государственных имуниципальных нужд» без нарушенийдействующего законодательства РФ (2017 –2030 годы).32. Размещение в ПП АС «Бюджет» 100% заявокзаказчиков без нарушений по результатампромежуточного контроля заявок заказчиков вПП АС «Бюджет» в рамках исполнениябюджетных обязательств при определениипоставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд (2017 – 2019 годы).33. Участие в закупках товаров, работ и услуг длямуниципальных нужд, в соответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, неменее 30% субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческих организаций.34. Совершенствование системы социальногопартнерства на муниципальном уровне.35. Повышение роли коллективно-договорногорегулирования: отсутствие фактов социальнойнапряженности (коллективных споров,забастовок, акций протеста) в организациях,охваченных коллективными договорами исоглашениями.36. Снижение социальной напряженностив организациях города Новый Уренгой».

4. В подпрограмме «Информационное общество иинформационные технологии»:4.1. Паспорт подпрограммы «Информационное общество иинформационные технологии» изложить в следующей редакции:
«ПОДПРОГРАММА«Информационное общество и информационные технологии»

Ответственныйисполнитель Департамент внутренней политики Администрациигорода Новый Уренгой (до 2021 года –Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой).
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Соисполнителиподпрограммы 1. Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой.2. Управление организации закупокАдминистрации города Новый Уренгой (2014 -2016 годы).3. Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Департаментгородского хозяйства Администрации городаНовый Уренгой)4. Отдел специальных мероприятийАдминистрации города Новый Уренгой (2017 -2020 годы).5. Муниципальное автономное учреждение«Информационное агентство «Импульс Севера»(до 2021 года - муниципальное учреждение«Новоуренгойская городская газета «ПравдаСевера»).6. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства» (2025 год)
Цельподпрограммы Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктуры,предоставление на её основе качественных услуг иобеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления города Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы I этап (2014 - 2016 годы) – II этап (2017 - 2020 годы):1. Формирование единого информационногопространства для обеспечения деятельностиорганов местного самоуправления.2. Обеспечение информирования граждан одеятельности органов местного самоуправления сиспользованием периодических печатных изданий,электронных средств массовой информации,посредством сети Интернет.3. Мониторинг социально-политической иэкономической ситуации в муниципальномобразовании город Новый Уренгой.

III этап (2021 - 2025 годы), IV этап (2026 -2030 годы):
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1. Развитие единого информационногопространства для обеспечения деятельностиорганов местного самоуправления с учётомприоритета использования российскихинформационных и коммуникационныхтехнологий.2. Обеспечение информирования граждан одеятельности органов местного самоуправленияи мониторинг социально-политической иэкономической ситуации в городе Новый Уренгой.

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап - 2014–2016 годы;II этап - 2017–2020 годы;III этап - 2021–2025 годы;IV этап - 2026–2030 годы.

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Доля органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений,объединенных в единую сеть передачи данныхАдминистрации города Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений.2. Доля органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений,использующих информационные ресурсы центраобработки данных Администрации города НовыйУренгой, от общего количества органовАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учреждений(не рассчитывается с 2017 года).3. Доля органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений,имеющих собственные информационные ресурсыв сети Интернет, от общего количества органовАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных учреждений (не рассчитываетсяс 2017 года).4. Доля объектов информатизации органовАдминистрации города Новый Уренгой,соответствующих требованиям действующегозаконодательства в области защиты информации,от общего количества объектов указаннойкатегории.5. Уровень информированности граждан
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о деятельности Администрации города НовыйУренгой.6. Уровень удовлетворённости населенияинформационной открытостью органов местногосамоуправления.7. Число жителей муниципального образования,принявших участие в оценке социально-политической и экономической ситуации вмуниципальном образовании (2017 – 2020 годы)(до 2017 года: увеличение числа жителеймуниципального образования, принявших участиев оценке социально-политической и экономическойситуации в муниципальном образовании (поотношению к значению предыдущего года).8. Количество электронных ресурсов, подлежащихежедневному мониторингу (2014 – 2020 годы).

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет2 819 520 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 141 746 тыс. рублей;2015 год – 153 572 тыс. рублей;2016 год – 153 301 тыс. рублей;2017 год – 168 832 тыс. рублей;2018 год – 127 100 тыс. рублей;2019 год – 135 458 тыс. рублей;2020 год – 123 925 тыс. рублей;2021 год – 170 419 тыс. рублей;2022 год – 154 951 тыс. рублей;2023 год – 190 468 тыс. рублей;2024 год – 243 581 тыс. рублей;2025 год – 179 497 тыс. рублей;2026 год – 175 334 тыс. рублей;2027 год – 175 334 тыс. рублей;2028 год – 175 334 тыс. рублей;2029 год – 175 334 тыс. рублей;2030 год – 175 334 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства окружного бюджета:2014 год – 1 485 тыс. рублей;2015 год – 11 757 тыс. рублей;2016 год – 9 112 тыс. рублей;2017 год – 9 607 тыс. рублей;
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2018 год – 9 722 тыс. рублей;2019 год – 11 481 тыс. рублей;2020 год – 12 060 тыс. рублей;2021 год – 550 тыс. рублей;2022 год – 4 638 тыс. рублей;2023 год – 13 833 тыс. рублей;2024 год – 14 280 тыс. рублей;

– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 140 261 тыс. рублей;2015 год – 141 815 тыс. рублей;2016 год – 144 189 тыс. рублей;2017 год – 159 225 тыс. рублей;2018 год – 117 378 тыс. рублей;2019 год – 123 977 тыс. рублей;2020 год – 111 865 тыс. рублей;2021 год – 169 869 тыс. рублей;2022 год – 150 313 тыс. рублей;2023 год – 176 635 тыс. рублей;2024 год – 229 301 тыс. рублей;2025 год – 179 497 тыс. рублей.2026 год – 175 334 тыс. рублей;2027 год – 175 334 тыс. рублей;2028 год – 175 334 тыс. рублей;2029 год – 175 334 тыс. рублей;2030 год – 175 334 тыс. рублей.
Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Создание единого информационногопространства на основе использованиясовременных информационных систем итехнологий органами местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.2. Объединение в единую сеть передачи данных100% органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений кконцу 2020 года и сохранение результата до конца2030 года.3. Использование информационных ресурсовцентра обработки данных Администрации городаНовый Уренгой 87% органов Администрациигорода Новый Уренгой и подведомственных имучреждений к концу 2016 года.4. Наличие собственных информационных
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ресурсов в сети Интернет у 100% органовАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учреждений (2014 –2016 годы).5. Достижение 100% уровня информационнойбезопасности информационных систем и ресурсоворганов местного самоуправления города НовыйУренгой.6. Соответствие требованиям действующегозаконодательства в области защиты информации100% объектов информатизации органовАдминистрации города Новый Уренгой к концу2017 года и сохранение результата в течение2018 - 2030 годов.7. Улучшение межведомственного взаимодействияорганов исполнительной власти, органов местногосамоуправления, бюджетных и иных организаций.8. Рост уровня удовлетворённости населенияинформационной открытостью органов местногосамоуправления к концу 2016 года - до 70%, к концу2026 года - до 73% и сохранение результата доконца 2030 года.9. Уровень информированности граждан одеятельности Администрации города НовыйУренгой к концу 2016 года - до 62%, к концу2027 года - до 67% и сохранение результата доконца 2030 года.10. Ежегодное участие горожан в оценкесоциально-политической и экономическойситуации в муниципальном образовании - не менее11 тыс. человек в 2017 – 2020 годах.11. Увеличение количества электронных ресурсов,подлежащих ежедневному мониторингу, до 75 ед.к концу 2030 года.12. Корректировка основных направленийинформационной (публичной) политикиАдминистрации города Новый Уренгой».

4.2. Раздел II «Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы» изложить в следующей редакции:«Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
1. В рамках задачи по формированию единого информационногопространства для обеспечения деятельности органов местного
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самоуправления с учётом приоритета использования российскихинформационных и коммуникационных технологий, обозначенногов Стратегии развития информационного общества в РоссийскойФедерации на 2017-2030 годы, утверждённой Указом ПрезидентаРоссийской Федерации от 09.05.2017 № 203, планируются:

– мероприятия по технологическому обеспечению участияорганов Администрации города Новый Уренгой в межведомственномэлектронном взаимодействии при переходе на предоставление услуг вэлектронном виде. Оказание методической и технической поддержкиорганам Администрации города Новый Уренгой при осуществлениивзаимодействия с государственными и федеральными органами приосуществлении деятельности по предоставлению государственных имуниципальных услуг населению. Организация каналов связи докоординатора системы для операторов, осуществляющихвзаимодействие в системе электронного межведомственноговзаимодействия (далее – СМЭВ) Ямало-Ненецкого автономного округа;мероприятия, направленные на развитие и модернизацию сетейпередачи данных Администрации города Новый Уренгой (далее – сетьпередачи данных), аренду каналов связи, обслуживание и размещениесетевого оборудования и обеспечение доступа к сети Интернет дляорганов Администрации города Новый Уренгой, в том числепредусматриваются строительство отдельных участков сети передачиданных, локально-вычислительных сетей, организация каналов связи,в том числе защищенных; аренда каналов связи до отдалённых органовАдминистрации города Новый Уренгой, в том числе Департаментагородского хозяйства и жизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города Новый Уренгой (2022 - 2024 годы -Департамент жизнеобеспечения районов Лимбяяха и КоротчаевоАдминистрации города Новый Уренгой, до 2022 года - Территориальноеуправление Администрации города Новый Уренгой района Коротчаево,Территориальное управление Администрации города Новый Уренгойрайона Лимбяяха); размещение оборудования на узлах связипровайдеров связи города Новый Уренгой, что позволит организоватьи обеспечить сотрудникам органов Администрации города НовыйУренгой использование ресурсов сети передачи данных, сети Интернети региональной межведомственной телекоммуникационной сети ЯНАОдля выполнения своих должностных обязанностей в полном объёме;
– услуги по созданию, модернизации и сопровождениюмультимедийных, информационных и вычислительных систем икомплексов, которые позволят: интегрировать имеющиеся ипланируемые к внедрению информационные ресурсы в единоеинформационное пространство с системой, обеспечивающейнеобходимые условия для бесперебойного функционирования,защищенности и доступности. Развитие и техническое сопровождение



36
системы электронного документооборота и делопроизводства органовместного самоуправления обеспечит использование ресурсов системыэлектронного документооборота и делопроизводства сотрудникамиорганов Администрации города Новый Уренгой и подведомственныхим учреждениям с максимальным эффектом; развить единыеинформационные системы организации консолидированного учётаведения кадрового и бухгалтерского учёта, что обеспечитцентрализацию на базе единых программных продуктов имеющихсяинформационных систем по бюджетному и кадровому учётуподведомственных учреждений органов Администрации города НовыйУренгой; организовать работы, направленные на модернизациюинформационных ресурсов Администрации города Новый Уренгой всети Интернет и порталов органов местного самоуправления, чтообеспечит улучшение внешнего вида официального сайтаАдминистрации города Новый Уренгой, оптимизацию навигации посайту; сопровождать и обслуживать справочные системы общегопользования, что предоставит возможность сотрудникам органовАдминистрации города Новый Уренгой оперативно осуществлятьвозложенные на них функции и решать задачи в соответствии сдействующим законодательством; развивать систему управленияинформационно-вычислительными ресурсами, в результате чеговозрастёт уровень качества оказываемых услуг в областиинформатизации за счёт автоматизации процессов регистрацииинцидентов в информационных системах Администрации городаНовый Уренгой; создавать новые необходимые и эффективныемультимедийные, вычислительные и информационные системы икомплексы с целью организации единого информационногопространства, позволяющего качественно и оперативно осуществлятьсвои функции и обязательства органам Администрации города НовыйУренгой;

– мероприятия по технической защите информации на объектахинформатизации, в том числе информационных системах, органовАдминистрации города Новый Уренгой, что позволит выполнитьтребования действующего законодательства по обеспечениюбезопасности обработки персональных данных в информационныхсистемах персональных данных органов Администрации города НовыйУренгой;
– внедрение и развитие системы с функционалом поавтоматизации и диспетчеризации, что позволит обеспечитьпрозрачность и управляемость ЖКХ, выявить и взять под постоянныйконтроль потери всех видов ресурсов, снизить количество аварий,также внедрение данного модуля позволит оптимизировать расходы насодержание ЖКХ;
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– повышение квалификации сотрудников органов Администрациигорода Новый Уренгой, обеспечивающих функционированиеинформационных систем и ресурсов, позволит обеспечить оказаниеквалифицированных услуг в области информатизации и защитыинформации;
– приобретение мультимедийного, серверного, сетевого,вычислительного, сервисного оборудования, в том числе российскогопроизводства, комплектующих и лицензионного программногообеспечения позволит снизить потребность в компьютерной техникеорганов Администрации города Новый Уренгой, обеспечить развитиесети передачи данных за счёт использования современноговысокопроизводительного сетевого серверного оборудования,организовать возможность интерактивного участия во всех сферахдеятельности органов Администрации города Новый Уренгой,выполнить требования действующего законодательства в областиинформатизации.2. В рамках реализации задачи по обеспечению информированияграждан о деятельности органов местного самоуправления сиспользованием периодических печатных изданий, электронныхсредств массовой информации, посредством сети Интернет в 2014 -2020 годах планируется:
– информировать жителей муниципального образования ополитической, экономической, социальной, культурной, спортивнойжизни города, размещать материалы о деятельности органов местногосамоуправления в печатных средствах массовой информации,способствовать подготовке и выпуску городской газеты «ПравдаСевера», в том числе публикации утверждённых нормативныхправовых актов органов местного самоуправления в приложении«Известия местного самоуправления»;
– размещать информационные и аналитические материалы одеятельности органов местного самоуправления в теле- и радиоэфире,в том числе и проводить прямые эфиры с должностными лицамиорганов местного самоуправления;
– размещать в интернет-изданиях на региональных иобщефедеральных новостных web-сайтах информационныесообщения о социально-экономической ситуации в городе НовыйУренгой и деятельности Администрации города Новый Уренгой;
– постоянно пополнять и актуализировать контент официальногосайта муниципального образования город Новый Уренгой;
– формировать и пополнять фотоархив Информационно-аналитического управления о деятельности органов местногосамоуправления, событиях, происходящих на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, размещать
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фотографии на официальном сайте муниципального образования и всредствах массовой информации.3. В рамках реализации задачи по мониторингу социально-политической и экономической ситуации в муниципальномобразовании город Новый Уренгой в 2014 - 2020 годах планируется:

– проводить социологические исследования и аналитическиемероприятия с целью определения удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления, выявленияактуальных городских проблем, формирования общественного мненияпо отдельным направлениям городской политики, созданияпозитивного имиджа Главы города Новый Уренгой и органов местногосамоуправления.В 2021 - 2030 годах реализация мероприятий задач (пункты 2, 3)будет продолжена в рамках единой задачи по информированиюграждан о деятельности органов местного самоуправления имониторингу социально-политической и экономической ситуации вгороде Новый Уренгой.В 2014 - 2020 годах информация о политической, экономической,социальной жизни муниципального образования, деятельности органовместного самоуправления и государственной власти размещалась впечатных и электронных средствах массовой информации - газете«Правда Севера», в телеэфире телерадиоинформационного агентства«Импульс». С 2021 года мероприятия по размещению информацииреализуются муниципальным автономным учреждением«Информационное агентство «Импульс Севера» (далее - МАУ«Информационное агентство «Импульс Севера») в рамкахмуниципального задания, включая в том числе:- размещение информационных и аналитических материалов одеятельности органов местного самоуправления в теле- и радиоэфире,в том числе прямые эфиры с участием руководителей органовАдминистрации города Новый Уренгой и должностных лиц органовместного самоуправления, прямые трансляции с общегородских,региональных мероприятий (День города, День Победы, форумы и пр.);- подготовку и выпуск городской газеты «Правда Севера», в томчисле публикацию утверждённых нормативных правовых актов органовместного самоуправления. С 01.07.2024 правовые акты размещаютсяв сетевом издании «Импульс Севера» (tv-impulse.ru);- создание роликов различной тематической направленности;- создание (подготовку) и размещение материалов в стороннихсредствах массовой информации и в иных информационных ресурсах.Для укрепления материально-технической базы МАУ«Информационное агентство «Импульс Севера» запланированоприобретение нового студийного оборудования, компьютернойтехники, лицензий и программного обеспечения, мебели, надувных
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шатров, тепловых пушек, генераторов к ним, брендированной зимнейодежды с символикой учреждения, а также автомобилей для выездакорреспондентов с целью подготовки репортажей, перевозкиоборудования для эфиров. Планируется повышение квалификацииработников учреждения.Для проведения информационных кампаний по продвижениюсоциально значимых проектов федерального, регионального иместного значения запланировано приобретение цифровых рекламныхконструкций (пилонов).Также в рамках задачи планируется:

– пополнять и актуализировать контент официального сайтаАдминистрации города Новый Уренгой;
– формировать и пополнять фотоархив Администрации городаНовый Уренгой, размещать фотографии на официальном сайтеАдминистрации города Новый Уренгой, официальных страницах всоциальных сетях и мессенджерах;
– проводить социологические исследования и аналитическиемероприятия с целью определения удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления, выявленияактуальных для города проблем, формирования общественногомнения по отдельным направлениям городской политики, созданияпозитивного имиджа Главы города Новый Уренгой и органов местногосамоуправления.Для проведения активной информационной кампании в 2025 годув рамках празднования юбилея города Новый Уренгой привлеченанекоммерческая организация «Новоуренгойский фонд развитияпредпринимательства».Выполнение вышеуказанных мероприятий оценивается спомощью показателей результативности, перечень которых и ихзначения по годам реализации приведены в приложениях 9, 10, 13, 14к муниципальной программе.Выполнение задач подпрограммы оценивается с помощьюпоказателей эффективности, методика расчётов которых указана вприложении к подпрограмме «Информационное общество иинформационные технологии».
5. Паспорт подпрограммы «Регулирование градостроительнойдеятельности» изложить в следующей редакции:

«ПОДПРОГРАММА«Регулирование градостроительной деятельности»
Ответственныйисполнитель Управление градостроительства и архитектурыАдминистрации города Новый Уренгой.
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Соисполнителиподпрограммы Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрации городаНовый Уренгой.
Целиподпрограммы Регулирование градостроительной деятельностина территории города Новый Уренгой. Комплексноеразвитие территории города Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы 1. Обеспечение рационального размещенияобъектов капитального строительства жилищной,социальной, коммунальной, производственной,инженерно-транспортной инфраструктуры.2. Обеспечение реализации документовтерриториального планирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройки.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

I этап – 2014 – 2016 годы;II этап – 2017 – 2020 годы;III этап – 2021 – 2025 годы;IV этап – 2026 – 2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Доля утверждённых проектов планировоктерриторий города Новый Уренгой от общегоколичества проектов планировок территорий,подлежащих утверждению.2. Доля выданных градостроительных плановземельных участков от общего количестваобращений заявителей по данному вопросу.3. Доля территорий, подлежащих освоению наосновании документов, регулирующихградостроительную деятельность, от площадитерритории города Новый Уренгой.4. Удельный вес своевременно выданных(направленных) заявителям исходно-разрешительных документов в общем количествеобращений о предоставлении исходно-разрешительных документов.
Ресурсноеобеспечениемуниципальнойпрограммы(в том числе

Объём финансирования подпрограммы составляет52 235 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 12 280 тыс. рублей;2015 год – 1 000 тыс. рублей;
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по годамреализациимуниципальнойпрограммы)

2016 год – 950 тыс. рублей;2017 год – 3 490 тыс. рублей;2018 год – 0 рублей;2019 год – 741 тыс. рублей;2020 год – 20 808 тыс. рублей;2021 год – 36 тыс. рублей;2022 год – 465 тыс. рублей;2023 год – 1 575 тыс. рублей;2024 год – 1 058 тыс. рублей;2025 год – 3 832 тыс. рублей;2026 год – 1 200 тыс. рублей;2027 год – 1 200 тыс. рублей;2028 год – 1 200 тыс. рублей;2029 год – 1 200 тыс. рублей;2030 год – 1 200 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства окружного бюджета:2014 год – 0 рублей;2015 год – 0 рублей;2016 год – 865 тыс. рублей;2017 год – 2 924 тыс. рублей;2018 год – 0 рублей;2019 год – 0 рублей;2020 год – 16 182 тыс. рублей;2021 год – 0 рублей;2022 год – 0 рублей;2023 год – 0 рублей;2024 год – 0 рублей;2025 год – 2 500 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 12 280 тыс. рублей;2015 год – 1 000 тыс. рублей;2016 год – 85 тыс. рублей;2017 год – 566 тыс. рублей;2018 год – 0 рублей;2019 год – 741 тыс. рублей;2020 год – 4 626 тыс. рублей;2021 год – 36 тыс. рублей;2022 год – 465 тыс. рублей;2023 год – 1 369 тыс. рублей;2024 год – 1 058 тыс. рублей;
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2025 год – 1 332 тыс. рублей2026 год – 1 200 тыс. рублей;2027 год – 1 200 тыс. рублей;2028 год – 1 200 тыс. рублей;2029 год – 1 200 тыс. рублей;2030 год – 1 200 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Увеличение доли утверждённых проектовпланировки территорий города Новый Уренгой до49,59% к концу 2022 года, до 34,57% в течение2023-2030 годов от общего количества проектов,подлежащих утверждению.2. Увеличение доли территорий, подлежащихосвоению на основании документов, регулирующихградостроительную деятельность, до 2,04% к концу2030 года.3. Обоснованность и прозрачность принятиярешений органами местного самоуправления приосуществлении градостроительной деятельности.4. Выдача градостроительных планов земельныхучастков по 100% обращений.5. Своевременная выдача (направление)заявителям исходно-разрешительных документовпо 100% обращений о предоставлении исходно-разрешительных документов.6. Улучшение архитектурного облика города НовыйУренгой, обеспечение его динамичного развития».
6. Паспорт подпрограммы «Совершенствование муниципальногоуправления» изложить в следующей редакции:

«ПОДПРОГРАММА«Совершенствование муниципального управления»
Ответственныйисполнитель Управление делами Администрации города НовыйУренгой (до 2021 года - Организационно-распорядительное управление Администрациигорода Новый Уренгой).
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент общественной безопасности игражданской защиты Администрации города НовыйУренгой (до 2019 года - Управление общественнойбезопасности Администрации города НовыйУренгой, Управление по делам гражданскойобороны и чрезвычайным ситуациям
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Администрации города Новый Уренгой).2. Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.3. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - отдел по работе с обращениямиграждан Администрации города Новый Уренгой).4. Управление кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - отдел кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой).5. Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой.6. Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Управление осуществлениябюджетных полномочий и закупок Администрациигорода Новый Уренгой).7. Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой (с 2021 годав составе Департамента экономики Администрациигорода Новый Уренгой).8. Отдел по делам архивов (муниципальный архив)Администрации города Новый Уренгой.9. Отдел специальных мероприятий Администрациигорода Новый Уренгой (с 2023 года).

Цельподпрограммы Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы 1. Обеспечение организационной и протокольнойдеятельности Администрации города НовыйУренгой.2. Оптимизация форм и методов работыс документами.3. Повышение эффективности деятельностимуниципальных служащих города Новый Уренгой.4. Совершенствование системы противодействиякоррупции в городе Новый Уренгой.5. Обеспечение хранения, комплектования(формирования), учёта и использования архивныхдокументов, а также архивных фондов и архивныхдокументов юридических и физических лиц,переданных на законном основании
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в муниципальный архив.6. Совершенствование работы с обращениямиграждан в Администрации города Новый Уренгой.7. Развитие социального партнерства в сферетрудовых отношений и совершенствование ихрегулирования (2014–2016 годы; с 2017 года -в рамках подпрограммы «Содействиеэкономическому развитию»).

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021–2025 годы;IV этап – 2026–2030 годы.

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Доля подготовленных планов/отчётовв соответствии с установленными срокамиот общего количества планов/отчётов.2. Доля протокольных мероприятий, совещаний,конференций, проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от количествазапланированных.3. Доля документов, направленных надокументационное обеспечение деятельностиГлавы города Новый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общего количествапоступивших в их адрес документов.4. Доля проектов правовых актов Администрациигорода Новый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу и направленных наподписание, от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрации города.5. Доля органов Администрации города НовыйУренгой, в деятельности которых по результатампроверки ведения делопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общего количества органовАдминистрации города Новый Уренгой,подлежащих проверке.6. Доля муниципальных служащих, получившихдополнительное профессиональное образование засчёт средств местного бюджета, от запланированной
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численности муниципальных служащих.7. Доля муниципальных служащих, не допустившихнарушений требований к служебному поведению,от общей численности муниципальных служащих(до 2017 года - доля муниципальных служащих, вотношении которых не приняты мерыответственности за нарушение требований кслужебному поведению).8. Уровень распространения коррупции в городеНовый Уренгой (по оценке населения).9. Доля исполненных решений МежведомственногоСовета при Главе города Новый Уренгой попротиводействию коррупции от общего количестварешений.10. Доля закартонированных архивных документовот общего числа поступивших на хранение вмуниципальный архив.11. Доля социально-правовых и тематическихзапросов граждан, исполненных в установленныесроки, от общего количества исполненныхзапросов.12. Доля обращений граждан, рассмотренных безнарушения сроков, установленныхзаконодательством Российской Федерации,от общего количества поступивших обращений.13. Доля повторных обращений граждан,связанных с некачественным рассмотрениемобращений, в общем количестве обращений.14. Увеличение количества работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорнымрегулированием (2014 год).15. Отсутствие фактов социальной напряженности(коллективных споров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа, охваченныхколлективными договорами и соглашениями(2014–2016 годы).16. Средний срок рассмотрения обращенийграждан в сфере трудовых отношений от срока,установленного законодательством (2014–2016 годы).17. Доля обращений граждан в сфере трудовыхотношений, рассмотренных в соответствиис установленным сроком, в общем числеобращений указанной категории (2015–2016 годы).
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Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет221 614 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 14 319 тыс. рублей;2015 год – 13 440 тыс. рублей;2016 год – 14 408 тыс. рублей;2017 год – 9 602 тыс. рублей;2018 год – 9 422 тыс. рублей;2019 год – 6 809 тыс. рублей;2020 год – 6 523 тыс. рублей;2021 год – 7 742 тыс. рублей;2022 год – 14 405 тыс. рублей;2023 год – 15 316 тыс. рублей;2024 год – 14 414 тыс. рублей;2025 год – 15 598 тыс. рублей;2026 год – 15 680 тыс. рублей;2027 год – 15 984 тыс. рублей;2028 год – 15 984 тыс. рублей;2029 год – 15 984 тыс. рублей;2030 год – 15 984 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год – 9 тыс. рублей;2016 год – 30 тыс. рублей;2017 год – 0 рублей;2018 год – 180 тыс. рублей;2019 год – 15 тыс. рублей;2020 год – 15 тыс. рублей;2021 год – 12 тыс. рублей;2022 год – 10 тыс. рублей;2023 год – 20 тыс. рублей;2024 год – 22 тыс. рублей;2025 год – 21 тыс. рублей;2026 год – 82 тыс. рублей;2027 год – 20 тыс. рублей;2028 год – 20 тыс. рублей;2029 год – 20 тыс. рублей;2030 год – 20 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год – 6 773 тыс. рублей;2015 год – 6 514 тыс. рублей;2016 год – 6 152 тыс. рублей;
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2017 год – 3 396 тыс. рублей;2018 год – 3 550 тыс. рублей;2019 год – 2 926 тыс. рублей;2020 год – 3 204 тыс. рублей;2021 год – 3 272 тыс. рублей;2022 год – 3 815 тыс. рублей;2023 год – 4 303 тыс. рублей;2024 год – 4 418 тыс. рублей;2025 год – 4 740 тыс. рублей;2026 год – 4 930 тыс. рублей;2027 год – 5 127 тыс. рублей;2028 год – 5 127 тыс. рублей;2029 год – 5 127 тыс. рублей;2030 год – 5 127 тыс. рублей;

– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 7 537 тыс. рублей;2015 год – 6 926 тыс. рублей;2016 год – 8 226 тыс. рублей;2017 год – 6 206 тыс. рублей;2018 год – 5 692 тыс. рублей;2019 год – 3 868 тыс. рублей;2020 год – 3 304 тыс. рублей;2021 год – 4 458 тыс. рублей;2022 год – 10 580 тыс. рублей;2023 год – 11 143 тыс. рублей;2024 год – 9 974 тыс. рублей;2025 год – 10 837 тыс. рублей;2026 год – 10 668 тыс. рублей;2027 год – 10 837 тыс. рублей;2028 год – 10 837 тыс. рублей;2029 год – 10 837 тыс. рублей;2030 год – 10 837 тыс. рублей.
Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Соблюдение сотрудниками Администрациигорода Новый Уренгой протокольных норм иправил.2. Подготовка 100% планов/отчётовв соответствии с установленными сроками.3. Проведение 100% запланированныхпротокольных мероприятий, совещаний,конференций с участием Главы города НовыйУренгой, заместителей Главы Администрациигорода.
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4. Уменьшение сроков согласованиямуниципальных правовых актов в системеэлектронного документооборота иделопроизводства.5. Повышение ответственности и исполнительскойдисциплины муниципальных служащих иработников Администрации города Новый Уренгой.6. Направление на документационное обеспечениедеятельности Главы города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрации города 100%поступивших в их адрес документов.7. Проведение лингвистической экспертизы 100%проектов правовых актов Администрации городаНовый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, направленных наподписание.8. Полное соблюдение требований поделопроизводству у 100% органов Администрациигорода Новый Уренгой, подлежащих проверкеведения делопроизводства, к концу 2021 года исохранение результата до конца 2030 года.9. Повышение профессионального уровнямуниципальных служащих.10. Получение дополнительного профессиональногообразования за счёт средств местного бюджета100% запланированной численностимуниципальных служащих.11. Формирование механизма предупреждениякоррупции, выявления и разрешения конфликтаинтересов на муниципальной службе.12. Отсутствие нарушений требованийк служебному поведению у 100% муниципальныхслужащих (2017 – 2030 годы).13. Доля муниципальных служащих, непривлекавшихся к мерам ответственности занарушение требований к служебному поведению, -100% (2014 – 2016 годы).14. Исполнение плана по противодействиюкоррупции и решений, принятых на заседанияхМежведомственного Совета при Главе городаНовый Уренгой по противодействию коррупции.15. Снижение уровня распространения коррупциив городе Новый Уренгой до 43% к концу 2030 года(по оценке населения).
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16. Исполнение 100% решений МежведомственногоСовета при Главе города Новый Уренгой попротиводействию коррупции.17. Повышение уровня обеспечения хранения,комплектования (формирования), учёта ииспользования архивных документов, отнесённыхк муниципальной собственности, а также архивныхфондов и архивных документов юридических ифизических лиц, переданных на законномосновании в муниципальную собственность.18. Картонирование 100% архивных документов,поступивших на хранение в муниципальный архив.19. Исполнение в установленные сроки 100%социально-правовых и тематических запросовграждан.20. Обеспечение соблюдения установленныхдействующим законодательством РоссийскойФедерации порядка и сроков рассмотрения 100%обращений граждан.21. Отсутствие повторных обращений граждан,поступивших в связи с некорректноподготовленными органами Администрациигорода Новый Уренгой ответами на их обращения(2015 – 2030 годы).22. Совершенствование системы социальногопартнерства на муниципальном уровне(2014 – 2016 годы).23. Повышение роли коллективно-договорногорегулирования (2014 – 2016 годы).24. Увеличение на 0,5% численности работниковгородского округа, охваченных коллективно-договорным регулированием (2015 год).25. Снижение социальной напряженностив организациях муниципального образования(2014 – 2016 годы).26. Отсутствие фактов социальной напряженности(коллективных споров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа, охваченныхколлективными договорами и соглашениями(2014 – 2016 годы)».

7. Паспорт обеспечивающей подпрограммы изложить вследующей редакции:
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«Обеспечивающая подпрограмма

Ответственныйисполнитель Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Управление осуществлениябюджетных полномочий и закупок Администрациигорода Новый Уренгой).
Соисполнителиподпрограммы 1. Управление делами Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Организационно-распорядительное управление Администрациигорода Новый Уренгой).2. Управление организации закупок Администрациигорода Новый Уренгой (до 2017 года).3. Муниципальное казённое учреждение«Дирекция по обеспечению деятельности органовместного самоуправления» (с 2025 года).
Цельподпрограммы Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

I этап - 2014 – 2016 годы;II этап - 2017 – 2020 годы;III этап – 2021 – 2025 годы;IV этап – 2026 – 2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Оценка уровня качества финансовогоменеджмента.2. Доля выполненных мероприятий муниципальнойпрограммы от планируемых.

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет12 912 705 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 541 793 тыс. рублей;2015 год – 530 392 тыс. рублей;2016 год – 500 003 тыс. рублей;2017 год – 522 382 тыс. рублей;2018 год – 595 514 тыс. рублей;2019 год – 599 095 тыс. рублей;2020 год – 709 817 тыс. рублей;2021 год – 784 834 тыс. рублей;2022 год – 845 947 тыс. рублей;2023 год – 935 146 тыс. рублей;

http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
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2024 год – 1 058 661 тыс. рублей;2025 год – 988 374 тыс. рублей;2026 год – 904 695 тыс. рублей;2027 год – 849 013 тыс. рублей;2028 год – 849 013 тыс. рублей;2029 год – 849 013 тыс. рублей;2030 год – 849 013 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2019 год – 7 231 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год – 2 320 тыс. рублей;2015 год – 2 351 тыс. рублей;2016 год – 2 427 тыс. рублей;2017 год – 2 579 тыс. рублей;2018 год – 18 702 тыс. рублей;2019 год – 3 064 тыс. рублей;2020 год – 2 946 тыс. рублей;2021 год – 18 тыс. рублей;2022 год – 2 158 тыс. рублей;2023 год – 3 357 тыс. рублей;2024 год – 4 527 тыс. рублей;2025 год – 20 тыс. рублей;2026 год – 20 тыс. рублей;2027 год – 20 тыс. рублей;2028 год – 20 тыс. рублей;2029 год – 20 тыс. рублей;2030 год – 20 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 539 473 тыс. рублей;2015 год – 528 041 тыс. рублей;2016 год – 497 576 тыс. рублей;2017 год – 519 803 тыс. рублей;2018 год – 576 812 тыс. рублей;2019 год – 588 800 тыс. рублей;2020 год – 706 871 тыс. рублей;2021 год – 784 816 тыс. рублей;2022 год – 843 789 тыс. рублей;2023 год – 931 789 тыс. рублей;2024 год – 1 054 134 тыс. рублей;2025 год – 988 374 тыс. рублей;
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2026 год – 904 695 тыс. рублей;2027 год – 849 013 тыс. рублей;2028 год – 849 013 тыс. рублей;2029 год – 849 013 тыс. рублей;2030 год – 849 013 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Повышение мотивации к качественному,оперативному выполнению должностныхобязанностей.2. Исполнение 100% мероприятий программыв соответствии с объёмом запланированныхбюджетных ассигнований.3. Оценка качества финансового менеджментаАдминистрации города Новый Уренгой в 2018 -2023 годах - 5 баллов, в 2024 - 2030 годах – не менее4 баллов».
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8. В приложении 11 таблицы «Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Управлениемуниципальным развитием» III этап (2022 - 2025 годы)», «Перечень основных мероприятий муниципальнойпрограммы «Управление муниципальным развитием» IV этап (2026 - 2030 годы)» изложить в следующейредакции:
«Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» III этап(2022 - 2025 годы)

№п/п Кодтипаструктур-ногоэлемента

Кодрегиональногопроекта/кодосновногомероприятия

Наименование регионального проекта/основного мероприятия Источникфинансирования Объём финансирования,тыс. руб.
2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

1 2 3 4 5 6 7 8 91. 3 05 Основное мероприятие «Развитие натерритории муниципальногообразования конкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугах»

Окружнойбюджет 2 308 2 493 2 775 2 886
Местныйбюджет 1 368 1 415 3 125 2 053

2. 3 09 Основное мероприятие «Развитиесоциального партнерства в сферетрудовых отношений исовершенствование их регулирования»

Окружнойбюджет 3 534 3 748 4 286 5 186
Местныйбюджет 2 115 1 951 2 693 2 875

3. 3 10 Основное мероприятие«Формирование единогоинформационного пространства дляобеспечения деятельности органов

Местныйбюджет 20 073 26 871 27 978 17 009
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1 2 3 4 5 6 7 8 9местного самоуправления»4. 3 11 Основное мероприятие «Обеспечениеинформирования граждан одеятельности органов местногосамоуправления с использованиемпериодических печатных изданий,средств массовой информации»

Окружнойбюджет 4 638 13 833 14 280 -
Местныйбюджет 130 240 149 764 201 323 162 488

5. 3 12 Основное мероприятие «Обеспечениерационального размещения объектовкапитального строительстважилищной, социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктуры»

Окружнойбюджет - - - 2 500

Местныйбюджет 465 730 1 058 1 332

6. 3 14 Основное мероприятие «Созданиеусловий, способствующих развитиюмалого и среднегопредпринимательства»

Местныйбюджет 419 445 - -

7. 3 15 Основное мероприятие «Поддержкамалого и среднегопредпринимательства на территориимуниципального образования»

Окружнойбюджет 5 000 4 662 4 550 4 750
Местныйбюджет 14 994 26 096 30 160 3 250

8. 3 16 Основное мероприятие «Обеспечениеорганизационной и протокольнойдеятельности Администрации города»
Федеральныйбюджет 10 20 22 21
Местныйбюджет 7 986 7 839 7 068 7 538

9. 3 18 Основное мероприятие «Повышениеэффективности деятельностимуниципальных служащих»
Местныйбюджет 218 675 218 425

10. 3 20 Основное мероприятие «Обеспечениехранения, комплектования(формирования), учёта ииспользования архивных документов»

Окружнойбюджет 3 815 3 964 4 418 4 740
Местныйбюджет 2 376 2 629 2 688 2 874
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1 2 3 4 5 6 7 8 911. 3 22 Обеспечение реализациимуниципальной программы Окружнойбюджет 2 158 3 357 4 527 20

Местныйбюджет 843 789 931 789 1 054 134 988 354
12. Итого помуниципальнойпрограмме

1 045 507 1 182 282 1 365 303 1 208 301Федеральныйбюджет 10 20 22 21
Окружнойбюджет 21 453 32 057 34 836 20 082
Местныйбюджет 1 024 044 1 150 205 1 330 445 1 188 198

Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» IV этап(2026 - 2030 годы)
№п/п* Кодтипаструктур-ногоэлемента

Кодрегиональногопроекта/кодосновногомероприятия

Наименование региональногопроекта/ основного мероприятия Источникфинансиро-вания
Объём финансирования, тыс. руб.

2026год 2027год 2028год 2029год 2030год
1 2 3 4 5 6 7 8 9 101. 3 05 Основное мероприятие «Развитиена территории муниципальногообразованияконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах и

Окружнойбюджет 3 002 3 122 3 122 3 122 3 122
Местныйбюджет 2 053 2 053 2 053 2 053 2 053



56

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10услугах»2. 3 09 Основное мероприятие «Развитиесоциального партнерства в сферетрудовых отношений исовершенствование ихрегулирования»

Окружнойбюджет 5 394 5 610 5 610 5 610 5 610
Местныйбюджет 3 044 2 875 3 044 2 875 3 044

3. 3 10 Основное мероприятие«Формирование единогоинформационного пространствадля обеспечения деятельностиорганов местногосамоуправления»

Местныйбюджет 17 009 17 009 17 009 17 009 17 009

4. 3 11 Основное мероприятие«Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления сиспользованием периодическихпечатных изданий, средствмассовой информации»

Окружнойбюджет - - - - -
Местныйбюджет 158 325 158 325 158 325 158 325 158 325

5. 3 12 Основное мероприятие«Обеспечение рациональногоразмещения объектовкапитального строительстважилищной, социальной,коммунальной, производственной,инженерно-транспортнойинфраструктуры»

Местныйбюджет 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200

6. 3 14 Основное мероприятие«Создание условий,способствующих развитию малогои среднегопредпринимательства»

Местныйбюджет - - - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 107. 3 15 Основное мероприятие«Поддержка малого и среднегопредпринимательства натерритории муниципальногообразования»

Окружнойбюджет 4 750 4 750 4 750 4 750 4 750
Местныйбюджет 3 250 3 250 3 250 3 250 3 250

8. 3 16 Основное мероприятие«Обеспечение организационной ипротокольной деятельностиАдминистрации города»

Федеральныйбюджет 82 20 20 20 20
Местныйбюджет 7 369 7 538 7 538 7 538 7 538

9. 3 18 Основное мероприятие«Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих»

Местныйбюджет 425 425 425 425 425

10. 3 20 Основное мероприятие«Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов»

Окружнойбюджет 4 930 5 127 5 127 5 127 5 127
Местныйбюджет 2 874 2 874 2 874 2 874 2 874

11. 3 22 Обеспечение реализациимуниципальной программы Окружнойбюджет 20 20 20 20 20
Местныйбюджет 904 675 848 993 848 993 848 993 848 993

12. Итого помуниципальнойпрограмме
1118402 1063191 1063360 1063191 1063360Федеральныйбюджет 82 20 20 20 20

Окружнойбюджет 18 096 18 629 18 629 18 629 18 629
Местныйбюджет 1100224 1044542 1044711 1044542 1044711 ».



58
9. В подпрограмме «Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства в городе Новый Уренгой»:9.1. Паспорт подпрограммы «Поддержка и развитие малого исреднего предпринимательства в городе Новый Уренгой» изложить вследующей редакции:

«ПОДПРОГРАММА«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательствав городе Новый Уренгой»
Ответственныйисполнитель Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент имущественных и жилищныхотношений Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Департамент имущественныхотношений Администрации города Новый Уренгой).2. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - Информационно-аналитическоеуправление Администрации города НовыйУренгой).3. Департамент культуры и молодёжной политикиАдминистрации города Новый Уренгой (2023-2024 годы - Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой; 2021-2022годы - Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой:Управление молодёжной политики; до 2021 года -Управление по работе с молодёжью иобщественностью Администрации города НовыйУренгой).4. Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой(с 2021 года в составе Департамента экономикиАдминистрации города Новый Уренгой).5. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства».
Цельподпрограммы Создание благоприятных условий,способствующих устойчивому развитию малого исреднего предпринимательства в городе НовыйУренгой.
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Задачиподпрограммы 2017–2020 годы (II этап реализацииподпрограммы):1. Информационная, консультационная поддержкамалого и среднего предпринимательства,самозанятых граждан, формированиеположительного образа предпринимателя срединаселения.2. Поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства и организаций, образующихинфраструктуру поддержки малого и среднегопредпринимательства.3. Развитие инновационной деятельности натерритории муниципального образования.

2021–2030 годы (III-IV этапы реализацииподпрограммы):1. Информационная, консультационная поддержкамалого и среднего предпринимательства исамозанятых граждан, формированиеположительного образа предпринимателя срединаселения.2. Поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, организаций, образующихинфраструктуру поддержки малого и среднегопредпринимательства, и самозанятых граждан.3. Развитие социального предпринимательства.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

2017 - 2030 годы:2017 - 2020 годы – II этап реализации программы;2021 - 2025 годы – III этап реализации программы;2026 - 2030 годы – IV этап реализации программы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Количество посещений раздела «Малый исредний бизнес» на официальном сайтемуниципального образования город Новый Уренгой(2017 - 2023 годы).2. Доля предпринимателей, положительнооценивающих качество официальной информациио состоянии и развитии предпринимательскойсреды в городе Новый Уренгой (в том числедоступность, понятность, удобство полученияинформации), от общей численности опрошенныхпредпринимателей.3. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства на 10 000 человек
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населения.4. Доля среднесписочной численности работников(без внешних совместителей) малых и среднихпредприятий в среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) всехпредприятий и организаций.5. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой (2017 – 2019 годы).6. Количество получателей поддержки понаправлению «инновационная деятельность»(2018 год - количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, получивших финансовуюподдержку на реализацию инновационныхпроектов (нарастающим итогом), 2017 год -количество субъектов инновационнойдеятельности, получивших финансовую поддержкув ходе реализации мероприятий подпрограммы)(2017 – 2019 годы).7. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия (2021 – 2030 годы).8. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия, - получателейподдержки (2021 – 2030 годы).9. Количество получателей информационно-консультационной поддержки малого и среднегопредпринимательства и самозанятых граждан(2024 - 2030 годы).

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет197 141 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2017 год – 10 079 тыс. рублей;2018 год – 9 418 тыс. рублей;2019 год – 7 848 тыс. рублей;2020 год – 17 410 тыс. рублей;2021 год – 13 716 тыс. рублей;2022 год – 23 513 тыс. рублей;2023 год – 31 847 тыс. рублей;2024 год – 34 710 тыс. рублей;
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2025 год – 8 100 тыс. рублей;2026 год – 8 100 тыс. рублей;2027 год – 8 100 тыс. рублей;2028 год – 8 100 тыс. рублей;2029 год – 8 100 тыс. рублей;2030 год – 8 100 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства окружного бюджета:2017 год – 600 тыс. рублей;2018 год – 915 тыс. рублей;2019 год – 828 тыс. рублей;2020 год – 10 781 тыс. рублей;2021 год – 5 200 тыс. рублей;2022 год – 5 000 тыс. рублей;2023 год – 4 662 тыс. рублей;2024 год – 4 550 тыс. рублей;2025 год – 4 750 тыс. рублей;2026 год – 4 750 тыс. рублей;2027 год – 4 750 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2017 год – 3 903 тыс. рублей;2018 год – 3 803 тыс. рублей;2019 год – 4 076 тыс. рублей;2020 год – 3 529 тыс. рублей;2021 год – 5 416 тыс. рублей;2022 год – 15 413 тыс. рублей;2023 год – 26 541 тыс. рублей;2024 год – 30 160 тыс. рублей;2025 год – 3 250 тыс. рублей;2026 год – 3 250 тыс. рублей;2027 год – 3 250 тыс. рублей;2028 год – 3 250 тыс. рублей;2029 год – 3 250 тыс. рублей;2030 год – 3 250 тыс. рублей;
– средства некоммерческой организации«Новоуренгойский фонд развитияпредпринимательства»:2017 год – 5 576 тыс. рублей;2018 год – 4 700 тыс. рублей;2019 год – 2 944 тыс. рублей;2020 год – 3 100 тыс. рублей;
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2021 год – 3 100 тыс. рублей;2022 год – 3 100 тыс. рублей;2023 год – 644 тыс. рублей;2024 год – 0 рублей;2025 год – 100 тыс. рублей;2026 год – 100 тыс. рублей;2027 год – 100 тыс. рублей;2028 год – 100 тыс. рублей;2029 год – 100 тыс. рублей;2030 год – 100 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Достижение количества субъектов малого исреднего предпринимательства на 10 000 человекнаселения города Новый Уренгой: 466,8 ед.в 2017 году, 469,8 ед. в 2018 году, 393,5 ед.в 2019 году, 254,1 ед. в 2020 году, 374,1 ед.в 2021 году, 393,6 ед. в 2022 году, 1 071,7 ед.(с учётом самозанятых граждан) в 2023 году,1 070,6 ед. (с учётом самозанятых граждан)в 2024 году, 481,8 ед. в 2025 - 2030 годах.2. Повышение социальной эффективностидеятельности субъектов предпринимательствапутём обеспечения доли среднесписочнойчисленности работников (без внешнихсовместителей) малых и средних предприятий всреднесписочной численности работников (безвнешних совместителей) всех предприятий иорганизаций: на уровне не менее 20% в 2017 - 2021годах, 30,7% в 2022 году, 25,95% (с учётомсамозанятых граждан) в 2023 году, 27,5% в2024 году, 27,7% в 2025 году, 27,9% в 2026 году,28,1% в 2027 - 2030 годах.3. Увеличение к концу 2019 года посещаемостираздела «Малый и средний бизнес» наофициальном сайте муниципального образованиягород Новый Уренгой до 5,7 тыс. посещений в годс сохранением результата в 2020 году. Сохранениеуровня посещаемости раздела «Малый и среднийбизнес» сайта в 2021 - 2023 годах - не менее5,7 тыс. посещений в год.4. Сохранение доли предпринимателей,положительно оценивающих качествоофициальной информации о состояниии развитии предпринимательской среды в городеНовый Уренгой (в том числе доступность,
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понятность, удобство получения информации): науровне 70% опрошенных в 2017 - 2020 годах, науровне не менее чем 70% опрошенных в 2021 -2030 годах.5. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой (2017 – 2019 годы).6. Предоставление мер поддержки по направлению«инновационная деятельность» 310 субъектам в2019 году; предоставление в 2018 году финансовойподдержки 1 субъекту малого и среднегопредпринимательства на реализациюинновационного проекта.7. Увеличение количества субъектов малого исреднего предпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия, до 8 ед. к концу 2025 годас сохранением результата до конца 2030 года.8. Увеличение количества получателей поддержкисо статусом социального предприятия до 5 ед.(в год) к концу 2024 года с сохранением результатадо конца 2030 года.9. Обеспечение субъектов малого и среднегопредпринимательства, самозанятых гражданинформационной и консультационнойподдержкой - не менее 1,5 тыс. получателейподдержки ежегодно в 2024 - 2030 годах.10. Обеспечение комфортных условий работы дляпредпринимательского сообщества в рамкахполномочий органов местного самоуправления».

. 9.2. В разделе II «Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы» подпункт 2.2.5 изложить в новой редакции:«2.2.5. Решением Городской Думы муниципального образованиягород Новый Уренгой от 24.12.2015 № 32 «Об установлении ставокарендной платы за земельные участки и системы коэффициентов длярасчёта арендной платы за земельные участки» утвержденыповышающие коэффициенты, учитывающие категорию арендатора(Ка) (до 01.01.2020).Отдельными решениями Думы города Новый Уренгойприостанавливается применение повышающих коэффициентов,учитывающих категорию арендатора (Ка), стимулирующих проведение
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экономической и градостроительной политики на территориимуниципального образования город Новый Уренгой КФ3-1 – КФ3-4 прирасчёте арендной платы за земельные участки, находящиесяв собственности муниципального образования, и земельные участки,государственная собственность на которые не разграничена,предоставленные в аренду субъектам малого и среднегопредпринимательства, внесенным в установленном порядке в Реестрсубъектов малого и среднего предпринимательства – получателейподдержки (до 01.01.2020).Решением Думы города Новый Уренгой от 28.11.2024 № 358«Об утверждении размеров ставок арендной платы (С) икоэффициента строительства (Кст)» установлен размер ставокарендной платы за земельные участки, находящиеся в собственностигорода Новый Уренгой, вид разрешенного использования которыхустановлен в соответствии с классификатором видов разрешенногоиспользования земельных участков, утверждённым приказомФедеральной службы государственной регистрации, кадастра икартографии от 10.11.2020 № П/0412 «Об утвержденииклассификатора видов разрешенного использования земельныхучастков» (до 2025 года - решение Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой от 24.12.2019 № 298«Об утверждении размеров коэффициентов аренды (Ка),строительства (Кст) и ставок арендной платы (Ст)»).C 2025 года постановлением Правительства ЯНАО от 20.06.2024№ 306-П «Об утверждении Порядка определения размера аренднойплаты за земельные участки, находящиеся в собственности ЯНАО, иземельные участки, государственная собственность на которые неразграничена, предоставляемые в аренду без торгов» установленпорядок оказания поддержки субъекту малого и среднегопредпринимательства, в соответствии с которым при предоставленииземельных участков в аренду без торгов субъекту малого и среднегопредпринимательства для осуществления вида деятельности, которыйявляется основным и включён в перечень приоритетных видовдеятельности, утверждённый органами местного самоуправления, вкачестве поддержки применяется понижающий коэффициентарендатора».

9.3. В разделе II «Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы» пункт 2.4 изложить в новой редакции:«2.4. В рамках задачи «Развитие социальногопредпринимательства» планируется работа по следующимнаправлениям:- популяризация социального предпринимательства путёмразмещения в средствах массовой информации, социальных сетях
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информации об успешных проектах социальных предпринимателей,проведения форумов, конкурсов, открытых встреч с успешнымисоциальными предпринимателями и пр.;- финансовая поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статус социального предприятия, ввиде субсидий на возмещение части затрат в размере до 500 тыс. руб.(постановление Администрации города Новый Уренгой от 28.08.2024№ 460 «Об утверждении Порядка возмещения части затрат субъектаммалого и среднего предпринимательства, имеющим статуссоциального предприятия и осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой»(с 28.08.2024); постановление Администрации города Новый Уренгойот 11.03.2022 № 78 «Об утверждении Порядка возмещения частизатрат субъектам малого и среднего предпринимательства, имеющимстатус социального предприятия и осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой»(в редакции постановления Администрации города Новый Уренгойот 08.06.2023 № 259) (с 11.03.2022 по 27.08.2024));- имущественная поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статус социального предприятия,включая: - предоставление в пользование муниципальногонедвижимого и движимого имущества и земельных участков измуниципального имущества города Новый Уренгой, свободного от правтретьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, праваоперативного управления, а также имущественных прав субъектовмалого и среднего предпринимательства, организаций, образующихинфраструктуру поддержки субъектов малого и среднегопредпринимательства, и физических лиц, не являющихсяиндивидуальными предпринимателями и применяющих специальныйналоговый режим «Налог на профессиональный доход»),предназначенного для предоставления во владение и (или) впользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднегопредпринимательства, организациям, образующим инфраструктуруподдержки субъектов малого и среднего предпринимательства, ифизическим лицам, не являющимся индивидуальнымипредпринимателями и применяющим специальный налоговый режим«Налог на профессиональный доход», сформированного из объектовмуниципальной казны и утверждённого постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой;- реализация права выкупа арендованного муниципальногоимущества;- применение льготной ставки к арендной плате запользование земельными участками.
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Понятия «социальное предпринимательство» и «социальноепредприятие» определены Федеральным законом от 24.07.2007№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства вРоссийской Федерации».
9.4. В разделе III «Ожидаемые результаты реализацииподпрограммы» абзацы 3, 4 изложить в новой редакции:«- достижение количества субъектов малого и среднегопредпринимательства на 10 000 человек населения города НовыйУренгой: 466,8 ед. в 2017 году, 469,8 ед. в 2018 году, 393,5 ед. в 2019году, 254,1 ед. в 2020 году, 374,1 ед. в 2021 году, 393,6 ед. в 2022 году,1 071,7 ед. (с учётом самозанятых граждан) в 2023 году, 1 070,6 ед.(с учётом самозанятых граждан) в 2024 году, 481,8 ед. в 2025 - 2030годах;- обеспечение доли среднесписочной численности работников(без внешних совместителей) малых и средних предприятий всреднесписочной численности работников (без внешнихсовместителей) всех предприятий и организаций: на уровне не менее20% в 2017 - 2021 годах, 30,7% в 2022 году, 25,95% (с учётомсамозанятых граждан) в 2023 году, 27,5% в 2024 году, 27,7% в 2025году, 27,9% в 2026 году, 28,1% в 2027 - 2030 годах;».
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9.5. Приложение «Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы «Поддержка и развитиемалого и среднего предпринимательства в городе Новый Уренгой» изложить в следующей редакции:
«Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы «Поддержка и развитие малого исреднего предпринимательства в городе Новый Уренгой

№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)обозначениепеременной наименованиепеременной источник исходныхданных
1 2 3 4 5 6 7
1. Количество посещений раздела «Малый исредний бизнес» на официальном сайтемуниципального образования городНовый Уренгой (2017-2023 годы)

Ед. - - - Ведомственнаястатистика

2. Доля предпринимателей, положительнооценивающих качество официальнойинформации о состоянии и развитиипредпринимательской среды в городеНовый Уренгой (в том числе доступность,понятность, удобство полученияинформации), от общей численностиопрошенных предпринимателей

% ДП = ЧП / ОЧП*100% ДП Доля предпринимателей,положительнооценивающих качествоофициальной информациио состоянии и развитиипредпринимательскойсреды в городе НовыйУренгой (в том числедоступность, понятность,удобство полученияинформации), от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

Данныерассчитываютсяна основаниипроведённогоанкетирования

ЧП Число субъектов малого исреднегопредпринимательства исамозанятых гражданположительнооценивающих качество
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1 2 3 4 5 6 7
официальной информациио состоянии и развитиипредпринимательскойсреды в городе новыйУренгой (в том числедоступность, понятность,удобство полученияинформации)

ОЧП Общее число опрошенныхсубъектов малого исреднегопредпринимательства исамозанятых граждан
3. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства на 10 000 человекнаселения

Ед. КСМиСП =КСМиСП / ЧНкг * 10000
КСМиСП Количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства на10 000 человек населения
КСМиСП Количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства

(2023-2024 годы -количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства,самозанятых граждан)

Единый реестрсубъектов малого исреднегопредпринима-тельстваhttps://rmsp.nalog.ru.
МИФНСРоссии№2поЯНАО (2023 год)

ЧНкг Численность населения наконец года УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкому

https://rmsp.nalog.ru
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1 2 3 4 5 6 7
автономному округу

4. Доля среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей)малых и средних предприятий всреднесписочной численности работников(без внешних совместителей) всехпредприятий и организаций

% ДСЧРмисп=ЧРмп+ЧРсп+Чсг /ЧРмп+ЧРсрп,крп+Чсг*100

ДСЧРмисп Доля среднесписочнойчисленности работников(без внешнихсовместителей) малых исредних предприятий
ЧРмп Численность работников(без внешнихсовместителей) малыхпредприятий

Единый реестрсубъектов малого исреднегопредпринима-тельстваhttps://rmsp.nalog.ruЧРсп Численность работников(без внешнихсовместителей) среднихпредприятий
Чсг(2023 год) Численность самозанятыхграждан (2023 год) МИФНС России № 2по ЯНАО (2023 год)

ЧРсрп,крп Численность работников(без внешнихсовместителей) средних икрупных предприятий

УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу
5. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направленияпо реализации инновационной политикина территории муниципальногообразования город Новый Уренгой(2017 – 2019 годы)

Да - 1/нет - 0 - - - Ведомственнаястатистика
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6. Количество получателей поддержки понаправлению инновационнойдеятельности (2017 год – количествосубъектов инновационной деятельности,получивших финансовую поддержку входе реализации мероприятийподпрограммы; 2018 год - количествосубъектов малого и среднегопредпринимательства, получившихфинансовую поддержку на реализациюинновационных проектов (нарастающимитогом))(2017 - 2019 годы)

Ед. - - - Ведомственнаястатистика

7. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия
Ед. - - - Реестр субъектовмалого и среднегопредпринима-тельства, признанныхсоциальнымпредприятием вЯНАО, ведениекоторогоосуществляетсядепартаментомэкономики ЯНАО

8. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия, - получателейподдержки

Ед. - - - Ведомственнаястатистика в частифинансовой иимущественнойподдержки
9. Количество получателей информационно-консультационной поддержки малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан

Ед. - - - Ведомственнаястатистика в частифинансовой иимущественнойподдержки
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10. Приложение 13 «Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» на 2021-2025 годы (III этап реализации)» изложитьв следующей редакции:

«Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» на 2021–2025 годы(III этап реализации)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименование муниципальнойпрограммы (подпрограммы), цели,задачи, мероприятия и показателяэффективности (результативности)

Исполнитель(соиспол-нитель)

Ед
ини

ца
изм

ере
ния

Источникфинан-сиро-вания

Базовоезначениедляпоказа-телей(2012год)

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель (муниципальной программы): обеспечение устойчивого долговременного развития города Новый Уренгой при эффективной реализации экономических иадминистративно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемых благоприятных градостроительных условий для жизнедеятельности населения

Показатель эффективности 1.Уровень удовлетворённостинаселения деятельностью органовместного самоуправления

% 67 74 75 75 Неменее75 Неменее75

Показатель эффективности 2.Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. 71015,0 124 501,0 135009,1 155624,6 175273,0 185258,0

Показатель эффективности 3.Уровень удовлетворённостиполучателей государственных имуниципальных услуг качеством ихпредоставления в органахАдминистрации города Новый

% х ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Уренгой и подведомственных имучреждениях от общего числаопрошенных заявителей(по результатам анкетирования)1. Подпрограмма«Совершенствование правовыхусловий развития местногосамоуправления»Цель (подпрограммы): обеспечение равных прав граждан в Российской Федерации на осуществление местного самоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправления города Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Обеспечение осуществлениянаселением местногосамоуправления и участиянаселения в осуществленииместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1.Доля вопросов местного значения,урегулированных правовыми актамиорганов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой, от общегоколичества вопросов местногозначения

% х 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях осуществления населениемместного самоуправления натерритории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% х 100 100 100 100 100
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Мероприятие 1.1.Издание муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления города НовыйУренгой, регулирующих вопросыместного значения, определенные вст. 16 Федерального законаот 06.10.2003 № 131-ФЗ

Контрольно-правовойдепартаментАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-КПД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления, регулирующихвопросы местного значения,определенные в ст. 16Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.2.Разработка муниципальныхправовых актов в целях подготовкии проведения выборов,референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

ДепартаментвнутреннейполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДВП)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях подготовки и проведениявыборов, референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

Ед. 12 3 5 3 3 3

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2. Правовоеобеспечение деятельностиАдминистрации города Новый
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Уренгой при осуществленииполномочий, направленных нарешение вопросов местногозначения, защита прав и интересовАдминистрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательством, внутреннегофинансового аудита (2021 год -Правовое обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой приосуществлении полномочий,направленных на решениевопросов местного значения,защита прав и интересовАдминистрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательством)Показатель эффективности 2.1.Соответствие действующемузаконодательству муниципальныхправовых актов органов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель эффективности 2.2.Доля правовых актовАдминистрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений), прошедших правовуюэкспертизу, в том числеантикоррупционную, от общегочисла поступивших проектовправовых актов, доверенностей,

% 100 100 100 100 100 100
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муниципальных контрактов(договоров, соглашений)

Показатель эффективности 2.3.Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.4.Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числазапланированных проверок всоответствии с законодательством оконтрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.5.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших оценку регулирующеговоздействия, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, в отношении

% х 100 100 100 100 100
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которых требуется проведениеоценки регулирующего воздействияМероприятие 2.1.Проведение правовой экспертизы иподготовка заключений на проектымуниципальных правовых актов,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)на предмет их соответствиятребованиям действующегозаконодательства и правиламюридической техники

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля проектов муниципальныхправовых актов, прошедшихправовую экспертизу, от общегочисла поступивших проектовмуниципальных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Доля проектов муниципальныхконтрактов, прошедших правовуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных контрактов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших антикоррупционнуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.2.2. % 100 100 100 100 100 100
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Доля устраненных коррупционныхфакторов до принятия нормативныхправовых актов от общего числавыявленных коррупционныхфакторов в результате проведенияантикоррупционной экспертизыпроектов муниципальныхнормативных правовых актовМероприятие 2.3.Подготовка претензий, исковыхзаявлений в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Доля претензий, исковых заявлений,подготовленных в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой без нарушения сроков,от общего количества претензий,исковых заявлений, подготовленныхв защиту интересов Администрациигорода Новый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.2.Доля подготовленных претензийот общего числа поступившихобращений о необходимостиподготовки претензий

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.3.Доля подготовленных исковыхзаявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовки исковыхзаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.4.Участие в судебных заседаниях,подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов,необходимых для рассмотрения

КПД Тыс.руб. - - - - -
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судебных дел

Показатель результативности 2.4.1.Доля судебных заседаний, вкоторых приняли участиеспециалисты Контрольно-правовогодепартамента, от общего числасудебных заседаний, в которыхтребуется участие специалистовКонтрольно-правовогодепартамента

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.4.2.Доля отзывов на исковыезаявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел, подготовленных всрок, от общего количества отзывовна исковые заявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.4.3.Доля подготовленных отзывов наисковые заявления от общего числапоступивших определений опредоставлении отзывоварбитражных судов и судов общейюрисдикции

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.5.Проведение проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

КПД (до2025года),Контрольно-счётнаяплатаНовогоУренгоя(с2025года)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Доля проведённых проверок % 100 100 100 100 100 100
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от общего количествазапланированных проверокПоказатель результативности 2.5.2.Доля подготовленных актов порезультатам проведения проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числапроведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.6.Проведение оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД,ДепартаментэкономикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДЭ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Наличие муниципального правовогоакта, регулирующего процедурупроведения оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 2.6.2.Доля заключений об оценкерегулирующего воздействия,подготовленных в срок, от общегоколичества подготовленныхзаключений об оценке

% х 100 100 100 100 100
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регулирующего воздействия

Показатель результативности 2.6.3.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,получивших заключение обэкономических последствияхпринятия проекта муниципальногонормативного правового акта,от общего числа проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, прошедшихпроцедуру проведения оценкирегулирующего воздействия

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.4.Доля подготовленных заключенийоб оценке регулирующеговоздействия от общего числапроектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших процедуру проведенияоценки регулирующего воздействия

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.7.Проведение экспертизымуниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности

КПД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.7.1.Доля нормативных правовых актов,затрагивающих вопросыосуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности,

% х 100 100 100 100 100
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прошедших экспертизу, от общегочисла муниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности ивключённых в План экспертизымуниципальных нормативныхправовых актовМероприятие 2.8.Осуществление в Администрациигорода Новый Уренгой внутреннегофинансового аудита

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.8.1.Уровень выполнения планааудиторских мероприятий
% х х 100 100 100 100

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 1 Тыс.руб. - - - - -

2. Подпрограмма «Содействиеэкономическому развитию»Цель (подпрограммы): создание условий для экономического развития города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение функционированиякомплексной системыстратегического планированиясоциально-экономического развитиягорода Новый УренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля разработанных документовстратегического планированияот общего количества документов,законодательно подлежащихразработке

% х 100 100 100 100 100
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Показатель эффективности 1.2.Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченныхпорядками разработки иреализации, от общего количествадокументов стратегическогопланирования

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Разработка и актуализациядокументов стратегическогопланирования в рамкахпланирования и программирования

ДЭ,ДепартаментфинансовАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДФ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования, реализующихся натерритории города Новый Уренгой

Ед. х 15 14 14 15 15

Показатель результативности 1.1.2.Количество документовстратегического планирования,разработанных(откорректированных)Департаментом экономики или сучастием Департамента экономики

Ед. х 23 29 27 28 18

Показатель результативности 1.1.3.Доля органов Администрациигорода, участвующих в реализациидокументов стратегическогопланирования, от общегоколичества органов Администрациигорода

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.2.Разработка документовстратегического планирования врамках прогнозирования

ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 1.2.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования в рамкахпрогнозирования, реализующихсяна территории города НовыйУренгой

Ед. х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.2.2.Уровень достижения основныхпрогнозных показателейэкономического развития

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Мониторинг и контроль реализациидокументов стратегическогопланирования

ДЭ,ДФ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Доля докладов, информаций,подготовленных без нарушениясроков, от общего количестваподготовленных докладов,информаций

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.3.2.Доля документов стратегическогопланирования, своевременновнесенных в государственнуюавтоматизированную систему«Управление», от общегоколичества документовстратегического планирования,подлежащих внесению

% х 100 100 100 100 100

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2.Улучшение инвестиционногоклимата города Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектов

Млнруб. 63551,69 46090,5 54766,7 52971,7 74627,2 79254,1
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малого предпринимательства)

Показатель эффективности 2.2.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства) (заисключением бюджетных средств)в расчёте на одного жителя в год

Тыс.руб. 544,28 362,3 432,1 436,7 640,4 676

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы, направленной наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля муниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций, прошедших процедуруоценки регулирующего воздействия,от общего количествамуниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Формирование и обновлениереестра инвестиционных проектов(инвестиционных предложений)

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество реализованныхинвестиционных проектов (до2024 года - Количествоинвестиционных проектов(инвестиционных предложений),представляющих инвестиционныйпотенциал муниципальногообразования (по состоянию на

Ед. 23 43 82 84 86 89
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конец года)
Мероприятие 2.3.Оказание информационнойподдержки субъектаминвестиционной деятельности

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой в разделе«Инвестиционная деятельность»

Ед. х 12 12 12 12 12

Мероприятие 2.4.Проведение мероприятий,направленных на улучшениеинвестиционного имиджа города

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество проведённыхмероприятий
Ед. х 2 2 2 2 2

Показатель результативности 2.4.2.Количество участниковмероприятий, направленных наулучшение инвестиционногоимиджа города

Чел. х 400 180 300 Неменее200 Неменее200

Показатель результативности 2.4.3.Количество участников выставки«Газ. Нефть. Новые технологии –Крайнему Северу» в рамкахЯмальского нефтегазового форума

Ед. х Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 2.5.Развитие форм сотрудничестваинвесторов и муниципальногообразования

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности2.5.1. Количество формсотрудничества инвесторов имуниципального образования

Ед. х 1 1 2 2 2
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Показатель результативности2.5.2. Количество реализуемыхсоглашений с инвесторами

Ед. х 1 1 1 3 3

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Задача (подпрограммы) 3.Развитие в городе Новый Уренгойконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугахПоказатель эффективности 3.1.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями

Кв.м 780 1250 790 790 Неменее790 Неменее790

Показатель эффективности 3.2.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования посадочными местамив организациях общественногопитания общедоступной сети

К-вопос.мест
52 67 59,6 59,6 Неменее60 Неменее60

Мероприятие 3.1.Обеспечение правовых основ вобласти развития в городе НовыйУренгой конкурентоспособногопотребительского рынка

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов,направленных на развитиепотребительского рынка и услуг

Ед. 3 6 6 6 6 6

Мероприятие 3.2.Взаимодействие с хозяйствующимисубъектами для обеспеченияжителей города качественными ибезопасными товарами

ДЭ,Департаментгородскогохозяйстваижизнеобеспе-

Тыс.руб. - - - - -
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чениярайоновЛимбяяхаиКоротчаевоАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДГХиЖЛиК)(до2025года-Департаментжизнеобеспе-чениярайоновЛимбяяхаиКоротчаевоАдминист-рациигородаНовыйУренгой)Показатель результативности 3.2.1.Количество проведённыхсеминаров, встреч, круглых столов ипр. мероприятий

Ед. 1 7 7 7 7 7

Показатель результативности 3.2.2.Количество выездных мероприятийна предприятия в рамкахмониторинга сферыпотребительского рынка

Ед. 30 100 100 100 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 3.3.Формирование (изменение) схемыразмещения нестационарныхторговых объектов. Предоставлениеправа на размещениенестационарных торговых объектов(до 2023 года - Формированиесхемы нестационарных торговых

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -
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объектов и организация работывременных объектовпотребительского рынка натерритории муниципальногообразования)Показатель результативности 3.3.1.Количество выданных разрешений: Ед. 267 87 99 Х Х Х
- на выездную торговлю Ед. 249 86 99 Х Х Х
- на размещение летних кафе Ед. 12 1 0 Х Х Х
Показатель результативности 3.3.2.Наличие правового акта,утверждающего схему размещениянестационарных торговых объектовна долгосрочный период

Да-1/нет-0 Х Х Х 1 1 1

Показатель результативности 3.3.3.Количество выданных уведомленийна осуществление нестационарнойторговли в период проведениявременных мероприятий натерритории города Новый Уренгой

Ед. Х Х Х 11 50 50

Показатель результативности 3.3.4.Наличие карты-схемы размещениянестационарных объектов
Да-1/нет-0 Х Х Х Х 1 1

901 0412 0120373734 Мероприятие 3.4.Формирование и ведение торговогореестра Ямало-Ненецкогоавтономного округа

ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2 182 - - - -

901 0412 0130573734 - 2 308 2 493 2 775 2 886
901 0412 0130511040 Местныйбюджет - 1 368 1 415 2 646 2053
901 0412 0130515000 - - - 479 -

Показатель результативности 3.4.1.Количество субъектов, включённыхв торговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1060 1077 1077 1077 1077
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Показатель результативности 3.4.2.Количество объектов, включённых вторговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1490 1527 1527 1527 1527

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2 182 2 308 2 493 2 775 2 886

Местныйбюджет - 1 368 1 415 3 125 2053
Задача (подпрограммы) 4.Реализация ценовой и тарифнойполитики в пределах полномочийорганов местного самоуправленияПоказатель эффективности 4.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов об установлении(изменении) тарифов, нормативовот общего количества необходимыхправовых актов, в соответствиис действующим законодательствомРФ

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 4.2.Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другиеорганизации, в соответствии сустановленными сроками,от общего количествазапрашиваемой информации

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Проведение мониторинга цен итарифов в сферах жилищно-коммунального хозяйства, торговлина территории города НовыйУренгой (до 2022 года - Проведениемониторинга цен и тарифов в

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -
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сферах жилищно-коммунальногохозяйства, торговли, бытовогообслуживания на территориимуниципального образования городНовый Уренгой)Показатель результативности 4.1.1.Количество подготовленныханалитических материалов поуровню сложившихся цен и тарифовв сферах ЖКХ, торговли (до2022 года - Количествоподготовленных аналитическихматериалов по уровнюсложившихся цен и тарифов всферах ЖКХ, торговли, бытовогообслуживания)

Ед. 170 128 132 132 132 132

Мероприятие 4.2.Осуществление функций в областирегулирования в сфере ЖКХ
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Соблюдение предельных(максимальных) индексовизменения размера вносимойгражданами платы за коммунальныеуслуги

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.2.2.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (внесении изменений)нормативов, размера платы,надбавок к тарифам на услуги,предоставляемые организациямижилищно-коммунального хозяйства,в пределах полномочий органовместного самоуправления

Ед. 2 9 9 9 9 9

Мероприятие 4.3.Осуществление функций понормированию в сфере закупок
ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 4.3.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов о нормировании всфере закупок от общегоколичества документов,подлежащих утверждению всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.4.Участие в проведении анализафинансово-хозяйственнойдеятельности организаций,подготовка предложений изаключений обоснованности цен итарифов на товары, работы, услугиорганизаций в пределахполномочий органов местногосамоуправления

Департаментимущест-венныхижилищныхотношенийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДИиЖО),ДЭ

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.4.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении цен и тарифов

Ед. 1 2 2 2 1 2

Показатель результативности 4.4.2.Количество подготовленныхзаключений о результатахфинансово-хозяйственнойдеятельности организаций

Ед. х 2 2 1 1 1

Показатель результативности 4.4.3.Количество направленных висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округазаявлений об установлении(согласовании) тарифов на услуги,предоставляемые населениюгорода Новый Уренгой

Ед. х х х х 1 1
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Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Повышение качества и доступностипредоставления муниципальныхуслугПоказатель эффективности 5.1.Доля муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде,от общего количествамуниципальных услуг

% х 43 58,2 64 Неменее63 Неменее70

Показатель эффективности 5.2.Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра,от общего количествамуниципальных услуг

% х 20 17,7 32 Неменее32 Неменее55

Мероприятие 5.1.Ведение реестра муниципальныхуслуг
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.1.1.Количество муниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг

Ед. 59 77 79 84 87 86

Мероприятие 5.2.Осуществление мониторингапредоставления муниципальных игосударственных услуг натерритории города Новый Уренгой

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиегосударст-венныеимуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов повопросам предоставлениямуниципальных услуг

Ед. 4 6 7 7 7 7

Мероприятие 5.3.Организация предоставлениямуниципальных услуг в электронномвиде и через многофункциональныйцентр

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиемуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.3.1.Количество муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде
Ед. х 33 46 54 55 61

Показатель результативности 5.3.2.Количество муниципальных услуг,оказываемых черезмногофункциональный центр

Ед. х 15 14 27 28 48

Итого по задаче 5 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 6.Обеспечение результативностипроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нуждПоказатель эффективности 6.1.Доля определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойна основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ «Оконтрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг для

% 100 100 100 100 100 100
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обеспечения государственных имуниципальных нужд» безнарушений действующегозаконодательства РоссийскойФедерации от общего количестваопределений поставщиков(подрядчиков, исполнителей)Показатель эффективности 6.2.Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческихорганизаций в совокупном годовомобъёме закупок, рассчитанном сучётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ

% х Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30

Мероприятие 6.1.Определение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойпосредством единойинформационной системы в сферезакупок (zakupki.gov.ru) всоответствии с законодательствомРФ

УправлениеорганизациизакупокАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОЗ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Доля заявок заказчиков наосуществление закупок товаров,работ, услуг для муниципальныхнужд на основании Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, покоторым проведен контроль засоответствием действующемузаконодательству РФ в сферезакупок, от общего количествапоступивших заявок

% х 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 6.1.2.Доля заявок участников закупок,проверенных на соответствиетребованиям действующегозаконодательства РФ всоответствии с Федеральнымзаконом от 05.04.2013 № 44-ФЗ,от общего количества заявок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.3.Доля заседаний Комиссии поосуществлению закупок,проведённых без нарушенийтребований Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.4.Доля протоколов по проведениюпроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей),размещённых в единойинформационной системе в сферезакупок (zakupki.gov.ru) безнарушений требованийФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.5.Количество жалоб на действия(бездействие) уполномоченногооргана, Комиссии поосуществлению закупок, её членов,направленных в контрольный органв сфере закупок (в соответствии сост. 106 (Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ) ипризнанных в результате ихрассмотрения по существу всудебном порядке обоснованными(или частично обоснованными)

Ед. х 0 0 0 0 0
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Мероприятие 6.2.Осуществление деятельностиуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой,членов Комиссии по осуществлениюзакупок, на профессиональнойоснове специалистамисоответствующей квалификации

УОЗ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.2.1.Доля специалистовуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой ичленов Комиссии по осуществлениюзакупок, прошедшихпрофессиональную переподготовкуили повышение квалификации всфере закупок, от общегоколичества специалистовуполномоченного органа, занятых всфере закупок и членов Комиссиипо осуществлению закупок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.2.2.Число должностных лицуполномоченного органа, занятых всфере закупок, членов Комиссии поосуществлению закупок, вотношении которых установлена (ине оспорена в судебном порядке)вина за несоблюдение требованийдействующего законодательства РФв сфере закупок и на которыевозложена административная,гражданская, дисциплинарная илиуголовная (в зависимости

Чел. 0 0 0 0 0 0
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от тяжести деяния) ответственность
Мероприятие 6.3.Участие субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных организаций взакупках товаров, работ, услуг длямуниципальных нужд всоответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

УОЗ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.3.1.Соответствие достигнутогозначения доли закупок,осуществленных для заказчиковгорода Новый Уренгой у субъектовмалого предпринимательства,социально ориентированныхнекоммерческих организаций,установленному значению долитаких закупок

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 7.Развитие социального партнерствав сфере трудовых отношений исовершенствование ихрегулированияПоказатель эффективности 7.1.Количество фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа,охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями

Ед. 0 0 0 0 0 0

Показатель эффективности 7.2.Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений,
% - 100 100 100 100 100



98

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общемчисле обращений указаннойкатегории901 0113 0130911980 Мероприятие 7.1.Развитие социального партнерствав сфере труда на территории городаНовый Уренгой

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - 79 - 64 -

Показатель результативности 7.1.1.Наличие территориальноготрёхстороннего соглашения
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.1.2.Количество организаций,охваченных территориальнымтрёхсторонним соглашением

Ед. 118 Неменее110 Неменее110 Неменее110 Неменее100 Неменее100

Показатель результативности 7.1.3.Количество заседанийКоординационного советасодействия занятости населениямуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. 2 1 1 1 1 Х

Показатель результативности 7.1.4.Количество организаций -участников конкурса «Лучшийработодатель муниципальногообразования город Новый Уренгой»

Ед. 22 - Неменее8 - Неменее8 -

Показатель результативности 7.1.5.Обеспеченность потребности врабочих местах для осужденных кобязательным и исправительнымработам

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 1006 0120773623 Мероприятие 7.2.Осуществление полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа порегулированию трудовыхотношений и управлению охранойтруда

ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
3 206 - - - -

901 1006 0130973623 - 3 534 3 748 4 286 5 186
901 1006 0130911040 Местныйбюджет - 2 036 1 951 2 629 2 875
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Показатель результативности 7.2.1.Срок проведения уведомительнойрегистрации коллективныхдоговоров

Раб.дней 14 10 10 10 10 10

Показатель результативности 7.2.2.Наличие банка данных лиц,предлагаемых к привлечению вкачестве трудовых посредников прирассмотрении коллективныхтрудовых споров

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.2.3.Количество работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорным регулированием

Чел. 80 577 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000

Мероприятие 7.3.Мониторинг соблюдениягосударственных гарантий,предусмотренныхзаконодательством РФ посоциально-трудовым вопросам

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 7.3.1.Количество заседанийантикризисного штаба при Главегорода Новый Уренгой поповышению устойчивости экономикигорода Новый Уренгой

Ед. 13 12 12 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 7.3.2.Количество подготовленнойаналитической информации порезультатам мониторинга состояниязадолженности по заработной платев организациях муниципальногообразования

Ед. 51 50 50 50 50 50

Мероприятие 7.4.Участие в реализацииподпрограммы (программы) Ямало-Ненецкого автономного округа«Оказание содействия

ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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добровольному переселениюсоотечественников, проживающихза рубежом, в Ямало-Ненецкийавтономный округ» государственнойпрограммы Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Содействиезанятости населения»Показатель результативности 7.4.1.Доля рассмотренных вустановленные сроки заявленийпотенциальных участниковподпрограммы, в общем количествепоступивших на рассмотрениезаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 7 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
3 206 3 534 3 748 4 286 5 186

Местныйбюджет - 2115 1951 2693 2875
Итого по подпрограмме 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

5 388 5 842 6 241 7061 8 072

Тыс.руб. Местныйбюджет - 3483 3366 5818 4928
4. Подпрограмма «Информационноеобщество и информационныетехнологии»Цель (подпрограммы): формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на её основе качественныхуслуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправления города Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1. Развитиеединого информационногопространства для обеспечениядеятельности органов местногосамоуправления с учётомприоритета использованияроссийских информационных икоммуникационных технологий
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Показатель эффективности 1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,объединенных в единую сетьпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% 42 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации, от общего количестваобъектов указанной категории

% 41 100 100 100 100 100

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.1.Развитие и модернизация сетейпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, арендаканалов связи, обслуживание иразмещение сетевого оборудованияи обеспечение доступа к сетиИнтернет для органовАдминистрации города НовыйУренгой

Управлениеинформати-зацииАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УИ)

Тыс.руб. Местныйбюджет 2 985 - - - -
901 0410 0131061200 - 6515 14 683 - -901 0410 0131011980 - - - 6790 7280

Показатель результативности 1.1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, имеющихдоступ в сеть Интернет, от общегоколичества органов Администрациигорода

% 100 100 100 100 100 100

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.2.Создание, модернизация исопровождение мультимедийных,информационных и

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 5360 - - - -
901 0410 0131061200 - 3746 4204 - -
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901 0410 0131011980 вычислительных систем икомплексов - - - 8256 6326

Показатель результативности 1.2.1.Доля модернизированных исопровождаемых мультимедийныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествамультимедийных систем икомплексов органов Администрациигорода Новый Уренгой

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля модернизированных исопровождаемых информационныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количестваинформационных систем икомплексов органов Администрациигорода

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.3.Доля модернизированных исопровождаемых вычислительныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествавычислительных систем икомплексов органов Администрациигорода

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.4.Количество созданныхмультимедийных, информационныхи вычислительных систем икомплексов

Ед. х 0 0 0 0 0

901 0410 0131061200 Мероприятие 1.3.Проведение мероприятий потехнической защите информации на
УИ,органыАдминист-

Тыс.руб. Местныйбюджет - 877 98 - -
901 0204 0131061200 - 2100 91 - -
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901 0410 0131011980 объектах информатизации, в томчисле информационных системахорганов Администрации городаНовый Уренгой

рациигородаНовыйУренгой
- - - 2165 400

Показатель результативности 1.3.1.Количество информационныхсистем, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации указанной категории

Ед. х 2 2 2 2 2

Показатель результативности 1.3.2.Количество систем мониторинга ианализа угроз в сфереинформационных технологий

Ед. х 2 2 2 2 2

901 0410 0131061200 Мероприятие 1.4.Повышение квалификациисотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет - - 58 - -

Показатель 1.4.1. Число работников,обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации, повысившихквалификацию

Чел. 6 3 3 3 3 3

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.5.Приобретение мультимедийного,серверного, сетевого,вычислительного, сервисногооборудования, комплектующих и

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 11589 - - - -
901 0410 0131061200 - 6741 7737 - -
901 0204 0131061200 - 94 - - -
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901 0410 0131011980 лицензионного программногообеспечения - - - 10767 3003

Показатель результативности 1.5.1.Количество приобретённогооборудования
Ед. х 10 10 10 Неменее10 Неменее10

Показатель результативности 1.5.2.Количество приобретённыхкомплектующих
Ед. х 50 50 50 Неменее50 Неменее50

Показатель результативности 1.5.3.Количество приобретенноголицензионного программногообеспечения

Ед. х 15 15 15 Неменее15 Неменее15

Показатель результативности 1.5.4.Доля программного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудования российскогопроизводства от общего количествапрограммного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудованияАдминистрации города НовыйУренгой

% х 40/15/20 45/20/25 50/25/30 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 19934 20073 26871 27978 17009
Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления имониторинг социально-политической и экономическойситуации в городе Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

% 60 64 64 65 65 65

Показатель эффективности 2.2.Уровень удовлетворённости % 60 72 72 72 72 72
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населения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления901 1204 0140271810 Мероприятие 2.1.Размещение информации ополитической, экономической,социальной жизни города НовыйУренгой, деятельности органовместного самоуправления городаНовый Уренгой и государственнойвласти на официальном сайтеАдминистрации города НовыйУренгой, в печатных, электронныхсредствах массовой информации, втом числе реализацияинформационных проектов осоциально-экономическом развитииЯмало-Ненецкого автономногоокруга на территории города НовыйУренгой

ДВП,Департаментстроительст-ваижилищно-коммуналь-ногокомплексаАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-ДСиЖКК),МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»,НО«Новоурен-гойскийфондразвитияпредпринимательства»(2025год)

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
550 - - - -

901 1202 0140212000 Местныйбюджет 5148 - - - -
901 1204 01402S1810 62 - - - -
901 1204 0140286020 5494 - - - -
920 1202 0140213000 936 - - - -901 1201 0140281000 112882 - - - -
901 1201 0131114000 - 124479 128689 173293 160858
920 1202 0131112010 - 949 891 528 -
901 1202 0131114000 - 3335 4610 3306 630
901 1204 0131161200 - - - 11300 -

Показатель результативности 2.1.1.Количество:
-печатных страниц Шт. х 3 086400 1 111600 1 111600 429600 96000
-информационных материалов всетевом издании Ед. х Х Х Х 950 1900
Показатель результативности 2.1.2.Время вещания в телеэфире Час. х 274,1 160 160 164 170
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Показатель результативности 2.1.3.Время вещания в радиоэфире Час. х 387 730 730 733 734
Показатель результативности 2.1.4.Количество программ и прямыхэфиров (до 2023 года – прямыхэфиров) с участием руководителейорганов Администрации городаНовый Уренгой и должностных лицорганов местного самоуправления /прямых трансляций собщегородских, региональныхмероприятий (День города, ДеньПобеды, форумы и пр.)

Ед. 7/4 11/3 11/5 11/3 11/3 11/3

Показатель результативности 2.1.5.Количество просмотров(до 2023 года – посещений)(статистика) официального сайтаАдминистрации города НовыйУренгой

Ед../год 17314 340000 340000 340000 Неменее100тыс. Неменее100тыс.

Показатель результативности 2.1.6.Количество созданныхвидеороликов различнойтематической направленности, втом числе:

Ед. х 5 50 20 70 30

- социальных; Ед. х 5 50 20 20 20
- посвящённых 50-летию городаНовый Уренгой Ед. х Х Х Х 50 10
Показатель результативности 2.1.7.Количество созданных иразмещённых материалов всторонних средствах массовойинформации и в иныхинформационных ресурсах

Ед,./полос - Х 2920/Х 2 920/Х 1920/Х 2018/7

901 0410 0140240130 Мероприятие 2.2.Формирование фотоархиваАдминистрации города НовыйУренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет 519 - - - -
901 0410 0131161200 - 748 785 723 800
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Показатель 2.2.1. Количествофотографий, принятых в фотоархивАдминистрации города НовыйУренгой

Ед. х 12500 15000 15920 15921 15920

901 0410 0131172210 Мероприятие 2.3.Организация и проведениесоциологических исследований повопросам местного значения

ДВП Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - 432 -
901 0410 0140240140 Местныйбюджет 260 - - - -
901 0410 0131161900 - 270 200 199 200

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённыхсоциологических исследований
Ед. 9 10 10 10 10 10

Мероприятие 2.4.Мониторинг блогосферы,социальных сетей и другихэлектронных площадок с цельюанализа, контроля и прогнозаразвития ситуации. Определениепроблемных зон и источниковнапряжения в городе НовыйУренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневномумониторингу

Ед. 35 49 49 50 65 65

Показатель результативности 2.4.2.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 12 12 12 12 12 12

901 1201 0131171810 Мероприятие 2.5.Укрепление материально-технической базыМАУ «Информационное агентство«Импульс Севера»

ДВП,МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

Тыс.руб. Окружнойбюджет - 4638 13833 13848 -

901 1202 0140281000 Местныйбюджет 24 634 - - - -
901 1201 01311S1810 - 459 1369 1374 -

Показатель результативности 2.5.1.Количество приобретенного:оборудования, компьютерной
Ед. х 128 38 316 361 38*
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техники, лицензий, программногообеспечения
Показатель результативности 2.5.2.Количество приобретенногоавтотранспорта

Ед. х 2 - - 1 -

Показатель результативности 2.5.3.Количество приобретенных:
- шатров, тепловых пушек,генераторов к ним Ед. х Х Х Х 5 -
- брендированной одежды Ед. х Х Х Х 40 -
- мебели Компл. х Х Х Х 1 -
Мероприятие 2.6.Повышение квалификацииработников МАУ «Информационноеагентство «Импульс Севера» наразличных курсах, семинарах,тренингах и т.д.

ДВП Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Число работников повысившихквалификацию
Ед. х Х Х Х Х 1*

901 1201 0131170090 Мероприятие 2.7.Проведение информационныхкомпаний по продвижениюсоциально значимых проектовфедерального, регионального иместного значения на территориигорода Новый Уренгой

ДВП,МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - 10600 -

Показатель результативности 2.7.1.Количество приобретённых иустановленных цифровыхрекламных конструкций

Шт. х Х Х Х 6 3*

Показатель результативности 2.7.2.Количество информационныхматериалов, распространённых сиспользованием цифровых

Ед. х Х Х Х Х Неменее10



109

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
рекламных конструкций
Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 550 4638 13833 14280 -

Тыс.руб. Местныйбюджет 149935 130240 149764 201323 162488
Итого по подпрограмме 4 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

550 4638 13833 14280 -

Местныйбюджет 169 869 150313 176 635 229 301 179497
5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительнойдеятельности»Цель (подпрограммы): регулирование градостроительной деятельности на территории города Новый Уренгой. Комплексное развитие территории городаНовый Уренгой Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение рациональногоразмещения объектов капитальногостроительства жилищной,социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктурыПоказатель эффективности 1.1.Доля утверждённых проектовпланировок территорий городаНовый Уренгой от общегоколичества проектов планировоктерриторий, подлежащихутверждению (нарастающим итогом)

% 33,8 47,59 49,59 33,38 33,55 33,72

Показатель эффективности 1.2.Доля выданных градостроительныхпланов земельных участковот общего количества обращенийзаявителей по данному вопросу

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Внесение изменений в Генеральныйплан города Новый Уренгой
Управлениеградострои-тельстваи

Тыс.руб. - - - - -
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архитектурыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УГиА)Показатель результативности 1.1.1.Наличие актуального Генеральногоплана города Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 0412 0150140040 Мероприятие 1.2.Внесение изменений в Программукомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. 36 - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Наличие актуальной Программыкомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

901 0412 0131271612 Мероприятие 1.3.Внесение изменений в Правилаземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

УГиА Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - 2500

901 0412 01312S1612 Местныйбюджет - - - - 132
Показатель результативности 1.3.1.Наличие актуальных Правилземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.3.2.Количество внесенных изменений вПравила землепользования изастройки города Новый Уренгой

Ед. 1 1 1 1 1 1

901 0412 0131265520 Мероприятие 1.4.Разработка и обеспечениеутверждения документации попланировке территории городаНовый Уренгой (проекты

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет - 465 524 1058 1200
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планировки, проекты межеваниятерриторий)
Показатель результативности 1.4.1.Количество утверждённыхдокументов по планировке имежеванию территорий городаНовый Уренгой (нарастающимитогом)

Ед. 23 43 44 45 46 47

Мероприятие 1.5.Подготовка и выдачаградостроительных плановземельных участков

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество разработанныхградостроительных плановземельных участков

Ед. 335 221 221 221 310 221

Мероприятие 1.6.Поддержание в актуальномсостоянии местных нормативовградостроительного проектирования

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Наличие актуальных местныхнормативов градостроительногопроектирования

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.7.Создание положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.7.1.Количество мероприятий посозданию положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

Ед. х х 1 1 1 1

920 0412 0131265520 Мероприятие 1.8.Организация проведениягосударственной историко-культурной экспертизы на землях,подлежащих воздействию

ДСиЖКК Тыс.руб. Местныйбюджет - - 206 - -
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строительных и иных работ натерритории города Новый УренгойПоказатель результативности 1.8.1.Наличие акта государственнойисторико-культурной экспертизы

Да-1/нет-0 х Х 1 1 0 1*

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - 2500
Местныйбюджет 36 465 730 1058 1332

Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение реализациидокументов территориальногопланирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройкиПоказатель эффективности 2.1.Доля территорий, подлежащихосвоению на основании документов,регулирующих градостроительнуюдеятельность, от площадитерритории города Новый Уренгой

% х 1,87 2,0 1,43 1,52 1,61

Показатель эффективности 2.2.Удельный вес своевременновыданных (направленных)заявителям исходно-разрешительных документов вобщем количестве обращений опредоставлении исходно-разрешительных документов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Ведение градостроительногомониторинга территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество заключений опредварительном согласованииразмещения объектов

Ед. 18 125 114 114 135 114
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Мероприятие 2.2.Подготовка и выдача разрешенийна строительство в целяхстроительства, реконструкцииобъектов капитальногостроительства

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество выданных разрешенийна строительство объектовкапитального строительства

Ед. 112 25 25 25 40 25

Мероприятие 2.3.Подготовка и выдача разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество выданных разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
Ед. 87 27 27 27 20 27

Мероприятие 2.4.Выдача разрешений на установкурекламных конструкций
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество выданных разрешенийна установку рекламныхконструкций

Ед. 13 15 4 5 5 5

Мероприятие 2.5.Мониторинг размещения рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Количество выданных предписанийо нарушении установки рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

Ед. 20 70 20 20 51 20

Мероприятие 2.6.Организация работы по ведениюАдресной схемы города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.6.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименованийэлементам улично-адресной сетиадресов

Ед. 26 270 270 270 200 270

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Итого по подпрограмме 5 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

- - - - 2500

Местныйбюджет 36 465 730 1 058 1332
6. Подпрограмма «Поддержка иразвитие малого и среднегопредпринимательства в городеНовый Уренгой»Цель (подпрограммы): создание благоприятных условий, способствующих устойчивому развитию малого и среднего предпринимательства в городе НовыйУренгой

Задача (подпрограммы) 1.Информационная,консультационная поддержкамалого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан,формирование положительногообраза предпринимателя срединаселенияПоказатель эффективности 1.1.Количество посещений раздела«Малый и средний бизнес» наофициальном сайтемуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. х Неменее5700 Неменее5700 Неменее5700 Х Х
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Показатель эффективности 1.2.Доля предпринимателей,положительно оценивающихкачество официальной информациио состоянии и развитиипредпринимательской среды вгороде Новый Уренгой (в том числедоступность, понятность, удобствополучения информации) от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

% х Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Показатель эффективности 1.3.Количество получателейинформационно-консультационнойподдержки малого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан

Ед. х Х Х Х Неменее1500 Неменее1500

Мероприятие 1.1.Оказание информационной,консультационной поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

ДЭ, ДИиЖО,ДВП,НО«Новоурен-гойскийфондразвитияпредприни-мательства»(далее-НО«НФРП»)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигород Новый Уренгой (ежегодно)

Ед. 35 35 35 35 Неменее35 Неменее35
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Мероприятие 1.2.Проведение обучающихмероприятий в области подготовкии повышения квалификации кадровдля субъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан

НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
70 70 198 - 100

Показатель результативности 1.2.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий длясубъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан (семинаров, круглыхстолов, тренингов и др.)

Ед. х 14 14 14 - 2

Показатель результативности 1.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан, принявшихучастие в обучающих мероприятиях(семинарах, круглых столах,тренингах и др.)

Ед. 324 450 450 450 - Неменее70

901 0412 0160140010 Мероприятие 1.3.Размещение в средствах массовойинформации, социальных сетяхматериалов по вопросам освещениядеятельности органов местногосамоуправления, направленной наразвитие и поддержку малого исреднего предпринимательства исамозанятости

ДВП,НО«НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДепартаменткультурыимолодёжнойполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДКиМП)(до2025года-Департамент

Тыс.руб. Местныйбюджет 403 - - - -
901 0412 0131461710 - 419 445 - -



117

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
культуры,молодёжнойполитики,физическойкультурыиспорта)Показатель результативности 1.3.1.Количество размещённыхинформационных материалов вСМИ, социальных сетях(до 2025 года – в СМИ) по вопросамразвития малого и среднегопредпринимательства исамозанятости

Ед. 150 170 170 170 170 Неменее350

Мероприятие 1.4.Проведение городских мероприятийв рамках празднования Дняроссийского предпринимательства

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
- - 446 - -

Показатель результативности 1.4.1.Количество участников городскихмероприятий в рамкахпразднования Дня российскогопредпринимательства

Ед. х 250 250 250 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 1.5.Содействие в продвижениипродукции, товаров и услуг,выпускаемых субъектами малого исреднего предпринимательства наместном и региональном уровне (до2023 года - на региональный ироссийский рынки)

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество проведённыхмероприятий, направленных наразвитие бизнеса на местном ирегиональном уровне (форумы,ярмарки, выставки и др.мероприятия) (до 2023 года -

Ед. х 19 15 15 15 15
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Количество проведённыхмероприятий, направленных наукрепление межрегиональныхсвязей и расширение торгово-экономического сотрудничества(форумы, ярмарки, выставки и др.мероприятия))Показатель результативности 1.5.2.Количество участниковмероприятий, направленных наразвитие бизнеса на местном ирегиональном уровне

Ед. х Х Х Неменее50 Неменее50 Неменее50

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 403 419 445 - -
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

70 70 644 - 100

Задача (подпрограммы) 2.Поддержка субъектов малого исреднего предпринимательства,самозанятых граждан иорганизаций, образующихинфраструктуру поддержки малого исреднего предпринимательстваПоказатель эффективности 2.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства на10 000 человек населения

Ед. 452,4 374,1 393,6 1071,7 1070,6 481,8

Показатель эффективности 2.2.Доля среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) малых и среднихпредприятий в среднесписочнойчисленности работников (безвнешних совместителей) всехпредприятий и организаций

% 18,4 23,42 30,7 25,95 27,5 27,7

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативной ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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правовой базы в сфере развитиямалого и среднегопредпринимательства исамозанятостиПоказатель результативности 2.1.1.Количество принятыхмуниципальных правовых актов(в том числе изменений вдействующие муниципальныеправовые акты), направленных наподдержку малого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан

Ед. 22 8 8 8 8 8

Показатель результативности 2.1.2.Количество мер поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства в рамкахповышения качества городскойсреды, в том числе количество зон(районов) с развитой сферой услуг,охваченных мерами поддержки

Ед. х 1 1 1 1 3

Ед. х 8 8 4 4 4

901 0412 0160271400 Мероприятие 2.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства (в том численачинающим субъектам малого исреднего предпринимательства) исамозанятым гражданам

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. Окружнойбюджет 5 200 - - - -
901 0412 0131571400 - 5000 4662 4550 4750901 0412 0160240010 Местныйбюджет 4 213 - - - -
901 0412 01602S1400 800 - - - -901 0412 01315S1400 - 1200 532 450 250901 0412 0131561710 - 13794 22314 11060 3000СредстваНО«НФРП»

3000 3000 - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

Ед. 9 7 7 5 4 4
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Показатель результативности 2.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан - получателейфинансовой поддержки

Ед. 22 11 11 37 20 20

Мероприятие 2.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданам

ДИиЖО Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства, самозанятымгражданам

Ед. х 3 3 3 3 3

Показатель результативности 2.3.2.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. 22 93 49 54 58 65
Кв.м 4592,9 137 559,67 176 644,14 194 300,00 176 495,59 179 203,77

Показатель результативности 2.3.3.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателейимущественной поддержки

Ед. 71 106 200 200 200 50

Показатель результативности 2.3.4.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. 10 533,3 16 000,0 15 200,0 15 200,0 15 200,0 2 500,0
Показатель результативности 2.3.5.Количество субъектов малогопредпринимательства,размещённых в бизнес-инкубаторе

Ед. 4 6 6 Х Х Х
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Показатель результативности 2.3.6.Площадь предоставленных впользование субъектам малогопредпринимательства помещенийбизнес-инкубатора

Кв.м 70,2 265,76 265,76 Х Х Х

Показатель результативности 2.3.7.Количество объектов движимогоимущества, предоставленного вовладение и (или) пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. Х Х Х Х 15 12

901 0412 0131561710 Мероприятие 2.4.Оказание поддержки организациям,образующим инфраструктуруподдержки малого и среднегопредпринимательства

ДИиЖО,ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - 3250 18650 -

Показатель результативности 2.4.1.Количество (площадь) помещений,предоставленных в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса

Ед. 5 3 2 19 23 23
Кв.м 2 072,8 1 641,8 1 510,8 5595,4 6037,3 6037,3

Показатель результативности 2.4.2.Количество оборудования,предоставленного в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса

Ед. 332 1 95 Х Х Х

Показатель результативности 2.4.3.Размер финансовой поддержки Тыс.руб. Х Х 0 3250 18650 2000*
Мероприятие 2.5.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданаморганизациями, образующими

НО«НФРП» - - - - -
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инфраструктуру поддержки малого исреднего предпринимательстваПоказатель результативности 2.5.1.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. Х Х Х 9624 9624 9624
Показатель результативности 2.5.2.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателейимущественной поддержки

Ед. Х Х Х 38 37 37

Показатель результативности 2.5.3.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

Ед. Х Х Х 38 37 37
Кв.м Х Х Х 4 701,3 2888,3 2888,3

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 5200 5000 4662 4550 4750
Местныйбюджет 5 013 14994 26096 30 160 3 250
СредстваНО«НФРП»

3000 3000 - - -

Задача (подпрограммы) 3. Развитиесоциального предпринимательстваПоказатель эффективности 3.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия

Ед. х 10 5 6 7 8

Показатель эффективности 3.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия, - получателейподдержки

Ед. х 1 3 4 5 5
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Мероприятие 3.1.Популяризация социальногопредпринимательства

НО«НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДКиМП
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

30 30 - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество информационныхматериалов (теле-, радиоэфиров,публикаций в СМИ, социальныхсетях и др.), направленных напродвижение проектов социальногопредпринимательства

Ед. х 2 5 5 неменее5 неменее5

Показатель результативности 3.1.2.Количество проведённыхмероприятий (форумов,конференций, семинаров, круглыхстолов, тренингов, конкурсов и др.)для социальных предпринимателей/Количество участниковмероприятий

Ед./Чел. х 6/10 1/2 2/3 неменее2/3 неменее2/3

Мероприятие 3.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия **

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектамсоциального предпринимательства

Ед. х Х 1 1 1 1

Показатель результативности 3.2.2.Количество субъектов социальногопредпринимательства –получателей финансовойподдержки

Ед. х Х 1 2 неменее1 неменее1

Мероприятие 3.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

ДИиЖО Тыс.руб. - - - - -



124

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Показатель результативности 3.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. Х 2 2 2 2 3

Показатель результативности 3.3.2.Количество субъектовпредпринимательства, имеющихстатус социального предприятия -получателей имущественнойподдержки

Ед. Х 1 2 1 1 1

Показатель результативности 3.3.3.Размер имущественной поддержки,предоставленной субъектам малогои среднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

Тыс.руб. Х 8,6 16 8,6 8,6 8,6

Показатель результативности 3.3.4.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленных в пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. Х 1 2 1 2 1

м2 Х 15,3 30 20 298,7 298,7

Итого по задаче 3 Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
30 30 - - -

Итого по подпрограмме 6 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
5200 5000 4662 4550 4750

Тыс.руб. Местныйбюджет 5 416 15 413 26541 30 160 3 250
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

3 100 3 100 644 - 100
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7. Подпрограмма«Совершенствованиемуниципального управления»Цель (подпрограммы): развитие управленческих функций в системе муниципального управления Администрации города Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение организационной ипротокольной деятельностиАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля подготовленныхпланов/отчётов в соответствии сустановленными сроками от общегоколичества планов/отчётов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля протокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города,от количества запланированных

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Организация планированиядеятельности Администрациигорода Новый Уренгой

УправлениеделамиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество подготовленныхпланов/отчётов об исполнении
Ед. 69/8 68/4 68/4 68/4 68/4 68/4

901 0113 0170180010 Мероприятие 1.2.Организация проведениясовещаний, конференций и другихмероприятий, проводимых приучастии Главы города НовыйУренгой или по его поручению

УД Тыс.руб. Местныйбюджет 3 153 - - - -
901 0113 0131611980 - 5299 6355 5705 5420
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Показатель результативности 1.2.1.Доля проведённых аппаратных иоперативных совещаний при Главегорода Новый Уренгой отзапланированных

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля подготовленных документовпо вопросам протокольно-организационной деятельности отзапланированных

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Организация и проведениепротокольных мероприятий,проводимых с участием или попоручению Главы города НовыйУренгой

УД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество подготовленных инаправленных поздравлений сгосударственными и инымипраздниками от имени Главы городаНовый Уренгой

Ед. 2 555 2000 2000 2000 2000 2000

901 0113 0170180030 Мероприятие 1.4.Награждение Главой города НовыйУренгой физических и юридическихлиц наградами Администрациигорода Новый Уренгой, Главыгорода Новый Уренгой за большиезаслуги в развитии местногосамоуправления, реализациисоциальной и экономическойполитики на территории городаНовый Уренгой

Управлениекадровимуници-пальнойслужбыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УКиМС)

Тыс.руб. Местныйбюджет 1 179 - - - -

901 0113 0131620401 - 1489 1484 1363 2118

Показатель результативности 1.4.1.Количество награжденныхфизических и юридических лицнаградами Администрации города

Чел. 303 217 217 217 217 217
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Новый Уренгой, Главы городаНовый Уренгой901 0105 0170151200 Мероприятие 1.5.Формирование и поддержаниесписка кандидатов в присяжныезаседатели от города НовыйУренгой в актуальном состоянии

ДВП Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
12 - - - -

901 0105 0131651200 - 10 20 22 21
Показатель результативности 1.5.1.Количество кандидатов,включённых в список кандидатов вприсяжные заседатели от городаНовый Уренгой

Чел. 402 Неменее2 207 Неменее2 197 Неменее2 197 Неменее2 197 Неменее2 197

901 0113 0131611980 Мероприятие 1.6.Свод сведений о гражданах РФ дляформирования и веденияТерриториальной избирательнойкомиссией города Нового УренгояРегистра избирателей, участниковреферендума на территории городаНовый Уренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - 1198 - - -

Показатель результативности 1.6.1.Количество переданных актовприема-передачи сведений огражданах РФ

Ед. 26 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
12 10 20 22 21

Тыс.руб. Местныйбюджет 4 332 7986 7839 7068 7538
Задача (подпрограммы) 2.Оптимизация форм и методовработы с документамиПоказатель эффективности 2.1.Доля документов, направленных надокументационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общего

% 100 100 100 100 100 100
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количества поступивших в их адресдокументовПоказатель эффективности 2.2.Доля проектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу инаправленных на подписание,от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.3.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, вдеятельности которых порезультатам проверки веденияделопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общегоколичества органов Администрациигорода, подлежащих проверке

% 80 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Обеспечение документационнойдеятельности Главы города НовыйУренгой и заместителей ГлавыАдминистрации города, в том числепутём формирования и наполнениябаз данных системы электронногодокументооборота

УД,отделспециальныхмероприятийАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля документов Главы городаНовый Уренгой, заместителейГлавы Администрации города,включённых в систему электронногодокументооборота и

% 100 100 100 100 100 100
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делопроизводства, от общегоколичества документов,поступивших в их адресПоказатель результативности 2.1.2.Количество документов,поступивших на имя Главы городаНовый Уренгой, включённых в ГИСРСЭД «Тезис»

Ед. 5122 Неменее8000 Неменее8000 Неменее4000 Неменее3500 Неменее3500

Показатель результативности 2.1.3.Количество документов,поступивших в адрес заместителейГлавы Администрации города,включённых в ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 2485 Не менее3 500 Не менее3 000 Неменее1 500 Неменее1 500 Неменее1 500

Показатель результативности 2.1.4.Количество документов, по которымбыла проведена лингвистическаяэкспертиза

Ед. 6345 Неменее5 000
Не менее5 000 Неменее5 000

Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.5.Количество документов,поступивших в работу Главе городаНовый Уренгой средствами ГИСРСЭД «Тезис» (до 2024 года -Количество документов,поступивших в работу Главе городаНовый Уренгой средствами ГИСРСЭД «Тезис» от ГубернатораЯНАО, государственных органовЯНАО и подведомственныхорганизаций ЯНАО,Законодательного Собрания ЯНАО,органов местного самоуправления вЯНАО)

Ед. х Х Х Неменее3 500
Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.6.Количество документов,поступивших в работу заместителямГлавы Администрации города,главному архитектору средствамиГИС РСЭД «Тезис» (до 2024 -

Ед. х Х Х Неменее500
Неменее4 500 Неменее4 500
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количество документов,поступивших в работу заместителямГлавы Администрации города,главному архитектору средствамиГИС РСЭД «Тезис» отгосударственных органов ЯНАО иподведомственных организацийЯНАО, Законодательного СобранияЯНАО, органов местногосамоуправления в ЯНАО)Показатель результативности 2.1.7.Количество проектов документов,поступивших на согласование вадрес Главы города Новый Уренгойсредствами ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. х Х Х Х Неменее250 Неменее250

Мероприятие 2.2.Осуществление работы справовыми актами Администрациигорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города и ихпроектами

УД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество проектов нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,направленных в прокуратуру городаНовый Уренгой для правовойэкспертизы

Ед. 286 Неменее260
Не менее260 Неменее260

Неменее260 Неменее260

Показатель результативности 2.2.2.Количество муниципальныхправовых актов, по которым всоответствии с постановлениемАдминистрации Ямало-Ненецкогоавтономного округа от 22.04.2010№ 142-РА, направляются сведенияпосредством ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 8638 8 500 Не менее8 000 Неменее8 000
Неменее8 000 Неменее8 000

Показатель результативности 2.2.3. Ед. 304 Не Не менее Не Неменее Неменее
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Количество принятых нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,подписанных квалифицированнойэлектронной подписью инаправленных в департаментвнутренней политики Ямало-Ненецкого автономного округапосредством СЭД

менее245 245 менее245 245 245

Показатель результативности 2.2.4.Доля зарегистрированных ивнесенных в форме РКК правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города от общегоколичества принятых правовыхактов Администрации города НовыйУренгой

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Проведение проверок по ведениюделопроизводства в органахАдминистрации города НовыйУренгой

УД,УИ,отделподеламархивов(муниципаль-ныйархив)Админист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ОДА), ДВП

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённых проверокведения делопроизводства
Ед. 1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 2.3.2.Количество органов Администрациигорода, в которых были проведеныпроверки веденияделопроизводства

Ед. 24 Неменее12 Неменее7 Неменее7 Неменее7 Неменее7
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Мероприятие 2.4.Осуществление контроляисполнения документов и порученийв органах Администрации городаНовый Уренгой

УД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество представленной Главегорода Новый Уренгой информациио состоянии исполнительскойдисциплины

Ед. 4 12 12 12 12 12

Показатель результативности 2.4.2.Количество поручений, данных насовещаниях при Главе городаНовый Уренгой, и документов,поставленных на контроль

Ед. 1912 3000 Неменее3000 Неменее3000
Неменее4000 Неменее4000

Показатель результативности 2.4.3.Уровень исполнительскойдисциплины в органахАдминистрации города НовыйУренгой

% 96 96 96 Неменее96 Неменее96 Неменее96

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 3.Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих города Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Доля муниципальных служащих,получивших дополнительноепрофессиональное образование засчёт средств местного бюджета,от запланированной численностимуниципальных служащих

% 121 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 3.2.Доля муниципальных служащих, недопустивших нарушенийтребований к служебномуповедению, от общей численности

% 95 100 100 100 100 100
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муниципальных служащихМероприятие 3.1.Поддержание нормативнойправовой базы города НовыйУренгой в сфере муниципальнойслужбы в актуальном состоянии

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество принятых (измененных)нормативных правовых актов
Ед. 22 10 10 10 10 10

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.2.Организация дополнительногопрофессионального образованиямуниципальных служащих(в объёме 16 и более часов)(до 2022 года - в объёме 18 и болеечасов)

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет 15 - - - -
901 0113 0131891170 - 125 609 - -

901 0705 0131891170 - - - 72 300
Показатель результативности 3.2.1.Количество муниципальныхслужащих, получившихдополнительное профессиональноеобразование

Чел. 170 86 103 105 98 46

Мероприятие 3.3.Мониторинг соблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Наличие фактов несоблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

Да-0/нет-1 х 1 1 1 1 1

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.4.Организация проведения и участиев обучающих мероприятиях(семинары, тренинги, конференции,форумы и др.)

ДЭ,Управлениеосуществ-лениябюджетных

Тыс.руб. Местныйбюджет 111 - - - -
901 0113 0131891170 - 93 66 146 125
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полномочийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОБП)Показатель результативности 3.4.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий

Ед. х 2 4 4 4 4

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.5.Привлечение независимыхэкспертов к участию в работекомиссий по вопросаммуниципальной службы

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.5.1.Количество оказанных услуг Ед. х 2 2 2 2 2
Мероприятие 3.6.Организация работы наставников изчисла муниципальных служащихдля вновь принятых намуниципальную службу лиц

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.6.1.Доля вновь принятых намуниципальную службу лиц, закоторыми закреплён наставник изчисла муниципальных служащих, отобщего количества вновь принятыхна муниципальную службу лиц

% х 100 100 100 100 100

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 126 218 675 218 425
Задача (подпрограммы) 4.Совершенствование системыпротиводействия коррупциив городе Новый Уренгой
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Показатель эффективности 4.1.Уровень распространениякоррупции в городе Новый Уренгой(по оценке населения)

% 56,6 45,0 44,5 44,0 Неболее43,5 Неболее43,5

Показатель эффективности 4.2.Доля исполненных решенийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупцииот общего количества решений

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Обеспечение деятельностиМежведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупции

ДепартаментобщественнойбезопасностиигражданскойзащитыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-ДОБиГЗ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество заседанийМежведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупции

Ед. 4 4 4 4 4 4

Мероприятие 4.2.Обеспечение исполнения планапо противодействию коррупциина территории города НовыйУренгой

ДОБиГЗ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Доля исполненных мероприятийплана по противодействиюкоррупции на территории городаНовый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100
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Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов, а также архивныхфондов и архивных документовюридических и физических лиц,переданных на законном основаниив муниципальный архивПоказатель эффективности 5.1.Доля закартонированных архивныхдокументов от общего числапоступивших на хранение вмуниципальный архив

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 5.2.Доля социально-правовых итематических запросов граждан,исполненных в установленныесроки, от общего количестваисполненных запросов

% 100 100 100 100 100 100

901 0113 0170573030 Мероприятие 5.1.Обеспечение сохранности архивныхдокументов
ОДА Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

3 272 - - - -
901 0113 0132073030 - 3815 3964 4418 4740
901 0113 0132011040 Местныйбюджет - 2376 2629 2688 2874

Показатель результативности 5.1.1.Количество закартонированныхдокументов, поступивших намуниципальное хранение

Ед. 3006 1000 1000 1000 1000 1000

Показатель результативности 5.1.2.Доля организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива, подготовивших описи дел кутверждению и согласованиюэкспертно-проверочной комиссией вустановленные сроки, от общего

% 100 100 100 100 100 100
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количества организаций - источниковкомплектования муниципальногоархиваМероприятие 5.2.Предоставление информации подокументам архивных фондов,находящихся на архивном хранениив муниципальном архиве

ОДА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныхархивных справок, архивныхвыписок, информационных писем

Ед. 3715 7200 7200 Неменее3500
Неменее3000 Неменее3000

Показатель результативности 5.2.2.Количество подготовленных копийархивных документов
Лист 406 500 500 Неменее800 Неменее800 Неменее800

Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 272 3 815 3 964 4418 4 740
Местныйбюджет - 2376 2629 2688 2874

Задача (подпрограммы) 6.Совершенствование работы собращениями граждан вАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 6.1.Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушениясроков, установленныхзаконодательством РоссийскойФедерации, от общего количествапоступивших обращений

% 99 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля повторных обращенийграждан, связанных снекачественным рассмотрениемобращений, в общем количествеобращений

% 0,1 0 0 0 0 0
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Мероприятие 6.1.Обеспечение рассмотрения устныхи письменных обращений граждан,поступающих в адресАдминистрации города НовыйУренгой (Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города)

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Количество обращений граждан Ед. 1602 1200 1200 1200 1200 1200
Показатель результативности 6.1.2.Доля обращений граждан,рассмотренных в установленныесроки

% 99,88 100 100 100 100 100

Мероприятие 6.2.Анализ обращений граждан,результатов их рассмотрения ипринятых по ним мер, подготовка наего основе информационно-статистических обзоров и докладов

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 4 4 4 4 4 4

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 7 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

12 10 20 22 21

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
3 272 3 815 3 964 4 418 4 740

Тыс.руб. Местныйбюджет 4458 10580 11143 9974 10837
8. Обеспечивающая подпрограмма

Цель (подпрограммы): кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
Показатель эффективности 1.1.Оценка уровня качества балл - 5 5 5 неменее4 неменее4
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финансового менеджментаПоказатель эффективности 1.2.Доля выполненных мероприятиймуниципальной программыот планируемых

% 100 100 100 100 100 100

901 0102 0132272060 Мероприятие 1.1. Обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой
УОБП,УД,МКУ«Дирекция пообеспече-ниюдеятель-ностиоргановместногосамоуправления»

Тыс.руб. Окружнойбюджет - 2139 3337 3540 -
901 0113 0132273010 - 19 20 20 20
901 0113 0180173010 18 - - - -

901 0102 0132272210 - - - 967 -
901 0102 0180111010 Тыс.руб. Местныйбюджет 10166 - - - -
901 0104 0180111040 427580 - - - -
901 0309 0180111040 13970 - - - -
901 1006 0180111040 308 619 - - - -
901 0113 0180111040 24481 - - - -
901 0102 0132211010 - 13154 14547 14447 19507
901 0104 0132211040 - 769053 848273 962948 887910
901 0113 0132211040 - 38518 43180 48085 52002
901 0309 0132211040 - 23064 25789 27853 28935
901 0412 0132212000 - - - 801 -

Показатель результативности 1.1.Укомплектованность кадрами % 98,38 100 100 100 100 100
Показатель результативности 1.2.Доля муниципальных служащих кобщему числу сотрудников аппаратаАдминистрации города НовыйУренгой

% 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3
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Итого по обеспечивающейподпрограмме Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

18 2158 3357 4527 20

Тыс.руб. Местныйбюджет 784 816 843789 931789 1054134 988354
Итого по муниципальнойпрограмме Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

12 10 20 22 21

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
14 428 21453 32057 34836 20082

Тыс.руб. Местныйбюджет 964595 1024044 1150205 1330445 1188198
Тыс.руб. Средствафонда 3 100 3 100 644 - 100

* Достижение значений планируется при выделении дополнительного финансирования.** Финансовые средства предусмотрены в рамках мероприятия 2.2 «Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднегопредпринимательства (в том числе начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства) и самозанятым гражданам».
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11. Приложение 14 «Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» на 2026-2030 годы (IV этап реализации)» изложить в следующейредакции:
«Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» на 2026–2030 годы(IV этап реализации)

№п/п Код бюджетнойклассификации Наименование муниципальнойпрограммы (подпрограммы), цели,задачи, мероприятия и показателяэффективности (результативности)

Исполнитель(соиспол-нитель)

Ед
ини

ца
изм

ере
ния

Источникфинан-сиро-вания

Базовоезначениедляпоказа-телей(2012год)

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2026год 2027год 2028год 2029год 2030год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель (муниципальной программы): обеспечение устойчивого долговременного развития города Новый Уренгой при эффективной реализации экономических иадминистративно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемых благоприятных градостроительных условий для жизнедеятельности населения

Показатель эффективности 1.Уровень удовлетворённостинаселения деятельностью органовместного самоуправления

% 67 Неменее75 Неменее75 Неменее75 Неменее75 Неменее75

Показатель эффективности 2.Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. 71015,0 195293,0 200674,0 202680,7 204707,5 206754,6

Показатель эффективности 3.Уровень удовлетворённостиполучателей государственных имуниципальных услуг качеством ихпредоставления в органахАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственных имучреждениях от общего числа

% х ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0



142

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
опрошенных заявителей(по результатам анкетирования)

1. Подпрограмма«Совершенствование правовыхусловий развития местногосамоуправления»Цель (подпрограммы): обеспечение равных прав граждан в Российской Федерации на осуществление местного самоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправления города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение осуществлениянаселением местногосамоуправления и участиянаселения в осуществленииместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1.Доля вопросов местного значения,урегулированных правовымиактами органов местногосамоуправления города НовыйУренгой, от общего количествавопросов местного значения

% х 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях осуществления населениемместного самоуправления натерритории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% х 100 100 100 100 100
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Мероприятие 1.1.Издание муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления города НовыйУренгой, регулирующих вопросыместного значения, определенные вст. 16 Федерального законаот 06.10.2003 № 131-ФЗ

Контрольно-правовойдепартаментАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-КПД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления, регулирующихвопросы местного значения,определенные в ст. 16Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.2.Разработка муниципальныхправовых актов в целях подготовкии проведения выборов,референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

ДепартаментвнутреннейполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДВП)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях подготовки и проведениявыборов, референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

Ед. 12 3 3 3 3 3

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2.Правовое обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой приосуществлении полномочий,
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направленных на решениевопросов местного значения,защита прав и интересовАдминистрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательством, внутреннегофинансового аудитаПоказатель эффективности 2.1.Соответствие действующемузаконодательству муниципальныхправовых актов органов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель эффективности 2.2.Доля правовых актовАдминистрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений), прошедших правовуюэкспертизу, в том числеантикоррупционную, от общегочисла поступивших проектовправовых актов, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.3.Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.4.Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,

% 100 100 100 100 100 100
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уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числазапланированных проверок всоответствии с законодательствомо контрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нуждПоказатель эффективности 2.5.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших оценку регулирующеговоздействия, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, в отношениикоторых требуется проведениеоценки регулирующего воздействия

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Проведение правовой экспертизы иподготовка заключений на проектымуниципальных правовых актов,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)на предмет их соответствиятребованиям действующегозаконодательства и правиламюридической техники

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля проектов муниципальныхправовых актов, прошедшихправовую экспертизу, от общегочисла поступивших проектовмуниципальных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Доля проектов муниципальныхконтрактов, прошедших правовую
% 100 100 100 100 100 100
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экспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных контрактовМероприятие 2.2.Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших антикоррупционнуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.2.2.Доля устраненных коррупционныхфакторов до принятия нормативныхправовых актов от общего числавыявленных коррупционныхфакторов в результате проведенияантикоррупционной экспертизыпроектов муниципальныхнормативных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Подготовка претензий, исковыхзаявлений в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Доля претензий, исковыхзаявлений, подготовленных взащиту интересов Администрациигорода Новый Уренгой безнарушения сроков, от общегоколичества претензий, исковыхзаявлений, подготовленных в

% 100 100 100 100 100 100
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защиту интересов Администрациигорода Новый Уренгой
Показатель результативности 2.3.2.Доля подготовленных претензийот общего числа поступившихобращений о необходимостиподготовки претензий

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.3.Доля подготовленных исковыхзаявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовки исковыхзаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.4.Участие в судебных заседаниях,подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Доля судебных заседаний, вкоторых приняли участиеспециалисты Контрольно-правовогодепартамента, от общего числасудебных заседаний, в которыхтребуется участие специалистовКонтрольно-правовогодепартамента

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.4.2.Доля отзывов на исковыезаявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел, подготовленных всрок, от общего количества отзывовна исковые заявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

% 100 100 100 100 100 100
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Показатель результативности2.4.3. Доля подготовленных отзывовна исковые заявления от общегочисла поступивших определений опредоставлении отзывоварбитражных судов и судов общейюрисдикции

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.5.Проведение проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

Контрольно-счетнаяпалатаНовогоУренгоя

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Доля проведённых проверокот общего количествазапланированных проверок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.5.2.Доля подготовленных актов порезультатам проведения проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числапроведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.6.Проведение оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД,ДепартаментэкономикиАдминист-рациигорода

Тыс.руб. - - - - -



149

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
НовыйУренгой(далее–ДЭ)Показатель результативности 2.6.1.Наличие муниципального правовогоакта, регулирующего процедурупроведения оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 2.6.2.Доля заключений об оценкерегулирующего воздействия,подготовленных в срок, от общегоколичества подготовленныхзаключений об оценкерегулирующего воздействия

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.3.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,получивших заключение обэкономических последствияхпринятия проекта муниципальногонормативного правового акта,от общего числа проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, прошедшихпроцедуру проведения оценкирегулирующего воздействия

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.4.Доля подготовленных заключенийоб оценке регулирующеговоздействия от общего числапроектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших процедуру проведенияоценки регулирующего воздействия

% х 100 100 100 100 100
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Мероприятие 2.7.Проведение экспертизымуниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности

КПД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.7.1.Доля нормативных правовых актов,затрагивающих вопросыосуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности,прошедших экспертизу, от общегочисла муниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности ивключённых в План экспертизымуниципальных нормативныхправовых актов

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.8.Осуществление в Администрациигорода Новый Уренгой внутреннегофинансового аудита

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.8.1..Уровень выполнения планааудиторских мероприятий
% х 100 100 100 100 100

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 1 Тыс.руб. - - - - -

2. Подпрограмма «Содействиеэкономическому развитию»
Цель (подпрограммы): создание условий для экономического развития города Новый Уренгой
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Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение функционированиякомплексной системыстратегического планированиясоциально-экономического развитиягорода Новый УренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля разработанных документовстратегического планированияот общего количества документов,законодательно подлежащихразработке

% х 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченныхпорядками разработки иреализации, от общего количествадокументов стратегическогопланирования

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Разработка и актуализациядокументов стратегическогопланирования в рамкахпланирования и программирования

ДЭ,ДепартаментфинансовАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДФ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования, реализующихся натерритории города Новый Уренгой

Ед. х 15 15 15 15 15

Показатель результативности 1.1.2.Количество документовстратегического планирования,разработанных(откорректированных)Департаментом экономики или с

Ед. х 18 18 18 18 18
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участием Департамента экономики
Показатель результативности 1.1.3.Доля органов Администрациигорода, участвующих в реализациидокументов стратегическогопланирования, от общегоколичества органов Администрациигорода

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.2.Разработка документовстратегического планирования врамках прогнозирования

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования в рамкахпрогнозирования, реализующихсяна территории города НовыйУренгой

Ед. х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.2.2.Уровень достижения основныхпрогнозных показателейэкономического развития

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Мониторинг и контроль реализациидокументов стратегическогопланирования

ДЭ,ДФ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Доля докладов, информаций,подготовленных без нарушениясроков, от общего количестваподготовленных докладов,информаций

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.3.2.Доля документов стратегическогопланирования, своевременновнесенных в государственнуюавтоматизированную систему

% х 100 100 100 100 100
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«Управление», от общегоколичества документовстратегического планирования,подлежащих внесению
Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2.Улучшение инвестиционногоклимата города Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)

Млнруб. 63551,69 82820,6 85719,3 85719,3 85719,3 85719,3

Показатель эффективности 2.2.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)(за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на одногожителя в год

Тыс.руб. 544,28 704,7 728,3 727,7 726,1 721,6

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы, направленной наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля муниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций, прошедших процедуруоценки регулирующего воздействия,от общего количествамуниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

% х 100 100 100 100 100
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Мероприятие 2.2.Формирование и обновлениереестра инвестиционных проектов(инвестиционных предложений)

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество реализованныхинвестиционных проектов
Ед. 23 89 91 93 95 97

Мероприятие 2.3.Оказание информационнойподдержки субъектаминвестиционной деятельности

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой в разделе«Инвестиционная деятельность»

Ед. х 12 12 12 12 12

Мероприятие 2.4.Проведение мероприятий,направленных на улучшениеинвестиционного имиджа города

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество проведённыхмероприятий
Ед. х 2 2 2 2 2

Показатель результативности 2.4.2.Количество участниковмероприятий, направленных наулучшение инвестиционногоимиджа города

Чел. х Неменее200 Неменее200 Неменее200 Неменее200 Неменее200

Показатель результативности 2.4.3.Количество участников выставки«Газ. Нефть. Новые технологии –Крайнему Северу» в рамкахЯмальского нефтегазового форума

Ед. х Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70
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Мероприятие 2.5.Развитие форм сотрудничестваинвесторов и муниципальногообразования

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности2.5.1. Количество формсотрудничества инвесторов имуниципального образования

Ед. 0 2 2 2 2 2

Показатель результативности2.5.2. Количество реализуемыхсоглашений с инвесторами
Ед. 0 3 2 2 2 2

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Задача (подпрограммы) 3. Развитиев городе Новый Уренгойконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугахПоказатель эффективности 3.1.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями

Кв.м 780 Неменее790 Неменее790 Неменее790 Неменее790 Неменее790

Показатель эффективности 3.2.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования посадочными местамив организациях общественногопитания общедоступной сети

К-вопос.мест
52 Неменее60 Неменее60 Неменее60 Неменее60 Неменее60

Мероприятие 3.1.Обеспечение правовых основ вобласти развития в городе НовыйУренгой конкурентоспособногопотребительского рынка

ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 3.1.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов,направленных на развитиепотребительского рынка и услуг

Ед. 3 6 6 6 6 6

Мероприятие 3.2.Взаимодействие с хозяйствующимисубъектами для обеспеченияжителей города качественными ибезопасными товарами

ДЭ,Департаментгородскогохозяйстваижизнеобеспе-чениярайоновЛимбяяхаиКоротчаевоАдминистра-циигородаНовыйУренгой(далее–ДГХиЖЛиК)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество проведённыхсеминаров, встреч, круглых столови пр. мероприятий

Ед. 1 7 7 7 7 7

Показатель результативности 3.2.2.Количество выездных мероприятийна предприятия в рамкахмониторинга сферыпотребительского рынка

Ед. 30 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 3.3.Формирование (изменение) схемыразмещения нестационарныхторговых объектов.Предоставление права наразмещение нестационарныхторговых объектов

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Наличие правового акта,утверждающего схему размещениянестационарных торговых объектов

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1
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на долгосрочный период
Показатель результативности 3.3.2.Количество выданных уведомленийна осуществление нестационарнойторговли в период проведениявременных мероприятий натерритории города Новый Уренгой

Ед. х 50 50 50 50 50

Показатель результативности 3.3.3.Наличие карты-схемы размещениянестационарных торговых объектов
Да-1/нет-0 х 1* 1* 1* 1* 1*

901 0412 0130573734 Мероприятие 3.4.Формирование и ведение торговогореестра Ямало-Ненецкогоавтономного округа

ДЭ Тыс.руб. Окружнойбюджет 3002 3122 3122 3122 3122
901 0412 0130511040 Местныйбюджет 2053 2053 2053 2053 2053

Показатель результативности 3.4.1.Количество субъектов, включённыхв торговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1077 1077 1077 1077 1077

Показатель результативности 3.4.2.Количество объектов, включённых вторговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1527 1527 1527 1527 1527

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Окружнойбюджет 3002 3122 3122 3122 3122
Местныйбюджет 2053 2053 2053 2053 2053

Задача (подпрограммы) 4.Реализация ценовой и тарифнойполитики в пределах полномочийорганов местного самоуправленияПоказатель эффективности 4.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов об установлении(изменении) тарифов, нормативовот общего количества необходимыхправовых актов, в соответствии сдействующим законодательством

% 100 100 100 100 100 100
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РФ
Показатель эффективности 4.2.Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другиеорганизации, в соответствии сустановленными сроками,от общего количествазапрашиваемой информации

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Проведение мониторинга цен итарифов в сферах жилищно-коммунального хозяйства, торговлина территории города НовыйУренгой

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество подготовленныханалитических материалов поуровню сложившихся цен и тарифовв сферах ЖКХ, торговли

Ед. 170 132 132 132 132 132

Мероприятие 4.2.Осуществление функций в областирегулирования в сфере ЖКХ
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Соблюдение предельных(максимальных) индексовизменения размера вносимойгражданами платы закоммунальные услуги

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.2.2.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (внесении изменений)нормативов, размера платы,надбавок к тарифам на услуги,

Ед. 2 9 9 9 9 9
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предоставляемые организациямижилищно-коммунального хозяйства,в пределах полномочий органовместного самоуправленияМероприятие 4.3.Осуществление функций понормированию в сфере закупок

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.3.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов о нормировании всфере закупок от общегоколичества документов,подлежащих утверждению всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% х 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.4.Участие в проведении анализафинансово-хозяйственнойдеятельности организаций,подготовка предложений изаключений обоснованности цен итарифов на товары, работы, услугиорганизаций в пределахполномочий органов местногосамоуправления

Департаментимущест-венныхижилищныхотношенийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДИиЖО),ДЭ

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.4.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении цен и тарифов

Ед. 1 2 2 2 2 2

Показатель результативности 4.4.2.Количество подготовленныхзаключений о результатахфинансово-хозяйственнойдеятельности организаций

Ед. х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.4.3.Количество направленных в Ед. х 1 1 1 1 1
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исполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округазаявлений об установлении(согласовании) тарифов на услуги,предоставляемые населениюгорода Новый УренгойИтого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Повышение качества и доступностипредоставления муниципальныхуслугПоказатель эффективности 5.1.Доля муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде,от общего количествамуниципальных услуг

% х Неменее74 Неменее74 Неменее74 Неменее74 Неменее77

Показатель эффективности 5.2.Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра,от общего количествамуниципальных услуг

% х Неменее62 Неменее64 Неменее64 Неменее64 Неменее65

Мероприятие 5.1.Ведение реестра муниципальныхуслуг
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.1.1.Количество муниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг

Ед. 59 86 86 86 86 86
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Мероприятие 5.2.Осуществление мониторингапредоставления муниципальных игосударственных услуг натерритории города Новый Уренгой

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиегосударст-венныеимуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов повопросам предоставлениямуниципальных услуг

Ед. 4 7 7 7 7 7

Мероприятие 5.3.Организация предоставлениямуниципальных услуг вэлектронном виде и черезмногофункциональный центр

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиемуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.3.1.Количество муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде
Ед. х 64 64 64 64 67

Показатель результативности 5.3.2.Количество муниципальных услуг,оказываемых черезмногофункциональный центр

Ед. х 54 55 55 55 56

Итого по задаче 5 Тыс.руб. - - - - -
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Задача (подпрограммы) 6.Обеспечение результативностипроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нуждПоказатель эффективности 6.1.Доля определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойна основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ «Оконтрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд» безнарушений действующегозаконодательства РоссийскойФедерации от общего количестваопределений поставщиков(подрядчиков, исполнителей)

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческихорганизаций в совокупном годовомобъёме закупок, рассчитанном сучётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ

% х Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30

Мероприятие 6.1.Определение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойпосредством единой информационнойсистемы в сфере закупок(zakupki.gov.ru) в соответствии сзаконодательством РФ

УправлениеорганизациизакупокАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОЗ)

Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 6.1.1.Доля заявок заказчиков наосуществление закупок товаров,работ, услуг для муниципальныхнужд на основании Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, покоторым проведен контроль засоответствием действующемузаконодательству РФ в сферезакупок, от общего количествапоступивших заявок

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.2.Доля заявок участников закупок,проверенных на соответствиетребованиям действующегозаконодательства РФ всоответствии с Федеральнымзаконом от 05.04.2013№ 44-ФЗ, от общего количествазаявок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.3.Доля заседаний Комиссии поосуществлению закупок,проведённых без нарушенийтребований Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.4.Доля протоколов по проведениюпроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей),размещённых в единойинформационной системе в сферезакупок (zakupki.gov.ru) безнарушений требованийФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.5.Количество жалоб на действия Ед. х 0 0 0 0 0
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(бездействие) уполномоченногооргана, Комиссии поосуществлению закупок, её членов,направленных в контрольный органв сфере закупок (в соответствии сост. 106 (Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ) ипризнанных в результате ихрассмотрения по существу всудебном порядке обоснованными(или частично обоснованными)Мероприятие 6.2.Осуществление деятельностиуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой,членов Комиссии по осуществлениюзакупок, на профессиональнойоснове специалистамисоответствующей квалификации

УОЗ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.2.1.Доля специалистовуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой ичленов Комиссии по осуществлениюзакупок, прошедшихпрофессиональную переподготовкуили повышение квалификации всфере закупок, от общегоколичества специалистовуполномоченного органа, занятых всфере закупок и членов Комиссиипо осуществлению закупок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.2.2.Число должностных лиц Чел. 0 0 0 0 0 0
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уполномоченного органа, занятых всфере закупок, членов Комиссии поосуществлению закупок, вотношении которых установлена (ине оспорена в судебном порядке)вина за несоблюдение требованийдействующего законодательства РФв сфере закупок и на которыевозложена административная,гражданская, дисциплинарная илиуголовная (в зависимостиот тяжести деяния) ответственностьМероприятие 6.3.Участие субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных организацийв закупках товаров, работ, услуг длямуниципальных нуждв соответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

УОЗ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.3.1.Соответствие достигнутогозначения доли закупок,осуществленных для заказчиковгорода Новый Уренгой у субъектовмалого предпринимательства,социально ориентированныхнекоммерческих организаций,установленному значению долитаких закупок

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 7.Развитие социального партнерствав сфере трудовых отношений исовершенствование ихрегулирования
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Показатель эффективности 7.1.Количество фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа,охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями

Ед. 0 0 0 0 0 0

Показатель эффективности 7.2.Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений,рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общемчисле обращений указаннойкатегории

% х 100 100 100 100 100

901 0113 0130911980 Мероприятие 7.1.Развитие социального партнерствав сфере труда на территориигорода Новый Уренгой

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет 169 - 169 - 169

Показатель результативности 7.1.1.Наличие территориальноготрёхстороннего соглашения
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.1.2.Количество организаций,охваченных территориальнымтрёхсторонним соглашением

Ед. 118 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100

Показатель результативности 7.1.3.Количество организаций -участников конкурса «Лучшийработодатель города НовыйУренгой»

Ед. 22 Неменее8 - Неменее8 - Неменее8

Показатель результативности 7.1.4.Обеспеченность потребности врабочих местах для осужденных кобязательным и исправительнымработам

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 1006 0120773623 Мероприятие 7.2.Осуществление полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа по
ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

5 394 5 610 5 610 5 610 5 610
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901 1006 0130911040 регулированию трудовыхотношений и управлению охранойтруда

Местныйбюджет 2 875 2 875 2 875 2 875 2 875

Показатель результативности 7.2.1.Срок проведения уведомительнойрегистрации коллективныхдоговоров

Раб.дней 14 10 10 10 10 10

Показатель результативности 7.2.2.Наличие банка данных лиц,предлагаемых к привлечению вкачестве трудовых посредников прирассмотрении коллективныхтрудовых споров

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.2.3.Количество работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорным регулированием

Чел. 80 577 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000

Мероприятие 7.3.Мониторинг соблюдениягосударственных гарантий,предусмотренныхзаконодательством РФ посоциально-трудовым вопросам

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 7.3.1.Количество заседанийантикризисного штаба при Главегорода Новый Уренгой поповышению устойчивостиэкономики города Новый Уренгой

Ед. 13 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 7.3.2.Количество подготовленнойаналитической информации порезультатам мониторинга состояниязадолженности по заработной платев организациях муниципальногообразования

Ед. 51 50 50 50 50 50

Мероприятие 7.4.Участие в реализации ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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подпрограммы (программы) Ямало-Ненецкого автономного округа«Оказание содействиядобровольному переселениюсоотечественников, проживающихза рубежом, в Ямало-Ненецкийавтономный округ» государственнойпрограммы Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Содействиезанятости населения»Показатель результативности 7.4.1.Доля рассмотренных вустановленные сроки заявленийпотенциальных участниковподпрограммы, в общем количествепоступивших на рассмотрениезаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 7 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
5 394 5 610 5 610 5 610 5 610

Местныйбюджет 3044 2875 3044 2875 3044
Итого по подпрограмме 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

8 396 8 732 8732 8732 8732

Тыс.руб. Местныйбюджет 5097 4928 5097 4928 5097
4. Подпрограмма «Информационноеобщество и информационныетехнологии»Цель (подпрограммы): формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на её основе качественныхуслуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправления города Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Развитие единогоинформационного пространства дляобеспечения деятельности органовместного самоуправления с учётомприоритета использования



169

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
российских информационных икоммуникационных технологийПоказатель эффективности 1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,объединенных в единую сетьпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% 42 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации, от общего количестваобъектов указанной категории

% 41 100 100 100 100 100

901 0410 0131011980 Мероприятие 1.1.Развитие и модернизация сетейпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, арендаканалов связи, обслуживание иразмещение сетевого оборудованияи обеспечение доступа к сетиИнтернет для органовАдминистрации города НовыйУренгой

Управлениеинформати-зацииАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УИ)

Тыс.руб. Местныйбюджет 7280 7280 7280 7280 7280

Показатель результативности 1.1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, имеющихдоступ в сеть Интернет, от общегоколичества органов Администрациигорода

% 100 100 100 100 100 100

901 0410 0131011980 Мероприятие 1.2.Создание, модернизация и УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 6326 6326 6326 6326 6326
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сопровождение мультимедийных,информационных ивычислительных систем икомплексовПоказатель результативности 1.2.1.Доля модернизированных исопровождаемых мультимедийныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествамультимедийных систем икомплексов органов Администрациигорода Новый Уренгой

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля модернизированных исопровождаемых информационныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количестваинформационных систем икомплексов органов Администрациигорода

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.3.Доля модернизированных исопровождаемых вычислительныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествавычислительных систем икомплексов органов Администрациигорода

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.4.Количество созданныхмультимедийных, информационныхи вычислительных систем икомплексов

Ед. х 0 0 0 0 0

901 0410 0131011980 Мероприятие 1.3.Проведение мероприятий по УИ,органы Тыс.руб. Местныйбюджет 400 400 400 400 400
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технической защите информации наобъектах информатизации, в томчисле информационных системахорганов Администрации городаНовый Уренгой

Админист-рациигородаНовыйУренгой
Показатель результативности 1.3.1.Количество информационныхсистем, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации указанной категории

Ед. х 2 2 2 2 2

Показатель результативности 1.3.2.Количество систем мониторинга ианализа угроз в сфереинформационных технологий

Ед. х 2 2 2 2 2

Мероприятие 1.4.Повышение квалификациисотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель 1.4.1. Числоработников, обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации, повысившихквалификацию

Чел. 6 3 3 3 3 3

901 0410 0131011980 Мероприятие 1.5.Приобретение мультимедийного,серверного, сетевого,вычислительного, сервисногооборудования, комплектующих и

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 3003 3003 3003 3003 3003
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лицензионного программногообеспечения
Показатель результативности 1.5.1.Количество приобретенногооборудования

Ед. х Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10
Показатель результативности 1.5.2.Количество приобретенныхкомплектующих

Ед. х Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50
Показатель результативности 1.5.3.Количество приобретенноголицензионного программногообеспечения

Ед. х Неменее15 Неменее15 Неменее15 Неменее15 Неменее15

Показатель результативности 1.5.4.Доля программного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудования российскогопроизводства от общего количествапрограммного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудованияАдминистрации города НовыйУренгой

% х Неменее60/30/35 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 17009 17009 17009 17009 17009
Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления имониторинг социально-политической и экономическойситуации в городе Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

% 60 66 66 67 67 67

Показатель эффективности 2.2.Уровень удовлетворённости % 60 73 73 73 73 73
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населения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления901 1201 0131114000 Мероприятие 2.1.Размещение информации ополитической, экономической,социальной жизни города НовыйУренгой, деятельности органовместного самоуправлениямуниципального образования игосударственной власти наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой, в печатных,электронных средствах массовойинформации, в том числереализация информационныхпроектов о социально-экономическом развитии Ямало-Ненецкого автономного округа натерритории города Новый Уренгой

ДВП,МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

Тыс.руб. Местныйбюджет - 156695 156695 156695 156695 156695
920 1202 0131112010 - - - - -

901 1202 0131114000 - - - - -
901 1202 0131114000 630 630 630 630 630

Показатель результативности 2.1.1.Количество:
- печатных страниц Шт. х 96000 96000 96000 96000 96000
- информационных материалов всетевом издании Ед. х 1900 1900 1900 1900 1900
Показатель результативности 2.1.2.Время вещания в телеэфире Час. х 164 164 164 164 164
Показатель результативности 2.1.3.Время вещания в радиоэфире Час. х 730 730 730 730 730
Показатель результативности 2.1.4.Количество программ и прямыхэфиров с участием руководителейорганов Администрации городаНовый Уренгой и должностных лицорганов местного самоуправления /прямых трансляций с

Ед. 7/4 11/3 11/3 11/3 11/3 11/3
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общегородских, региональныхмероприятий (День города, ДеньПобеды, форумы и пр.)Показатель результативности 2.1.5.Количество посещений (статистика)официального сайтаАдминистрации города НовыйУренгой

Ед./год 17314 Неменее400000 Неменее400000 Неменее400000 Неменее400000 Неменее400000

Показатель результативности 2.1.6.Количество созданных социальныхвидеороликов различнойтематической направленности

Ед. х 20 20 20 20 20

Показатель результативности 2.1.7.Количество созданных иразмещённых материалов всторонних средствах массовойинформации и в иныхинформационных ресурсах

Ед. х 1920 1920 1 920 1920 1920

901 0410 0131161200 Мероприятие 2.2.Формирование фотоархиваАдминистрации города НовыйУренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет 800 800 800 800 800

Показатель результативности 2.2.1.Количество фотографий, принятыхв фотоархив Администрации городаНовый Уренгой

Ед. х 15920 15920 15920 15920 15920

901 0410 0131161900 Мероприятие 2.3.Организация и проведениесоциологических исследований повопросам местного значения

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет 200 200 200 200 200

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённыхсоциологических исследований
Ед. 9 10 10 10 10 10

Мероприятие 2.4.Мониторинг блогосферы,социальных сетей и другихэлектронных площадок с цельюанализа, контроля и прогноза

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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развития ситуации. Определениепроблемных зон и источниковнапряжения в городе НовыйУренгойПоказатель результативности 2.4.1.Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневномумониторингу

Ед. 35 65 67 70 73 75

Показатель результативности 2.4.2.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 12 12 12 12 12 12

901 1201 0131171810 Мероприятие 2.5.Укрепление материально-технической базы МАУ«Информационное агентство«Импульс Севера»

ДВП Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
901 1201 01311S1810 Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Количество приобретенногооборудования, компьютернойтехники, лицензий, программногообеспечения

Ед. х - - - - -

Показатель результативности 2.5.2.Количество приобретенногоавтотранспорта
Ед. х - - - - -

Мероприятие 2.6.Повышение квалификацииработников МАУ «Информационноеагентство «Импульс Севера» наразличных курсах, семинарах,тренингах и т.д.

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Число работников повысившихквалификацию
Чел. х 1* 1* 1* 1* 1*

Мероприятие 2.7. Проведениеинформационных компаний попродвижению социально значимыхпроектов федерального,регионального и местного значения

ДВП,МАУ«Информа-ционноеагентство

Тыс.руб. - - - - -
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на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой «ИмпульсСевера»Показатель результативности 2.7.1.Количество информационныхматериалов, распространенных сиспользованием цифровыхрекламных конструкций

Ед. х Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
Тыс.руб. Местныйбюджет 158325 158325 158325 158325 158325

Итого по подпрограмме 4 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
- - - - -

Местныйбюджет 175334 175334 175334 175334 175334
5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительнойдеятельности»Цель (подпрограммы): регулирование градостроительной деятельности на территории города Новый Уренгой. Комплексное развитие территории городаНовый Уренгой Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение рациональногоразмещения объектов капитальногостроительства жилищной,социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктурыПоказатель эффективности 1.1.Доля утверждённых проектовпланировок территорий городаНовый Уренгой от общегоколичества проектов планировоктерриторий, подлежащихутверждению (нарастающимитогом)

% 33,8 33,89 34,06 34,23 34,4 34,57
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Показатель эффективности 1.2.Доля выданных градостроительныхпланов земельных участковот общего количества обращенийзаявителей по данному вопросу

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Внесение изменений в Генеральныйплан города Новый Уренгой
Управлениеградострои-тельстваиархитектурыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УГиА)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие актуального Генеральногоплана города Новый Уренгой
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 0412 0150140040 Мероприятие 1.2.Внесение изменений в Программукомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Наличие актуальной Программыкомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

Да-1/нет-0 х 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.3.Внесение изменений в Правилаземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Наличие актуальных Правилземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1
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Показатель результативности 1.3.2.Количество внесенных изменений вправила землепользования изастройки города Новый Уренгой

Ед. 1 1 1 1 1 1

901 0412 0131265520 Мероприятие 1.4.Разработка и обеспечениеутверждения документации попланировке территории городаНовый Уренгой (проектыпланировки, проекты межеваниятерриторий)

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет 1200 1200 1200 1200 1200

Показатель результативности 1.4.1.Количество утверждённыхдокументов по планировке имежеванию территорий городаНовый Уренгой (нарастающимитогом)

Ед. 23 48 49 50 51 52

Мероприятие 1.5.Подготовка и выдачаградостроительных плановземельных участков

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество разработанныхградостроительных плановземельных участков

Ед. 335 221 221 221 221 221

Мероприятие 1.6.Поддержание в актуальномсостоянии местных нормативовградостроительногопроектирования

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Наличие актуальных местныхнормативов градостроительногопроектирования

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.7.Создание положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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Показатель результативности 1.7.1.Количество мероприятий посозданию положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

Ед. х 1 1 1 1 1

920 0412 0150140040 Мероприятие 1.8.Организация проведениягосударственной историко-культурной экспертизы на землях,подлежащих воздействиюстроительных и иных работ натерритории города Новый Уренгой

ДСиЖКК Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.8.1.Наличие акта государственнойисторико-культурной экспертизы
Да-1/нет-0 х 1* 1* 1* 1* 1*

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
Местныйбюджет 1200 1200 1200 1200 1200

Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение реализациидокументов территориальногопланирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройкиПоказатель эффективности 2.1.Доля территорий, подлежащихосвоению на основании документов,регулирующих градостроительнуюдеятельность, от площадитерритории города Новый Уренгой

% 0 1,7 1,79 1,88 1,95 2,04

Показатель эффективности 2.2.Удельный вес своевременновыданных (направленных)заявителям исходно-разрешительных документов вобщем количестве обращений опредоставлении исходно-

% 100 100 100 100 100 100
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разрешительных документовМероприятие 2.1.Ведение градостроительногомониторинга территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество заключений опредварительном согласованииразмещения объектов

Ед. 18 114 114 114 114 114

Мероприятие 2.2.Подготовка и выдача разрешенийна строительство в целяхстроительства, реконструкцииобъектов капитальногостроительства

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество выданных разрешенийна строительство объектовкапитального строительства

Ед. 112 25 25 25 25 25

Мероприятие 2.3.Подготовка и выдача разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество выданных разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
Ед. 87 27 27 27 27 27

Мероприятие 2.4.Выдача разрешений на установкурекламных конструкций
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество выданных разрешенийна установку рекламныхконструкций

Ед. 13 5 5 5 5 5

Мероприятие 2.5.Мониторинг размещения рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Количество выданных предписаний Ед. 20 20 20 20 20 20
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о нарушении установки рекламныхконструкций на территории городаНовый УренгойМероприятие 2.6.Организация работы по ведениюАдресной схемы города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименованийэлементам улично-адресной сетиадресов

Ед. 26 270 270 270 270 270

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Итого по подпрограмме 5 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

- - - - -

Местныйбюджет 1 200 1 200 1200 1200 1200
6. Подпрограмма «Поддержка иразвитие малого и среднегопредпринимательства в городеНовый Уренгой»Цель (подпрограммы): создание благоприятных условий, способствующих устойчивому развитию малого и среднего предпринимательства вгороде Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1.Информационная,консультационная поддержкамалого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан,формирование положительногообраза предпринимателя срединаселенияПоказатель эффективности 1.1.Количество получателейинформационно-консультационной
Ед. х Неменее1500 Неменее1500 Неменее1500 Неменее1500 Неменее1500
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поддержки малого и среднегопредпринимательства исамозанятых гражданПоказатель эффективности 1.2.Доля предпринимателей,положительно оценивающихкачество официальной информациио состоянии и развитиипредпринимательской среды вгороде Новый Уренгой (в том числедоступность, понятность, удобствополучения информации) от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

% х Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 1.1.Оказание информационной,консультационной поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

ДЭ,ДИиЖО,ДВП,НО«Новоурен-гойскийфондразвитияпредприни-мательства»(далее-НО«НФРП»)

Тыс.руб. - - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой (ежегодно)

Ед. 35 Неменее35 Неменее35 Неменее35 Неменее35 Неменее35

Мероприятие 1.2.Проведение обучающихмероприятий в области подготовкии повышения квалификации кадровдля субъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан

НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.1.Количество проведённых Ед. х 1 1 1 1 1
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обучающих мероприятий длясубъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан (семинаров, круглыхстолов, тренингов и др.)Показатель результативности 1.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан, принявшихучастие в обучающих мероприятиях(семинарах, круглых столах,тренингах и др.)

Ед. 324 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 1.3.Размещение в средствах массовойинформации, социальных сетяхматериалов по вопросамосвещения деятельности органовместного самоуправления,направленной на развитие иподдержку малого и среднегопредпринимательства исамозанятости

ДВП,НО «НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДепартаменткультурыимолодёжнойполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДКиМП)

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество размещённыхинформационных материалов вСМИ, социальных сетях повопросам развития малого исреднего предпринимательства исамозанятости

Ед. 150 Неменее350 Неменее350 Неменее350 Неменее350 Неменее350

Мероприятие 1.4.Проведение городских мероприятийв рамках празднования Дняроссийского предпринимательства

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.4.1.Количество участников городских Ед. х Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100
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мероприятий в рамкахпразднования Дня российскогопредпринимательства
Мероприятие 1.5.Содействие в продвижениипродукции, товаров и услуг,выпускаемых субъектами малого исреднего предпринимательства нарегиональный и российский рынки

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество проведённыхмероприятий, направленных наукрепление межрегиональныхсвязей и расширение торгово-экономического сотрудничества(форумы, ярмарки, выставки и др.мероприятия)

Ед. х 15 15 15 15 15

Показатель результативности 1.5.2.Количество участниковмероприятий, направленных наразвитие бизнеса на местном ирегиональном уровне

Ед. - Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

100 100 100 100 100

Задача (подпрограммы) 2.Поддержка субъектов малого исреднего предпринимательства,самозанятых граждан иорганизаций, образующихинфраструктуру поддержки малогои среднего предпринимательстваПоказатель эффективности 2.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства на10 000 человек населения

Ед. 452,4 481,8 481,8 481,8 481,8 481,8
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Показатель эффективности 2.2.Доля среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) малых и среднихпредприятий в среднесписочнойчисленности работников (безвнешних совместителей) всехпредприятий и организаций

% 18,4 27,9 28,1 28,1 28,1 28,1

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы в сфере развитиямалого и среднегопредпринимательства исамозанятости

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество принятыхмуниципальных правовых актов (втом числе изменений вдействующие муниципальныеправовые акты), направленных наподдержку малого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан

Ед. 22 8 8 8 8 8

Показатель результативности 2.1.2.Количество мер поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства в рамкахповышения качества городскойсреды, в том числе количество зон(районов) с развитой сферой услуг,охваченных мерами поддержки

Ед. х 1 1 1 1 1

Ед. х 4 4 4 4 4

901 0412 0131571400 Мероприятие 2.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства (в том численачинающим субъектам малого исреднего предпринимательства) исамозанятым гражданам

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. Окружнойбюджет 4750 4750 4750 4750 4750
901 0412 01315S1400 Местныйбюджет 250 250 250 250 250
901 0412 0131561710 3000 3000 3000 3000 3000
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СредстваНО«НФРП»

- - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

Ед. 9 4 4 4 4 4

Показатель результативности 2.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан - получателейфинансовой поддержки

Ед. 22 20 20 20 20 20

Мероприятие 2.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданам

ДИиЖО Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства,самозанятым гражданам

Ед. х 3 3 3 3 3

Показатель результативности 2.3.2.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. 22 65 65 65 65 65
Кв.м 4592,9 179 203,77 179 203,77 179 203,77 179 203,77 179 203,77

Показатель результативности 2.3.3.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателей

Ед. 71 50 50 50 50 50
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имущественной поддержки
Показатель результативности 2.3.4.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. 10 533,3 2 500,0 2 500,0 12 500,0 2 500,0 2 500,0
Показатель результативности 2.3.5.Количество объектов движимогоимущества, предоставленного вовладение и (или) пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочно основе

Ед. х 12 12 12 12 12

950 0412 0160240360 Мероприятие 2.4.Оказание поддержки организациям,образующим инфраструктуруподдержки малого и среднегопредпринимательства

ДИиЖО,ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество (площадь) помещений,предоставленных в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малогои среднего бизнеса

Ед. 5 23 23 23 23 23
Кв.м 2 072,8 6037,3 6037,3 6037,3 6037,3 6037,3

Показатель результативности 2.4.2Размер финансовой поддержки Тыс.руб. х 1000* 1000* 1000* 1000* 1000*
Мероприятие 2.5.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданаморганизациями, образующимиинфраструктуру поддержки малогои среднего бизнеса

НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. х 9624 9624 9624 9624 9624
Показатель результативности 2.5.2.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятых

Ед. х 37 37 37 37 37
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граждан - получателейимущественной поддержкиПоказатель результативности 2.5.3.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. х 37 37 37 37 37
Кв.м х 2888,3 2888,3 2888,3 2888,3 2888,3

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 4750 4750 4750 4750 4750
Местныйбюджет 3 250 3250 3250 3250 3250
СредстваНО«НФРП»

- - - - -

Задача (подпрограммы) 3. Развитиесоциального предпринимательстваПоказатель эффективности 3.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия

Ед. х 8 8 8 8 8

Показатель эффективности 3.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия, - получателейподдержки

Ед. х 5 5 5 5 5

Мероприятие 3.1.Популяризация социальногопредпринимательства
НО«НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДКиМП

Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
- - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество информационныхматериалов (теле-, радиоэфиров,
Ед. х Неменее5 Неменее5 Неменее5 Неменее5 Неменее5
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публикаций в СМИ, социальныхсетях и др.), направленных напродвижение проектов социальногопредпринимательстваПоказатель результативности 3.1.2.Количество проведённыхмероприятий (форумов,конференций, семинаров, круглыхстолов, тренингов, конкурсов и др.)для социальных предпринимателей/Количество участниковмероприятий

Ед./чел. х Неменее2/3 Неменее2/3 Неменее2/3 Неменее2/3 Неменее2/3

Мероприятие 3.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия**

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектамсоциального предпринимательства

Ед. х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 3.2.2.Количество субъектов социальногопредпринимательства –получателей финансовойподдержки

Ед. х Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Мероприятие 3.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

ДИиЖО Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. х 3 3 3 3 3
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Показатель результативности 3.3.2.Количество субъектовпредпринимательства, имеющихстатус социального предприятия -получателей имущественнойподдержки

Ед. х 1 1 1 1 1

Показатель результативности 3.3.3.Размер имущественной поддержки,предоставленной субъектам малогои среднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

Тыс.руб. х 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6

Показатель результативности 3.3.4.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленных в пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. х 1 1 1 1 1

Кв.м х 298,7 298,7 298,7 298,7 298,7

Итого по задаче 3 Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
- - - - -

Итого по подпрограмме 6 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
4750 4750 4750 4750 4750

Тыс.руб. Местныйбюджет 3 250 3 250 3 250 3 250 3 250
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

100 100 100 100 100

7. Подпрограмма«Совершенствованиемуниципального управления»Цель (подпрограммы): развитие управленческих функций в системе муниципального управления Администрации города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение организационной ипротокольной деятельности
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Администрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля подготовленныхпланов/отчётов в соответствии сустановленными сроками от общегоколичества планов/отчётов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля протокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города,от количества запланированных

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Организация планированиядеятельности Администрациигорода Новый Уренгой

УправлениеделамиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество подготовленныхпланов/отчётов об исполнении
Ед. 69/8 68/4 68/4 68/4 68/4 68/4

901 0113 0131611980 Мероприятие 1.2.Организация проведениясовещаний, конференций и другихмероприятий, проводимых приучастии Главы города НовыйУренгой или по его поручению

Тыс.руб. Местныйбюджет 5251 5420 5420 5420 5420

Показатель результативности 1.2.1.Доля проведённых аппаратных иоперативных совещаний при Главегорода Новый Уренгой отзапланированных

% х 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля подготовленных документов % х 100 100 100 100 100
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по вопросам протокольно-организационной деятельности отзапланированныхМероприятие 1.3.Организация и проведениепротокольных мероприятий,проводимых с участием или попоручению Главы города НовыйУренгой

УД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество подготовленных инаправленных поздравлений сгосударственными и инымипраздниками от имени Главыгорода Новый Уренгой

Ед. 2 555 2000 2000 2000 2000 2000

901 0113 0131620401 Мероприятие 1.4.Награждение Главой города НовыйУренгой физических и юридическихлиц наградами Администрациигорода Новый Уренгой, Главыгорода Новый Уренгой за большиезаслуги в развитии местногосамоуправления, реализациисоциальной и экономическойполитики на территории городаНовый Уренгой

Управлениекадровимуници-пальнойслужбыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УКиМС)

Тыс.руб. Местныйбюджет 2118 2118 2118 2118 2118

Показатель результативности 1.4.1.Количество награжденныхфизических и юридических лицнаградами Администрации городаНовый Уренгой, Главы городаНовый Уренгой

Чел. 303 217 217* 217* 217* 217*

901 0105 0131651200 Мероприятие 1.5.Формирование и поддержаниесписка кандидатов в присяжныезаседатели от города НовыйУренгой в актуальном состоянии

ДВП Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
82 20 20 20 20
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Показатель результативности 1.5.1.Количество кандидатов,включённых в список кандидатов вприсяжные заседателиот муниципального образованиягород Новый Уренгой

Чел. 402 Неменее2197 Неменее2197 Неменее2197 Неменее2197 Неменее2197

901 0113 0131611980 Мероприятие 1.6.Свод сведений о гражданах РФ дляформирования и веденияТерриториальной избирательнойкомиссией города Нового УренгояРегистра избирателей, участниковреферендума на территории городаНовый Уренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Количество переданных актовприема-передачи сведений огражданах РФ

Ед. 26 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
82 20 20 20 20

Тыс.руб. Местныйбюджет 7 369 7538 7538 7538 7538
Задача (подпрограммы) 2.Оптимизация форм и методовработы с документамиПоказатель эффективности 2.1.Доля документов, направленных надокументационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общегоколичества поступивших в их адресдокументов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.2.Доля проектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей Главы

% 100 100 100 100 100 100



194

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Администрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу инаправленных на подписание,от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации городаПоказатель эффективности 2.3.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, вдеятельности которых порезультатам проверки веденияделопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общегоколичества органов Администрациигорода, подлежащих проверке

% 80 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Обеспечение документационнойдеятельности Главы города НовыйУренгой и заместителей ГлавыАдминистрации города, в том числепутём формирования и наполнениябаз данных системы электронногодокументооборота

УД,отделспециальныхмероприятийАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля документов Главы городаНовый Уренгой, заместителейГлавы Администрации города,включённых в систему электронногодокументооборота иделопроизводства, от общегоколичества документов,поступивших в их адрес

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Количество документов,поступивших на имя Главы города
Ед. 5122 Неменее3500 Неменее3500 Неменее3500 Неменее3500 Неменее3500
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Новый Уренгой, включённых в ГИСРСЭД «Тезис»
Показатель результативности 2.1.3.Количество документов,поступивших в адрес заместителейГлавы Администрации города,включённых в ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 2485 Не менее1 500 Не менее1 500 Неменее1 500 Неменее1 500 Неменее1 500

Показатель результативности 2.1.4.Количество документов, по которымбыла проведена лингвистическаяэкспертиза

Ед. 6345 Не менее5 000 Не менее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.5.Количество документов,поступивших в работу Главе городаНовый Уренгой средствами ГИСРСЭД «Тезис»

Ед. х Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.6.Количество документов,поступивших в работузаместителям ГлавыАдминистрации города, главномуархитектору средствами ГИС РСЭД«Тезис»

Ед. х Неменее4 500 Неменее4 500 Неменее4 500 Неменее4 500 Неменее4 500

Показатель результативности 2.1.7.Количество проектов документов,поступивших на согласование вадрес Главы города Новый Уренгой,средствами ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. х Неменее250 Неменее250 Неменее250 Неменее250 Неменее250

Мероприятие 2.2.Осуществление работы справовыми актами Администрациигорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города и ихпроектами

УД Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.2.1.Количество проектов нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,направленных в прокуратуру городаНовый Уренгой для правовойэкспертизы

Ед. 286 Не менее260 Не менее260 Неменее260 Неменее260 Неменее260

Показатель результативности 2.2.2.Количество муниципальныхправовых актов, по которым всоответствии с постановлениемАдминистрации Ямало-Ненецкогоавтономного округа от 22.04.2010№ 142-РА, направляются сведенияпосредством ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 8638 Не менее8 000 Не менее8 000 Неменее8 000 Неменее8 000 Неменее8 000

Показатель результативности 2.2.3.Количество принятых нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,подписанных квалифицированнойэлектронной подписью инаправленных в департаментвнутренней политики Ямало-Ненецкого автономного округапосредством СЭД

Ед. 304 Не менее245 Не менее245 Неменее245 Неменее245 Неменее245

Показатель результативности 2.2.4.Доля зарегистрированных ивнесенных в форме РКК правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города от общегоколичества принятых правовыхактов Администрации города НовыйУренгой

% х 100 100 100 100 100
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Мероприятие 2.3.Проведение проверок по ведениюделопроизводства в органахАдминистрации города НовыйУренгой

УД,УИ,отделподеламархивов(муниципаль-ныйархив)Админист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ОДА), ДВП

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённых проверокведения делопроизводства
Ед. 1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 2.3.2.Количество органов Администрациигорода, в которых были проведеныпроверки веденияделопроизводства

Ед. 24 Неменее7 Неменее7 Неменее7 Неменее7 Неменее7

Мероприятие 2.4.Осуществление контроляисполнения документов ипоручений в органахАдминистрации города НовыйУренгой

УД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество представленной Главегорода Новый Уренгой информациио состоянии исполнительскойдисциплины

Ед. 4 12 12 12 12 12

Показатель результативности 2.4.2.Количество поручений, данных насовещаниях при Главе городаНовый Уренгой, и документов,поставленных на контроль

Ед. 1912 Неменее4000 Неменее4000 Неменее4000 Неменее4000 Неменее4000

Показатель результативности 2.4.3.Уровень исполнительскойдисциплины в органах
% 96 Неменее96 Неменее96 Неменее96 Неменее96 Неменее96
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Администрации города НовыйУренгой
Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 3.Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих города Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Доля муниципальных служащих,получивших дополнительноепрофессиональное образование засчёт средств местного бюджетаот запланированной численностимуниципальных служащих

% 121 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 3.2.Доля муниципальных служащих, недопустивших нарушенийтребований к служебномуповедению, от общей численностимуниципальных служащих

% 95 100 100 100 100 100

Мероприятие 3.1.Поддержание нормативнойправовой базы города НовыйУренгой в сфере муниципальнойслужбы в актуальном состоянии

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество принятых (измененных)нормативных правовых актов
Ед. 22 10 10 10 10 10

901 0705 0131891170 Мероприятие 3.2.Организация дополнительногопрофессионального образованиямуниципальных служащих(в объёме 16 и более часов)

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет 300 300 300 300 300

Показатель результативности 3.2.1.Количество муниципальныхслужащих, получивших
Чел. 170 81* 81* 81* 81* 81*
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дополнительное профессиональноеобразование
Мероприятие 3.3.Мониторинг соблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Наличие фактов несоблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

Да-0/нет-1 х 1 1 1 1 1

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.4.Организация проведения и участиев обучающих мероприятиях(семинары, тренинги, конференции,форумы и др.)

ДЭ,Управлениеосуществ-лениябюджетныхполномочийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОБП)

Тыс.руб. Местныйбюджет 125 125 125 125 125

Показатель результативности 3.4.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий
Ед. х 4 4 4 4 4

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.5.Привлечение независимыхэкспертов к участию в работекомиссий по вопросаммуниципальной службы

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.5.1.Количество оказанных услуг Ед. х 2 2 2 2 2
Мероприятие 3.6. УКиМС Тыс. - - - - -
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Организация работы наставников изчисла муниципальных служащихдля вновь принятых намуниципальную службу лиц

руб.

Показатель результативности 3.6.1.Доля вновь принятых намуниципальную службу лиц, закоторыми закреплен наставник изчисла муниципальных служащих, отобщего количества вновь принятыхна муниципальную службу лиц

% х 100 100 100 100 100

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 425 425 425 425 425
Задача (подпрограммы) 4.Совершенствование системыпротиводействия коррупциив городе Новый Уренгой
Показатель эффективности 4.1.Уровень распространениякоррупции в городе Новый Уренгой(по оценке населения)

% 56,6 Неболее43,5 Неболее43,5 Неболее43 Неболее43 Неболее43

Показатель эффективности 4.2.Доля исполненных решенийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупцииот общего количества решений

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Обеспечение деятельностиМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

ДепартаментобщественнойбезопасностиигражданскойзащитыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-

Тыс.руб. - - - - -
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ДОБиГЗ)Показатель результативности 4.1.1.Количество заседанийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

Ед. 4 4 4 4 4 4

Мероприятие 4.2.Обеспечение исполнения плана попротиводействию коррупции натерритории города Новый Уренгой

ДОБиГЗ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Доля исполненных мероприятийплана по противодействиюкоррупции на территории городаНовый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов, а также архивныхфондов и архивных документовюридических и физических лиц,переданных на законном основаниив муниципальный архивПоказатель эффективности 5.1.Доля закартонированных архивныхдокументов от общего числапоступивших на хранение вмуниципальный архив

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 5.2.Доля социально-правовых итематических запросов граждан,исполненных в установленныесроки, от общего количества

% 100 100 100 100 100 100
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исполненных запросов

901 0113 0132073030 Мероприятие 5.1.Обеспечение сохранности архивныхдокументов
ОДА Тыс.руб. Окружнойбюджет 4930 5127 5127 5127 5127

901 0113 0132011040 Местныйбюджет 2874 2874 2874 2874 2874
Показатель результативности 5.1.1.Количество закартонированныхдокументов, поступивших намуниципальное хранение

Ед. 3006 1000 1000 1000 1000 1000

Показатель результативности 5.1.2.Доля организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива, подготовивших описи дел кутверждению и согласованиюэкспертно-проверочной комиссией вустановленные сроки, от общегоколичества организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 5.2.Предоставление информации подокументам архивных фондов,находящихся на архивном хранениив муниципальном архиве

ОДА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныхархивных справок, архивныхвыписок, информационных писем

Ед. 3715 Неменее3000 Неменее3000 Неменее3000 Неменее3000 Неменее3000

Показатель результативности 5.2.2.Количество подготовленных копийархивных документов
Лист 406 Неменее800 Неменее800 Неменее800 Неменее800 Неменее800

Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 4930 5127 5127 5127 5127
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Местныйбюджет 2874 2874 2874 2874 2874

Задача (подпрограммы) 6.Совершенствование работы собращениями граждан вАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 6.1.Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушениясроков, установленныхзаконодательством РоссийскойФедерации, от общего количествапоступивших обращений

% 99 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля повторных обращенийграждан, связанных снекачественным рассмотрениемобращений, в общем количествеобращений

% 0,1 0 0 0 0 0

Мероприятие 6.1.Обеспечение рассмотрения устныхи письменных обращений граждан,поступающих в адресАдминистрации города НовыйУренгой (Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города)

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Количество обращений граждан Ед. 1602 1200 1200 1200 1200 1200
Показатель результативности 6.1.2.Доля обращений граждан,рассмотренных в установленныесроки

% 99,88 100 100 100 100 100

Мероприятие 6.2.Анализ обращений граждан,результатов их рассмотрения ипринятых по ним мер, подготовка на

ДВП Тыс.руб. - - - - -
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его основе информационно-статистических обзоров и докладов
Показатель результативности 6.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов

Ед. 4 4 4 4 4 4

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 7 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

82 20 20 20 20

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
4 930 5127 5127 5127 5127

Тыс.руб. Местныйбюджет 10 668 10837 10837 10837 10837
8. Обеспечивающая подпрограмма

Цель (подпрограммы): кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
Показатель эффективности 1.1.Оценка уровня качествафинансового менеджмента

балл - неменее4 неменее4 неменее4 неменее4 неменее4
Показатель эффективности 1.2.Доля выполненных мероприятиймуниципальной программыот планируемых

% 100 100 100 100 100 100

901 0102 0132272060 Мероприятие 1.1. Обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой
УОБП,УД,МКУ«Дирекцияпообеспечениюдеятельностиоргановместногосамоуправления»

Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
901 0113 0132273010 20 20 20 20 20
901 0102 0132211010 Местныйбюджет 19507 19507 19507 19507 19507
901 0104 0132211040 805578 749896 749896 749896 749896
901 0113 0132211040 50655 50655 50655 50655 50655
901 0309 0132211040 28935 28935 28935 28935 28935

Показатель результативности 1.1.Укомплектованность кадрами % 98,38 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 1.2.Доля муниципальных служащих кобщему числу сотрудников аппаратаАдминистрации города НовыйУренгой

% 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3

Итого по обеспечивающейподпрограмме Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
20 20 20 20 20

Тыс.руб. Местныйбюджет 904675 848993 848993 848993 848993
Итого по муниципальнойпрограмме Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

82 20 20 20 20

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
18096 18629 18629 18629 18629

Тыс.руб. Местныйбюджет 1100224 1044542 1044711 1044542 1044711
Тыс.руб. Средствафонда 100 100 100 100 100

* Достижение значений планируется при выделении дополнительного финансирования.** Финансовые средства предусмотрены в рамках мероприятия 2.2 «Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднегопредпринимательства (в том числе начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства) и самозанятым гражданам».


