
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД НОВЫЙ УРЕНГОЙЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГААДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВЫЙ УРЕНГОЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в постановление Администрации городаНовый Уренгой от 05.11.2013 № 369

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ«Об общих принципах организации местного самоуправленияв Российской Федерации», решением Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой от 26.09.2024 № 333 «О внесенииизменений в решение Городской Думы муниципального образованиягород Новый Уренгой от 30.11.2023 № 268», Уставом городского округагород Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа,Администрация города Новый Уренгой
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в постановление Администрациигорода Новый Уренгой от 05.11.2013 № 369 «Об утверждениимуниципальной программы «Управление развитием муниципальногообразования»:1.1. Наименование изложить в следующей редакции:«Об утверждении муниципальной программы«Управление муниципальным развитием».1.2. Пункт 1 изложить в следующей редакции:«1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу«Управление муниципальным развитием».1.3. Изложить муниципальную программу «Управление развитиеммуниципального образования» в новой редакции согласно приложениюк настоящему постановлению.2. Признать утратившими силу постановления Администрациигорода Новый Уренгой:– от 23.07.2015 № 158 «О внесении изменений в постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 05.11.2013 № 369»;
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– от 21.09.2023 № 436 «О внесении изменения в постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 05.11.2013 № 369»;– от 29.03.2024 № 166 «О внесении изменений в постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 05.11.2013№ 369 (в редакциипостановления Администрации города Новый Уренгой от 21.09.2023№ 436)».3. Управлению делами Администрации города Новый Уренгой(Игнашова М.Н.) разместить настоящее постановление в сетевомиздании «Импульс Севера».4. Департаменту внутренней политики Администрации городаНовый Уренгой (Антонов В.А.) разместить настоящее постановлениена официальном сайте Администрации города Новый Уренгой в сетиИнтернет.5. Постановление вступает в силу со дня его официальногоопубликования.

Глава города Новый Уренгой А.А. Колодин



Приложение
к постановлению Администрациигорода Новый Уренгойот

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА«УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ РАЗВИТИЕМ»(2014 - 2024 годы – муниципальная программа«Управление развитием муниципального образования»)



Паспортмуниципальной программы«Управление муниципальным развитием»
Ответственныйисполнитель Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.
Соисполнителимуниципальнойпрограммы

1. Контрольно-правовой департамент Администрациигорода Новый Уренгой.2. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - Информационно-аналитическоеуправление Администрации города НовыйУренгой, отдел по работе с обращениями гражданАдминистрации города Новый Уренгой).3. Департамент имущественных и жилищныхотношений Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Департамент имущественныхотношений Администрации города НовыйУренгой).4. Департамент общественной безопасности игражданской защиты Администрации городаНовый Уренгой (до 2019 года - Управлениеобщественной безопасности Администрациигорода Новый Уренгой).5. Департамент культуры и молодёжной политикиАдминистрации города Новый Уренгой (2023 -2024 годы - Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой; 2021 -2022 годы - Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой:Управление молодёжной политики; до 2021 года -Управление по работе с молодёжью иобщественностью Администрации города НовыйУренгой).6. Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Департаментгородского хозяйства Администрации городаНовый Уренгой).7. Департамент финансов Администрации городаНовый Уренгой.8. Департамент образования Администрациигорода Новый Уренгой (до 2018 года).9. Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города Новый Уренгой
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(2022 - 2024 годы - Департамент жизнеобеспечениярайонов Лимбяяха и Коротчаево Администрациигорода Новый Уренгой, до 2022 года -Территориальное управление Администрациигорода Новый Уренгой района Коротчаево,Территориальное управление Администрациигорода Новый Уренгой района Лимбяяха).10.Управление градостроительства и архитектурыАдминистрации города Новый Уренгой.11.Управление делами Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Организационно-распорядительное управление Администрациигорода Новый Уренгой).12.Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой.13.Управление кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - отдел кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой).14.Управление организации закупокАдминистрации города Новый Уренгой.15.Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города НовыйУренгой (до 2021 года - Управлениеосуществления бюджетных полномочий и закупокАдминистрации города Новый Уренгой).16.Управление по труду и социальной защитенаселения Администрации города Новый Уренгой(до 2018 года).17.Управление культуры Администрации городаНовый Уренгой (до 2018 года).18.Управление физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой(до 2018 года).19.Управление капитального строительстваАдминистрации города Новый Уренгой (до2017 года).20.Управление по делам гражданской обороны ичрезвычайным ситуациям Администрации городаНовый Уренгой (до 2018 года).21.Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой(с 2021 года – в составе Департамента экономикиАдминистрации города Новый Уренгой).22.Отдел по делам несовершеннолетнихАдминистрации города Новый Уренгой (до2018 года).
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23.Отдел специальных мероприятийАдминистрации города Новый Уренгой.24. Отдел по делам архивов (муниципальныйархив) Администрации города Новый Уренгой.25. Муниципальное автономное учреждение«Информационное агентство «Импульс Севера»(до 2021 года - муниципальное учреждение«Новоуренгойская городская газета «ПравдаСевера»).26. Муниципальное казенное учреждение «Службаэкстренного реагирования» (до 2018 года).27. Ново-Уренгойский линейный отдел МВД Россиина транспорте (до 2018 года).28. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства» (далее –НО «НФРП»).

Целимуниципальнойпрограммы
Обеспечение устойчивого долговременногоразвития городского округа город Новый УренгойЯмало-Ненецкого автономного округа (далее –город Новый Уренгой, муниципальноеобразование, городской округ, город) приэффективной реализации экономических иадминистративно-региональных функций иформировании постоянно поддерживаемыхблагоприятных градостроительных условий дляжизнедеятельности населения.

Задачимуниципальнойпрограммы
I этап – 2014 – 2016 годы:Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления.Создание условий для экономического развитиямуниципального образования.Обеспечение безопасности жизнедеятельностинаселения муниципального образования городНовый Уренгой.Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктур,предоставление на их основе качественных услуги обеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.Регулирование градостроительной деятельностина территории муниципального образования городНовый Уренгой. Комплексное развитие территории



4
муниципального образования.Обеспечение населения муниципальногообразования город Новый Уренгой объектамисоциально-культурного и коммунальногоназначения, объектами инфраструктуры.Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы «Управлениеразвитием муниципального образования».
II этап – 2017 – 2020 годы:Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправлениямуниципального образования город НовыйУренгой.Создание условий для экономического развитиямуниципального образования.Обеспечение безопасности жизнедеятельностинаселения муниципального образования городНовый Уренгой.Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктуры,предоставление на её основе качественных услуги обеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.Регулирование градостроительной деятельностина территории муниципального образования городНовый Уренгой. Комплексное развитие территориимуниципального образования.Создание благоприятных условий,способствующих устойчивому развитию малого исреднего предпринимательства на территориимуниципального образования город НовыйУренгой.Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы.
III этап (2021 - 2025 годы), IV этап (2026 -
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2030 годы):Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.Создание условий для экономического развитиягорода Новый Уренгой.Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктуры,предоставление на её основе качественных услуги обеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления города Новый Уренгой.Регулирование градостроительной деятельностина территории города Новый Уренгой. Комплексноеразвитие территории города Новый Уренгой.Создание благоприятных условий,способствующих устойчивому развитию малого исреднего предпринимательства на территориигорода Новый Уренгой.Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы.

Этапы и срокиреализациимуниципальнойпрограммы

I этап - 2014 - 2016 годы;II этап - 2017 - 2020 годы;III этап - 2021 - 2025 годы;IV этап - 2026 - 2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализациимуниципальнойпрограммы

1. Уровень удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления.2. Среднемесячная номинальная начисленнаязаработная плата работников крупных и среднихпредприятий.3. Уровень удовлетворённости получателейгосударственных и муниципальных услугкачеством их предоставления в органахАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учреждениях от общегочисла опрошенных заявителей (по результатаманкетирования) (до 2017 года – уровеньудовлетворённости граждан муниципальногообразования город Новый Уренгой качествомпредоставления муниципальных услуг (от числа
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опрошенных заявителей)).4. Уровень криминогенности в городе (по оценкенаселения) (до 2018 года).

Ведомственныецелевыепрограммы
-

Подпрограммы I этап – 2014 – 2016 годы:Совершенствование правовых условий развитияместного самоуправления.Экономическое развитие муниципальногообразования.Безопасный город.Информационное общество и информационныетехнологии.Регулирование градостроительной деятельности.Организация строительства и реконструкцииобъектов социального назначения и инженернойинфраструктуры.Совершенствование муниципального управления.Обеспечивающая подпрограмма.
II этап – 2017 – 2020 годы:Совершенствование правовых условий развитияместного самоуправления.Экономическое развитие муниципальногообразования.Безопасный город (2017 год; с 2018 годамероприятия подпрограммы реализуются в рамкахмуниципальной программы «Безопаснаятерритория»).Информационное общество и информационныетехнологии.Регулирование градостроительной деятельности.Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства муниципальногообразования город Новый Уренгой.Совершенствование муниципального управления.Обеспечивающая подпрограмма.
III этап (2021 – 2025 годы) – IV этап (2026 -2030 годы):Совершенствование правовых условий развитияместного самоуправления.Содействие экономическому развитию (до2024 года - Экономическое развитиемуниципального образования).
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Информационное общество и информационныетехнологии.Регулирование градостроительной деятельности.Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства в городе Новый Уренгой.Совершенствование муниципального управления.Обеспечивающая подпрограмма.

Ресурсноеобеспечениемуниципальнойпрограммы(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования программы составляет19 012 523 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год - 1 304 687 тыс. рублей;2015 год - 1 127 778 тыс. рублей;2016 год - 1 975 650 тыс. рублей;2017 год - 810 865 тыс. рублей;2018 год - 746 747 тыс. рублей;2019 год - 755 380 тыс. рублей;2020 год - 884 295 тыс. рублей;2021 год – 982 135 тыс. рублей;2022 год - 1 048 607 тыс. рублей;2023 год - 1 182 926 тыс. рублей;2024 год - 1 308 876 тыс. рублей;2025 год - 1 195 850 тыс. рублей;2026 год - 1 207 278 тыс. рублей;2027 год - 1 119 489 тыс. рублей;2028 год - 1 119 685 тыс. рублей;2029 год - 1 119 489 тыс. рублей;2030 год - 1 119 685 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год - 132 459 тыс. рублей;2015 год - 107 тыс. рублей;2016 год - 30 тыс. рублей;2017 год - 0 рублей;2018 год - 180 тыс. рублей;2019 год - 7 246 тыс. рублей;2020 год - 15 тыс. рублей;2021 год - 12 тыс. рублей;2022 год - 10 тыс. рублей;2023 год - 20 тыс. рублей;2024 год - 22 тыс. рублей;2025 год - 23 тыс. рублей;2026 год - 123 тыс. рублей;2027 год - 51 тыс. рублей;2028 год - 51 тыс. рублей;2029 год - 51 тыс. рублей;
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2030 год - 51 тыс. рублей;

– средства окружного бюджета:2014 год - 283 388 тыс. рублей;2015 год - 162 523 тыс. рублей;2016 год - 1 185 768 тыс. рублей;2017 год - 57 608 тыс. рублей;2018 год - 38 044 тыс. рублей;2019 год - 23 728 тыс. рублей;2020 год - 50 951 тыс. рублей;2021 год - 14 428 тыс. рублей;2022 год - 21 453 тыс. рублей;2023 год - 32 057 тыс. рублей;2024 год - 37 593 тыс. рублей;2025 год - 36 852 тыс. рублей;2026 год - 37 589 тыс. рублей;2027 год - 21 220 тыс. рублей;2028 год - 21 220 тыс. рублей;2029 год - 21 220 тыс. рублей;2030 год - 21 220 тыс. рублей;
– средства местного бюджета:2014 год - 882 591 тыс. рублей;2015 год - 959 348 тыс. рублей;2016 год - 784 092 тыс. рублей;2017 год - 747 681 тыс. рублей;2018 год - 703 823 тыс. рублей;2019 год - 721 462 тыс. рублей;2020 год - 830 229 тыс. рублей;2021 год - 964 595 тыс. рублей;2022 год - 1 024 044 тыс. рублей;2023 год - 1 150 205 тыс. рублей;2024 год - 1 271 261 тыс. рублей;2025 год - 1 155 875 тыс. рублей;2026 год - 1 166 466 тыс. рублей;2027 год - 1 095 118 тыс. рублей;2028 год - 1 095 314 тыс. рублей;2029 год - 1 095 118 тыс. рублей;2030 год - 1 095 314 тыс. рублей;
– средства НО «НФРП»:2014 год - 6 249 тыс. рублей;2015 год - 5 800 тыс. рублей;2016 год - 5 760 тыс. рублей;2017 год - 5 576 тыс. рублей;2018 год - 4 700 тыс. рублей;2019 год - 2 944 тыс. рублей;2020 год - 3 100 тыс. рублей;
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2021 год - 3 100 тыс. рублей;2022 год - 3 100 тыс. рублей;2023 год - 644 тыс. рублей;2024 год - 3 100 тыс. рублей;2025 год - 3 100 тыс. рублей;2026 год - 3 100 тыс. рублей;2027 год - 3 100 тыс. рублей;2028 год - 3 100 тыс. рублей;2029 год - 3 100 тыс. рублей;2030 год - 3 100 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализациимуниципальнойпрограммы

1. Обеспечение законности и дисциплины восуществлении деятельности органов местногосамоуправления.2. Увеличение к концу 2030 года до 34,57% долиутверждённых проектов планировки территорийгорода Новый Уренгой от общего количествапроектов, подлежащих утверждению.3. Обоснованность и прозрачность принятиярешений органами местного самоуправления приосуществлении градостроительной деятельности.4. Улучшение архитектурного облика города НовыйУренгой, обеспечение его динамичного развития.5. Обеспечение жителей города объектамисоциально-культурного назначения, коммунальнойи транспортной инфраструктуры заявленноймощности (до 2017 года).6. Обеспечение единого информационногопространства на основе использования современныхинформационных систем и технологий органамиместного самоуправления города Новый Уренгой.7. Повышение уровня информационнойбезопасности информационных систем и ресурсоворганов местного самоуправления города НовыйУренгой.8. Повышение уровня удовлетворённости гражданкачеством предоставления муниципальных услуг:к концу 2016 года - до 83%, в 2017 году - до 90%(с сохранением результата до конца 2030 года).9. Повышение эффективности деятельностиорганов местного самоуправления.10. Повышение уровня удовлетворённостинаселения деятельностью органов местногосамоуправления до 75% к концу 2022 года(с сохранением результата до конца 2030 года).11. Достижение значения показателя«среднемесячная номинальная начисленная
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заработная плата работников крупных и среднихпредприятий» к концу 2030 года – 206 754,6 рублей.12. Снижение уровня криминогенности в городе пооценке населения до 14% к концу 2016 года(с сохранением результата в 2017 году).

Раздел I. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития муниципального образования
По состоянию на 2012 год муниципальное образование городНовый Уренгой - крупнейший город в Ямало-Ненецком автономномокруге, один из немногих российских региональных городов,превосходящих административный центр своего субъекта (г. Салехард),как по численности населения, так и по промышленному потенциалу.Численность населения муниципального образования посостоянию на 31.12.2012 составила 116,45 тыс.человек или 21,5% отобщей численности населения Ямало-Ненецкого автономного округа.Основную часть населения – 62% - составляют гражданетрудоспособного возраста.Численность населения муниципального образования городНовый Уренгой на протяжении длительного периода формироваласьпод воздействием естественного и миграционного приростов населения.Однако с 2008 года прирост населения муниципального образованияпроисходит за счёт естественного прироста.Главными факторами формирования положительного балансаестественного движения населения является более молодая возрастнаяструктура населения и относительно высокий уровень среднедушевыхдоходов населения.Одним из важнейших направлений работы органов местногосамоуправления с населением муниципального образования городНовый Уренгой является предоставление государственных имуниципальных услуг. Административные регламенты, разработанныеорганами местного самоуправления, определяют показатели качестваи стандарты предоставления услуг. При этом необходимо оцениватьудовлетворённость населения с целью определения направленийдеятельности по повышению эффективности работы органа местногосамоуправления, предоставляющего услуги.В муниципальном образовании город Новый Уренгой проводитсяинформационная политика, направленная на освещение своейдеятельности, с целью формирования активной гражданской позицииобщества. Результатом политики информационной открытостиявляются расширение участия граждан в решении задач социально-экономического развития, включение граждан в процесс принятияважных общественных решений.Муниципальное образование город Новый Уренгой занимаетособое положение в России, являясь ведущим центром газоснабжения
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не только нашей страны, но и значительной части зарубежной Европы,а после пуска «Голубого потока» и Азии.Развитие Нового Уренгоя определяется его расположением вокружении крупнейших газовых месторождений – Уренгойского,Ямбургского и Заполярного, которые по объёму начальных запасов газавходят в первую пятерку газовых месторождений мира. Особенновыделяется уникальное Уренгойское месторождение. Егопротяженность с севера на юг – 220 км, ширина – от 30 до 60 км; площадьгазоносности составляет более шести тысяч квадратных километров.После топливно-энергетического комплекса в экономикемуниципального образования город Новый Уренгой играет сферапищевой промышленности, представленная рядом предприятий,выпускающих рыбную, мясо - колбасную, копчено-вяленую и молочнуюпродукцию, а также различные полуфабрикаты и хлебобулочныеизделия.По уточненным данным оборот розничной торговли по итогам2012 года составил 30 086,31 млн руб. По данному показателю НовыйУренгой находится на 2 месте в автономном округе, уступая городуНоябрьску.Товарами промышленного и продовольственного назначенияжителей города снабжает около 527 предприятий розничной торговли,1 рынок, а также 118 организаций общественного питания и порядка192 предприятий бытовых услуг. За 2012 год объём отгруженныхтоваров собственного производства, выполненных работ и услугсобственными силами крупными организациями и субъектами среднегопредпринимательства, снизился по сравнению с 2008 годом почти в8 раз, что связано с уточнением распределения объёмов потерриториальному признаку фактического места функционированияподразделений и составил на конец 2012 года 26 027 млн руб.Основная часть предприятий розничной торговли представленасубъектами малого и среднего предпринимательства.Численность работающих на предприятиях малого и среднегобизнеса с учётом индивидуальных предпринимателей по оценке за2012 год составила 13,6 тыс. человек.Важным показателем, характеризующим развитие малого исреднего предпринимательства на территории муниципальногообразования, является плотность размещения данной категориипредприятий в расчёте на 10 000 жителей. На территориимуниципального образования город Новый Уренгой данный показательпо оценке за 2012 год составил 452,4 субъекта.Поддержка малого и среднего предпринимательства являетсяважнейшим направлением в деятельности органов местногосамоуправления города Новый Уренгой, поскольку решающая рольсектора – решение проблем безработицы, инновационного развитияэкономики.К наиболее значимым направлениям можно отнести:
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 оказание финансовой поддержки субъектампредпринимательства;
 проведение семинаров, круглых столов, посвященныхразличным проблемам развития предпринимательства;
 участие в выставках, семинарах, конференциях различныхуровней;
 оказание имущественной поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства (предоставление в арендумуниципального имущества, отчуждение муниципального имущества вчастную собственность в соответствии с Федеральным законом 159-ФЗ).Экономическое развитие муниципального образования во многомопределяется характером инвестиционного процесса. Муниципальноеобразование город Новый Уренгой располагает высокимиинвестиционными возможностями. Наибольший объём инвестицийприходится на следующие виды деятельности:- добыча полезных ископаемых;- производство и распределение электроэнергии и газа;- операции с недвижимым имуществом;- строительство.Инвестиции в основной капитал по городу Новый Уренгой за2012 год составили 63 551 млн руб. Доля муниципального образованиягород Новый Уренгой в общем объёме инвестиций по Ямало-Ненецкомуавтономному округу составляет 11,18%.Инвестиции в основной капитал включают строительство объектовсоциально-культурного, производственного и прочего назначения.Строительство на территории муниципального образования городНовый Уренгой осуществляется в соответствии с Генеральном планом.Таким образом, градостроительное планирование являетсяосновой для разработки системы управления процессом освоениятерриторий муниципального образования город Новый Уренгой иразвития сфер городского хозяйства, оно позволяет определитьнаправления развития и совершенствования планировочной структуры,социальной и инженерной инфраструктуры города.В 2012 году проведено 2 публичных слушания по внесениюизменений в Правила землепользования и застройки.Оформлено 112 разрешений на строительство объектовкапитального строительства и 118 разрешений на строительство с учётомпродления срока их действия, выдано 87 разрешений на ввод вэксплуатацию объектов капитального строительства.В 2012 году объём строительных работ на территориимуниципального образования город Новый Уренгой крупнымиорганизациями и субъектами среднего предпринимательства составил17,5 млрд руб.В общем объёме работ, выполненных собственными силамиорганизаций (без субъектов малого предпринимательства) по видудеятельности «строительство» на территории Ямало-Ненецкогоавтономного округа, доля муниципального образования город Новый
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Уренгой составляет 15,5%. По данному показателю в абсолютномвыражении муниципальное образование город Новый Уренгой являетсялидером среди муниципальных образований автономного округа,в расчёте на душу населения занимает 5 место.За 2012 год на территории муниципального образования городНовый Уренгой введено в эксплуатацию 38 579 кв. м, из них введенов действие индивидуальных жилых домов общей площадью 1 352 кв. м.В расчёте на 1 000 жителей по данному показателю средимуниципалитетов автономного округа Новый Уренгой занимает 8 место,в абсолютном выражении – 1 место.Деятельность Администрации города Новый Уренгой с цельюобеспечения безопасности жизнедеятельности населениямуниципального образования город Новый Уренгой включает в себякомплекс социально-экономических, политико-правовых,организационно-технических, специальных, информационно-аналитических и иных мер, которые позволяют создавать условия длясоздания системы защиты, обеспечивающей условия для нормальногофункционирования всех систем города, а также жизни и деятельностигорожан.Учитывая, что решение вопросов местного значения направленона обеспечение жизнедеятельности и повышение уровня жизнинаселения, управление муниципальным развитием осуществляется засчёт координации работы органов администрации в социальных сферах,с учётом обеспечения условий для конкурентного экономическогоразвития.

Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовмуниципальной программы
Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальнойпрограммы «Управление муниципальным развитием» приведён вприложениях 9, 10, 13, 14 к настоящей программе.
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«Методика расчёта показателей эффективностимуниципальной программы «Управление муниципальным развитием»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)

обозначениепеременной наименованиепеременной источникисходных данных
1 2 3 4 5 6 71. Уровень удовлетворённостинаселения деятельностьюорганов местногосамоуправления

% - - - Результаты социологическогоисследования

2. Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. Статистический показатель «Среднемесячнаязаработная плата работников по организациям,не относящимся к субъектам малогопредпринимательства» (2014 - 2017 годы),«Среднемесячная номинальная начисленнаязаработная плата одного работника(без субъектов малого предпринимательства)»(с 2018 года)

Управление Федеральнойслужбы государственнойстатистикипо Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономномуокругу – Югре и Ямало-Ненецкому автономному округу
3. Уровень удовлетворённостиполучателей государственных имуниципальных услуг качествомих предоставления в органахАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственных имучреждениях от общего числаопрошенных заявителей(по результатам анкетирования)(до 2017 года: уровеньудовлетворённости гражданмуниципального образованиягород Новый Уренгой качествомпредоставления муниципальныхуслуг (от общего числаопрошенных заявителей)

% Ууг=(Гуд/Гопр)*100 Ууг Уровеньудовлетворённостиграждан
Результаты социологическихопросов

Гуд Количество граждан,удовлетворённыхпредоставлениемгосударственныхи муниципальных услуг
Гопр Общее количествоопрошенных граждан
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1 2 3 4 5 6 7
4. Уровень криминогенностив городе (до 2018 года) % У=100*К/О У Уровенькриминогенности Результаты социологическихопросов

К Количествоответивших,что уровенькриминогенностивысокий
О Общее количествоопрошенных
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Раздел III. Ожидаемые результаты реализации муниципальнойпрограммы
Ожидаемыми результатами реализации программы являются:1. Обеспечение законности и дисциплины в осуществлениидеятельности органов местного самоуправления.2. Увеличение к концу 2030 года до 34,57% доли утверждённыхпроектов планировки территорий города Новый Уренгой от общегоколичества проектов, подлежащих утверждению.3. Обоснованность и прозрачность принятия решений органамиместного самоуправления при осуществлении градостроительнойдеятельности.4. Улучшение архитектурного облика города Новый Уренгой,обеспечение его динамичного развития.5. Обеспечение жителей города объектами социально-культурного назначения, коммунальной и транспортнойинфраструктуры заявленной мощности (до 2017 года).6. Обеспечение единого информационного пространства наоснове использования современных информационных систем итехнологий органами местного самоуправления города Новый Уренгой.7. Повышение уровня информационной безопасностиинформационных систем и ресурсов органов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.8. Повышение уровня удовлетворённости граждан города НовыйУренгой качеством предоставления муниципальных услуг: к концу2016 года - до 83 %, в 2017 году - до 90% (с сохранением результата доконца 2030 года).9. Повышение эффективности деятельности органов местногосамоуправления.10. Повышение уровня удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления до 75% к концу2022 года (с сохранением результата до конца 2030 года).11. Достижение значения показателя «среднемесячнаяноминальная начисленная заработная плата работников крупных исредних предприятий» к концу 2030 года – 206 754,6 руб.12. Снижение уровня криминогенности в городе по оценкенаселения до 14% к концу 2016 года (с сохранением результата в2017 году).



Приложение 1
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Совершенствование правовых условий развития местногосамоуправления»
Ответственныйисполнитель Контрольно-правовой департамент Администрациигорода Новый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.2. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (с 2021 года).3. Управление осуществления бюджетныхполномочий и закупок Администрации города НовыйУренгой (до 2017 года).
Целиподпрограммы I этап - 2014 - 2016 годы:1. Обеспечение равных прав граждан РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления.2. Правовое обеспечение деятельности органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.

II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы),IV этап (2026 - 2030 годы):Обеспечение равных прав граждан в РоссийскойФедерации на осуществление местногосамоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы I этап - 2014 - 2016 годы:1. Обеспечение осуществления населениемместного самоуправления и участия населения восуществлении местного самоуправления.2. Обеспечение соответствия действующемузаконодательству муниципальных правовых актовмуниципального образования город Новый Уренгой,муниципальных контрактов (договоров,соглашений).

http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
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3. Участие в правотворческой деятельности органовгосударственной власти Ямало-Ненецкогоавтономного округа.4. Защита прав и законных интересовмуниципального образования город Новый Уренгой,органов местного самоуправления, в том числе привзаимодействии с органами прокуратуры, инымиправоохранительными органами.5. Осуществление контроля в соответствиис действующим законодательством.
II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы),IV этап (2026 - 2030 годы):1. Обеспечение осуществления населениемместного самоуправления и участия населения восуществлении местного самоуправления.2. Правовое обеспечение деятельностиАдминистрации города Новый Уренгой приосуществлении полномочий, направленных нарешение вопросов местного значения, защита прави интересов Администрации города Новый Уренгойв органах судебной власти, осуществлениеконтроля в соответствии с действующимзаконодательством, внутреннего финансовогоаудита (2017 - 2021 годы - Правовое обеспечениедеятельности Администрации города НовыйУренгой при осуществлении полномочий,направленных на решение вопросов местногозначения, защита прав и интересов Администрациигорода Новый Уренгой в органах судебной власти,осуществление контроля в соответствии сдействующим законодательством).

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап - 2014 - 2016 годы;II этап - 2017 - 2020 годы;III этап - 2021 - 2025 годы;IV этап - 2026 - 2030 годы.

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

I этап - 2014 - 2016 годы:1. Доля вопросов местного значения,урегулированных правовыми актами органовместного самоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой.2. Доля проведённых публичных слушаний отобщего числа вопросов, по которым необходимопроведение публичных слушаний в соответствии сдействующим законодательством.3. Доля разработанных муниципальных правовых
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актов в целях осуществления населением местногосамоуправления на территории города НовыйУренгой от общего числа необходимых всоответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерации.4. Соответствие действующему законодательствумуниципальных правовых актов органов местногосамоуправления, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).5. Доля решений Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой, постановленийи распоряжений Администрации города НовыйУренгой, доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений), прошедшихправовую экспертизу, от общего числа поступившихпроектов решений, постановлений, распоряжений,доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).6. Доля проектов нормативных правовых актов,прошедших антикоррупционную экспертизу,от общего количества поступивших проектовнормативных правовых актов.7. Доля подготовленных законодательныхинициатив от общего числа законодательныхинициатив муниципального образования городНовый Уренгой.8. Доля проектов законов Ямало-Ненецкогоавтономного округа, прошедших правовуюэкспертизу в установленном порядке, от общегочисла поступивших проектов законов,затрагивающих интересы муниципальногообразования город Новый Уренгой.9. Доля подготовленных претензий, исковыхзаявлений от общего числа поступившихобращений о необходимости подготовки претензий,исковых заявлений.10. Доля участия в судебных заседаниях, подготовкеотзывов на исковые заявления, подготовкедокументов, необходимых для рассмотрениясудебных дел, от общего числа судебных дел.11. Доля удовлетворённых протестов органов,должностных лиц прокуратуры от общегоколичества поступивших протестов органов,должностных лиц прокуратуры (не рассчитываетсяс 2016 года).12. Доля удовлетворённых протестов органов,должностных лиц прокуратуры от общего
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количества принятых муниципальных нормативныхправовых актов (рассчитывается с 2016 года).13. Доля проведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактных управляющихуполномоченных органов, уполномоченныхучреждений, комиссий по осуществлению закупок,их членов от общего числа запланированныхпроверок в соответствии с законодательством оконтрактной системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения государственных имуниципальных нужд.14. Доля рассмотренных жалоб на действия(бездействие) заказчика, органа, уполномоченногона осуществление функций по определениюпоставщиков, единой комиссии при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг для муниципальныхзаказчиков и муниципальных бюджетныхучреждений от общего числа поступивших жалоб.15. Составление протоколов об административныхправонарушениях, предусмотренных статьей 4.10Закона ЯНАО от 16.12.2004 № 81-ЗАО«Об административных правонарушениях»(не рассчитывается с 2015 года).
II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы),IV этап (2026 - 2030 годы):1. Доля вопросов местного значения,урегулированных правовыми актами органовместного самоуправления города Новый Уренгой,от общего количества вопросов местного значения.2. Доля разработанных муниципальных правовыхактов в целях осуществления населением местногосамоуправления на территории города НовыйУренгой от общего числа необходимых всоответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерации.3. Соответствие действующему законодательствумуниципальных правовых актов органов местногосамоуправления, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).4. Доля правовых актов Администрации города,доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений), прошедших правовуюэкспертизу, в том числе антикоррупционную,от общего числа поступивших проектов правовыхактов, доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).
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5. Доля подготовленных претензий, исковыхзаявлений от общего числа поступившихобращений о необходимости подготовки претензий,исковых заявлений.6. Доля проведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактных управляющихуполномоченных органов, уполномоченныхучреждений, комиссии по осуществлению закупок(2014 - 2021 годы - комиссий по осуществлениюзакупок), их членов от общего числазапланированных проверок в соответствии сзаконодательством о контрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг для обеспечениягосударственных и муниципальных нужд.7. Доля проектов муниципальных нормативныхправовых актов, прошедших оценку регулирующеговоздействия, от общего числа поступившихпроектов муниципальных нормативных правовыхактов, в отношении которых требуется проведениеоценки регулирующего воздействия.

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы за счётсредств местного бюджета составляет151 634,0 тыс. рублей, в том числе:- по годам реализации:2015 год - 125 000,0 тыс. рублей,2016 год - 26 634,0 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Обеспечение доступности и открытостидеятельности органов местного самоуправления.2. Формирование системы законности восуществлении деятельности органов местногосамоуправления как целостного правовогоинститута.3. Повышение эффективности и результативностидеятельности органов местного самоуправления вцелом и Контрольно-правового департамента вчастности за счёт соблюдения и исполнения законови иных правовых актов Российской Федерации,Ямало-Ненецкого автономного округа и городаНовый Уренгой.4. Совершенствование и повышение качества висполнении муниципальных функций, оптимизацияразрешительной и контрольно-надзорнойдеятельности.
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5. Повышение качества и эффективности впроцессе нормотворчества, ведения исковой исудебной работы, договорной работы, а такжеосуществления контрольных мероприятий.6. Урегулирование правовыми актами органовместного самоуправления города Новый Уренгой100% вопросов местного значения.Проведение публичных слушаний по 100%вопросов, по которым необходимо проведениепубличных слушаний в соответствии сдействующим законодательством (до 2017 года).7. Наличие 100% муниципальных правовых актов,требуемых в соответствии с действующимзаконодательством Российской Федерации, в целяхосуществления населением местногосамоуправления.8. Соответствие муниципальных правовых актоворганов местного самоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений) действующемузаконодательству.9. Проведение правовой экспертизы, в том числеантикоррупционной, 100% проектов правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой,доверенностей, муниципальных контрактов(договоров, соглашений).10. Проведение правовой экспертизы 100%поступивших проектов законов Ямало-Ненецкогоавтономного округа, затрагивающих интересымуниципального образования город Новый Уренгой(до 2017 года).11. Подготовка 100% законодательных инициативот муниципального образования город НовыйУренгой (до 2017 года).12. Подготовка претензий, исковых заявлений по100% поступивших обращений о необходимостиподготовки претензий, исковых заявлений.13. Участие в судебных заседаниях, подготовкаотзывов на исковые заявления, подготовкадокументов, необходимых для рассмотрениясудебных дел, по 100% судебных дел (до 2017 года).14. Удовлетворение не более 50% поступившихпротестов органов, должностных лиц прокуратуры(до 2016 года), не более 10% протестов органов,должностных лиц прокуратуры от общегоколичества принятых муниципальных нормативныхправовых актов (2016 год).15. Проведение 100% запланированных проверок



7
заказчиков, контрактных служб, контрактныхуправляющих уполномоченных органов,уполномоченных учреждений, комиссии поосуществлению закупок (2014 - 2021 годы - комиссийпо осуществлению закупок).16. Рассмотрение 100% поступивших жалоб надействия (бездействие) заказчика, органа,уполномоченного на осуществление функций поопределению поставщиков, единой комиссии приосуществлении закупок товаров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков и муниципальныхбюджетных учреждений (до 2017 года).17. Составление протоколов об административныхправонарушениях, предусмотренных статьей 4.10Закона Ямало-Ненецкого автономного округаот 16.12.2004 № 81-ЗАО «Об административныхправонарушениях» (2014 год).18. Проведение оценки регулирующего воздействияпо 100% поступивших проектов муниципальныхнормативных правовых актов, в отношении которыхтребуется проведение оценки регулирующеговоздействия (с 2017 года).

I. Характеристика текущего состояния деятельности в сфереправового обеспечения и сопровождения деятельности органовместного самоуправления
В соответствии со статьей 1 Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местногосамоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральныйзакон № 131-ФЗ) местное самоуправление в Российской Федерации –форма осуществления народом своей власти, обеспечивающая впределах, установленных Конституцией Российской Федерации,федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации,самостоятельное и под свою ответственность решение населениемнепосредственно и (или) через органы местного самоуправлениявопросов местного значения исходя из интересов населения с учётомисторических и иных местных традиций.Эффективное функционирование системы местногосамоуправления во многом определяется уровнем развития правовойбазы.Правовая база местного самоуправления - это системазаконодательных и иных нормативных актов, на основе которых онофункционирует.Правовую основу местного самоуправления составляютобщепризнанные принципы и нормы международного права,международные договоры РФ, а также правовая база Российской

consultantplus://offline/ref=BEAFD955367BFD766761F8DFE6BABB511B86F7315F9E290511DE69z0D1E
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Федерации, включающая в себя Конституцию РФ, федеральныеконституционные законы, Федеральный закон № 131-ФЗ, другиефедеральные законы, издаваемые в соответствии с ними иныенормативные правовые акты РФ (указы и распоряжения ПрезидентаРФ, постановления и распоряжения Правительства РФ, иныенормативные правовые акты федеральных органов исполнительнойвласти), конституции (уставы), законы и иные нормативные правовыеакты субъектов РФ, уставы муниципальных образований, решения,принятые на референдумах и сходах граждан, и иные муниципальныеправовые акты.Формирование правовой базы местного самоуправленияосновано на разграничении полномочий между уровнями власти исоподчиненности правовых норм. Поскольку установление общихпринципов организации местного самоуправления является, согласноКонституции РФ, предметом совместного ведения РФ и её субъектов,оно предполагает издание федеральных законов и принятие всоответствии с ними законов и иных нормативных правовых актовсубъектов РФ. Региональные законы позволяют конкретизироватьположения федеральных законов применительно к местным условиям,однако они не могут противоречить Конституции РФ и федеральнымзаконам. Муниципальные правовые акты не могут противоречитьфедеральным правовым актам и правовым актам субъектов РФ.Местное самоуправление реализуется населениемнепосредственно и (или) через систему органов местногосамоуправления.Одной из целей подпрограммы является обеспечение равныхправ граждан Российской Федерации на осуществление местногосамоуправления.Реализация непосредственно населением местногосамоуправления осуществляется путём участия в публичныхслушаниях, проводимых органами местного самоуправления.Публичные слушания проводятся для обсуждения проектовмуниципальных правовых актов по вопросам местного значения поинициативе населения, представительного органа муниципальногообразования или главы муниципального образования.По состоянию на 2012 год на публичные слушания должнывыноситься:- проект устава муниципального образования, а также проектмуниципального правового акта о внесении изменений и дополнений вданный устав;- проект местного бюджета и отчёт о его исполнении;- проект стратегии социально-экономического развитиямуниципального образования город Новый Уренгой;- проекты планов и программ развития муниципальногообразования, проекты правил землепользования и застройки, проектыпланировки территорий и проекты межевания территорий, проектыправил благоустройства территорий, а также вопросы предоставления

consultantplus://offline/ref=5BEC7C34D447411FEE2D37CD1E69A5D4274C5327D74F400A8F67785548H
consultantplus://offline/ref=5BEC7C34D447411FEE2D37CD1E69A5D423455223D9124A02D66B7A5F5D40H
consultantplus://offline/ref=5BEC7C34D447411FEE2D37CD1E69A5D4274C5327D74F400A8F677858DFAA30874717FDD9B9C25D46H
consultantplus://offline/ref=5BEC7C34D447411FEE2D37CD1E69A5D4274C5327D74F400A8F67785548H
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разрешений на условно разрешенный вид использования земельныхучастков и объектов капитального строительства, вопросы отклоненияот предельных параметров разрешенного строительства,реконструкции объектов капитального строительства, вопросыизменения одного вида разрешенного использования земельныхучастков и объектов капитального строительства на другой вид такогоиспользования при отсутствии утверждённых Правилземлепользования и застройки;- вопросы о преобразовании муниципального образования.В целях проведения публичных слушаний Контрольно-правовойдепартамент Администрации города Новый Уренгой (далее –Контрольно-правовой департамент) осуществляет мероприятия поорганизации их проведения, а также в некоторых случаях и проводитданные публичные слушания. Так, в 2012 году Контрольно-правовымдепартаментом были проведены 6 публичных слушаний.К одной из форм осуществления населением непосредственноместного самоуправления также следует отнести участие в выборах,референдумах, территориальном общественном самоуправлении,конференциях, собраниях и т.д. В целях организации проведениявыборов, референдумов органами местного самоуправления издаютсясоответствующие правовые акты, которые разрабатывает Контрольно-правовой департамент или при разработке которых принимает участиедепартамент.Реализация населением местного самоуправления через системуорганов местного самоуправления подразумевает создание такихорганов. Порядок формирования, полномочия, срок полномочий,подотчётность, подконтрольность органов местного самоуправления,а также иные вопросы организации и деятельности указанных органовопределяются уставом муниципального образования. В целяхобеспечения равных прав граждан Российской Федерации наосуществление местного самоуправления данными органами местногосамоуправления принимаются муниципальные правовые акты,регулирующие вопросы местного значения, определенные статьей 16Федерального закона № 131-ФЗ. Указанные вопросы местногозначения представляют собой своего рода предметы ведения, т.е.направления или сферы деятельности муниципальных образований,включающие как социальные, хозяйственные, так и властно-публичныеполномочия и функции, наиболее эффективное осуществлениекоторых возможно только на местном уровне при непосредственномучастии населения. Принимаемые муниципальные правовые актыдолжны максимально охватить и урегулировать все вопросы местногозначения. В этой связи одним из важнейших мероприятий, проводимыхКонтрольно-правовым департаментом, является изданиемуниципальных правовых актов органов местного самоуправлениямуниципального образования город Новый Уренгой.При осуществлении органами местного самоуправления своихполномочий, возложенных на них действующим законодательством,
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одним из важнейших составляющих является соблюдение законностив деятельности органов. Для этого перед Контрольно-правовымдепартаментом стоит следующая основная цель в своей деятельностии работе – правовое обеспечение деятельности органов местногосамоуправления муниципального образования город Новый Уренгой(далее – муниципальное образование). Для достижения указаннойцели необходимо осуществление ряда задач:- обеспечение соответствия действующему законодательствуиздаваемых муниципальных правовых актов муниципальногообразования, заключаемых муниципальных контрактов (договоров,соглашений);- участие в правотворческой деятельности органовгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа;- защита прав и законных интересов муниципальногообразования, органов местного самоуправления, в том числе привзаимодействии с органами прокуратуры, инымиправоохранительными органами;- осуществление контроля в соответствии с действующимзаконодательством.В целях решения поставленных задач Контрольно-правовойдепартамент будет выполнять определенные мероприятия(проведение правовой экспертизы проектов муниципальных правовыхактов, муниципальных контрактов на предмет соответствиядействующему законодательству, мониторинг и проведение правовойэкспертизы правовых актов, проведение антикоррупционнойэкспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов,подготовка претензий, исковых заявлений, участие в судебныхзаседаниях, проведение контрольных мероприятий и т.д.). Полныйперечень мероприятий Контрольно-правового департамента приведёнв приложении 1 к настоящей подпрограмме.В целом достижение поставленных задач ставит перед собойцелью решение вопросов местного значения, установленныхФедеральным законом № 131-ФЗ. Органы местного самоуправления вцелях решения вопросов местного значения наделенысоответствующим полномочиями. И для исполнения своих ипереданных отдельных государственных полномочий органамместного самоуправления необходимо правовое сопровождение всехсвоих действий и решений. При этом осуществление данныхполномочий должно быть только в рамках правового поля и не должнонарушать права граждан.В целях исполнения цели по обеспечению прав граждан наосуществление местного самоуправления, правовому обеспечениюдеятельности органов местного самоуправления разработана даннаяподпрограмма. Реализация подпрограммы позволит повысить качестводеятельности органов местного самоуправления, обеспечитдоступность и открытость их деятельности. Также реализацияподпрограммы способствует:
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- формированию системы законности в осуществлениидеятельности органов местного самоуправления как целостногоправового института;- повышению эффективности и результативности деятельностиорганов местного самоуправления в целом и Контрольно-правовогодепартамента в частности за счёт соблюдения и исполнения законов ииных правовых актов Российской Федерации, Ямало-Ненецкогоавтономного округа и муниципального образования;- совершенствованию и повышению качества в исполнениимуниципальных функций, оптимизации разрешительной и контрольно-надзорной деятельности;- повышению качества и эффективности в процессенормотворчества, ведения исковой и судебной работы, договорнойработы, а также осуществления контрольных мероприятий.
Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
Для достижения поставленных целей и решения задачподпрограммы предусмотрено выполнение ряда мероприятий.Для цели по обеспечению равных прав граждан РоссийскойФедерации на осуществление местного самоуправления планируетсявыполнение следующих мероприятий:
– издание муниципальных правовых актов органов местногосамоуправления города Новый Уренгой, регулирующих вопросыместного значения, определенные в ст. 16 Федерального законаот 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местногосамоуправления в Российской Федерации»;
– организация и (или) проведение публичных слушаний;
– разработка муниципальных правовых актов в целях подготовкии проведения выборов, референдумов (и т.д.) на территории городаНовый Уренгой.Для достижения цели по правовому обеспечению деятельностиорганов местного самоуправления города Новый Уренгой планируетсявыполнение следующих мероприятий:
– внесение изменений в Устав городского округа город НовыйУренгой Ямало-Ненецкого автономного округа;
– мониторинг, систематизация, инвентаризация и проведениеправовой экспертизы муниципальных правовых актов;
– формирование планов реализации федеральных законов,осуществление инициативы по подготовке проектов муниципальныхправовых актов для приведения их в соответствие действующемузаконодательству Российской Федерации и Ямало-Ненецкогоавтономного округа, подготовка предложений об отмене или изменениимуниципальных правовых актов;
– участие в подготовке учредительных документов учреждений иорганизаций, создаваемых Администрацией города Новый Уренгой;
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– проведение правовой экспертизы и подготовка заключений напроекты муниципальных правовых актов, административныхрегламентов, доверенностей, муниципальных контрактов (договоров,соглашений) на предмет их соответствия требованиям действующегозаконодательства и правилам юридической техники;
– проведение антикоррупционной экспертизы проектовмуниципальных нормативных правовых актов;
– проведение мониторинга действующего законодательства сучётом правоприменительной практики на территории муниципальногообразования для подготовки и направления законодательнойинициативы;
– проведение правовой экспертизы проектов законов Ямало-Ненецкого автономного округа;
– подготовка претензий, исковых заявлений в защиту интересовАдминистрации города Новый Уренгой;
– участие в судебных заседаниях, подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов, необходимых для рассмотрениясудебных дел;
– проведение анализа и обобщение судебной практики,разработка предложений в целях совершенствования работы органовместного самоуправления и устранения недостатков в работе;
– ведение учёта исполнительных документов;
– участие в рассмотрении материалов о числящейся дебиторскойи кредиторской задолженности, в принятии мер к их ликвидации, дачеправовых заключений о списании безнадежной к взысканиюзадолженности;
– рассмотрение протестов, представлений, требований органов,должностных лиц прокуратуры, иных правоохранительных органов;
– исполнение судебных актов по искам к городу Новый Уренгой овозмещении вреда, причинённого незаконными действиями(бездействием) органов местного самоуправления или их должностныхлиц, судебных актов о присуждении компенсации за нарушение правана исполнение судебного акта в течение трех месяцев со дняпоступления исполнительных документов на исполнение;
– проведение проверок заказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих, уполномоченных органов, уполномоченныхучреждений, комиссии по осуществлению закупок (2014 - 2021 годы -комиссий по осуществлению закупок), их членов;
– рассмотрение жалоб на действия (бездействие) заказчика,органа, уполномоченного на осуществление функций по определениюпоставщиков, единой комиссии при осуществлении закупок товаров,работ, услуг для муниципальных заказчиков и муниципальныхбюджетных учреждений от общего числа поступивших жалоб;
– составление должностными лицами Контрольно-правовогодепартамента протоколов об административных правонарушениях,предусмотренных статьей 4.10 Закона ЯНАО от 16.12.2004 № 81-ЗАО«Об административных правонарушениях» (Законом ЯНАО
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от 13.07.2014 № 57-ЗАО данная статья признана утратившей силу,указанное изменение распространяет свое действие на отношения,возникшие с 16.05.2014);

– проведение оценки регулирующего воздействия проектовмуниципальных нормативных правовых актов (реализациямероприятия осуществляется с 01.01.2017 в связи с принятием ЗаконаЯНАО от 20.12.2016 № 111-ЗАО «Об отдельных вопросах проведенияоценки регулирующего воздействия проектов муниципальныхнормативных правовых актов и экспертизы муниципальныхнормативных правовых актов в Ямало-Ненецком автономном округе»);
– проведение экспертизы муниципальных нормативных правовыхактов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательскойи инвестиционной деятельности (реализация мероприятияосуществляется с 01.01.2017 в связи с принятием Закона ЯНАОот 20.12.2016 № 111-ЗАО «Об отдельных вопросах проведения оценкирегулирующего воздействия проектов муниципальных нормативныхправовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовыхактов в Ямало-Ненецком автономном округе»);
– проведение анализа в целях выявления и оценки рисковнарушения антимонопольного законодательства при осуществленииорганами Администрации города Новый Уренгой своей деятельности;
– осуществление в Администрации города Новый Уренгойвнутреннего финансового аудита.Предусмотренные в рамках подпрограммы цели, задачи имероприятия охватывают весь диапазон заданных приоритетныхнаправлений развития в сфере правового обеспечения деятельностиорганов местного самоуправления в целях решения вопросов местногозначения.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы посрокам (этапам) реализации представлен в приложениях 9, 10, 13, 14к муниципальной программе «Управление муниципальным развитием».Выполнение задач подпрограммы оценивается с помощьюпоказателей эффективности, методика расчётов которых указана вприложении к подпрограмме «Совершенствование правовых условийразвития местного самоуправления».
Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы «Совершенствованиеправовых условий развития местного самоуправления» позволитповысить уровень муниципального управления в интересах граждан,муниципального образования, что приведет к таким результатам, как:- обеспечение доступности и открытости деятельности органовместного самоуправления;
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- формирование системы законности в осуществлениидеятельности органов местного самоуправления как целостногоправового института;- повышение эффективности и результативности деятельностиорганов местного самоуправления в целом и Контрольно-правовогодепартамента в частности за счёт соблюдения и исполнения законов ииных правовых актов Российской Федерации, Ямало-Ненецкогоавтономного округа и города Новый Уренгой;- совершенствование и повышение качества в исполнениимуниципальных функций, оптимизация разрешительной и контрольно-надзорной деятельности;- повышение качества и эффективности в процессенормотворчества, ведения исковой и судебной работы, договорнойработы, а также осуществления контрольных мероприятий.В результате реализации мероприятий подпрограммыпланируется достижение следующих показателей:‐ доля вопросов местного значения, урегулированных правовымиактами органов местного самоуправления города Новый Уренгой,от общего количества вопросов местного значения – 100% ежегодно;‐ доля проведённых публичных слушаний от общего числавопросов, по которым необходимо проведение публичных слушаний всоответствии с действующим законодательством, - 100% ежегодно(до 2017 года);‐ доля разработанных муниципальных правовых актов в целяхосуществления населением местного самоуправления на территориигорода Новый Уренгой от общего числа необходимых в соответствии сдействующим законодательством Российской Федерации - 100%ежегодно;‐ соответствие муниципальных правовых актов органов местногосамоуправления, муниципальных контрактов (договоров, соглашений)действующему законодательству;‐ доля правовых актов Администрации города Новый Уренгой,доверенностей, муниципальных контрактов (договоров, соглашений),прошедших правовую экспертизу, в том числе антикоррупционную,от общего числа поступивших проектов правовых актов,доверенностей, муниципальных контрактов (договоров, соглашений) -100% ежегодно;‐ доля проектов законов Ямало-Ненецкого автономного округа,прошедших правовую экспертизу в установленном порядке, от общегочисла поступивших проектов законов, затрагивающих интересымуниципального образования город Новый Уренгой, - 100% ежегодно(до 2017 года);‐ доля подготовленных законодательных инициатив от общегочисла законодательных инициатив муниципального образования городНовый Уренгой - 100% ежегодно (до 2017 года);
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‐ доля подготовленных претензий, исковых заявлений от общегочисла поступивших обращений о необходимости подготовки претензий,исковых заявлений - 100% ежегодно;‐ доля участия в судебных заседаниях, подготовке отзывов наисковые заявления, подготовке документов, необходимых длярассмотрения судебных дел, от общего числа судебных дел - 100%ежегодно (до 2017 года);‐ доля удовлетворённых протестов органов, должностных лицпрокуратуры от общего количества поступивших протестов органов,должностных лиц прокуратуры - 50% (до 2016 года); доляудовлетворённых протестов органов, должностных лиц прокуратурыот общего количества принятых муниципальных нормативныхправовых актов – 10% (2016 год);‐ доля проведённых проверок заказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих уполномоченных органов, уполномоченныхучреждений, комиссии по осуществлению закупок (2014 - 2021 –комиссий по осуществлению закупок), от общего числазапланированных проверок в соответствии с законодательством оконтрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и муниципальных нужд - 100%ежегодно ;‐ доля рассмотренных жалоб на действия (бездействие)заказчика, органа, уполномоченного на осуществление функций поопределению поставщиков, единой комиссии при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг для муниципальных заказчиков имуниципальных бюджетных учреждений от общего числа поступившихжалоб - 100% ежегодно (до 2017 года);‐ составление протоколов об административныхправонарушениях, предусмотренных статьей 4.10 Закона ЯНАОот 16.12.2004 № 81-ЗАО «Об административных правонарушениях»(2014 год);‐ доля проектов муниципальных нормативных правовых актов,прошедших оценку регулирующего воздействия, от общего числапоступивших проектов муниципальных нормативных правовых актов, вотношении которых требуется проведение оценки регулирующеговоздействия, - 100% ежегодно (с 2017 года).



Приложение
к подпрограмме«Совершенствованиеправовых условий развитияместного самоуправления»

Методика расчёта показателей эффективности
подпрограммы «Совершенствование правовых условий развития местного самоуправления»

№п/п Наименование

показателя

Единицаизмере-ния
Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)обозначениепеременной наименованиепеременной источникисходных данных

1 2 3 4 5 6 71. I этап (2014 - 2016 годы)
1.1. Доля вопросов местногозначения, урегулированныхправовыми актами органовместного самоуправлениямуниципального образованиягород Новый Уренгой

% Увмз/Ковмз*100% Увмз Урегулированные вопросы местногозначения Ведомственнаястатистика
Ковмз Количество определенных вопросовместного значения согласноФедеральному закону от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципахорганизации местногосамоуправления в РоссийскойФедерации»

1.2. Доля проведённых публичныхслушаний от общего числавопросов, по которымнеобходимо проведение

% Кппс/Квнппс*100% Кппс Количество проведённых публичныхслушаний Ведомственнаястатистика
Квнппс Количество вопросов, по которымнеобходимо проведение публичных
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1 2 3 4 5 6 7публичных слушаний всоответствии с действующимзаконодательством
слушаний

1.3. Доля разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях осуществлениянаселением местногосамоуправления на территориигорода Новый Уренгой от общегочисла необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% Крмпа/Кнмпа*100% Крмпа Количество разработанныхмуниципальных правовых актов Ведомственнаястатистика
Кнмпа Количество необходимыхмуниципальных правовых актов

1.4. Соответствие действующемузаконодательствумуниципальных правовых актоворганов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений)

Да/нет - - - Ведомственнаястатистика

1.5. Доля решений Городской Думымуниципального образованиягород Новый Уренгой,постановлений и распоряженийАдминистрации города НовыйУренгой, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений),прошедших правовую экспертизу,от общего числа поступившихпроектов решений,постановлений, распоряжений,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений)

% Кр/Очппр*100% Кр Количество решений ГородскойДумы, постановлений ираспоряжений Администрациигорода Новый Уренгой,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений),прошедших правовую экспертизу

Ведомственнаястатистика

Очппр Общее число поступивших проектоврешений Городской Думы,постановлений и распоряженийАдминистрации города НовыйУренгой, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)
1.6. Доля проектов нормативныхправовых актов, прошедших % КпНПА/ОкпНПА КпНПА Количество проектов нормативныхправовых актов, прошедших Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7антикоррупционную экспертизу,от общего количествапоступивших проектовнормативных правовых актов

*100% антикоррупционную экспертизу
ОкпНПА Общее количество поступившихпроектов нормативных правовых

актов
1.7. Доля подготовленныхзаконодательных инициативот общего числазаконодательных инициативмуниципального образованиягород Новый Уренгой

% Кпзи/Очзи*100% Кпзи Количество подготовленныхзаконодательных инициатив Ведомственнаястатистика
Очзи Общее число законодательныхинициатив муниципальногообразования

1.8. Доля проектов законов Ямало-Ненецкого автономного округа,прошедших правовую экспертизув установленном порядке,от общего числа поступившихпроектов законов, затрагивающихинтересы муниципальногообразования город НовыйУренгой

% Кпзо/Очпзо*100% Кпзо Количество проектов законов ЯНАО,прошедших правовую экспертизу Ведомственнаястатистика
Очпзо Общее число поступивших проектовзаконов ЯНАО

1.9. Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общегочисла поступивших обращенийо необходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% Кппиз/Очпо*100% Кппиз Количество подготовленныхпретензий, исковых заявлений Ведомственнаястатистика
Очпо Общее число поступившихобращений о необходимостиподготовки претензий, исковыхзаявлений

1.10. Доля участия в судебныхзаседаниях, подготовке отзывовна исковые заявления,подготовке документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел, от общего числасудебных дел

% Кувсз/ Очсд*100% Кувсз Количество участий в судебныхзаседаниях, подготовки отзывов наисковые заявления, подготовкидокументов, необходимых длярассмотрения судебных дел

Ведомственнаястатистика

Очсд Общее число судебных дел
1.11. Доля удовлетворённыхпротестов органов, должностных % Купп/Окппп*100% Купп Количество удовлетворённыхпротестов органов, должностных лиц Ведомственная
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1 2 3 4 5 6 7лиц прокуратуры от общегоколичества поступившихпротестов органов, должностныхлиц прокуратуры

прокуратуры статистика
Окппп Общее количество поступившихпротестов органов, должностных лицпрокуратуры

1.12. Доля удовлетворённыхпротестов органов, должностныхлиц прокуратуры от общегоколичества принятыхмуниципальных нормативныхправовых актов

% Купп/ Окмнпа*100% Купп Количество удовлетворённыхпротестов органов, должностных лицпрокуратуры
Ведомственнаястатистика

Окмнпа Общее количество принятыхмуниципальных нормативныхправовых актов
1.13. Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссий по осуществлениюзакупок, их членов от общегочисла запланированных проверокв соответствии сзаконодательством о контрактнойсистеме в сфере закупоктоваров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд

% Кппзкс/Очзп*100% Кппзкс Количество проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссий по осуществлению закупок,их членов

Ведомственнаястатистика

Очзп Общее число запланированныхпроверок

1.14. Доля рассмотренных жалоб надействия (бездействие)заказчика, органа,уполномоченного наосуществление функций поопределению поставщиков,единой комиссии приосуществлении закупок товаров,работ, услуг для муниципальныхзаказчиков и муниципальныхбюджетных учреждений отобщего числа поступивших

% Крж/Очпж*100% Крж Количество рассмотренных жалоб надействия (бездействие) заказчика,органа, уполномоченного наосуществление функций поопределению поставщиков, единойкомиссии при осуществлении закупоктоваров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков имуниципальных бюджетныхучреждений

Ведомственнаястатистика

Очпж Общее число поступивших жалоб надействия (бездействие) заказчика,
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1 2 3 4 5 6 7жалоб органа, уполномоченного наосуществление функций поопределению поставщиков, единойкомиссии при осуществлении закупоктоваров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков имуниципальных бюджетныхучреждений
1.15. Составление протоколов обадминистративныхправонарушениях,предусмотренных статьей 4.10Закона ЯНАО от 16.12.2004№ 81-ЗАО «Обадминистративныхправонарушениях»

Да/нет - - - Ведомственнаястатистика

II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 - 2025 годы), IV (2026 - 2030 годы)
2.1. Доля вопросов местногозначения, урегулированныхправовыми актами органовместного самоуправлениягорода Новый Уренгой,от общего количества вопросовместного значения

% Увмз/Ковмз*100% Увмз Количество урегулированныхвопросов местного значения Ведомственнаястатистика
Ковмз Количество определенных вопросовместного значения согласноФедеральному закону от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципахорганизации местногосамоуправления в РоссийскойФедерации»

2.2. Доля разработанныхмуниципальных правовых актовв целях осуществлениянаселением местногосамоуправления на территориигорода Новый Уренгой от общегочисла необходимых всоответствии с действующимзаконодательством Российской

% Крмпа/Кнмпа*100% Крмпа Количество разработанныхмуниципальных правовых актов Ведомственнаястатистика
Кнмпа Количество необходимыхмуниципальных правовых актов
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2.3. Соответствие действующемузаконодательствумуниципальных правовых актоворганов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений)

Да-1 /нет-0 - - - Ведомственнаястатистика

2.4. Доля правовых актовАдминистрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений), прошедшихправовую экспертизу, в томчисле антикоррупционную,от общего числа поступившихпроектов правовых актов,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений)

% Кпа/Очппа*100% Кпа Количество правовых актовАдминистрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений),прошедших правовую экспертизу, втом числе антикоррупционную

Ведомственнаястатистика

Очппа Общее число поступивших проектовправовых актов, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)

2.5. Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общегочисла поступивших обращений онеобходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% Кппиз/Очпо*100% Кппиз Количество подготовленныхпретензий, исковых заявлений Ведомственнаястатистика
Очпо Общее число поступившихобращений о необходимостиподготовки претензий, исковыхзаявлений

2.6. Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок (2014-2021 годы –комиссий по осуществлениюзакупок), их членов от общегочисла запланированных проверок

% Кппзкс/Очзп*100% Кппзкс Количество проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлению закупок(2014 - 2021 годы - комиссий поосуществлению закупок), их членов

Ведомственнаястатистика
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Очзп Общее число запланированныхпроверок

2.7. Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших оценкурегулирующего воздействия,от общего числа поступившихпроектов муниципальныхнормативных правовых актов, вотношении которых требуетсяпроведение оценкирегулирующего воздействия

% Кпмнпаорв /Кпмнпаторв *100%
Кпмнпаорв Количество проектов муниципальныхнормативных правовых актов, вотношении которых проведенапроцедура оценки регулирующеговоздействия

Ведомственнаястатистика

Кпмнпаторв Количество поступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, в отношениикоторых требуется проведениеоценки регулирующего воздействия



Приложение 2
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Содействие экономическому развитию»
Ответственныйисполнитель Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент имущественных и жилищныхотношений Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Департамент имущественныхотношений Администрации города НовыйУренгой).2. Департамент финансов Администрации городаНовый Уренгой.3. Управление организации закупокАдминистрации города Новый Уренгой.4. Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой(до 2017 года).5. Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой(с 2021 года – в составе Департамента экономикиАдминистрации города Новый Уренгой).6. Департамент городского хозяйства ижизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой (2022 - 2024 годы - Департаментжизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города НовыйУренгой, до 2022 года - Территориальноеуправление Администрации города НовыйУренгой района Коротчаево, Территориальноеуправление Администрации города НовыйУренгой района Лимбяяха).7. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства» (далее -НО «НФРП») (до 2017 года).
Цельподпрограммы Создание условий для экономического развитиягорода Новый Уренгой.
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Задачиподпрограммы I этап – 2014 – 2016 годы:1. Обеспечение эффективности стратегическогопланирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципальногообразования.2. Создание благоприятного инвестиционногоклимата.3. Развитие инновационной деятельности натерритории муниципального образования городНовый Уренгой.4. Обеспечение благоприятных условий дляразвития субъектов малого и среднегопредпринимательства.5. Развитие на территории муниципальногообразования конкурентоспособногопотребительского рынка, обеспечивающегоширокие возможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах и услугах.6. Реализация ценовой и тарифной политики впределах полномочий органов местногосамоуправления.7. Повышение качества и доступностипредоставления муниципальных услуг.8. Обеспечение результативности процедуропределения поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд.

II этап (2017 - 2020 годы), III этап (2021 -2025 годы), IV этап (2026 - 2030 годы):1. Обеспечение функционирования комплекснойсистемы стратегического планированиясоциально-экономического развития городаНовый Уренгой.2. Улучшение инвестиционного климата городаНовый Уренгой.3. Развитие в городе Новый Уренгойконкурентоспособного потребительского рынка,обеспечивающего широкие возможностиудовлетворения потребностей жителей в товарахи услугах.4. Реализация ценовой и тарифной политики впределах полномочий органов местногосамоуправления.5. Повышение качества и доступностипредоставления муниципальных услуг.6. Обеспечение результативности процедуропределения поставщиков (подрядчиков,
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исполнителей) для муниципальных нужд.7. Развитие социального партнерства в сферетрудовых отношений и совершенствование ихрегулирования (с 2017 года; до 2017 годамероприятия задачи выполнялись в рамкахподпрограммы «Совершенствованиемуниципального управления»).

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап – 2014 – 2016 годы;II этап – 2017 – 2020 годы;III этап – 2021 – 2025 годы;IV этап – 2026 – 2030 годы

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

I этап – 2014 – 2016 годы:1. Отклонение фактического значения показателя«фонд заработной платы» работающих напредприятиях и в организациях от прогнозногозначения.2. Прирост количества хозяйствующих субъектов,осуществляющих деятельность на территориимуниципального образования город НовыйУренгой, предоставляющих информацию кпрогнозу социально-экономического развития.3. Доля муниципальных программ, признанныхэффективными по итогам проведения оценкиэффективности их реализации, от общегоколичества муниципальных программ.4. Средний индекс инвестиций в основной капиталпо крупным и средним организациям за последние3 года.5. Объём инвестиций в основной капитал(за исключением бюджетных средств) в расчётена одного жителя в месяц.6. Доля инвестиционных проектов, имеющихположительное заключение Департаментаэкономики Администрации города Новый Уренгой(далее – Департамент экономики), от общегоколичества инвестиционных проектов,поступивших на рассмотрение (2014 год).7. Доля инвестиционных проектов, получившихзаключение Департамента экономики безнарушения установленного срока (2015 –2016 годы).8. Доля инновационных технологий, примененныхна территории муниципального образованиягород Новый Уренгой, от общего количестватехнологий, рассмотренных на Совете по
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инвестиционной и инновационной деятельностипри Главе города Новый Уренгой.9. Доля выполненных мероприятий от общегоколичества мероприятий, предусмотренныхдоговорами о предоставлении субсидий (грантов)субъектам инновационной деятельности(2014 год).10. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой.11. Количество субъектов малогопредпринимательства на 10 000 человекнаселения.12. Доля среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) малыхпредприятий в среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) всехпредприятий и организаций.13. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования торговымиплощадями.14. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования посадочнымиместами в организациях общественного питанияобщедоступной сети.15. Доля утверждённых муниципальных правовыхактов об установлении (изменении) цен (тарифов)от общего количества необходимых правовыхактов в соответствии с действующимзаконодательством Российской Федерации.16. Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкогоавтономного округа, органы Администрациигорода Новый Уренгой и другие организации, всоответствии с установленными срокамиот общего количества запрашиваемойинформации.17. Доля муниципальных услуг, предоставляемыхорганами Администрации города Новый Уренгойпри однократном обращении заявителя снеобходимым пакетом документов за оказаниемсоответствующей услуги, от общего количествамуниципальных услуг, оказываемых органамиАдминистрации города Новый Уренгой.18. Доля муниципальных услуг, оказываемых на
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базе многофункционального центра, от общегоколичества муниципальных услуг, оказываемыхорганами Администрации города Новый Уренгой.19. Доля размещенных извещений обосуществлении закупки от поданных заказчикамизаявок.20. Доля заявок, утверждённых в ПП АС «Бюджет»без нарушения срока (в общем количествеутверждённых заявок).
II этап (2017 – 2020 годы), III этап (2021 –2025 годы), IV этап (2026 – 2030 годы):1. Доля разработанных документовстратегического планирования от общегоколичества документов, законодательноподлежащих разработке.2. Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченных порядкамиразработки и реализации, от общего количествадокументов стратегического планирования.3. Объём инвестиций в основной капиталорганизаций (без субъектов малогопредпринимательства).4. Объём инвестиций в основной капиталорганизаций (без субъектов малогопредпринимательства) (за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на одного жителя в год.5. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования торговымиплощадями.6. Обеспеченность населения на 1 000 жителеймуниципального образования посадочнымиместами в организациях общественного питанияобщедоступной сети.7. Доля утверждённых муниципальных правовыхактов об установлении (изменении) тарифов,нормативов от общего количества необходимыхправовых актов в соответствии с действующимзаконодательством Российской Федерации.8. Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкогоавтономного округа, органы Администрациигорода Новый Уренгой и другие организации, всоответствии с установленными сроками, отобщего количества запрашиваемой информации.9. Доля муниципальных услуг, оказываемых вэлектронном виде, от общего количества
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муниципальных услуг.10. Доля муниципальных услуг, оказываемых набазе многофункционального центра, от общегоколичества муниципальных услуг.11. Доля определений поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для заказчиков города НовыйУренгой на основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системев сфере закупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и муниципальныхнужд» без нарушений действующегозаконодательства Российской Федерации отобщего количества определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей).12. Доля заявок заказчиков, размещенныхв ПП АС «Бюджет» без нарушений по результатампромежуточного контроля заявок заказчиков вПП АС «Бюджет» в рамках исполнениябюджетных обязательств при определениипоставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд, от общего числа заявокзаказчиков, размещенных в ПП АС «Бюджет».13. Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческих организацийв совокупном годовом объёме закупок,рассчитанном с учётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.14. Количество фактов социальнойнапряженности (коллективных споров,забастовок, акций протеста) в организацияхгородского округа, охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями.15. Доля обращений граждан в сфере трудовыхотношений, рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общем числеобращений указанной категории.

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммысоставляет 187 840 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год - 19 960 тыс. рублей;2015 год - 18 821 тыс. рублей;2016 год - 12 758 тыс. рублей;2017 год - 4 956 тыс. рублей;2018 год - 5 293 тыс. рублей;2019 год - 5 429 тыс. рублей;
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2020 год - 5 812 тыс. рублей;2021 год - 5 388 тыс. рублей;2022 год – 9 325 тыс. рублей;2023 год – 9 607 тыс. рублей;2024 год – 13 862 тыс. рублей;2025 год – 12 708 тыс. рублей;2026 год – 13 201 тыс. рублей;2027 год – 12 582 тыс. рублей;2028 год – 12 778 тыс. рублей;2029 год – 12 582 тыс. рублей;2030 год – 12 778 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год – 2 413 тыс. рублей;2015 год – 107 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год – 2 393 тыс. рублей;2015 год – 5 650 тыс. рублей;2016 год – 2 594 тыс. рублей;2017 год – 4 956 тыс. рублей;2018 год – 5 155 тыс. рублей;2019 год – 5 429 тыс. рублей;2020 год – 5 778 тыс. рублей;2021 год – 5 388 тыс. рублей;2022 год – 5 842 тыс. рублей;2023 год – 6 241 тыс. рублей;2024 год – 7 761 тыс. рублей;2025 год – 8 070 тыс. рублей;2026 год – 8 394 тыс. рублей;2027 год – 8 041 тыс. рублей;2028 год – 8 041 тыс. рублей;2029 год – 8 041 тыс. рублей;2030 год – 8 041 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 8 905 тыс. рублей;2015 год – 7 264 тыс. рублей;2016 год – 4 404 тыс. рублей;2017 год – 0 рублей;2018 год – 138 тыс. рублей;2019 год – 0 рублей;2020 год – 34 тыс. рублей;2021 год – 0 рублей;2022 год – 3 483 тыс. рублей;2023 год – 3 366 тыс. рублей;
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2024 год – 6 101 тыс. рублей;2025 год – 4 638 тыс. рублей;2026 год – 4 807 тыс. рублей;2027 год – 4 541 тыс. рублей;2028 год – 4 737 тыс. рублей;2029 год – 4 541 тыс. рублей;2030 год – 4 737 тыс. рублей;

– средства НО «НФРП»:2014 год – 6 249 тыс. рублей;2015 год – 5 800 тыс. рублей;2016 год – 5 760 тыс. рублей.
Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Улучшение инвестиционного климата городаНовый Уренгой и повышение уровня жизнинаселения.2. Величина среднего индекса инвестиций восновной капитал по крупным и средниморганизациям, рассчитываемого за последние3 года, - не ниже 103% в 2014 году, 101% в2015 году, 99% в 2016 году.3. Сохранение на уровне не ниже41 432,98 рублей объёма инвестиций в основнойкапитал (за исключением бюджетных средств) врасчёте на 1 жителя в месяц в 2014 - 2016 годах.4. Рост годового объёма инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектов малогопредпринимательства): до 85 719,3 млн рублей в2027 году (с разнонаправленной динамикой) ссохранением результата в 2028-2030 годах .5. Рост годового объёма инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектов малогопредпринимательства) (за исключениембюджетных средств) в расчёте на 1 жителя: до721,6 тыс. рублей в 2030 году (сразнонаправленной динамикой).6. Обеспечение комфортных условий работы дляинвесторов, а также открытости и доступностиинформации, необходимой для принятияуправленческих решений по целесообразности иопределению оптимальных направленийосуществления инвестиционной деятельности.7. Наличие положительного заключенияДепартамента экономики по не менее чем 80%инвестиционных проектов, поступивших нарассмотрение (2014–2015 годы). ПодготовкаДепартаментом экономики заключений без
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нарушения установленного срока по 100%поступивших инвестиционных проектов (2015 –2016 годы).8. Своевременная и качественная разработкапрогнозных показателей социально-экономического развития города Новый Уренгойна среднесрочный и долгосрочный периоды.9. Отклонение фактического значения показателя«фонд заработной платы» работающих напредприятиях и в организациях не более чем на7% от прогнозного значения (2014 – 2016 годы).10. Прирост количества хозяйствующихсубъектов, осуществляющих деятельность натерритории города Новый Уренгой,представляющих информацию к прогнозусоциально-экономического развития на 17 ед. в2014 – 2016 годах.11. Интеграция стратегического и бюджетногопланирования посредством формирования иреализации муниципальных программ.12. Подготовка 100% документов стратегическогопланирования, законодательно подлежащихразработке. Обеспечение порядками разработкии реализации 100% документов стратегическогопланирования.13. Повышение качества организациипланирования бюджетных расходов, ихобоснованности, направленности на достижениеколичественно измеряемых результатов,взаимосвязи различных программныхинструментов.14. Обеспечение главными распорядителямибюджетных средств эффективной реализации100% муниципальных программ (2014 –2016 годы).15. Увеличение количества субъектовинновационной деятельности, осуществляющихдеятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, и количестваинновационных разработок, проектов,направленных на решение актуальных для городапроблем в экономике и социальной сфере, до 50%к общему количеству технологий, рассмотренныхна Совете по инвестиционной и инновационнойдеятельности при Главе города Новый Уренгой(2014 – 2016 годы).16. Выполнение 100% мероприятий,
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предусмотренных договорами о предоставлениисубсидий (грантов) субъектам (2014 год).17. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой (2014 – 2016 годы).18. Повышение социальной эффективностидеятельности субъектов малого и среднегопредпринимательства муниципальногообразования путём увеличения долисреднесписочной численности работников (безвнешних совместителей) малых предприятий всреднесписочной численности работников(без внешних совместителей) всех предприятий иорганизаций: к концу 2016 года - до 19,6% (2014 –2016 годы).19. Рост количества субъектов малогопредпринимательства до 475,3 ед. на10 000 человек населения к концу 2016 года(2014 – 2016 годы).20. Качественное и своевременное проведениемониторинга цен (тарифов) в сфере полномочийорганов местного самоуправления в соответствиис требованиями федерального и региональногозаконодательства.21. Утверждение 100% муниципальных правовыхактов об установлении (изменении) тарифов,нормативов (до 2017 года – цен (тарифов)),требующихся в соответствии с действующимзаконодательством.22. Направление в исполнительные органыЯмало-Ненецкого автономного округа, органыАдминистрации города Новый Уренгой и другиеорганизации 100% информации по их запросам вустановленные сроки.23. Повышение удовлетворённости населениякачеством получаемых муниципальных услуг, атакже повышение уровня доверия к органамместного самоуправления со стороны населенияи организаций города.24. Рассмотрение в соответствие сустановленным сроком 100% обращений гражданв сфере трудовых отношений (2017 – 2030 годы).25. Рост обеспеченности населения на1 000 жителей: торговыми площадями - до1 250 кв. м к концу 2019 года с сохранением
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результата в 2020 - 2021 годах, посадочнымиместами в организациях общественного питанияобщедоступной сети – до 77 ед. к концу 2020 года.Достижение уровня обеспеченности населенияплощадью торговых объектов, посадочнымиместами в объектах общественного питанияобщедоступной сети (в расчёте на 1 000 человек):торговые площади – 790 кв. м в 2022 - 2023 годах,не менее 790 кв. м в 2024 - 2030 годах; посадочныеместа – 67 мест в 2021 году, 59,6 ед. в 2022 -2023 годах, не менее 60 ед. в 2024 - 2030 годах.6. Предоставление органами Администрациигорода Новый Уренгой 100% муниципальных услугпри однократном обращении заявителя (2014 –2016 годы).27. Предоставление не менее 65% муниципальныхуслуг на базе многофункционального центра кконцу 2030 года.28. Предоставление не менее 77%муниципальных услуг в электронном виде к концу2030 года.29. Повышение эффективности осуществлениязакупок для муниципальных нужд.30. Размещение в Единой информационнойсистеме извещений по 100% поданныхзаказчиками заявок; утверждение в ПП АС«Бюджет» без нарушения срока 100% заявок(2014 – 2016 годы).31. Определение 100% поставщиков(подрядчиков, исполнителей) для заказчиковгорода Новый Уренгой на основанииФедерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «Оконтрактной системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения государственных имуниципальных нужд» без нарушенийдействующего законодательства РФ (2017 –2030 годы).32. Размещение в ПП АС «Бюджет» 100% заявокзаказчиков без нарушений по результатампромежуточного контроля заявок заказчиков вПП АС «Бюджет» в рамках исполнениябюджетных обязательств при определениипоставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд (2017 – 2019 годы).33. Участие в закупках товаров, работ и услуг длямуниципальных нужд, в соответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, не
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менее 30% субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческих организаций.34. Совершенствование системы социальногопартнерства на муниципальном уровне.35. Повышение роли коллективно-договорногорегулирования: отсутствие фактов социальнойнапряженности (коллективных споров,забастовок, акций протеста) в организациях,охваченных коллективными договорами исоглашениями.36. Снижение социальной напряженностив организациях города Новый Уренгой.

Раздел I. Характеристика текущего состояния в сфере экономикимуниципального образования
В 2012 году по сравнению с результатами последней переписинаселения 2010 года население муниципального образования городНовый Уренгой (далее – муниципальное образование) увеличилось на12,6 тыс. человек, или на 12,13%.Основными факторами формирования положительного балансаестественного движения населения являются более молодаявозрастная структура населения (в 2010 году доля в составе населениялиц в возрасте 20 - 44 лет в муниципальном образовании – 44,2%, вЯмало-Ненецком автономном округе данный показатель составил42,5%), относительно высокий уровень среднедушевых доходовнаселения. Уровень рождаемости в муниципальном образовании с2010 по 2012 год составлял в среднегодовом исчислении15,93 человека на 1 000 человек населения. В Ямало-Ненецкомавтономном округе в это же время уровень рождаемости в среднемсоставил 16,2 человека на 1 000 человек населения. Активноеувеличение численности жителей не только за счёт естественногоприроста населения, но и за счёт миграционного прироста.Для успешного управления развитием экономики муниципальногообразования, деятельности коммерческих организаций, регулированияразнообразных процессов, происходящих в обществе, необходимаэффективная координация деятельности субъектов стратегическогопланирования, осуществление постоянного мониторинга ипрогнозирования социально-экономического развития муниципальногообразования город Новый Уренгой.Действующая система стратегического планирования в 2014 –2018 годах реализовывалась в соответствии с направлениями,указанными в Комплексном плане долгосрочного социально-экономического развития муниципального образования город НовыйУренгой на период до 2020 года, принятом в целях реализацииКонцепции социально-экономического развития муниципального
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образования город Новый Уренгой, утверждённой решением ГородскойДумы муниципального образования город Новый Уренгой от 23.12.2010№ 70. С 2019 года цели и задачи муниципального управления исоциально-экономического развития определяются стратегиейсоциально-экономического развития муниципального образованиягород Новый Уренгой до 2030 года, утверждённой решением ГородскойДумы муниципального образования город Новый Уренгой от 25.12.2018№ 207.Ежегодно в соответствии с нормативными правовыми актамиРоссийской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа,муниципального образования, с учётом данных хозяйствующихсубъектов муниципального образования город Новый Уренгойформируется прогноз социально-экономического развитиямуниципального образования город Новый Уренгой, а такжесогласовываются основные показатели указанного прогноза,являющиеся основанием для формирования доходной части бюджетамуниципального образования город Новый Уренгой на очереднойфинансовый год и плановый период.Реализация стратегии развития муниципального образованиягород Новый Уренгой осуществляется в том числе посредствоммуниципальных долгосрочных и ведомственных целевых программ(с 01.01.2014 – муниципальные программы), содержащих переченьконкретных мероприятий, направленных на достижение целевыхпоказателей развития отраслей муниципального образования.Доля расходов бюджета муниципального образования,формируемых в рамках муниципальных долгосрочных иведомственных целевых программ, возросла с 16% в 2010 году до 56%в 2012 году от расходной части бюджета муниципального образования.Реализация программно-целевого метода бюджетногопланирования позволяет через выстроенную систему приоритетовпонять, сколько стоит каждая достигаемая цель посредствомвзаимосвязи целей и ресурсов, не только денежных, но и временных,человеческих.Объём производства промышленной продукции, работ и услугпредприятиями, зарегистрированными и осуществляющимидеятельность на территории муниципального образования городНовый Уренгой, с 2010 по 2012 год включительно снизился с 101,02 до86,13 млрд руб., или на 14,74%, что связано с продолжением уточненияраспределения объёмов по территориальному признаку фактическогоместа функционирования подразделений.Экономическое развитие муниципального образования также вомногом определяется характером инвестиционного процесса.Муниципальное образование располагает высокими инвестиционнымивозможностями: на его долю с 2010 по 2012 год приходилось 11,96%инвестиций, освоенных в Ямало-Ненецком автономном округе.Суммарный объём инвестиций в основной капитал за период2010 – 2012 годов составил значительную величину – 166,92 млрд руб.
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В 2010 – 2011 годах наблюдается рост объёма инвестиций восновной капитал на 77% в 2010 году и на 90% в 2011 году. Объёминвестиций в основной капитал в 2012 году на территориимуниципального образования составил 63,55 млрд руб. или 93,83%от уровня предыдущего года.Данное снижение не следует рассматривать как преломлениерастущей тенденции показателя, так как оно связано с опережающимростом инвестиций в основной капитал в 2010 и 2011 годах. Ростобъёма инвестиций к уровню 2010 года составил 78,34%. За 8 месяцев2013 года объём инвестиций составил 33,90 млрд руб. или 112,55%от соответствующего объёма за аналогичный период предыдущегогода. В отраслевой структуре инвестиций в основной капитал с2003 года наблюдалась устойчивая тенденция по снижению долиинвестиций в добывающую отрасль, однако в 2010 году объёминвестиций в данную отрасль увеличился более чем в 2 раза, за счётчего доля данной отрасли повысилась до 67,2% от общего объёмаинвестиций. В 2012 году доля газодобывающей отрасли составила47,94% (в 2009 году - 53,69%) от общего объёма инвестиций помуниципальному образованию. Существенно увеличилась доляинвестиций в производство и распределение электроэнергии, газа иводы: в 2,2 раза с 2010 года в ценах соответствующих лет. Такженесколько увеличились доли инвестиций в оптовую и розничнуюторговлю, в операции с недвижимым имуществом, аренду ипредоставление услуг. С 2010 года увеличивается доля инвестиций вобразование, здравоохранение и предоставление социальных услуг.В 2012 году в муниципальном образовании было введено вэксплуатацию 38,58 тыс. кв. м жилья, или 803 квартиры, что почти в1,67 раза больше, чем в 2010 году. В том числе введено в действиеиндивидуальных жилых домов 1,35 тыс. кв. м.Основным источником доходов населения по-прежнему остаетсязаработная плата. Прирост среднемесячной заработной платы запериод с 2010 по 2012 год составил 20%.Наиболее высокооплачиваемый вид деятельности (добычатопливно-энергетических полезных ископаемых) соответствуеттрёхкратной среднемесячной заработной плате по самомунизкооплачиваемому виду деятельности (гостиницы и рестораны).Политика государства направлена на существенное повышениеоплаты труда в бюджетной сфере: в долгосрочной перспективепланируется сократить этот разрыв, увязав размер оплаты труда свкладом каждого трудящегося, независимо от сферы деятельности.Потребительский рынок по-прежнему остается одной из наиболееустойчиво развивающихся сфер экономики муниципальногообразования.Основными составными элементами потребительского рынкаявляются сферы торговли, общественного питания, бытовых услуг.
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Сфера розничной торговли муниципального образованияявляется одной из самых динамично развивающихся сфер экономикии представлена достаточно разветвленной сетью торговыхорганизаций.По уточненным данным в 2012 году оборот розничной торговлисоставил 30,09 млрд руб. По данному показателю Новый Уренгойнаходится на 2 месте в Ямало-Ненецком автономном округе, уступаягороду Ноябрьску. Рост оборота розничной торговли по сравнению с2010 годом составляет 122,94%.По состоянию на 01.01.2013 на территории города функционируют527 объектов розничной торговли, торговая площадь которыхсоставляет 91,3 тыс. кв. м, 37 складов общей площадью 40,55 тыс. кв.м, 5 автосалонов, 23 автозаправочных станции.При нормативе минимальной обеспеченности населенияплощадью торговых объектов по муниципальному образованию 521 кв.м на 1 000 жителей по итогам 2012 года фактическая обеспеченностьсоставила 780 кв. м на 1 000 жителей.В то же время существует ряд проблем, которые негативносказываются на дальнейшем развитии сферы торговли: удаленностьот основных производителей, неразвитость местного производства,высокие транспортные расходы, большое количество оптовыхпосредников между производителем приводят к постоянному росту ценв розничной торговле.Значительное место на потребительском рынке муниципальногообразования принадлежит сфере общественного питания.Уровень среднедушевого потребления города Новый Уренгой за2012 год на 55% выше, чем по Ямало-Ненецкого автономному округу вцелом. В рейтинге городов Ямало-Ненецкого автономного округа городпо обороту общественного питания занимает первое место.На территории города функционируют 118 предприятийобщественного питания, в том числе 15 ресторанов, 79 кафе и баров,3 столовых, 12 закусочных, 3 кофейни, 3 буфета, 2 кафетерия. Посравнению с 2012 годом число предприятий общественного питанияувеличилось на 12 единиц. Общее количество посадочных мест впредприятиях общественного питания составляет 6 067,обеспеченность посадочными местами организаций общественногопитания в 2012 году составила 52 посадочных места на 1 000 жителей,что на 30% больше от норматива (по нормативу – 40 посадочных местна 1 000 жителей). Темп роста оборота общественного питания в2012 году по сравнению с 2011 годом составил 96,7%.Вместе с тем основными проблемами в развитии общественногопитания остаются неравномерное территориальное распределениепредприятий общественного питания (отсутствие предприятийобщественного питания в районе Лимбяяха), низкий уровеньобслуживания.В сфере бытового обслуживания населения на территориимуниципального образования действуют 267 предприятий. По
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сравнению с 2011 годом число предприятий бытового обслуживаниянаселения увеличилось в 2012 году на 9 единиц.В среднем по муниципальному образованию потреблениебытовых услуг на одного человека в 2012 году составило 1 847 руб.Одним из ключевых факторов, задающих направлениеэкономического развития в соответствии с политикой ПравительстваРоссийской Федерации, стало повышение экономической ролиинноваций. В первую очередь это связано с усилением воздействиянауки и техники на все стороны жизни общества, фундаментальнымитехнологическими сдвигами, ведущими к крупномасштабнымсоциально-экономическим и институциональным переменам.В 2007 году в целях создания инновационной системы быларазработана и утверждена постановлением Главы города НовыйУренгой от 07.08.2008 № 206 Концепция инновационного развитиямуниципального образования город Новый Уренгой (далее -Концепция), которой определены основные цели, задачи,приоритетные направления, этапы и механизмы поддержкиинновационной деятельности в муниципальном образовании городНовый Уренгой.В конце 2012 года в Новом Уренгое создана НО «Фонд «Окружнойинновационно-технологический центр «Технопарк Ямал», котораяпризвана способствовать становлению эффективной инновационнойинфраструктуры, созданию производственных площадей дляинновационной деятельности субъектов малого и среднего бизнеса,полноценного бизнес-инкубатора для стартапов – начинающихпредпринимателей, Центром компетенций для оказанияконсалтинговых услуг субъектам инновационной деятельности.В Новом Уренгое, как и по всей России, очень остро стоят вопросыприменения новых технологий в строительстве, модернизациижилищно-коммунального хозяйства, улично-дорожной сети. ВКонцепции инновационного развития муниципального образованиягород Новый Уренгой приоритетными отраслями городского хозяйстваопределены:

– технологии эффективного производства и преобразованияэнергии на органическом топливе;
– технологии мониторинга и прогнозирования состоянияокружающей среды, предотвращения и ликвидации её загрязнения;
– технологии предупреждения и ликвидации чрезвычайныхситуаций природного и техногенного характера;
– технологии новых и возобновляемых источников энергии,энергоэффективность, энергосбережение;
– медицинские и ветеринарные биотехнологии;
– технологии снижения потерь от социально значимыхзаболеваний;
– нано-, био-, информационные, когнитивные технологии;
– технологии для различных видов транспорта;
– технологии в агропромышленном комплексе;
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– строительные технологии;
– технологии туризма;
– технологии поиска, разведки, разработки месторожденийполезных ископаемых, их добычи и транспортировки.Наиболее удачными и востребованными инновационнымипроектами, уже реализуемыми на территории города, являются:
– проект по производству мрамора из новоуренгойского песка,реализуемый ООО «Элит Декор»;
– проект «Автоматизированный метод устройствастекловолоконной теплоизоляции «Loft Guard Premium»;
– проект «Экоград» – «Организация производства изделий изполимерпесчаных смесей на основе местных полимерных отходов ипеска».В ЖКХ внедряются энергосберегающие технологии (рекуперациятепла, теплосберегающие материалы). В социальной сфере активноиспользуются информационные технологии при оказаниимуниципальных услуг. На базе новоуренгойских школ появилиськабинеты робототехники – это, можно сказать, базовые площадки длявоспитания будущих инженеров, разработчиков, программистов.Несмотря на то что в городе Новый Уренгой уже созданы базовыеусловия для развития инновационной деятельности, активностьсубъектов малого и среднего бизнеса в инновационной сфере остаетсянизкой.Одной из причин недостаточной эффективности инновационнойдеятельности все еще остается низкий престиж научного работника(ученого, изобретателя, новатора), в связи с чем необходимооказывать содействие центрам (клубам) научно-техническоготворчества молодежи, что позволит создать условия дляформирования молодых кадров в инновационной сфере.Кроме того, подавляющая часть инвестиций приходится нанефтегазовую отрасль, и большую долю составляют прямые(производственные) инвестиции. Доля инновационного бизнесачрезвычайно мала в общем объёме инвестиционных вложений.Большой проблемой было и остается отсутствие «длинных» денег.Реальный максимальный срок банковского кредита – 1,5 года, в товремя как минимальный необходимый срок для вновь создаваемыхинновационных предприятий – 5 лет.Активность стратегических, венчурных инвесторов также крайненизка вследствие невысокой информированности об инвестиционныхвозможностях стартующих инновационных предприятий.Это обусловлено тем, что организации, занимаясь инновационнойдеятельностью, сталкиваются с рядом проблем:
– слабым развитием инфраструктуры услуг;
– высокой себестоимостью производства и реализациипродукции;
– высоким экономическим риском;
– трудностью с выходом на новые рынки сбыта;
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1 Оценка

– отсутствием устойчивого спроса крупных предприятий, малогои среднего бизнеса на инновационные услуги и продукцию;
– отсутствием системы подготовки кадров для инновационнойдеятельности;
– отсутствием системы финансирования и консалтинговойподдержки субъектов инновационной деятельности;
– слаборазвитой финансовой инфраструктурой инновационнойдеятельности.Малое и среднее предпринимательство относится к числуприоритетных секторов экономики, имеющих принципиальное значениедля экономической и политической стабильности страны, динамичногообщественного развития, освоения новых видов товаров, повышениякачества услуг, эффективной инновационной политики иформирования среднего класса.В муниципальном образовании малое и среднеепредпринимательство обеспечивает насыщение потребительскогорынка товарами и услугами, создает дополнительные рабочие места.Развитие малого и среднего предпринимательства вмуниципальном образовании по оценке характеризуется следующимипоказателями:- количество субъектов малого предпринимательства по итогам2012 года составило 5172 ед. (138,2% к 2009 году), в том числеиндивидуальных предпринимателей - 3558 ед. (129,3% к 2009 году),юридических лиц – 1614 ед. (163,03% к 2009 году)1.Увеличение количества субъектов малого предпринимательстваза 2012 год по отношению к 2009 году составило 1431 ед., в том числеиндивидуальных предпринимателей – 807 ед., юридических лиц –624 ед. Количество субъектов предпринимательской деятельностиувеличивается в основном в сфере строительства, оптовой ирозничной торговли, ремонта автотранспортных средств, мотоциклов,бытовых изделий и предметов личного пользования, операций снедвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг, транспортаи связи;- количество субъектов малого предпринимательства на 10 тыс.человек населения по итогам 2012 года увеличилось до 452,4 ед. (илина 137,6 ед. по сравнению с 2009 годом);- численность работающих в сфере малого предпринимательствапо итогам 2012 года составила 13,56 тыс. человек (161,3% ксоответствующему периоду 2009 года);- доля среднесписочной численности работников (без внешнихсовместителей) субъектов малого предпринимательства всреднесписочной численности работников (без внешнихсовместителей) всех предприятий и организаций по состоянию на01.01.2013 составила 18,4%;
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- среднемесячная заработная плата работников малыхпредприятий в муниципальном образовании по оценке за 2012 годсоставила 43 871,54 руб. (для сравнения среднемесячная номинальнаяначисленная заработная плата одного работающего помуниципальному образованию в 2012 году (по крупным и среднимпредприятиям) составила по уточненным данным - 71 015,0 руб.).Сдерживающими факторами развития предпринимательствав муниципальном образовании являются: сложная процедураполучения кредитов и высокие процентные ставки за пользованиекредитом; изношенность основных средств; нехваткапроизводственных площадей; недостаточный уровень квалификациикадров; высокая стоимость аренды помещений, коммунальных услуг,энергоносителей; ограниченные возможности субъектов малого исреднего предпринимательства по продвижению собственных товаров(работ, услуг) на региональный и межрегиональный рынки;недостаточное информационное обеспечение по широкому спектрупредпринимательской деятельности.Преодоление существующих препятствий и дальнейшеепоступательное развитие малого и среднего предпринимательства вмуниципальном образовании возможно только на основецеленаправленной работы по созданию благоприятных условий дляразвития малого и среднего предпринимательства путём оказаниякомплексной и адресной поддержки по различным направлениям.В соответствии с муниципальной долгосрочной целевойпрограммой «Развитие и поддержка малого и среднегопредпринимательства в муниципальном образовании город НовыйУренгой на 2011–2013 годы» муниципальная поддержка малого исреднего бизнеса включает в себя финансовую, имущественную,информационную поддержку.Финансовая поддержка за счёт бюджетных средствпредставляется в виде 7 субсидий (грантов). Наиболеевостребованными видами финансовой поддержки являются:‐ грантовая поддержка начинающих субъектов малогопредпринимательства на создание собственного дела (с 2009 годагранты предоставлены 57 субъектам на общую сумму 15,095 млн руб.Получателями грантов созданы 96 рабочих мест, сохранены 9 рабочихмест); ‐ субсидия на возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства затрат, связанных с уплатой процентов покредитным договорам, а также лизинговых платежей по договорамлизинга (с 2009 года субсидии представлены 13 субъектам на общуюсумму 10,413 млн руб. Получателями субсидий сохранены 277 рабочихмест); ‐ гранты в форме субсидии на реализацию инновационныхпроектов (в 2012 году субсидии предоставлены 10 субъектам на общуюсумму 4,7 млн руб.);
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‐ субсидия на возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства затрат, связанных с приобретениемоборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизациипроизводства товаров (работ, услуг) (субсидии предоставлены2 субъектам на общую сумму 16,476 млн руб. Получателями субсидийпланируется сохранение 168 рабочих мест, создание 4 рабочих мест).В рамках программы также предоставляются различные видыимущественной поддержки, которыми субъекты малого и среднегопредпринимательства вправе воспользоваться:
‐ право выкупа арендуемого муниципального имущества(в 2008 – 2012 годах в рамках реализации Федерального законаот 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимогоимущества, находящегося в государственной или в муниципальнойсобственности и арендуемого субъектами малого и среднегопредпринимательства, и о внесении изменений в отдельныезаконодательные акты Российской Федерации» правом выкупавоспользовались 18 субъектов малого и среднегопредпринимательства. Выкуплены 7 объектов недвижимости общейплощадью 1,203 тыс. кв. м, рассрочка платежа сроком до 5 летпредоставлена по 12 объектам недвижимости общей площадью1,65 тыс. кв. м);
‐ предоставление в аренду муниципального имущества,земельных участков. По состоянию на 31.12.2012 на долгосрочнойоснове в аренду субъектам переданы 19 нежилых помещений общейплощадью 70,1 тыс. кв. м. При расчёте арендной платы для малых исредних предприятий установлен понижающий коэффициент 0,7(в 2009 – 2011 годах для субъектов малого предпринимательства -арендаторов муниципального имущества и земельных участковдействовала льгота в виде приостановления начисления пени подоговорам аренды. В 2012 году такая льгота была применена только кначинающим субъектам малого предпринимательства).При взаимодействии с некоммерческой организацией«Новоуренгойский фонд развития предпринимательства»организуются и проводятся круглые столы, семинары, иныемероприятия, позволяющие предпринимателям знакомиться сэкономическими и юридически значимыми особенностями ведениябизнеса.В целях пропаганды предпринимательской деятельности,популяризации опыта эффективно работающих субъектов малого исреднего предпринимательства с 2010 года на территориимуниципального образования проводится городской форум «Малый исредний бизнес Нового Уренгоя», в котором ежегодно принимаютучастие не менее 80 субъектов предпринимательства. В рамкахфорума проводятся круглые столы, семинары с представителямиорганов государственной власти и местного самоуправления,государственных учреждений, венчурные ярмарки, интерактивныеигры.
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Некоммерческой организацией «Новоуренгойский фонд развитияпредпринимательства» проводится открытый конкурс инвестиционныхпроектов, который предусматривает выделение заемных средствсубъектам малого и среднего предпринимательства, в том численачинающим, под 7% и 3% годовых.Получателями займов стали 43 субъекта предпринимательскойдеятельности, в том числе 2 начинающих. Объём выделенных заемныхсредств субъектам малого и среднего предпринимательства, в томчисле начинающим, в период 2004–2013 годов составил42 839 173 руб. Реализация бизнес-проектов, которым была оказанафинансовая помощь по выделению заемных средств субъектам малогои среднего бизнеса, позволила создать более 50 рабочих мест.Бизнес-инкубирование начинающих субъектов малого и среднегопредпринимательства представляет собой предоставление наконкурсной основе площадей, оснащенных необходимой мебелью икомпьютерной техникой на льготных условиях.С 2005 по 2013 год резидентами бизнес-инкубаторанекоммерческой организации «Новоуренгойский фонд развитияпредпринимательства» стали 15 начинающих субъектов малогопредпринимательства. За период деятельности бизнес-инкубаторабыло создано свыше 20 рабочих мест.Сбалансированная система поддержки, предусмотренная врамках задачи, включающая правовое, финансовое, имущественное,информационное направления, призвана увеличить охватнуждающихся в поддержке субъектов малого и среднегопредпринимательства и будет способствовать не толькоколичественному, но и качественному приросту малых предприятий.С целью предупреждения и оперативного реагирования нафакторы социальной напряженности на территории муниципальногообразования осуществляется постоянный мониторинг розничных ценна основные продукты питания (осуществляется по 22 хозяйствующимсубъектам), розничных и оптовых цен на нефтепродукты (по5 хозяйствующим субъектам, реализующим нефтепродукты натерритории муниципального образования город Новый Уренгой).Важной задачей для органов местного самоуправления являетсяобеспечение возможности получения населением муниципальныхуслуг и повышения качества их предоставления.В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местногосамоуправления в Российской Федерации» (далее - Федеральныйзакон от 06.10.2003 № 131-ФЗ) органы местного самоуправленияобладают полномочиями по установлению тарифов на услуги,предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями,и работы, выполняемые муниципальными предприятиями иучреждениями.В соответствии со статьей 156 Жилищного кодекса РоссийскойФедерации, статьей 5 Федерального закона от 30.12.2004 № 210-ФЗ
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«Об основах регулирования тарифов организаций коммунальногокомплекса» (до 01.01.2018), статьей 6 Федерального законаот 07.12.2011№ 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении» и статьей6 Федерального закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ«О теплоснабжении» определены полномочия органов местногосамоуправления в области регулирования тарифов и надбавок в сфережилищно-коммунального хозяйства.Правовую основу реализации тарифной политики на уровнемуниципального образования составляют, прежде всего, нормативныеправовые акты местного уровня, которые определяюторганизационные и правовые основы принятия решений обустановлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальнымипредприятиями и учреждениями, и работы, выполняемыемуниципальными предприятиями и учреждениями.В соответствии с решением Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой от 29.03.2018 № 162«Об утверждении Порядка принятия решений об установлениитарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиямии учреждениями, и работы, выполняемые муниципальнымипредприятиями и учреждениями» тарифы на услуги, предоставляемыемуниципальными предприятиями и учреждениями, и работы,выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями,устанавливаются Администрацией города Новый Уренгой.На территории муниципального образования осуществляют своюдеятельность муниципальное унитарное предприятие, муниципальноеучреждение и муниципальное казенное учреждение в сферах оказаниябанных услуг населению, предоставления услуг типографии,размещения информационных материалов, изготовления печатнойпродукции, выполнения аварийно-спасательных работ, тарифы науслуги которых устанавливаются либо согласовываютсяАдминистрацией города Новый Уренгой.В сфере жилищно-коммунального хозяйства на территориимуниципального образования осуществляют свою деятельность13 организаций различных организационно-правовых форм, в томчисле муниципальное унитарное предприятие.Важным элементом эффективности муниципального управленияявляется совершенствование предоставления муниципальных услуг.Оказание муниципальных услуг осуществляется в соответствиис реестром муниципальных услуг, предоставляемых за счёт средствбюджета муниципального образования город Новый Уренгой.Поскольку реформирование системы муниципальных услуг ещене завершено, и данная сфера активно развивается, существуетнеобходимость в проведении постоянного мониторинга нормативныхправовых актов, регламентирующих предоставление муниципальныхуслуг в части соответствия требованиям федеральных законов,законов Ямало-Ненецкого автономного округа. Соответственно,возникает необходимость актуализации реестра муниципальных услуг.
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В соответствии с нормативными правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа и муниципального образования городНовый Уренгой утверждена рабочая группа по повышению качества идоступности предоставления муниципальных услуг на территориимуниципального образования город Новый Уренгой.В целях сокращения количества документов, представляемыхзаявителями для получения муниципальных услуг, применения новыхформ документов, позволяющих устранить необходимостьнеоднократного представления идентичной информации, сниженияколичества взаимодействий заявителей с должностными лицамиисполнителя муниципальной услуги, в том числе за счёт выполненияотдельных административных процедур (действий) на баземногофункциональных центров предоставления государственных имуниципальных услуг (далее - многофункциональный центр),применяется принцип «одного окна».Для реализации принципа одного окна черезмногофункциональный центр утвержден перечень муниципальныхуслуг, планируемых к предоставлению органами Администрациигорода Новый Уренгой через многофункциональный центр попредоставлению государственных и муниципальных услуг в г. НовыйУренгой.Государственное учреждение Ямало-Ненецкого автономногоокруга «Многофункциональный центр по предоставлениюгосударственных и муниципальных услуг в г. Новый Уренгой»,созданное в соответствии с постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 15.09.2011 № 650-П «О созданииавтономного учреждения путём изменения типа существующегогосударственного бюджетного учреждения Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Многофункциональный центр по предоставлениюгосударственных и муниципальных услуг в г. Новый Уренгой»,реорганизовано путём присоединения к государственному учреждениюЯмало-Ненецкого автономного округа «Многофункциональный центрпредоставления государственных и муниципальных услуг» 27.11.2013.Особое место в системе рыночной экономики занимает рынокмуниципальных закупок.В целях осуществления полномочий по определениюпоставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиковмуниципального образования город Новый Уренгой в соответствии сзаконодательством Российской Федерации до 2014 года вмуниципальном образовании данные функции осуществляет орган,уполномоченный на размещение заказов для муниципальныхзаказчиков и муниципальных бюджетных учреждений, – Управлениеразмещения заказов (далее – Управление).Деятельность Управления направлена на обеспечениесоблюдения законодательства в сфере размещения заказов в частиразвития добросовестной конкуренции, обеспечения гласности ипрозрачности размещения заказов, предотвращения возможных
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злоупотреблений в сфере закупок, введения ограничений илипреимуществ для отдельных участников размещения заказов.В целом в год проводится более 1700 размещений заказов для69 заказчиков, что позволяет осуществлять единый подход повопросам размещения заказов в рамках нормативных документов,регулирующих деятельность в области организации и проведениязакупок продукции для муниципальных нужд.Объём продукции, выставленной на торги в интересахмуниципальных заказчиков, бюджетных учреждений, в 2012 годусоставил около 4 639 млн руб.Из общего объёма проведённых торгов на открытые конкурсыпришлось порядка 77,2 млн руб., на открытые аукционы в электроннойформе – 4 014 млн руб., на запросы котировок – 134 млн руб., назакупки у единственного поставщика/подрядчика/исполнителя, в томчисле закупки малого объёма, – 413 млн руб.Из общего количества проведённых торгов 28 – это открытыеконкурсы, 1060 – открытые аукционы в электронной форме, 694 –запросы котировок цен.Из 1782 проведённых торгов результативными (то есть привели кзаключению контрактов) явились 1 444, что составило порядка 81%.Для повышения эффективности, результативностиосуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласностии прозрачности осуществления таких закупок, предотвращениякоррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в целяхреализации положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее -Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ) с 2014 годауполномоченным органом по размещению заказов для муниципальныхзаказчиков и муниципальных бюджетных учреждений являетсяУправление организации закупок Администрации города НовыйУренгой.Система планирования в настоящий момент представляет собойважнейший этап, предшествующий размещению муниципальногозаказа, который, в свою очередь, связан с планированиеммуниципального бюджета и является неотъемлемым элементомцелевой модели закупочного процесса.При этом, несмотря на широкое разнообразие потребностеймуниципального образования в товарах, работах, услугах, необходимоучитывать следующие условия:

– муниципальный заказ формируется напрямую, исходя изпотребностей, с учётом реальных возможностей финансирования, атакже возможностью получения максимального экономическогоэффекта;
– объём муниципального заказа должен быть достаточным,чтобы поставщик (подрядчик) был заинтересован в снижении цены, идоступным для достаточно широкого круга конкурентов.



25
В данном направлении достижением Администрации городаНовый Уренгой стала автоматизация системы платежей за товары,работы и услуги через автоматизированную информационную системуАС «Бюджет», позволяющую осуществлять контроль объективнойцены, обеспеченности финансированием, соответствия условиямконтракта, заключаемого по результатам проведённых конкурсныхпроцедур.

Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
2.1. В рамках разработки, актуализации и контроля реализациидокументов стратегического планирования предусмотрено выполнениеследующих мероприятий:
– разработка и актуализация муниципальных правовых актов,направленных на реализацию документов стратегическогопланирования;
– анализ эффективности реализации муниципальных программпо докладам, представленным ответственными исполнителямипрограмм;
– ежегодная разработка и представление на рассмотрениекомиссии по бюджетным проектировкам на очередной финансовый годи плановый период сводного доклада о ходе реализации и оценкеэффективности муниципальных программ;
– подготовка прогнозных показателей социально-экономическогоразвития для разработки и формирования прогноза социально-экономического развития города Новый Уренгой на среднесрочный идолгосрочный период;
– формирование прогноза социально-экономического развитиягорода Новый Уренгой на среднесрочный и долгосрочный период.В целях оценки социально-экономической ситуации проводитсяежеквартальный мониторинг состояния экономики, социальной сферы.С учётом результатов мониторинга осуществляетсяпрогнозирование социально-экономического развития города НовыйУренгой, в том числе подготовка и формирование прогнозныхпоказателей развития.В период реализации Комплексного плана долгосрочногосоциально-экономического развития осуществлялась подготовкаинформации о ходе выполнения мероприятий плана (2014–2018 годы).В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗи п. 4 ст. 29 Устава городского округа город Новый Уренгой Ямало-Ненецкого автономного округа ежегодно проводится работа поформированию отчёта Главы города Новый Уренгой о результатахсвоей деятельности и деятельности Администрации города НовыйУренгой. Сформированный отчёт Главы города представляется нарассмотрение Думе города Новый Уренгой.
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В целях реализации Указа Президента Российской Федерацииот 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органовместного самоуправления муниципальных, городских округов имуниципальных районов», постановления Правительства РоссийскойФедерации от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации УказаПрезидента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. № 607 «Обоценке эффективности деятельности органов местногосамоуправления муниципальных, городских округов и муниципальныхрайонов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента РоссийскойФедерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направленияхсовершенствования системы государственного управления», всоответствии с правовыми актами Ямало-Ненецкого автономногоокруга проводится работа по формированию доклада Главы городаНовый Уренгой о достигнутых значениях показателей для оценкиэффективности деятельности органов местного самоуправлениямуниципального образования за отчётный год и их планируемыхзначениях на трехлетний период (далее – Доклад). Докладразмещается на официальном сайте Администрации города НовыйУренгой в сети Интернет и в ИАС «Мониторинг Ямал».2.2. В рамках задачи «Улучшение инвестиционного климатагорода Новый Уренгой» (до 2017 года: «Создание благоприятногоинвестиционного климата») проводятся следующие мероприятия:- подготовка заключений по результатам проверкиинвестиционных проектов на предмет эффективности использованиясредств бюджета города Новый Уренгой, направленных накапитальные вложения. Мероприятие проводится в отношениипроектов, предлагаемых для включения в Адресную инвестиционнуюпрограмму Ямало-Ненецкого автономного округа, в муниципальныепрограммы;- экспертиза технико-экономических показателей (бизнес-планов)инвестиционных проектов, поступающих на рассмотрение вАдминистрацию города Новый Уренгой, в соответствии сустановленным порядком. В том числе проводится оценкаэкономической эффективности и финансовой состоятельности бизнес-проектов субъектов малого и среднего предпринимательства,предоставляемых в рамках финансовой поддержки.В рамках мероприятия «Совершенствование нормативнойправовой базы, направленной на развитие механизмов привлеченияинвестиций» проводится работа по систематизации и упорядочиваниюпроцедур и документов в сфере инвестиционной деятельности, в томчисле путём проведения процедуры оценки регулирующеговоздействия.С целью развития малого и среднего предпринимательства иснятия административных барьеров на территории города НовыйУренгой разработан План мероприятий («Дорожная карта») повнедрению успешных практик, направленных на развитие и поддержкумалого и среднего предпринимательства в муниципальном
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образовании город Новый Уренгой, в который включены 15 успешныхпрактик, вошедших в Атлас муниципальных практик (периодреализации: 2017-2018 годы).Планируется актуализация Стратегии инвестиционной политикимуниципального образования город Новый Уренгой (до 2017 года -Инвестиционная концепция) (период реализации: 2014-2020 годы),инвестиционного профиля (до 2024 года – инвестиционного паспорта),создание и организационное обеспечение Совета по улучшениюинвестиционного климата, развитию предпринимательства иконкуренции в муниципальном образовании город Новый Уренгой(2018 год - Инвестиционный совет муниципального образования городНовый Уренгой), внесение изменений в муниципальные нормативныеправовые акты в данном направлении.В целях повышения инвестиционной привлекательности городаНовый Уренгой и создания благоприятного инвестиционного климатаАдминистрацией города Новый Уренгой проводится работа по ведениюреестра инвестиционных проектов и инвестиционных предложений(далее – Реестр).Информация по Реестру направляется для размещения наофициальном сайте Администрации города Новый Уренгой, а также наинвестиционном портале Ямало-Ненецкого автономного округа, чтопозволяет обеспечить более высокий уровень информированности ореализуемых проектах, приток инвестиций на территорию города,формирование благоприятного имиджа как для города, так и длядержателей инвестиционных проектов.В рамках мероприятия «Оказание информационной поддержкисубъектам инвестиционной деятельности» для продвиженияинвестиционных возможностей и проектов города Новый Уренгойпланируется актуализация и размещение в сети Интернет:инвестиционного профиля города Новый Уренгой, путеводителяинвестора (до 2023 года), Реестра.Информация об инвестиционном потенциале города НовыйУренгой размещается на инвестиционном портале Ямало-Ненецкогоавтономного округа и официальном сайте Администрации городаНовый Уренгой.В целях проведения мероприятий, направленных на улучшениеинвестиционного имиджа города Новый Уренгой, ежегодно проводитсяЯмальский нефтегазовый форум (до 2019 года – Новоуренгойскийгазовый форум «Газ. Нефть. Новые технологии – Крайнему Северу»),включающий специализированную выставку «Газ. Нефть. Новыетехнологии – Крайнему Северу» и деловую программу (семинары,тренинги, круглые столы и другие мероприятия).Мероприятие «Развитие форм сотрудничества инвесторов имуниципального образования»: в рамках муниципально-частногопартнерства, концессионных соглашений предполагается привлечениеинвесторов-застройщиков объектов социальной сферы и пр. Порядокреализации полномочий в сфере муниципально-частного партнерства
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на территории города Новый Уренгой утвержден постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 14.12.2018 № 469.2.3. Для решения задачи «Развитие инновационной деятельностина территории муниципального образования город Новый Уренгой»(до 2021 года) планируется реализация мероприятий по привлечениюразличных типов хозяйствующих субъектов (предприятий частногобизнеса, муниципальных предприятий, крупных промышленныхпредприятий) в данную сферу путём:- оказания финансовой поддержки посредством организации ипроведения конкурсов инновационных проектов и конкурсовизобретений (на уровне патентов);- оказания имущественной поддержки субъектам инновационнойдеятельности и инфраструктуры;- ведения реестра субъектов инновационной деятельностимуниципального образования город Новый Уренгой в целях выявленияпредприятий, проявляющих активность в инновационной сфередеятельности;- оказания информационной и консультационной поддержкисубъектам инновационной деятельности, в том числе проведениесеминаров и круглых столов.В рамках проведения семинаров и круглых столов возможнаподготовка информационных раздаточных материалов для участниковмероприятий и других заинтересованных лиц.С 2017 года задача «Развитие инновационной деятельности натерритории муниципального образования город Новый Уренгой» врамках подпрограммы «Экономическое развитие муниципальногообразования» не реализуется. Мероприятия задачи реализуются врамках подпрограммы 6 «Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства муниципального образования город НовыйУренгой» (2017 - 2020 годы).2.4. В рамках задачи «Обеспечение благоприятных условий дляразвития субъектов малого и среднего предпринимательства» будетпродолжена работа по созданию благоприятной и устойчивойэкономической, правовой и административной среды, стимулирующейдеятельность субъектов малого и среднего предпринимательства(2014–2016 годы; с 2017 года мероприятия задачи реализуются врамках подпрограммы 6 «Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства в городе Новый Уренгой»).Приоритетными направлениями развития субъектов малого исреднего предпринимательства на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой являются:

Приоритетныенаправления Наименование приоритетного вида экономическойдеятельности (код ОКВЭД)
1 2Бытовые услуги Техническое обслуживание и ремонт автотранспортныхсредств (ОКВЭД 50.2)Ремонт бытовых изделий и предметов личного
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1 2пользования (ОКВЭД 52.7)Предоставление персональных услуг (ОКВЭД 93, заисключением 93.02 - предоставление услугпарикмахерскими и салонами красоты)Жилищно-коммунальные услуги Производство, передача и распределениеэлектроэнергии, газа, пара и горячей воды (ОКВЭД 40)

Услуги общественногопитания Деятельность столовых при предприятиях иучреждениях и поставка продукции общественногопитания (ОКВЭД 55.5)Услуги физическойкультуры и спорта Физкультурно-оздоровительная деятельность (ОКВЭД93.04)
Услуги в областиобразования (услуги вобласти дошкольногообразования)

Образование (ОКВЭД 80)

Услуги по организациидосуга Деятельность по организации отдыха и развлечений,культуры и спорта (ОКВЭД 92, за исключением 92.71 –деятельность по организации азартных игр)Строительство,реконструкция,капитальный ремонт иэксплуатацияобъектов жилищногофонда, культурно-бытового назначения,здравоохранения

Строительство (ОКВЭД 45, за исключением 45.5 -аренда строительных машин и оборудования соператором)

Производствопродукции(обрабатывающиепроизводства)

Производство пищевых продуктов, включая напитки(ОКВЭД 15, за исключением 15.91-15.97)Текстильное производство (ОКВЭД 17)Производство одежды; выделка и крашение меха(ОКВЭД 18)Производство кожи, изделий из кожи и производствообуви (ОКВЭД 19)Издательская и полиграфическая деятельность,тиражирование записанных носителей информации(ОКВЭД 22)Производство прочих неметаллических минеральныхпродуктов (ОКВЭД 26)Производство мебели и прочей продукции, невключённой в другие группировки (ОКВЭД 36)Ремесленнаядеятельность Обработка древесины и производство изделий издерева и пробки, кроме мебели (ОКВЭД 20)Здравоохранение ипредоставлениесоциальных услуг
Врачебная практика (ОКВЭД 85.12)Ветеринарная деятельность (ОКВЭД 85.2)Предоставление социальных услуг (ОКВЭД 85.3)Транспортные услуги Деятельность прочего сухопутного транспорта (ОКВЭД60.2, за исключением 60.24.3 - аренда грузовогоавтомобильного транспорта с водителем)Предоставлениепрочих коммунальных, Удаление сточных вод, отходов и аналогичнаядеятельность (ОКВЭД 90)
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1 2социальных иперсональных услугПрочие виды услуг Предоставление прочих видов услуг (ОКВЭД 74)

Решение задачи предполагается по следующим основнымнаправлениям:2.4.1. Совершенствование нормативной правовой базы в сфереразвития малого и среднего предпринимательства осуществляетсяпутём подготовки предложений и проектов муниципальных правовыхактов, включая изменения в действующие правовые акты различногоуровня, предусматривающих поддержку субъектов малого и среднегопредпринимательства (2014 – 2016 годы; с 2017 года реализуется врамках подпрограммы 6 «Поддержка и развитие малого и среднегопредпринимательства в городе Новый Уренгой»).При этом важным является проведение общественногообсуждения проектов муниципальных правовых актов, регулирующихпорядок предоставления муниципальной поддержки субъектам малогои среднего предпринимательства.2.4.2. Оказание финансовой поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства (2014-2016 годы; с 2017 годареализуется в рамках подпрограммы 6 «Поддержка и развитие малогои среднего предпринимательства в городе Новый Уренгой»).В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 24.07.2007№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства вРоссийской Федерации» (далее – Федеральный закон от 24.07.2007№ 209-ФЗ) оказание финансовой поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства может осуществляться в соответствиис законодательством Российской Федерации за счёт средств бюджетовсубъектов Российской Федерации, средств местных бюджетов путёмпредоставления субсидий, бюджетных инвестиций, государственных имуниципальных гарантий по обязательствам субъектов малого исреднего предпринимательства.Порядок, условия оказания, а также сроки рассмотренияобращений субъектов малого и среднего предпринимательства заоказанием финансовой поддержки определяются нормативнымправовым актом органов местного самоуправления города НовыйУренгой.Субъекты малого и среднего предпринимательства имеют равныйдоступ к получению поддержки на территории муниципальногообразования.Виды финансовой поддержки:
– грантовая поддержка начинающих субъектов малогопредпринимательства предоставляется в виде субсидиииндивидуальным предпринимателям и юридическим лицам –производителям товаров, работ, услуг, предоставляемой набезвозмездной и безвозвратной основах в целях возмещения частизатрат по регистрации юридического лица или индивидуального
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предпринимателя и затрат, связанных с началом предпринимательскойдеятельности.Максимальный размер гранта составляет 300 тыс. руб.Условием предоставления гранта является софинансированиеначинающим субъектом малого предпринимательства расходов нареализацию бизнес-плана по созданию собственного бизнеса (далее –бизнес-проект) в размере не менее 50% от суммы запрашиваемогогранта, осуществление или планирование хозяйственной деятельностина территории муниципального образования.Форма заявки на участие в конкурсном отборе, подробныйперечень документов и порядок проведения конкурса утвержденыпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 25.05.2009№ 106 (утратило силу постановлением Администрации города НовыйУренгой от 11.05.2018 № 185);

– возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства части затрат, связанных с уплатой процентов покредитным договорам (далее – заемщики), а также лизинговыхплатежей по договорам лизинга (далее – лизингополучатели)осуществляется путём предоставления субсидий в пределах средств,предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образованиягород Новый Уренгой.Компенсации подлежит часть процентов, уплаченных заемщикомпо кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях, ичасть лизинговых платежей, уплаченных лизингополучателем полизинговым договорам, заключенным с лизингодателями, созданнымив соответствии с законодательством Российской Федерации иосуществляющими деятельность на территории РоссийскойФедерации (как действующим, так и исполненным на момент подачизаявки).Формы заявки на участие в конкурсном отборе, расчёт размерасубсидии, подробный перечень документов и порядок проведенияконкурса утверждены постановлением Администрации города НовыйУренгой от 19.11.2010 № 282 (утратило силу постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 01.06.2021 № 213);
– предоставление грантов начинающим субъектам малого исреднего предпринимательства на уплату первого взноса призаключении договора лизинга оборудования предоставляется в видесубсидии индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам– производителям товаров, работ, услуг, предоставляемой набезвозмездной и безвозвратной основах на условиях долевогофинансирования затрат, связанных с уплатой первого взноса призаключении договора лизинга оборудования, предназначенного дляиспользования в соответствии с осуществляемыми видамиэкономической деятельности.Под первым взносом понимается первый лизинговый платеж,производимый начинающим субъектом малого и среднегопредпринимательства в соответствии с договором лизинга
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оборудования, который включает возмещение части затратлизингодателя, связанных с приобретением и передачей предметализинга лизингополучателю, связанных с оказанием других,предусмотренных договором лизинга, услуг, дохода лизингодателя, атакже часть цены предмета лизинга, если договором лизингапредусмотрен переход права собственности на предмет лизингак лизингополучателю.Форма заявки на участие в конкурсном отборе, подробныйперечень документов и порядок проведения конкурса утвержденыпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 02.08.2011№ 241 (утратило силу постановлением Администрации города НовыйУренгой от 13.12.2017 № 396);

– возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства (далее – также лизингополучатели) части затрат,связанных с уплатой первого взноса при заключении договора лизингаоборудования, осуществляется путём предоставления субсидий впределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджетемуниципального образования город Новый Уренгой.Возмещению подлежит часть фактически произведенныхлизингополучателем затрат на уплату первого взноса по договорулизинга оборудования, предназначенного и используемого всоответствии с осуществляемыми видами экономическойдеятельности.Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратнойосновах на условиях долевого финансирования расходов на уплатупервого взноса по договору лизинга оборудования в размере, непревышающем 70% суммы первого взноса, но не более 300,0 тыс. руб.по каждому договору лизинга.Формы заявки на участие в конкурсном отборе, расчёт размерасубсидии, подробный перечень документов и порядок проведенияконкурса утверждены постановлением Администрации города НовыйУренгой от 17.08.2011 № 254 (утратило силу постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 14.03.2019 № 85);
– возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства части затрат, связанных с реализациейпрограмм по энергосбережению, включая затраты на приобретение ивнедрение инновационных технологий, оборудования и материалов,осуществляется путём предоставления субсидий в пределах средств,предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образованиягород Новый Уренгой.Компенсации подлежат фактически произведенные затраты(часть затрат) на реализацию программ по энергосбережению,мероприятия по которым реализуются собственными силами либо спривлечением сторонних организаций по энергосервисным договорам,заключенным в соответствии с требованиями Федерального законаот 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышенииэнергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные



33
законодательные акты Российской Федерации», и подзаконныхнормативных правовых актов, изданных во исполнение Федеральногозакона от 23.11.2009 № 261-ФЗ:

– затраты, связанные с проведением субъектами малого исреднего предпринимательства энергетических обследований;
– затраты, связанные с реализацией на этих предприятиях работв области энергосбережения и повышения энергетическойэффективности;
– затраты на приобретение и внедрение инновационныхтехнологий, оборудования и материалов (отопительного оборудования;узлов учёта пользования газом, теплом, электроэнергией;электрооборудования). При этом в стоимость оборудования могутвключаться расходы на транспортировку, установку, пусконаладочныеработы и другие затраты, если это предусмотрено договором поставки.Вышеуказанные затраты, за исключением затрат, связанныхс проведением энергетического обследования, подлежат компенсациив случае, если они произведены не ранее даты выдачи энергетическогопаспорта, составленного по результатам энергетическогообследования субъекта малого и среднего предпринимательства.Формы заявки на участие в конкурсном отборе, подробныйперечень документов и порядок проведения конкурса утвержденыпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 25.08.2011№ 263 (утратило силу постановлением Администрации города НовыйУренгой от 24.12.2019 № 508);
– предоставление грантов на создание инновационной компанииосуществляется в виде субсидии юридическим лицам – субъектаммалого и среднего предпринимательства, предоставляемой набезвозмездной и безвозвратной основе на условиях долевогофинансирования затрат, связанных с началом предпринимательскойдеятельности.К расходам, связанным с началом предпринимательскойдеятельности, относятся расходы на приобретение программ дляэлектронных вычислительных машин, баз данных, патентов,оборудования и материалов, необходимых для реализацииинвестиционного проекта.Гранты на создание инновационной компании предоставляютсясубъектам малого и среднего предпринимательства – юридическимлицам, деятельность которых заключается в практическом применении(внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программдля электронных вычислительных машин, баз данных, топологийинтегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау) и другихрезультатов интеллектуальной деятельности), зарегистрированным натерритории муниципального образования город Новый Уренгой неранее 01.08.2009.Максимальный размер гранта на создание инновационнойкомпании составляет 500,0 тыс. руб.
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Условием предоставления гранта является софинансированиесубъектом малого и среднего предпринимательства расходов нареализацию бизнес-плана по созданию инновационной компании(далее – инновационный бизнес-проект) в размере не менее 50%от суммы запрашиваемого гранта.Гранты субъектам малого и среднего предпринимательствапредоставляются на конкурсной основе.Форма заявки на участие в конкурсном отборе, подробныйперечень документов и порядок проведения конкурса утвержденыпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 03.10.2011№ 316 (утратило силу постановлением Администрации города НовыйУренгой от 24.12.2019 № 508);
– субсидирование части затрат субъектов малого и среднегопредпринимательства, связанных с приобретением оборудования вцелях создания и (или) развития и (или) модернизации производстватоваров (работ, услуг), осуществляется путём предоставлениясубсидий в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджетемуниципального образования город Новый Уренгой.Возмещению подлежит часть фактически произведенныхсубъектом малого и среднего предпринимательства затрат, связанныхс приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и(или) модернизации производства товаров (работ, услуг).Под развитием производства понимаются процессы,направленные на увеличение сложности, улучшение качества,появление новых элементов и объектов производства.Под модернизацией производства понимаетсяусовершенствование, обновление производства, в том числе машин,оборудования, технологических процессов, приведение их всоответствие новым требованиям и нормам, техническим условиям,показателям качества.Максимальный размер субсидии составляет 10,0 млн руб.Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратнойосновах на условиях долевого финансирования расходов наприобретение оборудования в целях создания и (или) развития, и (или)модернизации производства товаров (работ, услуг) в размере, непревышающем 50% от суммы произведенных затрат.Формы заявки на участие в конкурсном отборе, расчёт размерасубсидии, подробный перечень документов и порядок проведенияконкурса утверждены нормативным правовым актом Администрациигорода Новый Уренгой от 07.12.2012 № 382 (утратило силупостановлением Администрации города Новый Уренгой от 01.06.2021№ 212).2.4.3. Оказание имущественной поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства предполагает (2014–2016 годы; с2017 года реализуется в рамках подпрограммы 6 «Поддержка иразвитие малого и среднего предпринимательства в городе НовыйУренгой»):
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- предоставление во владение и (или) в пользование субъектаммалого и среднего предпринимательства муниципального имущества.Органы местного самоуправления осуществляют имущественнуюподдержку в виде передачи во владение и (или) пользование субъектаммалого и среднего предпринимательства муниципального имущества,в том числе земельных участков, зданий, строений, сооружений,нежилых помещений, оборудования, машин, механизмов, установок,транспортных средств, инвентаря, инструментов на возмезднойоснове, безвозмездной основе или на льготных условиях. Указанноеимущество должно использоваться по целевому назначению.Передача муниципального имущества во владение и (или) впользование осуществляется органами местного самоуправленияпутём заключения договоров.В соответствии с требованиями Федерального законаот 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» (далее –Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ), в целях недопущенияограничения конкуренции муниципальное имущество предоставляетсяв пользование:- по результатам торгов (конкурсов, аукционов);- по основаниям, указанным в ст. 17.1 Федерального законаот 26.07.2006 № 135-ФЗ;- в соответствии с порядком предоставления муниципальнойпреференции с предварительного согласия в письменной формеантимонопольного органа.Заключение договоров аренды, договоров безвозмездногопользования, договоров доверительного управления имуществом,иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или)пользования в отношении муниципального имущества, незакрепленного на праве хозяйственного ведения или оперативногоуправления, может быть осуществлено только по результатампроведения конкурсов или аукционов на право заключения этихдоговоров, за исключением предоставления указанных прав лицам ипо основаниям, указанным в ст. 17.1 Федерального законаот 26.07.2006 № 135-ФЗ.Порядок организации и проведения конкурсов или аукционов направо заключения договоров аренды, договоров безвозмездногопользования, договоров доверительного управления имуществом,иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или)пользования в отношении государственного или муниципальногоимущества, определен приказом ФАС России от 10.02.2010 № 67«О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключениядоговоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоровдоверительного управления имуществом, иных договоров,предусматривающих переход прав владения и (или) пользования вотношении государственного или муниципального имущества, иперечне видов имущества, в отношении которого заключение
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указанных договоров может осуществляться путём проведения торговв форме конкурса».В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 26.07.2006№ 135-ФЗ муниципальные преференции могут быть предоставлены вцелях поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.Земельные участки субъектам малого и среднегопредпринимательства предоставляются в общем порядке навозмездной основе по результатам торгов и без их проведения:

– предоставление земельных участков для строительстваобъектов осуществляется в порядке, предусмотренном Земельнымкодексом Российской Федерации;
– предоставление земельных участков для строительстваобъектов по результатам торгов осуществляется в соответствии сЗемельным кодексом Российской Федерации;
– передача земельных участков в аренду без проведения торгов(конкурсов, аукционов) допускается при условии предварительной изаблаговременной публикации сообщения о наличии предполагаемогодля такой передачи земельного участка в случае, если имеется толькоодна заявка;
– предоставление земельных участков, занятых зданиями,строениями и сооружениями, находящихся в собственности или впользовании субъектов малого и среднего предпринимательства,осуществляется без проведения торгов в соответствии с Земельнымкодексом Российской Федерации.Порядок предоставления, изъятия и распоряжения земельнымиучастками утверждается Городской Думой муниципальногообразования город Новый Уренгой.Предоставление земельных участков осуществляется в сроки,предусмотренные Земельным кодексом Российской Федерации,нормативными правовыми актами органов местного самоуправлениямуниципального образования город Новый Уренгой.Департамент имущественных отношений Администрации городаНовый Уренгой уполномочен принимать решения об оказанииимущественной поддержки путём применения понижающегокоэффициента к арендной плате по договорам аренды земельныхучастков, установленного решением Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой.Передача прав владения и (или) пользования муниципальнымимуществом осуществляется с участием Совета по развитию малого исреднего предпринимательства в муниципальном образовании городНовый Уренгой.Срок рассмотрения обращений о предоставлении муниципальнойимущественной поддержки составляет не более 30 календарных днейсо дня подачи документов. В случае направления документов насогласование в антимонопольный орган, в соответствии сдействующим законодательством срок рассмотрения документовпродляется на срок рассмотрения документов антимонопольным
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органом, о чем письменно уведомляется лицо, обратившееся заподдержкой;- предоставление во владение и (или) пользованиемуниципального имущества, включённого в Перечень муниципальногоимущества (далее – Перечень).С целью оказания муниципальной имущественной поддержкисубъектам малого и среднего предпринимательства органами местногосамоуправления формируется Перечень, который предназначенисключительно для предоставления муниципального имущества вовладение и (или) пользование субъектам малого и среднегопредпринимательства и организациям, образующим инфраструктуруподдержки субъектов малого и среднего предпринимательства, на срокне менее 5 лет.Муниципальное имущество, включённое в Перечень, должно бытьсвободно от прав третьих лиц, за исключением имущественных правсубъектов малого и среднего предпринимательства.Субъект малого и среднего предпринимательства по своейинициативе вправе направить в уполномоченный орган заявление вотношении имущества, включённого в утверждённый в соответствии счастью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗперечень государственного имущества или муниципальногоимущества, предназначенного для передачи во владение и (или)пользование субъектам малого и среднего предпринимательства, приусловии, что:

– арендуемое имущество по состоянию на 01.09.2012 находитсяв его временном владении и (или) временном пользовании непрерывнов течение 5 и более лет в соответствии с договором или договорамиаренды такого имущества;
– арендуемое имущество включено в утверждённый всоответствии с частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007№ 209-ФЗ перечень государственного имущества или муниципальногоимущества, предназначенного для передачи во владение и (или) впользование субъектам малого и среднего предпринимательства, втечение 5 и более лет до дня подачи этого заявления;
– отсутствует задолженность по арендной плате за такоеимущество, неустойкам (штрафам, пеням) на день подачи субъектоммалого или среднего предпринимательства заявления о реализациипреимущественного права на приобретение арендуемого имущества.Перечень формируется и утверждается правовым актомАдминистрации города Новый Уренгой.Сведения, содержащиеся в Перечне, являются открытыми иобщедоступными. Перечень, а также любые изменения в нем подлежатобязательному опубликованию в средствах массовой информации, атакже размещению на официальном сайте муниципальногообразования город Новый Уренгой в сети Интернет.Право заключения договора аренды муниципального имущества,входящего в Перечень, предоставляется субъектам малого и среднего
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предпринимательства по результатам торгов либо в видемуниципальной преференции.Договор аренды муниципального имущества, входящего вПеречень, заключается с арендатором на долгосрочной основе.При проведении торгов на право заключения договора арендымуниципального имущества, включённого в Перечень, к участию вданных торгах допускаются только субъекты малого и среднегопредпринимательства и организации, образующие инфраструктуру ихподдержки.Оформление, подписание, государственная регистрация, а такжерасторжение договора аренды осуществляются в соответствии сдействующим законодательством;- отчуждение недвижимого муниципального имуществав собственность субъектов малого и среднего предпринимательствав порядке реализации преимущественного права арендатора наприобретение арендуемого имущества в соответствии с действующимзаконодательством.В соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ«Об особенностях отчуждения движимого и недвижимого имущества,находящегося в государственной или в муниципальной собственностии арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, ио внесении изменений в отдельные законодательные акты РоссийскойФедерации» (далее - Федеральный закон от 22.07.2008 № 159-ФЗ)субъекты малого и среднего предпринимательства, за исключениемсубъектов малого и среднего предпринимательства, указанных в статье14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, при возмездномотчуждении арендуемого имущества из муниципальной собственностипользуются преимущественным правом на приобретение такогоимущества по цене, равной его рыночной стоимости и определеннойнезависимым оценщиком в порядке, установленном Федеральнымзаконом от 29.07.1998 № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности вРоссийской Федерации» (далее - Федеральный закон от 29.07.1998№ 135-ФЗ), если:

– арендуемое имущество по состоянию на 01.07.2013 находитсяв их временном владении и (или) временном пользовании непрерывнов течение 2 и более лет в соответствии с договором или договорамиаренды такого имущества, за исключением случая, предусмотренногочастью 2.1 статьи 9 Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ;
– отсутствует задолженность по арендной плате за такоеимущество, неустойкам (штрафам, пеням) на день заключениядоговора купли-продажи арендуемого имущества в соответствии счастью 4 статьи 4 Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ;
– арендуемое имущество не включено в утверждённый всоответствии с частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007№ 209-ФЗ перечень государственного имущества или муниципальногоимущества, предназначенного для передачи во владение и (или)пользование субъектам малого и среднего предпринимательства, за
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исключением случая, предусмотренного частью 2.1 статьи 9Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ.Порядок предоставления субъектам малого и среднегопредпринимательства преимущественного права выкупа арендуемогоимущества в случае, если заявление о реализации преимущественногоправа представлено субъектом малого и среднегопредпринимательства по своей инициативе, включает в себяследующие этапы:

– обращение субъектов малого и среднего предпринимательствав Департамент имущественных отношений Администрации городаНовый Уренгой с заявлением о реализации преимущественного права;
– в случае соответствия заявителя вышеуказанным условиямДепартаментом имущественных отношений Администрации городаНовый Уренгой принимается положительное решение опредоставлении преимущественного права на выкуп арендуемогоимущества.В ином случае принимается решение об отказе в предоставлениипреимущественного права. В течение 30 дней с момента подачизаявления заявителю направляется мотивированный отказ, которыйможет быть обжалован в суде в порядке, установленном действующимзаконодательством;
– в случае положительного решения Департаментимущественных отношений Администрации города Новый Уренгойнаправляет Совету по развитию малого и среднегопредпринимательства в муниципальном образовании город НовыйУренгой уведомление о планировании приватизации объекта. Вопросо включении арендуемого объекта в прогнозный план приватизациивыносится на рассмотрение Городской Думы муниципальногообразования город Новый Уренгой;
– после утверждения прогнозного плана приватизацииопределяется рыночная стоимость объекта в соответствии стребованиями Федерального закона от 29.07.1998 № 135-ФЗ;
– заявителем определяется порядок оплаты имущества –единовременно или в рассрочку, срок рассрочки (не превышающийпредельный срок рассрочки, установленный законом субъектаРоссийской Федерации);
– Администрацией города Новый Уренгой утверждаются условияприватизации объекта - кому и по какой цене подлежит отчуждениюобъект муниципальной собственности;
– заявителю направляется проект договора купли-продажимуниципального имущества, который должен быть им подписан непозднее 30 дней с момента получения. В случае неподписаниясубъектом малого и среднего предпринимательства договора купли-продажи он утрачивает преимущественное право выкупа арендуемогообъекта;
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– предоставление в аренду субъектам малогопредпринимательства оснащенных нежилых помещений бизнес-инкубатора.Бизнес-инкубатор создается в целях поддержки субъектов малогопредпринимательства на ранней стадии их деятельности путёмпредоставления в аренду нежилых помещений и оказанияконсультационных, бухгалтерских и юридических услуг.Максимальный срок предоставления нежилых помещений бизнес-инкубатора начинающим субъектам малого предпринимательства недолжен превышать 3 лет с предоставлением льготы (рассрочкаплатежа за услуги бизнес-инкубатора) сроком 1 год с моментазаключения договора.2.4.4. Оказание информационной и консультационной поддержкисубъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе вобласти подготовки и повышения квалификации субъектов малого исреднего предпринимательства (2014 - 2016 годы; с 2017 годареализуется в рамках подпрограммы «Поддержка и развитие малого исреднего предпринимательства в городе Новый Уренгой»).Для повышения уровня правовой и экономической грамотностисубъектов малого и среднего предпринимательства организуютсяобучающие семинары по актуальным вопросам осуществленияпредпринимательской деятельности с учётом поступившихот субъектов предпринимательства предложений.Семинары организует и проводит некоммерческая организация«Новоуренгойский фонд развития предпринимательства» спривлечением специалистов в области налогообложения, пенсионногои социального страхования, земельных отношений, банковскогокредитования и пр.Информация о проведении семинаров публикуется в средствахмассовой информации и на официальном сайте муниципальногообразования город Новый Уренгой.2.4.5. Обеспечение деятельности инфраструктуры поддержкисубъектов малого и среднего предпринимательства (2014 – 2016 годы;с 2017 года реализуется в рамках подпрограммы 6 «Поддержка иразвитие малого и среднего предпринимательства в городе НовыйУренгой»).Инфраструктура поддержки субъектов малого и среднегопредпринимательства включает в себя организации, определенныестатьей 15 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, центры иагентства по развитию предпринимательства, государственные имуниципальные фонды поддержки предпринимательств, фондысодействия кредитованию (гарантийные фонды, фондыпоручительств), технопарки, инновационно-технологические центры,бизнес-инкубаторы, маркетинговые и учебно-деловые центры,консультационные центры и иные организации.В целях реализации подпрограммы для организаций, образующихинфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего
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предпринимательства (далее – организация инфраструктуры),устанавливаются следующие требования:

– соответствие уставной деятельности (уставных целей)организации инфраструктуры целям и задачам Программы;
– непроведение ликвидации организации инфраструктуры иотсутствие решения арбитражного суда о введении процедуры в делео банкротстве в соответствии с законодательством о банкротстве, атакже отсутствие состояния реорганизации организацииинфраструктуры;
– неприостановление деятельности организацииинфраструктуры в порядке, предусмотренном Кодексом РоссийскойФедерации об административных правонарушениях;
– наличие у организации инфраструктуры необходимыхлицензий, сертификатов на соответствующие виды деятельности ииных разрешений в случае необходимости таковых;
– наличие у организации инфраструктуры помещения(помещений) для ведения уставной деятельности в достаточномразмере для реализации своих прав и обязанностей, предусмотренныхзаконодательством, соглашениями и иными нормативными актами;
– обеспеченность организации инфраструктуры достаточнымколичеством собственных средств для обеспечения текущейхозяйственной деятельности и отсутствие задолженностей передбюджетами всех уровней и по коммунальным платежам;
– отсутствие неисполненных в срок обязательств помуниципальным контрактам;
– наличие подтвержденного положительного опыта реализациипроектов (мероприятий) в рамках программ развития малого и среднегопредпринимательства;
– регистрация и местонахождение организации инфраструктурына территории муниципального образования город Новый Уренгой.Поддержка организаций, образующих инфраструктуру поддержкисубъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляетсяв следующих формах:
– имущественная поддержка в виде предоставления во владениеи (или) пользование муниципального имущества;
– информационная поддержка.Предоставление в собственность организациям инфраструктурымуниципального имущества осуществляется в порядке и ссоблюдением требований, установленных Федеральным закономот 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного имуниципального имущества».Передача муниципального имущества во владение и (или)пользование организациям инфраструктуры осуществляется сучастием Совета по развитию малого и среднего предпринимательствав муниципальном образовании город Новый Уренгой.Информационная поддержка организациям инфраструктурыоказывается посредством размещения на официальном сайте
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муниципального образования город Новый Уренгой в сети Интернетследующей информации:

– об услугах, предоставляемых организациями инфраструктурыподдержки субъектов малого и среднего предпринимательства натерритории муниципального образования;
– о мероприятиях по поддержке и развитию субъектов малого исреднего предпринимательства, осуществляемых даннымиорганизациями;
– информации, предусмотренной частью 2 статьи 19Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ.2.4.6. Проведение мероприятий, направленных напопуляризацию предпринимательской деятельности (2014 - 2016 годы;с 2017 года реализуется в рамках подпрограммы 6 «Поддержка иразвитие малого и среднего предпринимательства в городе НовыйУренгой»).Оказание содействия субъектам малого и среднегопредпринимательства в продвижении производимых ими товаров(работ, услуг) осуществляется посредством освещения деятельностисубъектов предпринимательской деятельности, информированиянаселения о товарах, работах и услугах малых и средних предприятийчерез средства массовой информации.В целях демонстрации достижений малого и среднего бизнеса,налаживания связей с потребителями планируется проведениемероприятий, связанных с празднованием Дня российскогопредпринимательства, в том числе выставочно-ярмарочныхмероприятий.2.5. В рамках задачи «Развитие в городе Новый Уренгойконкурентоспособного потребительского рынка, обеспечивающегоширокие возможности удовлетворения потребностей жителей втоварах и услугах» планируется реализация следующих мероприятий:2.5.1. С целью обеспечения правовых основ в области развитияв городе Новый Уренгой конкурентоспособного потребительского рынкаи поддержания в актуальном состоянии муниципальных правовыхактов в данной сфере, в соответствии с проведённым анализомизменений в федеральном и региональном законодательствепланируется разработка и принятие новых муниципальных правовыхактов, а также внесение изменений в действующие муниципальныеправовые акты.2.5.2. С целью проведения работы по взаимодействию схозяйствующими субъектами для обеспечения жителей городакачественными и безопасными товарами планируется:– размещение и обновление на официальном сайтеАдминистрации города Новый Уренгой, в социальных сетяхинформационных материалов для юридических лиц и индивидуальныхпредпринимателей сферы торговли, общественного питания ибытового обслуживания;
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– предоставление консультационных услуг для субъектовпредпринимательской деятельности;
– проведение работы по привлечению хозяйствующих субъектовк участию в региональных и федеральных конкурсах в сферепотребительского рынка;
– содействие и участие в организации муниципальных,региональных и межрегиональных ярмарок, выставок-продаж, торговлив период проведения временных мероприятий на территории городаНовый Уренгой.2.5.3. В целях исполнения Федерального закона от 27.07.2010№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных имуниципальных услуг» (далее - Федеральный закон от 27.07.2010№ 210-ФЗ), Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 24.12.2012№ 143-ЗАО «О наделении органов местного самоуправлениямуниципальных образований в Ямало-Ненецком автономном округеотдельными государственными полномочиями Ямало-Ненецкогоавтономного округа в области оборота этилового спирта, алкогольнойи спиртосодержащей продукции», повышения качествапредоставления и доступности государственной услуги, в соответствиис Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ отделомпотребительского рынка и услуг Администрации города Новый Уренгойпроводится работа по лицензированию розничной продажиалкогольной продукции, ведется государственный реестр выданныхлицензий, лицензий, действие которых приостановлено, ианнулированных лицензий, которая, в том числе, включает в себя:
– рассмотрение заявлений лицензиатов и соискателей лицензии;
– проведение плановых и внеплановых проверок;
– осуществление лицензионного контроля за оборотомалкогольной продукции.В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округаот 01.12.2014 № 100-ЗАО с 01.01.2015 прекращено осуществлениеорганами местного самоуправления отдельных государственныхполномочий в области оборота этилового спирта, алкогольной испиртосодержащей продукции, в том числе лицензирование розничнойпродажи алкогольной продукции.2.5.4. В целях создания условий для улучшения организации икачества торгового обслуживания населения ежегодно формируетсясхема размещения нестационарных торговых объектов торговли,организации сезонных (летних) кафе; в соответствии со схемойвыдаются разрешения на выездную торговлю, размещение летнихкафе и организацию школьного базара (до 01.07.2022).С 01.07.2022 размещение нестационарных торговых объектоврегламентируется постановлением Администрации города НовыйУренгой от 15.06.2022 № 231 «Об утверждении Порядка размещениянестационарных торговых объектов на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой» (в редакции постановленияАдминистрации города Новый Уренгой от 10.06.2024 № 305).
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Нестационарные торговые объекты размещаются в соответствиисо схемой (картой-схемой) размещения нестационарных торговыхобъектов, утверждаемой правовым актом Администрации городаНовый Уренгой на срок не менее 5 лет, на основании договора, которыйзаключается по итогам проведения конкурсных процедур. Порядокпроведения конкурсных процедур определяется правовым актомАдминистрации города Новый УренгойВ период поведения временных мероприятий (в дни проведениягородских праздничных, общественно-политических, культурно-массовых и спортивных мероприятий, а также мероприятий, имеющихвременный характер) нестационарная торговля осуществляется позаявительному принципу. Заявления рассматриваются комиссией порассмотрению заявлений субъектов хозяйственной деятельности обосуществлении нестационарной торговли (упразднена постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 10.06.2024 № 305).В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округаот 24.12.2012 № 152-ЗАО «О наделении органов местногосамоуправления муниципальных районов, муниципальных и городскихокругов в Ямало-Ненецком автономном округе отдельнымигосударственными полномочиями Ямало-Ненецкого автономногоокруга по сбору сведений для формирования и ведения торговогореестра Ямало-Ненецкого автономного округа» проводится работа посбору сведений для формирования и ведения торгового реестраавтономного округа:
– сведений о хозяйствующих субъектах, осуществляющихторговую деятельность на территории города Новый Уренгой;
– сведений о хозяйствующих субъектах, осуществляющихпоставки товаров (за исключением производителей товаров) натерриторию города Новый Уренгой;
– сведений о состоянии торговли на территории города НовыйУренгой.2.6. В рамках задачи «Реализация ценовой и тарифной политикив пределах полномочий органов местного самоуправления»реализуются следующие мероприятия:2.6.1. Осуществляется работа по проверке и согласованиюрасчётов потребности средств местного бюджета на предоставлениесубсидий юридическим лицам (за исключением субсидийгосударственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальнымпредпринимателям, физическим лицам – производителям товаров,работ, услуг, осуществляющим свою деятельность на территориигорода Новый Уренгой, в целях возмещения затрат илинедополученных доходов:
– субсидий организациям, осуществляющим маршрутныепассажирские перевозки на территории муниципального образования,в отношении которых осуществляется регулирование тарифов длянаселения (не осуществляется с 2020 года в связи с переходом наконтрактную систему);
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– субсидий на компенсацию выпадающих доходов организациям,предоставляющим гражданам, проживающим в муниципальномспециализированном жилищном фонде, жилищные услуги по тарифам,не обеспечивающим возмещение издержек (не осуществляется с2020 года - Департамент экономики рассчитывает полную стоимостьжилищных услуг муниципального специализированного жилищногофонда и направляет в уполномоченный орган);
– субсидий организациям на возмещение затрат по содержаниюкруглосуточного дежурного звена в составе специализированнойслужбы по вопросам похоронного дела и за предоставленные услугипо захоронению невостребованных трупов в муниципальномобразовании (не осуществляется с 2021 года - функция передана вказенное учреждение);
– субсидий на возмещение недополученных доходов в связи сустановлением цен на банные услуги, реализуемые населению постоимости, не обеспечивающей возмещение издержек (неосуществляется с 12.12.2022 – постановлением Администрации городаНовый Уренгой от 09.12.2022 № 502 признан утратившим силу Порядокпредоставления субсидии на возмещение юридическим лицам,индивидуальным предпринимателям недополученных доходов в связис оказанием населению муниципального образования город НовыйУренгой банных услуг по цене, не обеспечивающей возмещениеиздержек).2.6.2. Проведение мониторинга цен и тарифов направлено нареализацию функций по разработке муниципальной нормативнойправовой и методической базы по формированию цен и тарифов нажилищные услуги, установлению и регулированию их величины погруппам потребителей, реализации современной ценовой и тарифнойполитики на местах, а также предоставление актуальной информации.В рамках осуществления функций в области регулирования всфере ЖКХ проводится работа по:
– мониторингу соблюдения предельных (максимальных)индексов изменения размера вносимой гражданами платы закоммунальные услуги на территории города Новый Уренгой;
– подготовке перечня и периодичности услуг и работ,необходимых для обеспечения надлежащего содержания общегоимущества в многоквартирном доме (не осуществляется с 2023 года наосновании постановления Администрации города Новый Уренгой от25.04.2023 «О признании утратившими силу некоторых правовыхактов», работа по данному направлению проводится в рамкахфедерального законодательства);
– расчёту ставок и тарифов на содержание жилых помещений,расположенных в муниципальном жилищном фонде, с полнымэкономическим обоснованием;
– согласованию нормативов потребления коммунальных услуг,предоставляемых населению, для последующего их утверждения
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органами исполнительной власти Ямало-Ненецкого автономногоокруга.2.6.3. В рамках осуществления функций по нормированию всфере закупок осуществляется работа по:

– разработке правил нормирования в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии собщими правилами нормирования, установленными федеральнымзаконодательством;
– разработке требований к закупаемым Администрацией городаНовый Уренгой отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числепредельные цены товаров, работ, услуг) и (или) нормативные затратына обеспечение функций Администрации города Новый Уренгой;
– обеспечению размещения правил нормирования, требований котдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные ценытоваров, работ, услуг) и (или) нормативных затрат на обеспечениефункций Администрации города Новый Уренгой в единойинформационной системе.2.6.4. С целью оценки финансового состояния организацийпроводится анализ финансово-экономической и хозяйственнойдеятельности муниципальных унитарных предприятий, хозяйствующихобществ с долей участия муниципального образования.В рамках проведения работы по утверждению муниципальныхправовых актов об установлении тарифов, нормативов осуществляетсярассмотрение и согласование тарифов, нормативов на товары и услуги,производимые и оказываемые муниципальными предприятиями иучреждениями города Новый Уренгой (до 2017 годах – цен (тарифов)).2.7. В рамках задачи «Повышение качества и доступностипредоставления муниципальных услуг», учитывая приоритеты,обозначенные в Стратегии развития информационного общества вРоссийской Федерации на 2017 – 2030 годы (Указ ПрезидентаРоссийской Федерации от 09.05.2017 № 203), национальном проекте«Цифровая экономика», в соответствии с Федеральным закономот 27.07.2010 № 210-ФЗ в программные мероприятия включенадеятельность по:
– ведению реестра муниципальных услуг (далее – реестрмуниципальных услуг);
– мониторингу предоставления государственных имуниципальных услуг;
– проведению работы по заключению соглашений овзаимодействии между ГУ ЯНАО «Многофункциональный центрпредоставления государственных и муниципальных услуг» иАдминистрацией города Новый Уренгой, органами Администрациигорода Новый Уренгой для предоставления муниципальных услуг черезмногофункциональный центр предоставления государственных имуниципальных услуг (далее - МФЦ).Ведение реестра муниципальных услуг включает внесениесведений о муниципальных услугах, актуализацию сведений об
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услугах, уже включённых в реестр. Актуализация реестра необходимапри изменении нормативных правовых актов Российской Федерации,Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципальных правовых актов,регулирующих вопросы предоставления муниципальных услуг, приизменении правового статуса и компетенции органа власти,перераспределении функций между органами власти.Мониторинг предоставления государственных и муниципальныхуслуг проводится в части: количества оказанных государственных имуниципальных услуг (ежегодно); оценки качества предоставлениягосударственных и муниципальных услуг в городе Новый Уренгой(ежегодно); организации предоставления муниципальных услуг вэлектронном виде, в том числе массовых социально значимых(ежегодно); организации предоставления муниципальных услуг черезМФЦ (ежегодно); внесения органами Администрации города НовыйУренгой, предоставляющими услуги, сведений в государственнуюавтоматизированную информационную систему «Управление» поустановленным формам (ежеквартально (до 2021 года), ежемесячно,ежегодно).Для обеспечения доступности и качества повышения уровняжизни и удобства граждан проводится работа по переводумуниципальных услуг в электронный вид предоставления услуг, в томчисле массовых социально значимых услуг. Утверждён План переводана предоставление муниципальных услуг в электронном виде.Обеспечена возможность получения отдельных муниципальных услугчерез Единый портал государственных и муниципальных услуг, сайтымуниципальных учреждений, по электронной почте органовАдминистрации города Новый Уренгой.Утвержден Перечень муниципальных услуг, планируемых кпредоставлению через МФЦ. Административные регламентыпредоставления соответствующих муниципальных услуг типизируются.Услуги предоставляются в МФЦ на основании соглашений овзаимодействии между ГУ ЯНАО «Многофункциональный центрпредоставления государственных и муниципальных услуг» иАдминистрацией города Новый Уренгой, органами Администрациигорода Новый Уренгой.2.8. В целях реализации задачи «Обеспечение результативностипроцедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд» программные мероприятия включаютдеятельность по следующим направлениям:

– размещение извещений об осуществлении закупок дляобеспечения муниципальных нужд с учётом действующегозаконодательства Российской Федерации в сфере закупок, планов-графиков закупок товаров, работ, услуг для обеспечениямуниципальных нужд;
– проверка заявок участников на соответствие условиям закупкии достоверность информации, оформление протоколов,
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сформированных на основании принятых решений Комиссией поосуществлению закупок;

– обеспечение исполнения бюджетных обязательств приопределении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд посредством своевременного промежуточногоконтроля заявок заказчиков в ПП АС «Бюджет» (до 2020 года).С 2020 года муниципальные закупки осуществляются черезрегиональную информационную систему АИС «Госзаказ»,интегрированную с единой информационной системой в сфере закупок;
– повышение уровня профессионализма специалистовуполномоченного органа при осуществлении деятельности поопределению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой, Комиссии по осуществлениюзакупок, её членов;
– участие субъектов малого предпринимательства и социальноориентированных некоммерческих организаций в закупках товаров,работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.2.9. В рамках задачи «Развитие социального партнерства в сферетрудовых отношений и совершенствование их регулирования»реализуются следующие мероприятия:2.9.1. В целях развития социального партнерства в сферетрудовых отношений - осуществление мер по практической реализациигосударственной политики в области социально-трудовых отношенийна территории городского округа; обеспечение участия Администрациигорода Новый Уренгой в развитии социального партнерства в сферетруда в городском округе; организация деятельности коллегиальныхорганов (совета, комиссии) по вопросам труда и трудовых отношений,в том числе Координационного совета содействия занятости населениямуниципального образования город Новый Уренгой (упразднёнпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 25.06.2024№ 332); обеспечение информирования населения городского округа осостоянии дел в сфере социально-трудовых отношений; обеспечениепредоставления до 27.01.2016 муниципальных услуг по регистрациитрудовых договоров и выдаче справки об их регистрации; разработкасамостоятельно либо совместно с органами Администрации городаНовый Уренгой проектов правовых актов Администрации города НовыйУренгой, Думы города Новый Уренгой в сфере труда; организация ипроведение мероприятий по распространению передового опыта,имеющегося в сфере социально-трудовых отношений, в организацияхгородского округа.2.9.2. Организация исполнения отдельных государственныхполномочий Ямало-Ненецкого автономного округа в сфере трудовых инепосредственно связанных с ними отношений, включающихосуществление уведомительной регистрации территориальныхтрёхсторонних соглашений, территориальных отраслевых(межотраслевых) соглашений, коллективных договоров, заключаемых
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между работниками и работодателями у индивидуальныхпредпринимателей или в организациях независимо от формысобственности и их проверки на предмет соответствия трудовомузаконодательству РФ (до 2023 года: включающих осуществлениеметодического руководства работой по заключению соглашений иколлективных договоров, проведение их уведомительной регистрациии проверки на предмет соответствия трудовому законодательству РФ);проведение уведомительной регистрации коллективных трудовыхспоров, возникающих между работниками и работодателями уиндивидуальных предпринимателей и в организациях; содействиеурегулированию коллективных трудовых споров, выявление, анализ иобобщение причин возникновения, оказание методической помощисторонам коллективного трудового спора на всех этапах егорассмотрения и разрешения.2.9.3. Своевременное обеспечение рассмотрения (согласования)кандидатур потенциальных участников подпрограммы (программы)Ямало-Ненецкого автономного округа «Оказание содействиядобровольному переселению соотечественников, проживающих зарубежом, в Ямало-Ненецкий автономный округ» государственнойпрограммы Ямало-Ненецкого автономного округа «Содействиезанятости населения» (2023 год - государственная программа Ямало-Ненецкого автономного округа «Развитие внешних связей и науки»; до2023 года - государственная программа Ямало-Ненецкого автономногоокруга «Развитие внешних связей и науки, международной кооперациии экспорта»).2.9.4. Проведение анализа действующих отраслевых системоплаты труда работников муниципальных учреждений и подготовкапредложений по их совершенствованию; участие в поддержанииправовых актов по оплате труда работников муниципальныхучреждений в актуальном состоянии; участие в осуществлении мер пореализации государственных программ по повышению уровня оплатытруда работников муниципальных учреждений; подготовкапредложений по вопросам денежного содержания муниципальныхслужащих; участие в разработке правовых актов по предоставлениюгарантий и компенсаций работникам муниципальной сферы;проведение анализа средней заработной платы, уровня оплаты трудаработников муниципальных учреждений и органов местногосамоуправления; проверка обоснованности изменения штатнойчисленности органов Администрации города Новый Уренгой,разработка штатного расписания Администрации города НовыйУренгой и подготовка его к утверждению; обеспечениеинформирования населения о численности муниципальных служащихАдминистрации города Новый Уренгой, работников муниципальныхучреждений города Новый Уренгой с указанием фактических расходовна оплату их труда.2.9.5. Осуществление оперативного мониторинга социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, сбор и анализ
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информации, поступающей от органов местного самоуправлениямуниципального образования, территориальных органов федеральныхорганов исполнительной власти, предприятий, учреждений иорганизаций; детальное рассмотрение вопросов, связанных сналичием задолженности по заработной плате в проблемныхорганизациях, в целях принятия эффективных мер реагирования наобеспечение исполнения работодателями обязательств передработниками по выплате заработной платы.Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы«Содействие экономическому развитию» указана в приложении кподпрограмме.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы посрокам (этапам) реализации представлен в приложениях 9, 10, 13, 14к муниципальной программе «Управление муниципальным развитием».

Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Ожидаемым результатом реализации подпрограммы«Содействие экономическому развитию» является стабильноеразвитие экономики муниципального образования путём:- улучшения инвестиционного климата города Новый Уренгой иповышения уровня жизни населения;- обеспечения комфортных условий работы для инвесторов,открытости и доступности информации, необходимой для принятияуправленческих решений по целесообразности и определениюоптимальных направлений осуществления инвестиционнойдеятельности;- своевременной и качественной разработки прогнозныхпоказателей социально-экономического развития города НовыйУренгой на среднесрочный и долгосрочный период;- интеграции стратегического и бюджетного планированияпосредством формирования и реализации муниципальных программгорода Новый Уренгой;- повышения качества организации планирования бюджетныхрасходов, их обоснованности, направленности на достижениеколичественно измеряемых результатов, взаимосвязи различныхпрограммных инструментов;- увеличения количества субъектов инновационной деятельности,осуществляющих деятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, и количества инновационныхразработок, проектов, направленных на решение актуальных длягорода проблем в экономике и социальной сфере (2014–2016 годы);- повышения социальной эффективности деятельности субъектовмалого и среднего предпринимательства муниципального образования(2014 – 2016 годы);- качественного и своевременного проведения мониторинга цен(тарифов) в сфере полномочий органов местного самоуправления в
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соответствии с требованиями федерального и региональногозаконодательства, утверждения муниципальных правовых актов обустановлении (изменении) тарифов, нормативов (до 2017 годах – цен(тарифов)), требующихся в соответствии с действующимзаконодательством;- повышения удовлетворённости населения качествомполучаемых муниципальных услуг, а также повышения уровня доверияк органам местного самоуправления со стороны населения иорганизаций города;- обеспечения установленного уровня обеспеченности населенияторговыми площадями, посадочными местами в организацияхобщественного питания общедоступной сети;- сохранения на уровне 100% доли муниципальных услуг,предоставляемых органами Администрации города Новый Уренгой приоднократном обращении заявителя (2014 – 2016 годы);- повышения эффективности осуществления закупок длямуниципальных нужд;- совершенствования системы социального партнерства намуниципальном уровне;- повышения роли коллективно-договорного регулирования;- снижения социальной напряженности в организациях городаНовый Уренгой.В результате реализации мероприятий подпрограммыпланируется достижение следующих значений показателей:- доля разработанных документов стратегического планированияот общего количества документов, законодательно подлежащихразработке, - 100% ежегодно (2017 – 2030 годы);- доля документов стратегического планирования, обеспеченныхпорядками разработки и реализации, от общего количества документовстратегического планирования - 100% ежегодно (2017 – 2030 годы);- доля муниципальных программ, признанных эффективными поитогам проведения оценки эффективности их реализации, от общегоколичества муниципальных программ – 100% ежегодно(2014–2016 годы);- прирост количества хозяйствующих субъектов, осуществляющихдеятельность на территории муниципального образования городНовый Уренгой, представляющих информацию к прогнозу социально-экономического развития, – на 17 ед. в течение 2014 – 2016 годов;- отклонение фактического значения показателя «фондзаработной платы» работающих на предприятиях и в организацияхот прогнозного значения – не более чем на 7% ежегодно (2014 –2016 годы);- объём инвестиций в основной капитал организаций (безсубъектов малого предпринимательства) в год – 85 719,3 млн руб.к концу 2027 года с сохранение результата в 2028 - 2030 годах(2017–2030 годы);
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- объём инвестиций в основной капитал организаций (безсубъектов малого предпринимательства) (за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на 1 жителя в год – 721,6 тыс. руб. к концу 2030 года(2017 – 2030 годы);- объём инвестиций в основной капитал (за исключениембюджетных средств) в расчёте на 1 жителя в месяц – не менее41 432,98 руб. в 2014 – 2016 годах;- средний индекс инвестиций в основной капитал по крупным исредним организациям за последние 3 года – не менее 103% в2014 году, 101% в 2015 году, 99% в 2016 году;- доля инвестиционных проектов, имеющих положительноезаключение Департамента экономики Администрации города НовыйУренгой, от общего количества инвестиционных проектов, поступившихна рассмотрение, - 90% в 2014 году, 80% в 2015 году;- доля инвестиционных проектов, получивших заключениеДепартамента экономики Администрации города Новый Уренгой безнарушения установленного срока, - 100% в 2015 – 2016 годах;- доля инновационных технологий, примененных на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, от общегоколичества технологий, рассмотренных на Совете по инвестиционнойи инновационной деятельности при Главе города Новый Уренгой, - 50%(2014 – 2016 годы);- доля выполненных мероприятий от общего количествамероприятий, предусмотренных договорами о предоставлениисубсидий (грантов) субъектам инновационной деятельности, – 100%(2014 год);- наличие муниципального правового акта, определяющегоосновные направления по реализации инновационной политики натерритории муниципального образования город Новый Уренгой(2014 – 2016 годы);- количество субъектов малого предпринимательства на10 000 человек населения – 475,3 ед. к концу 2016 года (2014 –2016 годы);- доля среднесписочной численности работников (без внешнихсовместителей) малых предприятий в среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) всех предприятий иорганизаций – 19,6% к концу 2016 года (2014 – 2016 годы);- обеспеченность населения на 1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями – 1 250 кв. м к концу 2019 года ссохранением результата в 2020 – 2021 годах, 790 кв. м в 2022 – 2023годах, не менее 790 кв. м в 2024 – 2030 годах;- обеспеченность населения на 1 000 жителей муниципальногообразования посадочными местами в организациях общественногопитания общедоступной сети – 77 мест к концу 2020 года, 67 мест в2021 году, 59,6 мест в 2022 – 2023 годах, не менее 60 мест в 2024 –2030 годах;
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- доля утверждённых муниципальных правовых актов обустановлении (изменении) тарифов, нормативов (до 2017 годах – цен(тарифов)) от общего количества необходимых правовых актов всоответствии с действующим законодательством РоссийскойФедерации – ежегодно 100%;- доля информации, направленной в исполнительные органыгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, органыАдминистрации города Новый Уренгой и другие организации, всоответствии с установленными сроками, от общего количествазапрашиваемой информации – ежегодно 100%;- доля муниципальных услуг, предоставляемых в электронномвиде, от общего количества муниципальных услуг – не менее 77%к концу 2030 года;- доля муниципальных услуг, предоставляемых на баземногофункционального центра, от общего количества муниципальныхуслуг – не менее 65% к концу 2030 года;- доля муниципальных услуг, предоставляемых органамиАдминистрации города Новый Уренгой при однократном обращениизаявителя с необходимым пакетом документов за оказаниемсоответствующей услуги, от общего количества муниципальных услуг,оказываемых органами Администрации города Новый Уренгой –ежегодно 100% (2014 – 2016 годы);- доля определений поставщиков (подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой на основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ без нарушений действующего законодательстваРоссийской Федерации от общего количества определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей) – ежегодно 100% (2017 – 2030 годы);- доля закупок у субъектов малого предпринимательства исоциально ориентированных некоммерческих организаций всовокупном годовом объёме закупок, рассчитанном с учётом ч. 1.1ст. 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ – ежегодно неменее 30% (2020 – 2030 годы);- доля заявок заказчиков, размещенных в ПП АС «Бюджет» безнарушений по результатам промежуточного контроля заявокзаказчиков в ПП АС «Бюджет» в рамках исполнения бюджетныхобязательств при определении поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд, от общего числа заявокзаказчиков, размещенных в ПП АС «Бюджет», - ежегодно 100%(2017 – 2019 годы);- доля размещенных в Единой информационной системеизвещений об осуществлении закупки от поданных заказчиками заявок– ежегодно 100% (2014 – 2016 годы);- доля заявок, утверждённых в ПП АС «Бюджет» без нарушениясрока (в общем количестве утверждённых заявок), – ежегодно 100%(2014 – 2016 годы);
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- отсутствие фактов социальной напряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста) в организациях городского округа,охваченных коллективными договорами и соглашениями;- доля обращений граждан в сфере трудовых отношений,рассмотренных в соответствии с установленным сроком, в общемчисле обращений указанной категории – ежегодно 100% (2017 –2030 годы).



Приложение
к подпрограмме «Содействиеэкономическому развитию»

Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы«Содействие экономическому развитию»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмере-ния

Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)
обозначениепеременной наименованиепеременной источник исходныхданных

1 2 3 4 5 6 7
I этап (2014 - 2016 годы):

1.1. Отклонение фактического значенияпоказателя «фонд заработнойплаты» работающих напредприятиях и в организациях отпрогнозного значения

% Отк=(Зф/Зп*100)-100 Отк Отклонение фактическогозначения показателя«фонд заработной платы»
УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу

Зп Плановое значение
Зф Фактическое значение

1.2. Прирост количества хозяйствующихсубъектов, осуществляющихдеятельность
Ед. Пхс=ХСn-ХCn-1 Пхс Прирост количествахозяйствующих субъектов Ведомственнаястатистика

на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой,предоставляющих информацию к
ХСn Фактическое количествосубъектов,предоставивших
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1 2 3 4 5 6 7прогнозу социально-экономическогоразвития информацию к прогнозусоциально-экономического развитияв отчётном году
ХCn-1 Фактическое количествосубъектов,предоставившихинформацию к прогнозусоциально-экономического развитияв году, предшествующемотчётному

1.3. Доля муниципальных программ,признанных эффективными поитогам проведения оценкиэффективности их реализации,от общего количествамуниципальных программ

% Дм.п.=(МПпр.эф./МПо.к.)*100 Дм.п. Доля муниципальныхпрограмм, признанныхэффективными
Ведомственнаястатистика

МПпр.эф. Количествомуниципальных программ,признанныхэффективными
МПо.к. Общее количествомуниципальных программ

1.4. Средний индекс инвестиций восновной капитал по крупным исредним организациям за последние3 года

% Иср=(Иn-2+Иn-1+Иn)/3 Иср Средний индексинвестиций в основнойкапитал
УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу

Иn-2 Индекс инвестиций восновной капитал вбазовом году кпредыдущему году
Иn-1 Индекс в году,предшествующембазовому к предыдущемугоду
Иn Индекс в году,предшествующем году«n-1» к предыдущему году



3

1 2 3 4 5 6 71.5. Объём инвестиций в основнойкапитал (за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на одного жителяв месяц

Руб./в месяц О=(И/Н)/12 О Объём инвестиций восновной капитал УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу

И Годовой объёминвестиций в основнойкапитал
Н Численностьнаселения

1.6. Доля инвестиционных проектов,имеющих положительноезаключение Департамента экономикиАдминистрации города НовыйУренгой, от общего количестваинвестиционных проектов,поступивших на рассмотрение(не рассчитывается с 2016 года)

% Дип=(ИПпз/ИПпр)*100 Дип Доля инвестиционныхпроектов, имеющихположительноезаключение Департаментаэкономики Администрациигорода Новый Уренгой

Ведомственнаястатистика

ИПпз Количествоинвестиционных проектов,получившихположительноезаключение
ИПпр Количествоинвестиционных проектов,поступивших нарассмотрение вДепартамент экономикиАдминистрации городаНовый Уренгой

1.7. Доля инвестиционных проектов,получивших заключениеДепартамента экономикиАдминистрации города НовыйУренгой без нарушенияустановленного срока(рассчитывается с 2015 года)

% Дип=(ИПу/ИПпр)*100 Дип Доля инвестиционныхпроектов, получившихзаключение Департаментаэкономики Администрациигорода Новый Уренгой безнарушенияустановленного срока

Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7ИПу Количествоинвестиционных проектов,рассмотренных всоответствии сустановленным сроком
ИПпр Количествоинвестиционных проектов,поступивших нарассмотрение вДепартамент экономикиАдминистрации городаНовый Уренгой

1.8. Доля инновационных технологий,примененных на территориимуниципального образования городНовый Уренгой, от общегоколичества технологий,рассмотренных на Совете поинвестиционной и инновационнойдеятельности при Главе городаНовый Уренгой (далее – Совет)

% Дит=(ИТпр/ИТрс)*100 Дит Доля инновационныхтехнологий, примененныхна территориимуниципальногообразования город НовыйУренгой, от общегоколичества технологий,рассмотренных на Совете

Ведомственнаястатистика

ИТпр Количествоинновационныхтехнологий, примененныхв муниципальномобразовании, из числарассмотренныхна заседаниях Советав отчётном году
ИТрс Общее количествоинновационныхтехнологий,рассмотренныхна заседаниях Советав отчётном году
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1 2 3 4 5 6 71.9. Доля выполненных мероприятийот общего количества мероприятий,предусмотренных договорами опредоставлении субсидий (грантов)субъектам инновационнойдеятельности (не рассчитываетсяс 2015 года)

% Двм=(Мкв/Мок)*100 Двм Доля выполненныхмероприятий Ведомственнаястатистика
Мкв Выполненныемероприятия подоговорам опредоставлении грантовсубъектам инновационнойдеятельности
Мок Общее количествомероприятий по даннымдоговорам

1.10. Наличие муниципального правовогоакта, определяющего основныенаправления по реализацииинновационной политики натерритории муниципальногообразования город Новый Уренгой

Да/нет Абсолютныйпоказатель - - Ведомственнаястатистика

1.11. Количество субъектов малогопредпринимательствана 10 000 человек населения
Ед. - - - УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу

1.12. Доля среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) малых предприятийв среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) всех предприятий иорганизаций

% - - - УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкому
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1 2 3 4 5 6 7автономному округу
1.13. Обеспеченность населения на 1 000жителей муниципальногообразования торговыми площадями

Кв. м - - - Ведомственнаястатистика
1.14. Обеспеченность населения на 1 000жителей муниципальногообразования посадочными местамив организациях общественногопитания общедоступной сети

Кол-вопостоянныхмест
- - - Ведомственнаястатистика

1.15. Доля утверждённых муниципальныхправовых актов об установлении(изменении) цен (тарифов) от общегоколичества необходимых правовыхактов в соответствии с действующимзаконодательством РоссийскойФедерации

% ДУмпа=(КУмпа/КНпа)*100 ДУмпа Доля утверждённыхмуниципальных правовыхактов
Ведомственнаястатистика

КУмпа Количество утверждённыхмуниципальных правовыхактов
КНпа Общее количествонеобходимых правовыхактов в соответствии сдействующимзаконодательствомРоссийской Федерации

1.16. Доля информации, направленной висполнительные органыгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другие организациив соответствии с установленнымисроками, от общего количествазапрашиваемой информации

% ДНинф=(КНинф/КСинф)*100 ДНинф Доля направленнойинформации в органыгосударственной властиЯмало-Ненецкогоавтономного округа,органы Администрациигорода Новый Уренгой идругие организации всоответствии сустановленными сроками

Ведомственнаястатистика

КНинф Количество направленнойинформации всоответствии сустановленными сроками
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1 2 3 4 5 6 7КСинф Общее количествозапрашиваемойинформации
1.17. Доля муниципальных услуг,предоставляемых органамиАдминистрации города НовыйУренгой при однократном обращениизаявителя с необходимымпакетом документов за оказаниемсоответствующей услуги, от общегоколичества муниципальных услуг,оказываемых органамиАдминистрации города НовыйУренгой

% Дмфц=(МУоо/МУ)*100 Дмфц Доля муниципальныхуслуг, предоставляемыхорганами Администрациигорода Новый Уренгой приоднократном обращениизаявителя

Ведомственнаястатистика

МУоо Муниципальные услуги,предоставляемые приоднократном обращениизаявителя
МУ Общее количествомуниципальных услуг

1.18. Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра,от общего количествамуниципальных услуг, оказываемыхорганами Администрации городаНовый Уренгой

% Дмфц=(МУмфц/МУ)*100 Дмфц Доля муниципальныхуслуг, оказываемых набаземногофункциональногоцентра

Ведомственнаястатистика

МУмфц Муниципальные услуги,оказываемые на баземногофункциональногоцентра
МУ Общее количествомуниципальных услуг

1.19. Доля размещенных извещений обосуществлении закупки от поданныхзаказчиками заявок
% ДРизв=КЗр/КЗп*100 ДРизв Доля размещенныхизвещений обосуществлении закупки

КЗп Количество заявок,поданных заказчиками
КЗр Количество размещенныхизвещений обосуществлении закупки



8

1 2 3 4 5 6 71.20. Доля заявок, утверждённых вПП АС «Бюджет» без нарушениясрока (в общем количествеутверждённых заявок)

% ДУз= КЗн/КЗу*100% ДУз Доля заявок,утверждённыхв ПП АС «Бюджет»без нарушения срока

Ведомственнаястатистика

КЗн Количество заявок,утверждённыхв ПП АС «Бюджет»без нарушения срока
КЗу Общее количество заявок,утверждённыхв ПП АС «Бюджет»

II этап (2017 – 2020 годы), III этап (2021 – 2025 годы), IV этап (2026 - 2030 годы):
2.1. Доля разработанных документовстратегического планированияот общего количества документов,законодательно подлежащихразработке

% Дрдсп =Крдсп*100/Кобдсп Дрдсп Доля разработанныхдокументовстратегическогопланирования

Ведомственнаястатистика

Крдсп Количестворазработанныхдокументовстратегическогопланирования
Кобдсп Общее количестводокументов,законодательноподлежащих разработке

2.2. Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченныхпорядками разработки и реализации,от общего количества документовстратегического планирования

% Добпдсп=Кобпдсп*100/Кдсп Добпдсп Доля документовстратегическогопланирования,обеспеченных порядкамиразработки и реализации

Ведомственнаястатистика

Кобпдсп Количество документовстратегическогопланирования,обеспеченных порядкамиразработки и реализации
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1 2 3 4 5 6 7Кдсп Количество документовстратегическогопланирования2.3. Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)
Млн руб. Абсолютныйпоказатель - - УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу

2.4. Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)(за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на одного жителяв год

Тыс. руб. Оббс=Иббс/Н Оббс Объём инвестиций восновной капиталорганизаций(без субъектов малогопредпринимательства)(за исключениембюджетных средств)в расчёте на одногожителя

УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округуИббс Годовой объёминвестиций в основнойкапитал организаций(без субъектов малогопредпринимательства)(за исключениембюджетных средств)
Н Среднегодоваячисленность населения

2.5. Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями
Кв. м - - - Ведомственнаястатистика

2.6. Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципального К-вопос. мест - - - Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7образования посадочными местами ворганизациях общественногопитания общедоступной сети
2.7. Доля утверждённых муниципальныхправовых актов об установлении(изменении) тарифов, нормативовот общего количества необходимыхправовых актов в соответствии сдействующим законодательствомРоссийской Федерации

% ДУмпа=(КУмпа/КНпа)*100 ДУмпа Доля утверждённыхмуниципальных правовыхактов
Ведомственнаястатистика

КУмпа Количество утверждённыхмуниципальных правовыхактов
КНпа Общее количествонеобходимых правовыхактов в соответствиис действующимзаконодательствомРоссийской Федерации

2.8. Доля информации, направленной висполнительные органыгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другие организациив соответствии с установленнымисроками, от общего количествазапрашиваемой информации

% ДНинф=(КНинф/КСинф)*100 ДНинф Доля направленнойинформации в органыгосударственной властиЯмало-Ненецкогоавтономного округа,органы Администрациигорода Новый Уренгой идругие организациив соответствии сустановленными сроками

Ведомственнаястатистика

КНинф Количество направленнойинформациив соответствии сустановленными сроками
КСинф Общее количествозапрашиваемойинформации

2.9. Доля муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде,от общего количества
% Дэв=(МУэв/МУ)*100 Дэв Доля муниципальныхуслуг, оказываемых вэлектронном виде

Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7муниципальных услуг МУэв Количествомуниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг иоказываемых вэлектронном виде
МУ Общее количествомуниципальных услугвключённых в реестрмуниципальных услуг

2.10. Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра,от общего количествамуниципальных услуг

% Дмфц=(МУмфц/МУ)*100 Дмфц Доля муниципальныхуслуг, оказываемых набазе МФЦ
Ведомственнаястатистика

МУмфц Количествомуниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг иоказываемых на базеМФЦ
МУ Общее количествомуниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг

2.11. Доля определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой наосновании Федерального законаот 05.04.2013 №44-ФЗ«О контрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд» безнарушений действующегозаконодательства РоссийскойФедерации от общего количестваопределений поставщиков

% До=КоН/Ко*100 До Доля определенийпоставщиков(подрядчиков,исполнителей)

Ведомственнаястатистика

КоН Количество определенийпоставщиков(подрядчиков,исполнителей)(за исключением тех,в отношении которыхв контрольный органв сфере закупок(в соответствии
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1 2 3 4 5 6 7(подрядчиков, исполнителей) со ст. 106 Федеральногозакона от 05.04.2013№ 44-ФЗ) поступилижалобы на действия(бездействие)уполномоченного органа,комиссии поосуществлению закупоктоваров, работ, услуг длянужд заказчиков, еёчленов) и в результате ихрассмотрения посуществу признаны всудебном порядкеобоснованными (иличастично обоснованными)
Ко Количество определенийпоставщиков(подрядчиков,исполнителей)

2.12. Доля заявок заказчиков,размещенных в ПП АС «Бюджет»без нарушений по результатампромежуточного контроля заявокзаказчиков в ПП АС «Бюджет» врамках исполнения бюджетныхобязательств при определениипоставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальныхнужд, от общего числа заявокзаказчиков, размещенных в ППАС «Бюджет» (не рассчитываетсяс 2020 года)

% Дз=КоН/Ко*100 Дз Доля заявок заказчиков,размещенныхв ПП АС «Бюджет»без нарушений

Ведомственнаястатистика

КоН Количество заявокзаказчиков, размещенныхв ПП АС «Бюджет»без нарушений
Ко Общее количество заявокзаказчиков, размещенныхв ПП АС «Бюджет»

2.13. Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческихорганизаций в совокупном годовом

% Дз=ОЗ/СГОЗ*100 Дз Доля закупок у субъектовмалогопредпринимательства исоциально
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1 2 3 4 5 6 7объёме закупок, рассчитанномс учётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ
ориентированныхнекоммерческихорганизаций в совокупномгодовом объёме закупок

ОЗ Объём закупок,осуществленных усубъектов малогопредпринимательства исоциальноориентированныхнекоммерческихорганизациях всоответствии со ст. 30Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ
СГОЗ Совокупный годовойобъём закупок,рассчитанный с учётомч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

2.14. Количество фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа,охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями(реализуется в рамкахподпрограммы с 2017 года)

Ед. Абсолютныйпоказатель - - Ведомственнаястатистика

2.15. Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений, рассмотренныхв соответствии с установленнымсроком, в общем числе обращенийуказанной категории (реализуетсяв рамках подпрограммы с 2017 года)

% ДОГсто=Коус/Коб*100 ДОГсто Доля обращений гражданв сфере трудовыхотношений
Ведомственнаястатистика

Коус Количество обращений,рассмотренныхв соответствии сустановленным сроком
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1 2 3 4 5 6 7Коб Общее количествообращений



Приложение 3
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Безопасный город»(не реализуется с 2018 года, мероприятия подпрограммы реализуютсяв рамках муниципальной программы «Безопасная территория»)
Ответственныйисполнитель Управление общественной безопасностиАдминистрации города Новый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы Департамент городского хозяйстваАдминистрации города Новый Уренгой,Департамент имущественных отношенийАдминистрации города Новый Уренгой,Департамент образования Администрации городаНовый Уренгой, Управление по деламгражданской обороны и чрезвычайным ситуациямАдминистрации города Новый Уренгой,Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой,Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой, Управление культурыАдминистрации города Новый Уренгой,Управление по работе с молодежью иобщественностью Администрации города НовыйУренгой, Управление физической культуры испорта Администрации города Новый Уренгой,Управление по труду и социальной защитенаселения Администрации города Новый Уренгой,отдел по делам несовершеннолетнихАдминистрации города Новый Уренгой, отделпотребительского рынка и услуг Администрациигорода Новый Уренгой, отдел специальныхмероприятий Администрации города НовыйУренгой, муниципальное казенное учреждение«Служба экстренного реагирования», Ново-Уренгойский линейный отдел МВД России натранспорте.
Цельподпрограммы Обеспечение безопасности жизнедеятельностинаселения муниципального образования городНовый Уренгой.
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2 С 2018 года мероприятия подпрограммы «Безопасный город» реализуются в рамках муниципальнойпрограммы «Безопасная территория»

Задачиподпрограммы 1. Повышение эффективности системыпрофилактики правонарушений и асоциальныхявлений, противодействия терроризму иэкстремизму.2. Повышение безопасности дорожного движения.3. Повышение защищенности населения итерритории муниципального образования городНовый Уренгой от чрезвычайных ситуациймирного и военного времени.4. Обеспечение мобилизационной подготовки вмуниципальном образовании.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

I этап - 2014 - 2016 годы;II этап - 2017 год2.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Уровень удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправленияв сфере профилактики правонарушений(не рассчитывается с 2017 года).2. Уровень удовлетворённости гражданобстановкой в сфере межнациональныхотношений (не рассчитывается с 2015 года).3. Доля населения в возрасте от 14 до 30 лет(целевая аудитория), охваченного мероприятиямипо профилактике правонарушений и асоциальныхявлений, от общего количества населенияуказанной категории (не рассчитывается с2017 года).4. Количество правонарушений, совершенных припроведении массовых культурно-досуговыхгородских мероприятий (рассчитывается с2017 года).5. Уровень обеспеченности объектов с массовымпребыванием людей и объектовжизнеобеспечения действующими системамивидеонаблюдения или кнопками экстренноговызова.6. Оценка населением вероятностивозникновения открытых межнациональныхконфликтов.7. Доля дорожно-транспортных происшествий(далее - ДТП), совершенных с участиемпешеходов, в общем количестве ДТП.8. Доля объектов улично-дорожной сети,
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обеспеченных системой фото-, видеофиксациинарушений правил дорожного движения(нарастающим итогом).9. Доля регулируемых пешеходных переходов,оборудованных ограничивающими пешеходнымиограждениями, в общем количестве(нарастающим итогом) (не рассчитывается с2016 года).10. Доля пешеходных переходов,соответствующих нормативным требованиям, вобщем количестве пешеходных переходов(нарастающим итогом) (рассчитывается с2016 года).11. Процент исполненных мероприятий поповышению готовности Единой дежурно-диспетчерской службы муниципальногообразования город Новый Уренгой кнемедленному реагированию на возможныечрезвычайные ситуации и происшествияот запланированных.12. Процент обученных должностных лиц вобласти защиты населения и территорийот чрезвычайных ситуаций мирного и военноговремени от общего количества должностных лиц,подлежащих обучению.13. Уровень готовности объектовмобилизационного назначения к выполнениюзадач.14. Степень защищенности информации,обрабатываемой средствами вычислительнойтехники (не рассчитывается с 2016 года).15. Степень готовности служб реагирования наработу в условиях военного времени(рассчитывается с 2017 года).

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммысоставляет 339 060,2 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 82 533,2 тыс. рублей,2015 год – 74 680,0 тыс. рублей,2016 год – 90 323,0 тыс. рублей,2017 год – 91 524,0 тыс. рублей;- по источникам финансирования:
– средства окружного бюджета:2014 год – 24 586,0 тыс. рублей,2015 год – 17 851,0 тыс. рублей,2016 год – 34 332,0 тыс. рублей,
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3 С 2018 года мероприятия подпрограммы «Безопасный город» реализуются в рамках муниципальнойпрограммы «Безопасная территория»

2017 год – 33 546,0 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 57 947,2 тыс. рублей,2015 год – 56 829,0 тыс. рублей,2016 год – 55 991,0 тыс. рублей,2017 год – 57 978,0 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммыпозволит3:1. Повысить уровень удовлетворённости граждандеятельностью органов местного самоуправленияв сфере профилактики правонарушений иасоциальных явлений к концу 2016 года - до 54%(не рассчитывается с 2017 года).2. Снизить вероятность возникновения открытыхмежнациональных конфликтов (по оценкенаселения) к концу 2016 года - до 51%, к концу2017 года - до 50%.3. Снизить уровень криминогенности в городе(по оценке населения).4. Повысить уровень обеспеченности объектов смассовым пребыванием людей и объектовжизнеобеспечения действующими системамивидеонаблюдения или кнопками экстренноговызова.5. Сократить количество ДТП с участиемпешеходов.6. Увеличить количество объектов улично-дорожной сети, обеспеченных системой фото- ивидеофиксации нарушений правил дорожногодвижения.7. Увеличить долю пешеходных переходов,соответствующих нормативным требованиям кконцу 2016 года - до 58,5%, к концу 2017 года - до98,4%.8. Повысить готовность Единой дежурно-диспетчерской службы муниципальногообразования город Новый Уренгой кнемедленному реагированию на возможныечрезвычайные ситуации и происшествия.9. Поддерживать уровень готовности объектовмобилизационного назначения к выполнениюзадач на уровне 100%.
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4 С 2016 года соответствующее мероприятие реализуется в рамках подпрограммы «Информационноеобщество и информационные технологии»

10. Поддерживать степень защищенностиинформации, обрабатываемой средствамивычислительной техники, на уровне 100%.4
Раздел I. Характеристика текущего состояния в сфере обеспечениябезопасности и правопорядка на территориимуниципального образования город Новый Уренгой

Обеспечение безопасности и правопорядка, защита граждан отпреступных посягательств является одной из приоритетных задачправоохранительной системы государства, исполнительных органовгосударственной власти, а также органов местного самоуправления.В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местногосамоуправления в Российской Федерации» организация охраныобщественного порядка, участие в профилактике терроризма иэкстремизма, участие в предупреждении и ликвидации последствийчрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера,обеспечение первичных мер пожарной безопасности, содержание иорганизация деятельности аварийно-спасательных служб, организацияи осуществление мероприятий по мобилизационной подготовкемуниципальных предприятий и учреждений, находящихся натерритории муниципального образования, относятся к вопросамместного значения.В рамках осуществления вышеуказанных полномочий органовместного самоуправления на территории муниципального образованиябыла реализована муниципальная долгосрочная целевая программа«Обеспечение общественной безопасности на 2011-2013 годы»,реализация которой дала возможность в определенной мерестабилизировать криминогенную обстановку на территориимуниципального образования.Проводимые в 2011 – 2012 годах комплексные мероприятияпозволили сохранить контроль за обстановкой в городе, не допуститьвозникновения массовых конфликтных ситуаций, в том числе намежнациональной основе. Анализ состояния криминогенной ситуациив городе свидетельствует о том, что проводимая Администрациейгорода Новый Уренгой совместно с правоохранительными органами,общественными организациями и объединениями работаспособствовала укреплению правопорядка. Анализ сферы охраныобщественного порядка и обеспечения общественной безопасности натерритории города не выделил каких-либо тенденций, способныхпривести к осложнению ситуации.Согласно данным отдела ОМВД России по городу НовомуУренгою общее число зарегистрированных преступлений за 2010 -2012 годы составило 5 682 преступления. Отмечается снижение тяжких
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и особо тяжких преступлений в общем количестве зарегистрированныхпреступлений. Доля преступлений, совершенных иностраннымигражданами и лицами без гражданства, в общем количествезарегистрированных преступлений в среднем за 2010 - 2012 годысоставила 7%.В муниципальном образовании город Новый Уренгой с цельюоперативного решения межведомственных вопросов осуществляютдеятельность следующие коллегиальные органы:- Административная комиссия муниципального образованиигород Новый Уренгой;- комиссии профилактической направленности;- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав приАдминистрации города Новый Уренгой.В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округаот 09.11.2010 № 115-ЗАО «Об административных комиссиях в Ямало-Ненецком автономном округе и наделении органов местногосамоуправления отдельными государственными полномочиямиЯмало-Ненецкого автономного округа по созданию административныхкомиссий» в муниципальном образовании в 2011 году созданаАдминистративная комиссия муниципального образования городНовый Уренгой для рассмотрения дел об административныхправонарушениях. За 2011 - 2012 годы рассмотрено 1 520 дел обадминистративных правонарушениях, назначено штрафов на сумму1 638 900 руб., из них взыскано на сумму 1 295 720 руб.Активно ведется взаимодействие с общественными организациями,занимающимися вопросами профилактики наркомании и алкоголизма.Ежегодно проводится мониторинг предприятий, в том числе и сферыТЭК, работники которых были привлечены к уголовной илиадминистративной ответственности за незаконный оборот наркотиков.По его результатам осуществляется работа в трудовых коллективахгорода.Состояние оперативной обстановки в городе Новый Уренгойхарактеризуется снижением подростковой преступности за последниепять лет. Количество преступлений, совершенныхнесовершеннолетними за 2009-2012 годы, - 172. Удельный вессовершенных несовершеннолетними преступлений в общем числерасследованных составил 4,1%.Отмечается рост групповой преступности срединесовершеннолетних, что увеличивает её общественную опасность. За2009-2012 годы совершено 19 групповых преступленийнесовершеннолетними. На конец 2012 года числонесовершеннолетних, состоящих на учёте в комиссии по деламнесовершеннолетних и защите их прав, составляет 236 человек, из нихупотребляющих наркотики, токсические вещества - 11 человек.В части повышения эффективности системы профилактикиправонарушений и преступлений среди несовершеннолетнихреализуются мероприятия, направленные на оказание помощи
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несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении.Правоохранительными органами проводятся рейдовые мероприятия,направленные на выявление и недопущение в дальнейшемпребывания детей в общественных местах в ночное время.В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 07.02.1992№ 2300-1 «О защите прав потребителей» в целях защиты правпотребителей органы местного самоуправления вправе рассматриватьжалобы потребителей и консультировать их по вопросам защиты правпотребителей. За 2010 - 2012 годы оказана консультация4 034 обратившимся гражданам.В последнее время наблюдается тенденция уменьшения числаобращений граждан за консультациями, так как на официальном сайтемуниципального образования город Новый Уренгой создан и постоянноактуализируется раздел «Справочник потребителя», в которомразмещено и поддерживается в актуальном состояниизаконодательство по защите прав потребителей, бланкипретензионных заявлений, инструкции по их заполнению. Этопозволяет потребителю самостоятельно ознакомиться с порядкомзаполнения и подачей претензии без обращения в отдел защиты правпотребителей.Органы местного самоуправления муниципального образованиягород Новый Уренгой оказывают содействие правоохранительныморганам, осуществляющим свою деятельность на территории города,в повышении уровня общественной безопасности, защитыобщественного порядка, жизни, здоровья, свободы и достоинстваграждан, частной, государственной и иных форм собственности.С 2009 года выделяются субсидии Новоуренгойскому казачьемуобществу 5-го Обско-Полярного Казачьего отдела СибирскогоВойскового Казачьего общества (далее - Общество) в целяхвозмещения затрат на охрану общественного порядка. Обществомсовместно с правоохранительными органами осуществляется охранаобщественного порядка на территории муниципального образования,а также поддержание общественного порядка во время проведенияразличных мероприятий окружного и городского масштабов путёмвыставления патрулей из числа членов Общества.Важную роль в прогнозировании опасных ситуаций исвоевременности реагирования, обеспечении охраны общественногопорядка и общественной безопасности играют современные средствапрофилактического видеонаблюдения и мониторинга в местахмассового пребывания людей, а также устройства, обеспечивающиеобратную связь населения с персоналом дежурных служб.В рамках антитеррористической деятельности остаетсяактуальным вопрос обеспечения объектов жизнеобеспечения городаи мест массового скопления людей системами видеонаблюдения, атакже содержание уже установленных систем видеонаблюдения вобразовательных учреждениях.
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Для обеспечения сохранности жизни и здоровья граждан наулицах и в других общественных местах, безопасности дорожногодвижения, террористической устойчивости объектов особой важностии жизнеобеспечения необходимо существенное повышениетехнической оснащенности правоохранительных органов, органовместного самоуправления современными средствами обеспечениябезопасности, мониторинга, связи и оперативного реагирования.На профилактику правонарушений значительное влияние оказалиустановка и функционирование систем видеонаблюдения, которыепозволили контролировать обстановку и своевременно реагировать наразличные криминальные проявления. В целях снижения уровняпреступности, недопущения проявлений терроризма и экстремизмаучреждения образования оснащены системами видеонаблюдения икнопками экстренного вызова группы немедленного реагирования(«тревожными кнопками»). Доступ во все общеобразовательныеорганизации контролируется сотрудниками охранных предприятий.В соответствии со статьями 4, 5 Федерального законаот 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистскойдеятельности» органы местного самоуправления в пределах своейкомпетенции в приоритетном порядке осуществляютпрофилактические, в том числе воспитательные, пропагандистскиемеры, направленные на предупреждение экстремистскойдеятельности.Новый Уренгой, как и многие города Ямала и России, являетсямногонациональным городом. Население города насчитывает в своемсоставе более 40 национальностей. Каждая из представленныхнациональностей имеет свою культуру, традиции и обычаи, что нередкоприводит к бытовым конфликтам. Решить данную проблему можнопутём повышения уровня знаний граждан об истории и культуренародов, проживающих на территории муниципального образованиягород Новый Уренгой.В этой связи Администрация города Новый Уренгой в работе снациональными и религиозными общественными объединениямиставит задачу сохранения и укрепления гражданского мира –межнационального и межконфессионального, обеспечивая, согласноКонституции РФ, равные права и обязанности всем гражданам,независимо от их национальной или конфессиональнойпринадлежности.Анализ миграционных процессов на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой свидетельствует о сохранениисложной обстановки, связанной с постоянным увеличениеммиграционных потоков. Согласно статистическим данным за 2009-2012годы ежегодно количество поставленных на миграционный учётиностранных граждан увеличивается в среднем на 19%. Даннаяситуация приводит к увеличению временного населения, не имеющегопостоянного места работы. Как следствие - число совершивших
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преступления, не имевших постоянного источника дохода, увеличилосьна 12,6%.Мероприятия по профилактике экстремизма и асоциальныхявлений в муниципальном образовании осуществляются напротяжении ряда лет. С 2009 по 2010 годы на территориимуниципального образования реализовывался План профилактическихмероприятий по предупреждению возможных конфликтных ситуацийна межэтнической и межнациональной почве в муниципальномобразовании город Новый Уренгой, с 2011 года были реализованымуниципальные долгосрочные целевые программы «Обеспечениеобщественной безопасности на 2011 - 2013 годы», «Комплексные мерыпо противодействию экстремизму, гармонизации межэтнических имежкультурных отношений, профилактике проявлений ксенофобии,укреплению толерантности на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой на 2012 - 2014 годы».Накопленный опыт использования программно-целевого методаподтверждает целесообразность и необходимость продолженияработы в данных направлениях в рамках муниципальнойподпрограммы «Безопасный город».Еще одной важной задачей общественной безопасности являетсясохранение жизни и здоровья участников дорожного движения исокращение социально-экономического ущерба от дорожно-транспортных происшествий (далее – ДТП) и их последствий.Данное направление деятельности сегодня имеет огромноесоциальное, политическое и экономическое значение. Таблица 1

Анализ совершенных ДТП за 2008 - 2012 годы
№
п/п

Наименование
показателя

2008 2009 2010 2011 2012
1 2 3 4 5 6 7
1. Общее количество

зарегистрированных ДТП
2883 3450 2806 2943 3445

2. Количество ДТП учётного
характера:

195 160 149 197 181
2.1. Количество раненых человек 280 207 201 273 264
2.2. Количество погибших человек 20 11 14 14 22
3. Общее количество ДТП с

участием пешеходов
69 51 40 67 44

3.1. Количество ДТП по вине
пешеходов

20 16 12 24 17
3.2. Количество раненых человек 18 15 12 21 13
3.3. Количество погибших человек 2 1 0 3 4
4. Общее количество ДТП с

участием детей
20 10 16 15 15

4.1. Количество раненых человек, в 20 12 16 15 18
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1 2 3 4 5 6 7

том числе:
дети пешеходы/пассажиры 14/6 10/2 12/4 9/6 8/10

4.2. Количество погибших человек 0 0 1 0 0
В результате роста парка автомототранспорта существенноувеличились плотность и интенсивность транспортных потоков, чтопривело к значительному повышению уровня напряженности дорожнойситуации для водителей и пешеходов. Особенно актуальной остаетсяпроблема безопасности дорожного движения, сохранения жизни издоровья участников дорожного движения.В 2008 - 2012 годах на территории муниципального образованияреализовывалась муниципальная долгосрочная целевая программа«Повышение безопасности дорожного движения в муниципальномобразовании город Новый Уренгой на 2008-2012 годы». В результатереализации программных мероприятий с 2008 по 2012 год произошлоуменьшение количества дорожно-транспортных происшествий спострадавшими на 7,2%, с участием пешеходов - на 36,3% и с участиемдетей - на 25%. Вместе с тем, несмотря на тенденцию к снижениюаварийности с начала реализации программы, произошло увеличениеколичества погибших в ДТП на 10%.Для эффективного решения проблем с дорожно-транспортнойаварийностью и обеспечения снижения её показателей вмуниципальном образовании необходимо продолжение системнойреализации мероприятий по повышению безопасности дорожногодвижения.Третьей составляющей обеспечения безопасностижизнедеятельности населения является защита от природных итехногенных угроз.На территории автономного округа сохраняется высокий уровеньприродных и техногенных угроз. Это обусловлено большимколичеством потенциально опасных объектов, в основном объектовдобычи, переработки и транспортировки нефти и газа, большимколичеством и протяженностью магистральных газопроводов,прогрессирующим износом основных производственных фондов внефтяной и газовой промышленности, системах жизнеобеспечениянаселения, множественной деревянной застройкой населенныхпунктов, экстремальными природно-климатическими условиямитерритории автономного округа.Повышение защищенности населения и территориимуниципального образования город Новый Уренгой от чрезвычайныхситуаций мирного и военного времени может быть обеспечено путёмреализации программных мероприятий, направленных на:- развитие и совершенствование Единой дежурно-диспетчерскойслужбы муниципального образования город Новый Уренгой и системы«112», что позволит обеспечить немедленное реагирование навозможные чрезвычайные ситуации и происшествия в соответствии с
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установленными требованиями;- плановую переработку Паспорта безопасности территориимуниципального образования город Новый Уренгой и Плана городскогозвена территориальной подсистемы РСЧС ЯНАО муниципальногообразования город Новый Уренгой по предупреждению и ликвидацииаварийных разливов нефти и нефтепродуктов в соответствии стребованиями действующего законодательства РФ в данной области;- проведение обучения должностных лиц и специалистов вучебно-методических центрах в области защиты населения итерриторий от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени;- регулярное информирование населения о мерах пожарнойбезопасности для снижения количества пожаров и гибели людей припожарах; о правилах безопасного поведения на воде для сниженияколичества случаев травматизма и гибели людей на воде; о порядкеоповещения об угрозе возникновения или возникновениичрезвычайных ситуаций мирного и военного времени для обучениянаселения действиям при получении сигнала «Внимание всем!» исигналов гражданской обороны.Таким образом, мероприятия данной задачи подпрограммыориентированы на внедрение на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой комплексной системыпредупреждения и реагирования на чрезвычайные ситуации ипроисшествия, определенные Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на периоддо 2020 года, утверждённой распоряжением Правительства РФот 17.11.2008 № 1662-р.Еще одним важным фактором защищенности населения являетсямобилизационная подготовка. Мобилизационная подготовкамуниципального образования город Новый Уренгой организованав соответствии с требованиями руководящих документов РоссийскойФедерации и Ямало-Ненецкого автономного округа в областимобилизационной подготовки и направлена на полное и качественноевыполнение задач, связанных с:- совершенствованием мобилизационной подготовкипредприятий муниципального образования;- защитой информации в области мобилизационной подготовки;организацией управления и взаимодействия.Реализация подпрограммных направлений позволит обеспечить:- повышение готовности объектов мобилизационного назначенияк выполнению задач;- поддержание на уровне степени защищенности объектовинформатизации в соответствии с требованиями безопасностиобъектов по защите информации.

Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
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В рамках задачи 1 «Повышение эффективности системыпрофилактики правонарушений и асоциальных явлений,противодействия терроризму и экстремизму» запланированырейдовые мероприятия, в том числе с представителямиобщественности, мероприятия по профилактике правонарушенийсреди несовершеннолетних, мероприятия по обеспечениюбезопасности мест массового скопления людей и объектовжизнеобеспечения путём внедрения и обслуживания системвидеонаблюдения и кнопок экстренного вызова, мероприятия попрофилактике экстремизма и укреплению толерантности в обществе,а также обеспечение деятельности совещательных органовпрофилактической направленности и комплекс мероприятий попривлечению средств массовой информации к деятельности попрофилактике правонарушений.В рамках обеспечения деятельности комиссий профилактическойнаправленности предусмотрена работа по организации заседаний,контролю исполнения профилактических мероприятий и установлениюмежведомственного взаимодействия всех субъектов профилактики.В муниципальном образовании город Новый Уренгой действуютследующие совещательные органы:- Административная комиссия муниципального образованиягород Новый Уренгой;- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав приАдминистрации города Новый Уренгой;- антитеррористическая комиссия в муниципальном образованиигород Новый Уренгой;- межведомственная комиссия по профилактике правонарушенийв муниципальном образовании город Новый Уренгой;- антинаркотическая комиссия в муниципальном образованиигород Новый Уренгой;- межведомственная комиссия по противодействиюэкстремистской деятельности на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой;- межведомственная комиссия по борьбе с контрафактной иконтрабандной продукцией (с 2015 года распоряжениемАдминистрации города Новый Уренгой от 18.09.2015 № 1056-рупразднена);- комиссия по противодействию незаконному оборотупромышленной продукции в муниципальном образовании город НовыйУренгой.Исходя из положительного опыта участия общественныхорганизаций в охране общественного порядка, планируетсяпродолжить мероприятия по совместному патрулированию местмассового пребывания граждан, а также обеспечению общественногопорядка на пограничном посту в районе Коротчаево (с 2015 годамероприятие по обеспечению общественного порядка на пограничномпосту в районе Коротчаево не реализуется в связи с принятием приказа
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ФСБ России от 25.12.2014 № 770 «О внесении изменения в пункт 1приказа ФСБ России от 16.06.2006 № 278 (О пределах пограничнойзоны на территории Ямало-Ненецкого автономного округа)».В рамках подпрограммы предусмотрено проведение совместныхрейдов органов и учреждений системы профилактики. Рейдыпроводятся с целью предупреждения правонарушений, преступленийв отношении несовершеннолетних; недопущения нахождения детей вместах, нахождение в которых может причинить вред здоровью,физическому, интеллектуальному, психическому, духовному инравственному развитию, и в общественных местах в ночное время безсопровождения родителей; выявления несовершеннолетних и семей,находящихся в социально опасном положении; контроля обстановки всемьях; выяснение занятости несовершеннолетних.Будет продолжена профилактическая работа в целях повышенияэффективности системы профилактики правонарушений ипреступлений среди несовершеннолетних «группы особого внимания»,несовершеннолетних, находящихся на учёте в муниципальном банкеданных семей.Для соблюдения законодательства в области оптовой ирозничной торговли алкогольной продукцией отделомпотребительского рынка и услуг Администрации города Новый Уренгойзапланировано проведение мероприятий по выявлению лиц,нарушающих установленные правила торговли, а также лиц,осуществляющих предпринимательскую деятельность без лицензии.(С 2015 года мероприятие не реализуются в связи с вступлением в силуЗакона ЯНАО от 01.12.2014 № 100-ЗАО «О прекращенииосуществления органами местного самоуправления муниципальныхобразований в Ямало-Ненецком автономном округе отдельныхгосударственных полномочий Ямало-Ненецкого автономного округав области оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащейпродукции»).В целях обеспечения антитеррористической защищенностигорода, а также для предотвращения правонарушений и преступленийв общественных местах и местах массового пребывания граждан(торговые центры, религиозные объекты, городские площади, вокзалыи др.) предусмотрено приобретение, установка и обслуживание камервидеонаблюдения с выводом видеосигнала на мониторы дежурнойчасти ОМВД России по городу Новому Уренгою. Камерывидеонаблюдения позволят оперативно реагировать на события,происходящие в зоне их действия, что приведет к снижению количествапреступлений, совершенных в общественных местах, и повышениюуровня раскрываемости преступлений, а также обеспечит безопасностьобъектов жизнеобеспечения. Для обеспечения безопасности вобразовательных учреждениях города будут реализовыватьсямероприятия по модернизации и обслуживанию установленных системвидеонаблюдения и кнопок экстренного вызова полиции.
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Для формирования толерантного сознания и поведения учащихсяв общеобразовательных организациях осуществляется развитие ивоспитание культуры межнационального общения. В этой связизапланировано обеспечение школьных библиотек методической инаучно-популярной литературой по вопросам национально-культурноговзаимодействия.Для ознакомления молодежи с ролью и культурой различныхрелигий в культуре народов России, формирования толерантности ипрофилактики экстремизма в молодежной среде планируетсяпроведение конкурсов, презентаций, выставок творческих работ детейи молодежи в рамках уроков толерантности, культурно-массовыхмероприятий, направленных на пропаганду межэтническойтолерантности народов ЯНАО, мероприятий, приуроченных кМеждународному дню толерантности.Новый Уренгой сталкивается с возросшими миграционнымипотоками, заметно изменившими его социокультурное пространство. Всвязи с этим актуальной становится задача адаптации и интеграцииновых членов - мигрантов. С этой целью в рамках реализацииподпрограммы предполагается разработать и внедрить программы-тренинги по изучению русского языка для мигрантов.В целях интеграции национальных, религиозных и иныхнекоммерческих организаций (далее – НКО) в деятельность попрофилактике экстремизма и терроризма, поддержания толерантнойсреды для гармоничных этноконфессиональных и межкультурныхотношений на территории муниципального образования город НовыйУренгой специалистами Управления общественной безопасности иУправления по работе с молодежью и общественностьюАдминистрации города Новый Уренгой планируется проведениееженедельных консультаций для представителей некоммерческихорганизаций по вопросам профилактики экстремистской деятельности.Для повышения правовой грамотности населения, популяризациии повышения престижа службы в органах внутренних дел,профилактики правонарушений и асоциальных явлений и укреплениятолерантности запланировано изготовление и распространениеагитационной печатной продукции.В целях воспитания толерантности через физическую культуру испорт запланировано проведение спортивных соревнований(состязаний), направленных на укрепление национального единства,распространение знаний о народах России, в том числе проведениесоревнований по национальным видам спорта «В единстве нашасила!».Эффективная работа средств массовой информации, ихвзаимодействие с институтами гражданского общества и органамиместного самоуправления способствуют формированию вмуниципальном образовании благоприятной общественно-политической и информационно-культурной среды, необходимой длярешения задач профилактики. В этой связи запланировано
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размещение социальной рекламы в электронных и печатных СМИ потеме профилактики правонарушений и асоциальных явлений,освещение деятельности органов внутренних дел.Также запланирован конкурс городских средств массовойинформации на лучший репортаж, сюжет, передачу и публикациюв области профилактики правонарушений, профилактики наркоманиии экстремизма.Информационно-аналитическим управлением Администрациигорода Новый Уренгой ежегодно проводятся социологическиеисследования об уровне криминогенности на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, об оценкедеятельности участковых уполномоченных полиции населениеммуниципального образования город Новый Уренгой и о состояниимежнациональной и миграционной ситуации, уровне толерантности иоценки риска деструктивных процессов в муниципальном образованиигород Новый Уренгой. По результатам проведённых исследованийкорректируются планы работы и мероприятия, проводимые субъектамипрофилактики.Решение задачи 2 «Повышение безопасности дорожногодвижения» осуществляется посредством выполнения мероприятий:- по обеспечению улично-дорожной сети автоматическимифоторадарными комплексами типа «Кордон-С», «Крис-С» и инымикомплексами фото- и видеофиксации нарушений правил дорожногодвижения;- по обустройству ограждениями аварийно-опасных участковулично-дорожной сети;- по замене устаревших и установке дополнительных дорожныхзнаков;- по устройству светофорных объектов на улично-дорожной сетии разработке проектов организации дорожного движения.Этот комплекс мероприятий по улучшению организации движениятранспортных средств и пешеходов дополняется мероприятиями пообучению детей и информированию населения о правилах поведенияна дорогах. С этой целью запланировано приобретение мобильногодетского автогородка (с переносным оборудованием), учебногооборудования и учебно-методических программ по безопасностидорожного движения, а также проведение и участие вширокомасштабных окружных и городских акциях, конкурсах побезопасности дорожного движения. В данных мероприятиях примутучастие сотрудники ОГИБДДОМВД России по городу Новому Уренгою.Решение задачи 3 «Повышение защищенности населения итерритории муниципального образования от чрезвычайных ситуациймирного и военного времени» обеспечивается выполнениеммероприятий: по развитию единой дежурно-диспетчерской службы(далее - ЕДДС) муниципального образования город Новый Уренгой; посодержанию муниципального казенного учреждения «Службаэкстренного реагирования»; по обучению должностных лиц в учебно-
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методических центрах в области защиты населения и территорий отчрезвычайных ситуаций предприятий, организаций и учреждениймуниципального образования; по корректировке планирующихдокументов и информированию граждан средствами нагляднойагитации о соблюдении первичных мер пожарной безопасности, оправилах безопасного поведения на воде, о действиях населения приполучении сигнала «Внимание всем!» и сигналов гражданской оборонына территории муниципального образования город Новый Уренгой.Мероприятия по развитию ЕДДС муниципального образованиягород Новый Уренгой включают в себя организацию и обслуживаниепрямого проводного канала связи с ФКУ «ЦУКС ГУ МЧС России поЯНАО» и прямых проводных каналов связи с дежурно-диспетчерскимислужбами оперативных и экстренных служб города, а такжемероприятия по обучению должностных лиц ЕДДС и оснащению ихспецодеждой, оборудованием, техникой и программным обеспечением.Содержание муниципального казенного учреждения «Службаэкстренного реагирования» предусматривает расходы на оплату трудаработников учреждения, затраты на услуги связи, транспортные,коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества.Мероприятие по переработке Паспорта безопасности территориимуниципального образования город Новый Уренгой Ямало-Ненецкогоавтономного округа (с учётом требований приказа МЧС Россииот 25.10.2004№ 484 «Об утверждении типового паспорта безопасноститерриторий субъектов Российской Федерации и муниципальныхобразований») и Плана территориальной подсистемы РСЧС городНовый Уренгой по предупреждению и ликвидации аварийных разливовнефти и нефтепродуктов (в соответствии с приказом МЧС РФот 28.12.2004№ 621 «Об утверждении правил разработки и согласованияпланов по предупреждению и ликвидации разливов нефти инефтепродуктов на территории Российской Федерации») производитсяпо контракту специализированной организацией, осуществляющейрасчёты возможных рисков возникновения ЧС, в том числе связанныхс аварийными разливами нефтепродуктов.Предусмотрены мероприятия по организации проведения работпо содержанию пожарных ёмкостей.В состав работ по содержанию пожарных ёмкостей входит:- поставка тепловой энергии по закрытой водяной системетеплоснабжения на резервуары пожарного водоснабжения;- поставка воды;- запуск, развоздушивание системы теплоснабжения (подогрева)пожарных резервуаров;- обслуживание запорной арматуры в системах теплоснабженияи водоснабжения;- остановка системы отопления в летний период, подготовкак осенне-зимнему периоду.Решение задачи 4 «Обеспечение мобилизационной подготовки вмуниципальном образовании» осуществляется посредством
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мероприятий по взаимодействию с предприятиями, осуществляющимивоинский учёт и бронирование граждан, пребывающих в запасе, а такжемероприятий по обеспечению безопасности объектовинформатизации.Мероприятия по взаимодействию с предприятиями включают всебя проверку предприятий, координацию их деятельности в вопросахвоинского учёта и бронирования и проведение инструкторско-методических занятий по вопросам воинского учёта и бронирования сработниками предприятий города. Данные мероприятия проводятсяотделом специальных мероприятий Администрации города НовыйУренгой совместно с Военным комиссариатом города Новый УренгойЯмало-Ненецкого автономного округа, муниципальный.Мероприятия по обеспечению безопасности объектовинформатизации включают в себя проведение аттестации и контроляобъектов информатизации на соответствие требованиям безопасностипо защите информации Администрации города Новый Уренгой.Выполнение вышеуказанных мероприятий оценивается спомощью показателей результативности, перечень которых и ихзначения по годам реализации приведены в приложениях 9, 10 кмуниципальной программе.Выполнение задач подпрограммы оценивается с помощьюпоказателей эффективности, методика расчётов которых указана вприложении к подпрограмме «Безопасный город».С 2018 года мероприятия подпрограммы реализуются в рамкахмуниципальной программы «Безопасная территория», утверждённойпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 04.09.2017№ 280.

Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Предложенные мероприятия подпрограммы позволят решить рядвопросов, связанных с обеспечением безопасности жизнедеятельностинаселения муниципального образования город Новый Уренгой.В частности, реализация мероприятий подпрограммы позволит:- повысить уровень удовлетворённости граждан деятельностьюорганов местного самоуправления в сфере профилактикиправонарушений и асоциальных явлений к концу 2016 года - до 54%(не рассчитывается с 2017 года);- снизить вероятность возникновения открытых межнациональныхконфликтов (по оценке населения) к концу 2016 года - до 51%, к концу2017 года - до 50%;- снизить уровень криминогенности в городе (по оценкенаселения);- повысить уровень обеспеченности объектов с массовымпребыванием людей и объектов жизнеобеспечения действующимисистемами видеонаблюдения или кнопками экстренного вызова;- сократить количество ДТП с участием пешеходов;
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5 С 2016 года соответствующее мероприятие реализуется в рамках подпрограммы «Информационноеобщество и информационные технологии»

- увеличить количество объектов улично-дорожной сети,обеспеченных системой фото- и видеофиксации нарушений правилдорожного движения;- увеличить долю пешеходных переходов, соответствующихнормативным требованиям к концу 2016 года - до 58,5%, к концу2017 года - до 98,4%;- повысить готовность Единой дежурно-диспетчерской службымуниципального образования к немедленному реагированию навозможные чрезвычайные ситуации и происшествия;- поддерживать уровень готовности объектов мобилизационногоназначения к выполнению задач на уровне 100%;- поддерживать степень защищенности информации,обрабатываемой средствами вычислительной техники, на уровне100%.5С 2018 года мероприятия подпрограммы реализуются в рамкахмуниципальной программы «Безопасная территория».



Приложение
к подпрограмме «Безопасный город»

Методика расчёта показателей эффективностиподпрограммы «Безопасный город»
№
п/п

Наименование
показателя

Единица
измере-
ния

Формула
расчёта

Исходные данные
для расчёта значений показателя (цели, задачи)

обозначение
переменной

наименование
переменной

источник исходных
данных

1 2 3 4 5 6 7Задача (подпрограммы) 1: повышение эффективности системы профилактики правонарушений и асоциальных явлений, противодействиетерроризму и экстремизму
1.1. Уровень удовлетворённостинаселения деятельностьюорганов местногосамоуправления в сферепрофилактики правонарушений(не рассчитывается с 2017 года)

% У=100 *К/О У Уровень удовлетворённости РезультатысоциологическихопросовК Количество ответивших,что довольны деятельностьюили скорее довольны
О Общее количество опрошенных

1.2. Уровень удовлетворённостиграждан обстановкой в сферемежнациональных отношений(не рассчитывается с 2015 года)

% У=100*К/О У Уровень удовлетворённости РезультатысоциологическихопросовК Количество ответивших,что межнациональныеотношения стали менеенапряженными и какими были,такими и остались
О Общее количество опрошенных

1.3. Доля населения в возрастеот 14 до 30 лет (целеваяаудитория), охваченногомероприятиями по профилактике

% Д=К/О*100 Д Доля населения 14-30 лет,принявшего участиев профилактическихмероприятиях

Отчёты субъектовпрофилактикио проведённыхмероприятиях
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1 2 3 4 5 6 7правонарушений и асоциальныхявлений, от общего количестванаселения указанной категории(не рассчитывается с 2017 года)

К Количество населения14-30 лет, принявшего участиев профилактическихмероприятиях
О Общая численность населенияв возрасте 14-30 лет

1.4. Количество правонарушений,совершенных при проведениимассовых культурно-досуговыхгородских мероприятий(рассчитывается с 2017 года)

Ед. Абсолютныйпоказательнарастающимитогомза текущийгод

- - ИнформацияОМВД России погороду НовыйУренгой

1.5. Уровень обеспеченностиобъектов с массовымпребыванием людей и объектовжизнеобеспечениядействующими системамивидеонаблюдения или кнопкамиэкстренного вызова

% У=100 *К/О У Уровень обеспеченностиобъектов Данные паспортовантитеррористическойзащищенностиК Количество обеспеченныхобъектов
О Общее количество объектов

1.6. Оценка населением вероятностивозникновения открытыхмежнациональных конфликтов
% Р=К/О Р Оценка вероятностивозникновения конфликта РезультатысоциологическихопросовК Количество ответивших овозможности конфликта

О Общее количество опрошенных
Задача (подпрограммы) 2: повышение безопасности дорожного движения
2.1. Доля дорожно-транспортныхпроисшествий (далее - ДТП),совершенных с участиемпешеходов, в общем количествеДТП

% Д=К/О*100 Д Доля ДТП с участиемпешеходов Ведомственнаястатистика
К Количество ДТП с участиемпешеходовО Общее количество ДТП

2.2. Доля объектов улично-дорожнойсети, обеспеченных системойфото- и видеофиксациинарушений правил дорожного

% Д=К/О*100 Д Доля объектов улично-дорожной сети, обеспеченныхсистемой фото- ивидеофиксации

Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7движения (нарастающим итогом) К Количество установленныхкомплексов фото- ивидеофиксации нарушенийПДД на улично-дорожной сети
О Общее количество объектовулично-дорожной сети

2.3. Доля регулируемых пешеходныхпереходов, оборудованныхограничивающими пешеходнымиограждениями, в общемколичестве (нарастающимитогом) (не рассчитываетсяс 2016 года)

% Д= К/О*100 Д Доля регулируемыхпешеходных переходов,оборудованных ограждением
Ведомственнаястатистика

К Количество регулируемыхпереходов, оборудованныхограждением
О Общее количестворегулируемых пешеходныхпереходов

2.4. Доля пешеходных переходов,соответствующих нормативнымтребованиям в общемколичестве пешеходныхпереходов (нарастающимитогом) (рассчитываетсяс 2016 года)

% Д= К/О*100 Д Доля пешеходных переходов,соответствующих нормативнымтребованиям
Ведомственнаястатистика

К Количество переходов,соответствующих нормативнымтребованиям
О Общее количество пешеходныхпереходов

Задача (подпрограммы) 3: повышение защищенности населения и территории муниципального образования город Новый Уренгойот чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени
3.1. Процент исполненныхмероприятий по повышениюготовности Единой дежурно-диспетчерской службы(далее - ЕДДС) муниципальногообразования город НовыйУренгой к немедленномуреагированию на возможныечрезвычайные ситуации и

% П=100*И/З П Процент исполненныхмероприятий ОтчётыответственныхисполнителейИ Количество исполненныхмероприятий
З Общее количествозапланированных мероприятийпо повышению готовностиЕДДС
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1 2 3 4 5 6 7
происшествия отзапланированных3.2. Процент обученных должностныхлиц в области защитынаселения и территорий отчрезвычайных ситуаций мирногои военного времени от общегоколичества должностных лиц,подлежащих обучению

% П=100*К/О П Процент обученныхдолжностных лиц ОтчётыответственныхисполнителейК Количество обученныхдолжностных лиц
О Общее количестводолжностных лиц, подлежащихобучениюЗадача (подпрограммы) 4: обеспечение мобилизационной подготовки в муниципальном образовании

4.1. Уровень готовности объектовмобилизационного назначения квыполнению задач
% У=100 *К/О У Уровень готовности объектов квыполнению задач Отчёт о состояниимобилизационнойподготовкив муниципальномобразовании

К Количество готовых объектовО Общее количество объектов
4.2. Степень защищенностиинформации, обрабатываемой % С=100 *К/О С Степень защищенностиобъектов информатизации Отчёт о состояниимобилизационнойподготовкив муниципальномобразовании

средствами вычислительнойтехники (не рассчитываетсяс 2016 года)
К Количество объектовинформатизации, на которых невыявлены нарушения
О Общее количество объектов

4.3. Степень готовности службреагирования на работу вусловиях военного времени(рассчитывается с 2017 года)

% С=100 *К/О С Степень готовности служб Отчёт о состояниимобилизационнойподготовкив муниципальномобразовании

К Количество прошедшихподготовку служб реагированияна работу в условиях военноговремени
О Общее количество службреагирования



Приложение 4
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Информационное общество и информационные технологии»
Ответственныйисполнитель Департамент внутренней политики Администрациигорода Новый Уренгой (до 2021 года –Информационно-аналитическое управлениеАдминистрации города Новый Уренгой).
Соисполнителиподпрограммы 1. Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой.2. Управление организации закупокАдминистрации города Новый Уренгой (2014 -2016 годы).3. Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Департаментгородского хозяйства Администрации городаНовый Уренгой).4. Отдел специальных мероприятийАдминистрации города Новый Уренгой (2017 -2020 годы).5. Муниципальное автономное учреждение«Информационное агентство «Импульс Севера»(до 2021 года - муниципальное учреждение«Новоуренгойская городская газета «ПравдаСевера»).
Цельподпрограммы Формирование современной информационной ителекоммуникационной инфраструктуры,предоставление на её основе качественных услуг иобеспечение высокого уровня доступности длянаселения информации о деятельности органовместного самоуправления города Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы I этап (2014 - 2016 годы) – II этап (2017 - 2020 годы):1. Формирование единого информационногопространства для обеспечения деятельностиорганов местного самоуправления.2. Обеспечение информирования граждан о
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деятельности органов местного самоуправления сиспользованием периодических печатных изданий,электронных средств массовой информации,посредством сети Интернет.3. Мониторинг социально-политической иэкономической ситуации в муниципальномобразовании город Новый Уренгой.
III этап (2021 - 2025 годы), IV этап (2026 -2030 годы):1. Развитие единого информационногопространства для обеспечения деятельностиорганов местного самоуправления с учётомприоритета использования российскихинформационных и коммуникационныхтехнологий.2. Обеспечение информирования граждан одеятельности органов местного самоуправленияи мониторинг социально-политической иэкономической ситуации в городе Новый Уренгой.

Этапы и срокиреализацииподпрограммы
I этап - 2014–2016 годы;II этап - 2017–2020 годы;III этап - 2021–2025 годы;IV этап - 2026–2030 годы.

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Доля органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений,объединенных в единую сеть передачи данныхАдминистрации города Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений.2. Доля органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений,использующих информационные ресурсы центраобработки данных Администрации города НовыйУренгой, от общего количества органовАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учреждений(не рассчитывается с 2017 года).3. Доля органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений,имеющих собственные информационные ресурсыв сети Интернет, от общего количества органовАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных учреждений (не рассчитываетсяс 2017 года).
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4. Доля объектов информатизации органовАдминистрации города Новый Уренгой,соответствующих требованиям действующегозаконодательства в области защиты информации,от общего количества объектов указаннойкатегории.5. Уровень информированности граждано деятельности Администрации города НовыйУренгой.6. Уровень удовлетворённости населенияинформационной открытостью органов местногосамоуправления.7. Число жителей муниципального образования,принявших участие в оценке социально-политической и экономической ситуации вмуниципальном образовании (2017 – 2020 годы)(до 2017 года: увеличение числа жителеймуниципального образования, принявших участиев оценке социально-политической и экономическойситуации в муниципальном образовании (поотношению к значению предыдущего года).8. Количество электронных ресурсов, подлежащихежедневному мониторингу (2014 – 2020 годы).

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет2 741 635 тыс. рублей, в том числе:– по годам реализации:2014 год – 141 746 тыс. рублей;2015 год – 153 572 тыс. рублей;2016 год – 153 301 тыс. рублей;2017 год – 168 832 тыс. рублей;2018 год – 127 100 тыс. рублей;2019 год – 135 458 тыс. рублей;2020 год – 123 925 тыс. рублей;2021 год – 170 419 тыс. рублей;2022 год – 154 951 тыс. рублей;2023 год – 190 468 тыс. рублей;2024 год – 239 403 тыс. рублей;2025 год – 183 378 тыс. рублей;2026 год – 183 378 тыс. рублей;2027 год – 153 926 тыс. рублей;2028 год – 153 926 тыс. рублей;2029 год – 153 926 тыс. рублей;2030 год – 153 926 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:– средства окружного бюджета:



4
2014 год – 1 485 тыс. рублей;2015 год – 11 757 тыс. рублей;2016 год – 9 112 тыс. рублей;2017 год – 9 607 тыс. рублей;2018 год – 9 722 тыс. рублей;2019 год – 11 481 тыс. рублей;2020 год – 12 060 тыс. рублей;2021 год – 550 тыс. рублей;2022 год – 4 638 тыс. рублей;2023 год – 13 833 тыс. рублей;2024 год – 14 373 тыс. рублей;2025 год – 13 893 тыс. рублей;2026 год – 13 893 тыс. рублей;2027 год – 4 233 тыс. рублей;2028 год – 4 233 тыс. рублей;2029 год – 4 233 тыс. рублей;2030 год – 4 233 тыс. рублей;

– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 140 261 тыс. рублей;2015 год – 141 815 тыс. рублей;2016 год – 144 189 тыс. рублей;2017 год – 159 225 тыс. рублей;2018 год – 117 378 тыс. рублей;2019 год – 123 977 тыс. рублей;2020 год – 111 865 тыс. рублей;2021 год – 169 869 тыс. рублей;2022 год – 150 313 тыс. рублей;2023 год – 176 635 тыс. рублей;2024 год – 225 030 тыс. рублей;2025 год – 169 485 тыс. рублей.2026 год – 169 485 тыс. рублей;2027 год – 149 693 тыс. рублей;2028 год – 149 693 тыс. рублей;2029 год – 149 693 тыс. рублей;2030 год – 149 693 тыс. рублей.
Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Создание единого информационногопространства на основе использованиясовременных информационных систем итехнологий органами местного самоуправлениягорода Новый Уренгой.2. Объединение в единую сеть передачи данных100% органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений кконцу 2020 года и сохранение результата до конца
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2030 года.3. Использование информационных ресурсовцентра обработки данных Администрации городаНовый Уренгой 87% органов Администрациигорода Новый Уренгой и подведомственных имучреждений к концу 2016 года.4. Наличие собственных информационныхресурсов в сети Интернет у 100% органовАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учреждений (2014 –2016 годы).5. Достижение 100% уровня информационнойбезопасности информационных систем и ресурсоворганов местного самоуправления города НовыйУренгой.6. Соответствие требованиям действующегозаконодательства в области защиты информации100% объектов информатизации органовАдминистрации города Новый Уренгой к концу2017 года и сохранение результата в течение2018 - 2030 годов.7. Улучшение межведомственного взаимодействияорганов исполнительной власти, органов местногосамоуправления, бюджетных и иных организаций.8. Рост уровня удовлетворённости населенияинформационной открытостью органов местногосамоуправления к концу 2016 года - до 70%, к концу2026 года - до 73% и сохранение результата доконца 2030 года.9. Уровень информированности граждан одеятельности Администрации города НовыйУренгой к концу 2016 года - до 62%, к концу2027 года - до 67% и сохранение результата доконца 2030 года.10. Ежегодное участие горожан в оценкесоциально-политической и экономическойситуации в муниципальном образовании - не менее11 тыс. человек в 2017 – 2020 годах.11. Увеличение количества электронных ресурсов,подлежащих ежедневному мониторингу, до 75 ед.к концу 2030 года.12. Корректировка основных направленийинформационной (публичной) политикиАдминистрации города Новый Уренгой.
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Раздел I. Характеристика текущего состояния в сфереинформационного общества и информатизации

Обеспечение доступа к информации о деятельности органовместного самоуправления в муниципальном образовании город НовыйУренгой является частью государственной социально-экономическойполитики Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономногоокруга и представляет собой совокупность правовых, экономических,организационных и иных мер, направленных на реализациюполномочий, предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местногосамоуправления в Российской Федерации» и Федеральным закономот 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информациио деятельности государственных органов и органов местногосамоуправления».По состоянию на 2012 год актуальной проблемой взаимодействияорганов власти с населением повсеместно является недостаточнаяинформированность граждан о деятельности властных структур.Нехватка информации об усилиях муниципалитета по решениюосновных городских проблем способна привести к росту социальнойнапряжённости в обществе.Одно из важнейших условий формирования гражданскогообщества – открытость деятельности органов местногосамоуправления. Результатом политики информационной открытостиявляются расширение участия граждан в решении задач социально-экономического развития, включение граждан в процесс принятияважных общественных решений. Для этого органам местногосамоуправления необходимо проведение информационной политики,направленной на освещение своей деятельности.Принципиальной задачей органов местного самоуправленияявляется создание качественного информационного контента идоведение его до каждого жителя города. Использование механизмовинформирования горожан о деятельности Главы города Новый Уренгойи Администрации города Новый Уренгой способствует позитивномувосприятию реализуемых программ и планов социально-экономического развития, что в целом положительно отражается наимидже муниципального образования город Новый Уренгой. Благодаряпланомерной работе по взаимодействию со средствами массовойинформации с 2008 года сформировался рост информированностиграждан о деятельности Администрации города Новый Уренгой. Так,за пять лет количество респондентов, удовлетворённых объёмоминформации о деятельности органов местного самоуправления,выросло с 53,6% до 61,4%.Вместе с тем актуальными остаются задачи по улучшениювзаимодействия органов местного самоуправления с населением исредствами массовой информации по вопросам местного значения,повышению открытости и гласности деятельности Администрации
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города Новый Уренгой, определению приоритетных тем дляосвещения. Так, оценка удовлетворённостью информационнойоткрытостью Администрации города Новый Уренгой неустойчива и втечение пяти лет колебалась и носила волнообразно-хаотичныйхарактер. Если в 2008 году процент удовлетворённых информационнойоткрытостью составлял 59,9%, то к 2011 году он снизился до 46,5%, поитогам 2012 года этот показатель составил 65,5%.Важным звеном в политике информационной открытости органовместного самоуправления сегодня (в 2012 году) является газета«Правда Севера»: издание не только информирует читателей особытиях социально-политической, экономической, спортивной жизни,происходящих на территории муниципального образования, но иявляется гарантом вступления в силу правовых актов органов местногосамоуправления, после их публикации на страницах издания.Одним из эффективных механизмов взаимодействия органоввласти с общественностью является официальный сайтмуниципального образования город Новый Уренгой. Использованиесовременных технологий позволяет быстро и экономичнораспространить информацию о деятельности органов власти и довестиофициальную точку зрения по тем или иным вопросам до населения.Профессиональные фоторепортажи наиболее значимыхмероприятий позволяют сформировать фотоархив, доступ к которомуобеспечивает качественную и своевременную визуализационнуюподдержку контента, распространяемого посредством печатных иэлектронных СМИ, в т.ч. через сеть Интернет.Эффективной поддержкой реализации информационнойполитики является развитие информационно-коммуникационныхтехнологий. Стратегия развития информационного общества вРоссийской Федерации, утверждённая Президентом РоссийскойФедерации 07.02.2008 № Пр-212, установила общие стратегическиеориентиры развития в данной сфере. Указом Президента РоссийскойФедерации от 09.05.2017 № 203 указанная Стратегия развитияинформационного общества в Российской Федерации признанаутратившей силу и утверждена Стратегия развития информационногообщества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы, которойопределены цели, задачи и меры по реализации внутренней и внешнейполитики Российской Федерации в сфере примененияинформационных и коммуникационных технологий, направленные наразвитие информационного общества, формирование национальнойцифровой экономики, обеспечение национальных интересов иреализацию стратегических национальных приоритетов.Одним из основных направлений реализации государственнойполитики в сфере информатизации является создание комплексагосударственных и муниципальных информационных систем,обеспечивающих поддержку деятельности органов государственнойвласти и органов местного самоуправления, так называемого«электронного правительства». Создаваемую информационно-
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технологическую инфраструктуру на муниципальном уровне называют«электронный муниципалитет». В рамках развития механизмаинтерактивного взаимодействия органов местного самоуправления сфизическими и юридическими лицами в 2012 году внедреныорганизационные схемы взаимодействия и координации органовАдминистрации города Новый Уренгой при предоставлениимуниципальных услуг в электронном виде, разработан и реализуетсякомплекс мероприятий по технологическому обеспечению участияАдминистрации города Новый Уренгой в межведомственноминформационном обмене и взаимодействии при переходе напредоставление услуг в электронном виде, в общественных местах,административных зданиях установлены 11 информационныхтерминалов, позволяющих обеспечить доступ жителей города кинформации о муниципальных услугах, процедуре предоставлениямуниципальных услуг.Формирование единого информационного пространства дляобеспечения деятельности органов местного самоуправленияявляется главной задачей в данном направлении. В рамках этой задачинеобходимо выполнить мероприятия по созданию и объединениюинформационных ресурсов и систем органов Администрации городаНовый Уренгой.В органах Администрации города Новый Уренгой внедреныинформационные системы, обеспечивающие автоматизированныйсбор, обработку и хранение данных, необходимых для выполнениявозложенных функций, требующие выполнения мероприятий поразвитию, модернизации и поддержанию в актуальном состоянии.Необходимым условием функционирования систем являетсяобеспечение конфиденциальности, доступности, целостности, чтотребует выполнения комплекса мер по обеспечению безопасностиинформационных технологий. Созданная система формируется какцентр обработки данных (далее – ЦОД), интегрирует в себеинформационные ресурсы, такие как система электронногодокументооборота и делопроизводства, правовые базы данных,официальный сайт муниципального образования город Новый Уренгойи прочее. В настоящее время в ЦОД функционирует 42%существующих информационных ресурсов.В целях автоматизации документооборота и стандартизациибизнес-процессов в органах Администрации города Новый Уренгой иих подведомственных учреждениях установлено 770 рабочих местсистемы электронного документооборота и делопроизводства (далее -СЭДД). Рабочие места сотрудников органов Администрации городаНовый Уренгой подключены в полном объёме. К СЭДД в плановомпорядке подключаются муниципальные учреждения,подведомственные органам Администрации города Новый Уренгой.Для обеспечения надежности функционирования СЭДД необходиморасширение системы хранения данных, которая обеспечиваетхранение и архивацию данных в соответствии с действующими
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регламентами в режиме 24 часа в сутки 7 дней в неделю.По состоянию на 2012 год в органах местного самоуправления ибюджетных учреждениях используются различные системы ведениябухгалтерского, кадрового и налогового учёта, что не позволяетобеспечить эффективное взаимодействие по данным направленияммежду различными подразделениями. Внедрение системыконсолидированного учёта позволило улучшить эффективностьдеятельности муниципальных учреждений в части использованияединого подхода к ведению бухгалтерского учёта и межуровневоговзаимодействия. В настоящее время система охватывает32 подведомственных учреждения Департамента образованияАдминистрации города Новый Уренгой. В рамках дальнейшегоразвития в 2014 году планируется к системе подключить12 подведомственных учреждений Управления культурыАдминистрации города Новый Уренгой. В целом система имеетвозможность масштабирования по подведомственным учреждениямУправления по работе с молодежью и общественностью, Управленияфизической культуры, спорта и туризма, Управления по труду исоциальной защите населения.Вновь создаваемой информационной системой являетсяавтоматизированная система «Улично-дорожная сеть», котораяв конечном итоге предназначена для финансового планированиясредств на поддержание в надлежащем состоянии всей городскойинфраструктуры, контроля деятельности сферы ЖКХ. В настоящеевремя внедрена только программная основа системы. В дальнейшемв рамках автоматизированной системы планируется расширениефункционала по автоматизации и диспетчеризации ЖКХ, что позволитобеспечить осуществление общедомового контроля потребленияресурсов, централизованный сбор и хранение информации опотреблении ресурсов с дальнейшей передачей в расчётные центрыдля проведения расчётов, возможность интерактивноговзаимодействия по обращениям граждан. Данная система являетсяинновационной и требует дальнейшего развития, наполнения ифункционального масштабирования.Требования действующего законодательства в области защитыинформации обязывают выполнять мероприятия по обеспечениюинформационной и технической безопасности информациисуществующих информационных систем, что предусматриваетвыполнение мероприятий с привлечением аккредитованных органов.В рамках действующего законодательства ежегодно проводятсямероприятия по контролю соответствия требованиям безопасностиобработки информации на объектах информатизации Администрациигорода Новый Уренгой. Разрабатываются нормативные правовые актыАдминистрации города Новый Уренгой в области защиты информации,приобретаются сертифицированные средства защиты информации.Наличие большого количества пользователей информационныхресурсов, компьютерной и оргтехники в органах Администрации города
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Новый Уренгой, удаленность их друг от друга, значительные затратына услуги сопровождения информационных ресурсов (IT-инфраструктуры) с привлечением подрядчиков создали предпосылкидля внедрения системы управления информационно-вычислительными ресурсами на базе концепции ITSM, позволяющейобеспечить учёт всех вычислительных ресурсов и информационныхсистем, учёт всех заявок пользователей и их исполнение, проведениемониторинга вычислительных ресурсов в реальном режиме времени,создание базы данных всей установленной вычислительной техники,системы автоматизированной инвентаризации вычислительнойтехники, регистрацию всех инцидентов (сбои в работе оборудования,проведение ремонтных работ, замена комплектующих и пр.). Вперспективном развитии она позволит регистрировать до 250 заявок вмесяц. Также система определяет множество понятий и задает задачиотделов в структуре Управления информатизации, такие какуправление рисками, управление безопасностью, управлениефинансами и т.д.

Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
1. В рамках задачи по формированию единого информационногопространства для обеспечения деятельности органов местногосамоуправления с учётом приоритета использования российскихинформационных и коммуникационных технологий, обозначенногов Стратегии развития информационного общества в РоссийскойФедерации на 2017-2030 годы, утверждённой Указом ПрезидентаРоссийской Федерации от 09.05.2017 № 203, планируются:– мероприятия по технологическому обеспечению участияорганов Администрации города Новый Уренгой в межведомственномэлектронном взаимодействии при переходе на предоставление услуг вэлектронном виде. Оказание методической и технической поддержкиорганам Администрации города Новый Уренгой при осуществлениивзаимодействия с государственными и федеральными органами приосуществлении деятельности по предоставлению государственных имуниципальных услуг населению. Организация каналов связи докоординатора системы для операторов, осуществляющихвзаимодействие в системе электронного межведомственноговзаимодействия (далее – СМЭВ) Ямало-Ненецкого автономного округа;– мероприятия, направленные на развитие и модернизациюсетей передачи данных Администрации города Новый Уренгой (далее– сеть передачи данных), аренду каналов связи, обслуживание иразмещение сетевого оборудования и обеспечение доступа к сетиИнтернет для органов Администрации города Новый Уренгой, в томчисле предусматриваются строительство отдельных участков сетипередачи данных, локально-вычислительных сетей, организацияканалов связи, в том числе защищенных; аренда каналов связи до
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отдалённых органов Администрации города Новый Уренгой, в томчисле Департамента жизнеобеспечения районов Лимбяяха иКоротчаево Администрации города Новый Уренгой (до 2022 года -территориальных управлений Администрации города Новый Уренгойрайонов Коротчаево и Лимбяяха); размещение оборудования на узлахсвязи провайдеров связи города Новый Уренгой, что позволиторганизовать и обеспечить сотрудникам органов Администрациигорода Новый Уренгой использование ресурсов сети передачи данных,сети Интернет и региональной межведомственнойтелекоммуникационной сети ЯНАО для выполнения своихдолжностных обязанностей в полном объёме;– услуги по созданию, модернизации и сопровождениюмультимедийных, информационных и вычислительных систем икомплексов, которые позволят: интегрировать имеющиеся ипланируемые к внедрению информационные ресурсы в единоеинформационное пространство с системой, обеспечивающейнеобходимые условия для бесперебойного функционирования,защищенности и доступности. Развитие и техническое сопровождениесистемы электронного документооборота и делопроизводства органовместного самоуправления обеспечит использование ресурсов системыэлектронного документооборота и делопроизводства сотрудникамиорганов Администрации города Новый Уренгой и подведомственныхим учреждениям с максимальным эффектом; развить единыеинформационные системы организации консолидированного учётаведения кадрового и бухгалтерского учёта, что обеспечитцентрализацию на базе единых программных продуктов имеющихсяинформационных систем по бюджетному и кадровому учётуподведомственных учреждений органов Администрации города НовыйУренгой; организовать работы, направленные на модернизациюинформационных ресурсов Администрации города Новый Уренгой всети Интернет и порталов органов местного самоуправления, чтообеспечит улучшение внешнего вида официального сайтаАдминистрации города Новый Уренгой, оптимизацию навигации посайту; сопровождать и обслуживать справочные системы общегопользования, что предоставит возможность сотрудникам органовАдминистрации города Новый Уренгой оперативно осуществлятьвозложенные на них функции и решать задачи в соответствии сдействующим законодательством; развивать систему управленияинформационно-вычислительными ресурсами, в результате чеговозрастёт уровень качества оказываемых услуг в областиинформатизации за счёт автоматизации процессов регистрацииинцидентов в информационных системах Администрации городаНовый Уренгой; создавать новые необходимые и эффективныемультимедийные, вычислительные и информационные системы икомплексы с целью организации единого информационногопространства, позволяющего качественно и оперативно осуществлять
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свои функции и обязательства органам Администрации города НовыйУренгой;– мероприятия по технической защите информации на объектахинформатизации, в том числе информационных системах, органовАдминистрации города Новый Уренгой, что позволит выполнитьтребования действующего законодательства по обеспечениюбезопасности обработки персональных данных в информационныхсистемах персональных данных органов Администрации города НовыйУренгой;– внедрение и развитие системы с функционалом поавтоматизации и диспетчеризации, что позволит обеспечитьпрозрачность и управляемость ЖКХ, выявить и взять под постоянныйконтроль потери всех видов ресурсов, снизить количество аварий,также внедрение данного модуля позволит оптимизировать расходы насодержание ЖКХ;– повышение квалификации сотрудников органов Администрациигорода Новый Уренгой, обеспечивающих функционированиеинформационных систем и ресурсов, позволит обеспечить оказаниеквалифицированных услуг в области информатизации и защитыинформации;– приобретение мультимедийного, серверного, сетевого,вычислительного, сервисного оборудования, в том числе российскогопроизводства, комплектующих и лицензионного программногообеспечения позволит снизить потребность в компьютерной техникеорганов Администрации города Новый Уренгой, обеспечить развитиесети передачи данных за счёт использования современноговысокопроизводительного сетевого серверного оборудования,организовать возможность интерактивного участия во всех сферахдеятельности органов Администрации города Новый Уренгой,выполнить требования действующего законодательства в областиинформатизации.2. В рамках реализации задачи по обеспечению информированияграждан о деятельности органов местного самоуправления сиспользованием периодических печатных изданий, электронныхсредств массовой информации, посредством сети Интернет в 2014 -2020 годах планируется:– информировать жителей муниципального образования ополитической, экономической, социальной, культурной, спортивнойжизни города, размещать материалы о деятельности органов местногосамоуправления в печатных средствах массовой информации,способствовать подготовке и выпуску городской газеты «ПравдаСевера», в том числе публикации утверждённых нормативныхправовых актов органов местного самоуправления в приложении«Известия местного самоуправления»;– размещать информационные и аналитические материалы одеятельности органов местного самоуправления в теле- и радиоэфире,в том числе и проводить прямые эфиры с должностными лицами
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органов местного самоуправления;– размещать в интернет-изданиях на региональных иобщефедеральных новостных web-сайтах информационныесообщения о социально-экономической ситуации в городе НовыйУренгой и деятельности Администрации города Новый Уренгой;– постоянно пополнять и актуализировать контент официальногосайта муниципального образования город Новый Уренгой;– формировать и пополнять фотоархив Информационно-аналитического управления о деятельности органов местногосамоуправления, событиях, происходящих на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, размещатьфотографии на официальном сайте муниципального образования и всредствах массовой информации.3. В рамках реализации задачи по мониторингу социально-политической и экономической ситуации в муниципальномобразовании город Новый Уренгой в 2014 - 2020 годах планируется:– проводить социологические исследования и аналитическиемероприятия с целью определения удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления, выявленияактуальных городских проблем, формирования общественного мненияпо отдельным направлениям городской политики, созданияпозитивного имиджа Главы города Новый Уренгой и органов местногосамоуправления.В 2021 - 2030 годах реализация мероприятий задач (пункты 2, 3)будет продолжена в рамках единой задачи по информированиюграждан о деятельности органов местного самоуправления имониторингу социально-политической и экономической ситуации вгороде Новый Уренгой.В 2014 - 2020 годах информация о политической, экономической,социальной жизни муниципального образования, деятельности органовместного самоуправления и государственной власти размещалась впечатных и электронных средствах массовой информации - газете«Правда Севера», в телеэфире телерадиоинформационного агентства«Импульс». С 2021 года мероприятия по размещению информацииреализуются муниципальным автономным учреждением«Информационное агентство «Импульс Севера» (далее - МАУ«Информационное агентство «Импульс Севера») в рамкахмуниципального задания, включая в том числе:- размещение информационных и аналитических материалов одеятельности органов местного самоуправления в теле- и радиоэфире,в том числе прямые эфиры с участием руководителей органовАдминистрации города Новый Уренгой и должностных лиц органовместного самоуправления, прямые трансляции с общегородских,региональных мероприятий (День города, День Победы, форумы и пр.);- подготовку и выпуск городской газеты «Правда Севера», в томчисле публикацию утверждённых нормативных правовых актов органовместного самоуправления. С 01.07.2024 правовые акты публикуются в
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сетевом издании «Импульс Севера» (tv-impulse.ru);- создание роликов различной тематической направленности;- создание (подготовку) и размещение материалов в стороннихсредствах массовой информации и в иных информационных ресурсах.Для укрепления материально-технической базы МАУ«Информационное агентство «Импульс Севера» запланированоприобретение нового студийного оборудования, компьютернойтехники, лицензий и программного обеспечения, мебели, надувныхшатров, тепловых пушек, генераторов к ним, брендированной зимнейодежды с символикой учреждения, а также автомобилей для выездакорреспондентов с целью подготовки репортажей, перевозкиоборудования для эфиров. Планируется повышение квалификацииработников учреждения.Для проведения информационных кампаний по продвижениюсоциально значимых проектов федерального, регионального иместного значения на 2024 год запланировано приобретение цифровыхрекламных конструкций (пилонов).Также в рамках задачи планируется:– пополнять и актуализировать контент официального сайтаАдминистрации города Новый Уренгой;– формировать и пополнять фотоархив Администрации городаНовый Уренгой, размещать фотографии на официальном сайтеАдминистрации города Новый Уренгой, официальных страницах всоциальных сетях и мессенджерах;– проводить социологические исследования и аналитическиемероприятия с целью определения удовлетворённости населениядеятельностью органов местного самоуправления, выявленияактуальных для города проблем, формирования общественногомнения по отдельным направлениям городской политики, созданияпозитивного имиджа Главы города Новый Уренгой и органов местногосамоуправления.Выполнение вышеуказанных мероприятий оценивается спомощью показателей результативности, перечень которых и ихзначения по годам реализации приведены в приложениях 9, 10, 13, 14к муниципальной программе.Выполнение задач подпрограммы оценивается с помощьюпоказателей эффективности, методика расчётов которых указана вприложении к подпрограмме «Информационное общество иинформационные технологии».

Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы позволит:- создать единое информационное пространство на основеиспользования современных информационных систем и технологийорганами местного самоуправления города Новый Уренгой:объединить в единую сеть передачи данных 100% органов



15
Администрации города Новый Уренгой и подведомственных имучреждений к концу 2020 года и сохранить результат до конца2030 года; использовать информационные ресурсы центра обработкиданных Администрации города Новый Уренгой 87% органовАдминистрации города Новый Уренгой и подведомственных имучреждений к концу 2016 года; иметь собственные информационныересурсы в сети Интернет 100% органов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных им учреждений (2014 –2016 годы);- достичь 100% уровня информационной безопасностиинформационных систем и ресурсов органов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой к концу 2017 года и сохранить результат доконца 2030 года, соответствия требованиям действующегозаконодательства в области защиты информации 100% объектовинформатизации органов Администрации города Новый Уренгой кконцу 2017 года и сохранить результат в течение 2018 – 2030 годов;- улучшить межведомственное взаимодействие органовисполнительной власти, органов местного самоуправления,бюджетных и иных организаций;- повысить уровень удовлетворённости населенияинформационной открытостью органов местного самоуправления кконцу 2016 года - до 70%, к концу 2026 года - до 73% с сохранениемрезультата до конца 2030 года;- повысить уровень информированности граждан о деятельностиАдминистрации города Новый Уренгой к концу 2016 года - до 62%, кконцу 2027 года - до 67% с сохранением результата до конца 2030 года;- обеспечить ежегодное участие горожан в оценке социально-политической и экономической ситуации в муниципальномобразовании - не менее 11 тыс. человек в 2017 - 2020 годах;- увеличить количество электронных ресурсов, подлежащихежедневному мониторингу, до 75 ед. к концу 2030 года;- корректировать основные направления информационной(публичной) политики Администрации города Новый Уренгой.



Приложение
к подпрограмме «Информационноеобщество и информационныетехнологии»

Методика расчёта показателей эффективностиподпрограммы «Информационное общество и информационные технологии»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)обозначениепеременной наименованиепеременной источникисходных данных
1 2 3 4 5 6 7I этап (2014 - 2016 годы) - II этап (2017 - 2020 годы):
1.1. Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,объединенных в единую сетьпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% V=(a/b)*100% a Количество органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных учреждений,подключенных к сети передачиданных

Ведомственнаястатистика

b Общее количество органовАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственныхучреждений
1.2. Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,использующих информационныересурсы центра обработки данныхАдминистрации города НовыйУренгой от общего количестваорганов Администрации города

% V=(a/b)*100% a Количество органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных учреждений,использующих ЦОД

Ведомственнаястатистика

b Общее количество органовАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственных
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1 2 3 4 5 6 7Новый Уренгой иподведомственных им учреждений(2014 - 2016 годы)
учреждений

1.3. Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,имеющих собственныеинформационные ресурсыв сети Интернет, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений(2014 - 2016 годы)

% V=(a/b)*100% a Количество органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных учреждений,имеющих собственныеинформационные ресурсы

Ведомственная
статистика

b Общее количество органовАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственныхучреждений
1.4. Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации, от общего количестваобъектов указанной категории

% V=(a/b)*100% a Количество объектовинформатизации органовАдминистрации города НовыйУренгой, соответствующихтребованиям по защитеинформации

Ведомственная
статистика

b Общее количество объектовинформатизации органовАдминистрации города НовыйУренгой
1.5. Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

% - - - Результатысоциологическогоисследования
1.6. Уровень удовлетворённостинаселения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления

% - - - Результатысоциологическогоисследования
1.7. Число жителей муниципальногообразования, принявших участие воценке социально-политической иэкономической ситуации вмуниципальном образовании (поотношению к значению

Чел. V= а-b a Число жителей муниципальногообразования, принявших участие воценке социально-политической иэкономической ситуации вмуниципальном образовании втекущем году

Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7предыдущего года) b Число жителей муниципальногообразования, принявших участие воценке социально-политической иэкономической ситуации вмуниципальном образовании впредыдущем году
1.8. Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневномумониторингу

Шт. - - - Ведомственнаястатистика
III этап (2021-2025 годы), IV этап (2026 - 2030 годы):

2.1. Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,объединённых в единую сетьпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% V=(a/b)*100% a Количество органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных учреждений,подключенных к сети передачиданных

Ведомственнаястатистика

b Общее количество органовАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственныхучреждений2.2. Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации, от общего количестваобъектов указанной категории

% V=(a/b)*100% a Количество объектовинформатизации органовАдминистрации города НовыйУренгой, соответствующихтребованиям по защитеинформации

Ведомственнаястатистика

b Общее количество объектовинформатизации органовАдминистрации города НовыйУренгой2.3. Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

% - - - Результатысоциологическогоисследования
2.4. Уровень удовлетворённостинаселения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления

% - - - Результатысоциологическогоисследования



Приложение 5
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Регулирование градостроительной деятельности»
Ответственныйисполнитель Управление градостроительства и архитектурыАдминистрации города Новый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы Департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Администрации городаНовый Уренгой.
Целиподпрограммы Регулирование градостроительной деятельностина территории города Новый Уренгой. Комплексноеразвитие территории города Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы 1. Обеспечение рационального размещенияобъектов капитального строительства жилищной,социальной, коммунальной, производственной,инженерно-транспортной инфраструктуры.2. Обеспечение реализации документовтерриториального планирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройки.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021–2025 годы;IV этап – 2026–2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Доля утверждённых проектов планировоктерриторий города Новый Уренгой от общегоколичества проектов планировок территорий,подлежащих утверждению.2. Доля выданных градостроительных плановземельных участков от общего количестваобращений заявителей по данному вопросу.3. Доля территорий, подлежащих освоению наосновании документов, регулирующихградостроительную деятельность, от площадитерритории города Новый Уренгой.4. Удельный вес своевременно выданных
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(направленных) заявителям исходно-разрешительных документов в общем количествеобращений о предоставлении исходно-разрешительных документов.

Ресурсноеобеспечениемуниципальнойпрограммы(в том числепо годамреализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммысоставляет 50 033 тыс. рублей, в том числе:– по годам реализации:2014 год – 12 280 тыс. рублей;2015 год – 1 000 тыс. рублей;2016 год – 950 тыс. рублей;2017 год – 3 490 тыс. рублей;2018 год – 0 рублей;2019 год – 741 тыс. рублей;2020 год – 20 808 тыс. рублей;2021 год – 36 тыс. рублей;2022 год – 465 тыс. рублей;2023 год – 1 575 тыс. рублей;2024 год – 1 058 тыс. рублей;2025 год – 1 424 тыс. рублей;2026 год – 1 424 тыс. рублей;2027 год – 1 369 тыс. рублей;2028 год – 1 369 тыс. рублей;2029 год – 1 369 тыс. рублей;2030 год – 1 369 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:– средства окружного бюджета:2014 год – 0 рублей;2015 год – 0 рублей;2016 год – 865 тыс. рублей;2017 год – 2 924 тыс. рублей;2018 год – 0 рублей;2019 год – 0 рублей;2020 год – 16 182 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 12 280 тыс. рублей;2015 год – 1 000 тыс. рублей;2016 год – 85 тыс. рублей;2017 год – 566 тыс. рублей;2018 год – 0 рублей;2019 год – 741 тыс. рублей;2020 год – 4 626 тыс. рублей;2021 год – 36 тыс. рублей;2022 год – 465 тыс. рублей;
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2023 год – 1 369 тыс. рублей;2024 год – 1 058 тыс. рублей;2025 год – 1 424 тыс. рублей2026 год – 1 424 тыс. рублей;2027 год – 1 369 тыс. рублей;2028 год – 1 369 тыс. рублей;2029 год – 1 369 тыс. рублей;2030 год – 1 369 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Увеличение доли утверждённых проектовпланировки территорий города Новый Уренгой до49,59% к концу 2022 года, до 34,57% в течение2023-2030 годов от общего количества проектов,подлежащих утверждению.2. Увеличение доли территорий, подлежащихосвоению на основании документов, регулирующихградостроительную деятельность, до 2,04% к концу2030 года.3. Обоснованность и прозрачность принятиярешений органами местного самоуправления приосуществлении градостроительной деятельности.4. Выдача градостроительных планов земельныхучастков по 100% обращений.5. Своевременная выдача (направление)заявителям исходно-разрешительных документовпо 100% обращений о предоставлении исходно-разрешительных документов.6. Улучшение архитектурного облика города НовыйУренгой, обеспечение его динамичного развития.
Раздел I. Характеристика текущего состоянияградостроительной деятельности на территориимуниципального образования город Новый Уренгой

Нормами Градостроительного кодекса Российской Федерации иФедерального закона «Об общих принципах организации местногосамоуправления в Российской Федерации» предусмотренообеспечение устойчивого развития территорий, которое базируется напервостепенном приоритете потребностей населения, гармоничномразвитии производства, социальной сферы и окружающей природнойсреды.Градостроительный кодекс Российской Федерации определилпринципиально новую политику регулирования градостроительнойдеятельности на местах, а именно необходимость разработкидокументов территориального планирования.Градостроительное регулирование - деятельность органовгосударственной власти и органов местного самоуправления
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по упорядочению градостроительных отношений, возникающихв процессе градостроительной деятельности, осуществляемаяпосредством принятия законодательных и иных нормативных правовыхактов, утверждения и реализации документов территориальногопланирования, документации по планировке территории и правилземлепользования и застройки.Основными полномочиями органов местного самоуправления вобласти градостроительной деятельности согласно ч. 3 ст. 8Градостроительного кодекса Российской Федерации по состояниюна 2012 год являются:- подготовка и утверждение документов территориальногопланирования;- утверждение правил землепользования и застройки;- утверждение подготовленной на основе документовтерриториального планирования документации по планировкетерритории;- выдача разрешений на строительство, разрешений на вводобъектов в эксплуатацию при осуществлении строительства,реконструкции, капитального ремонта объектов капитальногостроительства, расположенных на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой.Развитие современных отношений в сфере градостроительнойдеятельности существенно влияет на качественные характеристикигородской градостроительной ситуации и, как следствие, неизбежноформирует потребность в постоянном изменении (корректировке)основополагающего документа территориального планированиямуниципального образования – Генерального плана муниципальногообразования город Новый Уренгой.Практика показывает, что применение документовтерриториального планирования в условиях постоянно меняющейсяградостроительной ситуации требует мониторинга этих документов иих периодической корректировки (внесения в них изменений).В 2012 году в соответствии с Законом Ямало-Ненецкогоавтономного округа от 31.10.2012 № 102-ЗАО «О внесении измененияв закон Ямало-Ненецкого автономного округа «О наделении статусом,определении административного центра и установлении границмуниципального образования город Новый Уренгой» изменилисьграницы муниципального образования город Новый Уренгой, при этомзначительно увеличилась площадь территорий для жилищногостроительства (район Лимбяяха), рекреационного назначения (районЛимбяяха, район Коротчаево), изменилась площадь полигонов позахоронению твердых бытовых отходов (район Северный, районКоротчаево), полигона по утилизации строительного мусора (районЮжный), расширилась территория кладбища (район Южный) ивключены в границы муниципального образования территориикладбища в районе Коротчаево.
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Таким образом, требуется внесение изменений в утверждённуюградостроительную документацию: Генеральный план, правилаземлепользования и застройки и утверждение новых проектовпланировки территорий муниципального образования город НовыйУренгой.Особенным, важнейшим направлением при корректировкеГенерального плана является преобразование территорийпроизводственного назначения.Корректировка Генерального плана позволит обеспечитьвозможность:- создания юридической базы для осуществления строительнойдеятельности - правил землепользования и застройки населенныхпунктов;- определения направлений развития и совершенствованияпланировочной структуры, социальной инженерной и транспортнойинфраструктур муниципального образования;- подготовки рекомендаций по очередности и режиму освоенияновых районов, участков, а также реконструкции существующейзастройки;- регулирования процесса отвода земельных участков и продажи(сдачи в аренду) объектов недвижимости с учётом функциональногозонирования территории;- определения и повышения инвестиционной привлекательноститерриторий муниципального образования;- определения наиболее целесообразной формы и режимафункционального использования любой части территориимуниципального образования.Внесение изменений в документы территориальногопланирования, как правило, влечет за собой и внесение изменений вПравила землепользования и застройки. В соответствии с Правиламиземлепользования и застройки решаются задачи создания условий длясохранения окружающей среды, планировки территорий, обеспеченияправ и законных интересов правообладателей земельных участков иобъектов капитального строительства, привлечения инвестиций, в томчисле путём предоставления возможности выбора наиболееэффективных видов разрешенного использования земельных участкови объектов капитального строительства.Наличие утверждённых проектов планировки и проектовмежевания территорий позволит провести большое количествоаукционов по продаже права на заключение договоров арендыземельных участков. По состоянию на 2012 год территориямуниципального образования город Новый Уренгой разделена на68 планировочных микрорайонов, из них утверждено только 23 проектапланировки территорий муниципального образования город НовыйУренгой.Решение вышеперечисленных проблем позволит достичьпланомерного, устойчивого и комплексного развития города в рамках
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реализации Генерального плана, что повлечет за собой созданиеблагоприятной среды жизнедеятельности его населения, прозрачностьпроцедур землепользования и застройки, создание благоприятныхусловий для инвестиций в строительство, увеличение объёмовстроительства, в том числе строительства жилья, социальных объектови объектов инженерной инфраструктуры.

Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
В рамках реализации задачи 1 «Обеспечение рациональногоразмещения объектов капитального строительства жилищной,социальной, коммунальной, производственной, инженерно-транспортной инфраструктуры» предусмотрена реализацияследующих мероприятий:- внесение изменений в Генеральный план города Новый Уренгой.В настоящее время Генеральный план нуждается в корректировке сучётом обоснования необходимости формирования единогоэкономического и градостроительного пространства территории городаНовый Уренгой и Ямало-Ненецкого автономного округа, реализацияданного мероприятия планируется путём заключения муниципальногоконтракта на выполнение работ по корректировке Генерального планасо специализированной организацией;- поддержание в актуальном состоянии Правилземлепользования и застройки города Новый Уренгой. Планируетсявнесение изменений в Правила землепользования и застройкина основании откорректированного Генерального плана, утверждённойдокументации по планировке территории, а также выявленныхнесоответствий действующим градостроительным регламентам;- разработка и утверждение документации по планировкетерриторий города Новый Уренгой, в том числе в рамках участия восуществлении мероприятий регионального проекта «Жильё». Втечение периода реализации подпрограммы планируется утверждение52 проектов планировки и межевания территории муниципальногообразования, в том числе: проект планировки и проект межеваниятерритории планировочного квартала 01:12:02 (утверждёнпостановлением Администрации города Новый Уренгой от 09.04.2021№ 126); проекты планировки территорий, проекты межеваниятерриторий элементов планировочных структур районов Северный,Южный г. Новый Уренгой для проведения комплексных кадастровыхработ (01:04, 01:05, 01:06, 01:08, 01:10, 01:09:01, 01:11, 01:12:02,01:12:05, 02:01:03, 02:19:01, 02:19:04, 02:11:02, 02:11:03) (утвержденыпостановлениями Администрации города Новый Уренгой от 23.09.2021№ 393, от 01.10.2021 № 406); проекты планировки территорий, проектымежевания территорий элементов планировочных структур районовЛимбяяха, Коротчаево г. Новый Уренгой для проведения комплексныхкадастровых работ (07:01, 07:02, 07:03:01, 07:04, 06:01:01, 06:01:02,



7
06:01:03, 06:01:04, 06:01:06, 06:01:11, 06:01:12, 06:01:13, 06:01:14,06:02, 06:03:01) (утверждены постановлениями Администрации городаНовый Уренгой от 23.09.2021 № 392, от 14.10.2021 № 424);- подготовка и выдача градостроительных планов земельныхучастков. Реализация данного мероприятия осуществляется наосновании постановления Администрации города Новый Уренгой от30.08.2022 № 346 «Об утверждении Административного регламентапредоставления муниципальной услуги «Выдача градостроительногоплана земельного участка» (до 2022 года - постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 31.10.2017 № 359 «Обутверждении Административного регламента предоставлениямуниципальной услуги «Выдача градостроительных планов земельныхучастков на территории муниципального образования»).Муниципальная услуга имеет заявительный характер, заявителямиявляются физические и юридические лица;- поддержание в актуальном состоянии местных нормативовградостроительного проектирования. В 2016 году планируетсяпроведение мероприятий по приведению местных нормативовградостроительного проектирования в муниципальном образованиигород Новый Уренгой в соответствие региональным нормативамградостроительного проектирования, что предполагает внесениеизменений в исходные критерии для установления минимальныхрасчётных показателей обеспечения благоприятных условийжизнедеятельности человека (в том числе объектами социального икоммунально-бытового назначения, доступности таких объектов длянаселения (включая инвалидов), объектами инженерной, транспортнойинфраструктур, благоустройства территории) и качественныетребования к составу, содержанию и формам представленияградостроительной документации);- создание положительного имиджа архитектурной среды городаНовый Уренгой. В целях преобразования визуально неблагоприятныхтерриторий и объектов муниципального образования, включения их вобщественную инфраструктуру города планируется проведениеконкурса эскизных проектов и идей. Лучшие эскизные проекты и идеив дальнейшем предполагается использовать для улучшенияархитектурной среды муниципального образования;- проведение государственной историко-культурной экспертизына землях, подлежащих воздействию строительных и иных работ натерритории города Новый Уренгой, для определения наличия илиотсутствия объектов, обладающих признаками объекта культурного (втом числе археологического) наследия.В рамках задачи 2 «Обеспечение реализации документовтерриториального планирования, документации по планировкетерритории и правил землепользования и застройки» планируется:- ведение градостроительного мониторинга территории городаНовый Уренгой. Мониторинг проводится с целью обеспечениязаинтересованных органов государственной власти, физических и
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юридических лиц достоверной и полной информацией о средежизнедеятельности, её предполагаемых изменениях, в том числеоб ограничениях использования территории и объектов недвижимостив градостроительстве (градостроительных регламентах), другойинформацией, необходимой для градостроительной, инвестиционной,землеустроительной и иной хозяйственной деятельности, оценки иналогообложения объектов недвижимости;- ведение мониторинга размещения рекламных конструкций натерритории города Новый Уренгой;- предоставление физическим и юридическим лицаммуниципальных услуг, утверждённых постановлением Администрациигорода Новый Уренгой от 11.09.2024 №483 «Об утверждении Реестрамуниципальных услуг муниципального образования город НовыйУренгой»;- разработка проекта Концепции размещения рекламныхконструкций на территории муниципального образования город НовыйУренгой (далее – Концепция) (включая районы Южный, Северный,Коротчаево и Лимбяяха). В рамках Концепции предполагаетсяразработать и утвердить схему размещения рекламных конструкций натерритории муниципального образования город Новый Уренгой,которая будет являться документом, определяющим местаразмещения рекламных конструкций, типы и виды рекламныхконструкций, установка которых допускается на данных местах(2014 год);- организация работ по ведению Адресной схемы города НовыйУренгой. Проведение данных работ регламентировано Положением опорядке присвоения наименований улицам, площадям и инымтерриториям проживания граждан, установления нумерации домовв муниципальном образовании (постановление Администрации городаНовый Уренгой от 20.03.2015 № 63). Адресная схема ведетсяв электронном виде Управлением градостроительства и архитектурыАдминистрации города Новый Уренгой. В адресную схему вноситсяинформация о присвоенных наименованиях элементам улично-адресной сети и адресах объектов адресации.Выполнение задач подпрограммы оценивается с помощьюпоказателей эффективности, методика расчётов которых указанав приложении к подпрограмме «Регулирование градостроительнойдеятельности».Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы посрокам (этапам) реализации представлен в приложениях 9, 10, 13, 14к муниципальной программе «Управление муниципальнымразвитием».

Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичьследующих результатов:
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- увеличить доли утверждённых проектов планировки территорийгорода Новый Уренгой до 49,59% к концу 2022 года, до 34,57%в течение 2023 - 2030 годов от общего количества проектов,подлежащих утверждению.- увеличить долю территорий, подлежащих освоению наосновании документов, регулирующих градостроительнуюдеятельность, до 2,04% от площади территории города Новый Уренгойк концу 2030 года;- обеспечить обоснованность и прозрачность принятия решенийорганами местного самоуправления при осуществленииградостроительной деятельности;- обеспечить выдачу градостроительных планов земельныхучастков по 100% обращений по данному вопросу;- обеспечить своевременную выдачу (направление) заявителямисходно-разрешительных документов по 100% обращений об ихпредоставлении;- улучшить архитектурный облик муниципального образования,обеспечить его динамичное развитие.



Приложение
к подпрограмме «Регулированиеградостроительной деятельности»

Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы«Регулирование градостроительной деятельности»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)

обозначениепеременной наименованиепеременной источникисходныхданных
1 2 3 4 5 6 7

Задача (подпрограммы) 1: обеспечение рационального размещения объектов капитального строительства жилищной, социальной,коммунальной, производственной, инженерно-транспортной инфраструктуры1.1. Доля утверждённых проектовпланировок территорийгорода Новый Уренгой отобщего количества проектовпланировок территорий,подлежащих утверждению(нарастающим итогом)

% P=A2/A1*100% Р Доля утверждённых проектов планировоктерриторий города Новый Уренгой отобщего количества проектов планировоктерриторий, подлежащих утверждению(нарастающим итогом)

Ведомственнаястатистика

A1 Общее количество проектов планировкитерриторий муниципального образования,подлежащих утверждению
A2 Количество утверждённых проектовпланировки территорий муниципальногообразования

1.2. Доля выданныхградостроительных плановземельных участковот общего количестваобращений заявителей

% P=A2 /A1*100 % Р Доля выданных градостроительныхпланов земельных участковот общего количества обращенийзаявителей по данному вопросу

Ведомственнаястатистика
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1 2 3 4 5 6 7
по данному вопросу A1 Общее количество поступившихобращений заявителей о выдачеградостроительных планов земельныхучастков

A2 Общее количество выданныхградостроительных планов земельныхучастков
Задача (подпрограммы) 2: обеспечение реализации документов территориального планирования, документации по планировке территории иправил землепользования и застройки
2.1. Доля территорий,подлежащих освоениюна основании документов,регулирующихградостроительнуюдеятельность, от площадитерритории города НовыйУренгой

% P=A1 /A2*100% Р Доля территорий, подлежащих освоениюна основании документов, регулирующихградостроительную деятельность, отплощади территории города НовыйУренгой

Ведомственнаястатистика

A1 Общая площадь территории города НовыйУренгой, подлежащаяк освоению на основании документов,регулирующих градостроительнуюдеятельность
A2 Общая площадь территории города НовыйУренгой

2.2. Удельный вес своевременновыданных (направленных)заявителям исходно-разрешительных документовв общем количествеобращений о предоставленииисходно-разрешительныхдокументов

% P=A1 /A2*100% Р Удельный вес своевременно выданных(направленных) заявителям исходно-разрешительных документовв общем количестве обращенийо предоставлении исходно-разрешительных документов

Ведомственнаястатистика

A1 Общее количество исходно-разрешительных документов, выданных(направленных)в установленный законодательством срок
A2 Общее количество обращений заявителейо предоставлении исходно-разрешительных документов



Приложение 6
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Организация строительства и реконструкции объектов социальногоназначения и инженерной инфраструктуры»(не реализуется с 2017 года, мероприятия подпрограммы реализуютсяв рамках профильных муниципальных программ)
Ответственныйисполнитель Управление капитального строительстваАдминистрации города Новый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы -
Цельподпрограммы Обеспечение населения муниципальногообразования город Новый Уренгой объектамисоциально-культурного и коммунальногоназначения, объектами инфраструктуры.
Задачиподпрограммы 1. Повышение обеспеченности жителей городаобъектами социально-культурного назначения.2. Повышение обеспеченности жителей городаобъектами коммунальной инфраструктуры.3. Повышение обеспеченности жителей городаобъектами транспортной инфраструктуры.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

2014 - 2016 годы.

Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Мощность введённых в эксплуатацию объектовсоциально-культурного назначения.2. Доля введённых в эксплуатацию объектовсоциально-культурного назначения от общегообъёма строящихся объектов социально-культурного назначения (нарастающим итогом).3. Доля освоенных денежных средств бюджетовбюджетной системы на объекты социально-культурного назначения от общего объёмафинансирования на данные цели.4. Доля освоенных денежных средств повыполненным строительно-монтажным работамот общей стоимости строительно-монтажных
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работ по объектам социально-культурногоназначения.5. Мощность введённых в эксплуатацию объектовкоммунальной инфраструктуры.6. Доля ввёденных в эксплуатацию объектовкоммунальной инфраструктуры от общего объёмастроящихся объектов коммунального назначения(нарастающим итогом).7. Доля освоенных денежных средств бюджетовбюджетной системы на объекты коммунальнойинфраструктуры от общего объёмафинансирования на данные цели.8. Доля освоенных денежных средств повыполненным строительно-монтажным работамот общей стоимости строительно-монтажныхработ по объектам коммунальнойинфраструктуры.9. Мощность введённых в эксплуатацию объектовтранспортной инфраструктуры общегопользования.10. Доля введённых в эксплуатацию объектовтранспортной инфраструктуры общегопользования от общего объёма строящихсяобъектов транспортной инфраструктуры общегопользования (нарастающим итогом).11. Доля освоенных денежных средств бюджетовбюджетной системы на объекты транспортнойинфраструктуры общего пользования от общегообъёма финансирования на данные цели.12. Доля освоенных денежных средств повыполненным строительно-монтажным работамот общей стоимости строительно-монтажныхработ по объектам транспортной инфраструктурыобщего пользования.

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммысоставляет 1 880 201,8 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год - 492 055,8 тыс. рублей,2015 год - 210 873,0 тыс. рублей,2016 год - 1 177 273,0 тыс. рублей,
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год - 130 036,8 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год - 245 831,0 тыс. рублей,2015 год - 118 400,0 тыс. рублей,
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2016 год - 1 130 286,0 тыс. рублей,
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год - 116 188,0 тыс. рублей,2015 год - 92 473,0 тыс. рублей,2016 год - 46 987,0 тыс. рублей,Потребность в финансировании подпрограммысоставляет 3 060 731,5 тыс. рублей, в том числе:

– по годам реализации:2015 год - 0,0 тыс. рублей,2016 год - 3 060 731,5 тыс. рублей.
Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Обеспечить объектами социально-культурногоназначения общей мощностью 65 679 кв. м,568 м, объектами дошкольного образованиямощностью 200 мест, 438,14 кв.м.2. Увеличить долю введённых в эксплуатациюобъектов социально-культурного назначения отобщего объёма строящихся объектов социально-культурного назначения за период реализацииподпрограммы на 47,4 %.3. Обеспечить достижение доли освоенныхденежных средств бюджетов бюджетной системына объекты социально-культурного назначения отобщего объёма финансирования на данные целина уровне 100%.4. Увеличить долю освоенных денежных средствпо выполненным строительно-монтажнымработам от общей стоимости строительно-монтажных работ по объектам социально-культурного назначения до 47,8%.5. Обеспечить жителей города объектамикоммунальной инфраструктуры мощностью:
– 21 137 п. м - объекты инженерно-техническогообеспечения;
– 2010 кВ - объекты электроснабжения;
– 7 карт - объекты захоронения.6. Увеличить долю введённых в эксплуатациюобъектов коммунальной инфраструктуры отобщего объёма строящихся объектовкоммунального назначения за период реализацииподпрограммы на 70,6%.7. Обеспечить достижение доли освоенныхденежных средств бюджетов бюджетной системына объекты коммунальной инфраструктуры отобщего объёма финансирования на данные целина уровне 100%.
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8. Увеличить долю освоенных денежных средствпо выполненным строительно-монтажнымработам от общей стоимости строительно-монтажных работ по объектам коммунальнойинфраструктуры до 37,7%.9. Обеспечить жителей города объектамитранспортной инфраструктуры общей мощностью8 238,62 м.10. Увеличить долю введённых в эксплуатациюобъектов транспортной инфраструктуры общегопользования за период реализации подпрограммына 43,8%.11. Обеспечить достижение доли освоенныхденежных средств бюджетов бюджетной системына объекты транспортной инфраструктуры отобщего объёма финансирования на данные целина уровне 100%.12. Увеличить долю освоенных денежных средствпо выполненным строительно-монтажнымработам от общей стоимости строительно-монтажных работ по объектам транспортнойинфраструктуры до 1,63%.

Раздел I. Характеристика текущего состояния в сферекапитального строительства
Создание благоприятных условий для жизни в Ямало-Ненецкомавтономном округе подразумевает развитую социально-бытовую,коммунальную, транспортную инфраструктуру и комфортное жилье.Главная стратегическая цель социально-экономическогоразвития муниципального образования город Новый Уренгой,определенная в Концепции социально-экономического развитиямуниципального образования город Новый Уренгой, утверждённойрешением Городской Думы муниципального образования город НовыйУренгой от 23.12.2010 № 70, и Комплексном плане долгосрочногосоциально-экономического развития муниципального образованиягород Новый Уренгой на период до 2020 года, утверждённом решениемГородской Думы муниципального образования город Новый Уренгойот 26.05.2011 № 105 - обеспечение устойчивого долговременногоразвития муниципального образования город Новый Уренгой приэффективной реализации экономических и административно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемыхблагоприятных градостроительных условий для жизнедеятельностинаселения.Реализация государственной жилищной политики должнапривести к:

consultantplus://offline/main?base=RLAW906;n=41321;fld=134;dst=100012
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- созданию безопасной и комфортной среды обитания ижизнедеятельности человека;- обеспечению возможностей для территориальной мобильностинаселения.Подпрограмма «Организация строительства и реконструкцииобъектов социального назначения и инженерной инфраструктуры»является одним из направлений программы «Развитие муниципальногообразования на 2014 - 2016 годы» в сфере инвестиций в объектыкапитального строительства муниципального образования.Программно-целевой метод решения задач, определяемых настоящейподпрограммой, обусловлен необходимостью поддержки развитиясоциальной сферы и формирования условий социального комфортанаселения города, развития инженерной инфраструктуры, обеспечениянормативных уровней экологической безопасности, установленныхтребованиями законодательства Российской Федерации. Посредствоминвестиций в капитальное строительство объектов социально-культурного и бытового назначения гражданам предоставляетсявозможность получать социальные услуги в современных, оснащенныхпередовым технологическим оборудованием учреждениях, спортивныхсооружениях и прочих объектах, а также создать безопасные иблагоприятные условия жизни, учебы детей и получения дошкольногообразования. В подпрограмму включены объекты, строительство либореконструкция которых начаты в более ранние периоды.Актуальность разработки подпрограммы определенанеобходимостью развития социально-бытовой инфраструктуры,коммунальной инфраструктуры муниципального образования,надежности систем жизнеобеспечения.Одним из основных показателей социально-экономическогоразвития города является создание комфортных условий дляпроживания граждан.По состоянию на 01.01.2013 обеспеченность населениямуниципального образования город Новый Уренгой составила:- дошкольными учреждениями – 87,2 %;- школами – 89,1%;- объектами физической культуры и спорта – 72,8%.По данным социологических исследований в нашем городе скаждым годом увеличивается рождаемость. При улучшениидемографической ситуации в городе возникает проблема наличия меств детских садах. Имеется объективная необходимость решать даннуюпроблему путём строительства новых детских дошкольныхобразовательных учреждений, а также путём реконструкции ранеепостроенных объектов.Проблему нехватки мест в муниципальных дошкольныхучреждениях поможет решить строительство детского сада, поз. 164,на 240 мест в мкр. Восточный и реконструкция здания МОУ НОШ № 14под детский сад в мкр. Восточный. Два социально значимых объектаобеспечат целый микрорайон в районе Северный детскими садами,



6
что позволит детям, проживающим в мкр. Восточный, посещатьблизлежащие дошкольные учреждения, что в климатических условияхрайона Крайнего Севера является немаловажным.В рамках развития инфраструктуры и современныхобщедоступных спортивных сооружений для занятий физическойкультурой и массовым спортом граждан по месту жительства и отдыханеобходимо строительство новой спортивной площадки на территориишколы № 16 и многофункционального спортивно-оздоровительногокомплекса. Данные учреждения позволят улучшить условия дляорганизации и проведения учебно-тренировочных занятий детей,обучающихся в образовательных учреждениях, предоставитьвозможность привлечения к занятиям физической культурой и спортомвзрослого населения и молодежи. Привлечение к занятиям физическойкультурой и спортом детей и подростков позволит сократить количествоправонарушений среди несовершеннолетних.Подпрограмма определяет основные направления развитиякоммунальной инфраструктуры, объектов утилизации (захоронения)твердых бытовых отходов в соответствии с потребностямипромышленного и жилищного строительства. В настоящее время вгороде много несанкционированных свалок мусора бытовых отходов,отходов строительных материалов и конструкций. Это неблагоприятновлияет на экологию и эстетический облик города. Для решения даннойпроблемы необходимо строительство полигонов твердых бытовыхотходов в городе Новый Уренгой, районах Коротчаево и Лимбяяха, атакже полигона твердых отходов строительных материалов иконструкций на территории северной промзоны города.В рамках улучшения качества дорожного покрытияавтомобильных дорог, в целях разгрузки основных городскихнаправлений планируется строительство 5 мостов через реки Варенга-Яха, Тамчару-Яха, пересекающих городскую местность. В связи синтенсивной застройкой жилыми домами новых микрорайоновтребуется расширение транспортной инфраструктуры путёмстроительства новых автомобильных проездов по ул. Тундровой в мкр.Крымский, проезда, замыкающего проспект Мира с двух сторон,в районе Коротчаево, строительство участка ул. Арктической отул. Магистральной до ул. Сибирской.Подпрограмма ориентирована на обеспечение населенияобъектами социально-культурного, коммунального назначения итранспортной инфраструктурой в комплексном развитиимуниципального образования город Новый Уренгой, и в полной мересоответствует государственной политике реформирования имодернизации жилищно-коммунального комплекса РоссийскойФедерации.
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Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы

2.1. В рамках задачи «Повышение обеспеченности жителейгорода объектами социально-культурного назначения» планируется:2.1.1. Строительство и реконструкция объектов социально-культурного назначения:– «Здание Администрации, поз. 97, мкр. Советский г. НовыйУренгой (реконструкция)». Реконструкция объекта позволит обеспечитькомфортные условия работы сотрудников Администрации городаНовый Уренгой, привести в соответствие нормам противопожарнойбезопасности и обеспечить доступ маломобильных групп населения вздание;– «Многофункциональный спортивно-оздоровительныйкомплекс». Наличие современного оборудованного спортивногокомплекса позволит привлечь спортивные команды к проведениюмероприятий и соревнований городского, окружного и федеральногозначений;– «Сквер по проспекту Ленинградский». Наличие сквера в центрерайона Южный позволит благоустроить место проведения досуганаселения города удобной зоной для прогулок и проведениямероприятий;– «Реконструкция здания МОУ НОШ № 14 под детский сад, мкр.Восточный». Реконструкция объекта позволит обеспечить доступностьдошкольных образовательных учреждений для жителей микрорайонаВосточный и города;– «Культурно-досуговый центр в районе Лимбяяха»(реконструкция). Данный объект позволит обеспечить жителей районадополнительным зрительным залом на 800 мест;– «Спортивная площадка СОШ № 16». Новая крытая спортивнаяплощадка позволит улучшить условия для организации и проведенияучебно-тренировочных занятий среди детей и подростковобразовательных учреждений и занятий спортом активной взрослойчасти населения;– «Реконструкция автодрома, в том числе проектно-изыскательские работы, г. Новый Уренгой, ул. Таёжная». Данныйобъект позволит проводить учебный и тренировочный процесс с цельюполучения навыков вождения и получения профессии водителя;– «Инженерное обеспечение детского сада в г. Новый Уренгой, втом числе затраты на проектно-изыскательские работы». Объектобеспечит инженерными сетями строящийся объект «Детский сад, поз.164, на 240 мест, мкр. Восточный, г. Новый Уренгой»;– «Реконструкция административного здания для размещениямногофункционального центра по предоставлению государственных(муниципальных) услуг в г. Новый Уренгой». Реконструкция объектапозволит повысить качество и доступность предоставления
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государственных (муниципальных) услуг, обеспечит комфортныеусловия работы;– «Бассейн школы в р-не Коротчаево». Объект позволит создатьблагоприятные условия для укрепления здоровья обучающихся,формирования здорового образа жизни у детей и подростков;– «Здание муниципального архива». Строительство объектапозволит разместить архив муниципального образования город НовыйУренгой в отдельно стоящем здании, соответствующем нормамхранения документов;– «Обустройство памятного места стоянки (высадки) первогодесанта». Данное мероприятие позволит организовать культурныйдосуг для населения;– «Благоустройство городской зоны отдыха озера Молодежное».Благоустройство территории позволит место проведения досуганаселения города сделать удобной зоной для прогулок и проведениямероприятий в районе Южный города;– «Детский эколого-биологический центр». Объект будетспособствовать формированию у детей и подростков глубокихэкологических знаний, экологического мировоззрения, расширенияэкологического образовательного пространства города Новый Уренгой;– «Здание Администрации города». Объект позволит обеспечитькомфортные условия работы сотрудников Администрации городаНовый Уренгой;– «Культурно-досуговый центр в районе Коротчаево». Данныйобъект позволит обеспечить жителей района дополнительнымзрительным залом и помещением для проведения досуга населения;– «Инклюзивный детский сад». Данный объект позволитобеспечить местами дошкольного образования нового типа детейдошкольного возраста от двух месяцев независимо от их состоянияздоровья и наличия нарушений.2.1.2. Проведение проектно-изыскательских работ и разработкапроектно-сметной документации по объектам социально-культурногоназначения, планируемым к строительству в рамках подпрограммы.2.1.3. Получение положительного заключения экспертизыпроектно-сметной документации по объектам социально-культурногоназначения, планируемым к строительству в рамках подпрограммы.2.1.4. Разработка необходимой документации по объектамсоциально-культурного назначения для заключения муниципальныхконтрактов на строительно-монтажные работы, проектно-изыскательские работы и договоров с единственным поставщиком напрохождение государственной экспертизы, техническоеприсоединение.2.2. Для решения задачи по повышению обеспеченности жителейгорода объектами коммунальной инфраструктуры планируется:2.2.1. Строительство и реконструкция объектов коммунальнойинфраструктуры:

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B0
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– «Канализационно-наполнительная станция и инженерные сети,XIV мкр. (Западный)». Данный объект позволит обеспечитьинженерными сетями для ввода в эксплуатацию объекта«Многофункциональный спортивно-оздоровительный комплекс» врайоне Северный города Новый Уренгой;– «Благоустройство городского кладбища в г. Новый Уренгой(Расширение кладбища в районе УКПГ-1)». Для решения проблемынехватки свободных земельных участков для захоронений граждангорода, а также расширения существующего православного кладбищапланируется обустройство 2-х площадей почётных захоронений,мусульманской части с отдельным въездом, 2-х культовых сооружений;– «Строительство элементов благоустройства улиц городаНовый Уренгой». Выполнение данных работ позволит придатьэстетичный вид территории под линиями освещения;– «Полигон твердых бытовых отходов для района Коротчаево ирайона Лимбяяха». Объект послужит местом для захоронения бытовыхотходов с целью ликвидации несанкционированных свалок мусора;– «Канализационно-очистные сооружения в районе Коротчаево».Объект позволит увеличить пропускную способность канализационныхочистных сооружений и повысить степень очистки стоков в районеКоротчаево;– «Строительство линий освещения улиц муниципальногообразования город Новый Уренгой, в том числе ПИР». Выполнениеданных работ необходимо для освещения улиц города в темное времясуток;– «Строительство ГРП с подводящим газопроводом в мкр.Заозерный». Объект предназначен для обеспечениягазораспределительными коммуникациями домов жилой застройкимкр. Заозерный;– «Подключение трансформаторной подстанции вблизиАдминистрации города Новый Уренгой района Коротчаево кдействующим сетям электроснабжения». Данный объект обеспечитподключение объекта «Реконструкция здания школы № 4 в районеКоротчаево под специализированный жилищный фонд» к сетямэлектроснабжения;– «Трансформаторная подстанция№ 72, мкр. Энергетик». Объектпозволит обеспечить дополнительную мощность подачиэлектроэнергии мкр. Энергетик;– «Пункт биоуничтожения трупов животных - 2 этап». Объектпозволит утилизировать трупы животных в соответствии светеринарно-санитарными правилами;– «Канализационно-очистные сооружения в районе Лимбяяха».Объект позволит увеличить пропускную способность канализационныхочистных сооружений и повысить степень очистки стоков в районеЛимбяяха;
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– «РП в микрорайоне 07:03 района Коротчаево». Объектнеобходим для распределения энергоресурсов и перспективногоразвития микрорайона 07:03 района Коротчаево;– «Магистральные сети газоснабжения мкр. Радужный и Уютный,г. Новый Уренгой». Объект позволит обеспечить газоснабжениеммкр. Радужный и Уютный в городе Новый Уренгой;– «Магистральные инженерные сети тепло-, водо-,электроснабжения и канализации мкр. Радужный и Уютный, г. НовыйУренгой». Объект необходим для перспективного развития мкр.Радужный и Уютный в городе Новый Уренгой;– «Здание по брикетированию и сортировке отходов на полигонеп. Коротчаево». Объект позволит обеспечить охрану окружающейсреды, экологическую безопасность населения в районе Коротчаево,сокращение отходов (уменьшение общего количества отходов, ихтоксичности и иных вредных свойств);– «Строительство новой линии электропередач в районеКоротчаево вдоль дороги на посёлок Мостоотряд-93». Выполнениеданных работ позволит обеспечить бесперебойную подачуэлектроснабжения поселка Мостоотряд-93.2.2.2. Проведение проектно-изыскательских работ и разработкапроектно-сметной документации по объектам коммунальнойинфраструктуры, планируемым к строительству в рамкахподпрограммы.2.2.3. Получение положительного заключения экспертизыпроектно-сметной документации по объектам коммунальнойинфраструктуры, планируемым к строительству в рамкахподпрограммы.2.2.4. Разработка необходимой документации по объектамкоммунальной инфраструктуры для заключения муниципальныхконтрактов на строительно-монтажные работы, проектно-изыскательские работы, и договоров с единственным поставщиком напрохождение государственной экспертизы и техническоеприсоединение.2.3. Для решения задачи по повышению обеспеченности жителейгорода объектами транспортной инфраструктуры общего пользованияв рамках реализации мероприятий по задаче планируется:2.3.1. Строительство и реконструкция объектов транспортнойинфраструктуры общего пользования:- «Автомобильный проезд по ул. Тундровой в мкр. Крымский».Объект позволит обеспечить подъезд транспортных средств к жилыми общественным зданиям, учреждениям, предприятиям и другимобъектам городской застройки внутри районов, микрорайонов,кварталов;- «Автомобильный проезд, замыкающий проспект Мира с двухсторон, в р-не Коротчаево». Объект позволит обеспечить подъездтранспортных средств к жилым и общественным зданиям,учреждениям, предприятиям и другим объектам городской застройки
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внутри квартала, повысит обеспеченность жителей района Коротчаевообъектами транспортной инфраструктуры общего пользования.В рамках улучшения качества дорожного покрытияавтомобильных дорог, в целях разгрузки основных городскихнаправлений планируется строительство следующих объектов:‐ «Реконструкция проспекта Губкина»;‐ «Реконструкция проспекта Мира в районе Коротчаево»;‐ «Мост№ 1 через реку Тамчару-Яха на подъезде к пос. Уралец»;‐ «Строительство путепровода и транспортной развязки в разныхуровнях на пересечении железной дороги в районе ПМК-9»;‐ «Мост № 10 через реку Тамчару-Яха, подъезд к пансионату«Газовик» на водозабор»;‐ «Мост № 12 через ручей по ул. Промысловой»;‐ «Мост № 13 через реку Варенга-Яха по ул. Промысловой»;‐ «Мост№ 8 через реку Варенга-Яха по ул. Больничный проезд»;‐ «Строительство участка ул. Арктической от ул. Магистральнойдо ул. Сибирской, г. Новый Уренгой»;‐ «Строительство автомобильной дороги «Восточнаямагистраль», путепровода и транспортной развязки в разных уровняхна пересечении железной дороги Тюмень-Сургут-Новый Уренгой»;‐ «Строительство внутриквартальных проездов в районеКоротчаево 07:03, район Коротчаево»;‐ «Внутриквартальные проезды, тротуары мкр. Строителей,г. Новый Уренгой»;‐ «Внутриквартальные проезды в мкр. Энтузиастов междуул. Юбилейной и ул. Ямальской»;‐ «Улица Нефтяников в районе Коротчаево».2.3.2. Проведение проектно-изыскательских работ и разработкапроектно-сметной документации по объектам транспортнойинфраструктуры, планируемым к строительству в рамкахподпрограммы.2.3.3. Получение положительного заключения экспертизыпроектно-сметной документации по объектам транспортнойинфраструктуры, планируемым к строительству в рамкахподпрограммы.2.3.4. Разработка необходимой документации по объектамтранспортной инфраструктуры для заключения муниципальныхконтрактов на строительно-монтажные работы, проектно-изыскательские работы, и договоров с единственным поставщиком напрохождение государственной экспертизы.Перечень объектов капитального строительства, содержащийинформацию о сроках строительства, необходимых ресурсах,утверждается отдельным муниципальным правовым актом.Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы посрокам (этапам) реализации представлен в приложении 9к муниципальной программе.

consultantplus://offline/ref=434EE5ACA9E74743D4588EA3DFE4B0870776828744F2FDB78328E6A179DC5985B6CFDC3DAD419162FE9BC5T0T2I


12
Методика расчёта показателей эффективности реализацииподпрограммы указана в приложении к подпрограмме.С 2017 года мероприятия по строительству реализуются в рамкахпрофильных муниципальных программ.
Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы «Организация строительства иреконструкции объектов социального назначения и инженернойинфраструктуры» к окончанию 2016 года позволит:- обеспечить объектами социально-культурного назначенияобщей мощностью 65 679 кв. м, 568 м, объектами дошкольногообразования мощностью 200 мест, 438,14 кв. м;- увеличить долю введённых в эксплуатацию объектов социально-культурного назначения от общего объёма строящихся объектовсоциально-культурного назначения за период реализацииподпрограммы на 47,4%;- обеспечить достижение доли освоенных денежных средствбюджетов бюджетной системы на объекты социально-культурногоназначения от общего объёма финансирования на данные цели науровне 100%;- увеличить долю освоенных денежных средств по выполненнымстроительно-монтажным работам от общей стоимости строительно-монтажных работ по объектам социально-культурного назначениядо 47,8%;- обеспечить жителей города объектами коммунальнойинфраструктуры мощностью:- 21 137 п.м - объекты инженерно-технического обеспечения;- 2010 кВ - объекты электроснабжения;- 7 карт - объекты захоронения;- увеличить долю введённых в эксплуатацию объектовкоммунальной инфраструктуры от общего объёма строящихсяобъектов коммунального назначения за период реализацииподпрограммы на 70,6%;- обеспечить достижение доли освоенных денежных средствбюджетов бюджетной системы на объекты коммунальнойинфраструктуры от общего объёма финансирования на данные целина уровне 100%;- увеличить долю освоенных денежных средств по выполненнымстроительно-монтажным работам от общей стоимости строительно-монтажных работ по объектам коммунальной инфраструктуры до37,7%;- обеспечить жителей города объектами транспортнойинфраструктуры общей мощностью 8 238,62 м;- увеличить долю введённых в эксплуатацию объектовтранспортной инфраструктуры общего пользования за периодреализации подпрограммы на 43,8%;
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- обеспечить достижение доли освоенных денежных средствбюджетов бюджетной системы на объекты транспортнойинфраструктуры от общего объёма финансирования на данные целина уровне 100%;- увеличить долю освоенных денежных средств по выполненнымстроительно-монтажным работам от общей стоимости строительно-монтажных работ по объектам транспортной инфраструктуры до 1,63%.



6 Данный показатель рассчитывается отдельно по объектам:- социально-культурного назначения;- коммунальной инфраструктуры;- транспортной инфраструктуры.

Приложение
к подпрограмме «Организациястроительства и реконструкции объектовсоциального назначения и инженернойинфраструктуры»

Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы«Организация строительства и реконструкции объектов социального назначенияи инженерной инфраструктуры»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данные для расчёта значенийпоказателя (цели, задачи)

обозна-чениепере-менной

наименованиепеременной источникисходныхданных

1 2 3 4 5 6 7
1. Мощность введённых вэксплуатацию объектов6 - - - - Ведомственнаястатистика
2. Доля введённых в эксплуатациюобъектов1 от общего объёмастроящихся объектов указаннойкатегории (нарастающим итогом)

% 𝑁э =
∑n

i=𝑎 K iКсо ∗ 100 Nэ Доля ввёденных вэксплуатацию объектовот общего объёмастроящихся объектовуказанной категории

Ведомственнаястатистика
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7 Данный показатель рассчитывается отдельно по объектам:- социально-культурного назначения;- коммунальной инфраструктуры;- транспортной инфраструктуры.

1 2 3 4 5 6 7
Кi Количество введённыхв эксплуатацию объектовв i году реализациипрограммыi Год реализацииподпрограммы
a Первый год реализацииподпрограммы
n Отчётный год реализацииподпрограммыКсо Общее количествостроящихся объектовуказанной категорииза период реализацииподпрограммы3. Доля освоенных денежныхсредств бюджетов бюджетнойсистемы на объекты7 от общегообъёма финансирования наданные цели

% 𝑁 =  𝐾𝑖
𝐾𝑜

∗ 100 N Доля освоенных денежныхсредств бюджетовбюджетной системы (далее –денежные средства) наобъекты от общего объёмафинансирования на данныецели

Ведомственнаястатистика

𝐾𝑖 Объём освоенных денежныхсредств в отчётном годуKo Объём выделенныхденежных средств
i Год реализацииподпрограммы

4. Доля освоенных денежныхсредств по выполненным % 𝑁осв =
Он + ∑n

i=𝑎 K iКсо ∗ 100 Nосв Доля освоенных денежныхсредств по выполненнымстроительно-монтажным
Ведомственнаястатистика
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8 Данный показатель рассчитывается отдельно по объектам:- социально-культурного назначения;- коммунальной инфраструктуры;- транспортной инфраструктуры.9 Объём освоенных денежных средств на строительство объектов социально-культурного назначения и коммунальной инфраструктуры учитывается по фактическизавершенному строительству

1 2 3 4 5 6 7
строительно-монтажным работам8от общей стоимости строительно-монтажных работ (по объектамуказанной категории)

работам от общей стоимостистроительно-монтажныхработ (по объектамуказанной категории)Он Объём освоенных денежныхсредств по строительно-монтажным работампо состоянию на началореализации подпрограммыКi Объём освоенных денежныхсредств на строительствообъектов в i году реализациипрограммы9i Год реализацииподпрограммы
a Первый год реализацииподпрограммы
n Отчётный год реализацииподпрограммы
Ксо Общая стоимостьстроительно-монтажныхработ строящихся объектовв период реализацииподпрограммы



Приложение 7
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Совершенствование муниципального управления»
Ответственныйисполнитель Управление делами Администрации города НовыйУренгой (до 2021 года - Организационно-распорядительное управление Администрациигорода Новый Уренгой).
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент общественной безопасности игражданской защиты Администрации города НовыйУренгой (до 2019 года - Управление общественнойбезопасности Администрации города НовыйУренгой, Управление по делам гражданскойобороны и чрезвычайным ситуациямАдминистрации города Новый Уренгой).2. Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.3. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - отдел по работе с обращениямиграждан Администрации города Новый Уренгой).4. Управление кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - отдел кадров и муниципальной службыАдминистрации города Новый Уренгой).5. Управление информатизации Администрациигорода Новый Уренгой.6. Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Управление осуществлениябюджетных полномочий и закупок Администрациигорода Новый Уренгой).7. Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой (с 2021 годав составе Департамента экономики Администрациигорода Новый Уренгой).8. Отдел по делам архивов (муниципальный архив)Администрации города Новый Уренгой.9. Отдел специальных мероприятий Администрациигорода Новый Уренгой (с 2023 года).
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Цельподпрограммы Развитие управленческих функций в системемуниципального управления Администрациигорода Новый Уренгой.
Задачиподпрограммы 1. Обеспечение организационной и протокольнойдеятельности Администрации города НовыйУренгой.2. Оптимизация форм и методов работыс документами.3. Повышение эффективности деятельностимуниципальных служащих города Новый Уренгой.4. Совершенствование системы противодействиякоррупции в городе Новый Уренгой.5. Обеспечение хранения, комплектования(формирования), учёта и использования архивныхдокументов, а также архивных фондов и архивныхдокументов юридических и физических лиц,переданных на законном основаниив муниципальный архив.6. Совершенствование работы с обращениямиграждан в Администрации города Новый Уренгой.7. Развитие социального партнерства в сферетрудовых отношений и совершенствование ихрегулирования (2014–2016 годы; с 2017 года -в рамках подпрограммы «Содействиеэкономическому развитию»).
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

I этап – 2014–2016 годы;II этап – 2017–2020 годы;III этап – 2021–2025 годы;IV этап – 2026–2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Доля подготовленных планов/отчётовв соответствии с установленными срокамиот общего количества планов/отчётов.2. Доля протокольных мероприятий, совещаний,конференций, проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от количествазапланированных.3. Доля документов, направленных надокументационное обеспечение деятельностиГлавы города Новый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общего количествапоступивших в их адрес документов.4. Доля проектов правовых актов Администрациигорода Новый Уренгой, заместителей Главы
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Администрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу и направленных наподписание, от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрации города.5. Доля органов Администрации города НовыйУренгой, в деятельности которых по результатампроверки ведения делопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общего количества органовАдминистрации города Новый Уренгой,подлежащих проверке.6. Доля муниципальных служащих, получившихдополнительное профессиональное образование засчёт средств местного бюджета, от запланированнойчисленности муниципальных служащих.7. Доля муниципальных служащих, не допустившихнарушений требований к служебному поведению,от общей численности муниципальных служащих(до 2017 года - доля муниципальных служащих, вотношении которых не приняты мерыответственности за нарушение требований кслужебному поведению).8. Уровень распространения коррупции в городеНовый Уренгой (по оценке населения).9. Доля исполненных решений МежведомственногоСовета при Главе города Новый Уренгой попротиводействию коррупции от общего количестварешений.10. Доля закартонированных архивных документовот общего числа поступивших на хранение вмуниципальный архив.11. Доля социально-правовых и тематическихзапросов граждан, исполненных в установленныесроки, от общего количества исполненныхзапросов.12. Доля обращений граждан, рассмотренных безнарушения сроков, установленныхзаконодательством Российской Федерации,от общего количества поступивших обращений.13. Доля повторных обращений граждан,связанных с некачественным рассмотрениемобращений, в общем количестве обращений.14. Увеличение количества работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорнымрегулированием (2014 год).
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15. Отсутствие фактов социальной напряженности(коллективных споров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа, охваченныхколлективными договорами и соглашениями(2014–2016 годы).16. Средний срок рассмотрения обращенийграждан в сфере трудовых отношений от срока,установленного законодательством (2014–2016 годы).17. Доля обращений граждан в сфере трудовыхотношений, рассмотренных в соответствиис установленным сроком, в общем числеобращений указанной категории (2015–2016 годы).

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет217 915 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 14 319 тыс. рублей;2015 год – 13 440 тыс. рублей;2016 год – 14 408 тыс. рублей;2017 год – 9 602 тыс. рублей;2018 год – 9 422 тыс. рублей;2019 год – 6 809 тыс. рублей;2020 год – 6 523 тыс. рублей;2021 год – 7 742 тыс. рублей;2022 год – 14 405 тыс. рублей;2023 год – 15 316 тыс. рублей;2024 год – 15 155 тыс. рублей;2025 год – 15 917 тыс. рублей;2026 год – 16 038 тыс. рублей;2027 год – 14 752 тыс. рублей;2028 год – 14 752 тыс. рублей;2029 год – 14 752 тыс. рублей;2030 год – 14 752 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2014 год – 9 тыс. рублей;2016 год – 30 тыс. рублей;2017 год – 0 рублей;2018 год – 180 тыс. рублей;2019 год – 15 тыс. рублей;2020 год – 15 тыс. рублей;2021 год – 12 тыс. рублей;2022 год – 10 тыс. рублей;2023 год – 20 тыс. рублей;2024 год – 22 тыс. рублей;
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2025 год – 23 тыс. рублей;2026 год – 123 тыс. рублей;2027 год – 51 тыс. рублей;2028 год – 51 тыс. рублей;2029 год – 51 тыс. рублей;2030 год – 51 тыс. рублей;

– средства окружного бюджета:2014 год – 6 773 тыс. рублей;2015 год – 6 514 тыс. рублей;2016 год – 6 152 тыс. рублей;2017 год – 3 396 тыс. рублей;2018 год – 3 550 тыс. рублей;2019 год – 2 926 тыс. рублей;2020 год – 3 204 тыс. рублей;2021 год – 3 272 тыс. рублей;2022 год – 3 815 тыс. рублей;2023 год – 4 303 тыс. рублей;2024 год – 3 964 тыс. рублей;2025 год – 4 740 тыс. рублей;2026 год – 4 930 тыс. рублей;2027 год – 4 720 тыс. рублей;2028 год – 4 720 тыс. рублей;2029 год – 4 720 тыс. рублей;2030 год – 4 720 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 7 537 тыс. рублей;2015 год – 6 926 тыс. рублей;2016 год – 8 226 тыс. рублей;2017 год – 6 206 тыс. рублей;2018 год – 5 692 тыс. рублей;2019 год – 3 868 тыс. рублей;2020 год – 3 304 тыс. рублей;2021 год – 4 458 тыс. рублей;2022 год – 10 580 тыс. рублей;2023 год – 11 143 тыс. рублей;2024 год – 10 575 тыс. рублей;2025 год – 11 154 тыс. рублей;2026 год – 10 985 тыс. рублей;2027 год – 9 981 тыс. рублей;2028 год – 9 981 тыс. рублей;2029 год – 9 981 тыс. рублей;2030 год – 9 981 тыс. рублей.

Ожидаемые 1. Соблюдение сотрудниками Администрации
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результатыреализацииподпрограммы

города Новый Уренгой протокольных норм иправил.2. Подготовка 100% планов/отчётовв соответствии с установленными сроками.3. Проведение 100% запланированныхпротокольных мероприятий, совещаний,конференций с участием Главы города НовыйУренгой, заместителей Главы Администрациигорода.4. Уменьшение сроков согласованиямуниципальных правовых актов в системеэлектронного документооборота иделопроизводства.5. Повышение ответственности и исполнительскойдисциплины муниципальных служащих иработников Администрации города Новый Уренгой.6. Направление на документационное обеспечениедеятельности Главы города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрации города 100%поступивших в их адрес документов.7. Проведение лингвистической экспертизы 100%проектов правовых актов Администрации городаНовый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, направленных наподписание.8. Полное соблюдение требований поделопроизводству у 100% органов Администрациигорода Новый Уренгой, подлежащих проверкеведения делопроизводства, к концу 2021 года исохранение результата до конца 2030 года.9. Повышение профессионального уровнямуниципальных служащих.10. Получение дополнительногопрофессионального образования за счёт средствместного бюджета 100% запланированнойчисленности муниципальных служащих.11. Формирование механизма предупреждениякоррупции, выявления и разрешения конфликтаинтересов на муниципальной службе.12. Отсутствие нарушений требованийк служебному поведению у 100% муниципальныхслужащих (2017 – 2030 годы).13. Доля муниципальных служащих, непривлекавшихся к мерам ответственности занарушение требований к служебному поведению, -100% (2014 – 2016 годы).14. Исполнение плана по противодействию
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коррупции и решений, принятых на заседанияхМежведомственного Совета при Главе городаНовый Уренгой по противодействию коррупции.15. Снижение уровня распространения коррупциив городе Новый Уренгой до 43% к концу 2030 года(по оценке населения).16. Исполнение 100% решений МежведомственногоСовета при Главе города Новый Уренгой попротиводействию коррупции.17. Повышение уровня обеспечения хранения,комплектования (формирования), учёта ииспользования архивных документов, отнесённыхк муниципальной собственности, а также архивныхфондов и архивных документов юридических ифизических лиц, переданных на законномосновании в муниципальную собственность.18. Картонирование 100% архивных документов,поступивших на хранение в муниципальный архив.19. Исполнение в установленные сроки 100%социально-правовых и тематических запросовграждан.20. Обеспечение соблюдения установленныхдействующим законодательством РоссийскойФедерации порядка и сроков рассмотрения 100%обращений граждан.21. Отсутствие повторных обращений граждан,поступивших в связи с некорректноподготовленными органами Администрациигорода Новый Уренгой ответами на их обращения(2015 – 2030 годы).22. Совершенствование системы социальногопартнерства на муниципальном уровне(2014 – 2016 годы).23. Повышение роли коллективно-договорногорегулирования (2014 – 2016 годы).24. Увеличение на 0,5% численности работниковгородского округа, охваченных коллективно-договорным регулированием (2015 год).25. Снижение социальной напряженностив организациях муниципального образования(2014 – 2016 годы).26. Отсутствие фактов социальной напряженности(коллективных споров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа, охваченныхколлективными договорами и соглашениями(2014 – 2016 годы).
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I. Характеристика текущего состояния сферы муниципальногоуправления
В процессе муниципального управления организационно-распорядительная деятельность обеспечивает чёткое распределениеобязанностей в структуре Администрации города Новый Уренгой(далее – Администрация города) между органами Администрациигорода по следующим направлениям:- планирование деятельности Администрации города;- протокольная деятельность Администрации города;- организационная деятельность Администрации города.Система планирования представляет собой комплексмероприятий, осуществляемых Администрацией города и её органамис целью определения задач, текущих результатов деятельности,средств и способов их достижения.В настоящее время подготовка планов работы Администрациигорода осуществляется в соответствии с Регламентом Администрациигорода, в котором определены следующие виды планов,разрабатываемых органами Администрации города:- план работы и план основных мероприятий органовАдминистрации города – ежемесячный и ежеквартальный;- еженедельный план мероприятий органов Администрациигорода.Данные планы формируются на основе предложений органовАдминистрации города, согласованных заместителями ГлавыАдминистрации города, и размещаются в сети общего пользованияExchange.В дальнейшем при осуществлении работы по формированиюпланов необходимо стремиться к строгому соблюдению установленныхсроков всеми органами Администрации города.Помимо планирования организационно-распорядительнаядеятельность включает в себя и протокольную деятельность,которая устанавливает единый порядок в проведении официальныхмероприятий с участием Главы города Новый Уренгой.По состоянию на 2012 год на территории муниципальногообразования основными видами протокольных мероприятий являютсявизиты, приёмы делегаций, церемонии подписания официальныхдокументов, встречи, переговоры, при проведении которыхприменяются нормы протокольной практики, основанные наГосударственном протоколе Российской Федерации.Одним из факторов, влияющих на эффективную работуАдминистрации города, является установление единых принциповработы с документами на всех уровнях управления, организациядокументооборота, сокращение количества и повышение качествадокументов, создание условий для эффективного примененияпрогрессивных технических средств и технологий сбора, обработки,
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движения и анализа информации, совершенствование работы. Такжеодним из основополагающих моментов является осуществлениемероприятий, обеспечивающих контроль исполнения документов вАдминистрации города.Использование интегрированной системы документационногообеспечения управления Администрации города, а также надлежащееорганизационно-методическое руководство по соблюдениюустановленного порядка работы с документами позволяет уменьшитьколичество бумажных копий документов, ускорить их движение,создать действенную систему контроля за их исполнением, сократитьтрудоемкость обработки документов и повысить оперативность иэффективность выполнения должностных обязанностей.Основными результатами деятельности по состоянию на 2012 годявляются:- внедрение СЭДД «Lotus Notes» с целью применениясовременных технологий работы с документами, сокращения сроковпрохождения документов и оперативного взаимодействия органовАдминистрации города;- повышение ответственности и исполнительской дисциплинымуниципальных служащих и работников Администрации города.В настоящее время в сфере совершенствования муниципальногоуправления в части организации эффективного документационногообеспечения осуществляется постоянное приведение в соответствиеи внедрение нормативных и методических документов посовершенствованию документационного обеспечения и системыэлектронного документооборота и делопроизводства.Повышение эффективности управления социально-экономическим развитием муниципального образования в условияхосуществляемых в Российской Федерации реформ возможно толькопри наличии высокопрофессиональных кадров в органахмуниципальной власти. От того, насколько эффективно действуюторганы муниципальной власти, во многом зависит доверие населенияк власти в целом, её успех и эффективность.Осуществление органами муниципальной власти своихполномочий и функций определяется прежде всего тремя факторами:- состоянием системы органов местного самоуправления, ихфункционально-должностной структуры;- состоянием кадрового состава и прежде всегопрофессионализмом работников органов местного самоуправления;- наличием инструментов и способов взаимодействия населениямуниципального образования и органов местного самоуправления.В основных направлениях формирования и развития кадровогопотенциала органов муниципальной власти необходимо выделитьчетыре основных блока стратегии кадровой политики:- управление профессиональной деятельностью кадровмуниципальной службы;



10
- правовое обеспечение профессиональной деятельностимуниципальной службы;- управление подготовкой кадров муниципальной службы;- противодействие коррупции.В муниципальном образовании с 2008 по 2013 годыосуществлялась реализация муниципальных долгосрочных целевыхпрограмм «Развитие муниципальной службы в муниципальномобразовании город Новый Уренгой».Реализация данных программ позволила достичь следующихрезультатов:- сформирована и поддерживается в актуальном состояниинормативная правовая база по вопросам муниципальной службы;- организована работа по получению муниципальнымислужащими дополнительного профессионального образования попрограммам повышения квалификации (455 муниципальных служащихмуниципального образования с 2011 по 2013 годы осуществилиповышение квалификации за счёт средств местного бюджета);- создана система, при которой отсутствуют муниципальныеслужащие, привлечённые к уголовной ответственности за нарушениезаконодательства о противодействии коррупции.Эффективность работы органов местного самоуправлениянапрямую зависит от уровня профессионализма муниципальныхслужащих. Подготовка кадров соответствующего уровняпрофессионализма для органов местного самоуправления являетсяодним из инструментов повышения качества муниципальногоуправления.Несмотря на принимаемые меры, коррупция по-прежнемузатрудняет нормальное функционирование общественныхмеханизмов, вызывает у населения серьёзную тревогу и недоверие корганам местного самоуправления, создаёт негативный имидж города,снижая его социальную и инвестиционную привлекательность. Однойиз нерешенных проблем остается низкий уровень правовойграмотности населения, отсутствие механизмов вовлечения граждан всферу активной антикоррупционной деятельности. Данныеобстоятельства обуславливают необходимость решения проблемыпрограммным методом, что позволит обеспечить комплексность ипоследовательность проведения антикоррупционных мер в органахместного самоуправления, оценку их эффективности и контроль зарезультатами.Практика свидетельствует, что необходима система правовых,образовательных, воспитательных, организационных и иных мер,направленных на предупреждение коррупции, устранение причин, еёпорождающих.Регулирование отношений в сфере противодействия коррупцииосуществляется в соответствии с Федеральным законом «Опротиводействии коррупции», Указом Президента РФ «О национальнойстратегии противодействия коррупции и Национальном плане
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противодействия коррупции на 2010-2011 годы», иными нормативнымиправовыми актами, направленными на противодействие коррупции.Архивное дело как деятельность по хранению, комплектованию,учёту и использованию архивных документов обеспечиваетвозможность использования исторического опыта для принятияобоснованных управленческих решений, определения политических,экономических, социальных и иных приоритетов.Социально-экономические преобразования в Россиисущественно активизировали интерес общества и граждан к архивам,обеспечивающим формирование информационного потенциала.Архивное дело получает все более важное место вмногоплановой жизни.Во-первых, растет социальная значимость архивов. Хранящаясяв них информация по трудовым отношениям граждан все болеенеобходима в реализации пенсионной реформы. Интенсивностьиспользования документов в этом направлении постоянно растет,ежегодно муниципальным архивом выдается более 4000 архивныхсправок, содержащих данные для начисления пенсий, предоставленияразличных льгот, сведения биографического характера, об имуществеи другой информации.Во-вторых, активизацию обращений в архивы вызывает коренноеизменение имущественных, экономических отношений в обществе,увеличение объёмов передаваемой в архивы документации оторганизаций, ликвидированных и реорганизованных в ходеэкономической и административной реформ. Ежегодно вмуниципальный архив принимается около 2000 дел по личному составуот ликвидированных организаций для предотвращения их утраты иобеспечения прав граждан в получении необходимой информации отрудовом стаже, награждениях и т.д.В-третьих, существенно вырос документооборот в деятельностиорганизаций - источников комплектования, что, в свою очередь,увеличивает потребность в упорядочении этих документов дляпоследующей передачи на хранение в архив. Это порождаетнеобходимость выделения новых площадей архивохранилищ, монтажадополнительного стеллажного оборудования, приобретения архивныхкоробов. Муниципальный архив комплектуется современнымидокументами, которые поступают на постоянное хранение от органовгосударственной власти, органов местного самоуправления, иныхюридических лиц и граждан. Ежегодно в архив принимается более1500 единиц хранения.При длительном хранении и многократном использованиидокументы приобретают значительные дефекты, способствующиепотере их информации. Одним из способов защиты документовот повреждений является их картонирование. При картонировании делобеспечивается их сохранность и предотвращается утрата.В условиях информатизации общества и быстрогораспространения информационно-коммуникационных технологий
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предусматривается возможность перевода архивных документов вэлектронную форму для создания электронных баз данных,содержащих информацию о составе и содержании архивныхдокументов. Данный вид деятельности позволит сократить срокиоказания государственных и муниципальных услуг в сфере архивногодела, сформировать страховой фонд и фонд пользования архивныхдокументов, а также обеспечить сохранность архивных документов.Право на обращение в государственные органы и органыместного самоуправления представляет собой не только средствоосуществления и охраны прав и свобод граждан, но и своеобразноесредство общественного контроля над деятельностьюгосударственного и муниципального аппарата, а также способоптимизации его деятельности.Своевременное и качественное разрешение проблем,содержащихся в обращениях, в значительной мере способствуетудовлетворению нужд и запросов граждан, снятию напряженности вобществе, повышению авторитета органов власти и управления,укреплению их связи с населением.Статистика убедительно показала, что работа с обращениямиграждан нуждается в преодолении сложившегося отношения кпросьбам населения и должна стать гарантом реализации гражданамиих права на подачу обращений во властные органы, четкорегламентировать деятельность с обращениями граждан. Об этомсвидетельствует значительное количество обращений за последниетри года:- в 2010 году отделом по работе с обращениями гражданАдминистрации города зарегистрировано 1493 обращения, из них601 письменных, 892 устных;- в 2011 году количественный показатель обращений составил2077, из них 980 письменных, 1097 устных;- в первом полугодии 2012 года в отделе по работе собращениями граждан зарегистрировано 761 обращение, из них319 письменных, 442 устных;- за аналогичный период 2013 года эти показатели составили 821,346 и 477 соответственно.Одной из причин увеличения количества обращений являетсярасширение возможностей использования новых информационныхтехнологий для большого круга лиц. Так, в форме электронногодокумента в первом полугодии 2013 года поступило на 49 электронныхобращений больше, чем в аналогичном периоде прошлого года, чтосоставило 44,2 % от общего количества письменных обращений.На официальном сайте муниципального образования городНовый Уренгой создана «Виртуальная приёмная», являющаясяуниверсальным средством взаимодействия граждан с Главой городаНовый Уренгой, которое позволяет упростить процесс обращениягражданина в Администрацию города, расширяет географиюобращений и сокращает время решения вопроса.
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Данные о результатах рассмотрения показывают низкийпоказатель удовлетворённых обращений. Всего в 2011 году решеноположительно 13,7% обращений, а в 2012 году данный показательснизился до 11%. Основная часть обращений граждан быларассмотрена с разъяснением (82,6% и 81,7% соответственно). Впервом полугодии 2013 года эти показатели составили 14,5% (решеноположительно) и 78,5% (разъяснено).Недостаточную эффективность работы с обращениями гражданвозможно исправить расширением практики использованияконструктивных предложений, критических замечаний и жалоб гражданпри разработке нормативных правовых актов в рамках компетенцииорганов местного самоуправления города Новый Уренгой. При этоммониторинг обращений будет свидетельствовать о позитивномвлиянии принимаемых мер на характер поступающих обращений.Созданию эффективных механизмов реализации права гражданна обращение в органы местного самоуправления и обеспечениюсокращения сроков обработки документов и разрешения обращенийграждан способствует развитие информационного обмена данными пообращениям граждан между органами Администрации города наоснове СЭДД, внедренной в 2012 году на основе программногопродукта «Lotus Notes».В целях реализации основных направлений работы собращениями граждан создан Координационный совет по работе собращениями граждан.Таким образом, созданная в Администрации города системаработы с обращениями граждан требует развития, которому должнаспособствовать муниципальная подпрограмма «Совершенствованиемуниципального управления».Развитие социального партнерства в муниципальномобразовании является одним из направлений деятельности поповышению уровня жизни населения и сохранению социальнойстабильности в городском округе.В течение последних лет в муниципальном образованииотмечается положительная динамика формирования и развитиясоциального партнерства: сформированы полномочные сторонысоциального партнерства, действует Территориальная трёхсторонняякомиссия по регулированию социально-трудовых отношений,заключено Территориальное трёхстороннее соглашение междумежотраслевым Советом председателей профессиональных союзовгорода Новый Уренгой, Некоммерческой организацией«Новоуренгойское объединение работодателей» и Администрациейгорода на 2012-2014 годы, растет количество работников, охваченныхколлективно-договорным регулированием трудовых отношений.По состоянию на 31.12.2012 коллективно-договорнымрегулированием трудовых отношений в городском округе охвачено 113организаций, что по отношению к прошлому году составляет 103,7 %.
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Общая численность работающих в данных организациях в2012 году (с учётом привлечённых с других территории РФ) составила80 577 чел., что на 16,8 % больше, чем в 2011 году (68 991 чел.).Однако, несмотря на наметившиеся положительные тенденции,охват коллективно-договорным регулированием трудовых отношенийорганизаций к общей их численности находящихся на территориигородского округа остаётся достаточно низким и составляет 3,2%.В целях выявления условий, ухудшающих положение работниковпо сравнению с трудовым законодательством РФ и иныминормативными правовыми актами, содержащими нормы трудовогоправа, проводится уведомительная регистрация коллективныхдоговоров, соглашений.При проведении уведомительной регистрации коллективныхдоговоров в 2012 году выявлено 63 (2011 год - 17) случая закреплениянорм и требований, не соответствующих действующему трудовомузаконодательству РФ, о которых извещены стороны коллективногодоговора.На развитие коллективно-договорного регулирования оказываютнегативное влияние следующие факторы.Несмотря на то что стороны объединяет общая задача -согласование интересов путём переговоров, участие работников иработодателей в совместном диалоге нередко определяетсяпротивоположными целями. Интересы современных работодателейсосредоточены на представлении и продвижении интересов бизнеса,а также взаимоотношении с государством по вопросамреформирования пенсионной и страховой систем, бюджетной,налоговой и тарифной политики.Также следует отметить, что особенно затрудняет возможность вполной мере охватить коллективно-договорным регулированиемработающее население муниципального образования, в том числе вмалом и среднем предпринимательстве, - недооценка самимиработниками роли и значения коллективного договора как инструмента,обеспечивающего их правовую и социальную защиту.Значимым аспектом, влияющим на уровень жизни населения,является наличие задолженности по заработной плате. Поэтому однойиз важнейших задач в социально-трудовой сфере остается содействиееё устранению.В целях организации работы по предотвращению социально-экономической напряженности в муниципальном образовании,обеспечению взаимодействия и координации деятельности органовместного самоуправления муниципального образования итерриториальных органов федеральных органов исполнительнойвласти по обеспечению устойчивого развития и финансовойстабильности в муниципальном образовании создан антикризисныйштаб при Главе Администрации города по повышению устойчивостиэкономики муниципального образования (далее – антикризисныйштаб). В 2012 году проведено 13 заседаний антикризисного штаба, на
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которых были заслушаны представители 8 организаций, обеспеченоеженедельное проведение оперативного мониторинга социально-экономической ситуации в городском округе, осуществленасистематическая подготовка аналитической информации о ситуации повыплате заработной платы и исполнению планов мероприятий попогашению задолженности по заработной плате в муниципальномобразовании.Основная причина нарушения сроков выплаты заработной платы- несвоевременные расчёты заказчиков за выполненные объёмы работ(услуг).В течение 2012 года антикризисным штабом проведена работа попогашению задолженности по заработной плате в 34 организациях собщей суммой задолженности 173 775,25 тыс. руб. Погашена илипризнана погашенной сумма задолженности в размере 147 800,29 тыс.руб. Важным фактором, определяющим целесообразностьпрограммного подхода к решению поставленных вопросов, является ихзначимость в установлении конструктивного диалога сторонсоциального партнерства и укреплении их заинтересованности вдостижении высокой эффективности труда, что, в свою очередь,приведет к повышению жизненного уровня всего населения, снижениюсоциальной напряженности в обществе, предупреждениюколлективных трудовых споров и забастовок.

II. Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы
Для каждой задачи подпрограммы «Совершенствованиемуниципального управления» с целью её реализации определенымероприятия, позволяющие достичь планируемых показателейрезультативности.2.1. В рамках организации планирования деятельностиАдминистрации города предусматривается своевременная подготовканедельных, месячных и квартальных планов Администрации города, атакже отчётов об их исполнении. Кроме того, в рамках этой работыбудут подготавливаться комплексные планы Администрации города пореализации основных положений Послания Президента РоссийскойФедерации Федеральному Собранию Российской Федерации иположений ежегодного доклада Губернатора Ямало-Ненецкогоавтономного округа о положении дел в Ямало-Ненецком автономномокруге и отчёты об их исполнении (2014 - 2020 годы).Организационно-протокольная деятельность включает в себя:- подготовку и проведение протокольных и иных мероприятий сучастием и по поручению Главы города Новый Уренгой;- методическое руководство деятельностью органовАдминистрации города при проведении мероприятий с участием и попоручению Главы города Новый Уренгой;
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- лингвистическое обеспечение международной коммуникации впериод подготовки встреч представителей иностранных государств,компаний, международных организаций и в ходе визитов иностранныхделегаций;- организацию подготовки и направления официальныхпоздравлений от имени Главы города Новый Уренгой с юбилейнымидатами, днями рождения, официальными праздниками,установленными законодательством Российской Федерации;- приобретение сувенирной продукции, цветов и цветочныхкомпозиций;- организацию и проведение награждения Главой города НовыйУренгой физических лиц (граждан Российской Федерации, иностранныхграждан, лиц без гражданства), а также юридических лиц, внесшихвклад в развитие местного самоуправления, в реализацию социальнойи экономической политики на территории города Новый Уренгой,наградами Администрации города Новый Уренгой, Главы города НовыйУренгой.В соответствии с Порядком составления списков и запасныхсписков кандидатов в присяжные заседатели муниципальныхобразований в Ямало-Ненецком автономном округе и общих изапасных списков кандидатов в присяжные заседатели Ямало-Ненецкого автономного округа, утверждённым постановлениемПравительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 24.05.2017№ 478-П «О составлении списков и запасных списков кандидатов вприсяжные заседатели муниципальных образований в Ямало-Ненецком автономном округе и общих и запасных списков кандидатовв присяжные заседатели Ямало-Ненецкого автономного округа», будетпродолжена работа по их поддержанию в актуальном состоянии.Согласно ст. 16, 17 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ«Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие вреферендуме граждан Российской Федерации» с целью оказаниясодействия в поддержании списка избирателей муниципальногообразования в актуальном состоянии будет проводиться работа пообработке сведений об избирателях, участниках референдума.2.2. В рамках оптимизации форм и методов работы с документамипредусматривается автоматизированный учёт, систематизация,контроль за исполнением документов Главы города Новый Уренгой изаместителей Главы Администрации города. Выполнение данногомероприятия предусматривает своевременную и эффективную работус документами. Также запланирована организация контроля заведением делопроизводства в органах Администрации города, порезультатам проверок будет осуществляться анализ и оценка веденияделопроизводства, разработка рекомендаций по устранениюнарушений, выявленных в ходе проверок.Будет проводиться работа по составлению сводного отчётаисполнения поступающей корреспонденции на имя Главы городаНовый Уренгой, правовых актов Администрации города и заместителей
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Главы Администрации города, поручений Главы города Новый Уренгой,данных на совещаниях, рабочих встречах и т.д. Проведение данногомероприятия позволит повысить ответственность исполнителейорганов Администрации города за своевременное исполнениедокументов.2.3. В рамках повышения эффективности деятельностимуниципальных служащих проводится работа по поддержаниюнормативной правовой базы муниципального образования вактуальном состоянии: своевременное внесение изменений,дополнений и признание правовых актов утратившими силу всоответствии с законодательством РФ о муниципальной службе ипротиводействии коррупции.В целях исполнения требований законодательства омуниципальной службе будет продолжена работа по организациидополнительного профессионального образования муниципальныхслужащих, организованы обучающие мероприятия (семинары,тренинги, конференции, форумы и пр.) Для оказания содействиявпервые принятым на муниципальную службу в их профессиональнойадаптации, приобретении профессиональных знаний и навыковвыполнения служебных обязанностей используется институтнаставничества. В рамках антикоррупционного законодательства будетпроводиться мониторинг соблюдения муниципальными служащимизапретов и ограничений, установленных законодательством омуниципальной службе РФ.2.4. С целью совершенствования системы противодействиякоррупции разрабатывается план работы Межведомственного советапри Главе города Новый Уренгой по противодействию коррупции,осуществляется материально-техническое обеспечение егодеятельности; проводится оформление протоколов заседаний Советаи контроль исполнения решений Совета.2.5. Работа муниципального архива сводится к своевременномуучёту и приёму документов на хранение от ликвидированныхорганизаций и организаций – источников комплектования,своевременное предоставление в установленные сроки информациипо документам архивных фондов, находящихся на архивном хранениив архиве.2.6. Работа отдела по работе с обращениями граждан (с 2021 годав составе Департамента внутренней политики) сводится кавтоматизированному учёту, систематизации, контролю сроковрассмотрения обращений граждан к Главе города Новый Уренгой,заместителям Главы Администрации города и главному архитекторугорода Новый Уренгой, включая повторные обращения граждан,связанные с некачественным рассмотрением обращений. Такжепредусмотрено ускорение процесса получения гражданами ответов наинтересующие вопросы без использования формы письменногообращения, обеспечение доступности Главы города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрации города, главного архитектора
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города Новый Уренгой для граждан. Будет проводиться подготовкааналитических материалов по результатам рассмотрения обращенийграждан, информирование общественности о характере и результатахработы с обращениями граждан.2.7. В целях развития социального партнерства в сфере трудовыхотношений (2014-2016 годы) предусматривается осуществление мерпо практической реализации государственной политики в областисоциально-трудовых отношений на территории городского округа;обеспечение участия Администрации города в развитии социальногопартнерства в сфере труда в городском округе; изучение и анализситуации по привлечению рабочей силы и применению вахтовогометода организации работ организациями городского округа;организацию деятельности коллегиальных органов (совета, комиссии)по вопросам труда и трудовых отношений; обеспечениеинформирования населения городского округа о состоянии дел в сфересоциально-трудовых отношений; обеспечение предоставлениямуниципальных услуг по регистрации трудовых договоров и выдачесправки об их регистрации; разработку самостоятельно либо совместнос органами Администрации города проектов правовых актовАдминистрации города, Городской Думы муниципального образованиягород Новый Уренгой в сфере труда; организация и проведениемероприятий по распространению передового опыта, имеющегося всфере социально-трудовых отношений, в организациях городскогоокруга.Также предусматривается организация исполнения отдельныхгосударственных полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа всфере трудовых и непосредственно связанных с ними отношений,включающая осуществление методического руководства работой позаключению соглашений и коллективных договоров, проведение ихуведомительной регистрации и проверки на предмет соответствиятрудовому законодательству РФ; проведение уведомительнойрегистрации коллективных трудовых споров, возникающих междуработниками и работодателями у индивидуальных предпринимателейи в организациях; содействие урегулированию коллективных трудовыхспоров, выявление, анализ и обобщение причин возникновения,оказание методической помощи сторонам коллективного трудовогоспора на всех этапах его рассмотрения и разрешения.Также своевременное обеспечение рассмотрения (согласования)кандидатур потенциальных участников комплексной программы«Оказание содействия добровольному переселениюсоотечественников в ЯНАО».Будет проводиться анализ действующих отраслевых системоплаты труда работников муниципальных учреждений и подготовкапредложений по их совершенствованию; поддержание правовых актовпо оплате труда работников муниципальных учреждений в актуальномсостоянии; осуществление мер по реализации государственныхпрограмм по повышению уровня оплаты труда работников
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муниципальных учреждений; подготовка предложений по вопросамденежного содержания муниципальных служащих; участие вразработке правовых актов по предоставлению гарантий икомпенсаций работникам муниципальной сферы; оказаниеметодической и консультативной помощи муниципальнымучреждениям по вопросам оплаты труда; проведение анализа среднейзаработной платы, уровня оплаты труда работников муниципальныхучреждений и органов местного самоуправления; проверкаобоснованности изменения штатной численности органовАдминистрации города, разработка и подготовка штатного расписанияАдминистрации города к утверждению; обеспечение информированиянаселения о численности работающих в бюджетной сфере, в том числемуниципальных служащих, и о фактических затратах на их содержание.С 2017 года задача «Развитие социального партнерства в сферетрудовых отношений и совершенствование их регулирования» в рамкахподпрограммы «Совершенствование муниципального управления» нереализуется. Мероприятия задачи реализуются в рамкахподпрограммы «Содействие экономическому развитию».

Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммы«Совершенствование муниципального управления» представлен вприложениях 9, 10, 13, 14 к программе.Методика расчёта показателей эффективности представлена вприложении к подпрограмме «Совершенствование муниципальногоуправления».
Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы «Совершенствованиемуниципального управления» позволит ожидать следующиерезультаты:- соблюдение сотрудниками Администрации города протокольныхнорм и правил;- уменьшение сроков согласования муниципальных правовыхактов в системе электронного документооборота и делопроизводства;- повышение ответственности и исполнительской дисциплинымуниципальных служащих и работников Администрации города;- повышение профессионального уровня муниципальныхслужащих;- формирование механизма предупреждения коррупции,выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальнойслужбе;- исполнение плана по противодействию коррупции и решений,принятых на заседаниях Межведомственного совета при Главе городаНовый Уренгой по противодействию коррупции;- повышение уровня обеспечения хранения, комплектования(формирования), учёта и использования архивных документов,
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отнесённых к муниципальной собственности, а также архивных фондови архивных документов юридических и физических лиц, переданных назаконном основании в муниципальную собственность;- обеспечение соблюдения установленных действующимзаконодательством Российской Федерации порядка и сроковрассмотрения обращений граждан;- отсутствие повторных обращений граждан, поступивших в связис некорректно подготовленными ответами на их обращения;- совершенствование системы социального партнерства намуниципальном уровне (2014 – 2016 годы);- повышение роли коллективно-договорного регулирования(2014 – 2016 годы);- снижение социальной напряженности в организацияхмуниципального образования (2014 – 2016 годы).В результате реализации мероприятий подпрограммыпланируется достижение следующих показателей:- доля подготовленных планов/отчётов в соответствии сустановленными сроками от общего количества планов/отчётов –ежегодно 100%;- доля протокольных мероприятий, совещаний, конференций,проводимых с участием Главы города Новый Уренгой, заместителейГлавы Администрации города, от количества запланированных –ежегодно 100%;- доля документов, направленных на документационноеобеспечение деятельности Главы города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрации города, от общего количествапоступивших в их адрес документов – ежегодно 100%;- доля проектов правовых актов Администрации города,заместителей Главы Администрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу и направленных на подписание, от общегоколичества внесённых на рассмотрение проектов правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города – ежегодно 100%;- доля органов Администрации города, в деятельности которыхпо результатам проверки ведения делопроизводства установленополное соблюдение требований по делопроизводству, от общегоколичества органов Администрации города, подлежащих проверке, –не менее 100% к концу 2021 года с сохранением результата доокончания реализация подпрограммы;- доля муниципальных служащих, получивших дополнительноепрофессиональное образование за счёт средств местного бюджета, отзапланированной численности муниципальных служащих - ежегодно100%;- доля муниципальных служащих, не допустивших нарушенийтребований к служебному поведению, от общей численностимуниципальных служащих – ежегодно 100% (2017 – 2030 годы);
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- доля муниципальных служащих, в отношении которых неприняты меры ответственности за нарушение требований кслужебному поведению, - ежегодно 100% (2014 – 2016 годы);- уровень распространения коррупции в городе Новый Уренгой(по оценке населения) – не более 43% к концу 2030 года;- доля исполненных решений Межведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой по противодействию коррупции от общегоколичества решений – ежегодно 100%;- доля закартонированных архивных документов от общего числапоступивших на хранение в муниципальный архив – ежегодно 100%;- доля социально-правовых и тематических запросов граждан,исполненных в установленные сроки, от общего количестваисполненных запросов – ежегодно 100%;- доля обращений граждан, рассмотренных без нарушениясроков, установленных законодательством Российской Федерации, отобщего количества обращений - ежегодно 100%;- отсутствие повторных обращений граждан, связанных снекачественным рассмотрением обращений;- увеличение численности работников городского округа,охваченных коллективно-договорным регулированием, - на 0,5% в2015 году (2014 годы);- отсутствие фактов социальной напряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста) в организациях городского округа,охваченных коллективными договорами и соглашениями (2014 –2016 годы).



Приложение
к подпрограмме«Совершенствованиемуниципального управления»

Методика расчёта показателей эффективностиподпрограммы «Совершенствование муниципального управления»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)обозначениепеременной наименованиепеременной источник исходныхданных
1 2 3 4 5 6 71. Доля подготовленных планов/отчётовв соответствии с установленнымисроками от общего количествапланов/отчётов

% (R1/ R2)*100% R1 Количество подготовленныхпланов/отчётов Ведомственнаястатистика
R2 Количествозапланированныхпланов/отчётов

2. Доля протокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участием Главы городаНовый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от количествазапланированных

% (R1/ R2)*100% R1 Количество проведённыхпротокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участиемГлавы города НовыйУренгой, заместителейГлавы Администрациигорода

Ведомственнаястатистика

R2 Количествозапланированныхпротокольных мероприятий,совещаний, конференций,
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1 2 3 4 5 6 7проводимых с участиемГлавы города НовыйУренгой, заместителейГлавы Администрациигорода
3. Доля документов, направленных надокументационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города НовыйУренгой, от общего количествапоступивших в их адрес документов

% (R1/ R2)*100% R1 Количество документов,направленных в работу Ведомственнаястатистика
R2 Количество поступившихдокументов

4. Доля проектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу инаправленных на подписание,от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города

% (R1/ R2)*100% R1 Количество правовых актовАдминистрации города,заместителей ГлавыАдминистрации города,прошедших лингвистическуюэкспертизу

Ведомственнаястатистика

R2 Количество принятыхправовых актовАдминистрации города,заместителей ГлавыАдминистрации города
5. Доля органов Администрации городаНовый Уренгой, в деятельностикоторых по результатам проверкиведения делопроизводстваустановлено полное соблюдениетребований по делопроизводствуот общего количества органовАдминистрации города НовыйУренгой, подлежащих проверке

% (R1/ R2)*100% R1 Количество органовАдминистрации города,в деятельности которыхустановлено полноесоблюдение требований поделопроизводству

Ведомственнаястатистика

R2 Общее количествопроверенных органовАдминистрации города
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1 2 3 4 5 6 76. Доля муниципальных служащих,получивших дополнительноепрофессиональное образование засчёт средств местного бюджета, отзапланированной численностимуниципальных служащих

% (R1/ R2)*100% R1 Численность муниципальныхслужащих, получившихдополнительноепрофессиональноеобразование за счёт средствместного бюджета

Ведомственнаястатистика

R2 Запланированнаячисленность муниципальныхслужащих, нуждающихся вДПО
7. Доля муниципальных служащих, недопустивших нарушений требованийк служебному поведению, от общейчисленности муниципальныхслужащих (до 2017 года: долямуниципальных служащих, вотношении которых не приняты мерыюридической ответственности занарушение требований к служебномуповедению)

% 100% -(R1/R2)*100% R1 Численность муниципальныхслужащих, не допустившихнарушений требований кслужебному поведению

Ведомственнаястатистика

R2 Фактическая численностьмуниципальных служащих
До 2017 года:

100% -(R1/R2)-100% R1 Численность муниципальныхслужащих, привлеченных кответственности
Ведомственнаястатистика

R2 Фактическая численностьмуниципальных служащих
8. Уровень распространения коррупциив городе Новый Уренгой (по оценкенаселения города)

% (R1/ R2)*100% R1 Численность респондентов,ответивших, что коррупция«широко распространена» и«скорее распространена»

Результатысоциологическогоопроса
R2 Общая численностьопрошенных9. Доля исполненных решенийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупцииот общего количества решений

% (R1/ R2)*100% R1 Количество исполненныхрешенийМежведомственного Совета
Информация одеятельностиСоветаR2 Количество принятыхрешенийМежведомственного Совета
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1 2 3 4 5 6 710. Доля закартонированных архивныхдокументов от общего числапоступивших на хранение вмуниципальный архив

% (R1/ R2)*100% R1 Общее количествозакартонированных дел Ведомственнаястатистика
R2 Общее количество дел,поступивших на хранение

11. Доля социально-правовых итематических запросов граждан,исполненных в установленные сроки,от общего количества исполненныхзапросов

% (R1/ R2)*100% R1 Общее количество запросов,исполненныхв установленные сроки
Ведомственнаястатистика

R2 Общее количествоисполненных запросов
12. Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушениясроков, установленныхзаконодательством РоссийскойФедерации, от общего количествапоступивших обращений

% (R1/ R2)*100% R1 Количество обращенийграждан, рассмотренных безнарушения сроков
Ведомственнаястатистика

R2 Общее количествопоступивших обращенийграждан
13. Доля повторных обращений граждан,связанных с некачественнымрассмотрением обращений, в общемколичестве обращений

% (R1/ R2)*100% R1 Количество повторныхобращений гражданс жалобами нанекачественноерассмотрение обращения

Ведомственнаястатистика

R2 Общее количествопоступивших обращенийграждан
14. Увеличение количества работниковгородского округа, охваченныхколлективно-договорнымрегулированием (2014 год)

% (R1 - R2)*100%R2 R1 Численность работниковгородского округа,охваченных коллективно-договорным регулированиемза отчётный год

Ведомственнаястатистика

R2 Численность работниковгородского округа,охваченных коллективно-договорным регулированиемза предыдущий год
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1 2 3 4 5 6 715. Отсутствие фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста) ворганизациях городского округа,охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями(2014-2016 годы)

Да/нет - - - -

16. Средний срок рассмотренияобращений граждан в сферетрудовых отношений от срока,установленного законодательством(2014-2016 годы)

Дни СР обращ/N СР обращ Количество днейфактического рассмотренияобращения в сферетрудовых отношений

Ведомственнаястатистика

N Количество рассмотренныхобращений в сферетрудовых отношений
17. Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений, рассмотренныхв соответствии с установленнымсроком, в общем числе обращенийуказанной категории (2015-2016 годы)

% Коус/Коб*100% Коус Количество обращений всфере трудовых отношений,рассмотренных всоответствии сустановленным сроком

Ведомственнаястатистика

Коб Общее количествообращений в сферетрудовых отношений
Приложение
к подпрограмме«Совершенствованиемуниципального управления»



Приложение 8
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

Обеспечивающая подпрограмма
Ответственныйисполнитель Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Управление осуществлениябюджетных полномочий и закупок Администрациигорода Новый Уренгой).
Соисполнителиподпрограммы 1. Управление делами Администрации городаНовый Уренгой (до 2021 года - Организационно-распорядительное управление Администрациигорода Новый Уренгой).2. Управление организации закупок Администрациигорода Новый Уренгой (до 2017 года).
Цельподпрограммы Кадровое и финансовое обеспечение реализациимуниципальной программы.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

I этап - 2014 – 2016 годы;II этап - 2017 – 2020 годы;III этап – 2021 – 2025 годы;IV этап – 2026 – 2030 годы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Оценка уровня качества финансовогоменеджмента.2. Доля выполненных мероприятий муниципальнойпрограммы от планируемых.
Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет13 255 286 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2014 год – 541 793 тыс. рублей;2015 год – 530 392 тыс. рублей;2016 год – 500 003 тыс. рублей;2017 год – 522 382 тыс. рублей;2018 год – 595 514 тыс. рублей;2019 год – 599 095 тыс. рублей;2020 год – 709 817 тыс. рублей;2021 год – 784 834 тыс. рублей;

http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
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2022 год – 845 947 тыс. рублей;2023 год – 935 146 тыс. рублей;2024 год – 1 004 688 тыс. рублей;2025 год – 971 323 тыс. рублей;2026 год – 982 137 тыс. рублей;2027 год – 930 415 тыс. рублей;2028 год – 930 415 тыс. рублей;2029 год – 930 415 тыс. рублей;2030 год – 930 415 тыс. рублей;
– по источникам финансирования:
– средства федерального бюджета:2019 год – 7 231 тыс. рублей;
– средства окружного бюджета:2014 год – 2 320 тыс. рублей;2015 год – 2 351 тыс. рублей;2016 год – 2 427 тыс. рублей;2017 год – 2 579 тыс. рублей;2018 год – 18 702 тыс. рублей;2019 год – 3 064 тыс. рублей;2020 год – 2 946 тыс. рублей;2021 год – 18 тыс. рублей;2022 год – 2 158 тыс. рублей;2023 год – 3 357 тыс. рублей;2024 год – 6 351 тыс. рублей;2025 год – 5 599 тыс. рублей;2026 год – 5 822 тыс. рублей;2027 год – 4 226 тыс. рублей;2028 год – 4 226 тыс. рублей;2029 год – 4 226 тыс. рублей;2030 год – 4 226 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2014 год – 539 473 тыс. рублей;2015 год – 528 041 тыс. рублей;2016 год – 497 576 тыс. рублей;2017 год – 519 803 тыс. рублей;2018 год – 576 812 тыс. рублей;2019 год – 588 800 тыс. рублей;2020 год – 706 871 тыс. рублей;2021 год – 784 816 тыс. рублей;2022 год – 843 789 тыс. рублей;2023 год – 931 789 тыс. рублей;2024 год – 998 337 тыс. рублей;2025 год – 965 724 тыс. рублей;2026 год – 976 315 тыс. рублей;
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2027 год – 926 189 тыс. рублей;2028 год – 926 189 тыс. рублей;2029 год – 926 189 тыс. рублей;2030 год – 926 189 тыс. рублей.

Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Повышение мотивации к качественному,оперативному выполнению должностныхобязанностей.2. Исполнение 100% мероприятий программыв соответствии с объёмом запланированныхбюджетных ассигнований.3. Наивысшая оценка уровня качествафинансового менеджмента (5 баллов) в 2018 –2030 годах.
Раздел I. Характеристика текущего состояния сферы деятельности,касающейся обеспечения реализации муниципальной программы

Управление осуществления бюджетных полномочийАдминистрации города Новый Уренгой (2017 - 2021 годы - Управлениеосуществления бюджетных полномочий и закупок Администрациигорода Новый Уренгой; до 2017 года - отдел бюджетного учёта иотчётности Администрации города Новый Уренгой) является одним изответственных исполнителей реализации мероприятий муниципальнойпрограммы.Важными факторами, обеспечивающими эффективнуюреализацию муниципальной программы, являются: компетентностькадрового состава, а также профессиональное и рациональноеуправление финансовыми ресурсами муниципальной программы.Качественному выполнению мероприятий муниципальнойпрограммы на 2014 - 2030 годы будет способствовать четкаяорганизация планирования и распределения финансовых ресурсов,выделяемых для реализации муниципальной программы, контроль зацелевым и рациональным использованием материальных ифинансовых ресурсов, а также сбор и подготовка материалов дляанализа финансово-хозяйственной деятельности.Таким образом, Управление осуществления бюджетныхполномочий Администрации города Новый Уренгой в рамкахнастоящей подпрограммы обеспечивает координацию деятельностисоисполнителей муниципальной программы, участвует в разработке иосуществлении реализации муниципальной программы, несетответственность за достижение целевых показателей эффективностиреализации муниципальной программы и осуществляет её ежегодныймониторинг в рамках своих полномочий.

http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
http://tel.nu.local/company/structure.php?set_filter_structure=Y&structure_UF_DEPARTMENT=230
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Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторов

подпрограммы
Основными направлениями реализации мероприятийобеспечивающей подпрограммы являются:- обеспечение деятельности Администрации города НовыйУренгой;- содержание административных зданий Администрации городаНовый Уренгой и подведомственного муниципального бюджетногоучреждения «Новоуренгойская городская газета «Правда Севера»(2014 год).В целях обеспечения деятельности Администрации города НовыйУренгой осуществляются расходы на выплату заработной платы,обязательных налоговых платежей из заработной платы, оплатупроезда в льготный отпуск.Также производятся расходы на оплату договоров имуниципальных контрактов, заключенных для обеспечениядеятельности, в том числе на услуги связи, транспортные услуги, услугипо содержанию имущества, на приобретение материальных запасов ина приобретение основных средств.Для достижения поставленной цели подпрограммыосуществляется проведение конкурсов на замещение вакантныхдолжностей, по формированию кадрового резерва на замещениевакантных должностей муниципальной службы, формированиюрезерва управленческих кадров исполнителя муниципальнойпрограммы.
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Перечень и методика расчёта показателей эффективностиобеспечивающей подпрограммы
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)обозначениепеременной наименованиепеременной источник исходныхданных
1 2 3 4 5 6 7
1. Оценка уровня качествафинансового менеджментаответственного исполнителяза реализацию программы

Балл - - - Приказ Департаментафинансов Администрациигорода Новый Уренгойот 28.11.2023№ 401-06-02/153
2. Доля выполненныхмероприятий программыот общего числазапланированныхмероприятий

% Д= М вып / общ*100% Д Доля выполненныхмероприятий Ведомственнаястатистика
М вып Количество выполненныхмероприятий
М общ Общее количествомероприятий программы
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Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы позволит обеспечить:- повышение мотивации к качественному, оперативномувыполнению должностных обязанностей;- исполнение 100% мероприятий программы в соответствии собъёмом запланированных по ней бюджетных ассигнований;- достижение наивысшей оценки уровня качества финансовогоменеджмента (5 баллов) в 2018 – 2030 годах.



Приложение 9
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление развитием муниципального образования»на 2014-2016 годы
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименование муниципальнойпрограммы (подпрограммы), цели,задачи, мероприятия и показателиэффективности (результативности)

Исполнитель(соисполнитель) Единицаизмере-ния
Источникфинанси-рования

Базовоезначениедляпоказателей(2012 год)

Периоды этапа реализациимуниципальной программы

ГРБС РзПр ЦСР 2014 год 2015 год 2016 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Цель (муниципальной программы): обеспечение устойчивого долговременного развития муниципального образования город Новый Уренгой при эффективнойреализации экономических и административно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемых благоприятных градостроительныхусловий для жизнедеятельности населения

Показатель эффективности 1.Уровень удовлетворённостинаселения деятельностью органовместного самоуправления

% 67,0 68,0 69,0 70,0

Показатель эффективности 2.Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. 71 015,0 81 980,4 88 991,3 92 927,3
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Показатель эффективности 3.Уровень удовлетворённостиграждан муниципальногообразования город Новый Уренгойкачеством предоставлениямуниципальных услуг (от общегочисла опрошенных заявителей)

% - 70,0 80,0 83,0

Показатель эффективности 4.Уровень криминогенности в городе(по оценке населения)
% - 17,0 16,0 11,0 14,0

1. Подпрограмма«Совершенствование правовыхусловий развития местногосамоуправления»
Цель (подпрограммы) 1: обеспечение равных прав граждан Российской Федерации на осуществление местного самоуправления

Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение осуществлениянаселением местногосамоуправления и участиянаселения в осуществленииместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1.Доля вопросов местного значения,урегулированных правовымиактами органов местногосамоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 1.2.Доля проведённых публичныхслушаний от общего числавопросов, по которым необходимопроведение публичных слушаний всоответствии с действующимзаконодательством

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 1.3.Доля разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях осуществления населениемместного самоуправления на

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
территории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФМероприятие 1.1.Издание муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой,регулирующих вопросы местногозначения, определенные в ст. 16Федерального закона от06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общихпринципах организации местногосамоуправления в РоссийскойФедерации»

Контрольно-правовойдепартаментАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее -Контрольно-правовойдепартамент)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.1.1. Количество вопросовместного значения, определенныхстатьей 16 Федерального закона«Об общих принципах организацииместного самоуправления вРоссийской Федерации» иурегулированных муниципальнымиправовыми актами органовместного самоуправлениямуниципального образованиягород Новый Уренгой

Ед. 37 По факту По факту По факту

Мероприятие 1.2.Организация и (или) проведениепубличных слушаний
Контрольно-правовойдепартамент

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.2.1. Количество проведённыхпубличных слушаний
Ед. 6 По факту По факту По факту

Мероприятие 1.3.Разработка муниципальныхправовых актов в целях подготовкии проведения выборов,референдумов на территориигорода Новый Уренгой от общего

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -
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числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФПоказатель результативности1.3.1. Количество разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях подготовки и проведениявыборов, референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

Ед. 12 По факту По факту По факту

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - -

Цель (подпрограммы) 2: правовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение соответствиядействующему законодательствумуниципальных правовых актовмуниципального образованиягород Новый Уренгой,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)Показатель эффективности 2.1.Соответствие действующемузаконодательству муниципальныхправовых актов органов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений)

Да/ нет Да Да Да Да
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Показатель эффективности 2.2.Доля решений Городской Думымуниципального образованиягород Новый Уренгой,постановлений и распоряженийАдминистрации города НовыйУренгой, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений),прошедших правовую экспертизу,от общего числа поступившихпроектов решений, постановлений,распоряжений, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 2.3.Доля проектов нормативныхправовых актов, прошедшихантикоррупционную экспертизу, отобщего количества поступившихпроектов нормативных правовыхактов

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 2.1.Внесение изменений в Уставмуниципального образованиягород Новый Уренгой

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.1.1. Период времени, в течениекоторого должны быть внесеныизменения в Уставмуниципального образованиягород Новый Уренгой на основанииизменений действующегозаконодательства

Мес. 7 7 7 7

Мероприятие 2.2.Мониторинг, систематизация,инвентаризация и проведениеправовой экспертизымуниципальных правовых актов

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности2.2.1. Количество муниципальныхправовых актов, прошедшихправовую экспертизу

Ед. 852 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.3.Формирование планов реализациифедеральных законов,осуществление инициативы поподготовке проектовмуниципальных правовых актовдля приведения их в соответствиедействующему законодательствуРФ и ЯНАО, подготовкапредложений об отмене илиизменении муниципальныхправовых актов

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.3.1. Наличие планов реализациифедеральных законов
Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 2.4.Участие в подготовкеучредительных документовучреждений и организаций,создаваемых Администрациейгорода Новый Уренгой

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.4.1. Участие в подготовкеучредительных документовучреждений и организаций,создаваемых Администрациейгорода Новый Уренгой

Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 2.5.Проведение правовой экспертизыи подготовка заключений напроекты муниципальных правовыхактов, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений) напредмет их соответствиятребованиям действующегозаконодательства и правилам

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -
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юридической техники
Показатель результативности2.5.1. Количество проектовмуниципальных правовых актов,прошедших правовую экспертизу

Ед. 7 802 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.5.2. Количество проектовадминистративных регламентов,прошедших правовую экспертизу

Ед. 31 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.5.3. Количество проектовдоверенностей, прошедшихправовую экспертизу

Ед. 157 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.5.4. Количество проектовмуниципальных контрактов,прошедших правовую экспертизу

Ед. 908 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.6.Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.6.1. Количество заключений порезультатам проведённойантикоррупционной экспертизыпроектов муниципальныхнормативных правовых актов

Ед. 439 По факту По факту По факту

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 3.Участие в правотворческойдеятельности органовгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округаПоказатель эффективности 3.1.Доля подготовленныхзаконодательных инициатив отобщего числа законодательныхинициатив муниципального

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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образования город Новый Уренгой
Показатель эффективности 3.2.Доля проектов законов Ямало-Ненецкого автономного округа,прошедших правовую экспертизу вустановленном порядке, от общегочисла поступивших проектовзаконов, затрагивающих интересымуниципального образованиягород Новый Уренгой

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 3.1.Проведение мониторингадействующего законодательства сучётом правоприменительнойпрактики на территориимуниципального образования дляподготовки и направлениязаконодательной инициативы

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.1.1. Количество подготовленныхзаконодательных инициатив
Ед. 5 По факту По факту По факту

Мероприятие 3.2.Проведение правовой экспертизыпроектов законов Ямало-Ненецкого автономного округа

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.2.1. Количество проектов законовЯмало-Ненецкого автономногоокруга, прошедших правовуюэкспертизу

Ед. 5 По факту По факту По факту

Итого по задаче 3 Тыс.руб. - - -
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Задача (подпрограммы) 4. Защитаправ и законных интересовмуниципального образованиягород Новый Уренгой, органовместного самоуправления, в томчисле при взаимодействии сорганами прокуратуры, инымиправоохранительными органамиПоказатель эффективности 4.1.Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общегочисла поступивших обращений онеобходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 4.2.Доля участия в судебныхзаседаниях, подготовке отзывов наисковые заявления, подготовкедокументов, необходимых длярассмотрения судебных дел, отобщего числа судебных дел

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 4.3.Доля удовлетворённых протестоворганов, должностных лицпрокуратуры от общего количествапоступивших протестов органов,должностных лиц прокуратуры

% 50,0 50,0 50,0 -

Показатель эффективности 4.4.Доля удовлетворённых протестоворганов, должностных лицпрокуратуры от общего количествапринятых муниципальныхнормативных правовых актов

% - - - 10,0

Мероприятие 4.1.Подготовка претензий, исковыхзаявлений в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности4.1.1. Количество претензий,исковых заявлений,подготовленных в защитуинтересов Администрации городаНовый Уренгой

Ед. 18 По факту По факту По факту

Мероприятие 4.2.Участие в судебных заседаниях,подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности4.2.1. Количество судебныхзаседаний, в которых принимаютучастие специалисты Контрольно-правового департамента

Ед. 1 187 По факту По факту По факту

Показатель результативности4.2.2. Количество подготовленныхотзывов на исковые заявления
Ед. 1 169 По факту По факту По факту

Мероприятие 4.3.Проведение анализа и обобщениесудебной практики, разработкапредложений в целяхсовершенствования работыорганов местного самоуправления

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.3.1. Анализ и обобщениесудебной практики, разработкапредложений в целяхсовершенствования работыорганов местного самоуправления

Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 4.4.Ведение учёта исполнительныхдокументов
Контрольно-правовойдепартамент

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.4.1. Количество дел обисполнительном производстве
Ед. 71 По факту По факту По факту
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Мероприятие 4.5.Участие в рассмотренииматериалов о числящейсядебиторской и кредиторскойзадолженности, в принятии мер ких ликвидации, даче заключений осписании безнадежной квзысканию задолженности

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.5.1. Количество правовыхзаключений по делам о списаниичислящейся дебиторской икредиторской задолженности(количество изданныхраспоряжений о списаниизадолженности)

Ед. 4 По факту По факту По факту

Мероприятие 4.6.Рассмотрение протестов,представлений, требованийорганов, должностных лицпрокуратуры, иныхправоохранительных органов

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.6.1. Количество рассмотренныхпротестов, представлений,требований органов, должностныхлиц прокуратуры, иныхправоохранительных органов

Ед. 37 По факту По факту По факту

Показатель результативности4.6.2. Количествонеудовлетворённых протестоворганов, должностных лицпрокуратуры

Ед. 5,0 По факту По факту По факту

901 0412 0119010 Мероприятие 4.7.Исполнение судебных актов поискам к муниципальномуобразованию город Новый Уренгойо возмещении вреда,причиненного незаконнымидействиями (бездействием)органов местного самоуправления

Контрольно-правовойдепартамент,Управлениеосуществлениябюджетныхполномочий изакупок

Тыс.руб. Местныйбюджет - - 125 000,0 -
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901 0412 0110490100 или их должностных лиц, судебныхактов о присуждении компенсацииза нарушение права наисполнение судебного акта втечение трех месяцев со дняпоступления исполнительныхдокументов на исполнение

Администрациигорода(далее –Управлениеосуществлениябюджетныхполномочий изакупок)

- - - 26 634,0

Показатель результативности4.7.1. Доля судебных актов поискам к муниципальномуобразованию город Новый Уренгойо возмещении вреда,причиненного незаконнымидействиями (бездействием)органов местного самоуправленияили их должностных лиц, судебныхактов о присуждении компенсацииза нарушение права наисполнение судебного акта,исполненных в течение трехмесяцев со дня поступленияисполнительных документов наисполнение

% - - 100,0 100,0

Итого по задаче 4 Тыс.руб. Местныйбюджет - - 125 000,0 26 634,0
Задача (подпрограммы) 5.Осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательствомПоказатель эффективности 5.1.Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссий по осуществлениюзакупок, их членов от общегочисла запланированных проверокв соответствии сзаконодательством о контрактной

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечениягосударственных и муниципальныхнуждПоказатель эффективности 5.2.Доля рассмотренных жалоб надействия (бездействие) заказчика,органа, уполномоченного на

% 0,0 100,0 100,0 100,0

осуществление функций поопределению поставщиков, единойкомиссии при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков имуниципальных бюджетныхучреждений, от общего числапоступивших жалобПоказатель эффективности 5.3.Составление протоколов обадминистративныхправонарушениях,предусмотренных статьей 4.10Закона ЯНАО от 16.12.2004№ 81-ЗАО «Об административныхправонарушениях»

Да/нет - Да - -

Мероприятие 5.1.Проведение проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссий поосуществлению закупок, их членов

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.1.1. Количество проведённыхпроверок заказчиков, контрактныхслужб, контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссий по осуществлениюзакупок, их членов

Шт. 79 По факту По факту По факту
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Мероприятие 5.2.Рассмотрение жалоб на действия(бездействие) заказчика, органа,уполномоченного наосуществление функций поопределению поставщиков, единойкомиссии при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков имуниципальных бюджетныхучреждений от общего числапоступивших жалоб

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.2.1. Количество жалоб надействия (бездействие) заказчика,органа, уполномоченного наосуществление функций поопределению поставщиков, единойкомиссии при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг длямуниципальных заказчиков имуниципальных бюджетныхучреждений, от общего числапоступивших жалоб

Ед. 0 По факту По факту По факту

Мероприятие 5.3.Составление должностнымилицами Контрольно-правовогодепартамента протоколов обадминистративныхправонарушениях,предусмотренных статьей 4.10Закона ЯНАО от 16.12.2004 № 81-ЗАО «Об административныхправонарушениях»

Контрольно-правовойдепартамент
Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности5.3.1. Количество составленныхпротоколов об административныхправонарушениях,предусмотренных статьей 4.10Закона ЯНАО от 16.12.2004№ 81-ЗАО «Об административныхправонарушениях»

Ед. - По факту - -

Итого по задаче 5 Тыс.руб. - - -

Итого по подпрограмме 1 Тыс.руб. Местныйбюджет - 125 000,0 26 634,0

2. Подпрограмма «Экономическоеразвитие муниципальногообразования»
Цель (подпрограммы): создание условий для экономического развития муниципального образования

Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение эффективностистратегического планирования ипрогнозирования социально-экономического развитиямуниципального образованияПоказатель эффективности 1.1.Отклонение фактическогозначения показателя «фондзаработной платы» работающих напредприятиях и в организациях отпрогнозного значения

% 0,74 7,0 7,0 7,0

Показатель эффективности 1.2.Прирост количествахозяйствующих субъектов,осуществляющих деятельность натерритории муниципальногообразования город НовыйУренгой, представляющихинформацию к прогнозусоциально-экономическогоразвития

Ед. 0 2 14 1
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Показатель эффективности 1.3.Доля муниципальных программ,признанных эффективными поитогам проведения оценкиэффективности их реализации, отобщего количествамуниципальных программ

% - 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 1.1.Проведение мониторинга ианализа социально-экономического состояниямуниципального образования итенденций его развития,подготовка ежеквартальных игодовых аналитических обзоров осостоянии экономикимуниципального образования

ДепартаментэкономикиАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее -Департаментэкономики)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.1.1. Количество подготовленныханалитических материалов осоциально-экономическомположении муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 13 13 13 13

Показатель результативности1.1.2. Количество аналитическихматериалов о социально-экономическом положениимуниципального образованиягород Новый Уренгой,размещенных на официальномсайте муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 8 8 8 8

Мероприятие 1.2.Подготовка и формированиепрогнозных показателейсоциально-экономическогоразвития

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности1.2.1. Отклонение днейфактической даты направленияпоказателей в департаментэкономики Ямало-Ненецкогоавтономного округа отустановленных сроков

Дн. 0 0 0 0

Показатель результативности1.2.2. Доля согласованныхосновных прогнозных показателейдля расчёта доходной базы отобщего количества основныхпоказателей

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности1.2.3. Наличие согласованиякомиссии по бюджетнымпроектировкам по прогнозусоциально-экономическогоразвития

Да/нет Да Да Да Да

Показатель результативности1.2.4. Наличие муниципальногоправового акта об одобрениипрогноза социально-экономического развития

Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 1.3.Подготовка отчёта Главы городаНовый Уренгой о результатахсвоей деятельности идеятельности Администрациигорода Новый Уренгой

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.3.1. Наличие утверждённогоотчёта Главы города НовыйУренгой о результатах своейдеятельности и деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 1.4.Формирование доклада поэффективности деятельностиорганов местного самоуправления

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности1.4.1. Наличие доклада поэффективности деятельностиорганов местного самоуправления,размещенного на официальномсайте муниципальногообразования город Новый Уренгой

Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 1.5.Организация работы по внедрениюи реализации программно-целевого метода планирования

Департаментэкономики,ДепартаментфинансовАдминистрациигорода НовыйУренгой

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.5.1. Количество принятыхмуниципальных правовых актов,направленных на реализациюпрограммно-целевого методапланирования

Ед. 1 2 1 1

Показатель результативности1.5.2. Количество согласованныхпроектов муниципальныхправовых актов об утвержденииили внесении изменений вмуниципальные программы

Ед. - 11 18 20

Показатель результативности1.5.3. Количество подготовленныхзаключений по результатаманализа докладов о ходереализации и оценкеэффективности реализациимуниципальных программ

Ед. - 11 11 11

Показатель результативности1.5.4. Наличие размещенныхдокладов о ходе реализации иоценке эффективности реализациимуниципальных программ заотчётный период на официальномсайте муниципальногообразования город Новый Уренгой

Да/нет - Да Да Да
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Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 2.Создание благоприятногоинвестиционного климатаПоказатель эффективности 2.1.Средний индекс инвестиций восновной капитал по крупным исредним организациям запоследние 3 года

% 136,0 ≥103 ≥101 ≥99,0

Показатель эффективности 2.2.Объём инвестиций в основнойкапитал (за исключениембюджетных средств) в расчёте наодного жителя в месяц

Руб. /в мес. 46 325,5 49 009,5 43 074,8 41 432,98

Показатель эффективности 2.3.Доля инвестиционных проектов,имеющих положительноезаключение Департаментаэкономики, от общего количестваинвестиционных проектов,поступивших на рассмотрение

% 100,0 90,0 80,0 -

Показатель эффективности 2.4.Доля инвестиционных проектов,получивших заключениеДепартамента экономики безнарушения установленного срока

% - - 100,0 100,0

Мероприятие 2.1.Реализация плана мероприятий вобласти инвестиционной политикимуниципального образованиягород Новый Уренгой

ОрганыАдминистрациигорода НовыйУренгой

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности2.1.1. Доля выполненныхмероприятий по инвестиционнойполитике от запланированных

% 84,0 88,0 100,0 100,0
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Мероприятие 2.2.Проведение анализаинвестиционных проектов напредмет эффективностииспользования средств бюджетамуниципального образованиягород Новый Уренгой,направленных на капитальныевложения

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.2.1. Количество подготовленныхзаключений на инвестиционныепроекты, направленные накапитальные вложения

Ед. 2 20 По факту По факту

Мероприятие 2.3.Проведение экспертизы технико-экономических показателей(бизнес-планов) инвестиционныхпроектов, поступающих нарассмотрение в Администрациюгорода Новый Уренгой

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.3.1. Количество подготовленныхзаключений на инвестиционныепроекты, направленные накапитальные вложения

Ед. 23 6 13 6

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 3.Развитие инновационнойдеятельности на территориимуниципального образованиягород Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Доля инновационных технологий,примененных на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой, от общегоколичества технологий,рассмотренных на Совете по

% - 50,0 50,0 50,0
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инвестиционной и инновационнойдеятельности при Главе городаНовый Уренгой
Показатель эффективности 3.2.Доля выполненных мероприятийот общего количествамероприятий, предусмотренныхдоговорами о предоставлениисубсидий (грантов) субъектаминновационной деятельности

% - 100,0 - -

Показатель эффективности 3.3.Наличие муниципальногоправового акта, определяющегоосновные направления пореализации инновационнойполитики на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой

Да/нет Да Да Да Да

901 0412 0124002 Мероприятие 3.1.Оказание финансовой поддержкисубъектам инновационнойдеятельности на конкурснойоснове

Департаментэкономики Тыс.руб. Местныйбюджет 2 615,0 300,0 -
901 0412 0120340020 - - 110,0

Показатель результативности3.1.1. Количество участниковконкурса
Ед. 10 6 2 2

Показатель результативности3.1.2. Количество субъектовинновационной деятельности -получателей финансовойподдержки

Ед. 8 4 2 2

Мероприятие 3.2.Оказание имущественнойподдержки субъектаминновационной деятельности иорганизациям инновационнойинфраструктуры

ДепартаментимущественныхотношенийАдминистрациигорода НовыйУренгой (далее -Департаментимущественныхотношений)

Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности3.2.1. Общая площадь нежилыхпомещений, предоставленныхорганизациям инновационнойинфраструктуры

Кв. м 500,0 286,4 286,4 286,4

Показатель результативности3.2.2. Количество оборудования,предоставляемого в пользованиена безвозмездной основе

Ед. 273 272 273 273

Мероприятие 3.3.Оказание информационной иконсультационной поддержкисубъектам инновационнойдеятельности, в том числепроведение семинаров и круглыхстолов

Департаментэкономики,Информационно-аналитическоеуправлениеАдминистрациигорода НовыйУренгой (далее -Информационно-аналитическоеуправление)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.3.1. Количество размещенныхобновленных информационныхматериалов на официальномсайте муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 6 6 6 8

Показатель результативности3.3.2. Количество субъектовинновационной деятельности,включённых в реестр субъектовинновационной деятельности втекущем году

Ед. 1 1 6 2

Показатель результативности3.3.3. Количество участниковсеминаров, круглых столов
Ед. 25 30 64 40

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 2 615,0 300,0 110,0
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Задача (подпрограммы) 4.Обеспечение благоприятныхусловий для развития субъектовмалого и среднегопредпринимательстваПоказатель эффективности 4.1.Количество субъектов малогопредпринимательства на 10 000человек населения

Ед. 452,4 454,6 475,0 475,3

Показатель эффективности 4.2.Доля среднесписочнойчисленности работников (безвнешних совместителей) малыхпредприятий в среднесписочнойчисленности работников (безвнешних совместителей) всехпредприятий и организаций

% 18,4 18,8 19,4 19,6

Мероприятие 4.1.Проведение работы посовершенствованию нормативнойправовой базы в сфере развитиямалого и среднегопредпринимательства

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.1.1. Количество нормативныхправовых актов, по которымпроведен мониторинг

Ед. 9 15 15 15

Показатель результативности4.1.2. Количество принятыхмуниципальных правовых актов,направленных на поддержкумалого и среднегопредпринимательства

Ед. 22 2 2 2

901 0412 0125064 Мероприятие 4.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства (в том численачинающим субъектам малого и

Департаментэкономики,НО «Новоурен-гойский фондразвитияпредприни-мательства»

Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
2 413,0 107,0 0,0

901 0412 0127140 Тыс.руб. Окружнойбюджет 531,0 3 493,0 0,0
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901 0412 0120471400 среднего предпринимательства), втом числе на конкурсной основе - - 605,0
901 0412 0124001 Тыс.руб. Местныйбюджет 3 353,0 4 071,0 -
901 0412 0120440010 - - 2 340,0
901 0412 01204S1400 600,0

Тыс.руб. Средствафонда 6 209,0 5 750,0 5 760,0
Показатель результативности4.2.1. Доля субъектов малого исреднего предпринимательства,получивших финансовуюподдержку, от общего количествасубъектов малого и среднегопредпринимательства,заявившихся для участия вконкурсах, организованныхАдминистрацией города НовыйУренгой

% 56,0 55,8 52,7 50,0

Показатель результативности4.2.2. Количество видовфинансовой поддержки
Ед. 9 12 9 10

Показатель результативности4.2.3. Количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства (в том численачинающих субъектов малого исреднего предпринимательства),которым оказана поддержка засчёт средств всех источниковфинансирования

Ед. - - 12 12

950 0412 0124029 Мероприятие 4.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства

Департаментимущественныхотношений,НО «Новоуренгойский фондразвитияпредприни-мательства»

Тыс.руб. Местныйбюджет 2 500,0 0,0 0,0
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Показатель результативности4.3.1. Количество (площадь)объектов недвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства, в том числе:

Ед. 22 23 23 22

Кв. м 4 592,9 3 928,2 3 928,2 5732,25

- на долгосрочной основе (на срокне менее 5 лет) Ед. 19 23 23 22
Кв. м 4 491,1 3 928,2 3 928,2 5732,25

Показатель результативности4.3.2. Количество субъектовпредпринимательства -получателей льготы в видеснижения арендной платы

Ед. 71 83 88 94
Тыс.руб. 10 533,3 16 573,0 20 785,0 25 346,0

Показатель результативности4.3.3. Количество субъектовмалого предпринимательства,размещенных в бизнес-инкубаторе

Ед. 4 - 9 9
Кв. м 70,2 - 254,0 254,0

Мероприятие 4.4.Оказание информационной иконсультационной поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства, в том числев области подготовки и повышенияквалификации субъектов малого исреднего предпринимательства

Департаментэкономики,НО «Новоурен-гойский фондразвитияпредприни-мательства»

Тыс.руб. Средствафонда 40,0 50,0 50,0

Показатель результативности4.4.1. Количество вновьразмещенных, обновленныхинформационных материалов наофициальном сайтемуниципального образованиягород Новый Уренгой (раздел«Малый и средний бизнес»)

Ед. 35 35 - -

Показатель результативности4.4.2. Количество субъектовпредпринимательства,включённых в реестр субъектовмалого и среднегопредпринимательства -

Ед. 148 166 175 329



26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
получателей поддержки
Показатель результативности4.4.3. Количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства, принявшихучастие в семинарах, круглыхстолах по вопросам поддержки иразвития предпринимательства

Ед. 324 132 150 250

950 0412 0124029 Мероприятие 4.5.Обеспечение деятельностиинфраструктуры поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства

Департаментимущественныхотношений
Тыс.руб. Местныйбюджет - - 2 500,0 -

950 0412 0120440360 - - - 1 000,0

Показатель результативности4.5.1. Количество /площадьзданий, нежилых помещений,предоставленных в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержкисубъектов предпринимательства

Ед. 5 5 5 5
Кв. м 2 072,8 2 072,8 2 072,8 1 858,4

Показатель результативности4.5.2. Количество оборудования,предоставленного в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержкисубъектов предпринимательства

Ед. 332 377 530 274

Показатель результативности4.5.3. Количество вновьразмещенных, обновленныхинформационных материалов дляорганизаций, образующихинфраструктуру поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства

Ед. 4 4 - -

901 0412 0124001 Мероприятие 4.6.Проведение мероприятий,направленных на популяризациюпредпринимательскойдеятельности

Информационно-аналитическоеуправление,Департаментэкономики,отделпотребительского

Тыс.руб. Местныйбюджет 437,0 393,0 -
901 0412 0120440010 - - 354,0
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рынка и услуг

Показатель результативности4.6.1. Количество материалов одеятельности малых и среднихпредприятий, размещенных всредствах массовой информации

Ед. 150 180 195 210

Показатель результативности4.6.2. Количество мероприятий(семинаров, мастер-классов,круглых столов и др.),направленных на повышениепрофессионального уровнясубъектов малого и среднегопредпринимательства и лиц,желающих открыть собственноедело, проведённыхорганизациями, образующимиинфраструктуру поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства

Ед. - - 18 15

Итого по задаче 4 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
2 413,0 107,0 0,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 531,0 3 493,0 605,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 6 290,0 6 964,0 4 294,0
Тыс.руб. Средствафонда 6 249,0 5 800,0 5 760,0

Задача (подпрограммы) 5.Развитие на территориимуниципального образованияконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугах
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Показатель эффективности 5.1.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговымиплощадями

Кв. м 780 800 1 069 1 069

Показатель эффективности 5.2.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования посадочнымиместами в организацияхобщественного питанияобщедоступной сети

К-вопос.мест
52 55 67 67

Мероприятие 5.1.Обеспечение правовых основ вобласти развития на территориимуниципального образованияконкурентоспособногопотребительского рынка

Отделпотребительскогорынка и услуг
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.1.1. Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов,направленных на развитиепотребительского рынка и услуг

Ед. 3 4 5 6

Мероприятие 5.2.Взаимодействие схозяйствующими субъектами дляобеспечения жителей городакачественными и безопаснымитоварами

Отделпотребительскогорынка и услуг
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.2.1. Количество проведённыхсеминаров, встреч, круглых столови пр.

Ед. 1 2 2 7

Показатель результативности5.2.2. Количество выездныхмероприятий на предприятия врамках мониторинга сферыпотребительского рынка

Ед. 30 40 50 60
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Показатель результативности5.2.3. Количество составленныхпротоколов об административныхправонарушениях, связанных срозничной торговлей внеустановленных местах

Ед. - - - По факту

Мероприятие 5.3.Лицензирование розничнойпродажи алкогольной продукции,ведение реестра выданныхлицензий, а также лицензий,действие которых приостановленоили аннулировано

Отделпотребительскогорынка и услуг
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.3.1. Количество рассмотренныхзаявлений (о выдаче лицензии,приостановлении,переоформлении, прекращении) отлицензиатов и соискателейлицензий

Ед. 126,0 По факту - -

Показатель результативности5.3.2. Количество провёденныхплановых проверок / внеплановыхпроверок

Ед./ед. 12/45 12/46 - -

Показатель результативности5.3.3. Количество составленныхпротоколов об административныхправонарушениях

Ед. 1 По факту - -

Мероприятие 5.4.Формирование схемынестационарных торговыхобъектов и организация работывременных объектовпотребительского рынка натерритории муниципальногообразования

Отделпотребительскогорынка и услуг
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.4.1. Количество выданныхразрешений всего, в том числе:
Ед. 267 269 274 233
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- на выездную торговлю Ед. 249 250 253 221
- на размещение летних кафе Ед. 12 12 13 8
- на организацию школьногобазара Ед. 6 7 8 4

901 0412 0127305 Мероприятие 5.5.Формирование и ведениеторгового реестра Ямало-Ненецкого автономного округа

Отделпотребительскогорынка и услуг
Тыс.руб. Окружнойбюджет 1 862,0 2 157,0 -

901 0412 0120573050 - - 1 989,0
Показатель результативности5.5.1. Количество субъектов,включённых в торговый реестрЯмало-Ненецкого автономногоокруга

Ед. 450 900 1 000 1 300

Показатель результативности5.5.2. Количество объектов,включённых в торговый реестрЯмало-Ненецкого автономногоокруга

Ед. 450 920 1 400 1 600

Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 1 862,0 2 157,0 1 989,0

Задача (подпрограммы) 6.Реализация ценовой и тарифнойполитики в пределах полномочийорганов местного самоуправленияПоказатель эффективности 6.1.Доля утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (изменении) цен(тарифов) от общего количестванеобходимых правовых актов всоответствии с действующимзаконодательством РоссийскойФедерации

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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Показатель эффективности 6.2.Доля информации, направленной висполнительные органыгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другиеорганизации в соответствии сустановленными сроками, отобщего количествазапрашиваемой информации

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 6.1.Установление (согласование)обоснованных тарифов наоказание муниципальных услуг(выполнение работ)муниципальными предприятиями иучреждениями

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности6.1.1. Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов повопросам ценообразования иустановления тарифов

Ед. 9 9 2 1

Показатель результативности6.1.2. Количество подготовленныханалитических материалов повопросам ценообразования науслуги (работы), предоставляемыемуниципальными предприятиями иучреждениями

Ед. 11 10 10 10

Показатель результативности6.1.3. Количество подготовленныхзаключений по обоснованию исогласованию прогнозных суммсубсидий организациям,осуществляющим своюдеятельность на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой, в целяхвозмещения затрат или

Ед. 13 10 4 4
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недополученных доходов
Показатель результативности6.1.4. Количество рассмотренных исогласованных порядков расчётанормативных затрат на оказаниемуниципальных услуг (выполнениеработ) и нормативных затрат насодержание имуществамуниципальных учреждений

Ед. 5 По факту По факту По факту

Мероприятие 6.2.Проведение мониторинга цен итарифов
Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности6.2.1. Количество подготовленныханалитических материалов поуровню сложившихся цен итарифов в сферах ЖКХ,социальной сфере, в сфереторговли

Ед. 170 По факту По факту По факту

Показатель результативности6.2.2. Доля подготовленныханалитических материалов поуровню сложившихся цен итарифов в сферах ЖКХ,социальной сфере, в сфереторговли, от общего числазапрашиваемых для подготовки врамках компетенции

% 100 100 100 100

Мероприятие 6.3.Осуществление функций в областирегулирования и установлениянормативов, размера платы,тарифов и надбавок на товары иуслуги, предоставляемыеорганизациями жилищно-коммунального хозяйства

Департаментэкономики Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности6.3.1. Количество рассмотренныхтехнических заданий,согласованных проектов

Ед. - 1 0 0
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инвестиционных программорганизаций коммунальногокомплекса в пределах полномочийорганов местного самоуправленияПоказатель результативности6.3.2. Количество отчётнойинформации, направленной висполнительные органы субъектаРоссийской Федерации, порезультатам Мониторингаинвестиционных программорганизаций коммунальногокомплекса в пределах полномочийорганов местного самоуправления

Ед. 7 4 4 -

Показатель результативности6.3.3. Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (внесенииизменений) нормативов, размераплаты, надбавок к тарифам науслуги, предоставляемыеорганизациями жилищно-коммунального хозяйства, впределах полномочий органовместного самоуправления

Ед. 2 2 5 2

Показатель результативности6.3.4. Количество подготовленныхрасчётов полной стоимостижилищных услуг, оказываемыхнаселению, в зависимости отуровня благоустройства,конструктивных и техническихпараметров многоквартирногодома

Ед. 2 По факту По факту По факту

Показатель результативности6.3.5. Количество обработаннойинформации, относящейся ксфере ЖКХ, предназначенной дляподдержания в актуальномсостоянии на официальном сайтемуниципального образования

Ед. 9 6 17 14



34

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - -

Задача (подпрограммы) 7.Повышение качества идоступности предоставлениямуниципальных услугПоказатель эффективности 7.1.Доля муниципальных услуг,предоставляемых органамиАдминистрации города НовыйУренгой при однократномобращении заявителя снеобходимым пакетом документовза оказанием соответствующейуслуги, от общего количествамуниципальных услуг,оказываемых органамиАдминистрации города НовыйУренгой

% - 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 7.2.Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра, отобщего количествамуниципальных услуг,оказываемых органамиАдминистрации города НовыйУренгой

% - 13,0 0,0 74,0

Мероприятие 7.1.Ведение реестра муниципальныхуслуг, предоставляемых за счётсредств бюджета муниципальногообразования город Новый Уренгой

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности7.1.1. Количество муниципальныхуслуг, включённых в реестрмуниципальных услуг,предоставляемых за счёт средствбюджета муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 59 58 53 50
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Мероприятие 7.2.Осуществление мониторингапредоставления муниципальных игосударственных услуг натерритории муниципальногообразования город Новый Уренгой

Департаментэкономики,органыАдминистрациигорода НовыйУренгой,предоставляющиегосударственныеимуниципальныеуслуги

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности7.2.1. Количество подготовленныханалитических материалов повопросам оказаниямуниципальных услуг

Ед. 4 4 4 10

Мероприятие 7.3.Реализация принципа одного окнапри предоставлениигосударственных и муниципальныхуслуг, в том числе черезмногофункциональный центр

ОрганыАдминистрациигорода НовыйУренгой

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности7.3.1. Количество муниципальныхуслуг, предоставляемых органамиАдминистрации города приоднократном обращениизаявителя с необходимым пакетомдокументов за оказаниемсоответствующей услуги

Ед. - 58 53 50

Показатель результативности7.3.2. Количество муниципальныхуслуг, оказываемых на баземногофункционального центра

Ед. - 8 0 37

Итого по задаче 7 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 8.Обеспечение результативностипроцедур определенияпоставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальныхнуждПоказатель эффективности 8.1.Доля размещенных извещенийоб осуществлении закупки от

% 100,0 100,0 100,0 100,0



36

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
поданных заказчиками заявок
Показатель эффективности 8.2.Доля заявок, утверждённыхв ПП АС «Бюджет» без нарушениясрока (в общем количествеутверждённых заявок)

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 8.1.Проведение процедуропределения поставщиков(подрядчиков, исполнителей)

УправлениеорганизациизакупокАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее -Управлениеорганизациизакупок)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности8.1.1. Количество проведённыхпроцедур определенияпоставщиков (подрядчиков,исполнителей)

Ед. 1 782 По факту По факту По факту

Показатель результативности8.1.2. Доля заявок заказчиков, покоторым проведен контроль засоответствием действующемузаконодательству в сфере закупок,от общего количества поступившихзаявок

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности8.1.3. Количество проведённыхзаседаний Единой комиссии
Ед. 222 По факту По факту По факту

Мероприятие 8.2.Формирование планамуниципального заказа наочередной финансовый год

Управлениеорганизациизакупок
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности8.2.1. Количество заявокзаказчиков, утверждённых в ПП«АС «Бюджет»

Ед. 14 921 По факту По факту По факту

Показатель результативности8.2.2. Доля заявок заказчиков,утверждённых в ПП «АС «Бюджет»без нарушения сроков, от общегоколичества заявок

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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Мероприятие 8.3.Соблюдение действующегозаконодательства в сфере закупоктоваров, работ, услуг припроведении процедуропределения поставщиков(подрядчиков, исполнителей)

Управлениеорганизациизакупок
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности8.3.1. Доля заявок участниковпроведения закупки, проверенныхна соответствие требованиям,установленнымзаконодательством о закупках,от общего количества заявок

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности8.3.2. Доля протоколов попроведению процедуропределения поставщиков,опубликованных без нарушениясроков

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности8.3.3. Количество жалобучастников закупок в частидействия (бездействия) Единойкомиссии по осуществлениюзакупок, признанныхобоснованными

Шт. 0 0 0 0

Итого по задаче 8 Тыс.руб. - - -
Итого по подпрограмме 2 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

2 413,0 107,0 0,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 2 393,0 5 650,0 2 594,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 8 905,0 7 264,0 4 404,0

Тыс.руб. Средствафонда 6 249,0 5 800,0 5 760,0
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3. Подпрограмма «Безопасныйгород»Цель (подпрограммы): обеспечение безопасности жизнедеятельности населения муниципального образования город Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1.Повышение эффективностисистемы профилактикиправонарушений и асоциальныхявлений, противодействиетерроризму и экстремизмуПоказатель эффективности 1.1.Уровень удовлетворённостинаселения деятельностью органовместного самоуправления всфере профилактикиправонарушений

% 50,0 52,0 54,0 54,0

Показатель эффективности 1.2.Уровень удовлетворённостиграждан обстановкой в сферемежнациональных отношений

% 58,0 59,0 - -

Показатель эффективности 1.3.Доля населения в возрасте от 14до 30 лет (целевая аудитория),охваченного мероприятиями по

% 41,0 43,0 45,0 47,0

профилактике правонарушений иасоциальных явлений, от общегоколичества населения указаннойкатегории
Показатель эффективности 1.4.Уровень обеспеченности объектовс массовым пребыванием людей иобъектов жизнеобеспечениядействующими системамивидеонаблюдения или кнопкамиэкстренного вызова

% 86,0 90,0 95,0 95,0

Показатель эффективности 1.5.Оценка населением вероятностивозникновения открытыхмежнациональных конфликтов

% 65,0 52,0 51,5 51,0
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901 0113 0137301 Мероприятие 1.1.Обеспечение деятельностиадминистративной комиссии вмуниципальном образовании городНовый Уренгой (далее –административная комиссия)

УправлениеобщественнойбезопасностиАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее -Управлениеобщественнойбезопасности)

Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 138,0 3 263,0 -

901 0113 0137302
901 0113 0130173010 - - 14,0

901 0113 0130173020 3 061,0
Показатель результативности1.1.1. Количество заседанийадминистративной комиссии вмуниципальном образовании городНовый Уренгой

Ед. 47 40 25 23

Показатель результативности1.1.2. Количество материалов,рассмотренных административнойкомиссией

Ед. 929 По факту По факту По факту

Показатель результативности1.1.3. Процент взыскиваемостиштрафов, вынесенныхадминистративной комиссией

% 39,0 40,0 41,0 42,0

Мероприятие 1.2.Обеспечение деятельностикомиссий профилактическойнаправленности

Управлениеобщественнойбезопасности
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.2.1. Количество комиссийпрофилактическойнаправленности/заседанийкомиссий профилактическойнаправленности

Ед. 4/19 4/18 5/15 5/18

901 0709 0137306 Мероприятие 1.3.Обеспечение деятельностиКомиссии по деламнесовершеннолетних и защите ихправ (далее - КДНиЗП)

Отдел по деламнесовершен-нолетнихАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее - отдел

Тыс.руб. Окружнойбюджет 13 527,0 12 089,0 -
901 0709 0130173060 13 046,0
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по деламнесовершен-нолетних)Показатель результативности1.3.1. Количество рассмотренныхматериалов на заседанияхКДНиЗП

Ед. 402 По факту По факту По факту

Показатель результативности1.3.2. Доля детей и подростков,состоящих на учёте в КДНиЗП,приобщенных к организованнымформам досуга, от общегоколичества детей и подростков,состоящих на учёте в КДиИЗПмуниципальном банке данныхсемей и несовершеннолетних«группы особого внимания», вотношении которыхосуществляется профилактическаяработа

% 75,0 77,0 79,0 80,0

Мероприятие 1.5.Консультирование граждан повопросам защиты правпотребителей

Управлениеобщественнойбезопасности
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.5.1. Количество оказанныхконсультаций по вопросам защитыправ потребителей

Ед. 724 600 - -

901 0412 0137304 Мероприятие 1.6.Реализация государственныхполномочий в области оборотаэтилового спирта, алкогольной испиртосодержащей продукции

Отделпотребительского рынка и услуг
Тыс.руб. Окружнойбюджет 1 748,0 - -

Показатель результативности1.6.1. Количество плановыхпроверок
Ед. 41 9 - -

Показатель результативности1.6.2. Количество нарушений,выявленных по результатампроверок

Ед. 30 По факту - -
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901 0314 0131601 Мероприятие 1.7.Привлечение общественности кохране общественного порядка

Управлениеобщественнойбезопасности
Тыс.руб. Местныйбюджет 1 013,0 803,0 -

901 0314 0130116010 - - 723,0901 0314 0137104 Окружнойбюджет 0,0 170,0 0,0
Показатель результативности1.7.1. Количество привлеченныхобщественных организаций

Ед. 1 1 2 2

Показатель результативности1.7.2. Количество отработанныхчасов
Час. 8 540 5 144 4 078 4078

Мероприятие 1.8.Проведение совместных рейдов попрофилактике правонарушенийнесовершеннолетних органами иучреждениями системыпрофилактики с привлечениемобщественных организаций иобъединений

Отдел по деламнесовершен-нолетних
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.8.1. Количество рейдов попрофилактике правонарушенийнесовершеннолетних

Ед. - 30 35 37 54

Показатель результативности1.8.2. Количество привлеченныхобщественных организаций иобъединений

Ед. - 0 2 4 6

920 0314 0138005 Мероприятие 1.9.Приобретение, установка иобслуживание информационно-телекоммуникационных систем вместах массового пребыванияграждан

Департаментимущественныхотношений,ДепартаментгородскогохозяйстваАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее -Департаментгородского

Тыс.руб. Местныйбюджет 2 278,0 - -
950 0314 0138005 1 008,0 - -
901 0314 0138005 - 4 040,0 -
901 0314 0130180050 - - 4 731,0

950 0314 0137103 Тыс.руб. Окружнойбюджет 2 295,0 0,0 0,0
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хозяйства),муниципальноеказенноеучреждение«Службаэкстренногореагирования»Показатель результативности1.9.1. Количество приобретенныхвидеокамер для установки вместах массового пребыванияграждан

Ед. 0 154 0 0

Показатель результативности1.9.2. Количество обслуживаемыхвидеокамер (нарастающим итогом)
Ед. 4 49 49 49

Показатель результативности1.9.3. Количествозафиксированных правонарушений
Ед. 0 По факту По факту По факту

Мероприятие 1.10.Приобретение и установка системвидеонаблюдения на объектахжизнеобеспечениямуниципального образованиягород Новый Уренгой

Департаментгородскогохозяйства,Департаментимущественныхотношений

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0

Показатель результативности1.10.1. Количество приобретенныхвидеокамер на объектахжизнеобеспечениямуниципального образованиягород Новый Уренгой

Ед. 0 44 117 0

974 0314 0138005 Мероприятие 1.11.Обслуживание и модернизациякнопок экстренного вызова,систем видеонаблюдения вобразовательных организациях

Департаментобразования Тыс.руб. Местныйбюджет 4 775,0 0,0

974 0701 0130180050 2 232,0
974 0702 0130180050 2 207,0
974 0709 0138005 0,0 4 524,0 0,0
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Показатель результативности1.11.1. Количество обслуживаемыхобразовательных организаций

Ед. 53 54 54 53

901 0314 0138006 Мероприятие 1.12.Проведение мероприятий,направленных на профилактикуэкстремизма и терроризма,пропаганду межэтнической имежконфессиональнойтолерантности народов Ямало-Ненецкого автономного округа,

Управлениеобщественнойбезопасности,Департаментобразования,УправлениекультурыАдминистрации

Тыс.руб. Местныйбюджет 107,0 55,0 -
901 0314 01301S1030 - - 40,0

957 0314 0137103 Тыс.руб. Окружнойбюджет 530,0 - -
975 0314 0137103 повышение правовой грамотностинаселения города НовыйУренгой(далее -Управлениекультуры),Управление поработе смолодежью иобщественностьюАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее -Управление поработе смолодежью иобществен-ностью),Управлениефизическойкультуры испортаАдминистрациигорода НовыйУренгой

400,0 - -

964 0314 0137104 350,0 - -
964 1101 0137103 - 1 329,0 -

Показатель результативности1.12.1. Количество проведённыхмероприятий, направленных напропаганду межэтнической имежконфессиональной

Ед. 18 5 4 4
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толерантности народов Ямало-Ненецкого автономного округа,повышение правовой грамотностинаселенияПоказатель результативности1.12.2. Количество НКО,получивших консультационную иметодическую помощь повопросам профилактикиэкстремистской деятельности

Ед. 24 24 24 24

Показатель результативности1.12.3. Количествораспространенных материалов повопросам профилактикиэкстремистской деятельности

Ед. 160 4 000 145 145

Показатель результативности1.12.4. Количество участниковспортивных соревнований(состязаний), направленных наукрепление национальногоединства, распространения знанийо народах России, в том числе:

Чел. - - 80 -

- количество участниковсоревнований по национальнымвидам спорта «В единстве нашасила!»

Чел. - - 80 -

974 0314 0138005 Мероприятие 1.13.Обеспечение школьных библиотекметодической и научно-популярной литературой повопросам национально-культурного взаимодействия

Департаментобразования,Управлениеобщественнойбезопасности

Тыс.руб. Местныйбюджет 12,0 0,0 0,0
974 0314 0137103 Тыс.руб. Окружнойбюджет 98,0 0,0 -
974 0709 0130171030 - - 99,0

Показатель результативности1.13.1. Количество приобретеннойлитературы, в том числе за счётместного бюджета

Экз. - 720/58 1608/63 0/0 963/0

Мероприятие 1.14.Привлечение представителейрелигиозных конфессий дляпроведения бесед на

Управлениеобщественнойбезопасности,Управление по

Тыс.руб. - - -
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нравственные темы с учащимися,педагогами, родителями вобразовательных организацияхмуниципального образования

работе смолодежью иобщественностью,ДепартаментобразованияПоказатель результативности1.14.1. Количество проведённыхбесед
Ед. 0 1 2 4

Мероприятие 1.15.Проведение конкурса средигородских средств массовойинформации (далее - СМИ) налучший репортаж, сюжет,программу, публикацию в областипрофилактики правонарушений,освещение деятельности органоввнутренних дел

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.15.1. Количество поданныхзаявок на участие в конкурсе
Ед. 0 5 6 0

901 0314 0138006 Мероприятие 1.16.Размещение в городских СМИсоциальной рекламы,направленной на профилактикуправонарушений и асоциальныхявлений, и информационноесопровождение мероприятий,проводимых в рамкахподпрограммы

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. Местныйбюджет 100,0 90,0

901 0314 01301S1030 90,0

Показатель результативности1.16.1. Количество материалов,размещенных в печатных иэлектронных СМИ

Ед. 0 20 20 25

Мероприятие 1.17.Проведение социологическихисследований об оценкедеятельности участковыхуполномоченных полициинаселением города, об уровнекриминогенности, уровне

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. - - -
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толерантности, состояниимежнациональной и миграционнойситуации, оценке деструктивныхпроцессов на территориимуниципального образованияНовый УренгойПоказатель результативности1.17.1. Количество проведённыхсоциологических исследований

Ед. 3 2 3 2

Мероприятие 1.18.Организация изучения культурногонаследия народов России, историии укрепление единствароссийской нации в рамкахвнеклассной работы собучающимисяобщеобразовательныхорганизаций, в том числе спривлечением родителей(законных представителей) кобразовательному процессу

Департаментобразования Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.18.1. Количествообщеобразовательныхорганизаций

Ед. 20 19 19 19

Мероприятие 1.19.Разработка и внедрение программ-тренингов по изучению русскогоязыка для мигрантов,вынужденных переселенцев

Департаментобразования Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.19.1. Количество внедренныхпрограмм
Ед. 2 2 2 4

Показатель результативности1.19.2. Количество участниковпрограмм
Ед. 47 По факту По факту По факту

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окружнойбюджет 22 086,0 16 851,0 16 220,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 9 293,0 9 512,0 10 023,0
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10 Показатель с 2016 года не рассчитывается.11 Показатель рассчитывается с 2016 года.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Задача (подпрограммы) 2.Повышение безопасностидорожного движенияПоказатель эффективности 2.1.Доля дорожно-транспортныхпроисшествий (далее - ДТП),совершенных с участиемпешеходов, в общем количествеДТП

% 24,3 22,2 20,1 19,0

Показатель эффективности 2.2.Доля объектов улично-дорожнойсети, обеспеченных системойфото- и видеофиксациинарушений правил дорожногодвижения (нарастающим итогом)

% 6,7 9,3 12,1 9,3

Показатель эффективности 2.3.Доля регулируемых пешеходныхпереходов, оборудованныхограничивающими пешеходнымиограждениями, в общемколичестве (нарастающимитогом)10

% - 10,6 38,2 63,8 -

Показатель эффективности 2.4.Доля пешеходных переходов,соответствующих нормативнымтребованиям, в общем количествепешеходных переходов(нарастающим итогом)11

% - - - - 58,5

Мероприятие 2.1.Проведение акций, конкурсов побезопасности дорожного движения
Департаментобразования Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.1.1. Количество проведённыхакций, конкурсов
Ед. 10 11 11 11

Мероприятие 2.2.Приобретение учебногооборудования и учебно-методических программ по

Департаментобразования Тыс.руб. 0,0 0,0 0,0
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безопасности дорожного движения
Показатель результативности2.2.1. Количество приобретенногооборудования и программ

Ед. 0 41 51 0

Показатель результативности2.2.2. Количество приобретенныхмобильных детских автогородков
Ед. 0 1 0 0

901 0409 0137173 Мероприятие 2.3.Приобретение, установка исодержание автоматическихфоторадарных комплексов,комплексов фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения

Департаментимущественныхотношений,Департаментгородскогохозяйства,муниципальноеказенноеучреждение

Тыс.руб. Окружнойбюджет 2 500,0 1000,0 -

950 0409 0137173
901 0409 0130271730 - - 2 650,0
920 0409 0138009 «Службаэкстренногореагирования»

Тыс.руб. Местныйбюджет 2 048,0 30,0 -
950 0409 0138009

901 0409 0138009
901 0409 01302S1730 80,0

Показатель результативности2.3.1. Количество приобретённыхавтоматических фоторадарныхкомплексов, комплексов фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения

Ед. 0 1 0 0

Показатель результативности2.3.2. Количество обслуживаемыхавтоматических фоторадарныхкомплексов, комплексов фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения(нарастающим итогом)

Ед. 5 7 7 7
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Мероприятие 2.4.Обустройство ограждениямиаварийно-опасных участковулично-дорожной сети

Департаментгородскогохозяйства
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.4.1. Протяжённостьустановленных ограждений
П. м 2 000 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.5.Замена устаревших и установкадополнительных дорожных знаков
Департаментгородскогохозяйства

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.5.1. Количество заменённыхзнаков
Ед. 400 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.5.2. Количество дополнительноустановленных знаков
Ед. 200 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.6.Устройство светофорных объектовна улично-дорожной сети города
Департаментгородскогохозяйства

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.6.1. Количество установленныхсекций светофоров
Ед. 2 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.7.Разработка проектов организациидорожного движения (далее - ОДД)улично-дорожной сети города

Департаментгородскогохозяйства
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.7.1. Количество разработанныхпроектов ОДД
Ед. 61 По факту По факту По факту

920 0409 0130271730 Мероприятие 2.8.Обустройство пешеходныхпереходов современнымитехническими средствамиорганизации дорожного движения(приведение в соответствиенормативным требованиям)

Департаментгородскогохозяйства
Тыс.руб. Окружнойбюджет - - 15 462,0

920 0409 01302S1730 Тыс.руб. Местныйбюджет - - 483,0
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Показательрезультативности 2.8.1.Количество пешеходныхпереходов, оборудованныхсовременными техническимисредствами организациидорожного движения(приведенными в соответствиенормативным требованиям)

Ед. 48 - - 33

Мероприятие 2.9Приобретение для дошкольников иучащихся младших классовспециальных светоотражающихустройств, прикрепляемых кодежде (брелки, наклейки)

Департаментобразования,Департаментгородскогохозяйства

Тыс.руб. 0,0 0,0 0,0

Показательрезультативности 2.9.1.Количество приобретенныхспециальных светоотражающихустройств, прикрепляемых кодежде (брелки, наклейки)

Ед. 4 160 - - 4 000*

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 2 500,0 1 000,0 18 112,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 2 048,0 30,0 563,0

Задача (подпрограммы) 3.Повышение защищенностинаселения и территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой отчрезвычайных ситуаций мирного ивоенного времениПоказатель эффективности 3.1.Процент исполненныхмероприятий по повышениюготовности ЕДДС муниципальногообразования город Новый Уренгойк немедленному реагированию навозможные чрезвычайныеситуации и происшествия от

% 0,0 100,0 100,0 100,0
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запланированных
Показатель эффективности 3.2.Процент обученных должностныхлиц в области защиты населенияи территорий от чрезвычайныхситуаций мирного и военноговремени от общего количествадолжностных лиц, подлежащихобучению

% 0,0 100,0 100,0 100,0

901 0309 0138007 Мероприятие 3.1.Корректировка (переработка)Паспорта безопасноститерритории муниципальногообразования город Новый Уренгойи Плана городского звенатерриториальной подсистемыРСЧС ЯНАО муниципальногообразования город Новый Уренгойпо предупреждению и ликвидацииаварийных разливов нефти инефтепродуктов

Управление поделамгражданскойобороны ичрезвычайнымситуациямАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее –Управление поделамгражданскойобороны ичрезвычайнымситуациям)

Тыс.руб. Местныйбюджет 800,0 0,0 0,0

Показатель результативности3.1.1. Количествооткорректированных(переработанных) Паспортовбезопасности и Плановликвидации аварийных разливовнефти и нефтепродуктов

Ед. 0 2 0 0

Мероприятие 3.2.Обучение должностных лиц испециалистов в учебно-методических центрах в областизащиты населения и территорий отчрезвычайных ситуаций мирного ивоенного времени

Управление поделамгражданскойобороны ичрезвычайнымситуациям,органыАдминистрациигорода Новый

Тыс.руб. - - -
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Уренгой

Показатель результативности3.2.1. Процент обученныхдолжностных лиц и специалистовот общего количества подлежащихобучению в соответствующем году

% 0 100,0 100,0 100

Мероприятие 3.3.Изготовление, установка,распространение средствнаглядной агитации о соблюдениипервичных мер пожарнойбезопасности, правилахбезопасного поведения на воде,действиях населения приполучении сигнала «Вниманиевсем!» и сигналов гражданскойобороны на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой

Департаментгородскогохозяйства,Управление поделамгражданскойобороны ичрезвычайнымситуациям

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.3.1. Количество изготовленныхсредств наглядной агитации
Ед. 23 По факту По факту По факту

901 0111 0139007 Мероприятие 3.4.Обеспечение непредвиденныхрасходов, в том числефинансирование мероприятий попредупреждению и ликвидациичрезвычайных ситуацийлокального и муниципальногохарактера, а также последствийстихийных бедствий

Управление поделамгражданскойобороны ичрезвычайнымситуациям,органыАдминистрациигорода НовыйУренгой,привлекаемые всоответствии сустановленнымПорядком

Тыс.руб. Местныйбюджет 7 641,2 6 451,0 -
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Показатель результативности3.4.1. Наличие порядка выделенияи расходования средстврезервного фонда Администрациигорода Новый Уренгой

Да/нет Да Да Да

901 0309 0131220 Мероприятие 3.5.Содержание муниципальногоказенного учреждения «Службаэкстренного реагирования»

Управление поделамгражданскойобороны ичрезвычайнымситуациям

Тыс.руб. Местныйбюджет 38 065,0 39 345,0 -
901 0309 0130312000 43 231,0

Показатель результативности3.5.1. Укомплектованностькадрами
% 94,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности3.5.2. Доля обученныхдолжностных лиц от общегоколичества планируемых кобучению должностных лиц

% - 100,0 100,0 100,0

920 0309 0138007 Мероприятие 3.6.Организация проведения работ посодержанию и ремонту пожарныхёмкостей

Департаментгородскогохозяйства
Тыс.руб. Местныйбюджет - - 1 406,0 0,0

920 0309 0130380070 2 174,0
Показатель результативности3.6.1. Количество пожарныхёмкостей, в отношении которыхпроводятся работы по ихсодержанию

Ед. - - 4 0

Показатель результативности3.6.2. Количество пожарныхёмкостей, в отношении которыхпроводились работы по их ремонту

Ед. - - 0 0

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 46 506,2 47 202,0 45 405,0
Задача (подпрограммы) 4.Обеспечение мобилизационнойподготовки в муниципальномобразовании
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Показатель эффективности 4.1.Уровень готовности объектовмобилизационного назначения квыполнению задач

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 4.2.Степень защищенностиинформации, обрабатываемойсредствами вычислительнойтехники12

% 100,0 100,0 100,0 -

Мероприятие 4.1.Организация взаимодействия спредприятиями,осуществляющими воинский учёт ибронирование

ОтделспециальныхмероприятийАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее - отделспециальныхмероприятий)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.1.1. Доля выполненныхмероприятий по проверкепредприятий, осуществляющихвоинский учёт и бронирование отзапланированных

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 4.2.Проведение инструкторско-методических занятий по вопросамвоинского учёта и бронирования сработниками предприятий городаНовый Уренгой

Отделспециальныхмероприятий
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.2.1. Количество проведённыхзанятий
Ед. 1 1 1 1

Мероприятие 4.3.Координация деятельностипредприятий, осуществляющихбронирование граждан,пребывающих в запасе, всоответствии с предъявляемыми

Отделспециальныхмероприятий
Тыс.руб. - - -
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требованиями Территориальнойкомиссии Ямало-Ненецкогоавтономного округа (далее –Территориальная комиссия)
Показатель результативности4.3.1. Доля предприятий,осуществляющих бронированиеграждан, пребывающих в запасе,соответствующих требованиямТерриториальной комиссии

% 100,0 100,0 100,0 100,0

901 0204 0138008 Мероприятие 4.4.Проведение контролясоответствия требованиямбезопасности объектовинформатизации по защитеинформации Администрациигорода Новый Уренгой13

Отделспециальныхмероприятий
Тыс.руб. Местныйбюджет 100,0 85,0 -

Показатель результативности4.4.1. Количество выявленныхнесоответствий
Ед. 0 0 0 -

901 0204 0138008 Мероприятие 4.5.Проведение аттестации объектовинформатизации Администрациигорода Новый Уренгой (1 разв 3 года)1

Отделспециальныхмероприятий
Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 -

Показатель результативности4.5.1. Количество выявленныхнесоответствий
Ед. - 0,0 - - -

Итого по задаче 4 Тыс.руб. Местныйбюджет 100,0 85,0 -
Итого по подпрограмме 3 Тыс.руб. Окружнойбюджет 24 586,0 17 851,0 34 332,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 57 947,2 56 829,0 55 991,0
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4. Подпрограмма«Информационное общество иинформационные технологии»Цель (подпрограммы): формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на её основекачественных услуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправлениямуниципального образования город Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Формирование единогоинформационного пространствадля обеспечения деятельностиорганов местного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных имучреждений, объединенных вединую сеть передачи данныхАдминистрации города НовыйУренгой, от общего количестваорганов Администрации иподведомственных им учреждений

% 42,0 59,0 73,0 87,0

Показатель эффективности 1.2.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных имучреждений, использующихинформационные ресурсы центраобработки данных Администрациигорода Новый Уренгой (далее –ЦОД), от общего количестваорганов Администрации городаНовый Уренгой иподведомственных им учреждений

% 0,0 59,0 73,0 87,0

Показатель эффективности 1.3.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных имучреждений, имеющихсобственные информационныересурсы в сети Интернет, отобщего количества органов

% 100,0 100,0 100,0 100,0



57

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Администрации иподведомственных им учреждений
Показатель эффективности 1.4.Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в областизащиты информации, от общегоколичества объектов указаннойкатегории

% 41,0 41,0 65,0 90,0

Мероприятие 1.1.Проведение мероприятий потехнологическому обеспечениюучастия органов Администрациигорода Новый Уренгой вмежведомственном электронномвзаимодействии при переходе напредоставление услуг вэлектронном виде

УправлениеинформатизацииАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее –Управлениеинформатизации)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.1.1. Доля органовАдминистрации города НовыйУренгой, имеющих подключение ккоординатору СМЭВ, от общегоколичества органовАдминистрации города

% 100,0 100,0 100,0 100,0

901 0410 0144003 Мероприятие 1.2.Развитие и модернизацияраспределенной сети передачиданных Администрации городаНовый Уренгой (далее – сетьпередачи данных)

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 662,0 565,0 -
901 0410 0140140030 - - 327,0

Показатель результативности1.2.1. Количество подключенныхорганов Администрации городаНовый Уренгой/подведомственных им учрежденийк сети передачи данных

Ед. 26/19 27/39 27/55 27/70
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901 0410 0144003 Мероприятие 1.3.Развитие единого центраобработки данных Администрациигорода Новый Уренгой (далее –ЦОД)

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 1 211,0 2 940,0 0,0
901 0410 0140140030 - - 2 000,0

Показатель результативности1.3.1. Доля органов местногосамоуправления, использующихЦОД, от общего количестваорганов местного самоуправления

% 0,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности1.3.2. Доля сотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, подключенных к системеэлектронного документооборота,от общего количества сотрудниковАдминистрации города НовыйУренгой

% 100,0 100,0 100,0 100,0

901 0410 0144003 Мероприятие 1.4.Развитие единой информационнойсистемы организацииконсолидированного учётаведения кадрового ибухгалтерского учёта

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 123,0 0,0 0,0
901 0410 0140140030 99,0

Показатель результативности1.4.1. Доля муниципальныхучреждений, подключенных ксистеме консолидированногоучёта, от общего количествамуниципальных учреждений

% 30,0 37,0 47,0 57,0

901 0410 0144003 Мероприятие 1.5.Модернизация официальногосайта муниципальногообразования город Новый Уренгой(далее - официальный сайт) ипорталов органов местногосамоуправления муниципальногообразования город Новый Уренгой

Управлениеинформатизации,Информационно-аналитическоеуправление

Тыс.руб. Местныйбюджет 50,0 190,0 -
901 0410 0140140030 - - 150,0
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Показатель результативности1.5.1. Уровень удовлетворённостинаселения качествомпредоставления информации наофициальном сайте

% - 60,0 70,0 80,0

901 0410 0144003 Мероприятие 1.6.Обеспечение доступа к сетиИнтернет органов Администрациигорода Новый Уренгой, арендаканалов связи длятерриториальных управленийАдминистрации города НовыйУренгой районов Коротчаево иЛимбяяха

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 1 547,0 1 194,0 -
901 0410 0140140030 - - 1 488,0

Показатель результативности1.6.1. Доля сотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, имеющих доступ в сетьИнтернет, от общего количествасотрудников Администрациигорода Новый Уренгой

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности1.6.2. Количество муниципальныхслужащих территориальныхуправлений Администрации городаНовый Уренгой, подключенных ксети передачи данных

Ед. 13 13 13 13

901 0410 0144003 Мероприятие 1.7.Информационно-правовоеобеспечение деятельностиорганов Администрации городаНовый Уренгой. Обновление иобслуживание справочных системобщего пользования

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 2 150,0 2 150,0 -
901 0410 0140140030 - - 2 150,0

Показатель результативности1.7.1. Количество используемыхсправочно-правовых систем
Ед. 2 2 2 2

Показатель результативности1.7.2. Доля муниципальныхслужащих, имеющих доступ ксправочно-правовым системам

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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901 0410 0144003 Мероприятие 1.8.Проведение мероприятий потехнической защите информациина объектах информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 500,0 1 750,0 -
901 0410 0140140030 - - 1 547,0

Показатель результативности1.8.1. Количество объектовинформатизации,соответствующих требованиямбезопасности информации всоответствии с действующимзаконодательством в областизащиты информации

Ед. 10 10 11* 12*

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.9.Развитие системы управленияинформационно-вычислительнымиресурсами

Управлениеинформатизации Тыс.руб. - - 2 500,0

Показатель результативности1.9.1. Среднее число заявок пофункционированиюинформационно-вычислительныхресурсов и систем,регистрируемых в системе

Ед./мес. 0,0 60 60 0

Мероприятие 1.10.Внедрение и развитие системыавтоматизации и диспетчеризациижилищно – коммунальногохозяйства

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0

Показатель результативности1.10.1. Доля учреждений жилищно-коммунального комплекса,использующих системуавтоматизации, от общегоколичества учреждений ЖКХ

% 0,0 30,0 43,0 15,0

901 0410 0144003 Мероприятие 1.11.Повышение квалификациисотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, обеспечивающих

Управлениеинформатизации Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0
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функционированиеинформационных систем иресурсов
Показатель результативности1.11.1. Число работников,обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, повысившихквалификацию, в том числемуниципальных служащих

Чел. 6/2 15/6* 2/2* 2/2*

901 0410 0144003 Мероприятие 1.12.Приобретение компьютернойтехники, серверного и сетевогооборудования, лицензионногопрограммного обеспечения

Управлениеинформатизации,Управлениеорганизациизакупок

Тыс.руб. Местныйбюджет 3 863,0 3 446,0 -
901 0410 0140140030 - - 2 849,0

Показатель результативности1.12.1. Количество приобретеннойкомпьютерной техники/серверногои сетевого оборудования/программного обеспечения

Ед. 25/10/8 10/8/8 10/8/8

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 10 106,0 12 235,0 13 110,0

Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления сиспользованием периодическихпечатных изданий, электронныхсредств массовой информацииПоказатель эффективности 2.1.Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

% 60,0 60,0 61,0 62,0
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Показатель эффективности 2.2.Уровень удовлетворённостинаселения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления

% 60,0 68,0 69,0 70,0

901 1202 0147118 Мероприятие 2.1. Предоставлениеинформации о политической,экономической, социальной жизнимуниципального образованиягород Новый Уренгой (далее –муниципальное образование),деятельности органов местногосамоуправления муниципальногообразования и государственнойвласти в городской общественнойполитической газете «ПравдаСевера»

Информационно-аналитическоеуправление,Департаментгородскогохозяйства,муниципальноеучреждение«Новоурен-гойскаягородская газета«ПравдаСевера»

Тыс.руб. Окружнойбюджет - 11 757 -
901 1202 0140271180 - - 8 561,0
901 1202 0141316 Местныйбюджет 30 377,0 29 889,0 -
920 1202 0141216 648,0 846,0 -
901 1202 0140212000 - - 31 329,0
920 1202 0140212000 - - 795,0
901 1202 01402S1180 - - 257,0

Показатель результативности2.1.1. Количество выпущенныхэкземпляров издания
Тыс.экз. 4 403,0 1 955,2 1 955,2 1 955,2

901 1204 0147118 Мероприятие 2.2.Размещение информации ополитической, экономической,социальной жизни муниципальногообразования и аналитическихматериалов о деятельностиорганов местного самоуправленияна официальном сайтемуниципального образования, впечатных, электронных средствахмассовой информации, в томчисле:- реализация информационныхпроектов о социально-экономическом развитии Ямало-Ненецкого автономного округа натерритории муниципальногообразования

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. Окружнойбюджет 1 485,0 0,0 0,0

901 1204 0140271180 - - 551,0
901 1204 0148602 Местныйбюджет 98 490,0 98 215,0 -
901 1204 0140286020 - - 98 089,0
901 1204 01402S1180 21,0
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Показатель результативности2.2.1. Объём размещенныхинформационных материалов впечатных изданиях

Кв. см 40 000 40 000 40 000 32 000

Показатель результативности2.2.2. Количество размещенныхматериалов на радио/телевидении

Мин. 4 000/34 452 4 000/28 130,9 1 530/23 260 1 530/23 260

Показатель результативности2.2.3. Количество прямых эфиров сучастием руководителей органовАдминистрации города НовыйУренгой/ должностных лиц органовместного самоуправления

Ед. 7/4 7/4 7/4 7/4

Показатель результативности2.2.4. Количество прямых эфиров собщегородских, региональныхмероприятий (День города, ДеньПобеды, форумы и пр.)

Ед. 3 1 3 1

Показатель результативности2.2.5. Количествоинформационных и аналитическихматериалов, опубликованных винтернет-изданиях

Ед. 105 84 84 54

Показатель результативности2.2.6. Количество посещений(статистика) официального сайта
Ед./год 17 314 30 000 100 000 150 000

Мероприятие 2.3.Размещение нормативно-правовых актов (далее - НПА)органов местного самоуправления,проектов нормативно-правовыхактов органов местногосамоуправления на официальномсайте

Информационно-аналитическоеуправление,Управлениеинформатизации

Тыс.руб. - 0,0 0,0

Показатель результативности2.3.1. Удельный весопубликованных НПА, проектовНПА в общем количестве принятыхНПА, проектов НПА

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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901 0410 0144003 Мероприятие 2.4. Формированиефотоархива Информационно-аналитического управления

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. Местныйбюджет 320,0 388,0 -

901 0410 0140240130 - - 343,0
Показатель результативности2.4.1. Количество фотографий,принятых в фотоархивИнформационно-аналитическогоуправления

Ед. 7 500 8 000 7 200 6 125

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 1 485,0 11 757,0 9 112,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 129 835,0 129 338,0 130 834,0

Задача (подпрограммы) 3.Мониторинг социально-политической и экономическойситуации в муниципальномобразовании город Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Увеличение числа жителеймуниципального образования,принявших участие в оценкесоциально-политической иэкономической ситуации вмуниципальном образовании (поотношению к значениюпредыдущего года)

Чел. - 100 100 0

Показатель эффективности 3.2.Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневномумониторингу

Ед. 35 35 37 40

901 0410 0144003 Мероприятие 3.1.Организация и проведениесоциологических исследований повопросам местного значения

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. Местныйбюджет 320,0 242,0

901 0410 0140340140 - - 245,0
Показатель результативности3.1.1.Количество проведённыхсоциологических исследований

Ед. 9 9 10 10
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Мероприятие 3.2.Мониторинг блогосферы,социальных сетей и другихэлектронных площадок с цельюанализа, контроля и прогнозаразвития ситуации

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.2.1. Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 52 52 52 52

Мероприятие 3.3.Определение проблемных зон иисточников напряжения вмуниципальном образовании городНовый Уренгой

Информационно-аналитическоеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.3.1. Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 12 12 12 12

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 320,0 242,0 245,0
Итого по подпрограмме 4 Тыс.руб. Окружнойбюджет 1 485,0 11 757,0 9 112,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 140 261,0 141 815,0 144 189,0
5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительнойдеятельности»Цель (подпрограммы): регулирование градостроительной деятельности на территории муниципального образования город Новый Уренгой. Комплексноеразвитие территории муниципального образованияЗадача (подпрограммы) 1.Обеспечение рациональногоразмещения объектовкапитального строительстважилищной, социальной,коммунальной, производственной,инженерно-транспортнойинфраструктуры
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Показатель эффективности 1.1.Доля утверждённых проектовпланировок территориймуниципального образованиягород Новый Уренгой от общегоколичества проектов планировоктерриторий, подлежащихутверждению (нарастающимитогом)

% 33,8 41,2 41,2 41,7

Показатель эффективности 1.2.Доля выданныхградостроительных плановземельных участков от общегоколичества обращений заявителейпо данному вопросу

% 100,0 100,0 100,0 100,0

901 0412 0157143 Мероприятие 1.1.Внесение измененийв Генеральный планмуниципального образованиягород Новый Уренгой

Управлениеградострои-тельства иархитектурыАдминистрациигорода НовыйУренгой (далее –Управлениеградострои-тельства иархитектуры)

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 0,0
901 0412 0154004 Тыс.руб. Местныйбюджет 4 211,0 0,0 -

901 0412 01501S1430 59,0

Показатель результативности1.1.1. Наличие актуальногоГенерального планамуниципального образованиягород Новый Уренгой

Да/нет Да Да Да Да

Мероприятие 1.2.Поддержание в актуальномсостоянии Правилземлепользования и застройкимуниципального образованиягород Новый Уренгой

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.2.1. Наличие актуальных Правилземлепользования и застройкимуниципального образования

Да/нет Да Да Да Да
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Показатель результативности1.2.2. Количество внесенныхизменений в Правилаземлепользования и застройкимуниципального образованиягород Новый Уренгой

Ед. 1 1 1 1

901 0412 0150171380 Мероприятие 1.3.Разработка и утверждениедокументации по планировке ипроектов межевания территориймуниципального образованиягород Новый Уренгой, в том числе:

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. Окружнойбюджет - - 865,0

901 0412 0154004 -разработка документации попланировке территории Тыс.руб. Местныйбюджет 4 819,0 0,0 0,0
901 0412 01501S1380 в составе проекта планировкитерритории и проекта межеваниятерритории в границахпланировочного микрорайона01:12 (мкр. Заозерный, мкр.Ягельный);- проекты планировки, проектымежевания, градостроительныепланы земельных участковтерритории под индивидуальноежилищное строительство районаСеверный (планировочныемикрорайоны 02:21:01, 02:21:02,02:19:03, 02:19:02)

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - 26,0

Показатель результативности1.3.1. Количество утверждённыхдокументов по планировке имежеванию территориймуниципального образованиягород Новый Уренгой(нарастающим итогом)

Ед. 23 28 28 29

Мероприятие 1.4.Подготовка и выдачаградостроительных плановземельных участков

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности1.4.1. Количество изданныхмуниципальных правовых актовоб утвержденииградостроительных плановземельных участков

Ед. 335 340 341 342

Мероприятие 1.5.Поддержание в актуальномсостоянии местных нормативовградостроительногопроектирования

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.5.1. Наличие актуальныхместных нормативовградостроительногопроектирования

Да/нет Да Да Да Да

901 0412 0154027 Мероприятие 1.6.Создание положительного имиджаархитектурной средымуниципального образованиягород Новый Уренгой

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 1 000,0 0,0

Показатель результативности1.6.1. Количество мероприятий посозданию положительного имиджаархитектурной средымуниципального образования

Ед. - 1* 1 1*

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 865,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 9 030,0 1 000,0 85,0
Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение реализациидокументов территориальногопланирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройки



69

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Показатель эффективности 2.1.Доля территорий, подлежащихосвоению на основаниидокументов, регулирующихградостроительную деятельность,от площади территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой

% 0,0 0,41 0,41 0,48

Показатель эффективности 2.2.Удельный вес своевременновыданных (направленных)заявителям исходно-разрешительных документов вобщем количестве обращений опредоставлении исходно-разрешительных документов

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 2.1.Ведение градостроительногомониторинга территориимуниципального образования

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.1.1. Количество заключений осоответствии фактическогоиспользования земельного участкак разрешенному использованию

Ед. 18 25 26 27

Мероприятие 2.2.Подготовка и выдачаразрешений на строительство вцелях строительства,реконструкции объектовкапитального строительства

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.2.1. Количество выданныхразрешений на строительствообъектов капитальногостроительства

Ед. 112 113 113 114

Мероприятие 2.3.Подготовка и выдача разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности2.3.1. Количество выданныхразрешений на ввод объектов вэксплуатацию

Ед. 87 87 87 87

901 0412 0154004 Мероприятие 2.4.Разработка проекта Концепцииразмещения рекламныхконструкций на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой (включаярайоны Южный, Северный,Коротчаево и Лимбяяха)

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. Местныйбюджет 3 250,0 0,0 0,0

Показатель результативности2.4.1. Наличие Концепцииразмещения рекламныхконструкций на территориимуниципального образования(включая районы Южный,Северный, Коротчаево иЛимбяяха)

Да/нет Нет Да Да Да

Мероприятие 2.5.Выдача разрешений на установкурекламных конструкций
Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.5.1. Количество выданныхразрешений на установкурекламных конструкций

13 14 15 16

Мероприятие 2.6.Мониторинг размещениярекламных конструкций натерритории муниципальногообразования

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.6.1. Количество выданныхпредписаний о нарушенииустановки рекламных конструкцийна территории муниципальногообразования

Ед. 20 23 По факту По факту
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Мероприятие 2.7.Организация работы по ведениюАдресной схемы муниципальногообразования

Управлениеградострои-тельства иархитектуры

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.7.1. Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименованийэлементам улично-адресной сети,почтовых адресов зданиямгражданского назначения

Ед. 26 26 26 26

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет 3 250,0 0,0 0,0

Итого по подпрограмме 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 0,0 865,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 12 280,0 1 000,0 85,0
6. Подпрограмма «Организациястроительства и реконструкцииобъектов социальногоназначения и инженернойинфраструктуры»Цель (подпрограммы): обеспечение населения муниципального образования город Новый Уренгой объектами социально-культурного и коммунальногоназначения, объектами инфраструктуры

Задача (подпрограммы) 1.Повышение обеспеченностижителей города объектамисоциально-культурного назначенияПоказатель эффективности 1.1.Мощность введённых вэксплуатацию объектовсоциально-культурногоназначения, в том числе:- объекты дошкольногообразования Мест - 200 - -
- объекты образования (в т.ч.инженерное обеспечение) м - - 425 143
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- объекты для прогулок и отдыха Кв. м - - 11 215 -Показатель эффективности 1.2.Доля введённых в эксплуатациюобъектов социально-культурногоназначения от общего объёмастроящихся объектов социально-культурного назначения(нарастающим итогом)

% 25 6,25 18,75 26,32

Показатель эффективности 1.3.Доля освоенных денежных средствбюджетов бюджетной системы наобъекты социально-культурногоназначения от общего объёмафинансирования на данные цели

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 1.4.Доля освоенных денежных средствпо выполненным строительно-монтажным работам от общейстоимости строительно-монтажныхработ по объектам социально-культурного назначения

% 37,7 43,4 44,16 47,65

901 0701 0165059 Мероприятие 1.1.Строительство и реконструкцияобъектов социально-культурногоназначения

УправлениекапитальногостроительстваАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее –Управлениекапитальногостроительства)

Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
130 036,8 0,0 0,0

901 1102 0167155 Тыс.руб. Окружнойбюджет 200 831,0 0,0 0,0
901 1102 0160171350 - - 1 088103,66901 0701 0167135 26 151,0 0,0 0,0
901 0502 0167135 0,0 16 212,7 0,0
901 0502 0160171350 - - 1 802,00
901 0701 0164005 Тыс.руб. Местныйбюджет 25 949,0 0,0 0,0
901 1102 0164005 1 668,0 0,0 0,0
901 1102 01601S1350 - - 5 500,72
901 0113 0164005 4 033,0 5 770,0 0,0
901 0113 0160140050 - - 2 608,0



73

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
901 0709 0164005 4 183,8 105,0 -
901 0502 0164005 0,0 163,0 0,0
901 0503 0164005 16 338,2 38 164,0 0,0
901 0709 0160140050 - - 5 681,0
901 0502 01601S1350 - - 19,0

Показатель результативности1.1.1. Количество введённых вэксплуатацию объектовсоциально-культурного назначения

Ед. 1 1 2 2

901 1102 0160171350 Мероприятие 1.2.Проектно-изыскательские работыпо объектам социально-
Управлениекапитальногостроительства

Тыс.руб. Окружнойбюджет - - 1 896,34

901 1102 0164005 культурного назначения Тыс.руб. Местныйбюджет 422,0 0,0 0,0
901 1102 01601S1350 - - 5 399,28
901 0701 0164005 643,0 0,0 0,0
901 0701 0160140050 - - 15 300,00
901 0503 0164005 336,0 0,0 -
901 0503 0160140050 - - 3 191,00

Показатель результативности1.2.1. Количество исполненныхконтрактов по проектно-изыскательским работам пообъектам социально-культурногоназначения

Ед. 2 1 - 2

901 0701 0167135 Мероприятие 1.3.Получение заключения экспертизыпроектно-сметной документациипо объектам социально-культурного назначения

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. Окружнойбюджет 849,0 0,0 0,0

901 0502 0167135 0,0 87,3 0,0
901 0503 0164005 Местныйбюджет 720,0 649,0 -
901 0701 0164005 56,0 0,0 0,0

Показатель результативности1.3.1. Количество полученныхположительных заключенийэкспертизы по объектамсоциально-культурного назначения

Ед. 7 4 - 1
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Мероприятие 1.4.Разработка документации пообъектам социально-культурногоназначения для заключенияконтрактов

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.4.1. Количество разработаннойдокументации по объектамсоциально- культурногоназначения для заключенияконтрактов

Ед. 13 По факту По факту По факту

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
130 036,8 0,0 0,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 227 831,0 16 300,0 1 091 802,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 54 349,0 44 851,0 37 698,99

Задача (подпрограммы) 2.Повышение обеспеченностижителей города объектамикоммунальной инфраструктуры
Показатель эффективности 2.1.Мощность введённых вэксплуатацию объектовкоммунальной инфраструктуры втом числе:- объекты инженерно-технического обеспечения П. м 2,59 - 4 165 4 361
- объекты захоронения(благоустройство кладбища) Карта - 1 - 1
- подключение объектовэлектроснабжения Кв - 2*1000 - 10
Показатель эффективности 2.2.Доля введённых в эксплуатациюобъектов коммунальнойинфраструктуры от общего объёма

% 22,0 11,8 17,65 41,18
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строящихся объектовкоммунального назначения(нарастающим итогом)Показатель эффективности 2.3.Доля освоенных денежных средствбюджетов бюджетной системы наобъекты коммунальнойинфраструктуры от общего объёмафинансирования на данные цели

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 2.4.Доля освоенных денежных средствпо выполненным строительно-монтажным работам от общейстоимости строительно-монтажныхработ по объектам коммунальнойинфраструктуры

% 31,6 9,6 25,87 35,5

901 0502 0167135 Мероприятие 2.1.Строительство и реконструкцияобъектов коммунальнойинфраструктуры

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 86 214,9 -

901 0502 0160271350 - - 37 057,0
901 0503 0164005 Тыс.руб. Местныйбюджет 4 783,0 - -
901 0502 0164005 - 819,1 -
901 0503 0164005 9 409,0 16 826,0 0,0
901 0502 01602S1350 - - 309,17

Показатель результативности2.1.1. Количество введённых вэксплуатацию объектовкоммунальной инфраструктуры

Ед. 2 2 1 3

901 0502 0160271350 Мероприятие 2.2.Проектно-изыскательские работыпо объектам коммунальнойинфраструктуры

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. Окружнойбюджет - - 1 327,0

901 0502 0164005 Тыс.руб. Местныйбюджет 2 508,0 788,7 -
901 0502 01602S1350 - - 14,0
901 0503 0164005 2 899,0 456,5 -
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Показатель результативности2.2.1. Количество исполненныхпроектно-изыскательских работ пообъектам коммунальнойинфраструктуры

Ед. 2 2 3 6

901 0502 0167135 Мероприятие 2.3.Получение заключения экспертизыпроектно-сметной документации
Управлениекапитальногостроительства

Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 1 485,1 0,0

901 0502 0164005 по объектам коммунальной Тыс.руб. Местныйбюджет 1 024,0 645,2 -инфраструктуры901 0502 0160240050 - - 2 287,0
901 0503 0164005 1 391,0 632,5 -
901 0502 01602S1350 - - 61,83

Показатель результативности2.3.1. Количество полученныхположительных заключенийэкспертизы по объектамкоммунальной инфраструктуры

Ед. 1 4 3 5

Мероприятие 2.4.Разработка документации пообъектам коммунальнойинфраструктуры для заключенияконтрактов

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.4.1. Количество разработаннойдокументации по объектамкоммунальной инфраструктурыдля заключения контрактов

Ед. 12 По факту По факту По факту

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 0,0 87 700,0 38 384,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 22 014,0 20 168,0 2 672,0

Задача (подпрограммы) 3.Повышение обеспеченностижителей города объектамитранспортной инфраструктурыобщего пользования



77

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Показатель эффективности 3.1.Мощность введённых вэксплуатацию объектовтранспортной инфраструктурыобщего пользования

м - - - 939

Показатель эффективности 3.2.Доля введённых в эксплуатациюобъектов транспортнойинфраструктуры общегопользования от общего объёмастроящихся объектовтранспортной инфраструктурыобщего пользования(нарастающим итогом)

% - - - 6,25

Показатель эффективности 3.3.Доля освоенных денежных средствбюджетов бюджетной системы наобъекты транспортнойинфраструктуры общегопользования от общего объёмафинансирования на данные цели

% - 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 3.4.Доля освоенных денежных средствпо выполненным строительно-монтажным работам от общейстоимости строительно-монтажныхработ по объектам транспортнойинфраструктуры общегопользования

% - 8,0 10,05 1,63

901 0409 0167135 Мероприятие 3.1.Строительство и реконструкцияобъектов транспортнойинфраструктуры общегопользования

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. Окружнойбюджет 18 000,0 14 400,0 0,0

901 0409 0160371350 - - 100,0
901 0409 0164005 Тыс.руб. Местныйбюджет 12 743,0 144,0 0,0
901 0409 01603S1350 - - 1,0

Показатель результативности3.1.1. Количество введённых вэксплуатацию объектовтранспортной инфраструктурыобщего пользования

Ед. - - - 1
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901 0409 0164005 Мероприятие 3.2.Проектно-изыскательские работыпо объектам

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. Местныйбюджет 21 073,0 24 691,0 0,0

901 0409 0160340050 - - 4 036,0
Показатель результативности3.2.1. Количество исполненныхпроектно-изыскательских работ пообъектам транспортнойинфраструктуры общегопользования

Ед. - 5 1 2

901 0409 0164005 Мероприятие 3.3.Получение заключения экспертизыпроектно-сметной документациипо объектам транспортнойинфраструктуры общегопользования

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. Местныйбюджет 6 009,0 2 619,0 0,0

901 0409 0160340050 - - 2 579,0
Показатель результативности3.3.1. Количество полученныхположительных заключенийэкспертизы по объектамтранспортной инфраструктурыобщего пользования

Ед. - 5 3 1

Мероприятие 3.4.Разработка документации пообъектам транспортнойинфраструктуры общегопользования для заключенияконтрактов

Управлениекапитальногостроительства
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.4.1. Количество разработаннойдокументации по объектамтранспортной инфраструктуры длязаключения контрактов

- По факту По факту По факту

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Окружнойбюджет 18 000,0 14 400,0 100,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 39 825,0 27 454,0 6 616,0

Итого по подпрограмме 6 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
130 036,8 0,0 0,0
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Тыс.руб. Окружнойбюджет 245 831,0 118 400,0 1 130 286,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 116 188,0 92 473,0 46 987,0

7. Подпрограмма«Совершенствованиемуниципального управления»Цель подпрограммы: развитие управленческих функций в системе муниципального управления Администрации города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение организационной ипротокольной деятельностиАдминистрации городаПоказатель эффективности 1.1.Доля подготовленныхпланов/отчётов в соответствии сустановленными сроками отобщего количества планов/отчётов

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 1.2.Доля протокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города, отколичества запланированных

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 1.1.Организация планированиядеятельности Администрациигорода Новый Уренгой

Организационно-распорядительноеуправлениеАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее –Организационно-распорядительноеуправление)

Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.1.1. Количество подготовленныхпланов/отчётов об исполнении
Ед. 69/8 70/8 70/8 69/8
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Мероприятие 1.2.Организация проведениясовещаний, конференций и другихмероприятий, проводимых приучастии Главы города НовыйУренгой или по его поручению

Организационно-распорядительноеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.2.1. Количество проведённыхаппаратных и оперативныхсовещаний при Главе городаНовый Уренгой

Ед. 54 По факту По факту По факту

Показатель результативности1.2.2. Количество подготовленныхдокументов по вопросампротокольно - организационнойдеятельности

Ед. 43 По факту По факту По факту

901 0113 0178001 Мероприятие 1.3.Организация и проведениепротокольных мероприятий,проводимых с участием или попоручению Главы города НовыйУренгой

Организационно-распорядительноеуправление,отделпотребительскогорынка и услуг

Тыс.руб. Местныйбюджет 4 228,0 4 014,0 -
901 0113 0170180010 - - 3 763,0

Показатель результативности1.3.1. Количество подготовленныхи направленных поздравлений сгосударственными и инымипраздниками от имени Главыгорода Новый Уренгой

Ед. 2555 По факту По факту По факту

901 0113 0178003 Мероприятие 1.4.Награждение Главой городаНовый Уренгой физических июридических лиц Почётнойграмотой Администрации городаНовый Уренгой за большиезаслуги в развитии местногосамоуправления, реализациисоциальной и экономическойполитики на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой

Отдел кадров имуниципальнойслужбыАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее - отделкадров имуниципальнойслужбы)

Тыс.руб. Местныйбюджет 1 200,0 1 211,0 -
901 0113 0170180030 - - 1 098,0



81

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Показатель результативности1.4.1. Количество награжденныхПочётной грамотойАдминистрации города НовыйУренгой

Чел. 303 По факту По факту По факту

901 0105 0175120 Мероприятие 1.5. Формирование иподдержание списка кандидатов вприсяжные заседатели Ямало-Ненецкого автономного округа отмуниципального образованиягород Новый Уренгой в актуальномсостоянии

Организационно-распорядительноеуправление
Тыс.руб. Федера-льныйбюджет

9,0 0,0 0,0

901 0105 0170151200 - - 30,0

Показатель результативности1.5.1. Количество кандидатов,включённых в список кандидатов вприсяжные заседатели Ямало-Ненецкого автономного округа отмуниципального образованиягород Новый Уренгой

Чел. 402 Не менее 385

Мероприятие 1.6.Свод сведений о гражданах РФдля формирования и веденияТерриториальной избирательнойкомиссией города Нового УренгояРегистра избирателей, участниковреферендума на территориимуниципального образованиягород Новый Уренгой

Организационно-распорядительноеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности1.6.1. Количество переданныхактов приема-передачи сведений огражданах РФ

Ед. 26 Не менее 24

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Федера-льныйбюджет
9,0 0,0 30,0

Тыс.руб. Местныйбюджет 5 428,0 5 225,0 4 861,0
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Задача (подпрограммы) 2.Оптимизация форм и методовработы с документами
Показатель эффективности 2.1.Доля документов, направленныхна документационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общегоколичества поступивших в ихадрес документов

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 2.2.Доля проектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города,прошедших лингвистическуюэкспертизу и направленных наподписание, от общего количествавнесенных на рассмотрениепроектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 2.3.Доля органов Администрациигорода, в деятельности которых порезультатам проверки веденияделопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общегоколичества органовАдминистрации города,подлежащих проверке

% 80,0 85,0 90,0 90,0

Мероприятие 2.1.Обеспечение документационнойдеятельности Главы города НовыйУренгой и заместителей ГлавыАдминистрации города, в томчисле путём формирования инаполнения баз данных системы

Организационно-распорядительноеуправление
Тыс.руб. - - -
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электронного документооборота иделопроизводства
Показатель результативности2.1.1. Доля документов Главыгорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города,включённых в системуэлектронного документооборота иделопроизводства, от общегоколичества документов,поступивших в их адрес

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель результативности2.1.2. Количество документов,поступивших на имя Главы городаНовый Уренгой, включённых вСЭДД «Lotus Notes»

Ед. 5 122 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.1.3. Количество документов,поступивших в адресзаместителей ГлавыАдминистрации города,включённых в СЭДД «Lotus Notes»

Ед. 2 485 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.1.4. Количество документов, покоторым была проведеналингвистическая экспертиза

Ед. 6 345 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.2.Осуществление работы справовыми актами Администрациигорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города и ихпроектами

Организационно-распорядительноеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.2.1. Количество проектовнормативных правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, направленных впрокуратуру города Новый Уренгой

Ед. 286 По факту По факту По факту
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для правовой экспертизы
Показатель результативности2.2.2. Количество муниципальныхправовых актов, по которым всоответствии с постановлениемАдминистрации Ямало-Ненецкогоавтономного округа от 22.04.2010№ 142-РА направляются сведенияпосредством СЭДД «Lotus Notes»

Ед. 8 638 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.2.3. Количество принятыхнормативных правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, подписанныхквалифицированной электроннойподписью и направленных вдепартамент внутренней политикиАдминистрации Ямало-Ненецкогоавтономного округа посредствомСЭДД «Lotus Notes»

Ед. 304 По факту По факту По факту

Показатель результативности2.2.4. Количествозарегистрированных и внесенных вформе РКК правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города

Ед. 5 302 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.3.Проведение проверок по ведениюделопроизводства в органахАдминистрации города НовыйУренгой

Организационно-распорядительноеуправление,Управлениеинформатизации,отдел кадров имуниципальнойслужбы, отделпо деламархивов(муниципальныйархив)Администрациигорода Новый

Тыс.руб. - - -
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Уренгой(далее - отделпо деламархивов), отделпо работе собращениямигражданАдминистрациигорода НовыйУренгой(далее - отделпо работе собращениямиграждан)Показатель результативности2.3.1. Количество проведённыхпроверок веденияделопроизводства

Ед. 1 Не менее1 Не менее 1 Не менее 1

Показатель результативности2.3.2. Количество органовАдминистрации города, в которыхбыли проведены проверки веденияделопроизводства

Ед. 24 По факту По факту По факту

Мероприятие 2.4.Осуществление контроляисполнения документов ипоручений в органахАдминистрации города НовыйУренгой

Организационно-распорядительноеуправление
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности2.4.1. Количество направленнойГлаве города Новый Уренгойинформации о состоянииисполнительской дисциплины

Ед. 4 4 4 4

Показатель результативности2.4.2. Количество поручений,данных на совещаниях при Главегорода Новый Уренгой, идокументов, поставленных наконтроль

Ед. 1 912 По факту По факту По факту
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Показатель результативности2.4.3. Уровень исполнительскойдисциплины в органахАдминистрации города НовыйУренгой

% 96,0 По факту По факту По факту

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 3.Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих муниципальногообразования город Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Доля муниципальных служащихмуниципального образования,получивших дополнительноепрофессиональное образование засчёт средств местного бюджета

% 121,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 3.2.Доля муниципальных служащих, вотношении которых не принятымеры юридическойответственности за нарушениетребований к служебномуповедению

% 95,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 3.1.Поддержание нормативнойправовой базы муниципальногообразования город Новый Уренгойв сфере муниципальной службы вактуальном состоянии

Отдел кадров имуниципальнойслужбы
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.1.1. Количество принятых(измененных) нормативныхправовых актов

Ед. 22 12 12 По факту

901 0113 0178002 Мероприятие 3.2.Организация дополнительногопрофессионального образованиямуниципальных

Отдел кадров имуниципальнойслужбы
Тыс.руб. Местныйбюджет 1 428,0 0,0 -
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901 0113 0170380020 служащих муниципальногообразования (в объёме 18 и болеечасов)

- - 733,0

Показатель результативности3.2.1. Количество муниципальныхслужащих, получившихдополнительноепрофессиональное образование

Чел. 170 140 100 70

Мероприятие 3.3.Мониторинг соблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе вРоссийской Федерации

Отдел кадров имуниципальнойслужбы
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности3.3.1. Количество организованныхпроверок в отношениимуниципальных служащих

Ед. 10 12 - -

Показатель результативности3.3.2. Наличие фактовнесоблюдения муниципальнымислужащими запретов иограничений, установленныхзаконодательством омуниципальной службе вРоссийской Федерации

Да/нет - - Нет Нет

901 0113 0178002 Мероприятие 3.4.Организация проведенияобучающих мероприятий(семинаров, тренингов,конференций, форумов и др.)

Департаментэкономики,Управлениеосуществлениябюджетныхполномочий изакупок

Тыс.руб. Местныйбюджет 600,0 1651,0 -
901 0113 0170380020 - - 2 530,0

Показатель результативности3.4.1. Количество проведённыхобучающих мероприятий
Ед. - 5 1

901 0113 0178002 Мероприятие 3.5.Привлечение независимыхэкспертов к участию в работе
Отдел кадров имуниципальнойслужбы

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 50,0 -
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901 0113 0170380020 комиссий по вопросаммуниципальной службы 6,0

Показатель результативности3.5.1. Количество оказанных услуг Ед. - 1 1
Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 2 028,0 1 701,0 3 269,0
Задача (подпрограммы) 4.Совершенствование системыпротиводействия коррупции вмуниципальном образовании городНовый УренгойПоказатель эффективности 4.1.Уровень распространениякоррупции в муниципальномобразовании город Новый Уренгой(по оценке населения)

% 56,6 55,0 53,0 50,0

Показатель эффективности 4.2.Доля исполненных решенийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 4.1.Обеспечение деятельностиМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

Управлениеобщественнойбезопасности
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности4.1.1. Количество заседанийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

Ед. 4 4 4 4

Мероприятие 4.2.Обеспечение исполнения плана попротиводействию коррупции натерритории муниципальногообразования город Новый Уренгой

Управлениеобщественнойбезопасности,органыАдминистрациигорода НовыйУренгой

Тыс.руб. - - -
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Показатель результативности4.2.1. Доля исполненныхмероприятий плана попротиводействию коррупции натерритории муниципальногообразования город Новый Уренгой

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 5.Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов, а также архивныхфондов и архивных документовюридических и физических лиц,переданных на законномосновании в муниципальный архивПоказатель эффективности 5.1Доля закартонированных архивныхдокументов от общего числапоступивших на хранение вмуниципальный архив

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 5.2.Доля социально-правовых итематических запросов граждан,исполненных в установленныесроки

% 100,0 100,0 100,0 100,0

901 0113 0177303 Мероприятие 5.1.Обеспечение сохранностиархивных документов
Отдел по деламархивов Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 432,0 3 015,0 -

901 0113 0170573030 - - 3 179,0
Показатель результативности5.1.1. Количествозакартонированных документов,поступивших на хранение вмуниципальный архив

Ед. 3 006 По факту По факту По факту

Показатель результативности5.1.2. Доля организаций-источников комплектованиямуниципального архива,подготовивших описи дел к

% 100,0 100,0 100,0 100,0
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утверждению и согласованиюэкспертно-проверочной комиссиейв установленные сроки, от общегоколичества организаций-источников комплектованиямуниципального архиваМероприятие 5.2.Предоставление информации подокументам архивных фондов,находящихся на хранении вмуниципальном архиве

Отдел по деламархивов Тыс.руб. - - -

Показатель результативности5.2.1. Количество подготовленныхархивных справок, архивныхвыписок, информационных писем

Ед. 3 715 По факту По факту По факту

Показатель результативности5.2.2. Количество подготовленныхкопий архивных документов
Лист 406 По факту По факту По факту

Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 432,0 3 015,0 3 179,0

Задача (подпрограммы) 6.Совершенствование работы собращениями граждан вАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 6.1.Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушениясроков, установленныхзаконодательством РоссийскойФедерации

% 99,0 100,0 100,0 100,0

Показатель эффективности 6.2.Доля повторных обращенийграждан, связанных снекачественным рассмотрениемобращений в общем количествеобращений

% 0,1 0,1 0,0 0,0
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Мероприятие 6.1.Обеспечение рассмотрения устныхи письменных обращений гражданв Администрацию города НовыйУренгой, к Главе города НовыйУренгой

Отдел по работес обращениямиграждан
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности6.1.1. Количество обращенийграждан
Ед. 1 602 По факту По факту По факту

Показатель результативности6.1.2. Количество обращенийграждан, рассмотренных вустановленные сроки

Ед. 1 600 По факту По факту По факту

Мероприятие 6.2.Анализ обращений граждан,результатов их рассмотрения ипринятых по ним мер, подготовкана его основе информационно-статистических обзоров идокладов

Отдел по работес обращениямиграждан
Тыс.руб. - - -

Показатель результативности6.2.1. Доля аналитическихматериалов по обращениямграждан, которые послужилиоснованием для принятияуправленческих решений

% 50,0 55,0 - -

Показатель результативности6.2.2. Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 4 - 4 4

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - -
Задача (подпрограммы) 7.Развитие социального партнерствав сфере трудовых отношений исовершенствование ихрегулированияПоказатель эффективности 7.1.Увеличение количестваработников городского округа,охваченных коллективно-договорным регулированием

% - 0,5 - -
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Показатель эффективности 7.2.Отсутствие фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акцийпротеста) в организацияхгородского округа, охваченныхколлективными договорами исоглашениями

Да/нет Да Да Да Да

Показатель эффективности 7.3.Средний срок рассмотренияобращений граждан в сферетрудовых отношений от срока,установленногозаконодательством

Дни 30,0 29,8 - -

Показатель эффективности 7.4.Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений,рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общемчисле обращений указаннойкатегории

% - - 100,0 100,0

901 0113 0178001 Мероприятие 7.1.Развитие социального партнерствав сфере труда на территориимуниципального образования

Департаментэкономики Тыс.руб. Местныйбюджет 81,0 0,0 -
901 0113 0170780010 96,0

Показатель результативности7.1.1. Наличие территориальноготрёхстороннего соглашения
Да/нет Да Да Да Да

Показатель результативности7.1.2. Количество организаций,охваченных территориальнымтрёхсторонним соглашением

Ед. 118 По факту По факту По факту

Показатель результативности7.1.3. Количество заключенныхдоговоров о квотировании рабочихмест для граждан, испытывающихтрудности в поиске работы

Ед. 24 По факту По факту -

Показатель результативности7.1.4. Количество заседанийКоординационного советасодействия занятости населения

Ед. 2 2 2 2
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муниципального образованиягород Новый Уренгой
Показатель результативности7.1.5. Количество организаций -участников конкурса «Лучшийработодатель муниципальногообразования город НовыйУренгой»

Ед. 22 По факту - По факту

Показатель результативности7.1.6. Обеспеченностьпотребности в рабочих местах дляосужденных к обязательным иисправительным работам

Да/нет Да Да Да Да

901 1006 0177310 Мероприятие 7.2.Осуществление полномочийЯмало-Ненецкого автономногоокруга по регулированию трудовыхотношений и управлению охранойтруда

Департаментэкономики Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 341,0 3 499,0 -
901 1006 0170773100 - - 2 973,0

Показатель результативности7.2.1. Средний срок проведенияуведомительной регистрацииколлективных договоров отустановленного срока

Дни 14,0 13,8 13,7 13,6

Показатель результативности7.2.2. Наличие банка данных лиц,предлагаемых к привлечению вкачестве трудовых посредниковпри рассмотрении коллективныхтрудовых споров

Да/нет Да Да Да Да

Показатель результативности7.2.3. Количество работниковгородского округа, охваченныхколлективно-договорнымрегулированием

Чел. 80 577 - По факту По факту
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Мероприятие 7.3.Защита прав граждан, ихинтересов, соблюдениегосударственных гарантий,предусмотренныхзаконодательством РоссийскойФедерации по социально-трудовым вопросам

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности7.3.1. Количество заседанийантикризисного штаба при Главегорода Новый Уренгой поповышению устойчивостиэкономики муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 13 12 12 12

Показатель результативности7.3.2. Количество подготовленнойаналитической информации порезультатам мониторингасостояния задолженности позаработной плате в организацияхмуниципального образования

Ед. 51 По факту По факту По факту

Мероприятие 7.4.Участие в реализации программыЯмало-Ненецкого автономногоокруга по оказанию содействиядобровольному переселению вРоссийскую Федерациюсоотечественников, проживающихза рубежом (далее - программа)

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -

Показатель результативности7.4.1. Доля рассмотренных вустановленные сроки анкетпотенциальных участниковпрограммы в общем количествепоступивших на рассмотрениеанкет

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Мероприятие 7.5.Обеспечение координирующейроли Администрации городаНовый Уренгой в реализации

Департаментэкономики Тыс.руб. - - -
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государственной политики пооплате труда работниковбюджетного сектора экономикиПоказатель результативности7.5.1. Соблюдение сроковпредоставления сводных отчётов,информаций, установленныхправовыми актами Администрациигорода Новый Уренгой

Да/нет Да Да Да Да

Показатель результативности7.5.2. Количество публикаций очисленности муниципальныхслужащих, работниковмуниципальных учреждений ифактических затратах на ихденежное содержание

Ед. 4 4 4 4

Итого по задаче 7 Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 341,0 3 499,0 2 973,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 81,0 0,0 96,0

Итого по подпрограмме 7 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
9,0 0,0 30,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 6 773,0 6 514,0 6 152,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 7 537,0 6 926,0 8 226,0

8. Обеспечивающая подпрограмма
Цель (подпрограммы): кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

Показатель эффективности 1.1.Оценка уровня качествафинансового менеджмента
% 60,0 70,0 75,0 -

Показатель эффективности 1.2.Доля выполненных мероприятиймуниципальной программы отпланируемых

% - 100,0 100,0 100,0

901 0104 0187101 Мероприятие 1.1. Обеспечениедеятельности Администрации Управлениеосуществления Тыс.руб. Окружнойбюджет 2 320,0 1 213,0 0,0
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901 0102 0187101 города Новый Уренгой бюджетныхполномочий изакупок,Организационно-распорядительноеуправление,Управлениеорганизациизакупок

1 138,0
901 0102 0180171010 2 427,0
901 0104 0181101 Тыс.руб. Местныйбюджет 6 897,0 6 713,0 -
901 0104 0181104 Тыс.руб. Местныйбюджет 360 158,0 381 810,0 -
901 0104 0180111040 352 115,0
901 0309 0181104 Тыс.руб. Местныйбюджет 12 375,0 13 431,0 -
901 0309 0180111040 - - 11 870,0
901 0204 0181104 Тыс.руб. Местныйбюджет 70,0 0,0 0,0
901 1006 0181104 Тыс.руб. Местныйбюджет 159 973,0 124 178,0 -
901 1006 0180111040 124 567,0
901 0102 0181103 Тыс.руб. Местныйбюджет - 1 909,0
901 0102 01801110 - - 8 951,0
901 0102 01801S1010 73,0

Показатель результативности 1.1.Укомплектованность кадрами % 98,4 100,0 100,0 100,0
Показатель результативности 1.2.Доля муниципальных служащих кобщему числу сотрудниковАдминистрации город НовыйУренгой

% 75,3 75,3 75,3 75,3

Итого по обеспечивающейподпрограмме Тыс.руб. Окружнойбюджет 2 320,0 2 351,0 2 427,0
Тыс.руб. Местныйбюджет 539 473,0 528 041,0 497 576,0

Итого по муниципальнойпрограмме Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет
132 458,8 107,0 30,0

Тыс.руб. Окружнойбюджет 283 388,0 162 523,0 1 185 768,0
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Тыс.руб. Местныйбюджет 882 591,2 959 348,0 784 092,0
Тыс.руб. Средствафонда 6 249,0 5 800,0 5 760,0

* Мероприятия планируется реализовывать при дополнительном финансировании, образовавшемся по результатам экономии с других мероприятий или привыделении дополнительных финансовых средств.



Приложение 10
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление развитием муниципального образования»на 2017–2020 годы(II этап реализации)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименование муниципальнойпрограммы (подпрограммы), цели,задачи, мероприятия и показателяэффективности (результативности)

Исполнитель(соиспол-нитель)

Ед
ини

ца
изм

ере
ния

Источникфинан-сиро-вания

Базовоезначение дляпоказа-телей(2012год)

Периоды этапа реализациимуниципальной программыГРБС РзПр ЦСР 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Цель (муниципальной программы): обеспечение устойчивого долговременного развития муниципального образования город Новый Уренгой приэффективной реализации экономических и административно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемых благоприятныхградостроительных условий для жизнедеятельности населенияПоказатель эффективности 1. Уровеньудовлетворённости населениядеятельностью органов местногосамоуправления

% 67,0 71 72 72 74

Показатель эффективности 2.Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. 71015,0 99880,61 111 656,11 114 872,5 119 062,8



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Показатель эффективности 3. Уровеньудовлетворённости получателейгосударственных и муниципальных услугкачеством их предоставления в органахАдминистрации города Новый Уренгой иподведомственных им учрежденияхот общего числа опрошенныхзаявителей (по результатаманкетирования)

% - ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0

Показатель эффективности 4. Уровенькриминогенности в городе (по оценкенаселения)
% - 17,0 14,0 Х Х Х

1. Подпрограмма «Совершенствованиеправовых условий развития местногосамоуправления»Цель (подпрограммы): обеспечение равных прав граждан в Российской Федерации на осуществление местного самоуправления и правовоеобеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Обеспечение осуществлениянаселением местного самоуправления иучастия населения в осуществленииместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1. Долявопросов местного значения,урегулированных правовыми актамиорганов местного самоуправлениямуниципального образования городНовый Уренгой, от общего количествавопросов местного значения

% 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2. Доляразработанных муниципальныхправовых актов в целях осуществлениянаселением местного самоуправленияна территории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% 100 100 100 100
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Мероприятие 1.1.Издание муниципальных правовых актоворганов местного самоуправлениямуниципального образования городНовый Уренгой, регулирующих вопросыместного значения, определенные в ст.16 Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципахорганизации местного самоуправления вРоссийской Федерации»

Контрольно-правовойдепартаментАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-КПД)

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие муниципальных правовых актоворганов местного самоуправления,регулирующих вопросы местногозначения, определенные в ст. 16Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципахорганизации местного самоуправления вРоссийской Федерации»

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1

Мероприятие 1.2.Разработка муниципальных правовыхактов в целях подготовки и проведениявыборов, референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгойот общего числа необходимыхмуниципальных правовых актов всоответствии с действующимзаконодательством РФ

КПД Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество разработанныхмуниципальных правовых актов в целяхподготовки и проведения выборов,референдумов (и т.д.) на территориимуниципального образования городНовый Уренгой от общего числанеобходимых в соответствии сдействующим законодательством РФ

Ед. 12 3 4 0 3

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - -
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Задача (подпрограммы) 2. Правовоеобеспечение деятельностиАдминистрации города Новый Уренгойпри осуществлении полномочий,направленных на решение вопросовместного значения, защита прав иинтересов Администрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля в соответствиис действующим законодательствомПоказатель эффективности 2.1.Соответствие действующемузаконодательству муниципальныхправовых актов органов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

Показатель эффективности 2.2. Доляправовых актов Администрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений),прошедших правовую экспертизу, в томчисле антикоррупционную, от общегочисла поступивших проектов правовыхактов, доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.3. Доляподготовленных претензий, исковыхзаявлений от общего числа поступившихобращений о необходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.4. Доляпроведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих уполномоченных органов,уполномоченных учреждений, комиссийпо осуществлению закупок, их членовот общего числа запланированныхпроверок в соответствии сзаконодательством о контрактнойсистеме в сфере закупок товаров, работ,услуг для обеспечения государственных

% 100 100 100 100 100
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и муниципальных нужд
Показатель эффективности 2.5. Доляпроектов муниципальных нормативныхправовых актов, прошедших оценкурегулирующего воздействия, от общегочисла поступивших проектовмуниципальных нормативных правовыхактов, в отношении которых требуетсяпроведение оценки регулирующеговоздействия

% - 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Проведение правовой экспертизы иподготовка заключений на проектымуниципальных правовых актов,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений) напредмет их соответствия требованиямдействующего законодательства иправилам юридической техники

КПД Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.1.1. Доляпроектов муниципальных правовыхактов, прошедших правовую экспертизу,от общего числа поступивших проектовмуниципальных правовых актов

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2. Доляпроектов муниципальных контрактов,прошедших правовую экспертизу,от общего числа поступивших проектовмуниципальных контрактов

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектов муниципальныхнормативных правовых актов

КПД Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.2.1. Доляпроектов муниципальных нормативныхправовых актов, прошедшихантикоррупционную экспертизу,от общего числа поступивших проектовмуниципальных нормативных правовыхактов

% 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 2.2.2. Доляустраненных коррупционных факторовдо принятия нормативных правовыхактов от общего числа выявленныхкоррупционных факторов в результатепроведения антикоррупционнойэкспертизы проектов муниципальныхнормативных правовых актов

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Подготовка претензий, исковыхзаявлений в защиту интересовАдминистрации города Новый Уренгой

КПД Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.3.1. Доляпретензий, исковых заявлений,подготовленных в защиту интересовАдминистрации города Новый Уренгойбез нарушения сроков, от общегоколичества претензий, исковыхзаявлений, подготовленных в защитуинтересов Администрации городаНовый Уренгой

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.2. Доляподготовленных претензий от общегочисла поступивших обращений онеобходимости подготовки претензий

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.3. Доляподготовленных исковых заявленийот общего числа поступившихобращений о необходимости подготовкиисковых заявлений

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.4.Участие в судебных заседаниях,подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

КПД Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.4.1. Долясудебных заседаний, в которых принялиучастие специалисты Контрольно-правового департамента Администрации

% 100 100 100 100 100
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города Новый Уренгой, от общего числасудебных заседаний, в которыхтребуется участие специалистовКонтрольно-правового департаментаАдминистрации города Новый УренгойПоказатель результативности 2.4.2. Доляотзывов на исковые заявления,документов, необходимых длярассмотрения судебных дел,подготовленных в срок, от общегоколичества отзывов на исковыезаявления, документов, необходимыхдля рассмотрения судебных дел

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.4.3. Доляподготовленных отзывов на исковыезаявления от общего числа поступившихопределений о предоставлении отзывоварбитражных судов и судов общейюрисдикции

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.5.Проведение проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченных органов,уполномоченных учреждений, комиссийпо осуществлению закупок, их членов

КПД Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Доля проведённых проверок от общегоколичества запланированных проверок
% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.5.2. Доляподготовленных актов по результатампроведения проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченных органов,уполномоченных учреждений, комиссийпо осуществлению закупок, их членовот общего числа проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений, комиссийпо осуществлению закупок, их членов

% 100 100 100 100 100
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Мероприятие 2.6.Проведение оценки регулирующеговоздействия проектов муниципальныхнормативных правовых актов

КПД,ДепартаментэкономикиАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ДЭ)

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Наличие муниципального правовогоакта, регулирующего процедурупроведения оценки регулирующеговоздействия проектов муниципальныхнормативных правовых актов

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1

Показатель результативности 2.6.2. Долязаключений об оценке регулирующеговоздействия, подготовленных в срок,от общего количества подготовленныхзаключений об оценке регулирующеговоздействия

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.3. Доляпроектов муниципальных нормативныхправовых актов, получивших заключениеоб экономических последствияхпринятия проекта муниципальногонормативного правового акта, от общегочисла проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших процедуру проведенияоценки регулирующего воздействия

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.4. Доляподготовленных заключений об оценкерегулирующего воздействия от общегочисла проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших процедуру проведенияоценки регулирующего воздействия

% - 100 100 100 100
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Мероприятие 2.7.Проведение экспертизы муниципальныхнормативных правовых актов,затрагивающих вопросы осуществленияпредпринимательской и инвестиционнойдеятельности

КПД,ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.7.1. Долянормативных правовых актов,затрагивающих вопросы осуществленияпредпринимательской и инвестиционнойдеятельности, прошедших экспертизу,от общего числа муниципальныхнормативных правовых актов,затрагивающих вопросы осуществленияпредпринимательской и инвестиционнойдеятельности и включённых в Планэкспертизы муниципальныхнормативных правовых актов

% - 100 100 100 100

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - -
Итого по подпрограмме 1 Тыс.руб. - - - -

2. Подпрограмма «Экономическоеразвитие муниципальногообразования»Цель (подпрограммы): создание условий для экономического развития муниципального образования городНовыйУренгой
Задача (подпрограммы) 1. Обеспечениефункционирования комплексной системыстратегического планированиясоциально-экономического развитиямуниципального образования городНовый УренгойПоказатель эффективности 1.1. Доляразработанных документовстратегического планирования от общегоколичества документов, законодательноподлежащих разработке

% - 100 100 100 100
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Показатель эффективности 1.2. Долядокументов стратегическогопланирования, обеспеченных порядкамиразработки и реализации, от общегоколичества документов стратегическогопланирования

% - 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Разработка и актуализация документовстратегического планирования в рамкахпланирования и программирования

ДЭ,ДепартаментфинансовАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ДФ)

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество действующих документовстратегического планирования,реализующихся на территориимуниципального образования

Ед. - 13 15 15 14

Показатель результативности 1.1.2.Количество документов стратегическогопланирования, разработанных(откорректированных) Департаментомэкономики Администрации города НовыйУренгой или с участием Департаментаэкономики Администрации города НовыйУренгой

Ед. - 13 15 31 28

Показатель результативности 1.1.3. Доляорганов Администрации города,участвующих в реализации документовстратегического планирования,от общего количества органовАдминистрации города

% - 100 100 100 100

Мероприятие 1.2.Разработка документов стратегическогопланирования в рамках прогнозирования
ДЭ Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности 1.2.1.Количество действующих документовстратегического планирования в рамкахпрогнозирования, реализующихся натерритории муниципальногообразования

Ед. - 1 1 1 1

Показатель результативности 1.2.2. Долясогласованных прогнозных показателейдля расчёта доходной базы от общегоколичества основных показателей

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Мониторинг и контроль реализациидокументов стратегическогопланирования

ДЭ,ДФ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.3.1. Долядокладов, информаций, подготовленныхбез нарушения сроков, от общегоколичества подготовленных докладов,информаций

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 1.3.2. Долядокументов стратегическогопланирования, своевременно внесенныхв государственную автоматизированнуюсистему «Управление», от общегоколичества документов стратегическогопланирования, подлежащих внесению

% - 100 100 100 100

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - -
Задача (подпрограммы) 2. Улучшениеинвестиционного климатамуниципального образования городНовый УренгойПоказатель эффективности 2.1. Объёминвестиций в основной капиталорганизаций (без субъектов малогопредпринимательства)

Млнруб. 63 551,69 48 309,02 19 863,18 23 403,0 36 179,2

Показатель эффективности 2.2. Объёминвестиций в основной капиталорганизаций (без субъектов малогопредпринимательства) (за исключением

Тыс.руб. 544,28 393,56 158,36 188,3 292,0



12

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
бюджетных средств) в расчёте на одногожителя в годМероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы, направленной наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.1.1. Долямуниципальных нормативных правовыхактов, направленных на развитиемеханизмов привлечения инвестиций,прошедших процедуру оценкирегулирующего воздействия, от общегоколичества муниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

% - 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Реализация плана мероприятий(«Дорожной карты») по внедрениюуспешных практик, направленных наразвитие и поддержку малого и среднегопредпринимательства в муниципальномобразовании город Новый Уренгой

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество внедренных практик,направленных на развитие и поддержкумалого и среднего предпринимательствав муниципальном образовании городНовый Уренгой

Ед. - 15 16 18 18

Мероприятие 2.3.Формирование и обновление реестраинвестиционных проектов(инвестиционных предложений)муниципального образования городНовый Уренгой

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество инвестиционных проектов(инвестиционных предложений),представляющих инвестиционныйпотенциал муниципального образования

Ед. 23 16 17 40 43
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(по состоянию на конец года)Показатель результативности 2.3.2. Доляинвестиционных проектов,рассмотренных Департаментомэкономики АдминистрациигородаНовыйУренгой, от общего количестваинвестиционных проектов, поступившихна рассмотрение

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.4.Оказание информационной поддержкисубъектам инвестиционнойдеятельности

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте муниципальногообразования город Новый Уренгойв разделе «Инвестиционнаядеятельность»

Ед. - 5 6 11 12

Мероприятие 2.5.Проведение мероприятий, направленныхна улучшение инвестиционного имиджагорода

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Количество проведённых мероприятий Ед. - 2 2 2 2
Показатель результативности 2.5.2.Количество участников мероприятий,направленных на улучшениеинвестиционного имиджа города

Чел. - 400 400 400 400

Показатель результативности 2.5.3.Количество участников выставки врамках Новоуренгойского газовогофорума «Газ. Нефть. Новые технологии– Крайнему Северу»

Ед. - Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 2.6.Развитие форм сотрудничестваинвесторов и муниципальногообразования

ДЭ,органыАдми-нистрациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности2.6.1. Количество форм сотрудничестваинвесторов и муниципальногообразования

Ед. 0 х х 1 1

Показатель результативности2.6.2. Количество реализуемыхсоглашений с инвесторами
Ед. 0 х х 1 1

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - -
Задача (подпрограммы) 3. Развитие натерритории муниципальногообразования конкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкие возможностиудовлетворения потребностей жителей втоварах и услугах

- - - -

Показатель эффективности 3.1.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями

Кв.м 780 1245 1245 1 250 1250

Показатель эффективности 3.2.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования посадочными местами ворганизациях общественного питанияобщедоступной сети

К-вопос.мест
52 71 73 75 77

Мероприятие 3.1.Обеспечение правовых основ в областиразвития на территории муниципальногообразования конкурентоспособногопотребительского рынка

Отделпотреби-тельскогорынкаиуслугАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ОПРиУ)

Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности 3.1.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов,направленных на развитиепотребительского рынка и услуг

Ед. 3 6 6 6 6

Мероприятие 3.2.Взаимодействие с хозяйствующимисубъектами для обеспечения жителейгорода качественными и безопаснымитоварами

ОПРиУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество проведённых семинаров,встреч, круглых столов (и пр.)
Ед. 1 7 7 7 7

Показатель результативности 3.2.2.Количество выездных мероприятий напредприятия в рамках мониторингасферы потребительского рынка

Ед. 30 90 90 95 245

Мероприятие 3.3.Формирование схемы нестационарныхторговых объектов и организация работывременных объектов потребительскогорынка на территории муниципальногообразования

ОПРиУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Количество выданных разрешений: Ед. 267 260 260 200 98
- на выездную торговлю Ед. 249 255 255 197 98
- на размещение летних кафе Ед. 12 5 5 3 0

901 0412 0120373050 Мероприятие 3.4.Формирование и ведение торговогореестра Ямало-Ненецкого автономногоокруга

ОПРиУ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2069 - - -

901 0412 0120373614 - 2 062 2 064 2 210
Показатель результативности 3.4.1.Количество субъектов, включённых вторговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1050 1055 1060 1060

Показатель результативности 3.4.2.Количество объектов, включённых вторговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1470 1475 1480 1485
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Итого по задаче 3 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

2069,0 2 062,0 2 064,0 2 210

Задача (подпрограммы) 4. Реализацияценовой и тарифной политики впределах полномочий органов местногосамоуправленияПоказатель эффективности 4.1. Доляутверждённых муниципальных правовыхактов об установлении (изменении)тарифов, нормативов от общегоколичества необходимых правовых актовв соответствии с действующимзаконодательством РФ

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 4.2. Доляинформации, направленной висполнительные органыгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, органыАдминистрации города Новый Уренгой идругие организации, в соответствии сустановленными сроками, от общегоколичества запрашиваемой информации

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Проведение мониторинга цен и тарифовв сферах жилищно-коммунальногохозяйства, торговли, бытовогообслуживания на территориимуниципального образования

ДЭ,ОПРиУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество подготовленныханалитических материалов по уровнюсложившихся цен и тарифов в сферахЖКХ, торговли, бытового обслуживания

Ед. 170 150 146 137 137

Мероприятие 4.2.Осуществление функций в областирегулирования в сфере ЖКХ
ДЭ Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности 4.2.1.Соблюдение предельных(максимальных) индексов измененияразмера вносимой гражданами платы закоммунальные услуги в муниципальномобразовании город Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.2.2.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (внесении изменений)нормативов, размера платы, надбавок ктарифам на услуги, предоставляемыеорганизациями жилищно-коммунальногохозяйства, в пределах полномочийорганов местного самоуправления

Ед. 2 5 2 7 7

Мероприятие 4.3.Осуществление функций понормированию в сфере закупок
ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 4.3.1. Доляутверждённых муниципальных правовыхактов о нормировании в сфере закупокот общего количества документов,подлежащих утверждению всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% - 100 100 100 100

Мероприятие 4.4.Участие в проведении анализафинансово-хозяйственной деятельностиорганизаций, подготовка предложений изаключений обоснованности цен итарифов на товары, работы, услугиорганизаций в пределах полномочийорганов местного самоуправления

Департаментимущест-венныхотношенийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДИО),ДЭ

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 4.4.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении цен и тарифов

Ед. 1 1 1 3 3
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Показатель результативности 4.4.2.Количество подготовленных заключенийо результатах финансово-хозяйственнойдеятельности организаций

Ед. - 3 5 5 3

Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - -
Задача (подпрограммы) 5. Повышениекачества и доступности предоставлениямуниципальных услугПоказатель эффективности 5.1. Долямуниципальных услуг, оказываемых вэлектронном виде, от общего количествамуниципальных услуг муниципальногообразования город Новый Уренгой

% - 30,9 26,6 31,3 39,7

Показатель эффективности 5.2. Долямуниципальных услуг, оказываемых набазе многофункционального центра,от общего количества муниципальныхуслуг муниципального образованиягород Новый Уренгой

% - 41,8 26,6 11,8 9,6

Мероприятие 5.1.Ведение реестра муниципальных услугмуниципального образования городНовый Уренгой

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 5.1.1.Количество муниципальных услуг,включённых в реестр муниципальныхуслуг муниципального образованиягород Новый Уренгой

Ед. 59 55 64 68 73

Мероприятие 5.2.Осуществление мониторингапредоставления муниципальных игосударственных услуг на территориимуниципального образования городНовый Уренгой

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиегосударст-венныеимуници-пальные

Тыс.руб. - - - -
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услугиПоказатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов по вопросампредоставления муниципальных услуг

Ед. 4 10 10 10 10

Мероприятие 5.3.Организация предоставлениямуниципальных услуг в электронномвиде и через многофункциональныйцентр

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиегосударст-венныеимуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 5.3.1.Количество муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде
Ед. - 17 17 22 29

Показатель результативности 5.3.2.Количество муниципальных услуг,оказываемых черезмногофункциональный центр

Ед. - 23 17 8 7

Итого по задаче 5 Тыс.руб. - - - -
Задача (подпрограммы) 6. Обеспечениерезультативности процедуропределения поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд
Показатель эффективности 6.1. Доляопределений поставщиков (подрядчиков,исполнителей) для заказчиковмуниципального образования городНовый Уренгой на основанииФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ «О контрактной системе всфере закупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и

% 100 100 100 100 100
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муниципальных нужд» без нарушенийдействующего законодательстваРоссийской Федерации от общегоколичества определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей)Показатель эффективности 6.2. Долязаявок заказчиков, размещенных в ППАС «Бюджет» без нарушений порезультатам промежуточного контролязаявок заказчиков в ПП АС «Бюджет» врамках исполнения бюджетныхобязательств при определениипоставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд,от общего числа заявок заказчиков,размещенных в ПП АС «Бюджет»

% 100 100 100 100 Х

Показатель эффективности 6.3. Долязакупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческихорганизаций в совокупном годовомобъёме закупок, рассчитанном с учётомч. 1.1 ст. 30 Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ

% - - - - Неменее30

Мероприятие 6.1.Определение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков муниципального образованиягород Новый Уренгой посредствомединой информационной системы всфере закупок (zakupki.gov.ru) всоответствии с законодательством РФ

УправлениеорганизациизакупокАдмини-страциигородаНовыйУренгой(далее–УОЗ)

Тыс.руб. - - - -



21

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Показатель результативности 6.1.1. Долязаявок заказчиков на осуществлениезакупок товаров, работ, услуг длямуниципальных нужд на основанииФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ, по которым проведен контрольза соответствием действующемузаконодательству РФ в сфере закупок,от общего количества поступившихзаявок

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.2. Долязаявок участников закупок, проверенныхна соответствие требованиямдействующего законодательства РФ всоответствии с Федеральным закономот 05.04.2013№ 44-ФЗ, от общего количества заявок

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.3. Долязаседаний Единой комиссии поосуществлению закупок товаров, работ,услуг для нужд заказчиков, проведённыхбез нарушений требованийФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.4.Доля протоколов по проведениюпроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей),размещенных в единойинформационной системе в сферезакупок (zakupki.gov.ru) без нарушенийтребований Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ

% - 100 100 100 100
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Показатель результативности 6.1.5.Количество жалоб на действия(бездействие) уполномоченного органа,Единой комиссии по осуществлениюзакупок товаров, работ, услуг для нуждзаказчиков, её членов, направленных вконтрольный орган в сфере закупок (всоответствии со ст. 106 (до 2019 года -ст. 105) Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ) и признанных врезультате их рассмотрения по существув судебном порядке обоснованными (иличастично обоснованными)

Ед. - 0 0 0 0

Мероприятие 6.2.Обеспечение соблюдения действующегозаконодательства РФ в сфере закупоктоваров, работ, услуг посредствомвзаимодействия с финансовым органомв организации исполнения бюджетныхобязательств в результате определенийпоставщиков (подрядчиков,исполнителей) для муниципальных нужд

УОЗ Тыс.руб. - - - Х

Показатель результативности 6.2.1. Долязаявок заказчиков, утверждённых в ПП«АС «Бюджет» без нарушений сроковутверждения, от общего числа заявокзаказчиков, утверждённых в ПП «АС«Бюджет»

% 100 100 100 100 Х

Показатель результативности 6.2.2. Долязаявок заказчиков, утверждённых в ПП«АС «Бюджет», соответствующихсведениям, содержащимся в единойинформационной системе в сферезакупок (zakupki.gov.ru), от общего числазаявок заказчиков, утверждённых в ПП«АС «Бюджет»

% 100 100 100 100 Х
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Мероприятие 6.3.Осуществление деятельностиуполномоченного органа на определениепоставщиков (подрядчиков,исполнителей) для заказчиковмуниципального образования городНовый Уренгой, членов Единой комиссиипо осуществлению закупок товаров,работ, услуг для нужд заказчиков, напрофессиональной основеспециалистами соответствующейквалификации

УОЗ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 6.3.1. Доляспециалистов уполномоченного органана определение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков муниципального образованиягород Новый Уренгой и членов Единойкомиссии по осуществлению закупоктоваров, работ, услуг для нуждзаказчиков, прошедшихпрофессиональную переподготовку илиповышение квалификации в сферезакупок, от общего количестваспециалистов уполномоченного органа,занятых в сфере закупок и членовЕдиной комиссии по осуществлениюзакупок товаров, работ, услуг для нуждзаказчиков

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.3.2.Число должностных лицуполномоченного органа, занятых всфере закупок, членов Единой комиссиипо осуществлению закупок товаров,работ, услуг для нужд заказчиков, вотношении которых установлена (и неоспорена в судебном порядке) вина занесоблюдение требованийдействующего законодательства РФ всфере закупок и на которые возложенаадминистративная, гражданская,

Чел. 0 0 0 0 0
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дисциплинарная или уголовная(в зависимости от тяжести деяния)ответственностьМероприятие 6.4.Участие субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных организаций взакупках товаров, работ, услуг длямуниципальных нужд в соответствии сост. 30 Федерального закона от05.04.2013 № 44-ФЗ

УОЗ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 6.4.1.Соответствие достигнутого значениядоли закупок, осуществленных длязаказчиков муниципального образованиягород Новый Уренгой у субъектов малогопредпринимательства, социальноориентированных некоммерческихорганизаций, установленному значениюдоли таких закупок

Да-1/нет-0 - - - - 1

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - -
Задача (подпрограммы) 7.Развитие социального партнерства всфере трудовых отношений исовершенствование их регулирования
Показатель эффективности 7.1.Количество фактов социальнойнапряженности (коллективных споров,забастовок, акций протеста) ворганизациях городского округа,охваченных коллективными договорамии соглашениями

Ед. 0 0 0 0 0

Показатель эффективности 7.2. Доляобращений граждан в сфере трудовыхотношений, рассмотренных всоответствии с установленным сроком, вобщем числе обращений указаннойкатегории

% - 100 100 100 100
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901 0113 0120780010 Мероприятие 7.1.Развитие социального партнерства всфере труда на территориимуниципального образования

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - 138 - 34

Показатель результативности 7.1.1.Наличие территориальноготрёхстороннего соглашения
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.1.2.Количество организаций, охваченныхтерриториальным трёхстороннимсоглашением

Ед. 118 131 Неменее130 Неменее130 Неменее120

Показатель результативности 7.1.3.Количество заседанийКоординационного совета содействиязанятости населения муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 2 2 2 2 2

Показатель результативности 7.1.4.Количество организаций - участниковконкурса «Лучший работодательмуниципального образования городНовый Уренгой»

Ед. 22 - 8 - 8

Показатель результативности 7.1.5.Обеспеченность потребности в рабочихместах для осужденных к обязательными исправительным работам

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

901 1006 0120773100 Мероприятие 7.2.Осуществление полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа порегулированию трудовых отношений иуправлению охраной труда

ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2887 - - -

901 1006 0120773623 - 3 093 3 365 3 568

Показатель результативности 7.2.1. Срокпроведения уведомительнойрегистрации коллективных договоров
Раб.дней 14,0 10 10 10 10

Показатель результативности 7.2.2.Наличие банка данных лиц,предлагаемых к привлечению в качестветрудовых посредников при рассмотренииколлективных трудовых споров

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1
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Показатель результативности 7.2.3.Количество работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорным регулированием

Чел. 80577 Неменее70000 Неменее70000 Неменее70000 Неменее50000

Мероприятие 7.3.Мониторинг соблюдениягосударственных гарантий,предусмотренных законодательством РФпо социально-трудовым вопросам

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 7.3.1.Количество заседаний антикризисногоштаба при Главе города Новый Уренгойпо повышению устойчивости экономикимуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. 13 12 12 12 12

Показатель результативности 7.3.2.Количество подготовленнойаналитической информации порезультатам мониторинга состояниязадолженности по заработной плате ворганизациях муниципальногообразования

Ед. 51 52 52 52 52

Мероприятие 7.4.Участие в реализации программыЯмало-Ненецкого автономного округа пооказанию содействия добровольномупереселению в Российскую Федерациюсоотечественников, проживающих зарубежом (далее - программа)

ДЭ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 7.4.1. Долярассмотренных в установленные срокианкет потенциальных участниковпрограммы, в общем количествепоступивших на рассмотрение анкет

% 100 100 100 100 100

Итого по задаче 7 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2887 3093 3365 3568

Местныйбюджет - 138 - 34
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Итого по подпрограмме 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

4956,00 5155,00 5429,00 5778,00

Тыс.руб. Местныйбюджет 0,00 138,00 0,00 34,00
3. Подпрограмма «Безопасный город» **

Цель (подпрограммы): обеспечение безопасности жизнедеятельности населения муниципального образования город Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1. Повышениеэффективности системы профилактикиправонарушений и асоциальныхявлений, противодействие терроризму иэкстремизмуПоказатель эффективности 1.1.Количество правонарушений,совершенных при проведении массовыхкультурно-досуговых городскихмероприятий

Ед. 0,0 0,0 Х Х Х

Показатель эффективности 1.2. Уровеньобеспеченности объектов с массовымпребыванием людей и объектовжизнеобеспечения действующимисистемами видеонаблюдения иликнопками экстренного вызова

% 86 96 Х Х Х

Показатель эффективности 1.3. Оценканаселением вероятности возникновенияоткрытых межнациональных конфликтов
% 65 50 Х Х Х

901 0113 0130173010 Мероприятие 1.1.Обеспечение деятельностиадминистративной комиссии вмуниципальном образовании городНовый Уренгой (далее -административная комиссия)

Управлениеобществен-нойбезопас-ностиАдминистра-циигородаНовыйУренгой(далее–УОБ)

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
14 Х Х Х

901 0113 0130173020 3 135 Х Х Х

Показатель результативности 1.1.1.Количество заседаний Ед. 47 23 Х Х Х
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административной комиссии
Показатель результативности 1.1.2.Количество материалов, рассмотренныхадминистративной комиссией

Ед. 929 Пофакту Х Х Х

Показатель результативности 1.1.3.Процент взыскиваемости штрафов,вынесенных административнойкомиссией

% 39 48 Х Х Х

Мероприятие 1.2.Обеспечение деятельности комиссийпрофилактической направленности
УОБ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.2.1.Количество комиссий профилактическойнаправленности/заседанийкомиссий профилактическойнаправленности

Ед. 4/19 5/18 Х Х Х

901 0709 0130173060 Мероприятие 1.3.Обеспечение деятельности Комиссии поделам несовершеннолетних и защите ихправ (далее - КДНиЗП)

Отделподеламнесовер-шеннолет-нихАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ОДН)

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
13083 Х Х Х

Показатель результативности 1.3.1.Количество проведённых заседанийКДНиЗП
Ед. - 36 Х Х Х

Показатель результативности 1.3.2. Долядетей и подростков, состоящих на учётев КДНиЗП, приобщенных корганизованным формам досуга, отобщего количества детей и подростков,состоящих на учёте в КДНиЗП

% 75 85 Х Х Х

Мероприятие 1.4.Проведение мероприятий, направленныхна профилактику правонарушений ипреступлений среди

ОДН,ДепартаментобразованияАдми-

Тыс.руб. - - - -
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несовершеннолетних нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ДО),УправлениепотрудуисоциальнойзащитенаселенияАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УТСЗН)Показатель результативности 1.4.1.Количество проведённых мероприятий Ед. - 16 Х Х Х
Показатель результативности 1.4.2.Число участников мероприятий Чел. - 500 Х Х Х

901 0314 0130116010 Мероприятие 1.5.Привлечение общественности к охранеобщественного порядка
УОБ,Управлениепоработесмолодежьюиобществен-ностьюАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УРМиО)

Тыс.руб. Местныйбюджет 763 Х Х Х

Показатель результативности 1.5.1.Количество привлеченныхобщественных организаций
Ед. 1 2 Х Х Х

Показатель результативности 1.5.2. Час. 8540 3874 Х Х Х
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Количество отработанных часов
Мероприятие 1.6.Проведение совместных рейдов попрофилактике правонарушенийнесовершеннолетних органами иучреждениями системы профилактики

ОДН Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.6.1.Количество предоставленныхрекомендаций по социальным, правовыми иным вопросам

Ед. - 200 Х Х Х

Показатель результативности 1.6.2.Процент охвата рейдами семей инесовершеннолетних, состоящих научёте КДНиЗП

% - 100 Х Х Х

901 0314 0130180050 Мероприятие 1.7.Приобретение, установка иобслуживание информационно-телекоммуникационных систем и иныхтехнических систем в местах массовогопребывания граждан

Управлениеинформа-тизацииАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УИ),ДИО,ДепартаментгородскогохозяйстваАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ДГХ),МКУ«Службаэкстренногореагирова-ния»(далее–МКУ«СЭР»)

Тыс.руб. Местныйбюджет 4819 Х Х Х
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Показатель результативности 1.7.1.Количество приобретенных видеокамердля установки в местах массовогопребывания граждан

Ед. 0 0 Х Х Х

Показатель результативности 1.7.2.Количество обслуживаемых видеокамер(нарастающим итогом)
Ед. 4 49 Х Х Х

Показатель результативности 1.7.3.Количество зафиксированныхправонарушений
Ед. 0 Пофакту Х Х Х

Мероприятие 1.8.Приобретение и установка системвидеонаблюдения на объектахжизнеобеспечения муниципальногообразования город Новый Уренгой

ДГХ,ДИО Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 Х Х Х

Показатель результативности 1.8.1.Количество приобретенных видеокамерна объектах жизнеобеспечениямуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. 0 0 Х Х Х

974 0701 0130180050 Мероприятие 1.9.Обслуживание и модернизация кнопокэкстренного вызова, системвидеонаблюдения в образовательныхорганизациях

ДО Тыс.руб. Местныйбюджет 2234 Х Х Х
974 0702 0130180050 1513 Х Х Х
974 0703 0130180050 682 Х Х Х

Показатель результативности 1.9.1.Количество обслуживаемыхобразовательных организаций
Ед. 53 53 Х Х Х

957 0801 01.30171632 Мероприятие 1.10.Проведение мероприятий, направленныхна профилактику экстремизма итерроризма, пропаганду межэтническойи межконфессиональной толерантностинародов Ямало-Ненецкого автономногоокруга, повышение правовойграмотности населения

УОБ,ДО,УправлениекультурыАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УК),УРМиО,Управлениефизическойкультурыи

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
74 Х Х Х

957 0801 01301S1632 Тыс.руб. Местныйбюджет 3 Х Х Х

901 0314 0130180110 52 Х Х Х
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974 0709 01301S1632 спортаАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УФКиС),Ново-Урен-гойскийлинейныйотделМВДРоссиинатранспорте

12 Х Х Х

Показатель результативности 1.10.1.Количество проведённых мероприятий,направленных на пропагандумежэтнической и межконфессиональнойтолерантности народов Ямало-Ненецкого автономного округа,повышение правовой грамотностинаселения

Ед. 18 4 Х Х Х

Показатель результативности 1.10.2.Количество НКО, получившихконсультационную и методическуюпомощь по вопросам профилактикиэкстремистской деятельности

Ед. 24 24 Х Х Х

Показатель результативности 1.10.3.Количество распространенныхматериалов по вопросам профилактикиправонарушений, противодействиюэкстремизма и терроризма

Ед. 160 Неменее400 Х Х Х

Показатель результативности 1.10.4.Число участников спортивныхсоревнований (состязаний),направленных на укреплениенационального единства,распространение знаний о народахРоссии, в том числе:

Чел. - 90* Х Х Х
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- число участников соревнований понациональным видам спорта «Вединстве наша сила!»

Чел. - 90* Х Х Х

974 0709 0130171632 Мероприятие 1.11.Обеспечение школьных библиотекметодической и научно-популярнойлитературой по вопросам национально-культурного взаимодействия

ДО,УОБ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
91 Х Х Х

Показатель результативности 1.11.1.Доля библиотек, обеспеченныхметодической и научно-популярнойлитературой по вопросам национально-культурного взаимодействия

% - 100 Х Х Х

Мероприятие 1.12.Привлечение представителейрелигиозных конфессий для проведениябесед на нравственные темы сучащимися, педагогами, родителями вобразовательных организацияхмуниципального образования

УОБ,УРМиО,ДО Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.12.1.Количество проведённых бесед Ед. 0 4 Х Х Х
Мероприятие 1.13.Проведение конкурса среди городскихсредств массовой информации (далее -СМИ) на лучший репортаж, сюжет,программу, публикацию в областипрофилактики правонарушений,освещение деятельности органоввнутренних дел

Информа-ционно-аналити-ческоеуправлениеАдминистра-циигородаНовыйУренгой(далее–ИАУ)

Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.13.1.Количество поданных заявок на участиев конкурсе
Ед. 0 4* Х Х Х
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901 0314 0130180110 Мероприятие 1.14.Размещение в городских СМИсоциальной рекламы, направленной напрофилактику правонарушений иасоциальных явлений, иинформационное сопровождениемероприятий, проводимых в рамкахподпрограммы

ИАУ Тыс.руб. Местныйбюджет 86 Х Х Х

Показатель результативности 1.14.1.Количество материалов, размещенных впечатных и электронных СМИ
Ед. 0 25 Х Х Х

Мероприятие 1.15.Проведение социологическихисследований об оценке деятельностиучастковых уполномоченных полициинаселением города, об уровнекриминогенности, уровне толерантности,состоянии межнациональной имиграционной ситуации, оценкедеструктивных процессов на территориимуниципального образования НовыйУренгой

ИАУ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.15.1.Количество проведённыхсоциологических исследований
Ед. 3 3 Х Х Х

Мероприятие 1.16.Организация изучения культурногонаследия народов России, истории иукрепление единства российской нации врамках внеклассной работы собучающимися общеобразовательныхорганизаций, в том числе спривлечением родителей (законныхпредставителей) к образовательномупроцессу

ДО Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.16.1.Количество общеобразовательныхорганизаций
Ед. 20 19 Х Х Х
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Мероприятие 1.17.Разработка и внедрение программ-тренингов по изучению русского языкадля мигрантов, вынужденныхпереселенцев

ДО Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 1.17.1.Количество внедренных программ Ед. 2 5 Х Х Х
Показатель результативности 1.17.2.Количество участников программ Ед. 47 Пофакту Х Х Х
Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

16397 Х Х Х

Тыс.руб. Местныйбюджет 10164 Х Х Х
Задача (подпрограммы) 2. Повышениебезопасности дорожного движенияПоказатель эффективности 2.1. Долядорожно-транспортных происшествий(далее - ДТП), совершенных с участиемпешеходов, в общем количестве ДТП

% 24,3 22,8 Х Х Х

Показатель эффективности 2.2. Доляобъектов улично-дорожной сети,обеспеченных системой фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения (нарастающимитогом)

% 6,7 9,3 Х Х Х

Показатель эффективности 2.3. Доляпешеходных переходов,соответствующих нормативнымтребованиям, в общем количествепешеходных переходов (нарастающимитогом)

% - 98,4 Х Х Х

Мероприятие 2.1.Проведение акций, конкурсов побезопасности дорожного движения
ДО Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 2.1.1.Количество проведённых акций,конкурсов
Ед. 10 11 Х Х Х
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Мероприятие 2.2.Приобретение учебного оборудования иучебно-методических программ побезопасности дорожного движения

ДО Тыс.руб. 0 Х Х Х

Показатель результативности 2.2.1.Количество приобретенногооборудования и программ
Ед. 0 41* Х Х Х

901 0409 0130240350 Мероприятие 2.3.Приобретение, установка и содержаниеавтоматических фоторадарныхкомплексов, комплексов фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения

ДИО,ДГХ,МКУ«СЭР» Тыс.руб. Местныйбюджет 2288 Х Х Х

Показатель результативности 2.3.1.Количество приобретённыхавтоматических фоторадарныхкомплексов, комплексов фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения

Ед. 0 0 Х Х Х

Показатель результативности 2.3.2.Количество обслуживаемыхавтоматических фоторадарныхкомплексов, комплексов фото- ивидеофиксации нарушений правилдорожного движения (нарастающимитогом)

Ед. 5 7 Х Х Х

Мероприятие 2.4.Обустройство ограждениями аварийно-опасных участков улично-дорожной сети
ДГХ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 2.4.1.Протяжённость установленныхограждений
пог.м 2000 Пофакту Х Х Х

Мероприятие 2.5.Замена устаревших и установкадополнительных дорожных знаков
ДГХ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 2.5.1.Количество заменённых знаков Ед. 400 Пофакту Х Х Х
Показатель результативности 2.5.2.Количество дополнительноустановленных знаков

Ед. 200 Пофакту Х Х Х
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Мероприятие 2.6.Устройство светофорных объектов наулично-дорожной сети города

ДГХ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 2.6.1.Количество установленных секцийсветофоров
Ед. 2 Пофакту Х Х Х

Мероприятие 2.7.Разработка проектов организациидорожного движения (далее - ОДД)улично-дорожной сети города

ДГХ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 2.7.1.Количество разработанных проектовОДД
Ед. 61 Пофакту Х Х Х

920 0409 0130271633 Мероприятие 2.8.Обустройство пешеходных переходовсовременными техническимисредствами организации дорожногодвижения (приведение в соответствиенормативным требованиям)

ДГХ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
16315 Х Х Х

920 0409 01302S1633 Местныйбюджет 490 Х Х Х
Показатель результативности 2.8.1.Количество пешеходных переходов,оборудованных современнымитехническими средствами организациидорожного движения (приведёнными всоответствие нормативнымтребованиям) (нарастающим итогом)

Ед. 48 182 Х Х Х

Мероприятие 2.9.Приобретение для дошкольников иучащихся младших классов специальныхсветоотражающих устройств,прикрепляемых к одежде (брелоки,наклейки)

ДО,ДГХ Тыс.руб. 0 Х Х Х

Показатель результативности 2.9.1.Количество приобретенных специальныхсветоотражающих устройств,прикрепляемых к одежде (брелоки,наклейки)

Ед. 4160 0 Х Х Х

920 0409 0130271633 Мероприятие 2.10.Разработка комплексной схемыорганизации дорожного движения
ДГХ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

834 Х Х Х
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920 0409 01302S1633 Местныйбюджет 81 Х Х Х

Показатель результативности 2.10.1.Количество разработанных комплексныхсхем организации дорожного движения
1 Х Х Х

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
17 149 Х Х Х

Местныйбюджет 2859 Х Х Х
Задача (подпрограммы) 3. Повышениезащищенности населения и территориимуниципального образования городНовый Уренгой от чрезвычайныхситуаций мирного и военного времениПоказатель эффективности 3.1. Процентисполненных мероприятий поповышению готовности Единой дежурно-диспетчерской службы (далее - ЕДДС)муниципального образования городНовый Уренгой к немедленномуреагированию на возможныечрезвычайные ситуации и происшествияот запланированных

% 0 100 Х Х Х

Показатель эффективности 3.2. Процентобученных должностных лиц в областизащиты населения и территорийот чрезвычайных ситуаций мирного ивоенного времени от общего количествадолжностных лиц, подлежащихобучению

% - 100 Х Х Х

Мероприятие 3.1.Корректировка (переработка) Паспортабезопасности территориимуниципального образования городНовый Уренгой и Плана городского звенатерриториальной подсистемы РСЧСЯНАО муниципального образованиягород Новый Уренгой по

Управлениеподеламгражданскойобороныичрезвычай-нымситуациямАдми-

Тыс.руб. Местныйбюджет - Х Х Х
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предупреждению и ликвидацииаварийных разливов нефти инефтепродуктов

нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УГОиЧС)Показатель результативности 3.1.1.Количество откорректированных(переработанных) паспортовбезопасности и планов ликвидацииаварийных разливов нефти инефтепродуктов

Ед. 0 0 Х Х Х

Мероприятие 3.2.Обучение должностных лиц испециалистов в учебно-методическихцентрах в области защиты населения итерриторий от чрезвычайных ситуациймирного и военного времени

УГОиЧС,органыАдмини-страциигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 3.2.1.Процент обученных должностных лиц испециалистов от общего количестваподлежащих обучению всоответствующем году

% 0 100 Х Х Х

920 0309 0130380070 Мероприятие 3.3.Изготовление, установка,распространение средств нагляднойагитации о соблюдении первичных мерпожарной безопасности, правилахбезопасного поведения на воде,действиях населения при получениисигнала «Внимание всем!» и сигналовгражданской обороны на территориимуниципального образования городНовый Уренгой

ДГХ,УГОиЧС Тыс.руб. Местныйбюджет 199 Х Х Х

Показатель результативности 3.3.1.Количество изготовленных средствнаглядной агитации
Ед. 23 Пофакту Х Х Х
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901 0309 0130312000 Мероприятие 3.4.Содержание муниципального казенногоучреждения «Служба экстренногореагирования»

УГОиЧС Тыс.руб. Местныйбюджет 43863,0 Х Х Х

Показатель результативности 3.4.1.Укомплектованность кадрами % 94 100 Х Х Х
Показатель результативности 3.4.2. Доляобученных должностных лиц от общегоколичества планируемых к обучениюдолжностных лиц

% - 100 Х Х Х

920 0309 0130380070 Мероприятие 3.5.Организация проведения работ посодержанию пожарных ёмкостей
ДГХ Тыс.руб. 893,0 Х Х Х

Показатель результативности 3.5.1.Количество пожарных ёмкостей, вотношении которых проводятся работыпо их содержанию

Ед. - 5 Х Х Х

Показатель результативности 3.5.2.Количество тепловой энергии,израсходованной на обогрев пожарныхемкостей

Гкал. - 1028* Х Х Х

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 44955 Х Х Х
Задача (подпрограммы) 4. Обеспечениемобилизационной подготовки вмуниципальном образованииПоказатель эффективности 4.1. Уровеньготовности объектов мобилизационногоназначения к выполнению задач

% 100 100 Х Х Х

Показатель эффективности 4.2. Степеньготовности служб реагирования наработу в условиях военного времени
% 100 100 Х Х Х

Мероприятие 4.1.Организация взаимодействия спредприятиями, осуществляющимивоинский учёт и бронирование

ОтделспециальныхмероприятийАдми-нистрациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - Х Х Х
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(далее–ОСМ)

Показатель результативности 4.1.1. Долявыполненных мероприятий по проверкепредприятий, осуществляющих воинскийучёт и бронирование,от запланированных

% 100 100 Х Х Х

Мероприятие 4.2.Проведение инструкторско-методическихзанятий по вопросам воинского учёта ибронирования с работникамипредприятий города Новый Уренгой

ОСМ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 4.2.1.Количество проведённых занятий Ед. 1 1 Х Х Х
Мероприятие 4.3.Координация деятельности предприятий,осуществляющих бронированиеграждан, пребывающих в запасе, всоответствии с предъявляемымитребованиями Территориальнойкомиссии Ямало-Ненецкого автономногоокруга (далее – Территориальнаякомиссия)

ОСМ Тыс.руб. - Х Х Х

Показатель результативности 4.3.1. Доляпредприятий, осуществляющихбронирование граждан, пребывающих взапасе, соответствующих требованиямТерриториальной комиссии

% 100 100 Х Х Х

Итого по задаче 4 Тыс.руб. Местныйбюджет - Х Х Х
Итого по подпрограмме 3 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

33546 Х Х Х

Местныйбюджет 57978 Х Х Х
4. Подпрограмма «Информационноеобщество и информационныетехнологии»



42

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Цель (подпрограммы): формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на её основекачественных услуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправлениямуниципального образования город Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Формирование единогоинформационного пространства дляобеспечения деятельности органовместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1. Доляорганов Администрации города НовыйУренгой и подведомственных имучреждений, объединенных в единуюсеть передачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% 42 87 90 93 100

Показатель эффективности 1.2. Доляобъектов информатизации органовАдминистрации города Новый Уренгой,соответствующих требованиямдействующего законодательства вобласти защиты информации, от общегоколичества объектов указаннойкатегории

% 41,0 100 100 100 100

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.1.Развитие и модернизация сетейпередачи данных Администрации городаНовый Уренгой, аренда каналов связи,обслуживание и размещение сетевогооборудования и обеспечение доступа ксети Интернет для органовАдминистрации города Новый Уренгой

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 1 686 2 927 2 490 3020

Показатель результативности 1.1.1.Доля органов Администрации городаНовый Уренгой, имеющих доступ в сетьИнтернет, от общего количества органовАдминистрации города

% 100 100 100 100 100

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.2.Создание, модернизация исопровождение мультимедийных,
УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 9078 6814 7549 4471
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информационных и вычислительныхсистем и комплексовПоказатель результативности 1.2.1.Доля модернизированных исопровождаемых мультимедийныхсистем и комплексов органовАдминистрации города Новый Уренгойот общего количества мультимедийныхсистем и комплексов органовАдминистрации города Новый Уренгой

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2. Долямодернизированных и сопровождаемыхинформационных систем и комплексоворганов Администрации города НовыйУренгой от общего количестваинформационных систем и комплексоворганов Администрации города

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.3. Долямодернизированных и сопровождаемыхвычислительных систем и комплексоворганов Администрации города НовыйУренгой от общего количествавычислительных систем и комплексоворганов Администрации города

% - 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.4.Количество созданных мультимедийных,информационных и вычислительныхсистем и комплексов

Ед. - 1 1 0 0

901 0204 0140140030 Мероприятие 1.3.Проведение мероприятий потехнической защите информации наобъектах информатизации, в том числеинформационных системах органовАдминистрации города Новый Уренгой

УИ,ОСМ Тыс.руб. Местныйбюджет 81 81 84 1595
901 0410 0140140030 423 423 1906 0

Показатель результативности 1.3.1.Количество информационных систем,соответствующих требованиямдействующего законодательствав области защиты информацииуказанной категории

Ед. - 2 2 2 2



44

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Показатель результативности 1.3.2.Количество систем мониторинга ианализа угроз в сфере информационныхтехнологий

Ед. - - 1 1 2

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.4.Повышение квалификации сотрудниковорганов Администрации города НовыйУренгой, обеспечивающихфункционирование информационныхсистем и ресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 64 0 0 0

Показатель 1.4.1. Число работников,обеспечивающих функционированиеинформационных систем и ресурсов, втом числе осуществляющихмероприятия по защите информации,повысивших квалификацию

Чел. 6 2 2 2 2

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.5.Приобретение мультимедийного,серверного, сетевого, вычислительного,сервисного оборудования,комплектующих и лицензионногопрограммного обеспечения

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 3984 8508 8831 11910

901 0204 0140140030 87
Показатель результативности 1.5.1.Количество приобретенногооборудования

Ед. - 10 35 10 215

Показатель результативности 1.5.2.Количество приобретенныхкомплектующих
Ед. - 50 61 50 162

Показатель результативности 1.5.3.Количество приобретенноголицензионного программногообеспечения

Ед. - 15 16 15 24
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Показатель результативности 1.5.4. Доляпрограммного обеспечения/вычислительного оборудования/сетевогооборудования российского производстваот общего количества программногообеспечения/вычислительногооборудования/сетевого оборудованияАдминистрации города Новый Уренгой

% - - 4/3/7 10/5/10 30/10/15

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 15316 18754 20860 21084
Задача (подпрограммы) 2. Обеспечениеинформирования граждан одеятельности органов местногосамоуправления с использованиемпериодических печатных изданий,электронных средств массовойинформации, посредством сетиИнтернетПоказатель эффективности 2.1. Уровеньинформированности граждан одеятельности Администрации городаНовый Уренгой

% 60,0 62,0 62,0 63,0 64,0

Показатель эффективности 2.2. Уровеньудовлетворённости населенияинформационной открытостью органовместного самоуправления

% 60,0 71,0 71,0 72,0 72,0

901 1202 0140271663 Мероприятие 2.1.Предоставление информации ополитической, экономической,социальной жизни муниципальногообразования город Новый Уренгой(далее – муниципальное образование),деятельности органов местногосамоуправления муниципальногообразования и государственной власти вгородской общественной политическойгазете «Правда Севера»

ИАУ,ДГХ,МУ«Ново-уренгойскаягородскаягазета«ПравдаСевера»

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
9 064 9 157 - -

901 1202 0140271810 - - 10 931 11527
901 1202 0140271250 - 189 - -
901 1202 0140212000 Местныйбюджет 30167 29608 31248 31361
901 1202 01402S1663 272 275 - -
901 1202 01402S1250 - 257 - -
901 1202 01402S1810 - - 328 1281
920 1202 0140212000 803 885 - -
920 1202 0140213000 - - 962 1147
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Показатель результативности 2.1.1.Количество выпущенных экземпляровиздания

Тыс.экз. 4403,0 803,6 1019,2 860 860

901 1204 0140271663 Мероприятие 2.2.Размещение информации ополитической, экономической,социальной жизни муниципальногообразования и аналитическихматериалов о деятельности органовместного самоуправления наофициальном сайте муниципальногообразования, в печатных, электронныхсредствах массовой информации, в томчисле реализация информационныхпроектов о социально-экономическомразвитии Ямало-Ненецкого автономногоокруга на территории муниципальногообразования

ИАУ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
543 376 - -

901 1204 0140271810 - - 550 533
901 1204 0140286020 Местныйбюджет 112180 66849 69 815 55 986
901 1204 01402S1663 21 15 - -
901 1204 01402S1810 - - 21 60

Показатель результативности 2.2.1.Количество размещенных материалов нарадио/телевидении
Мин. 4000/34452 1284/26923 1284/23260 -/17061 -/17692

Показатель результативности 2.2.2.Количество прямых эфиров с участиемруководителей органов Администрациигорода Новый Уренгой и должностныхлиц органов местного самоуправления(до 2019 года - количество прямыхэфиров с участием руководителейорганов Администрации города НовыйУренгой/должностных лиц органовместного самоуправления)

Ед. 7/4 7/4 7/4 11 11

Показатель результативности 2.2.3.Количество прямых эфиров собщегородских, региональныхмероприятий (День города, ДеньПобеды, форумы и пр.)

Ед. 3 3 3 3 3

Показатель результативности 2.2.4.Количество информационных ианалитических материалов,опубликованных в интернет-изданиях

Ед. 105 92 68 68 68
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Показатель результативности 2.2.5.Количество посещений (статистика)официального сайта муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед./год 17314 150000 170000 330000 330000

Показатель результативности 2.2.6.Количество созданных социальныхроликов различной тематическойнаправленности

Ед. - - - - 8

Мероприятие 2.3.Размещение нормативно-правовых актов(далее - НПА) органов местногосамоуправления, проектов нормативно-правовых актов органов местногосамоуправления на официальном сайтемуниципального образования городНовый Уренгой

ИАУ,УИ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Удельный вес опубликованных НПА,проектов НПА в общем количествепринятых НПА, проектов НПА

% 100 100 100 100 100

901 0410 0140240130 Мероприятие 2.4.Формирование фотоархиваИнформационно-аналитическогоуправления Администрации городаНовый Уренгой

ИАУ Тыс.руб. Местныйбюджет 233 500 500 700

Показатель 2.4.1. Количествофотографий, принятых в фотоархивИнформационно-аналитическогоуправления Администрации городаНовый Уренгой

Ед. 5825 8900 12500 17 500

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
9607 9722 11481 12060

Местныйбюджет 143 676 98 389 102 874 90 535
Задача (подпрограммы) 3. Мониторингсоциально-политической иэкономической ситуации вмуниципальном образовании городНовый Уренгой
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Показатель эффективности 3.1. Числожителей муниципального образования,принявших участие в оценке социально-политической и экономической ситуациив муниципальном образовании (поотношению к значению предыдущегогода)

Чел. - 10500 11000 11000 11000

Показатель эффективности 3.2.Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневному мониторингу
Ед. 35 43 43 46 49

901 0410 0140340140 Мероприятие 3.1.Организация и проведениесоциологических исследований повопросам местного значения

ИАУ Тыс.руб. Местныйбюджет 233 235 243 246

Показатель результативности 3.1.1.Количество проведённыхсоциологических исследований
Ед. 9 10 10 10 10

Мероприятие 3.2.Мониторинг блогосферы, социальныхсетей и других электронных площадок сцелью анализа, контроля и прогнозаразвития ситуации

ИАУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 52 52 52 52 52

Мероприятие 3.3.Определение проблемных зон иисточников напряжения вмуниципальном образовании городНовый Уренгой

ИАУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 12 12 12 12 12

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 233 235 243 246
Итого по подпрограмме 4 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

9607 9722 11481 12060
Местныйбюджет 159 225 117378 123 977 111 865
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5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительной деятельности»

Цель (подпрограммы): регулирование градостроительной деятельности на территории муниципального образования город Новый Уренгой.Комплексное развитие территории муниципального образованияЗадача (подпрограммы) 1. Обеспечениерационального размещения объектовкапитального строительства жилищной,социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктурыПоказатель эффективности 1.1. Доляутверждённых проектов планировоктерриторий муниципальногообразования город Новый Уренгойот общего количества проектовпланировок территорий, подлежащихутверждению (нарастающим итогом)

% 33,8 42,3 43 44 45,7

Показатель эффективности 1.2. Долявыданных градостроительных плановземельных участков от общегоколичества обращений заявителей поданному вопросу

% 100 100 100 100 100

901 0412 0150171612 Мероприятие 1.1.Внесение изменений в Генеральныйплан города Новый Уренгой
Управлениеградострои-тельстваиархитектурыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УГиА)

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
1932 0 0 0

901 0412 01501S1612 Местныйбюджет 58 0 0 0

Показатель результативности 1.1.1.Наличие актуального Генеральногоплана муниципального образованиягород Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

901 0412 0150171612 Мероприятие 1.2.Внесение изменений в Правилаземлепользования и застройки
УГиА Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

992 0 0 0
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901 0412 01501S1612 муниципального образования городНовый Уренгой Местныйбюджет 508 0 0 0

Показатель результативности 1.2.1.Наличие актуальных Правилземлепользования и застройкимуниципального образования городНовый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.2.2.Количество внесенных изменений вПравила землепользования и застройкимуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. 1 1 1 1 1

901 0412 0150171790 Мероприятие 1.3.Разработка и утверждение документациипо планировке и проектов межеваниятерриторий муниципальногообразования город Новый Уренгой, в томчисле разработка документации попланировке территории в составепроектов:

УГиА Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
0 0 0 15 279

901 0412 015F171612 0 0 0 903
901 0412 01501S1790 Местныйбюджет 0 0 0 3 250
901 0412 015FS1612 0 0 0 213
901 0412 0150240040 0 0 741
901 0412 0150140040 1163

- «Проекты планировки, проектымежевания, градостроительные планыземельных участков территории подиндивидуальное жилищноестроительство района Северный(планировочные микрорайоны 02:21:01,02:21:02, 02:19:03, 02:19:02) г. НовыйУренгой»;- «Проект планировки, проектмежевания, градостроительные планыземельных участков планировочногоквартала 01:12:02 г. Новый Уренгой»;- «Проект планировки, проектмежевания, градостроительные планыземельных участков планировочныхкварталов 02:01:01, 02:01:02 г. НовыйУренгой»;- «Магистральные инженерные сетитепло-, водо- , электроснабжения иканализации мкр. Радужный и Уютный
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г. Новый Уренгой»;- «Проект планировки территории,проект межевания территориипланировочного квартала 01:12:02»;- «Проекты планировки территорий,проекты межевания территорийэлементов планировочных структуррайонов Северный, Южный г. НовыйУренгой для проведения комплексныхкадастровых работ (01:04, 01:05, 01:06,01:08, 01:10, 01:09:01, 01:11, 01:12:02,01:12:05, 02:01:03, 02:19:01, 02:19:04,02:11:02, 02:11:03)»;- «Проекты планировки территорий,проекты межевания территорийэлементов планировочных структуррайонов Северный, Южный г. НовыйУренгой для проведения комплексныхкадастровых работ (01:16:08, 02:24:02,02:23, 02:20, 02:18)»;- «Проекты планировки территорий,проекты межевания территорийэлементов планировочных структуррайонов Лимбяяха, Коротчаево г. НовыйУренгой для проведения комплексныхкадастровых работ (07:01, 07:02,07:03:01, 07:04, 06:01:01, 06:01:02,06:01:03, 06:01:04, 06:01:06, 06:01:11,06:01:12, 06:01:13, 06:01:14, 06:02,06:03:01)»Показатель результативности 1.3.1.Количество утверждённых документовпо планировке и межеванию территориймуниципального образования городНовый Уренгой (нарастающим итогом)

Ед. 23 30 31 36 43

Мероприятие 1.4.Подготовка и выдача градостроительныхпланов земельных участков
УГиА Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности 1.4.1.Количество изданных муниципальныхправовых актов об утвержденииградостроительных планов земельныхучастков

Ед. 335 221 221 221 221

Мероприятие 1.5.Поддержание в актуальном состоянииместных нормативов градостроительногопроектирования

УГиА Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Наличие актуальных местныхнормативов градостроительногопроектирования

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.6.Создание положительного имиджаархитектурной среды муниципальногообразования город Новый Уренгой

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет 0 0 0 0

Показатель результативности 1.6.1.Количество мероприятий по созданиюположительного имиджа архитектурнойсреды муниципального образования

Ед. - 1 1 1 -

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2924 0 0 16182

Местныйбюджет 566 0 741 4626
Задача (подпрограммы) 2. Обеспечениереализации документовтерриториального планирования,документации по планировке территориии правил землепользования и застройкиПоказатель эффективности 2.1. Долятерриторий, подлежащих освоению наосновании документов, регулирующихградостроительную деятельность,от площади территории муниципальногообразования город Новый Уренгой

% 0,0 0,62 0,74 1,55 1,75
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Показатель эффективности 2.2.Удельный вес своевременно выданных(направленных) заявителям исходно-разрешительных документов в общемколичестве обращений опредоставлении исходно-разрешительных документов

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Ведение градостроительногомониторинга территориимуниципального образования

УГиА Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество заключений о соответствиифактического использования земельногоучастка к разрешенному использованию

Ед. 18 74 74 114 114

Мероприятие 2.2.Подготовка и выдача разрешений настроительство в целях строительства,реконструкции объектов капитальногостроительства

УГиА Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество выданных разрешений настроительство объектов капитальногостроительства

Ед. 112 115 115 40 25

Мероприятие 2.3.Подготовка и выдача разрешений наввод объектов в эксплуатацию
УГиА Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество выданных разрешений наввод объектов в эксплуатацию
Ед. 87 87 47 40 27

Мероприятие 2.4.Выдача разрешений на установкурекламных конструкций
УГиА Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество выданных разрешений наустановку рекламных конструкций
13 19 19 19 27

Мероприятие 2.5.Мониторинг размещения рекламныхконструкций на территориимуниципального образования

УГиА Тыс.руб. - - - -



54

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Показатель результативности 2.5.1.Количество выданных предписаний онарушении установки рекламныхконструкций на территориимуниципального образования

Ед. 20 26 26 26 70

Мероприятие 2.6.Организация работы по ведениюАдресной схемы муниципальногообразования

УГиА Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименований элементамулично-адресной сети, адресовобъектам адресации (до 2020 года -количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименований элементамулично-адресной сети, почтовых адресовзданиям гражданского назначения)

Ед. 26 63 75 260 370

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет 0 0 0 0
Итого по подпрограмме 5 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

2924 0 0 16182
Местныйбюджет 566 0 741 4626

6. Подпрограмма «Поддержка иразвитие малого и среднегопредпринимательствамуниципального образования городНовый Уренгой»Цель (подпрограммы): создание благоприятных условий, способствующих устойчивому развитию малого и среднего предпринимательства натерритории муниципального образования город Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Информационная, консультационнаяподдержка малого и среднегопредпринимательства и самозанятыхграждан, формирование положительногообраза предпринимателя среди
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населения
Показатель эффективности 1.1.Количество посещений раздела «Малыйи средний бизнес» на официальномсайте муниципального образованиягород Новый Уренгой

Ед. - 2000 3000 5700 5700

Показатель эффективности 1.2. Доляпредпринимателей, положительнооценивающих качество официальнойинформации о состоянии и развитиипредпринимательской средымуниципального образования (в томчисле доступность, понятность, удобствополучения информации) от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

% - 70 70 70 70

Мероприятие 1.1.Оказание информационной,консультационной поддержки субъектовмалого и среднегопредпринимательства, самозанятымгражданам (до 2020 года - оказаниеинформационной, консультационнойподдержки субъектов малого и среднегопредпринимательства)

ДЭ, ДИО,ИАУ,НО«Новоурен-гойскийфондразвитияпредприни-мательства»(далее-НО«НФРП»)

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте муниципальногообразования город Новый Уренгой(ежегодно)

Ед. 35 35 35 35 35
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Мероприятие 1.2.Проведение обучающих мероприятий вобласти подготовки и повышенияквалификации кадров для субъектовмалого и среднегопредпринимательства, в том числесубъектов социальногопредпринимательства (до 2019 года -Оказание поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства вобласти подготовки и повышенияквалификации кадров)

НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.1.Количество проведённых обучающихмероприятий (семинаров, круглыхстолов, тренингов и др.),

Ед. - 20 20 20 20

в том числе для субъектов социальногопредпринимательства Ед. - - - 6 6
Показатель результативности 1.2.2.Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, принявшихучастие в обучающих мероприятий(семинарах, круглых столах, тренингах идр.)

Ед. 324 250 300 450 450

901 0412 0160140010 Мероприятие 1.3.Размещение в средствах массовойинформации материалов по вопросамосвещения деятельности органовместного самоуправления,направленной на развитие и поддержкумалого и среднего предпринимательства

ИАУ,НО«НФРП»,ДЭ, ДИО,УРМиО

Тыс.руб. Местныйбюджет 373 373 373 389

Показатель результативности 1.3.1.Количество размещенныхинформационных материалов в СМИ повопросам развития малого и среднегопредпринимательства

Ед. 150 170 170 170 170

Мероприятие 1.4.Проведение городских мероприятий врамках празднования Дня российскогопредпринимательства

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности 1.4.1.Количество участников городскихмероприятий в рамках празднования Дняроссийского предпринимательства

Ед. - 160 250 250 250

Мероприятие 1.5.Содействие в продвижении продукции,товаров и услуг, выпускаемыхсубъектами малого и среднегопредпринимательства на региональныйи российский рынки

ОПРиУ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество проведённых мероприятий,направленных на укреплениемежрегиональных связей и расширениеторгово-экономического сотрудничества(форумы, ярмарки, выставки и другиемероприятия)

Ед. 13 19 19 19

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 373 373 373 389
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

100 100 100 100

Задача (подпрограммы) 2.Поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства и организаций,образующих инфраструктуру поддержкималого и среднего предпринимательстваПоказатель эффективности 2.1.Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства на 10 000 человекнаселения

Ед. 452,4 466,8 469,8 393,5 354,1

Показатель эффективности 2.2.Доля среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) малых и среднихпредприятий в среднесписочнойчисленности работников (без внешнихсовместителей) всех предприятий иорганизаций

% 18,4 20,13 20,15 26,53 20,0

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативной ДЭ Тыс.руб. - - - -
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правовой базы в сфере развития малогои среднего предпринимательстваПоказатель результативности 2.1.1.Количество принятых муниципальныхправовых актов (в том числе измененийв действующие муниципальныеправовые акты), направленных наподдержку малого и среднегопредпринимательства

Ед. 22 10 12 12 8

Показатель результативности 2.1.2.Количество мер поддержки субъектовмалого и среднего предпринимательствав рамках повышения качества городскойсреды, в том числе количество зон(районов) с развитой сферой услуг,охваченных мерами поддержки

Ед. х х х 0
Ед. х х х 0

901 0412 0160271400 Мероприятие 2.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства (в том численачинающим субъектам малого исреднего предпринимательства)

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
600 915 828 10781

901 0412 0160240010 Местныйбюджет 930 619 1 760 1 315
901 0412 01602S1400 600 1311 1000 1498СредстваНО«НФРП»

5476 4600 2944 3000

Показатель результативности 2.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднего предпринимательства

Ед. 9 10 10 9 6

Показатель результативности 2.2.2.Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства - получателейфинансовой поддержки

Ед. - 19 10 11 11

Мероприятие 2.3.Оказание имущественной поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства, самозанятымгражданам

ДИО,НО«НФРП» Тыс.руб. Местныйбюджет 0 0 0 0

Показатель результативности 2.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектам
Ед. - 3 3 3 3
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малого и среднего предпринимательстваПоказатель результативности 2.3.2.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и (или)пользование субъектам малого исреднего предпринимательства надолгосрочной основе

Ед. 22 47 63 55 86
Кв.м 4592,9 6 039,13 6 311,75 16 487,27 248 245,30

Показатель результативности 2.3.3.Количество субъектовпредпринимательства - получателейимущественной поддержки

Ед. 71 98 100 102 104

Показатель результативности 2.3.4.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. 10 533,3 19 975,0 15400,0 15600,0 15800,0
Показатель результативности 2.3.5.Количество субъектов малогопредпринимательства, размещенных вбизнес-инкубаторе

Ед. 4 7 6 6 6

Показатель результативности 2.3.6.Площадь предоставленных впользование субъектам малогопредпринимательства помещенийбизнес-инкубатора

Кв.м 70,2 265,76 265,76 265,76 265,76

950 0412 0160240360 Мероприятие 2.4.Оказание поддержки организациям,образующим инфраструктуру поддержкималого и среднего бизнеса

ДИО Тыс.руб. Местныйбюджет 2000 1500 943 327

Показатель результативности 2.4.1.Количество (площадь) помещений,предоставленных в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса

Ед. 5 5 6 6 3
Кв.м 2 072,8 1 858,4 1 989,5 1 989,5 1 641,8

Показатель результативности 2.4.2.Количество оборудования,предоставленного в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса

Ед. 332 304 333 367 1
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Показатель результативности 2.4.3.Количество организаций, образующихинфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса, получившихфинансовую поддержку

Ед. - - - Х Х

Мероприятие 2.5.Оказание иных форм поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства

ДИО - - Х Х

Показатель результативности 2.5.1.Количество субъектовпредпринимательства - получателейиных форм поддержки

Ед. - 25 24 Х Х
Тыс.руб. - 1 408,1 1 350,0 Х Х

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
600 915 828 10781

Местныйбюджет 3 530 3 430 3 703 3 141
СредстваНО«НФРП»

5476 4600 2944 3000

Задача (подпрограммы) 3. Развитиеинновационной деятельности натерритории муниципальногообразованияПоказатель эффективности 3.1. Наличиемуниципального правового акта,определяющего основные направленияпо реализации инновационной политикина территории муниципальногообразования город Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 Х

Показатель эффективности 3.2.Количество получателей поддержки понаправлению инновационнаядеятельность (2018 год - количествосубъектов малого и среднегопредпринимательства, получившихфинансовую поддержку на реализациюинновационных проектов (нарастающимитогом); 2017 год – количество субъектовинновационной деятельности,

Ед. 1 - 1 310 Х
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получивших финансовую поддержку входе реализации мероприятийподпрограммы)
Мероприятие 3.1.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства на реализациюинновационных проектов (до 2018 года -оказание финансовой поддержкисубъектам инновационной деятельностии организациям инновационнойинфраструктуры)

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет 0,0 0,0 0,0*** Х

Показатель результативности 3.1.1.Количество видов финансовойподдержки, направленных нареализацию инновационных проектов(до 2018 года - количество видовфинансовой поддержки, оказываемойсубъектам инновационной деятельности)

Ед. 1 - 1 1 Х

Показатель результативности 3.1.2.Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, получившихфинансовую поддержку на реализациюинновационных проектов(2017 год - количество субъектовинновационной деятельности,получивших финансовую поддержку)

Ед. 7 - 1 1 Х

Мероприятие 3.2.Оказание имущественной поддержкиорганизациям инновационнойинфраструктуры

ДИО Тыс.руб. - - - Х

Показатель результативности 3.2.1.Количество (площадь) помещений,предоставленных организацияминновационной инфраструктуры

Кв.м 500 286,4 286,4 286,4 Х

Мероприятие 3.3.Оказание информационной иконсультационной поддержки субъектаминновационной деятельности(семинары, круглые столы и другиемероприятия)

ДЭ,ИАУ Тыс.руб. - - - Х
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Показатель результативности 3.3.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте муниципальногообразования город Новый Уренгой

Ед. 6 6 6 6 Х

Показатель результативности 3.3.2.Количество участников мероприятий всфере развития инновационнойдеятельности (до 2019 года - количествосубъектов инновационной деятельности,принявших участие в семинарах, круглыхстолах и других мероприятиях в разделе«Инновационная деятельность»)

Ед. 25 25 25 310 Х

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 0 0 0 Х
Итого по подпрограмме 6 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

600 915 828 10781
Тыс.руб. Местныйбюджет 3 903 3 803 4076 3 529
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

5 576 4 700 2 944 3 100
7. Подпрограмма «Совершенствованиемуниципального управления»Цель (подпрограммы): развитие управленческих функций в системе муниципального управления Администрации города Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1. Обеспечениеорганизационной и протокольнойдеятельности Администрации городаНовый УренгойПоказатель эффективности 1.1. Доляподготовленных планов/отчётов всоответствии с установленными срокамиот общего количества планов/отчётов

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2. Доляпротокольных мероприятий, совещаний,конференций, проводимых с участиемГлавы города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрациигорода, от количества запланированных

% 100 100 100 100 100
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Мероприятие 1.1.Организация планированиядеятельности Администрации городаНовый Уренгой

Организа-ционно-распоряди-тельноеуправлениеАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ОРУ)

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество подготовленныхпланов/отчётов об исполнении
Ед. 69/8 67/4 67/4 67/4 67/4

901 0113 0170180010 Мероприятие 1.2.Организация проведения совещаний,конференций и других мероприятий,проводимых при участии Главы городаНовый Уренгой или по его поручению

ОРУ Тыс.руб. Местныйбюджет 2264 2383 1754 1729

Показатель результативности 1.2.1.Количество проведённых аппаратных иоперативных совещаний при Главегорода Новый Уренгой

Ед. 54 60 60 60 60

Показатель результативности 1.2.2.Количество подготовленных документовпо вопросам протокольно-организационной деятельности

Ед. 43 30 30 30 30

Мероприятие 1.3.Организация и проведениепротокольных мероприятий, проводимыхс участием или по поручению Главыгорода Новый Уренгой

ОРУ,ОПРиУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество подготовленных инаправленных поздравлений сгосударственными и иными праздникамиот имени Главы города Новый Уренгой

Ед. 2555 2000 2000 2000 2000
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901 0113 0170180030 Мероприятие 1.4.Награждение Главой города НовыйУренгой физических и юридических лицПочётной грамотой Администрациигорода Новый Уренгой за большиезаслуги в развитии местногосамоуправления, реализациисоциальной и экономической политикина территории муниципальногообразования город Новый Уренгой

Отделкадровимуници-пальнойслужбыАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ОКиМС)

Тыс.руб. Местныйбюджет 1409 1286 1250 1177

Показатель результативности 1.4.1.Количество награжденных Почётнойграмотой Администрации города НовыйУренгой

Чел. 303 149 149 217 217

901 0105 0170151200 Мероприятие 1.5.Формирование и поддержание спискакандидатов в присяжные заседателиот муниципального образования городНовый Уренгой в актуальном состоянии

ОРУ Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
0 180 15 15

Показатель результативности 1.5.1.Количество кандидатов, включённых всписок кандидатов в присяжныезаседатели от муниципальногообразования город Новый Уренгой

Чел. 402 Неменее1875 Неменее1875 Неменее1875 Неменее1875

Мероприятие 1.6.Свод сведений о гражданах РФ дляформирования и веденияТерриториальной избирательнойкомиссией города Нового УренгояРегистра избирателей, участниковреферендума на территориимуниципального образования городНовый Уренгой

ОРУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Количество переданных актов приема-передачи сведений о гражданах РФ
Ед. 26 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24
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Итого по задаче 1 Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет

0 180 15 15

Тыс.руб. Местныйбюджет 3673 3669 3004 2906
Задача (подпрограммы) 2.Оптимизация форм и методов работы сдокументамиПоказатель эффективности 2.1. Долядокументов, направленных надокументационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общегоколичества поступивших в их адресдокументов

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.2. Доляпроектов правовых актов Администрациигорода Новый Уренгой, заместителейГлавы Администрации города,прошедших лингвистическую экспертизуи направленных на подписание,от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрациигорода

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.3. Доляорганов Администрации города НовыйУренгой, в деятельности которых порезультатам проверки веденияделопроизводства установлено полноесоблюдение требований поделопроизводству, от общего количестваорганов Администрации города,подлежащих проверке

% 80,0 90,0 90,0 90,0 90,0

Мероприятие 2.1.Обеспечение документационнойдеятельности Главы города НовыйУренгой и заместителей Главы

ОРУ Тыс.руб. - - - -
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Администрации города, в том числепутём формирования и наполнения базданных системы электронногодокументооборота и делопроизводстваПоказатель результативности 2.1.1. Долядокументов Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, включённых всистему электронного документооборотаи делопроизводства, от общегоколичества документов, поступивших вих адрес

% 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Количество документов, поступивших наимя Главы города Новый Уренгой,включённых в СЭДД «Lotus Notes»

Ед. 5122 6200 6200 6200 6200

Показатель результативности 2.1.3.Количество документов, поступивших вадрес заместителей ГлавыАдминистрации города, включённых вСЭДД «Lotus Notes»

Ед. 2485 2600 Неменее5000 Неменее5000 Неменее5000

Показатель результативности 2.1.4.Количество документов, по которымбыла проведена лингвистическаяэкспертиза

Ед. 6345 5100 5100 5100 5100

Мероприятие 2.2.Осуществление работы с правовымиактами Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города и их проектами

ОРУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество проектов нормативныхправовых актов Администрации городаНовый Уренгой, направленных впрокуратуру города Новый Уренгой дляправовой экспертизы

Ед. 286 220 220 220 220
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Показатель результативности 2.2.2.Количество муниципальных правовыхактов, по которым в соответствии спостановлением Администрации Ямало-Ненецкого автономного округаот 22.04.2010 № 142-РА направляютсясведения посредством СЭДД «LotusNotes»

Ед. 8638 8500 8500 8500 8500

Показатель результативности 2.2.3.Количество принятых нормативныхправовых актов Администрации городаНовый Уренгой, подписанныхквалифицированной электроннойподписью и направленных вдепартамент внутренней политикиАдминистрации Ямало-Ненецкогоавтономного округа посредством СЭДД«Lotus Notes»

Ед. 304 245 245 245 245

Показатель результативности 2.2.4.Количество зарегистрированных ивнесенных в форме РКК правовых актовАдминистрации города Новый Уренгой,заместителей Главы Администрациигорода

Ед. 5302 4600 4600 4600 4600

Мероприятие 2.3.Проведение проверок по ведениюделопроизводства в органахАдминистрации города Новый Уренгой

ОРУ,УИ,отделподеламархивов(муници-пальныйархив)Адми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ОДА), отделпоработесобращениямигражданАдми-

Тыс.руб. - - - -
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нистрациигородаНовыйУренгой(далее–ОПРсОГ)Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённых проверокведения делопроизводства

Ед. 1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1
Показатель результативности 2.3.2.Количество органов Администрациигорода, в которых были проведеныпроверки ведения делопроизводства

Ед. 24 12 12 Неменее12 Неменее12

Мероприятие 2.4.Осуществление контроля исполнениядокументов и поручений в органахАдминистрации города Новый Уренгой

ОРУ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество направленной Главе городаНовый Уренгой информации о состоянииисполнительской дисциплины

Ед. 4 4 4 4 4

Показатель результативности 2.4.2.Количество поручений, данных насовещаниях при Главе города НовыйУренгой, и документов, поставленных наконтроль

Ед. 1912 2000 2000 2000 2000

Показатель результативности 2.4.3.Уровень исполнительской дисциплины ворганах Администрации города
% 96 96 96 96 96

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - -
Задача (подпрограммы) 3. Повышениеэффективности деятельностимуниципальных служащихмуниципального образования городНовый Уренгой
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Показатель эффективности 3.1. Долямуниципальных служащихмуниципального образования,получивших дополнительноепрофессиональное образование за счётсредств местного бюджета,от запланированной численностимуниципальных служащих

% 121 100 100 100 100

Показатель эффективности 3.2. Долямуниципальных служащих, недопустивших нарушений требований кслужебному поведению, от общейчисленности муниципальных служащих

% 95 100 100 100 100

Мероприятие 3.1.Поддержание нормативной правовойбазы муниципального образования городНовый Уренгой в сфере муниципальнойслужбы в актуальном состоянии

ОКиМС Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество принятых (измененных)нормативных правовых актов
Ед. 22 12 12 10 10

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.2.Организация дополнительногопрофессионального образованиямуниципальных служащихмуниципального образования (в объёме18 и более часов)

ОКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет 648 344 327 307

Показатель результативности 3.2.1.Количество муниципальных служащих,получивших дополнительноепрофессиональное образование

Чел. 170 70 60 80 84

Мероприятие 3.3.Мониторинг соблюдениямуниципальными служащими запретов иограничений, установленныхзаконодательством о муниципальнойслужбе в РФ

ОКиМС Тыс.руб. - - - -
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Показатель результативности 3.3.1.Наличие фактов несоблюдениямуниципальными служащими запретов иограничений, установленныхзаконодательством о муниципальнойслужбе в РФ

Да-0/нет-1 - 1 1 1 1

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.4.Организация проведения и участие вобучающих мероприятиях (семинары,тренинги, конференции, форумы и др.)

ДЭ,Управлениеосуществ-лениябюджетныхполномочийизакупокАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее–УОБПиЗ)

Тыс.руб. Местныйбюджет 1855 1579 437 91

Показатель результативности 3.4.1.Количество проведённых обучающихмероприятий
Ед. - 10 10 12 2

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.5.Привлечение независимых экспертов кучастию в работе комиссий по вопросаммуниципальной службы

ОКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет 30 100 100 0

Показатель результативности 3.5.1.Количество оказанных услуг Ед. 1 1 2 0
Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 2533 2023 864 398
Задача (подпрограммы) 4.Совершенствование системыпротиводействия коррупции вмуниципальном образовании городНовый Уренгой
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Показатель эффективности 4.1. Уровеньраспространения коррупции вмуниципальном образовании городНовый Уренгой (по оценке населения)

% 56,6 49 48 47 46

Показатель эффективности 4.2. Доляисполненных решенийМежведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупцииот общего количества решений

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Обеспечение деятельностиМежведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупции

Департаментобществен-нойбезопас-ностиигражданскойзащитыАдми-нистрациигородаНовыйУренгой(далее-ДОБиГЗ)

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество заседанийМежведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупции

Ед. 4 4 4 4 4

Мероприятие 4.2.Обеспечение исполнения плана попротиводействию коррупции натерритории муниципальногообразования город Новый Уренгой

ДОБиГЗ,органыАдмини-страциигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 4.2.1. Доляисполненных мероприятий плана попротиводействию коррупции натерритории муниципальногообразования город Новый Уренгой

% 100 100 100 100 100
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Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Обеспечение хранения, комплектования(формирования), учёта и использованияархивных документов, а также архивныхфондов и архивных документовюридических и физических лиц,переданных на законном основании вмуниципальный архивПоказатель эффективности 5.1. Долязакартонированных архивныхдокументов от общего числапоступивших на хранение вмуниципальный архив

% 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 5.2. Долясоциально-правовых и тематическихзапросов граждан, исполненных вустановленные сроки, от общегоколичества исполненных запросов

% 100 100 100 100 100

901 0113 0170573030 Мероприятие 5.1.Обеспечение сохранности архивныхдокументов
ОДА Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

3396 3550 2926 3204

Показатель результативности 5.1.1.Количество закартонированныхдокументов, поступивших намуниципальное хранение

Ед. 3006 1000 1000 1000 1000

Показатель результативности 5.1.2.Доля организаций - источниковкомплектования муниципального архива,подготовивших описи дел к утверждениюи согласованию экспертно-проверочнойкомиссией в установленные сроки,от общего количества организаций -источников комплектованиямуниципального архива

% 100 100 100 100 100

Мероприятие 5.2.Предоставление информации подокументам архивных фондов,находящихся на архивном хранении в

ОДА Тыс.руб. - - - -
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муниципальном архиве

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленных архивныхсправок, архивных выписок,информационных писем

Ед. 3715 9500 9500 9500 9500

Показатель результативности 5.2.2.Количество подготовленных копийархивных документов
Лист 406 200 500 500 500

Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
3396 3550 2926 3204

Задача (подпрограммы) 6.Совершенствование работы собращениями граждан в Администрациигорода Новый УренгойПоказатель эффективности 6.1.Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушения сроков,установленных законодательствомРоссийской Федерации, от общегоколичества поступивших обращений

% 99,0 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля повторных обращений граждан,связанных с некачественнымрассмотрением обращений, в общемколичестве обращений

% 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероприятие 6.1.Обеспечение рассмотрения устных иписьменных обращений граждан,поступающих в адрес Администрациигорода Новый Уренгой (Главы городаНовый Уренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города)

ОПРсОГ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Количество обращений граждан Ед. 1602 1200 1200 1200 1200
Показатель результативности 6.1.2.Доля обращений граждан, % 99,88 100 100 100 100
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рассмотренных в установленные сроки
Мероприятие 6.2.Анализ обращений граждан, результатових рассмотрения и принятых по ним мер,подготовка на его основеинформационно-статистических обзорови докладов

ОПРсОГ Тыс.руб. - - - -

Показатель результативности 6.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 4 4 4 4 4

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - -
Итого по подпрограмме 7 Тыс.руб. Федера-льныйбюджет

0 180 15 15
Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

3396 3550 2926 3204
Тыс.руб. Местныйбюджет 6206 5692 3868 3304

8. Обеспечивающая подпрограмма
Цель (подпрограммы): кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

Показатель эффективности 1.1.Оценка уровня качества финансовогоменеджмента
% 60,0 80,0 Х Х Х
Балл Х 5 5 5

Показатель эффективности 1.2.Доля выполненных мероприятиймуниципальной программыот планируемых

% 100 100 100 100 100

901 0113 0180155500 Мероприятие 1.1.Обеспечение деятельностиАдминистрации города Новый Уренгой
УОБПиЗ,ОРУ Тыс.руб. Федера-льныйбюджет

0 0 143 0
901 0104 0180155500 0 0 7 088 0
901 0102 0180171661 Окруж-нойбюджет

2 579 2524 2579 0
901 0102 0180172060 0 0 0 2 946
901 0104 0180171250 0 3 639 0 0
901 1006 0180171250 0 12 425 0 0
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901 0113 0180171250 0 114 0 0
901 0314 0180171600 0 0 485 0
901 0102 0180111010 Тыс.руб. Местныйбюджет 9419 10605 10018 10769
901 0102 01801S1661 86 80 108 0
901 0104 01801S1250 0 4 953 0 0
901 1006 01801S1250 0 16910 0 0
901 0104 0180111040 367299 360500 374 234 388439
901 0309 0180111040 12849 12716 12374 13070
901 1006 0180111040 130150 148484 167 935 274365
901 0113 01801S1250 0 155 0 0901 0113 0180111040 0 22 409 24126 20228901 0314 01801S1600 0 0 5 0

Показатель результативности 1.1.Укомплектованность кадрами % 98,38 100 100 100 100
Показатель результативности 1.2. Долямуниципальных служащих к общемучислу сотрудников аппаратаАдминистрации города Новый Уренгой

% 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3

Итого по обеспечивающейподпрограмме Тыс.руб. Федера-льныйбюджет
0 0 7 231 0

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2579 18702 3064 2946

Тыс.руб. Местныйбюджет 519803 576812 588800 706 871
Итого по муниципальной программе Тыс.руб. Федера-льныйбюджет

0 180 7246 15
Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

57608 38044 23728 50951
Тыс.руб. Местныйбюджет 747681 703823 721462 830229
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Тыс.руб. Средствафонда 5576 4 700 2 944 3 100

* При полном освоении средств.** С 2018 года мероприятия подпрограммы «Безопасный город» реализуются в рамках муниципальной программы «Безопасная территория».*** Финансовые средства предусмотрены в рамках мероприятия 2.2 «Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (в томчисле начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства)».



Приложение 11
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление развитием муниципального образования» I этап
№
п/п

Наименование подпрограммы, основного мероприятия Источник
финансирования

Объём
финансирования,

2016 год
1 2 3 4
1. Подпрограмма «Совершенствование правовых условий развития местногосамоуправления» Местныйбюджет 26 634,0
1.1. Основное мероприятие «Обеспечение осуществления населением местногосамоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления» - -
1.2. Основное мероприятие «Участие в правотворческой деятельности органовгосударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа» - -
1.3. Основное мероприятие «Защита прав и законных интересов муниципальногообразования город Новый Уренгой» Местный бюджет 26 634,0
1.4. Основное мероприятие «Осуществление контроля в соответствии с действующимзаконодательством» - -
2. Подпрограмма «Экономическое развитие муниципального образования» Окружнойбюджет 2 594,0

Местныйбюджет 4 404,0
Средства фонда 5 760,0
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№
п/п

Наименование подпрограммы, основного мероприятия Источник
финансирования

Объём
финансирования,

2016 год
1 2 3 4
2.1. Основное мероприятие «Обеспечение эффективности стратегическогопланирования и прогнозирования социально-экономического развитиямуниципального образования»

- -

2.2. Основное мероприятие «Создание благоприятного инвестиционного климата» - -
2.3. Основное мероприятие «Развитие инновационной деятельности на территориимуниципального образования город Новый Уренгой» Местный бюджет 110,0
2.4. Основное мероприятие «Обеспечение благоприятных условий для развитиясубъектов малого и среднего предпринимательства» Окружной бюджет 605,0

Местный бюджет 4 294,0
Средства фонда 5 760,0

2.5. Основное мероприятие «Развитие на территории муниципального образованияконкурентоспособного потребительского рынка, обеспечивающего широкиевозможности удовлетворения потребностей жителей в товарах и услугах»
Окружной бюджет 1 989,0

2.6. Основное мероприятие «Реализация ценовой и тарифной политики в пределахполномочий органов местного самоуправления» - -
2.7. Основное мероприятие «Повышение качества и доступности предоставлениямуниципальных услуг» - -
2.8. Основное мероприятие «Обеспечение результативности процедур определенияпоставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных нужд» - -
3. Подпрограмма «Безопасный город» Окружнойбюджет 34 332,0

Местныйбюджет 55 991,0
3.1. Основное мероприятие «Повышение эффективности системы профилактикиправонарушений и асоциальных явлений, противодействие терроризму иэкстремизму»

Окружной бюджет 16 220,0
Местный бюджет 10 023,0
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Наименование подпрограммы, основного мероприятия Источник
финансирования

Объём
финансирования,

2016 год
1 2 3 4
3.2. Основное мероприятие «Совершенствование организации движения транспортныхсредств и пешеходов» Окружной бюджет 18 112,0Местный бюджет 563,0
3.3. Основное мероприятие «Повышение защищенности населения от чрезвычайныхситуаций мирного и военного времени» Местный бюджет 45 405,0
3.4. Основное мероприятие «Обеспечение мобилизационной подготовки» Местный бюджет -
4. Подпрограмма «Информационное общество и информационные технологии» Окружнойбюджет 9 112,0

Местныйбюджет 144 189,0
4.1. Основное мероприятие «Формирование единого информационного пространствадля обеспечения деятельности органов местного самоуправления» Местный бюджет 13 110,0
4.2. Основное мероприятие «Обеспечение информирования граждан о деятельностиорганов местного самоуправления с использованием периодических печатныхизданий, электронных средств массовой информации»

Окружной бюджет 9 112,0
Местный бюджет 130 834,0

4.3. Основное мероприятие «Мониторинг социально-политической и экономическойситуации в муниципальном образовании» Местный бюджет 245,00
5. Подпрограмма «Регулирование градостроительной деятельности» Окружнойбюджет 865,0

Местныйбюджет 85,0
5.1. Основное мероприятие «Обеспечение рационального размещения объектовкапитального строительства жилищной, социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктуры»

Окружной бюджет 865,0
Местный бюджет 85,0
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5.2. Основное мероприятие «Обеспечение реализации документов территориальногопланирования, документации по планировке территории и правилземлепользования и застройки»

- -

6. Подпрограмма «Организация строительства и реконструкции объектовсоциального назначения и инженерной инфраструктуры» Окружнойбюджет 1 130 286,0
Местныйбюджет 46 987,0

6.1. Основное мероприятие «Повышение обеспеченности жителей города объектамисоциально-культурного назначения» Окружной бюджет 1 091 802,0
Местный бюджет 37 699,0

6.2. Основное мероприятие «Повышение обеспеченности жителей города объектамикоммунальной инфраструктуры» Окружной бюджет 38 384,0
Местный бюджет 2 672,0

6.3. Основное мероприятие «Повышение обеспеченности жителей города объектамитранспортной инфраструктуры общего пользования» Окружной бюджет 100,0
Местный бюджет 6 616,0

7. Подпрограмма «Совершенствование муниципального управления» Федеральныйбюджет 30,0
Окружнойбюджет 6 152,0
Местныйбюджет 8 226,0

7.1. Основное мероприятие «Обеспечение организационной и протокольнойдеятельности Администрации города» Федеральныйбюджет 30,0
Местный бюджет 4 861,0



5

№
п/п

Наименование подпрограммы, основного мероприятия Источник
финансирования

Объём
финансирования,
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1 2 3 4
7.2. Основное мероприятие «Оптимизация форм и методов работы с документами» - -
7.3. Основное мероприятие «Повышение эффективности деятельности муниципальныхслужащих» Местный бюджет 3 269,0
7.4. Основное мероприятие «Совершенствование системы противодействия коррупции» - -
7.5. Основное мероприятие «Обеспечение хранения, комплектования (формирования),учёта и использования архивных документов» Окружной бюджет 3 179,0
7.6. Основное мероприятие «Совершенствование работы с обращениями граждан» - -
7.7. Основное мероприятие «Развитие социального партнерства в сфере трудовыхотношений и совершенствование их регулирования» Окружной бюджет 2 973,0

Местный бюджет 96,0
8. Обеспечивающая подпрограмма Окружнойбюджет 2 427,0

Местныйбюджет 497 576,0
8.1. Основное мероприятие «Обеспечение реализации муниципальной программы» Окружной бюджет 2 427,0

Местный бюджет 497 576,0
Итого по муниципальной программе, 1 975 650,0в том числе: Федеральныйбюджет 30,0

Окружнойбюджет 1 185 768,0
Местныйбюджет 784 092,0

Средства фонда 5 760,0
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Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление развитием муниципального образования» II этап
№п/п Наименование подпрограммы, основногомероприятия Источникфинансирования Объём финансирования

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
1 2 3 4 5 6 71. Подпрограмма «Совершенствование правовыхусловий развития местного самоуправления» - - - - -
1.1. Основное мероприятие «Обеспечениеосуществления населением местногосамоуправления и участия населения восуществлении местного самоуправления»

- - - - -

1.2. Основное мероприятие «Правовое обеспечениедеятельности Администрации города НовыйУренгой при осуществлении полномочий,направленных на решение вопросов местногозначения, защита прав и интересов Администрациигорода Новый Уренгой в органах судебной власти,осуществление контроля в соответствии сдействующим законодательством»

- - - - -

2. Подпрограмма «Экономическое развитиемуниципального образования» Окружной бюджет 4 956 5 155 5 429 5778Местный бюджет - 138 - 342.1. Основное мероприятие «Обеспечениефункционирования комплексной системыстратегического планирования социально-экономического развития муниципальногообразования»

- - - - -

2.2. Основное мероприятие «Улучшениеинвестиционного климата муниципальногообразования»
- - - - -

2.3. Основное мероприятие «Развитие на территориимуниципального образованияконкурентоспособного потребительского рынка,обеспечивающего широкие возможности

Окружной бюджет 2 069 2 062 2 064 2 210
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1 2 3 4 5 6 7
удовлетворения потребностей жителей в товарах иуслугах»2.4. Основное мероприятие «Реализация ценовой итарифной политики в пределах полномочийорганов местного самоуправления»

- - - - -

2.5. Основное мероприятие «Повышение качества идоступности предоставления муниципальныхуслуг»
- - - - -

2.6. Основное мероприятие «Обеспечениерезультативности процедур определенияпоставщиков (подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нужд»

- - - - -

2.7. Основное мероприятие «Развитие социальногопартнерства в сфере трудовых отношений исовершенствование их регулирования»
Окружной бюджет 2 887 3 093 3 365 3568
Местный бюджет - 138 - 34

3. Подпрограмма «Безопасный город» * Окружной бюджет 33 546 Х Х Х
Местный бюджет 57 978 Х Х Х3.1. Основное мероприятие «Повышениеэффективности системы профилактикиправонарушений и асоциальных явлений,противодействия терроризму и экстремизму»

Окружной бюджет 16 397 Х Х ХМестный бюджет 10 164 Х Х Х

3.2. Основное мероприятие «Совершенствованиеорганизации движения транспортных средств ипешеходов»
Окружной бюджет 17 149 Х Х ХМестный бюджет 2 859 Х Х Х

3.3. Основное мероприятие «Повышениезащищенности населения от чрезвычайныхситуаций мирного и военного времени»
Местный бюджет 44 955 Х Х Х

3.4. Основное мероприятие «Обеспечениемобилизационной подготовки» Местный бюджет - - - -
4. Подпрограмма «Информационное общество иинформационные технологии» Окружной бюджет 9 607 9 722 11481 12060

Местный бюджет 159 225 117 378 123 977 111 865
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1 2 3 4 5 6 7
4.1. Основное мероприятие «Формирование единогоинформационного пространства для обеспечениядеятельности органов местного самоуправления»

Местный бюджет 15 316 18 754 20860 21084

4.2. Основное мероприятие «Обеспечениеинформирования граждан о деятельности органовместного самоуправления с использованиемпериодических печатных изданий, средствмассовой информации»

Окружной бюджет 9 607 9 722 11481,0 12060
Местный бюджет 143 676 98 389 102 874,0 90 535

4.3. Основное мероприятие «Мониторинг социально-политической и экономической ситуации вмуниципальном образовании»
Местный бюджет 233 235 243,0 246

5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительной деятельности» Окружной бюджет 2 924 0 0 16182Местный бюджет 566 0 741 46265.1. Основное мероприятие «Обеспечениерационального размещения объектов капитальногостроительства жилищной, социальной,коммунальной, производственной, инженерно-транспортной инфраструктуры»

Окружной бюджет 2 924 - 0 16182
Местный бюджет 566 0 741 4626

5.2. Основное мероприятие «Обеспечение реализациидокументов территориального планирования,документации по планировке территории и правилземлепользования и застройки»

- - - - -

6. Подпрограмма «Поддержка и развитие малого исреднего предпринимательствамуниципального образования город НовыйУренгой»
Окружной бюджет 600 915 828 10781Местный бюджет 3 903 3 803 4076 3 529СредстваНО «НФРП» 5 576 4 700 2 944 3 100

6.1. Основное мероприятие «Создание условий,способствующих развитию малого и среднегопредпринимательства»
Местный бюджет 373 373 373 389
Средства НО«НФРП» 100 100 100 100

6.2. Основное мероприятие «Поддержка малого исреднего предпринимательства на территориимуниципального образования»
Окружной бюджет 600 915 828 10781
Местный бюджет 3 530 3 430 3 703 3 141
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1 2 3 4 5 6 7
Средства НО«НФРП» 5 476 4 600 2944 3000

6.3. Основное мероприятие «Развитие инновационнойдеятельности в муниципальном образовании» Местный бюджет 0 0 0 0
7. Подпрограмма «Совершенствованиемуниципального управления» Федеральныйбюджет 0 180 15 15

Окружной бюджет 3 396 3 550 2926 3204Местный бюджет 6 206 5 692 3868 33047.1. Основное мероприятие «Обеспечениеорганизационной и протокольной деятельностиАдминистрации города»
Федеральныйбюджет 0 180 15 15
Местный бюджет 3 673 3 669 3004 29067.2. Основное мероприятие «Оптимизация форм иметодов работы с документами» - - - - -

7.3. Основное мероприятие «Повышениеэффективности деятельности муниципальныхслужащих»
Местный бюджет 2 533 2 023 864 398

7.4. Основное мероприятие «Совершенствованиесистемы противодействия коррупции» - - - - -
7.5. Основное мероприятие «Обеспечение хранения,комплектования (формирования), учёта ииспользования архивных документов»

Окружной бюджет 3 396 3 550 2926 3204

7.6. Основное мероприятие «Совершенствованиеработы с обращениями граждан» - - - - -
8. Обеспечивающая подпрограмма Федеральныйбюджет 0 0 7 231 0,0

Окружной бюджет 2 579 18 702 3064 2946Местный бюджет 519 803,0 576 812,0 588800 706 871
8.1. Основное мероприятие «Обеспечение реализациимуниципальной программы» Федеральныйбюджет 0 0 7 231 0

Окружной бюджет 2 579 18 702 3064 2946Местный бюджет 519 803 576 812 588800 706 871Итого по муниципальной программе, 810 865,0 746 747 755 380 881 195
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1 2 3 4 5 6 7в том числе: Федеральныйбюджет 0 180 7 246 15
Окружной бюджет 57 608 38 044 23 728 50951Местный бюджет 747 681 703 823 721 462 830229СредстваНО «НФРП» 5 576 4 700 2 944 3 100

* С 2018 года мероприятия подпрограммы «Безопасный город» реализуются в рамках муниципальной программы «Безопасная территория».
Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление развитием муниципального образования» III этап(2021 год)

№п/п* Наименование подпрограммы, основного мероприятия Источникфинансирования Объёмфинансированияна 2021 год,тыс. руб.
1 2 3 41. Подпрограмма «Совершенствование правовых условий развития местногосамоуправления» - -
1.1. Основное мероприятие «Обеспечение осуществления населением местногосамоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления» - -
1.2. Основное мероприятие «Правовое обеспечение деятельности Администрации городаНовый Уренгой при осуществлении полномочий, направленных на решение вопросовместного значения, защита прав и интересов Администрации города Новый Уренгой ворганах судебной власти, осуществление контроля в соответствии с действующимзаконодательством»

- -

2. Подпрограмма «Экономическое развитие муниципального образования» Окружной бюджет 5 388Местный бюджет -2.1. Основное мероприятие «Обеспечение функционирования комплексной системыстратегического планирования социально-экономического развития муниципальногообразования»
- -

2.2. Основное мероприятие «Улучшение инвестиционного климата муниципального - -
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1 2 3 4
образования»2.3. Основное мероприятие «Развитие на территории муниципального образованияконкурентоспособного потребительского рынка, обеспечивающего широкиевозможности удовлетворения потребностей жителей в товарах и услугах»

Окружной бюджет 2 182

2.4. Основное мероприятие «Реализация ценовой и тарифной политики в пределахполномочий органов местного самоуправления» - -
2.5. Основное мероприятие «Повышение качества и доступности предоставлениямуниципальных услуг» - -
2.6. Основное мероприятие «Обеспечение результативности процедур определенияпоставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных нужд» - -
2.7. Основное мероприятие «Развитие социального партнерства в сфере трудовыхотношений и совершенствование их регулирования» Окружной бюджет 3 206

Местный бюджет -4. Подпрограмма «Информационное общество и информационные технологии» Окружной бюджет 550Местный бюджет 1698694.1. Основное мероприятие «Формирование единого информационного пространства дляобеспечения деятельности органов местного самоуправления» Местный бюджет 19 934
4.2. Обеспечение информирования граждан о деятельности органов местногосамоуправления с использованием периодических печатных изданий, средствмассовой информации

Окружной бюджет 550
Местный бюджет 149 935

5. Подпрограмма «Регулирование градостроительной деятельности» Окружной бюджет 0
Местный бюджет 365.1. Основное мероприятие «Обеспечение рационального размещения объектовкапитального строительства жилищной, социальной, коммунальной, производственной,инженерно-транспортной инфраструктуры»
Окружной бюджет -
Местный бюджет 36

5.2. Основное мероприятие «Обеспечение реализации документов территориальногопланирования, документации по планировке территории и правил землепользования изастройки»
- -

6. Подпрограмма «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательствамуниципального образования город Новый Уренгой» Окружной бюджет 5 200Местный бюджет 5 416
Средства 3 100
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1 2 3 4НО «НФРП»
6.1. Основное мероприятие «Создание условий, способствующих развитию малого исреднего предпринимательства» Местный бюджет 403

СредстваНО «НФРП» 70
6.2. Основное мероприятие «Поддержка малого и среднего предпринимательства натерритории муниципального образования» Окружной бюджет 5 200Местный бюджет 5 013

СредстваНО «НФРП» 3000
6.3. Основное мероприятие «Развитие социального предпринимательства» СредстваНО «НФРП» 30
7. Подпрограмма «Совершенствование муниципального управления» Федеральныйбюджет 12

Окружной бюджет 3 272Местный бюджет 4 458
7.1. Основное мероприятие «Обеспечение организационной и протокольной деятельностиАдминистрации города» Федеральныйбюджет 12

Местный бюджет 4 3327.2. Основное мероприятие «Оптимизация форм и методов работы с документами» - -
7.3. Основное мероприятие «Повышение эффективности деятельности муниципальныхслужащих» Местный бюджет 126
7.4. Основное мероприятие «Совершенствование системы противодействия коррупции» - -
7.5. Основное мероприятие «Обеспечение хранения, комплектования (формирования),учёта и использования архивных документов» Окружной бюджет 3 272
7.6. Основное мероприятие «Совершенствование работы с обращениями граждан» - -
8. Обеспечивающая подпрограмма Окружной бюджет 18Местный бюджет 784 816
8.1. Основное мероприятие «Обеспечение реализации муниципальной программы» Окружной бюджет 18Местный бюджет 784 816Итого по муниципальной программе 979 035в том числе: Федеральныйбюджет 12
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1 2 3 4Окружной бюджет 14 428Местный бюджет 964 595СредстваНО «НФРП» 3 100
* Нумерация указана в соответствии с решением о бюджете муниципального образования город Новый Уренгой.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» III этап(2022 - 2025 годы)
№п/п Кодтипаструктур-ногоэлемента

Кодрегиональногопроекта/кодосновногомероприятия

Наименование регионального проекта/основного мероприятия Источникфинансирования Объём финансирования,тыс. руб.
2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

1 2 3 4 5 6 7 8 91. 3 05 Основное мероприятие «Развитие натерритории муниципальногообразования конкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугах»

Окружнойбюджет 2 308 2 493 2 775 2 885
Местныйбюджет 1 368 1 415 3 287 1 933

2. 3 09 Основное мероприятие «Развитиесоциального партнерства в сферетрудовых отношений исовершенствование их регулирования»

Окружнойбюджет 3 534 3 748 4 986 5 185
Местныйбюджет 2 115 1 951 2 814 2 705

3. 3 10 Основное мероприятие«Формирование единогоинформационного пространства дляобеспечения деятельности органовместного самоуправления»

Местныйбюджет 20 073 26 871 23 323 15 421
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1 2 3 4 5 6 7 8 94. 3 11 Основное мероприятие «Обеспечениеинформирования граждан одеятельности органов местногосамоуправления с использованиемпериодических печатных изданий,средств массовой информации»

Окружнойбюджет 4 638 13 833 14 373 13 893
Местныйбюджет 130 240 149 764 201 707 154 064

5. 3 12 Основное мероприятие «Обеспечениерационального размещения объектовкапитального строительстважилищной, социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктуры»

Местныйбюджет 465 730 1 058 1 424

6. 3 14 Основное мероприятие «Созданиеусловий, способствующих развитиюмалого и среднегопредпринимательства»

Местныйбюджет 419 445 - -

7. 3 15 Основное мероприятие «Поддержкамалого и среднегопредпринимательства на территориимуниципального образования»

Окружнойбюджет 5 000 4 662 4 550 4 550
Местныйбюджет 14 994 26 096 30 160 3 450

8. 3 16 Основное мероприятие «Обеспечениеорганизационной и протокольнойдеятельности Администрации города»
Федеральныйбюджет 10 20 22 23
Местныйбюджет 7 986 7 839 7 594 7 538

9. 3 18 Основное мероприятие «Повышениеэффективности деятельностимуниципальных служащих»
Местныйбюджет 218 675 199 911

10. 3 20 Основное мероприятие «Обеспечениехранения, комплектования(формирования), учёта ииспользования архивных документов»

Окружнойбюджет 3 815 3 964 4 558 4 740
Местныйбюджет 2 376 2 629 2 782 2 705

11. 3 22 Обеспечение реализациимуниципальной программы Окружнойбюджет 2 158 3 357 6 351 5 599
Местный 843 789 931 789 998 337 965 724
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1 2 3 4 5 6 7 8 9бюджет12. Итого помуниципальнойпрограмме
1 045 507 1 182 282 1 308 876 1 192 750Федеральныйбюджет 10 20 22 23

Окружнойбюджет 21 453 32 057 37 593 36 852
Местныйбюджет 1 024 044 1 150 205 1 271 261 1 155 875

Перечень основных мероприятий муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» IV этап(2026 - 2030 годы)
№п/п* Кодтипаструктур-ногоэлемента

Кодрегиональногопроекта/кодосновногомероприятия

Наименование региональногопроекта/ основного мероприятия Источникфинансиро-вания
Объём финансирования, тыс. руб.

2026год 2027год 2028год 2029год 2030год1 2 3 4 5 6 7 8 9 101. 3 05 Основное мероприятие «Развитиена территории муниципальногообразованияконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугах»

Окружнойбюджет 3 001 2 876 2 876 2 876 2 876
Местныйбюджет 1 933 1 892 1 892 1 892 1 892

2. 3 09 Основное мероприятие «Развитиесоциального партнерства в сферетрудовых отношений исовершенствование ихрегулирования»

Окружнойбюджет 5 393 5 165 5 165 5 165 5 165
Местныйбюджет 2 874 2 649 2 845 2 649 2 845
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 103. 3 10 Основное мероприятие«Формирование единогоинформационного пространствадля обеспечения деятельностиорганов местногосамоуправления»

Местныйбюджет 15 421 12 870 12 870 12 870 12 870

4. 3 11 Основное мероприятие«Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления сиспользованием периодическихпечатных изданий, средствмассовой информации»

Окружнойбюджет 13 893 4 233 4 233 4 233 4 233
Местныйбюджет 169 485 136 823 136 823 136 823 136 823

5. 3 12 Основное мероприятие«Обеспечение рациональногоразмещения объектовкапитального строительстважилищной, социальной,коммунальной, производственной,инженерно-транспортнойинфраструктуры»

Местныйбюджет 1 424 1 369 1 369 1 369 1 369

6. 3 14 Основное мероприятие«Создание условий,способствующих развитию малогои среднегопредпринимательства»

Местныйбюджет - 445 445 445 445

7. 3 15 Основное мероприятие«Поддержка малого и среднегопредпринимательства натерритории муниципальногообразования»

Окружнойбюджет 4 550 - - - -
Местныйбюджет 3 450 2 900 2 900 2 900 2 900

8. 3 16 Основное мероприятие«Обеспечение организационной ипротокольной деятельности
Федеральныйбюджет 123 51 51 51 51
Местный 7 369 6 455 6 455 6 455 6 455
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10Администрации города» бюджет9. 3 18 Основное мероприятие«Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих»

Местныйбюджет 911 876 876 876 876

10. 3 20 Основное мероприятие«Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов»

Окружнойбюджет 4 930 4 720 4 720 4 720 4 720
Местныйбюджет 2 705 2 650 2 650 2 650 2 650

11. 3 22 Обеспечение реализациимуниципальной программы Окружнойбюджет 5 822 4 226 4 226 4 226 4 226
Местныйбюджет 976 315 926 189 926 189 926 189 926 189

12. Итого помуниципальнойпрограмме
1204178 1116389 1116585 1116389 1116585Федеральныйбюджет 123 51 51 51 51

Окружнойбюджет 37 589 21 220 21 220 21 220 21 220
Местныйбюджет 1166466 1095118 1095314 1095118 1095314



Приложение 12
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

ПОДПРОГРАММА«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательствав городе Новый Уренгой»
Ответственныйисполнитель Департамент экономики Администрации городаНовый Уренгой.
Соисполнителиподпрограммы 1. Департамент имущественных и жилищныхотношений Администрации города Новый Уренгой(до 2021 года - Департамент имущественныхотношений Администрации города Новый Уренгой).2. Департамент внутренней политикиАдминистрации города Новый Уренгой (до2021 года - Информационно-аналитическоеуправление Администрации города НовыйУренгой).3. Департамент культуры и молодёжной политикиАдминистрации города Новый Уренгой (2023-2024 годы - Департамент культуры, молодёжнойполитики, физической культуры и спортаАдминистрации города Новый Уренгой; 2021-2022годы - Департамент социальной политикиАдминистрации города Новый Уренгой:Управление молодёжной политики; до 2021 года -Управление по работе с молодёжью иобщественностью Администрации города НовыйУренгой).4. Отдел потребительского рынка и услугАдминистрации города Новый Уренгой(с 2021 года в составе Департамента экономикиАдминистрации города Новый Уренгой).5. Некоммерческая организация «Новоуренгойскийфонд развития предпринимательства».
Цельподпрограммы Создание благоприятных условий,способствующих устойчивому развитию малого исреднего предпринимательства в городе НовыйУренгой.
Задачи 2017–2020 годы (II этап реализации
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подпрограммы подпрограммы):1. Информационная, консультационная поддержкамалого и среднего предпринимательства,самозанятых граждан, формированиеположительного образа предпринимателя срединаселения.2. Поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства и организаций, образующихинфраструктуру поддержки малого и среднегопредпринимательства.3. Развитие инновационной деятельности натерритории муниципального образования.

2021–2030 годы (III-IV этапы реализацииподпрограммы):1. Информационная, консультационная поддержкамалого и среднего предпринимательства исамозанятых граждан, формированиеположительного образа предпринимателя срединаселения.2. Поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, организаций, образующихинфраструктуру поддержки малого и среднегопредпринимательства, и самозанятых граждан.3. Развитие социального предпринимательства.
Этапы и срокиреализацииподпрограммы

2017 - 2030 годы:2017 - 2020 годы – II этап реализации программы;2021 - 2025 годы – III этап реализации программы;2026 - 2030 годы – IV этап реализации программы.
Целевыепоказателиэффективностиреализацииподпрограммы

1. Количество посещений раздела «Малый исредний бизнес» на официальном сайтемуниципального образования город Новый Уренгой(2017 - 2023 годы).2. Доля предпринимателей, положительнооценивающих качество официальной информациио состоянии и развитии предпринимательскойсреды в городе Новый Уренгой (в том числедоступность, понятность, удобство полученияинформации), от общей численности опрошенныхпредпринимателей.3. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства на 10 000 человекнаселения.4. Доля среднесписочной численности работников(без внешних совместителей) малых и среднихпредприятий, самозанятых граждан в
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среднесписочной численности работников(без внешних совместителей) всех предприятий иорганизаций, самозанятых граждан .5. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой (2017 – 2019 годы).6. Количество получателей поддержки понаправлению «инновационная деятельность»(2018 год - количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, получивших финансовуюподдержку на реализацию инновационныхпроектов (нарастающим итогом), 2017 год -количество субъектов инновационнойдеятельности, получивших финансовую поддержкув ходе реализации мероприятий подпрограммы)(2017 – 2019 годы).7. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия (2021 – 2030 годы).8. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия, - получателейподдержки (2021 – 2030 годы).9. Количество получателей информационно-консультационной поддержки малого и среднегопредпринимательства и самозанятых граждан(2024 - 2030 годы).

Ресурсноеобеспечениеподпрограммы(в том числе погодам реализациимуниципальнойпрограммы)

Объём финансирования подпрограммы составляет199 621 тыс. рублей, в том числе:
– по годам реализации:2017 год – 10 079 тыс. рублей;2018 год – 9 418 тыс. рублей;2019 год – 7 848 тыс. рублей;2020 год – 17 410 тыс. рублей;2021 год – 13 716 тыс. рублей;2022 год – 23 513 тыс. рублей;2023 год – 31 847 тыс. рублей;2024 год – 37 810 тыс. рублей;2025 год – 11 100 тыс. рублей;2026 год – 11 100 тыс. рублей;2027 год – 6 445 тыс. рублей;2028 год – 6 445 тыс. рублей;2029 год – 6 445 тыс. рублей;2030 год – 6 445 тыс. рублей;
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– по источникам финансирования:
– средства окружного бюджета:2017 год – 600 тыс. рублей;2018 год – 915 тыс. рублей;2019 год – 828 тыс. рублей;2020 год – 10 781 тыс. рублей;2021 год – 5 200 тыс. рублей;2022 год – 5 000 тыс. рублей;2023 год – 4 662 тыс. рублей;2024 год – 4 550 тыс. рублей;2025 год – 4 550 тыс. рублей;2026 год – 4 550 тыс. рублей;
– средства бюджета муниципальногообразования:2017 год – 3 903 тыс. рублей;2018 год – 3 803 тыс. рублей;2019 год – 4 076 тыс. рублей;2020 год – 3 529 тыс. рублей;2021 год – 5 416 тыс. рублей;2022 год – 15 413 тыс. рублей;2023 год – 26 541 тыс. рублей;2024 год – 30 160 тыс. рублей;2025 год – 3 450 тыс. рублей;2026 год – 3 450 тыс. рублей;2027 год – 3 345 тыс. рублей;2028 год – 3 345 тыс. рублей;2029 год – 3 345 тыс. рублей;2030 год – 3 345 тыс. рублей;
– средства некоммерческой организации«Новоуренгойский фонд развитияпредпринимательства»:2017 год – 5 576 тыс. рублей;2018 год – 4 700 тыс. рублей;2019 год – 2 944 тыс. рублей;2020 год – 3 100 тыс. рублей;2021 год – 3 100 тыс. рублей;2022 год – 3 100 тыс. рублей;2023 год – 644 тыс. рублей;2024 год – 3 100 тыс. рублей;2025 год – 3 100 тыс. рублей;2026 год – 3 100 тыс. рублей;2027 год – 3 100 тыс. рублей;2028 год – 3 100 тыс. рублей;2029 год – 3 100 тыс. рублей;2030 год – 3 100 тыс. рублей.
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Ожидаемыерезультатыреализацииподпрограммы

1. Увеличение количества субъектов малогопредпринимательства, самозанятых граждан на10 000 человек населения к концу 2027 годадо 1 072 ед. с сохранением результата до конца2030 года.2. Повышение социальной эффективностидеятельности субъектов предпринимательствамуниципального образования путём обеспечениясохранения доли среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) малых исредних предприятий в среднесписочнойчисленности работников (без внешнихсовместителей) всех предприятий и организацийна уровне не менее 20% в 2017-2020 годах;увеличения доли среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) малых исредних предприятий, самозанятых граждан всреднесписочной численности работников (безвнешних совместителей) всех предприятий иорганизаций, самозанятых граждан в период 2021-2030 годов: 2021 год - 23,42%, 2022 год - 30,7%,2023 год - 25,95%, 2024 год - 27,5%, 2025 год -27,7%, 2026 год - 27,9%, 2027-2030 годы - 28,1%.3. Увеличение к концу 2019 года посещаемостираздела «Малый и средний бизнес» наофициальном сайте муниципального образованиягород Новый Уренгой до 5,7 тыс. посещений в годс сохранением результата в 2020 году. Сохранениеуровня посещаемости раздела «Малый и среднийбизнес» сайта в 2021 - 2023 годах - не менее5,7 тыс. посещений в год.4. Сохранение доли предпринимателей,положительно оценивающих качествоофициальной информации о состояниии развитии предпринимательской среды в городеНовый Уренгой (в том числе доступность,понятность, удобство получения информации): науровне 70% опрошенных в 2017 - 2020 годах, науровне не менее чем 70% опрошенных в 2021 -2030 годах.5. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направления пореализации инновационной политики натерритории муниципального образования городНовый Уренгой (2017 – 2019 годы).6. Предоставление мер поддержки по направлению
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«инновационная деятельность» 310 субъектам в2019 году; предоставление в 2018 году финансовойподдержки 1 субъекту малого и среднегопредпринимательства на реализациюинновационного проекта.7. Увеличение количества субъектов малого исреднего предпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия, до 8 ед. к концу 2025 годас сохранением результата до конца 2030 года.8. Увеличение количества получателей поддержкисо статусом социального предприятия до 5 ед.(в год) к концу 2024 года с сохранением результатадо конца 2030 года.9. Обеспечение субъектов малого и среднегопредпринимательства, самозанятых гражданинформационной и консультационнойподдержкой - не менее 1,5 тыс. получателейподдержки ежегодно в 2024 - 2030 годах.10. Обеспечение комфортных условий работы дляпредпринимательского сообщества в рамкахполномочий органов местного самоуправления.

Раздел I. Характеристика текущего состояния в сфере экономикимуниципального образования
Малое и среднее предпринимательство относится к числуприоритетных секторов экономики, имеющих принципиальное значениедля экономической и политической стабильности страны, динамичногообщественного развития, освоения новых видов товаров, повышениякачества услуг, эффективной инновационной политики иформирования среднего класса.В 2014–2016 годы задача «Обеспечение благоприятных условийдля развития малого и среднего предпринимательства вмуниципальном образовании» реализовывалась в рамкахподпрограммы «Экономическое развитие муниципальногообразования» муниципальной программы «Управление развитиеммуниципального образования». С 2017 года реализация мероприятийпродолжится в рамках настоящей подпрограммы.В 2014–2016 годах субъектам малого и среднегопредпринимательства оказывалась финансовая, имущественная,информационная и консультационная поддержка, в том числе:- получателями финансовой поддержки стали 45 субъектов.Общая сумма поддержки составила 27 184,11 тыс. руб.;- получателями имущественной поддержки в виде сниженияарендной платы стали 252 субъекта. Общая сумма поддержкисоставила 57 755,85 тыс. руб.
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По состоянию на 01.01.2017 число малых предприятий, включаяиндивидуальных предпринимателей, составило 5 844.Среднесписочная численность работников малых предприятий,включая индивидуальных предпринимателей, составила 14,62 тыс.человек.Несмотря на то что потенциал малого и среднегопредпринимательства в городе оценивается как положительный,существует ряд проблем, сдерживающих его интенсивное развитие, аименно:- нестабильность и декларативность законодательной базы,регулирующей деятельность сферы предпринимательства;- административные барьеры и недостаточно эффективноевзаимодействие контролирующих и надзорных органов;- недостаточные навыки ведения бизнеса, опыта управления упредпринимателей;- недостаточное количество деловой информации по вопросамведения предпринимательской деятельности, низкий уровеньюридических, экономических знаний предпринимателей, необходимыхдля более эффективного развития бизнеса;- отсутствие у начинающих предпринимателей необходимыхфинансовых ресурсов для организации и развития собственного дела.Таким образом, сбалансированная система поддержки,предусмотренная в рамках подпрограммы, включающая финансовое,имущественное, информационное и консультационное направления,позволит увеличить охват нуждающихся в поддержке субъектов малогои среднего предпринимательства и будет способствовать не толькоколичественному, но и качественному приросту малых предприятий.В рамках подпрограммы продолжится реализация мероприятий пофинансовой поддержке субъектов предпринимательства и лиц,принявших решение о начале предпринимательской деятельности наконкурсной основе по приоритетным видам экономической деятельности,имеющих важное социально-экономическое значение для развитиямалого и среднего предпринимательства на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой (постановление Администрации городаНовый Уренгой от 07.03.2023 № 83; до 07.03.2023 - постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 23.05.2016№ 155).Также во взаимодействии с некоммерческой организацией«Новоуренгойский фонд развития предпринимательства» (далее - НО«Новоуренгойский фонд развития предпринимательства») будетпродолжена практика проведения образовательных мероприятий поактуальным вопросам ведения предпринимательской деятельности.
Раздел II. Перечень мероприятий и целевых индикаторовподпрограммы
2.1. В рамках задачи «Информационная, консультационнаяподдержка малого и среднего предпринимательства и самозанятых
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граждан, формирование положительного образа предпринимателясреди населения» будет продолжена работа по следующимнаправлениям:2.1.1. Оказание информационной поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства и физическим лицам, не являющимсяиндивидуальными предпринимателями и применяющим специальныйналоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее -самозанятые граждане), в виде создания на официальном сайтеАдминистрации города Новый Уренгой раздела «Для бизнеса» иобеспечения его функционирования в целях поддержки субъектовмалого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан.2.1.2. Проведение обучающих мероприятий в области подготовкии повышения квалификации кадров для субъектов малого и среднегопредпринимательства.Для повышения уровня правовой и экономической грамотностисубъектов малого и среднего предпринимательства организуютсяобучающие семинары, круглые столы, тренинги по актуальнымвопросам осуществления предпринимательской деятельности с учётомпоступивших от субъектов предпринимательства предложений.Обучающие мероприятия организует и проводитНО «Новоуренгойский фонд развития предпринимательства»с привлечением специалистов в различных областях, в том числев области налогообложения, пенсионного и социального страхования,земельных отношений, банковского кредитования, социальногосектора и других.2.1.3. Размещение в средствах массовой информации,социальных сетях материалов по вопросам освещения деятельностиорганов местного самоуправления, направленной на развитие иподдержку малого и среднего предпринимательства.Информация о проведении обучающих мероприятий, форумов,выставок и других городских мероприятий для малого и среднегобизнеса, а также информационные материалы по вопросам развитиямалого и среднего предпринимательства и самозанятости публикуютсяв средствах массовой информации и на официальном сайтеАдминистрации города Новый Уренгой.2.1.4. Проведение городских мероприятий в рамках празднованияДня российского предпринимательства.В рамках празднования Дня российского предпринимательстваорганизовываются городские мероприятия (такие как форум, выставка),в рамках которых проводятся консультации для субъектов малого исреднего предпринимательства с участием специалистов органовАдминистрации города Новый Уренгой, представителейтерриториальных органов федеральных органов исполнительнойвласти, специалистов финансово-банковского сектора, представителейФонда «Агентство инвестиционного развития и поддержкипредпринимательства Ямало-Ненецкого автономного округа «Мойбизнес» (микрокредитная компания)». Также проводятся семинары,
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круглые столы, мастер-классы, бизнес-тренинги и другие мероприятия,направленные на развитие предпринимательства в городе НовыйУренгой.2.1.5. Содействие в продвижении продукции, товаров и услуг,выпускаемых субъектами малого и среднего предпринимательства,на местном и региональном уровне.Оказание содействия субъектам малого и среднегопредпринимательства в продвижении производимых ими товаров(работ, услуг) осуществляется посредством освещения деятельностисубъектов предпринимательской деятельности, информированиянаселения о товарах, работах и услугах малых и средних предприятийчерез средства массовой информации.В целях демонстрации достижений малого и среднего бизнеса,налаживания связей с потребителями планируется проведениемероприятий, связанных с празднованием Дня российскогопредпринимательства, в том числе выставочно-ярмарочныхмероприятий.В целях содействия развитию предпринимательской инициативына территории города Новый Уренгой, повышения качества услуг икультуры обслуживания населения Администрацией города совместнос НО «Новоуренгойский фонд развития предпринимательства»планируется проведение ежегодно (с 2022 года) конкурса«НУР_доверяет», направленного на выявление и поощрение субъектовмалого и среднего предпринимательства, добившихся наибольшихуспехов в своей деятельности, обобщение успешного опыта в ведениибизнеса, формирование позитивного общественного мнения опредпринимательстве.2.2. В рамках задачи «Поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, самозанятых граждан и организаций,образующих инфраструктуру поддержки малого и среднегопредпринимательства» будет продолжена работа по созданиюблагоприятной и устойчивой экономической, правовой иадминистративной среды, стимулирующей деятельность субъектовмалого и среднего предпринимательства.Перечень приоритетных видов экономической деятельности натерритории города Новый Уренгой утверждён постановлениемАдминистрации города Новый Уренгой от 07.03.2023 № 83(до 07.03.2023 - постановление Администрации города Новый Уренгойот 23.05.2016 № 155).Решение задачи предполагается по следующим основнымнаправлениям:2.2.1. Совершенствование нормативной правовой базы в сфереразвития малого и среднего предпринимательства осуществляетсяпутём подготовки предложений и проектов муниципальных правовыхактов, включая изменения в действующие правовые акты различногоуровня, предусматривающих поддержку субъектов малого и среднегопредпринимательства и самозанятых граждан.
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При этом важным является проведение публичных обсуждений врамках оценки регулирующего воздействия проектов муниципальныхнормативных правовых актов и экспертизы муниципальныхнормативных правовых актов, проектов муниципальных нормативныхправовых актов, устанавливающих новые или изменяющие ранеепредусмотренные обязательные требования для субъектовпредпринимательской и иной экономической деятельности,обязанности для субъектов инвестиционной деятельности.Планируется проведение мониторинга районов города НовыйУренгой с целью определения разнообразия предоставляемыхсубъектами предпринимательства услуг в рамках мероприятий поулучшению индекса качества городской среды.После формирования перечня видов услуг по зонам (районам)будет разработан нормативный правовой акт Администрации городаНовый Уренгой в части меры поддержки субъектов малого и среднегопредпринимательства, определённой в зависимости от зонированияобщественно-деловых районов.2.2.2. Оказание финансовой поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства и самозанятым гражданам.Самозанятым гражданам поддержка оказывается с 2021 года.Субъекты малого и среднего предпринимательства исамозанятые граждане имеют равный доступ к получению поддержкина территории города Новый Уренгой.Порядок, условия оказания, формы заявки на участие вконкурсном отборе, расчёта размера субсидии, подробный переченьдокументов и порядок проведения конкурса, а также срокирассмотрения обращений субъектов малого и среднегопредпринимательства за оказанием финансовой поддержкиопределяются нормативным правовым актом органов местногосамоуправления города Новый Уренгой.Виды финансовой поддержки:- грантовая поддержка (с 2023 года в форме субсидий)начинающих субъектов малого предпринимательства на созданиесобственного дела (постановление Администрации города НовыйУренгой от 28.08.2024 № 461 «Об утверждении Порядкапредоставления грантов в форме субсидий начинающим субъектаммалого и среднего предпринимательства, осуществляющимдеятельность на территории муниципального образования городНовый Уренгой, на начало собственного дела» (с 28.08.2024);постановление Администрации города Новый Уренгой от 05.05.2021№ 162 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в формесубсидий начинающим субъектам малого и среднегопредпринимательства, осуществляющим деятельность на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, на началособственного дела» (в редакции постановления Администрации городаНовый Уренгой от 17.05.2023 № 219) (с 05.05.2021 по 27.08.2024);постановление Администрации города Новый Уренгой от 11.05.2018
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№ 185 «Об утверждении Порядка предоставления грантовойподдержки начинающим субъектам малого предпринимательства»(с 15.05.2018 по 05.05.2021); постановление Главы города НовыйУренгой от 25.05.2009 № 106 «Об утверждении Порядкапредоставления грантовой поддержки начинающим субъектам малогопредпринимательства» (с 28.05.2009 по 15.05.2018));- гранты для поддержки проектов в области внутреннего туризма(постановление Администрации города Новый Уренгой от 20.11.2015№ 249 «Об утверждении Порядка предоставления грантов дляподдержки проектов в области внутреннего туризма» (в редакциипостановления Администрации города Новый Уренгой от 25.05.2018№ 206)). Данный вид поддержки не предоставляется с 25.12.2019;- гранты на реализацию инновационного проекта (до 2018 года -гранты на создание инновационной компании) (постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 03.10.2011 № 316«Об утверждении Порядка предоставления грантов на созданиеинновационной компании» (в редакции постановления Администрациигорода Новый Уренгой от 22.11.2017 № 379)). Данный вид поддержкине предоставляется с 25.12.2019;- гранты начинающим субъектам малого и среднегопредпринимательства на уплату первого взноса при заключениидоговора лизинга оборудования (постановление Администрациигорода Новый Уренгой от 02.08.2011 № 241 «Об утверждении Порядкапредоставления грантов начинающим субъектам малого и среднегопредпринимательства на уплату первого взноса при заключениидоговора лизинга оборудования»). Данный вид поддержки непредоставляется с 14.12.2017;

- гранты в форме субсидий физическим лицам, не являющимсяиндивидуальными предпринимателями, применяющим специальныйналоговый режим «Налог на профессиональный доход»(постановление Администрации города Новый Уренгой от 30.08.2024№ 465 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в формесубсидий физическим лицам, не являющимся индивидуальнымипредпринимателями, применяющим специальный налоговый режим«Налог на профессиональный доход» на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой» (с 30.08.2024); постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 05.05.2021 № 163«Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидийфизическим лицам, не являющимся индивидуальнымипредпринимателями, применяющим специальный налоговый режим«Налог на профессиональный доход» на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой и не имеющим иных источниковдохода» (в редакции постановления Администрации города НовыйУренгой от 17.05.2023 № 220) (с 05.05.2021 по 29.08.2024));- субсидия на возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства части затрат, связанных с уплатой процентов покредитным договорам, а также лизинговых платежей по договорам
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лизинга (постановление Администрации города Новый Уренгойот 01.06.2021 № 213 «Об утверждении Порядка предоставлениясубсидий на возмещение части затрат субъектам малого и среднегопредпринимательства, осуществляющим деятельность на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, связанных суплатой процентов по кредитным договорам, а также лизинговыхплатежей по договорам лизинга» (с 01.06.2021 по 14.11.2022);постановление Администрации города Новый Уренгой от 19.11.2010№ 282 «Об утверждении Порядка возмещения субъектам малого исреднего предпринимательства, осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой, частизатрат, связанных с уплатой процентов по кредитным договорам, атакже лизинговых платежей по договорам лизинга» (с 19.11.2010 по31.05.2021)). Данный вид поддержки не предоставляется с 15.11.2022;- субсидия на возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства части затрат, связанных с уплатой первоговзноса при заключении договора лизинга оборудования(постановление Администрации города Новый Уренгой от 17.08.2011№ 254 «Об утверждении Порядка возмещения субъектам малого исреднего предпринимательства части затрат, связанных с уплатойпервого взноса при заключении договора лизинга оборудования»).Данный вид поддержки не предоставляется с 19.03.2019;- субсидия на возмещение субъектам малого и среднегопредпринимательства части затрат, связанных с реализациейпрограмм по энергосбережению, включая затраты на приобретение ивнедрение инновационных технологий, оборудования и материалов(постановление Администрации города Новый Уренгой от 25.08.2011№ 263 «Об утверждении Порядка возмещения субъектам малого исреднего предпринимательства, осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой, частизатрат, связанных с реализацией программ по энергосбережению,включая затраты на приобретение и внедрение инновационныхтехнологий, оборудования и материалов» (в редакции постановленияАдминистрации города Новый Уренгой от 17.07.2019 № 303)). Данныйвид поддержки не предоставляется с 25.12.2019;- субсидирование части затрат субъектов малого и среднегопредпринимательства, связанных с приобретением оборудования вцелях создания и (или) развития и (или) модернизации производстватоваров (работ, услуг) (постановление Администрации города НовыйУренгой от 01.06.2021 № 212 «Об утверждении Порядка возмещениячасти затрат субъектов малого и среднего предпринимательства,осуществляющих деятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, связанных с приобретениемоборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизациипроизводства товаров (работ, услуг)» (с 01.06.2021); постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 07.12.2012 № 382«Об утверждении Порядка субсидирования части затрат субъектов
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малого и среднего предпринимательства, осуществляющихдеятельность на территории муниципального образования городНовый Уренгой, связанных с приобретением оборудования в целяхсоздания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров(работ, услуг)» (с 07.12.2012 по 31.05.2021)). Данный вид поддержки непредоставляется с 12.07.2023;- субсидирование части затрат на оплату коммунальных услугсубъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющимприоритетные виды экономической деятельности в производственныхпомещениях (постановление Администрации города Новый Уренгойот 01.06.2021 № 211 «Об утверждении Порядка возмещения частизатрат на оплату коммунальных услуг субъектам малого и среднегопредпринимательства, осуществляющим деятельность на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, занимающимсяприоритетными видами экономической деятельности впроизводственных помещениях» (с 01.06.2021 по 14.11.2022);постановление Администрации города Новый Уренгой от 11.05.2018№ 183 «Об утверждении Порядка возмещения части затрат на оплатукоммунальных услуг субъектам малого и среднегопредпринимательства, осуществляющим деятельность на территориимуниципального образования город Новый Уренгой, занимающимсяприоритетными видами экономической деятельности впроизводственных помещениях» (с 11.05.2018 по 31.05.2021)). Данныйвид поддержки не предоставляется с 15.11.2022;- субсидия на предоставление прямой финансовой помощи в видекомпенсации расходов на текущую деятельность субъектов малого исреднего предпринимательства, осуществляющих вид деятельностипо ОКВЭД ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) (класс 56) на территории городаНовый Уренгой (постановление Администрации города Новый Уренгойот 28.04.2020 № 171 «Об утверждении Порядка предоставленияпрямой финансовой помощи в виде компенсации расходов на текущуюдеятельность субъектов малого и среднего предпринимательства,осуществляющих вид деятельности по ОКВЭД ОК 029-2014 (КДЕС Ред.2) (класс 56) на территории муниципального образования город НовыйУренгой»). Данный вид поддержки не предоставляется с 30.12.2020;- субсидирование части затрат субъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющим статус социального предприятия иосуществляющим деятельность на территории города Новый Уренгой(постановление Администрации города Новый Уренгой от 28.08.2024№ 460 «Об утверждении Порядка возмещения части затрат субъектаммалого и среднего предпринимательства, имеющим статуссоциального предприятия и осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой»(с 28.08.2024); постановление Администрации города Новый Уренгойот 11.03.2022 № 78 «Об утверждении Порядка возмещения частизатрат субъектам малого и среднего предпринимательства, имеющимстатус социального предприятия и осуществляющим деятельность на
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территории муниципального образования город Новый Уренгой»(в редакции постановления Администрации города Новый Уренгой от08.06.2023 № 259) (с 11.03.2022 по 27.08.2024));- субсидирование части затрат, связанных с реализациейинвестиционных проектов (постановление Администрации городаНовый Уренгой от 15.07.2022 № 272 «Об утверждении Порядкапредоставления субсидии субъектам малого и среднегопредпринимательства на возмещение части затрат, связанных среализацией инвестиционных проектов на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой» (с 15.07.2022 по 01.05.2024)).Данный вид поддержки не предоставляется с 02.05.2024;- субсидирование части затрат субъектов малого и среднегопредпринимательства, осуществляющих деятельность на территориигорода Новый Уренгой, связанных с приобретением основных средств(постановление Администрации города Новый Уренгой от 20.08.2024№ 444 «Об утверждении Порядка возмещения части затрат субъектовмалого и среднего предпринимательства, осуществляющихдеятельность на территории муниципального образования городНовый Уренгой, связанных с приобретением основных средств»(с 20.08.2024); постановление Администрации города Новый Уренгойот 12.07.2023 № 318 «Об утверждении Порядка возмещения частизатрат субъектов малого и среднего предпринимательства,осуществляющих деятельность на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой, связанных с приобретениемосновных средств») (с 12.07.2023 по 19.08.2024)).2.2.3. Оказание имущественной поддержки субъектам малого исреднего предпринимательства, самозанятым гражданам (далее –субъекты предпринимательства) осуществляется в виде передачи вовладение и (или) в пользование муниципального имущества, в томчисле земельных участков (за исключением земельных участков,предназначенных для ведения личного подсобного хозяйства,огородничества, садоводства, индивидуального жилищногостроительства), зданий, строений, сооружений, нежилых помещений,оборудования, машин, механизмов, установок, транспортных средств,инвентаря, инструментов, на возмездной основе или на льготныхусловиях. Указанное имущество должно использоваться субъектамипредпринимательства исключительно по целевому назначению.Имущественная поддержка предоставляется субъектампредпринимательства, осуществляющим деятельность на территориигорода Новый Уренгой и соответствующим критериям, установленнымст. 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малогои среднего предпринимательства в Российской Федерации» иФедеральным законом от 27.11.2018 № 422-ФЗ «О проведенииэксперимента по установлению специального налогового режима«Налог на профессиональный доход».Факт отнесения лица, претендующего на получениеимущественной поддержки, к субъектам предпринимательства
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подтверждается наличием сведений о таком лице в едином реестресубъектов малого и среднего предпринимательства, размещенном наофициальном сайте Федеральной налоговой службы.Статус самозанятого гражданина подтверждается наличиемсоответствующих сведений в разделе «Проверка статусаналогоплательщика налога на профессиональный доход(самозанятого)» на официальном сайте Федеральной налоговойслужбы.С целью оказания имущественной поддержки субъектампредпринимательства органом местного самоуправления из составамуниципального имущества формируется Перечень муниципальногоимущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением правахозяйственного ведения, права оперативного управления, а такжеимущественных прав субъектов малого и среднегопредпринимательства, организаций, образующих инфраструктуруподдержки субъектов малого и среднего предпринимательства, ифизических лиц, не являющихся индивидуальнымипредпринимателями и применяющих специальный налоговый режим«Налог на профессиональный доход»), предназначенного дляпредоставления во владение и (или) в пользование на долгосрочнойоснове (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектаммалого и среднего предпринимательства, организациям, образующиминфраструктуру поддержки субъектов малого и среднегопредпринимательства, и самозанятым гражданам (далее - Перечень).Перечень формируется и утверждается правовым актомАдминистрации города Новый Уренгой.Сведения, содержащиеся в Перечне, являются открытыми иобщедоступными. Перечень, а также любые изменения в негоподлежат обязательному опубликованию в средствах массовойинформации, а также размещению на официальном сайтеАдминистрации города Новый Уренгой в сети Интернет.В указанный Перечень не включаются земельные участки,предусмотренные п.п. 1 – 10, 13 – 15, 18 и 19 п. 8 ст. 39.11 Земельногокодекса РФ, за исключением земельных участков, предоставленных варенду субъектам предпринимательства.В отношении имущества, включённого в Перечень, запрещаютсяпереуступка прав пользования им, передача прав пользования им взалог и внесение прав пользования таким имуществом в уставныйкапитал любых других субъектов хозяйственной деятельности,передача третьим лицам прав и обязанностей по договорам арендытакого имущества (перенаем), передача в субаренду, за исключениемпредоставления такого имущества в субаренду субъектампредпринимательства организациями, и в случае, если в субарендупредоставляется имущество, предусмотренное п. 14 ч. 1 ст. 17.1Федерального закона от 26.07.2006№ 135-ФЗ «О защите конкуренции».Также запрещается продажа указанного муниципальногоимущества, за исключением возмездного отчуждения такого
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имущества в собственность субъектов предпринимательства всоответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Обособенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося вгосударственной или в муниципальной собственности и арендуемогосубъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесенииизменений в отдельные законодательные акты РоссийскойФедерации» (далее - Федеральный закон № 159-ФЗ), и в случаях,указанных в п.п. 6, 8 и 9 п. 2 ст. 39.3 Земельного кодекса РФ.Оказание имущественной поддержки субъектампредпринимательства может осуществляться в виде:- передачи во владение и (или) в пользование муниципальногоимущества, земельных участков, включённых в Перечень, надолгосрочной основе:- по результатам проведения торгов в соответствии сФедеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»(далее - Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ), Гражданскимкодексом РФ, Земельным кодексом РФ.Порядок организации и проведения конкурсов или аукционов направо заключения договоров пользования в отношениимуниципального имущества осуществляется в соответствии сПорядком проведения конкурсов или аукционов на право заключениядоговоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоровдоверительного управления имуществом, иных договоров,предусматривающих переход прав в отношении государственного илимуниципального имущества, и перечнем видов имущества, вотношении которого заключение указанных договоров можетосуществляться путём проведения торгов в форме конкурса,утверждённым приказом ФАС России от 21.03.2023 № 147/23;- без проведения торгов в соответствии с Федеральнымзаконом от 26.07.2006 № 135-ФЗ, Гражданским кодексом РФ, Порядкомоказания имущественной поддержки субъектам предпринимательства;- отчуждения арендуемого имущества, включённого в Перечень,в порядке реализации преимущественного права на приобретениеарендуемого имущества в соответствии с Федеральным законом№ 159-ФЗ.В случае соответствия требованиям, указанным в Федеральномзаконе № 159-ФЗ, субъекты предпринимательства, за исключениемсубъектов малого и среднего предпринимательства, указанных в статье14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, при возмездномотчуждении арендуемого имущества из муниципальной собственностипользуются преимущественным правом на приобретение такогоимущества по цене, равной его рыночной стоимости и определеннойнезависимым оценщиком в порядке, установленном Федеральнымзаконом от 29.07.1998 № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности вРоссийской Федерации»;
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- отчуждения земельных участков в собственность субъектапредпринимательства в случаях, указанных в пп. 6, 8 и 9 п. 2 ст. 39.3Земельного кодекса РФ;- применения при расчёте арендной платы за земельные участки,находящиеся в собственности муниципального образования, иземельные участки, государственная собственность на которые неразграничена, предоставленные субъектам малого и среднегопредпринимательства, коэффициента аренды Ка, утверждённого вменьшем размере;- предоставления льгот по размеру арендной платы припредоставлении в аренду имущества (за исключением земельныхучастков), включённого в Перечень, по результатам торгов.Порядок оказания имущественной поддержки субъектампредпринимательства осуществляется в соответствии с правовымактом Администрации города Новый Уренгой.Передача прав владения и (или) пользования муниципальнымимуществом производится с участием координационного(совещательного) органа по развитию малого и среднегопредпринимательства при Администрации города Новый Уренгой.Договор аренды муниципального имущества, входящего вПеречень, заключается с арендатором на долгосрочной основе.При проведении торгов на право заключения договора арендымуниципального имущества, включённого в Перечень, к участию вданных торгах допускаются только субъекты предпринимательства,организации, образующие инфраструктуру их поддержки, исамозанятые граждане.Оформление, подписание, государственная регистрация, а такжерасторжение договора аренды осуществляются в соответствии сдействующим законодательством.Земельные участки субъектам малого и среднегопредпринимательства, самозанятым предоставляются в общемпорядке на возмездной основе по результатам торгов и без ихпроведения:– предоставление земельных участков для строительстваобъектов осуществляется в порядке, предусмотренном Земельнымкодексом Российской Федерации;– предоставление земельных участков для строительстваобъектов по результатам торгов осуществляется в соответствии сЗемельным кодексом Российской Федерации;– передача земельных участков в аренду без проведения торгов(конкурсов, аукционов) допускается при условии предварительнойи заблаговременной публикации сообщения о наличиипредполагаемого для такой передачи земельного участка в случае,если имеется только одна заявка;– предоставление земельных участков, занятых зданиями,строениями и сооружениями, находящихся в собственности или впользовании субъектов малого и среднего предпринимательства,
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осуществляется без проведения торгов в соответствии с Земельнымкодексом Российской Федерации.Порядок предоставления, изъятия и распоряжения земельнымиучастками утверждается Думой города Новый Уренгой.Предоставление земельных участков осуществляется в сроки,предусмотренные Земельным кодексом Российской Федерации,нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.Департамент имущественных и жилищных отношенийАдминистрации города Новый Уренгой уполномочен приниматьрешения об оказании имущественной поддержки путём примененияпонижающего коэффициента к арендной плате по договорам арендыземельных участков, установленного решением Думы города НовыйУренгой.2.2.4. Оказание поддержки организациям, образующиминфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства.Под инфраструктурой поддержки субъектов малого и среднегопредпринимательства понимается система коммерческих инекоммерческих организаций, которые создаются, осуществляют своюдеятельность в целях обеспечения благоприятных условий длясоздания субъектов малого и среднего предпринимательства, развитияих деятельности и оказания им поддержки. Указанные организациипривлекаются в качестве поставщиков (исполнителей, подрядчиков)для осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечениягосударственных или муниципальных нужд при реализациимероприятий, направленных на поддержку субъектов малого исреднего предпринимательства.В целях отнесения коммерческих и некоммерческих организацийк организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектовмалого и среднего предпринимательства (далее - организацииинфраструктуры), указанные организации должны отвечатьтребованиям, установленным муниципальным нормативным правовымактом Администрации города Новый Уренгой.Поддержка организаций, образующих инфраструктуру поддержкисубъектов малого и среднего предпринимательства (далее –организации инфраструктуры поддержки), осуществляется вследующих формах:- имущественная поддержка в виде предоставления во владениеи (или) пользование муниципального имущества;- информационная поддержка;- финансовая поддержка (при наличии бюджетных средств,предусмотренных на данный вид поддержки).Имущественная поддержка предоставляется организациям,соответствующим критериям, установленным ст. 15 Федеральногозакона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, осуществляющим свою деятельностьна территории города Новый Уренгой, за исключениемгосударственных фондов поддержки научной, научно-технической,инновационной деятельности, осуществляющих деятельность в форме
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государственных учреждений в виде передачи во владение и (или) впользование муниципального имущества, в том числе земельныхучастков (за исключением земельных участков, предназначенных дляведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства,индивидуального жилищного строительства), зданий, строений,сооружений, нежилых помещений, оборудования, машин, механизмов,установок, транспортных средств, инвентаря, инструментов, навозмездной основе, безвозмездной основе или на льготных условиях:- по результатам проведения торгов в соответствии сФедеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защитеконкуренции»;- без проведения торгов в соответствии с Федеральным закономот 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции».Факт отнесения лица, претендующего на получениеимущественной поддержки к организациям инфраструктурыподдержки, подтверждается наличием сведений о таком лице в единомреестре организаций инфраструктуры поддержки, ведение которогоосуществляет Корпорация развития малого и среднегопредпринимательства.Для оказания имущественной поддержки организацияминфраструктуры поддержки органом местного самоуправления измуниципального имущества формируется Перечень, которыйпредназначен исключительно для предоставления во владение и (или)пользование субъектам малого и среднего предпринимательства,организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектовмалого и среднего предпринимательства, и самозанятым гражданам.Указанное имущество должно использоваться организациямиинфраструктуры поддержки исключительно по целевому назначению.Передача муниципального имущества во владение и (или)пользование организациям инфраструктуры поддержкиосуществляется с участием координационного (совещательного)органа по развитию малого и среднего предпринимательства приАдминистрации города Новый Уренгой.Порядок оказания имущественной поддержки данныморганизациям осуществляется в соответствии с правовым актомАдминистрации города Новый Уренгой.Информационная поддержка организациям инфраструктурыподдержки оказывается посредством размещения на официальномсайте Администрации города Новый Уренгой в сети Интернетследующей информации:- об услугах, предоставляемых организациями инфраструктурыподдержки на территории города Новый Уренгой;- о мероприятиях по поддержке и развитию субъектов малого исреднего предпринимательства, осуществляемых даннымиорганизациями;- информации, предусмотренной частью 2 статьи 19Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ.
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Финансовая поддержка может быть оказана в виде:- субсидирования части затрат организаций инфраструктуры напопуляризацию роли предпринимательства и содействие развитиюмалого и среднего предпринимательства (постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 28.08.2024 № 462 «Обутверждении Порядка предоставления субсидии некоммерческиморганизациям на проведение мероприятий в сфере поддержкипредпринимательства на территории муниципального образованиягород Новый Уренгой» (с 28.08.2024); постановление Администрациигорода Новый Уренгой от 10.04.2023 № 146 «Об утверждении Порядкапредоставления субсидии некоммерческим организациям напроведение мероприятий в сфере поддержки предпринимательства натерритории муниципального образования город Новый Уренгой» (с10.04.2023 по 27.08.2024)), (постановление Администрации городаНовый Уренгой от 23.08.2024 № 455 «Об утверждении Порядкапредоставления субсидии некоммерческим организациям навозмещение затрат, связанных с проведением мероприятий в сфереподдержки предпринимательства на территории муниципальногообразования город Новый Уренгой» (с 23.08.2024); постановлениеАдминистрации города Новый Уренгой от 25.08.2023 № 395 «Обутверждении Порядка предоставления субсидии некоммерческиморганизациям на возмещение затрат, связанных с проведениеммероприятий в сфере поддержки предпринимательства на территориимуниципального образования город Новый Уренгой» (с 25.08.2023 по22.08.2024));- субсидирования части затрат НО «Новоуренгойский фондразвития предпринимательства» на обеспечение деятельности бизнес-инкубатора (до 2023 года).Субсидия предоставляется в пределах средств,предусмотренных на указанные цели в бюджете города Новый Уренгой.2.2.5. Решением Городской Думы муниципального образованиягород Новый Уренгой от 24.12.2015 № 32 «Об установлении ставокарендной платы за земельные участки и системы коэффициентов длярасчёта арендной платы за земельные участки» утвержденыповышающие коэффициенты, учитывающие категорию арендатора(Ка) (до 01.01.2020).Отдельными решениями Думы города Новый Уренгойприостанавливается применение повышающих коэффициентов,учитывающих категорию арендатора (Ка), стимулирующих проведениеэкономической и градостроительной политики на территориимуниципального образования город Новый Уренгой КФ3-1 – КФ3-4 прирасчёте арендной платы за земельные участки, находящиесяв собственности муниципального образования, и земельные участки,государственная собственность на которые не разграничена,предоставленные в аренду субъектам малого и среднегопредпринимательства, внесенным в установленном порядке в Реестрсубъектов малого и среднего предпринимательства – получателей
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поддержки (до 01.01.2020).Решением Городской Думы муниципального образования городНовый Уренгой от 24.12.2019 № 298 «Об утверждении размеровкоэффициентов аренды (Ка), строительства (Кст) и ставок аренднойплаты (Ст)» установлены размеры коэффициентов аренды дляземельных участков, находящихся в собственности муниципальногообразования, земельных участков, государственная собственность накоторые не разграничена, и размер ставок арендной платы заземельные участки, находящиеся в собственности муниципальногообразования город Новый Уренгой, вид разрешенного использованиякоторых установлен в соответствии с классификатором видовразрешенного использования земельных участков, утверждённымприказом Росреестра от 10.11.2020 № п/0412 «Об утвержденииклассификатора видов разрешенного использования земельныхучастков».2.2.6. С 2023 года НО «Новоуренгойский фонд развитияпредпринимательства» в целях оказания имущественной поддержкисубъектам малого и среднего предпринимательства, а такжефизическим лицам, применяющим специальный налоговый режим«Налог на профессиональный доход» (формирования льготныхусловий аренды муниципального имущества относительно рыночныхцен), при определении стоимости цены договора аренды в заданииДЦ «Ямал», в оценку стоимости не будет включать затраты по оплатестрахования имущества, коммунальных услуг, эксплуатационныхрасходов имущества.Данная имущественная поддержка будет оказываться Фондом наосновании Положения о порядке предоставления в субаренду (аренду)муниципального недвижимого имущества, находящегосяв пользовании некоммерческой организации «Новоуренгойский фондразвития предпринимательства», утверждённого на заседанииПравления Фонда протоколом от 06.02.2023 № 37.2.3. Для решения задачи «Развитие инновационной деятельностина территории муниципального образования город Новый Уренгой»планируется реализация мероприятий (до 2021 года):- оказание финансовой поддержки посредством предоставлениягрантов на реализацию инновационного проекта (до 2018 года –посредством проведения конкурсов инновационных проектов иконкурсов изобретений (на уровне патентов). Данный вид поддержкине предоставляется с 25.12.2019;- оказание имущественной поддержки субъектам инновационнойдеятельности и инфраструктуры;- оказание информационной и консультационной поддержкисубъектам инновационной деятельности, в том числе проведениесеминаров и круглых столов.В рамках проведения семинаров и круглых столов возможнаподготовка информационных раздаточных материалов для участниковмероприятий и других заинтересованных лиц.
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2.4. В рамках задачи «Развитие социальногопредпринимательства» планируется работа по следующимнаправлениям:- популяризация социального предпринимательства путёмразмещения в средствах массовой информации, социальных сетяхинформации об успешных проектах социальных предпринимателей,проведения форумов, конкурсов, открытых встреч с успешнымисоциальными предпринимателями и пр.;- финансовая поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статус социального предприятия, ввиде субсидий на возмещение части затрат в размере до 500 тыс. руб.(постановление Администрации города Новый Уренгой от 28.08.2024№ 460 «Об утверждении Порядка возмещения части затрат субъектаммалого и среднего предпринимательства, имеющим статуссоциального предприятия и осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой»(с 28.08.2024); постановление Администрации города Новый Уренгойот 11.03.2022 № 78 «Об утверждении Порядка возмещения частизатрат субъектам малого и среднего предпринимательства, имеющимстатус социального предприятия и осуществляющим деятельность натерритории муниципального образования город Новый Уренгой»(в редакции постановления Администрации города Новый Уренгойот 08.06.2023 № 259) (с 11.03.2022 по 27.08.2024));- имущественная поддержка субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статус социального предприятия,включая: - предоставление муниципального имущества впользование (в том числе имущества, включённого в утверждённыйпостановлением Администрации города Новый Уренгой Переченьмуниципального имущества, предназначенного исключительно дляпредоставления во владение и (или) пользование субъектам малого исреднего предпринимательства, организациям, образующиминфраструктуру поддержки субъектов малого и среднегопредпринимательства, и самозанятым гражданам на долгосрочнойоснове (в том числе по льготным ставкам арендной платы);- предоставление преимущественного права выкупаарендуемого имущества в случае, установленном Федеральнымзаконом от 22.07.2008 № 159-ФЗ.Понятия «социальное предпринимательство» и «социальноепредприятие» определены Федеральным законом от 24.07.2007№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РоссийскойФедерации».
Перечень мероприятий и целевых индикаторов подпрограммыпредставлен в приложениях 10, 13, 14 к программе.
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Раздел III. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы являются:- увеличение количества субъектов малогопредпринимательства, самозанятых граждан на 10 000 человекнаселения к концу 2027 года до 1 072 ед. с сохранением результата доконца 2030 года;
- обеспечение сохранения доли среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей) малых и среднихпредприятий в среднесписочной численности работников (без внешнихсовместителей) всех предприятий и организаций на уровне не менее20% в 2017 - 2020 годах; увеличение доли среднесписочнойчисленности работников (без внешних совместителей) малых исредних предприятий, самозанятых граждан в среднесписочнойчисленности работников (без внешних совместителей) всехпредприятий и организаций, самозанятых граждан в период 2021-2030 годов: 2021 год - 23,42%, 2022 год - 30,7%, 2023 год - 25,95%,2024 год - 27,5%, 2025 год - 27,7%, 2026 год - 27,9%, 2027-2030 годы -28,1%;- увеличение к концу 2019 года посещаемости раздела «Малый исредний бизнес» на официальном сайте муниципального образованиягород Новый Уренгой до 5,7 тыс. посещений в год с сохранениемрезультата в 2020 году. Сохранение уровня посещаемости раздела«Малый и средний бизнес» сайта в 2021 - 2023 годах - не менее 5,7 тыс.помещений в год;
- сохранение доли предпринимателей, положительнооценивающих качество официальной информации о состояниии развитии предпринимательской среды муниципального образования(в том числе доступность, понятность, удобство полученияинформации): на уровне 70% опрошенных в 2017 - 2020 годах, науровне не менее чем 70% опрошенных в 2021 - 2030 годах;- наличие муниципального правового акта, определяющегоосновные направления по реализации инновационной политики натерритории муниципального образования город Новый Уренгой (2017 -2019 годы);- предоставление мер поддержки по направлению«инновационная деятельность» 310 субъектам в 2019 году;предоставление в 2018 году финансовой поддержки 1 субъекту малогои среднего предпринимательства на реализацию инновационногопроекта;- обеспечение комфортных условий работы дляпредпринимательского сообщества в рамках полномочий органовместного самоуправления;- увеличение количества субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статус социального предприятия до8 ед. к концу 2025 года с сохранением результата до конца 2030 года;
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- увеличение количества получателей поддержки со статусомсоциального предприятия до 5 ед. (в год) к концу 2024 года ссохранением результата до конца 2030 года;- обеспечение субъектов малого и среднегопредпринимательства, самозанятых граждан информационной иконсультационной поддержкой - не менее 1,5 тыс. получателейподдержки ежегодно в 2024 - 2030 годах.



Приложение
к подпрограмме «Поддержка иразвитие малого и среднегопредпринимательства в городеНовый Уренгой»

Методика расчёта показателей эффективности подпрограммы«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Новый Уренгой»
№п/п Наименованиепоказателя Единицаизмерения Формуларасчёта Исходные данныедля расчёта значений показателя (цели, задачи)обозначениепеременной наименованиепеременной источник исходныхданных
1 2 3 4 5 6 7
1. Количество посещений раздела «Малый исредний бизнес» на официальном сайтемуниципального образования городНовый Уренгой (2017-2023 годы)

Ед. - - - Ведомственнаястатистика

2. Доля предпринимателей, положительнооценивающих качество официальнойинформации о состоянии и развитиипредпринимательской среды в городеНовый Уренгой (в том числе доступность,понятность, удобство полученияинформации), от общей численностиопрошенных предпринимателей

% ДП = ЧП / ОЧП*100% ДП Доля предпринимателей,положительнооценивающих качествоофициальной информациио состоянии и развитиипредпринимательскойсреды в городе НовыйУренгой (в том числедоступность, понятность,удобство полученияинформации), от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

Данныерассчитываютсяна основаниипроведённогоанкетирования
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1 2 3 4 5 6 7
ЧП Число субъектов малого исреднегопредпринимательства исамозанятых гражданположительнооценивающих качествоофициальной информациио состоянии и развитиипредпринимательскойсреды в городе новыйУренгой (в том числедоступность, понятность,удобство полученияинформации)ОЧП Общее число опрошенныхсубъектов малого исреднегопредпринимательства исамозанятых граждан3. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства на 10 000 человекнаселения

Ед. КСМиСП, СГ =КСМиСП +К/ЧНкг *10 000
КСМиСП, СГ Количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства на10 000 человек населения
КСМиСП Количество субъектовмалого и среднегопредпринимательства

Единый реестрсубъектов малого исреднегопредпринима-тельстваЧНкг Численность населения наконец года УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкому



3

1 2 3 4 5 6 7
автономному округу

4. Доля среднесписочной численностиработников (без внешних совместителей)малых и средних предприятий,самозанятых граждан в среднесписочнойчисленности работников (без внешнихсовместителей) всех предприятий иорганизаций, самозанятых граждан

% - - - УправлениеФедеральной службыгосударственнойстатистики поТюменской области,Ханты-Мансийскомуавтономному округу –Югре и Ямало-Ненецкомуавтономному округу5. Наличие муниципального правового акта,определяющего основные направленияпо реализации инновационной политикина территории муниципальногообразования город Новый Уренгой(2017–2019 годы)

Да - 1/нет - 0 - - - Ведомственнаястатистика

6. Количество получателей поддержки понаправлению инновационнойдеятельности (2017 год – количествосубъектов инновационной деятельности,получивших финансовую поддержку входе реализации мероприятийподпрограммы; 2018 год - количествосубъектов малого и среднегопредпринимательства, получившихфинансовую поддержку на реализациюинновационных проектов (нарастающимитогом))(2017-2019 годы)

Ед. - - - Ведомственнаястатистика

7. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия
Ед. - - - Реестр субъектовмалого и среднегопредпринима-тельства, признанныхсоциальным
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1 2 3 4 5 6 7
предприятием вЯНАО, ведениекоторогоосуществляетсядепартаментомэкономики ЯНАО8. Количество субъектов малого и среднегопредпринимательства, имеющих статуссоциального предприятия, - получателейподдержки

Ед. - - - Ведомственнаястатистика в частифинансовой иимущественнойподдержки9. Количество получателей информационно-консультационной поддержки малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан

Ед. - - - Ведомственнаястатистика в частифинансовой иимущественнойподдержки



Приложение 13
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» на 2021–2025 годы(III этап реализации)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименование муниципальнойпрограммы (подпрограммы), цели,задачи, мероприятия и показателяэффективности (результативности)

Исполнитель(соиспол-нитель)

Ед
ини

ца
изм

ере
ния

Источникфинан-сиро-вания

Базовоезначениедляпоказа-телей(2012год)

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель (муниципальной программы): обеспечение устойчивого долговременного развития города Новый Уренгой при эффективной реализации экономических иадминистративно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемых благоприятных градостроительных условий для жизнедеятельности населения

Показатель эффективности 1.Уровень удовлетворённостинаселения деятельностью органовместного самоуправления

% 67 74 75 75 Неменее75 Неменее75

Показатель эффективности 2.Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. 71015,0 124 501,0 135009,1 155624,6 175273,0 185258,0

Показатель эффективности 3.Уровень удовлетворённостиполучателей государственных имуниципальных услуг качеством их

% - ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
предоставления в органахАдминистрации города НовыйУренгой и подведомственных имучреждениях от общего числаопрошенных заявителей(по результатам анкетирования)1. Подпрограмма«Совершенствование правовыхусловий развития местногосамоуправления»Цель (подпрограммы): обеспечение равных прав граждан в Российской Федерации на осуществление местного самоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправления города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение осуществлениянаселением местногосамоуправления и участиянаселения в осуществленииместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1.Доля вопросов местного значения,урегулированных правовыми актамиорганов местного самоуправлениягорода Новый Уренгой, от общегоколичества вопросов местногозначения

% - 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях осуществления населениемместного самоуправления натерритории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% - 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Мероприятие 1.1.Издание муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления города НовыйУренгой, регулирующих вопросыместного значения, определенные вст. 16 Федерального законаот 06.10.2003 № 131-ФЗ

Контрольно-правовойдепартаментАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-КПД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления, регулирующихвопросы местного значения,определенные в ст. 16Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.2.Разработка муниципальныхправовых актов в целях подготовкии проведения выборов,референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

ДепартаментвнутреннейполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДВП)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях подготовки и проведениявыборов, референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

Ед. 12 3 5 3 3 3

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2. Правовоеобеспечение деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой при осуществленииполномочий, направленных на
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
решение вопросов местногозначения, защита прав и интересовАдминистрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательством, внутреннегофинансового аудита (2021 год -Правовое обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой приосуществлении полномочий,направленных на решениевопросов местного значения,защита прав и интересовАдминистрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательством)Показатель эффективности 2.1.Соответствие действующемузаконодательству муниципальныхправовых актов органов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель эффективности 2.2.Доля правовых актовАдминистрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений), прошедших правовуюэкспертизу, в том числеантикоррупционную, от общегочисла поступивших проектовправовых актов, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)

% 100 100 100 100 100 100
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Показатель эффективности 2.3.Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.4.Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числазапланированных проверок всоответствии с законодательством оконтрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.5.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших оценку регулирующеговоздействия, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, в отношениикоторых требуется проведениеоценки регулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Проведение правовой экспертизы иподготовка заключений на проектымуниципальных правовых актов,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)на предмет их соответствиятребованиям действующегозаконодательства и правиламюридической техники

КПД Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.1.1.Доля проектов муниципальныхправовых актов, прошедшихправовую экспертизу, от общегочисла поступивших проектовмуниципальных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Доля проектов муниципальныхконтрактов, прошедших правовуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных контрактов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших антикоррупционнуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.2.2.Доля устраненных коррупционныхфакторов до принятия нормативныхправовых актов от общего числавыявленных коррупционныхфакторов в результате проведенияантикоррупционной экспертизыпроектов муниципальныхнормативных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Подготовка претензий, исковыхзаявлений в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой

КПД Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.3.1.Доля претензий, исковых заявлений,подготовленных в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой без нарушения сроков,от общего количества претензий,исковых заявлений, подготовленныхв защиту интересов Администрациигорода Новый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.2.Доля подготовленных претензийот общего числа поступившихобращений о необходимостиподготовки претензий

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.3.Доля подготовленных исковыхзаявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовки исковыхзаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.4.Участие в судебных заседаниях,подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Доля судебных заседаний, вкоторых приняли участиеспециалисты Контрольно-правовогодепартамента, от общего числасудебных заседаний, в которыхтребуется участие специалистовКонтрольно-правовогодепартамента

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.4.2.Доля отзывов на исковыезаявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел, подготовленных всрок, от общего количества отзывов

% 100 100 100 100 100 100
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на исковые заявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел
Показатель результативности 2.4.3.Доля подготовленных отзывов наисковые заявления от общего числапоступивших определений опредоставлении отзывоварбитражных судов и судов общейюрисдикции

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.5.Проведение проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Доля проведённых проверокот общего количествазапланированных проверок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.5.2.Доля подготовленных актов порезультатам проведения проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числапроведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.6.Проведение оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД,ДепартаментэкономикиАдминист-рациигорода

Тыс.руб. - - - - -
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НовыйУренгой(далее–ДЭ)Показатель результативности 2.6.1.Наличие муниципального правовогоакта, регулирующего процедурупроведения оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 2.6.2.Доля заключений об оценкерегулирующего воздействия,подготовленных в срок, от общегоколичества подготовленныхзаключений об оценкерегулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.3.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,получивших заключение обэкономических последствияхпринятия проекта муниципальногонормативного правового акта,от общего числа проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, прошедшихпроцедуру проведения оценкирегулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.4.Доля подготовленных заключенийоб оценке регулирующеговоздействия от общего числапроектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших процедуру проведенияоценки регулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.7.Проведение экспертизымуниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающих

КПД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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вопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельностиПоказатель результативности 2.7.1.Доля нормативных правовых актов,затрагивающих вопросыосуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности,прошедших экспертизу, от общегочисла муниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности ивключённых в План экспертизымуниципальных нормативныхправовых актов

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.8.Осуществление в Администрациигорода Новый Уренгой внутреннегофинансового аудита

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.8.1.Уровень выполнения планааудиторских мероприятий
% х х 100 100 100 100

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 1 Тыс.руб. - - - - -

2. Подпрограмма «Содействиеэкономическому развитию»Цель (подпрограммы): создание условий для экономического развития города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение функционированиякомплексной системыстратегического планированиясоциально-экономического развитиягорода Новый Уренгой
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Показатель эффективности 1.1.Доля разработанных документовстратегического планированияот общего количества документов,законодательно подлежащихразработке

% - 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченныхпорядками разработки иреализации, от общего количествадокументов стратегическогопланирования

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Разработка и актуализациядокументов стратегическогопланирования в рамкахпланирования и программирования

ДЭ,ДепартаментфинансовАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДФ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования, реализующихся натерритории города Новый Уренгой

Ед. - 15 14 14 15 15

Показатель результативности 1.1.2.Количество документовстратегического планирования,разработанных(откорректированных)Департаментом экономики или сучастием Департамента экономики

Ед. - 23 29 27 28 26

Показатель результативности 1.1.3.Доля органов Администрациигорода, участвующих в реализациидокументов стратегическогопланирования, от общегоколичества органов Администрациигорода

% - 100 100 100 100 100
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Мероприятие 1.2.Разработка документовстратегического планирования врамках прогнозирования

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования в рамкахпрогнозирования, реализующихсяна территории города НовыйУренгой

Ед. - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.2.2.Уровень достижения основныхпрогнозных показателейэкономического развития

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Мониторинг и контроль реализациидокументов стратегическогопланирования

ДЭ,ДФ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Доля докладов, информаций,подготовленных без нарушениясроков, от общего количестваподготовленных докладов,информаций

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.3.2.Доля документов стратегическогопланирования, своевременновнесенных в государственнуюавтоматизированную систему«Управление», от общегоколичества документовстратегического планирования,подлежащих внесению

% - 100 100 100 100 100

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2.Улучшение инвестиционногоклимата города Новый Уренгой
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Показатель эффективности 2.1.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)

Млнруб. 63551,69 46090,5 54766,7 52971,7 74627,2 79254,1

Показатель эффективности 2.2.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства) (заисключением бюджетных средств)в расчёте на одного жителя в год

Тыс.руб. 544,28 362,3 432,1 436,7 640,4 676

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы, направленной наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля муниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций, прошедших процедуруоценки регулирующего воздействия,от общего количествамуниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Формирование и обновлениереестра инвестиционных проектов(инвестиционных предложений)

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество реализованныхинвестиционных проектов (до2024 года - Количествоинвестиционных проектов(инвестиционных предложений),представляющих инвестиционныйпотенциал муниципальногообразования (по состоянию наконец года)

Ед. 23 43 82 84 86 89
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Мероприятие 2.3.Оказание информационнойподдержки субъектаминвестиционной деятельности

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой в разделе«Инвестиционная деятельность»

Ед. - 12 12 12 12 12

Мероприятие 2.4.Проведение мероприятий,направленных на улучшениеинвестиционного имиджа города

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество проведённыхмероприятий
Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 2.4.2.Количество участниковмероприятий, направленных наулучшение инвестиционногоимиджа города

Чел. - 400 180 300 Неменее200 Неменее200

Показатель результативности 2.4.3.Количество участников выставки«Газ. Нефть. Новые технологии –Крайнему Северу» в рамкахЯмальского нефтегазового форума

Ед. - Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 2.5.Развитие форм сотрудничестваинвесторов и муниципальногообразования

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности2.5.1. Количество формсотрудничества инвесторов имуниципального образования

Ед. - 1 1 2 2 2

Показатель результативности2.5.2. Количество реализуемыхсоглашений с инвесторами
Ед. - 1 1 1 3 3
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Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Задача (подпрограммы) 3.Развитие в городе Новый Уренгойконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугахПоказатель эффективности 3.1.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями

Кв.м 780 1250 790 790 Неменее790 Неменее790

Показатель эффективности 3.2.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования посадочными местамив организациях общественногопитания общедоступной сети

К-вопос.мест
52 67 59,6 59,6 Неменее60 Неменее60

Мероприятие 3.1.Обеспечение правовых основ вобласти развития в городе НовыйУренгой конкурентоспособногопотребительского рынка

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов,направленных на развитиепотребительского рынка и услуг

Ед. 3 6 6 6 6 6

Мероприятие 3.2.Взаимодействие с хозяйствующимисубъектами для обеспеченияжителей города качественными ибезопасными товарами

ДЭ,Департаментгородскогохозяйстваижизнеобеспе-чениярайоновЛимбяяхаиКоротчаевоАдминист-

Тыс.руб. - - - - -



16

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
рациигородаНовыйУренгой(далее–ДГХиЖЛиК)(до2025года-Департаментжизнеобеспе-чениярайоновЛимбяяхаиКоротчаевоАдминист-рациигородаНовыйУренгой)Показатель результативности 3.2.1.Количество проведённыхсеминаров, встреч, круглых столов ипр. мероприятий

Ед. 1 7 7 7 7 7

Показатель результативности 3.2.2.Количество выездных мероприятийна предприятия в рамкахмониторинга сферыпотребительского рынка

Ед. 30 100 100 100 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 3.3.Формирование (изменение) схемыразмещения нестационарныхторговых объектов. Предоставлениеправа на размещениенестационарных торговых объектов(до 2023 года - Формированиесхемы нестационарных торговыхобъектов и организация работывременных объектовпотребительского рынка натерритории муниципальногообразования)

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Количество выданных разрешений: Ед. 267 87 99 Х Х Х
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- на выездную торговлю Ед. 249 86 99 Х Х Х
- на размещение летних кафе Ед. 12 1 0 Х Х Х
Показатель результативности 3.3.2.Наличие правового акта,утверждающего схему размещениянестационарных торговых объектовна долгосрочный период

Да-1/нет-0 Х Х Х 1 1 1

Показатель результативности 3.3.3.Количество выданных уведомленийна осуществление нестационарнойторговли в период проведениявременных мероприятий натерритории города Новый Уренгой

Ед. Х Х Х 11 50 50

Показатель результативности 3.3.4.Наличие карты-схемы размещениянестационарных объектов
Да-1/нет-0 Х Х Х Х 1* 1*

901 0412 0120373734 Мероприятие 3.4.Формирование и ведение торговогореестра Ямало-Ненецкогоавтономного округа

ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2 182 - - - -

901 0412 0130573734 - 2 308 2 493 2 775 2 885
901 0412 0130511040 Местныйбюджет - 1 368 1 415 2 808 1 933
901 0412 0130515000 - - - 479 -

Показатель результативности 3.4.1.Количество субъектов, включённыхв торговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1060 1077 1077 1077 1077

Показатель результативности 3.4.2.Количество объектов, включённых вторговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1490 1527 1527 1527 1527

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
2 182 2 308 2 493 2 775 2 885

Местныйбюджет - 1 368 1 415 3 287 1 933
Задача (подпрограммы) 4.Реализация ценовой и тарифнойполитики в пределах полномочий
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органов местного самоуправленияПоказатель эффективности 4.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов об установлении(изменении) тарифов, нормативовот общего количества необходимыхправовых актов, в соответствиис действующим законодательствомРФ

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 4.2.Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другиеорганизации, в соответствии сустановленными сроками,от общего количествазапрашиваемой информации

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Проведение мониторинга цен итарифов в сферах жилищно-коммунального хозяйства, торговлина территории города НовыйУренгой (до 2022 года - Проведениемониторинга цен и тарифов всферах жилищно-коммунальногохозяйства, торговли, бытовогообслуживания на территориимуниципального образования городНовый Уренгой)

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество подготовленныханалитических материалов поуровню сложившихся цен и тарифовв сферах ЖКХ, торговли (до2022 года - Количествоподготовленных аналитическихматериалов по уровнюсложившихся цен и тарифов всферах ЖКХ, торговли, бытового

Ед. 170 128 132 132 132 132
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обслуживания)
Мероприятие 4.2.Осуществление функций в областирегулирования в сфере ЖКХ

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Соблюдение предельных(максимальных) индексовизменения размера вносимойгражданами платы за коммунальныеуслуги

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.2.2.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (внесении изменений)нормативов, размера платы,надбавок к тарифам на услуги,предоставляемые организациямижилищно-коммунального хозяйства,в пределах полномочий органовместного самоуправления

Ед. 2 9 9 9 9 9

Мероприятие 4.3.Осуществление функций понормированию в сфере закупок
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.3.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов о нормировании всфере закупок от общегоколичества документов,подлежащих утверждению всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.4.Участие в проведении анализафинансово-хозяйственнойдеятельности организаций,подготовка предложений изаключений обоснованности цен итарифов на товары, работы, услугиорганизаций в пределах

Департаментимущест-венныхижилищныхотношенийАдминист-рациигородаНовый

Тыс.руб. - - - - -
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полномочий органов местногосамоуправления Уренгой(далее–ДИиЖО),ДЭПоказатель результативности 4.4.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении цен и тарифов

Ед. 1 2 2 2 1 2

Показатель результативности 4.4.2.Количество подготовленныхзаключений о результатахфинансово-хозяйственнойдеятельности организаций

Ед. - 2 2 1 1 1

Показатель результативности 4.4.3.Количество направленных висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округазаявлений об установлении(согласовании) тарифов на услуги,предоставляемые населениюгорода Новый Уренгой

Ед. - х х х 1 1

Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Повышение качества и доступностипредоставления муниципальныхуслугПоказатель эффективности 5.1.Доля муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде,от общего количествамуниципальных услуг

% - 43 58,2 64 Неменее63 Неменее70

Показатель эффективности 5.2.Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра,от общего количествамуниципальных услуг

% - 20 17,7 32 Неменее32 Неменее55

Мероприятие 5.1.Ведение реестра муниципальныхуслуг
ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 5.1.1.Количество муниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг

Ед. 59 77 79 84 87 86

Мероприятие 5.2.Осуществление мониторингапредоставления муниципальных игосударственных услуг натерритории города Новый Уренгой

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиегосударст-венныеимуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов повопросам предоставлениямуниципальных услуг

Ед. 4 6 7 7 7 7

Мероприятие 5.3.Организация предоставлениямуниципальных услуг в электронномвиде и через многофункциональныйцентр

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиемуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.3.1.Количество муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде
Ед. - 33 46 54 55 61

Показатель результативности 5.3.2.Количество муниципальных услуг,оказываемых черезмногофункциональный центр

Ед. - 15 14 27 28 48
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Итого по задаче 5 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 6.Обеспечение результативностипроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нуждПоказатель эффективности 6.1.Доля определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойна основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ «Оконтрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд» безнарушений действующегозаконодательства РоссийскойФедерации от общего количестваопределений поставщиков(подрядчиков, исполнителей)

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческихорганизаций в совокупном годовомобъёме закупок, рассчитанном сучётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ

% - Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30

Мероприятие 6.1.Определение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойпосредством единойинформационной системы в сферезакупок (zakupki.gov.ru) всоответствии с законодательствомРФ

УправлениеорганизациизакупокАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОЗ)

Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 6.1.1.Доля заявок заказчиков наосуществление закупок товаров,работ, услуг для муниципальныхнужд на основании Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, покоторым проведен контроль засоответствием действующемузаконодательству РФ в сферезакупок, от общего количествапоступивших заявок

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.2.Доля заявок участников закупок,проверенных на соответствиетребованиям действующегозаконодательства РФ всоответствии с Федеральнымзаконом от 05.04.2013 № 44-ФЗ,от общего количества заявок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.3.Доля заседаний Комиссии поосуществлению закупок,проведённых без нарушенийтребований Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.4.Доля протоколов по проведениюпроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей),размещенных в единойинформационной системе в сферезакупок (zakupki.gov.ru) безнарушений требованийФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.5.Количество жалоб на действия(бездействие) уполномоченногооргана, Комиссии поосуществлению закупок, её членов,

Ед. - 0 0 0 0 0
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направленных в контрольный органв сфере закупок (в соответствии сост. 106 (Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ) ипризнанных в результате ихрассмотрения по существу всудебном порядке обоснованными(или частично обоснованными)Мероприятие 6.2.Осуществление деятельностиуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой,членов Комиссии по осуществлениюзакупок, на профессиональнойоснове специалистамисоответствующей квалификации

УОЗ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.2.1.Доля специалистовуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой ичленов Комиссии по осуществлениюзакупок, прошедшихпрофессиональную переподготовкуили повышение квалификации всфере закупок, от общегоколичества специалистовуполномоченного органа, занятых всфере закупок и членов Комиссиипо осуществлению закупок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.2.2.Число должностных лицуполномоченного органа, занятых всфере закупок, членов Комиссии поосуществлению закупок, вотношении которых установлена (ине оспорена в судебном порядке)вина за несоблюдение требований

Чел. 0 0 0 0 0 0
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действующего законодательства РФв сфере закупок и на которыевозложена административная,гражданская, дисциплинарная илиуголовная (в зависимостиот тяжести деяния) ответственностьМероприятие 6.3.Участие субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных организаций взакупках товаров, работ, услуг длямуниципальных нужд всоответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

УОЗ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.3.1.Соответствие достигнутогозначения доли закупок,осуществленных для заказчиковгорода Новый Уренгой у субъектовмалого предпринимательства,социально ориентированныхнекоммерческих организаций,установленному значению долитаких закупок

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 7.Развитие социального партнерствав сфере трудовых отношений исовершенствование ихрегулированияПоказатель эффективности 7.1.Количество фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа,охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями

Ед. 0 0 0 0 0 0



26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Показатель эффективности 7.2.Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений,рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общемчисле обращений указаннойкатегории

% - 100 100 100 100 100

901 0113 0130911980 Мероприятие 7.1.Развитие социального партнерствав сфере труда на территории городаНовый Уренгой

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - 79 - 64 -

Показатель результативности 7.1.1.Наличие территориальноготрёхстороннего соглашения
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.1.2.Количество организаций,охваченных территориальнымтрёхсторонним соглашением

Ед. 118 Неменее110 Неменее110 Неменее110 Неменее100 Неменее100

Показатель результативности 7.1.3.Количество заседанийКоординационного советасодействия занятости населениямуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. 2 1 1 1 1 Х

Показатель результативности 7.1.4.Количество организаций -участников конкурса «Лучшийработодатель муниципальногообразования город Новый Уренгой»

Ед. 22 - Неменее8 - Неменее8 -

Показатель результативности 7.1.5.Обеспеченность потребности врабочих местах для осужденных кобязательным и исправительнымработам

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 1006 0120773623 Мероприятие 7.2.Осуществление полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа порегулированию трудовыхотношений и управлению охранойтруда

ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
3 206 - - - -

901 1006 0130973623 - 3 534 3 748 4 986 5 185
901 1006 0130911040 Местныйбюджет - 2 036 1 951 2 750 2 705
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Показатель результативности 7.2.1.Срок проведения уведомительнойрегистрации коллективныхдоговоров

Раб.дней 14 10 10 10 10 10

Показатель результативности 7.2.2.Наличие банка данных лиц,предлагаемых к привлечению вкачестве трудовых посредников прирассмотрении коллективныхтрудовых споров

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.2.3.Количество работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорным регулированием

Чел. 80 577 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000

Мероприятие 7.3.Мониторинг соблюдениягосударственных гарантий,предусмотренныхзаконодательством РФ посоциально-трудовым вопросам

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 7.3.1.Количество заседанийантикризисного штаба при Главегорода Новый Уренгой поповышению устойчивости экономикигорода Новый Уренгой

Ед. 13 12 12 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 7.3.2.Количество подготовленнойаналитической информации порезультатам мониторинга состояниязадолженности по заработной платев организациях муниципальногообразования

Ед. 51 50 50 50 50 50

Мероприятие 7.4.Участие в реализацииподпрограммы (программы) Ямало-Ненецкого автономного округа«Оказание содействиядобровольному переселениюсоотечественников, проживающихза рубежом, в Ямало-Ненецкий

ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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автономный округ» государственнойпрограммы Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Содействиезанятости населения»Показатель результативности 7.4.1.Доля рассмотренных вустановленные сроки заявленийпотенциальных участниковподпрограммы, в общем количествепоступивших на рассмотрениезаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 7 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
3 206 3 534 3 748 4 986 5 185

Местныйбюджет - 2115 1951 2814 2705
Итого по подпрограмме 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

5 388 5 842 6 241 7761 8 070
Тыс.руб. Местныйбюджет - 3483 3366 6101 4638

4. Подпрограмма «Информационноеобщество и информационныетехнологии»Цель (подпрограммы): формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на её основе качественныхуслуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправления города Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1. Развитиеединого информационногопространства для обеспечениядеятельности органов местногосамоуправления с учётомприоритета использованияроссийских информационных икоммуникационных технологий
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Показатель эффективности 1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,объединенных в единую сетьпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% 42 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации, от общего количестваобъектов указанной категории

% 41 100 100 100 100 100

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.1.Развитие и модернизация сетейпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, арендаканалов связи, обслуживание иразмещение сетевого оборудованияи обеспечение доступа к сетиИнтернет для органовАдминистрации города НовыйУренгой

Управлениеинформати-зацииАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УИ)

Тыс.руб. Местныйбюджет 2 985 - - - -
901 0410 0131061200 - 6515 14 683 - -901 0410 0131011980 - - - 7090 5496

Показатель результативности 1.1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, имеющихдоступ в сеть Интернет, от общегоколичества органов Администрациигорода

% 100 100 100 100 100 100

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.2.Создание, модернизация исопровождение мультимедийных,информационных ивычислительных систем икомплексов

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 5360 - - - -
901 0410 0131061200 - 3746 4204 - -
901 0410 0131011980 - - - 5548 5556
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Показатель результативности 1.2.1.Доля модернизированных исопровождаемых мультимедийныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествамультимедийных систем икомплексов органов Администрациигорода Новый Уренгой

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля модернизированных исопровождаемых информационныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количестваинформационных систем икомплексов органов Администрациигорода

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.3.Доля модернизированных исопровождаемых вычислительныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествавычислительных систем икомплексов органов Администрациигорода

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.4.Количество созданныхмультимедийных, информационныхи вычислительных систем икомплексов

Ед. - 0 0 0 0 0

901 0410 0131061200 Мероприятие 1.3.Проведение мероприятий потехнической защите информации наобъектах информатизации, в томчисле информационных системахорганов Администрации городаНовый Уренгой

УИ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. Местныйбюджет - 877 98 - -
901 0204 0131061200 - 2100 91 - -
901 0410 0131011980 - - - 2442 -
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Показатель результативности 1.3.1.Количество информационныхсистем, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации указанной категории

Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 1.3.2.Количество систем мониторинга ианализа угроз в сфереинформационных технологий

Ед. - 2 2 2 2 2

901 0410 0131061200 Мероприятие 1.4.Повышение квалификациисотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет - - 58 - -

Показатель 1.4.1. Число работников,обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации, повысившихквалификацию

Чел. 6 3 3 3 3 3

901 0410 0140140030 Мероприятие 1.5.Приобретение мультимедийного,серверного, сетевого,вычислительного, сервисногооборудования, комплектующих илицензионного программногообеспечения

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 11589 - - - -
901 0410 0131061200 - 6741 7737 - -
901 0204 0131061200 - 94 - - -
901 0410 0131011980 - - - 8243 4369

Показатель результативности 1.5.1.Количество приобретённогооборудования
Ед. - 10 10 10 Неменее10 Неменее10

Показатель результативности 1.5.2.Количество приобретённых Ед. - 50 50 50 Неменее50 Неменее50
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комплектующих
Показатель результативности 1.5.3.Количество приобретенноголицензионного программногообеспечения

Ед. - 15 15 15 Неменее15 Неменее15

Показатель результативности 1.5.4.Доля программного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудования российскогопроизводства от общего количествапрограммного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудованияАдминистрации города НовыйУренгой

% - 40/15/20 45/20/25 50/25/30 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 19934 20073 26871 23323 15421
Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления имониторинг социально-политической и экономическойситуации в городе Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города НовыйУренгой

% 60 64 64 65 65 65

Показатель эффективности 2.2.Уровень удовлетворённостинаселения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления

% 60 72 72 72 72 72

901 1204 0140271810 Мероприятие 2.1.Размещение информации ополитической, экономической,социальной жизни города НовыйУренгой, деятельности органовместного самоуправления города

ДВП,Департаментстроительст-ваижилищно-коммуналь-

Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
550 - - - -

901 1202 0140212000 Местныйбюджет 5148 - - - -
901 1204 01402S1810 62 - - - -
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901 1204 0140286020 Новый Уренгой и государственнойвласти на официальном сайтеАдминистрации города НовыйУренгой, в печатных, электронныхсредствах массовой информации, втом числе реализацияинформационных проектов осоциально-экономическом развитииЯмало-Ненецкого автономногоокруга на территории города НовыйУренгой

ногокомплексаАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-ДСиЖКК),МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

5494 - - - -
920 1202 0140213000 936 - - - -901 1201 0140281000 112882 - - - -
901 1201 0131114000 - 124479 128689 173599 148081
920 1202 0131112010 - 949 891 606 484
901 1202 0131114000 - 3335 4610 3306 3000
901 1204 0131161200 - - - 11300 -

Показатель результативности 2.1.1.Количество:
-печатных страниц Шт. - 3 086400 1 111600 1 111600 429600 96000
-информационных материалов всетевом издании (с 2024 года) Ед. х Х Х Х 950 1900
Показатель результативности 2.1.2.Время вещания в телеэфире Час. х 274,1 160 160 164 164
Показатель результативности 2.1.3.Время вещания в радиоэфире Час. х 387 730 730 733 730
Показатель результативности 2.1.4.Количество программ и прямыхэфиров (до 2023 года – прямыхэфиров) с участием руководителейорганов Администрации городаНовый Уренгой и должностных лицорганов местного самоуправления /прямых трансляций собщегородских, региональныхмероприятий (День города, ДеньПобеды, форумы и пр.)

Ед. 7/4 11/3 11/5 11/3 11/3 11/3

Показатель результативности 2.1.5.Количество просмотров(до 2023 года – посещений)(статистика) официального сайтаАдминистрации города Новый

Ед../год 17314 340000 340000 340000 Неменее100тыс. Неменее100тыс.
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Уренгой
Показатель результативности 2.1.6.Количество созданныхвидеороликов различнойтематической направленности, втом числе:

Ед. - 5 50 20 70 20

- социальных; Ед. х 5 50 20 20 20
- посвящённых 50-летию городаНовый Уренгой Ед. х - - - 50 -
Показатель результативности 2.1.7.Количество созданных иразмещенных материалов всторонних средствах массовойинформации и в иныхинформационных ресурсах

Ед. - - 2920 2 920 1920 1920

901 0410 0140240130 Мероприятие 2.2.Формирование фотоархиваАдминистрации города НовыйУренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет 519 - - - -
901 0410 0131161200 - 748 785 828 828

Показатель 2.2.1. Количествофотографий, принятых в фотоархивАдминистрации города НовыйУренгой

Ед. - 12500 15000 15920 15921 15920

901 0410 0131172210 Мероприятие 2.3.Организация и проведениесоциологических исследований повопросам местного значения

ДВП Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - 480 -
901 0410 0140240140 Местныйбюджет 260 - - - -
901 0410 0131161900 - 270 200 199 297

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённыхсоциологических исследований
Ед. 9 10 10 10 10 10

Мероприятие 2.4.Мониторинг блогосферы,социальных сетей и другихэлектронных площадок с цельюанализа, контроля и прогнозаразвития ситуации. Определениепроблемных зон и источниковнапряжения в городе НовыйУренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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Показатель результативности 2.4.1.Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневномумониторингу

Ед. 35 49 49 50 65 65

Показатель результативности 2.4.2.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 12 12 12 12 12 12

901 1201 0131171810 Мероприятие 2.5.Укрепление материально-технической базыМАУ «Информационное агентство«Импульс Севера»

ДВП,МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

Тыс.руб. Окружнойбюджет - 4638 13833 13893 13893

901 1202 0140281000 Местныйбюджет 24 634 - - - -
901 1201 01311S1810 - 459 1369 1374 1374

Показатель результативности 2.5.1.Количество приобретенного:оборудования, компьютернойтехники, лицензий, программногообеспечения

Ед. х 128 38 316 361 38*

Показатель результативности 2.5.2.Количество приобретенногоавтотранспорта
Ед. х 2 - - 1 1*

Показатель результативности 2.5.3.Количество приобретенных:
- шатров, тепловых пушек,генераторов к ним Ед. х - - - 5 -
- брендированной одежды Ед. х - - - 40 -
- мебели Компл. х - - - 1 -
Мероприятие 2.6.Повышение квалификацииработников МАУ «Информационноеагентство «Импульс Севера» наразличных курсах, семинарах,тренингах и т.д.

ДВП Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Число работников повысившихквалификацию
Ед. - - - - - 1*

901 1201 0131170090 Мероприятие 2.7.Проведение информационных ДВП,МАУ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - 10600 -
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компаний по продвижениюсоциально значимых проектовфедерального, регионального иместного значения на территориигорода Новый Уренгой

«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»Показатель результативности 2.7.1.Количество приобретённых иустановленных цифровыхрекламных конструкций

Шт. х - - - 6 -

Показатель результативности 2.7.2.Количество информационныхматериалов, распространённых сиспользованием цифровыхрекламных конструкций

Ед. х - - - - Неменее10

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 550 4638 13833 14373 13893
Тыс.руб. Местныйбюджет 149935 130240 149764 201707 154064

Итого по подпрограмме 4 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
550 4638 13833 14373 13893

Местныйбюджет 169 869 150313 176 635 225 030 169485
5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительнойдеятельности»Цель (подпрограммы): регулирование градостроительной деятельности на территории города Новый Уренгой. Комплексное развитие территории городаНовый Уренгой Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение рациональногоразмещения объектов капитальногостроительства жилищной,социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктурыПоказатель эффективности 1.1.Доля утверждённых проектовпланировок территорий городаНовый Уренгой от общегоколичества проектов планировоктерриторий, подлежащих

% 33,8 47,59 49,59 33,38 33,55 33,72
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утверждению (нарастающим итогом)Показатель эффективности 1.2.Доля выданных градостроительныхпланов земельных участковот общего количества обращенийзаявителей по данному вопросу

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Внесение изменений в Генеральныйплан города Новый Уренгой
Управлениеградострои-тельстваиархитектурыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УГиА)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие актуального Генеральногоплана города Новый Уренгой
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 0412 0150140040 Мероприятие 1.2.Внесение изменений в Программукомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. 36 - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Наличие актуальной Программыкомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.3.Внесение изменений в Правилаземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Наличие актуальных Правилземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1
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Показатель результативности 1.3.2.Количество внесенных изменений вПравила землепользования изастройки города Новый Уренгой

Ед. 1 1 1 1 1 1

901 0412 0131265520 Мероприятие 1.4.Разработка и обеспечениеутверждения документации попланировке территории городаНовый Уренгой (проектыпланировки, проекты межеваниятерриторий)

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет - 465 524 1058 1424

Показатель результативности 1.4.1.Количество утверждённыхдокументов по планировке имежеванию территорий городаНовый Уренгой (нарастающимитогом)

Ед. 23 43 44 45 46 47

Мероприятие 1.5.Подготовка и выдачаградостроительных плановземельных участков

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество разработанныхградостроительных плановземельных участков

Ед. 335 221 221 221 310 221

Мероприятие 1.6.Поддержание в актуальномсостоянии местных нормативовградостроительного проектирования

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Наличие актуальных местныхнормативов градостроительногопроектирования

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.7.Создание положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.7.1.Количество мероприятий посозданию положительного имиджа
Ед. - - 1 1 1 1
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архитектурной среды города НовыйУренгой920 0412 0131265520 Мероприятие 1.8.Организация проведениягосударственной историко-культурной экспертизы на землях,подлежащих воздействиюстроительных и иных работ натерритории города Новый Уренгой

ДСиЖКК Тыс.руб. Местныйбюджет - - 206 - -

Показатель результативности 1.8.1.Наличие акта государственнойисторико-культурной экспертизы
Да-1/нет-0 - - 1 1 1* 1*

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
Местныйбюджет 36 465 730 1058 1424

Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение реализациидокументов территориальногопланирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройкиПоказатель эффективности 2.1.Доля территорий, подлежащихосвоению на основании документов,регулирующих градостроительнуюдеятельность, от площадитерритории города Новый Уренгой

% - 1,87 2,0 1,43 1,52 1,61

Показатель эффективности 2.2.Удельный вес своевременновыданных (направленных)заявителям исходно-разрешительных документов вобщем количестве обращений опредоставлении исходно-разрешительных документов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Ведение градостроительногомониторинга территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.1.1.Количество заключений опредварительном согласованииразмещения объектов

Ед. 18 125 114 114 135 114

Мероприятие 2.2.Подготовка и выдача разрешенийна строительство в целяхстроительства, реконструкцииобъектов капитальногостроительства

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество выданных разрешенийна строительство объектовкапитального строительства

Ед. 112 25 25 25 40 25

Мероприятие 2.3.Подготовка и выдача разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество выданных разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
Ед. 87 27 27 27 20 27

Мероприятие 2.4.Выдача разрешений на установкурекламных конструкций
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество выданных разрешенийна установку рекламныхконструкций

Ед. 13 15 4 5 5 5

Мероприятие 2.5.Мониторинг размещения рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Количество выданных предписанийо нарушении установки рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

Ед. 20 70 20 20 51 20

Мероприятие 2.6.Организация работы по ведениюАдресной схемы города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.6.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименованийэлементам улично-адресной сетиадресов

Ед. 26 270 270 270 200 270

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Итого по подпрограмме 5 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

- - - - -
Местныйбюджет 36 465 730 1 058 1 424

6. Подпрограмма «Поддержка иразвитие малого и среднегопредпринимательства в городеНовый Уренгой»Цель (подпрограммы): создание благоприятных условий, способствующих устойчивому развитию малого и среднего предпринимательства в городе НовыйУренгой
Задача (подпрограммы) 1.Информационная,консультационная поддержкамалого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан,формирование положительногообраза предпринимателя срединаселенияПоказатель эффективности 1.1.Количество посещений раздела«Малый и средний бизнес» наофициальном сайтемуниципального образования городНовый Уренгой

Ед. - Неменее5700 Неменее5700 Неменее5700 Х Х
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Показатель эффективности 1.2.Доля предпринимателей,положительно оценивающихкачество официальной информациио состоянии и развитиипредпринимательской среды вгороде Новый Уренгой (в том числедоступность, понятность, удобствополучения информации) от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

% - Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Показатель эффективности 1.3.Количество получателейинформационно-консультационнойподдержки малого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан

Ед. - Х Х Х Неменее1500 Неменее1500

Мероприятие 1.1.Оказание информационной,консультационной поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

ДЭ, ДИиЖО,ДВП,НО«Новоурен-гойскийфондразвитияпредприни-мательства»(далее-НО«НФРП»)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигород Новый Уренгой (ежегодно)

Ед. 35 35 35 35 Неменее35 Неменее35

Мероприятие 1.2.Проведение обучающихмероприятий в области подготовкии повышения квалификации кадровдля субъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан

НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
70 70 198 100 100



43

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Показатель результативности 1.2.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий длясубъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан (семинаров, круглыхстолов, тренингов и др.)

Ед. - 14 14 14 2 2

Показатель результативности 1.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан, принявшихучастие в обучающих мероприятиях(семинарах, круглых столах,тренингах и др.)

Ед. 324 450 450 450 Неменее70 Неменее70

901 0412 0160140010 Мероприятие 1.3.Размещение в средствах массовойинформации, социальных сетяхматериалов по вопросам освещениядеятельности органов местногосамоуправления, направленной наразвитие и поддержку малого исреднего предпринимательства исамозанятости

ДВП,НО«НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДепартаменткультурыимолодёжнойполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДКиМП)(до2025года-Департаменткультуры,молодёжнойполитики,физическойкультурыиспорта)

Тыс.руб. Местныйбюджет 403 - - - -
901 0412 0131461710 - 419 445 - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество размещенныхинформационных материалов вСМИ по вопросам развития малого

Ед. 150 170 170 170 170 170
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и среднего предпринимательства исамозанятости
Мероприятие 1.4.Проведение городских мероприятийв рамках празднования Дняроссийского предпринимательства

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
- - 446 - -

Показатель результативности 1.4.1.Количество участников городскихмероприятий в рамкахпразднования Дня российскогопредпринимательства

Ед. - 250 250 250 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 1.5.Содействие в продвижениипродукции, товаров и услуг,выпускаемых субъектами малого исреднего предпринимательства наместном и региональном уровне (до2023 года - на региональный ироссийский рынки)

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество проведённыхмероприятий, направленных наразвитие бизнеса на местном ирегиональном уровне (форумы,ярмарки, выставки и др.мероприятия) (до 2023 года -Количество проведённыхмероприятий, направленных наукрепление межрегиональныхсвязей и расширение торгово-экономического сотрудничества(форумы, ярмарки, выставки и др.мероприятия))

Ед. - 19 15 15 15 15

Показатель результативности 1.5.2.Количество участниковмероприятий, направленных наразвитие бизнеса на местном ирегиональном уровне

Ед. - - - Неменее50 Неменее50 Неменее50

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 403 419 445 - -
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Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

70 70 644 100 100

Задача (подпрограммы) 2.Поддержка субъектов малого исреднего предпринимательства,самозанятых граждан иорганизаций, образующихинфраструктуру поддержки малого исреднего предпринимательстваПоказатель эффективности 2.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства на10 000 человек населения

Ед. 452,4 374,1 393,6 1071,7 1070,6 1071,1

Показатель эффективности 2.2.Доля среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) малых и среднихпредприятий, самозанятых гражданв среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) всех предприятий иорганизаций, самозанятых граждан

% 18,4 23,42 30,7 25,95 27,5 27,7

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы в сфере развитиямалого и среднегопредпринимательства исамозанятости

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество принятыхмуниципальных правовых актов(в том числе изменений вдействующие муниципальныеправовые акты), направленных наподдержку малого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан

Ед. 22 8 8 8 8 8
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Показатель результативности 2.1.2.Количество мер поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства в рамкахповышения качества городскойсреды, в том числе количество зон(районов) с развитой сферой услуг,охваченных мерами поддержки

Ед. - 1 1 1 1 1

Ед. - 8 8 4 4 4

901 0412 0160271400 Мероприятие 2.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства (в том численачинающим субъектам малого исреднего предпринимательства) исамозанятым гражданам

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. Окружнойбюджет 5 200 - - - -
901 0412 0131571400 - 5000 4662 4550 4550901 0412 0160240010 Местныйбюджет 4 213 - - - -
901 0412 01602S1400 800 - - - -901 0412 01315S1400 - 1200 532 450 450901 0412 0131561710 - 13794 22314 10683 3000СредстваНО«НФРП»

3000 3000 - 3000 3000

Показатель результативности 2.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

Ед. 9 7 7 5 4 4

Показатель результативности 2.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан - получателейфинансовой поддержки

Ед. 22 11 11 37 20 20

Мероприятие 2.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданам

ДИиЖО Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства, самозанятымгражданам

Ед. - 3 3 3 3 3
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Показатель результативности 2.3.2.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. 22 93 49 54 58 65
Кв.м 4592,9 137 559,67 176 644,14 194 300,00 176 495,59 178 742,22

Показатель результативности 2.3.3.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателейимущественной поддержки

Ед. 71 106 200 200 200 200

Показатель результативности 2.3.4.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. 10 533,3 16 000,0 15 200,0 15 200,0 15 200,0 15 200,0
Показатель результативности 2.3.5.Количество субъектов малогопредпринимательства,размещенных в бизнес-инкубаторе

Ед. 4 6 6 Х Х Х

Показатель результативности 2.3.6.Площадь предоставленных впользование субъектам малогопредпринимательства помещенийбизнес-инкубатора

Кв.м 70,2 265,76 265,76 Х Х Х

Показатель результативности 2.3.7.Количество объектов движимогоимущества, предоставленного вовладение и (или) пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. Х Х Х Х 15 15

901 0412 0131561710 Мероприятие 2.4.Оказание поддержки организациям,образующим инфраструктуруподдержки малого и среднегопредпринимательства

ДИиЖО,ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - 3250 19027 -
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Показатель результативности 2.4.1.Количество (площадь) помещений,предоставленных в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса

Ед. 5 3 2 19 23 23
Кв.м 2 072,8 1 641,8 1 510,8 5595,4 6037,3 6037,3

Показатель результативности 2.4.2.Количество оборудования,предоставленного в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малого исреднего бизнеса

Ед. 332 1 95 Х Х Х

Показатель результативности 2.4.3.Размер финансовой поддержки Тыс.руб. Х Х 0 3250 19027 4000*
Мероприятие 2.5.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданаморганизациями, образующимиинфраструктуру поддержки малого исреднего предпринимательства

НО«НФРП» - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. Х Х Х 9624 9624 9624
Показатель результативности 2.5.2.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателейимущественной поддержки

Ед. Х Х Х 38 37 37

Показатель результативности 2.5.3.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

Ед. Х Х Х 38 37 37
Кв.м Х Х Х 4 701,3 2888,3 2888,3

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 5200 5000 4662 4550 4550
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Местныйбюджет 5 013 14994 26096 30 160 3 450
СредстваНО«НФРП»

3000 3000 - 3000 3000

Задача (подпрограммы) 3. Развитиесоциального предпринимательстваПоказатель эффективности 3.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия

Ед. - 10 5 6 7 8

Показатель эффективности 3.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия, - получателейподдержки

Ед. - 1 3 4 5 5

Мероприятие 3.1.Популяризация социальногопредпринимательства
НО«НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДКиМП

Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
30 30 - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество информационныхматериалов (теле-, радиоэфиров,публикаций в СМИ, социальныхсетях и др.), направленных напродвижение проектов социальногопредпринимательства

Ед. - 2 5 5 неменее5 неменее5

Показатель результативности 3.1.2.Количество проведённыхмероприятий (форумов,конференций, семинаров, круглыхстолов, тренингов, конкурсов и др.)для социальных предпринимателей/Количество участниковмероприятий

Ед./Чел. - 6/10 1/2 2/3 неменее2/3 неменее3/4

Мероприятие 3.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднего
ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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предпринимательства, имеющимстатус социального предприятия **Показатель результативности 3.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектамсоциального предпринимательства

Ед. - - 1 1 1 1

Показатель результативности 3.2.2.Количество субъектов социальногопредпринимательства –получателей финансовойподдержки

Ед. - - 1 2 неменее1 неменее1

Мероприятие 3.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

ДИиЖО Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 3.3.2.Количество субъектовпредпринимательства, имеющихстатус социального предприятия -получателей имущественнойподдержки

Ед. - 1 2 1 1 1

Показатель результативности 3.3.3.Размер имущественной поддержки,предоставленной субъектам малогои среднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

Тыс.руб. - 8,6 16 8,6 8,6 8,6

Показатель результативности 3.3.4.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленных в пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющим

Ед. - 1 2 1 2 2

м2 - 15,3 30 20 298,7 298,7
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статус социального предприятия
Итого по задаче 3 Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

30 30 - - -

Итого по подпрограмме 6 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
5200 5000 4662 4550 4550

Тыс.руб. Местныйбюджет 5 416 15 413 26541 30 160 3 450
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

3 100 3 100 644 3 100 3 100
7. Подпрограмма«Совершенствованиемуниципального управления»Цель (подпрограммы): развитие управленческих функций в системе муниципального управления Администрации города Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение организационной ипротокольной деятельностиАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля подготовленныхпланов/отчётов в соответствии сустановленными сроками от общегоколичества планов/отчётов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля протокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города,от количества запланированных

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Организация планированиядеятельности Администрациигорода Новый Уренгой

УправлениеделамиАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -
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(далее–УД)

Показатель результативности 1.1.1.Количество подготовленныхпланов/отчётов об исполнении
Ед. 69/8 68/4 68/4 68/4 68/4 68/4

901 0113 0170180010 Мероприятие 1.2.Организация проведениясовещаний, конференций и другихмероприятий, проводимых приучастии Главы города НовыйУренгой или по его поручению

УД Тыс.руб. Местныйбюджет 3 153 - - - -
901 0113 0131611980 - 5299 6355 5726 5420

Показатель результативности 1.2.1.Доля проведённых аппаратных иоперативных совещаний при Главегорода Новый Уренгой отзапланированных

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля подготовленных документовпо вопросам протокольно-организационной деятельности отзапланированных

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Организация и проведениепротокольных мероприятий,проводимых с участием или попоручению Главы города НовыйУренгой

УД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество подготовленных инаправленных поздравлений сгосударственными и инымипраздниками от имени Главы городаНовый Уренгой

Ед. 2 555 2000 2000 2000 2000 2000

901 0113 0170180030 Мероприятие 1.4.Награждение Главой города НовыйУренгой физических и юридическихлиц наградами Администрациигорода Новый Уренгой, Главыгорода Новый Уренгой за большиезаслуги в развитии местного

Управлениекадровимуници-пальнойслужбыАдминист-рациигорода

Тыс.руб. Местныйбюджет 1 179 - - - -
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901 0113 0131620401 самоуправления, реализациисоциальной и экономическойполитики на территории городаНовый Уренгой

НовыйУренгой(далее–УКиМС)

- 1489 1484 1868 2118

Показатель результативности 1.4.1.Количество награжденныхфизических и юридических лицнаградами Администрации городаНовый Уренгой, Главы городаНовый Уренгой

Чел. 303 217 217 217 217 217

901 0105 0170151200 Мероприятие 1.5.Формирование и поддержаниесписка кандидатов в присяжныезаседатели от города НовыйУренгой в актуальном состоянии

ДВП Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
12 - - - -

901 0105 0131651200 - 10 20 22 23
Показатель результативности 1.5.1.Количество кандидатов,включённых в список кандидатов вприсяжные заседатели от городаНовый Уренгой

Чел. 402 Неменее2 207 Неменее2 197 Неменее2 197 Неменее2 197 Неменее2 197

901 0113 0131611980 Мероприятие 1.6.Свод сведений о гражданах РФ дляформирования и веденияТерриториальной избирательнойкомиссией города Нового УренгояРегистра избирателей, участниковреферендума на территории городаНовый Уренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - 1198 - - -

Показатель результативности 1.6.1.Количество переданных актовприема-передачи сведений огражданах РФ

Ед. 26 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
12 10 20 22 23

Тыс.руб. Местныйбюджет 4 332 7986 7839 7594 7538
Задача (подпрограммы) 2.Оптимизация форм и методовработы с документами
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Показатель эффективности 2.1.Доля документов, направленных надокументационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общегоколичества поступивших в их адресдокументов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.2.Доля проектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу инаправленных на подписание,от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.3.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, вдеятельности которых порезультатам проверки веденияделопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общегоколичества органов Администрациигорода, подлежащих проверке

% 80 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Обеспечение документационнойдеятельности Главы города НовыйУренгой и заместителей ГлавыАдминистрации города, в том числепутём формирования и наполнениябаз данных системы электронногодокументооборота

УД,отделспециальныхмероприятийАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля документов Главы городаНовый Уренгой, заместителей
% 100 100 100 100 100 100
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Главы Администрации города,включённых в систему электронногодокументооборота иделопроизводства, от общегоколичества документов,поступивших в их адресПоказатель результативности 2.1.2.Количество документов,поступивших на имя Главы городаНовый Уренгой, включённых в ГИСРСЭД «Тезис»

Ед. 5122 Неменее8000 Неменее8000 Неменее4000 Неменее3500 Неменее3500

Показатель результативности 2.1.3.Количество документов,поступивших в адрес заместителейГлавы Администрации города,включённых в ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 2485 Не менее3 500 Не менее3 000 Неменее1 500 Неменее1 500 Неменее1 500

Показатель результативности 2.1.4.Количество документов, по которымбыла проведена лингвистическаяэкспертиза

Ед. 6345 Не менее5 000 Не менее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.5.Количество документов,поступивших в работу Главе городаНовый Уренгой средствами ГИСРСЭД «Тезис» (до 2024 года -Количество документов,поступивших в работу Главе городаНовый Уренгой средствами ГИСРСЭД «Тезис» от ГубернатораЯНАО, государственных органовЯНАО и подведомственныхорганизаций ЯНАО,Законодательного Собрания ЯНАО,органов местного самоуправления вЯНАО)

Ед. - Х Х Неменее3 500 Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.6.Количество документов,поступивших в работу заместителямГлавы Администрации города,главному архитектору средствамиГИС РСЭД «Тезис» (до 2024 -

Ед. - Х Х Неменее500 Неменее4 500 Неменее4 500
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количество документов,поступивших в работу заместителямГлавы Администрации города,главному архитектору средствамиГИС РСЭД «Тезис» отгосударственных органов ЯНАО иподведомственных организацийЯНАО, Законодательного СобранияЯНАО, органов местногосамоуправления в ЯНАО)Показатель результативности 2.1.7.Количество проектов документов,поступивших на согласование вадрес Главы города Новый Уренгойсредствами ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. - Х Х Х Неменее250 Неменее250

Мероприятие 2.2.Осуществление работы справовыми актами Администрациигорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города и ихпроектами

УД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество проектов нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,направленных в прокуратуру городаНовый Уренгой для правовойэкспертизы

Ед. 286 Не менее260 Не менее260 Неменее260 Неменее260 Неменее260

Показатель результативности 2.2.2.Количество муниципальныхправовых актов, по которым всоответствии с постановлениемАдминистрации Ямало-Ненецкогоавтономного округа от 22.04.2010№ 142-РА, направляются сведенияпосредством ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 8638 8 500 Не менее8 000 Неменее8 000 Неменее8 000 Неменее8 000

Показатель результативности 2.2.3.Количество принятых нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,

Ед. 304 Не менее245 Не менее245 Неменее245 Неменее245 Неменее245
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подписанных квалифицированнойэлектронной подписью инаправленных в департаментвнутренней политики Ямало-Ненецкого автономного округапосредством СЭДПоказатель результативности 2.2.4.Доля зарегистрированных ивнесенных в форме РКК правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города от общегоколичества принятых правовыхактов Администрации города НовыйУренгой

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Проведение проверок по ведениюделопроизводства в органахАдминистрации города НовыйУренгой

УД,УИ,отделподеламархивов(муниципаль-ныйархив)Админист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ОДА), ДВП

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённых проверокведения делопроизводства
Ед. 1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 2.3.2.Количество органов Администрациигорода, в которых были проведеныпроверки веденияделопроизводства

Ед. 24 Неменее12 Неменее7 Неменее7 Неменее7 Неменее7

Мероприятие 2.4.Осуществление контроляисполнения документов и порученийв органах Администрации городаНовый Уренгой

УД Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.4.1.Количество представленной Главегорода Новый Уренгой информациио состоянии исполнительскойдисциплины

Ед. 4 12 12 12 12 12

Показатель результативности 2.4.2.Количество поручений, данных насовещаниях при Главе городаНовый Уренгой, и документов,поставленных на контроль

Ед. 1912 3000 Неменее3000 Неменее3000 Неменее4000 Неменее4000

Показатель результативности 2.4.3.Уровень исполнительскойдисциплины в органахАдминистрации города НовыйУренгой

% 96 96 96 Неменее96 Неменее96 Неменее96

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 3.Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих города Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Доля муниципальных служащих,получивших дополнительноепрофессиональное образование засчёт средств местного бюджета,от запланированной численностимуниципальных служащих

% 121 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 3.2.Доля муниципальных служащих, недопустивших нарушенийтребований к служебномуповедению, от общей численностимуниципальных служащих

% 95 100 100 100 100 100

Мероприятие 3.1.Поддержание нормативнойправовой базы города НовыйУренгой в сфере муниципальнойслужбы в актуальном состоянии

УКиМС Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 3.1.1.Количество принятых (измененных)нормативных правовых актов

Ед. 22 10 10 10 10 10

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.2.Организация дополнительногопрофессионального образованиямуниципальных служащих(в объёме 16 и более часов)(до 2022 года - в объёме 18 и болеечасов)

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет 15 - - - -
901 0113 0131891170 - 125 609 - 786

901 0705 0131891170 - - - 74 -
Показатель результативности 3.2.1.Количество муниципальныхслужащих, получившихдополнительное профессиональноеобразование

Чел. 170 86 103 105 98 81

Мероприятие 3.3.Мониторинг соблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Наличие фактов несоблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

Да-0/нет-1 - 1 1 1 1 1

901 0113 0170380020 Мероприятие 3.4.Организация проведения и участиев обучающих мероприятиях(семинары, тренинги, конференции,форумы и др.)

ДЭ,Управлениеосуществ-лениябюджетныхполномочийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОБП)

Тыс.руб. Местныйбюджет 111 - - - -
901 0113 0131891170 - 93 66 125 125
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Показатель результативности 3.4.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий

Ед. - 2 4 4 4 4

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.5.Привлечение независимыхэкспертов к участию в работекомиссий по вопросаммуниципальной службы

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.5.1.Количество оказанных услуг Ед. - 2 2 2 2 2
Мероприятие 3.6.Организация работы наставников изчисла муниципальных служащихдля вновь принятых намуниципальную службу лиц

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.6.1.Доля вновь принятых намуниципальную службу лиц, закоторыми закреплён наставник изчисла муниципальных служащих, отобщего количества вновь принятыхна муниципальную службу лиц

% - 100 100 100 100 100

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 126 218 675 199 911
Задача (подпрограммы) 4.Совершенствование системыпротиводействия коррупциив городе Новый Уренгой
Показатель эффективности 4.1.Уровень распространениякоррупции в городе Новый Уренгой(по оценке населения)

% 56,6 45,0 44,5 44,0 Неболее43,5 Неболее43,5

Показатель эффективности 4.2.Доля исполненных решенийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупцииот общего количества решений

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Обеспечение деятельности Департаментобщественной Тыс.руб. - - - - -
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Межведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупции

безопасностиигражданскойзащитыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-ДОБиГЗ)Показатель результативности 4.1.1.Количество заседанийМежведомственного Советапри Главе города Новый Уренгойпо противодействию коррупции

Ед. 4 4 4 4 4 4

Мероприятие 4.2.Обеспечение исполнения планапо противодействию коррупциина территории города НовыйУренгой

ДОБиГЗ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Доля исполненных мероприятийплана по противодействиюкоррупции на территории городаНовый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов, а также архивныхфондов и архивных документовюридических и физических лиц,переданных на законном основаниив муниципальный архивПоказатель эффективности 5.1.Доля закартонированных архивныхдокументов от общего числа

% 100 100 100 100 100 100
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поступивших на хранение вмуниципальный архивПоказатель эффективности 5.2.Доля социально-правовых итематических запросов граждан,исполненных в установленныесроки, от общего количестваисполненных запросов

% 100 100 100 100 100 100

901 0113 0170573030 Мероприятие 5.1.Обеспечение сохранности архивныхдокументов
ОДА Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

3 272 - - - -
901 0113 0132073030 - 3815 3964 4558 4740
901 0113 0132011040 Местныйбюджет - 2376 2629 2782 2705

Показатель результативности 5.1.1.Количество закартонированныхдокументов, поступивших намуниципальное хранение

Ед. 3006 1000 1000 1000 1000 1000

Показатель результативности 5.1.2.Доля организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива, подготовивших описи дел кутверждению и согласованиюэкспертно-проверочной комиссией вустановленные сроки, от общегоколичества организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 5.2.Предоставление информации подокументам архивных фондов,находящихся на архивном хранениив муниципальном архиве

ОДА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныхархивных справок, архивныхвыписок, информационных писем

Ед. 3715 7200 7200 Неменее3500 Неменее3000 Неменее3000

Показатель результативности 5.2.2.Количество подготовленных копийархивных документов
Лист 406 500 500 Неменее800 Неменее800 Неменее800
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Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 3 272 3 815 3 964 4558 4 740

Местныйбюджет - 2376 2629 2782 2705
Задача (подпрограммы) 6.Совершенствование работы собращениями граждан вАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 6.1.Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушениясроков, установленныхзаконодательством РоссийскойФедерации, от общего количествапоступивших обращений

% 99 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля повторных обращенийграждан, связанных снекачественным рассмотрениемобращений, в общем количествеобращений

% 0,1 0 0 0 0 0

Мероприятие 6.1.Обеспечение рассмотрения устныхи письменных обращений граждан,поступающих в адресАдминистрации города НовыйУренгой (Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города)

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Количество обращений граждан Ед. 1602 1200 1200 1200 1200 1200
Показатель результативности 6.1.2.Доля обращений граждан,рассмотренных в установленныесроки

% 99,88 100 100 100 100 100

Мероприятие 6.2.Анализ обращений граждан,результатов их рассмотрения ипринятых по ним мер, подготовка на

ДВП Тыс.руб. - - - - -
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его основе информационно-статистических обзоров и докладов
Показатель результативности 6.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов

Ед. 4 4 4 4 4 4

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 7 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

12 10 20 22 23
Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

3 272 3 815 3 964 4 558 4 740
Тыс.руб. Местныйбюджет 4458 10580 11143 10 575 11 154

8. Обеспечивающая подпрограмма
Цель (подпрограммы): кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

Показатель эффективности 1.1.Оценка уровня качествафинансового менеджмента
балл - 5 5 5 4 4

Показатель эффективности 1.2.Доля выполненных мероприятиймуниципальной программыот планируемых

% 100 100 100 100 100 100

901 0102 0132272060 Мероприятие 1.1. Обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой
УОБП,УД Тыс.руб. Окружнойбюджет - 2139 3337 5364 5579

901 0113 0132273010 - 19 20 20 20
901 0113 0180173010 18 - - - -
901 0102 0132272210 - - - 967 -
901 0102 0180111010 Тыс.руб. Местныйбюджет 10166 - - - -
901 0104 0180111040 427580 - - - -
901 0309 0180111040 13970 - - - -
901 1006 0180111040 308 619 - - - -
901 0113 0180111040 24481 - - - -
901 0102 0132211010 - 13154 14547 18323 18323
901 0104 0132211040 - 769053 848273 904217 872524
901 0113 0132211040 - 38518 43180 48238 47899
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901 0309 0132211040 - 23064 25789 27559 27456

Показатель результативности 1.1.Укомплектованность кадрами % 98,38 100 100 100 100 100
Показатель результативности 1.2.Доля муниципальных служащих кобщему числу сотрудников аппаратаАдминистрации города НовыйУренгой

% 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3

Итого по обеспечивающейподпрограмме Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
18 2158 3357 6351 5599

Тыс.руб. Местныйбюджет 784 816 843789 931789 998337 965 724
Итого по муниципальнойпрограмме Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

12 10 20 22 23
Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

14 428 21453 32057 37 593 36 852
Тыс.руб. Местныйбюджет 964595 1024044 1150205 1271261 1155875
Тыс.руб. Средствафонда 3 100 3 100 644 3 100 3 100

* Достижение значений планируется при выделении дополнительного финансирования.**Финансовые средства предусмотрены в рамках мероприятия 2.2 «Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (в том численачинающим субъектам малого и среднего предпринимательства) и самозанятым гражданам».



Приложение 14
к муниципальной программе«Управление муниципальнымразвитием»

Перечень мероприятий и целевых индикаторов муниципальной программы«Управление муниципальным развитием» на 2026–2030 годы(IV этап реализации)
№п/п Код бюджетнойклассификации Наименование муниципальнойпрограммы (подпрограммы), цели,задачи, мероприятия и показателяэффективности (результативности)

Исполнитель(соиспол-нитель)

Ед
ини

ца
изм

ере
ния

Источникфинан-сиро-вания

Базовоезначениедляпоказа-телей(2012год)

Периоды этапа реализациимуниципальной программы
ГРБС РзПр ЦСР 2026год 2027год 2028год 2029год 2030год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель (муниципальной программы): обеспечение устойчивого долговременного развития города Новый Уренгой при эффективной реализации экономических иадминистративно-региональных функций и формировании постоянно поддерживаемых благоприятных градостроительных условий для жизнедеятельности населения

Показатель эффективности 1.Уровень удовлетворённостинаселения деятельностью органовместного самоуправления

% 67 Неменее75 Неменее75 Неменее75 Неменее75 Неменее75

Показатель эффективности 2.Среднемесячная номинальнаяначисленная заработная платаработников крупных и среднихпредприятий

Руб. 71015,0 195293,0 200674,0 202680,7 204707,5 206754,6

Показатель эффективности 3.Уровень удовлетворённостиполучателей государственных имуниципальных услуг качеством ихпредоставления в органах

% - ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0 ≥90,0
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Администрации города НовыйУренгой и подведомственных имучреждениях от общего числаопрошенных заявителей(по результатам анкетирования)1. Подпрограмма«Совершенствование правовыхусловий развития местногосамоуправления»Цель (подпрограммы): обеспечение равных прав граждан в Российской Федерации на осуществление местного самоуправления и правовое обеспечениедеятельности органов местного самоуправления города Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение осуществлениянаселением местногосамоуправления и участиянаселения в осуществленииместного самоуправленияПоказатель эффективности 1.1.Доля вопросов местного значения,урегулированных правовымиактами органов местногосамоуправления города НовыйУренгой, от общего количествавопросов местного значения

% - 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях осуществления населениемместного самоуправления натерритории города Новый Уренгойот общего числа необходимых всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% - 100 100 100 100 100
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Мероприятие 1.1.Издание муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления города НовыйУренгой, регулирующих вопросыместного значения, определенные вст. 16 Федерального законаот 06.10.2003 № 131-ФЗ

Контрольно-правовойдепартаментАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-КПД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Наличие муниципальных правовыхактов органов местногосамоуправления, регулирующихвопросы местного значения,определенные в ст. 16Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.2.Разработка муниципальныхправовых актов в целях подготовкии проведения выборов,референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

ДепартаментвнутреннейполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДВП)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество разработанныхмуниципальных правовых актов вцелях подготовки и проведениявыборов, референдумов (и т.д.) натерритории города Новый Уренгой

Ед. 12 3 3 3 3 3

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2.Правовое обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой приосуществлении полномочий,направленных на решениевопросов местного значения,
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защита прав и интересовАдминистрации города НовыйУренгой в органах судебной власти,осуществление контроля всоответствии с действующимзаконодательством, внутреннегофинансового аудитаПоказатель эффективности 2.1.Соответствие действующемузаконодательству муниципальныхправовых актов органов местногосамоуправления, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель эффективности 2.2.Доля правовых актовАдминистрации города,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров,соглашений), прошедших правовуюэкспертизу, в том числеантикоррупционную, от общегочисла поступивших проектовправовых актов, доверенностей,муниципальных контрактов(договоров, соглашений)

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.3.Доля подготовленных претензий,исковых заявлений от общего числапоступивших обращений онеобходимости подготовкипретензий, исковых заявлений

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.4.Доля проведённых проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющихуполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числазапланированных проверок всоответствии с законодательством

% 100 100 100 100 100 100
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о контрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нуждПоказатель эффективности 2.5.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших оценку регулирующеговоздействия, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, в отношениикоторых требуется проведениеоценки регулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Проведение правовой экспертизы иподготовка заключений на проектымуниципальных правовых актов,доверенностей, муниципальныхконтрактов (договоров, соглашений)на предмет их соответствиятребованиям действующегозаконодательства и правиламюридической техники

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля проектов муниципальныхправовых актов, прошедшихправовую экспертизу, от общегочисла поступивших проектовмуниципальных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Доля проектов муниципальныхконтрактов, прошедших правовуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных контрактов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.2.1.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших антикоррупционнуюэкспертизу, от общего числапоступивших проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.2.2.Доля устраненных коррупционныхфакторов до принятия нормативныхправовых актов от общего числавыявленных коррупционныхфакторов в результате проведенияантикоррупционной экспертизыпроектов муниципальныхнормативных правовых актов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Подготовка претензий, исковыхзаявлений в защиту интересовАдминистрации города НовыйУренгой

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Доля претензий, исковыхзаявлений, подготовленных взащиту интересов Администрациигорода Новый Уренгой безнарушения сроков, от общегоколичества претензий, исковыхзаявлений, подготовленных взащиту интересов Администрациигорода Новый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.2.Доля подготовленных претензийот общего числа поступившихобращений о необходимостиподготовки претензий

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.3.3.Доля подготовленных исковыхзаявлений от общего числапоступивших обращений о

% 100 100 100 100 100 100
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необходимости подготовки исковыхзаявлений
Мероприятие 2.4.Участие в судебных заседаниях,подготовка отзывов на исковыезаявления, подготовка документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Доля судебных заседаний, вкоторых приняли участиеспециалисты Контрольно-правовогодепартамента, от общего числасудебных заседаний, в которыхтребуется участие специалистовКонтрольно-правовогодепартамента

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.4.2.Доля отзывов на исковыезаявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел, подготовленных всрок, от общего количества отзывовна исковые заявления, документов,необходимых для рассмотрениясудебных дел

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности2.4.3. Доля подготовленных отзывовна исковые заявления от общегочисла поступивших определений опредоставлении отзывоварбитражных судов и судов общейюрисдикции

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.5.Проведение проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

КПД Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.5.1.Доля проведённых проверокот общего количествазапланированных проверок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.5.2.Доля подготовленных актов порезультатам проведения проверокзаказчиков, контрактных служб,контрактных управляющих,уполномоченных органов,уполномоченных учреждений,комиссии по осуществлениюзакупок, их членов от общего числапроведённых проверок заказчиков,контрактных служб, контрактныхуправляющих, уполномоченныхорганов, уполномоченныхучреждений, комиссии поосуществлению закупок, их членов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.6.Проведение оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

КПД,ДепартаментэкономикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДЭ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Наличие муниципального правовогоакта, регулирующего процедурупроведения оценки регулирующеговоздействия проектовмуниципальных нормативныхправовых актов

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 2.6.2.Доля заключений об оценкерегулирующего воздействия,подготовленных в срок, от общегоколичества подготовленныхзаключений об оценкерегулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 2.6.3.Доля проектов муниципальныхнормативных правовых актов,получивших заключение обэкономических последствияхпринятия проекта муниципальногонормативного правового акта,от общего числа проектовмуниципальных нормативныхправовых актов, прошедшихпроцедуру проведения оценкирегулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.6.4.Доля подготовленных заключенийоб оценке регулирующеговоздействия от общего числапроектов муниципальныхнормативных правовых актов,прошедших процедуру проведенияоценки регулирующего воздействия

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.7.Проведение экспертизымуниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности

КПД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.7.1.Доля нормативных правовых актов,затрагивающих вопросыосуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности,прошедших экспертизу, от общегочисла муниципальных нормативныхправовых актов, затрагивающихвопросы осуществленияпредпринимательской иинвестиционной деятельности ивключённых в План экспертизымуниципальных нормативных

% - 100 100 100 100 100
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правовых актов
Мероприятие 2.8.Осуществление в Администрациигорода Новый Уренгой внутреннегофинансового аудита

КПД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.8.1..Уровень выполнения планааудиторских мероприятий
% х 100 100 100 100 100

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 1 Тыс.руб. - - - - -

2. Подпрограмма «Содействиеэкономическому развитию»
Цель (подпрограммы): создание условий для экономического развития города Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение функционированиякомплексной системыстратегического планированиясоциально-экономического развитиягорода Новый УренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля разработанных документовстратегического планированияот общего количества документов,законодательно подлежащихразработке

% - 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля документов стратегическогопланирования, обеспеченныхпорядками разработки иреализации, от общего количествадокументов стратегическогопланирования

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Разработка и актуализациядокументов стратегическогопланирования в рамкахпланирования и программирования

ДЭ,ДепартаментфинансовАдминист-рациигорода

Тыс.руб. - - - - -
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НовыйУренгой(далее–ДФ)

Показатель результативности 1.1.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования, реализующихся натерритории города Новый Уренгой

Ед. - 15 15 15 15 15

Показатель результативности 1.1.2.Количество документовстратегического планирования,разработанных(откорректированных)Департаментом экономики или сучастием Департамента экономики

Ед. - 26 26 26 26 26

Показатель результативности 1.1.3.Доля органов Администрациигорода, участвующих в реализациидокументов стратегическогопланирования, от общегоколичества органов Администрациигорода

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.2.Разработка документовстратегического планирования врамках прогнозирования

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Количество действующихдокументов стратегическогопланирования в рамкахпрогнозирования, реализующихсяна территории города НовыйУренгой

Ед. - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.2.2.Уровень достижения основныхпрогнозных показателейэкономического развития

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Мониторинг и контроль реализациидокументов стратегическогопланирования

ДЭ,ДФ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 1.3.1.Доля докладов, информаций,подготовленных без нарушениясроков, от общего количестваподготовленных докладов,информаций

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.3.2.Доля документов стратегическогопланирования, своевременновнесенных в государственнуюавтоматизированную систему«Управление», от общегоколичества документовстратегического планирования,подлежащих внесению

% - 100 100 100 100 100

Итого по задаче 1 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 2.Улучшение инвестиционногоклимата города Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)

Млнруб. 63551,69 82820,6 85719,3 85719,3 85719,3 85719,3

Показатель эффективности 2.2.Объём инвестиций в основнойкапитал организаций (без субъектовмалого предпринимательства)(за исключением бюджетныхсредств) в расчёте на одногожителя в год

Тыс.руб. 544,28 704,7 728,3 727,7 726,1 721,6

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы, направленной наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 2.1.1.Доля муниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций, прошедших процедуруоценки регулирующего воздействия,от общего количествамуниципальных нормативныхправовых актов, направленных наразвитие механизмов привлеченияинвестиций

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.2.Формирование и обновлениереестра инвестиционных проектов(инвестиционных предложений)

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество реализованныхинвестиционных проектов
Ед. 23 89 91 93 95 97

Мероприятие 2.3.Оказание информационнойподдержки субъектаминвестиционной деятельности

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой в разделе«Инвестиционная деятельность»

Ед. - 12 12 12 12 12

Мероприятие 2.4.Проведение мероприятий,направленных на улучшениеинвестиционного имиджа города

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество проведённыхмероприятий
Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 2.4.2.Количество участниковмероприятий, направленных наулучшение инвестиционногоимиджа города

Чел. - Неменее200 Неменее200 Неменее200 Неменее200 Неменее200
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Показатель результативности 2.4.3.Количество участников выставки«Газ. Нефть. Новые технологии –Крайнему Северу» в рамкахЯмальского нефтегазового форума

Ед. - Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 2.5.Развитие форм сотрудничестваинвесторов и муниципальногообразования

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности2.5.1. Количество формсотрудничества инвесторов имуниципального образования

Ед. 0 2 2 2 2 2

Показатель результативности2.5.2. Количество реализуемыхсоглашений с инвесторами
Ед. 0 3 2 2 2 2

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
Задача (подпрограммы) 3. Развитиев городе Новый Уренгойконкурентоспособногопотребительского рынка,обеспечивающего широкиевозможности удовлетворенияпотребностей жителей в товарах иуслугахПоказатель эффективности 3.1.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования торговыми площадями

Кв.м 780 Неменее790 Неменее790 Неменее790 Неменее790 Неменее790

Показатель эффективности 3.2.Обеспеченность населения на1 000 жителей муниципальногообразования посадочными местамив организациях общественногопитания общедоступной сети

К-вопос.мест
52 Неменее60 Неменее60 Неменее60 Неменее60 Неменее60
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Мероприятие 3.1.Обеспечение правовых основ вобласти развития в городе НовыйУренгой конкурентоспособногопотребительского рынка

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов,направленных на развитиепотребительского рынка и услуг

Ед. 3 6 6 6 6 6

Мероприятие 3.2.Взаимодействие с хозяйствующимисубъектами для обеспеченияжителей города качественными ибезопасными товарами

ДЭ,Департаментгородскогохозяйстваижизнеобеспе-чениярайоновЛимбяяхаиКоротчаевоАдминистра-циигородаНовыйУренгой(далее–ДГХиЖЛиК)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество проведённыхсеминаров, встреч, круглых столови пр. мероприятий

Ед. 1 7 7 7 7 7

Показатель результативности 3.2.2.Количество выездных мероприятийна предприятия в рамкахмониторинга сферыпотребительского рынка

Ед. 30 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 3.3.Формирование (изменение) схемыразмещения нестационарныхторговых объектов.Предоставление права наразмещение нестационарныхторговых объектов

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 3.3.1.Наличие правового акта,утверждающего схему размещениянестационарных торговых объектовна долгосрочный период

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 3.3.2.Количество выданных уведомленийна осуществление нестационарнойторговли в период проведениявременных мероприятий натерритории города Новый Уренгой

Ед. - 50 50 50 50 50

Показатель результативности 3.3.3.Наличие карты-схемы размещениянестационарных торговых объектов
Да-1/нет-0 - 1* 1* 1* 1* 1*

901 0412 0130573734 Мероприятие 3.4.Формирование и ведение торговогореестра Ямало-Ненецкогоавтономного округа

ДЭ Тыс.руб. Окружнойбюджет 3001 2876 2876 2876 2876
901 0412 0130511040 Местныйбюджет 1933 1892 1 892 1 892 1 892

Показатель результативности 3.4.1.Количество субъектов, включённыхв торговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1077 1077 1077 1077 1077

Показатель результативности 3.4.2.Количество объектов, включённых вторговый реестр Ямало-Ненецкогоавтономного округа

Ед. 450 1527 1527 1527 1527 1527

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Окружнойбюджет 3001 2876 2876 2876 2876
Местныйбюджет 1933 1892 1 892 1 892 1 892

Задача (подпрограммы) 4.Реализация ценовой и тарифнойполитики в пределах полномочийорганов местного самоуправленияПоказатель эффективности 4.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов об установлении(изменении) тарифов, нормативовот общего количества необходимыхправовых актов, в соответствии с

% 100 100 100 100 100 100
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действующим законодательствомРФ
Показатель эффективности 4.2.Доля информации, направленной висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округа,органы Администрации городаНовый Уренгой и другиеорганизации, в соответствии сустановленными сроками,от общего количествазапрашиваемой информации

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.1.Проведение мониторинга цен итарифов в сферах жилищно-коммунального хозяйства, торговлина территории города НовыйУренгой

ДЭ,ДГХиЖЛиК Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество подготовленныханалитических материалов поуровню сложившихся цен и тарифовв сферах ЖКХ, торговли

Ед. 170 132 132 132 132 132

Мероприятие 4.2.Осуществление функций в областирегулирования в сфере ЖКХ
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Соблюдение предельных(максимальных) индексовизменения размера вносимойгражданами платы закоммунальные услуги

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.2.2.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении (внесении изменений)нормативов, размера платы,надбавок к тарифам на услуги,предоставляемые организациямижилищно-коммунального хозяйства,

Ед. 2 9 9 9 9 9
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в пределах полномочий органовместного самоуправления
Мероприятие 4.3.Осуществление функций понормированию в сфере закупок

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.3.1.Доля утверждённых муниципальныхправовых актов о нормировании всфере закупок от общегоколичества документов,подлежащих утверждению всоответствии с действующимзаконодательством РФ

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 4.4.Участие в проведении анализафинансово-хозяйственнойдеятельности организаций,подготовка предложений изаключений обоснованности цен итарифов на товары, работы, услугиорганизаций в пределахполномочий органов местногосамоуправления

Департаментимущест-венныхижилищныхотношенийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДИиЖО),ДЭ

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.4.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов обустановлении цен и тарифов

Ед. 1 2 2 2 2 2

Показатель результативности 4.4.2.Количество подготовленныхзаключений о результатахфинансово-хозяйственнойдеятельности организаций

Ед. - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 4.4.3.Количество направленных висполнительные органы Ямало-Ненецкого автономного округазаявлений об установлении(согласовании) тарифов на услуги,

Ед. - 1 1 1 1 1
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предоставляемые населениюгорода Новый УренгойИтого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Повышение качества и доступностипредоставления муниципальныхуслугПоказатель эффективности 5.1.Доля муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде,от общего количествамуниципальных услуг

% - Неменее74 Неменее74 Неменее74 Неменее74 Неменее77

Показатель эффективности 5.2.Доля муниципальных услуг,оказываемых на баземногофункционального центра,от общего количествамуниципальных услуг

% - Неменее62 Неменее64 Неменее64 Неменее64 Неменее65

Мероприятие 5.1.Ведение реестра муниципальныхуслуг
ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.1.1.Количество муниципальных услуг,включённых в реестрмуниципальных услуг

Ед. 59 86 86 86 86 86

Мероприятие 5.2.Осуществление мониторингапредоставления муниципальных игосударственных услуг натерритории города Новый Уренгой

ДЭ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиегосударст-венныеимуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов повопросам предоставлениямуниципальных услуг

Ед. 4 7 7 7 7 7

Мероприятие 5.3.Организация предоставлениямуниципальных услуг вэлектронном виде и черезмногофункциональный центр

ОрганыАдминист-рациигородаНовыйУренгой,предостав-ляющиемуници-пальныеуслуги

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.3.1.Количество муниципальных услуг,оказываемых в электронном виде
Ед. - 64 64 64 64 67

Показатель результативности 5.3.2.Количество муниципальных услуг,оказываемых черезмногофункциональный центр

Ед. - 54 55 55 55 56

Итого по задаче 5 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 6.Обеспечение результативностипроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длямуниципальных нуждПоказатель эффективности 6.1.Доля определений поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойна основании Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ «Оконтрактной системе в сферезакупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных нужд» безнарушений действующего

% 100 100 100 100 100 100
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законодательства РоссийскойФедерации от общего количестваопределений поставщиков(подрядчиков, исполнителей)Показатель эффективности 6.2.Доля закупок у субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных некоммерческихорганизаций в совокупном годовомобъёме закупок, рассчитанном сучётом ч. 1.1 ст. 30 Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ

% - Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30 Неменее30

Мероприятие 6.1.Определение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгойпосредством единой информационнойсистемы в сфере закупок(zakupki.gov.ru) в соответствии сзаконодательством РФ

УправлениеорганизациизакупокАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УОЗ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Доля заявок заказчиков наосуществление закупок товаров,работ, услуг для муниципальныхнужд на основании Федеральногозакона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, покоторым проведен контроль засоответствием действующемузаконодательству РФ в сферезакупок, от общего количествапоступивших заявок

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.2.Доля заявок участников закупок,проверенных на соответствиетребованиям действующегозаконодательства РФ всоответствии с Федеральнымзаконом от 05.04.2013№ 44-ФЗ, от общего количествазаявок

% 100 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 6.1.3.Доля заседаний Комиссии поосуществлению закупок,проведённых без нарушенийтребований Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.4.Доля протоколов по проведениюпроцедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей),размещенных в единойинформационной системе в сферезакупок (zakupki.gov.ru) безнарушений требованийФедерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.1.5.Количество жалоб на действия(бездействие) уполномоченногооргана, Комиссии поосуществлению закупок, её членов,направленных в контрольный органв сфере закупок (в соответствии сост. 106 (Федерального законаот 05.04.2013 № 44-ФЗ) ипризнанных в результате ихрассмотрения по существу всудебном порядке обоснованными(или частично обоснованными)

Ед. - 0 0 0 0 0

Мероприятие 6.2.Осуществление деятельностиуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой,членов Комиссии по осуществлениюзакупок, на профессиональнойоснове специалистамисоответствующей квалификации

УОЗ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 6.2.1.Доля специалистовуполномоченного органа наопределение поставщиков(подрядчиков, исполнителей) длязаказчиков города Новый Уренгой ичленов Комиссии по осуществлениюзакупок, прошедшихпрофессиональную переподготовкуили повышение квалификации всфере закупок, от общегоколичества специалистовуполномоченного органа, занятых всфере закупок и членов Комиссиипо осуществлению закупок

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 6.2.2.Число должностных лицуполномоченного органа, занятых всфере закупок, членов Комиссии поосуществлению закупок, вотношении которых установлена (ине оспорена в судебном порядке)вина за несоблюдение требованийдействующего законодательства РФв сфере закупок и на которыевозложена административная,гражданская, дисциплинарная илиуголовная (в зависимостиот тяжести деяния) ответственность

Чел. 0 0 0 0 0 0

Мероприятие 6.3.Участие субъектов малогопредпринимательства и социальноориентированных организацийв закупках товаров, работ, услуг длямуниципальных нуждв соответствии со ст. 30Федерального закона от 05.04.2013№ 44-ФЗ

УОЗ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 6.3.1.Соответствие достигнутогозначения доли закупок,осуществленных для заказчиковгорода Новый Уренгой у субъектовмалого предпринимательства,социально ориентированныхнекоммерческих организаций,установленному значению долитаких закупок

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 7.Развитие социального партнерствав сфере трудовых отношений исовершенствование ихрегулированияПоказатель эффективности 7.1.Количество фактов социальнойнапряженности (коллективныхспоров, забастовок, акций протеста)в организациях городского округа,охваченных коллективнымидоговорами и соглашениями

Ед. 0 0 0 0 0 0

Показатель эффективности 7.2.Доля обращений граждан в сферетрудовых отношений,рассмотренных в соответствии сустановленным сроком, в общемчисле обращений указаннойкатегории

% - 100 100 100 100 100

901 0113 0130911980 Мероприятие 7.1.Развитие социального партнерствав сфере труда на территориигорода Новый Уренгой

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет 196 - 196 - 196

Показатель результативности 7.1.1.Наличие территориальноготрёхстороннего соглашения
Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1
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Показатель результативности 7.1.2.Количество организаций,охваченных территориальнымтрёхсторонним соглашением

Ед. 118 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100

Показатель результативности 7.1.3.Количество организаций -участников конкурса «Лучшийработодатель города НовыйУренгой»

Ед. 22 Неменее8 - Неменее8 - Неменее8

Показатель результативности 7.1.4.Обеспеченность потребности врабочих местах для осужденных кобязательным и исправительнымработам

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 1006 0120773623 Мероприятие 7.2.Осуществление полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа порегулированию трудовыхотношений и управлению охранойтруда

ДЭ Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
5 393 5 165 5 165 5 165 5 165

901 1006 0130911040 Местныйбюджет 2 705 2 649 2 649 2 649 2 649

Показатель результативности 7.2.1.Срок проведения уведомительнойрегистрации коллективныхдоговоров

Раб.дней 14 10 10 10 10 10

Показатель результативности 7.2.2.Наличие банка данных лиц,предлагаемых к привлечению вкачестве трудовых посредников прирассмотрении коллективныхтрудовых споров

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 7.2.3.Количество работников городскогоокруга, охваченных коллективно-договорным регулированием

Чел. 80 577 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000 Неменее50000

Мероприятие 7.3.Мониторинг соблюдениягосударственных гарантий,предусмотренныхзаконодательством РФ посоциально-трудовым вопросам

ДЭ Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 7.3.1.Количество заседанийантикризисного штаба при Главегорода Новый Уренгой поповышению устойчивостиэкономики города Новый Уренгой

Ед. 13 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 7.3.2.Количество подготовленнойаналитической информации порезультатам мониторинга состояниязадолженности по заработной платев организациях муниципальногообразования

Ед. 51 50 50 50 50 50

Мероприятие 7.4.Участие в реализацииподпрограммы (программы) Ямало-Ненецкого автономного округа«Оказание содействиядобровольному переселениюсоотечественников, проживающихза рубежом, в Ямало-Ненецкийавтономный округ» государственнойпрограммы Ямало-Ненецкогоавтономного округа «Содействиезанятости населения»

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 7.4.1.Доля рассмотренных вустановленные сроки заявленийпотенциальных участниковподпрограммы, в общем количествепоступивших на рассмотрениезаявлений

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 7 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
5 393 5 165 5 165 5 165 5 165

Местныйбюджет 2874 2649 2 845 2649 2845
Итого по подпрограмме 2 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

8 394 8 041 8 041 8 041 8 041
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Тыс.руб. Местныйбюджет 4807 4541 4737 4541 4737

4. Подпрограмма «Информационноеобщество и информационныетехнологии»Цель (подпрограммы): формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на её основе качественныхуслуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправления города Новый УренгойЗадача (подпрограммы) 1.Развитие единогоинформационного пространства дляобеспечения деятельности органовместного самоуправления с учётомприоритета использованияроссийских информационных икоммуникационных технологийПоказатель эффективности 1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений,объединенных в единую сетьпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, от общегоколичества органов Администрациигорода Новый Уренгой иподведомственных им учреждений

% 42 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля объектов информатизацииорганов Администрации городаНовый Уренгой, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации, от общего количестваобъектов указанной категории

% 41 100 100 100 100 100

901 0410 0131011980 Мероприятие 1.1.Развитие и модернизация сетейпередачи данных Администрациигорода Новый Уренгой, арендаканалов связи, обслуживание иразмещение сетевого оборудованияи обеспечение доступа к сетиИнтернет для органов

Управлениеинформати-зацииАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УИ)

Тыс.руб. Местныйбюджет 5496 3 915 3 915 3915 3915
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Администрации города НовыйУренгой
Показатель результативности 1.1.1.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, имеющихдоступ в сеть Интернет, от общегоколичества органов Администрациигорода

% 100 100 100 100 100 100

901 0410 0131011980 Мероприятие 1.2.Создание, модернизация исопровождение мультимедийных,информационных ивычислительных систем икомплексов

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 5 556 4 178 4 178 4178 4178

Показатель результативности 1.2.1.Доля модернизированных исопровождаемых мультимедийныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествамультимедийных систем икомплексов органов Администрациигорода Новый Уренгой

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.2.Доля модернизированных исопровождаемых информационныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количестваинформационных систем икомплексов органов Администрациигорода

% - 100 100 100 100 100

Показатель результативности 1.2.3.Доля модернизированных исопровождаемых вычислительныхсистем и комплексов органовАдминистрации города НовыйУренгой от общего количествавычислительных систем икомплексов органов Администрации

% - 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 1.2.4.Количество созданныхмультимедийных, информационныхи вычислительных систем икомплексов

Ед. - 0 0 0 0 0

901 0410 0131061200 Мероприятие 1.3.Проведение мероприятий потехнической защите информации наобъектах информатизации, в томчисле информационных системахорганов Администрации городаНовый Уренгой

УИ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
901 0204 0131061200 - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество информационныхсистем, соответствующихтребованиям действующегозаконодательства в области защитыинформации указанной категории

Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 1.3.2.Количество систем мониторинга ианализа угроз в сфереинформационных технологий

Ед. - 2 2 2 2 2

Мероприятие 1.4.Повышение квалификациисотрудников органовАдминистрации города НовыйУренгой, обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель 1.4.1. Числоработников, обеспечивающихфункционированиеинформационных систем иресурсов, в том числеосуществляющих мероприятия позащите информации, повысившихквалификацию

Чел. 6 3 3 3 3 3
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901 0410 0131011980 Мероприятие 1.5.Приобретение мультимедийного,серверного, сетевого,вычислительного, сервисногооборудования, комплектующих илицензионного программногообеспечения

УИ Тыс.руб. Местныйбюджет 4 369 4 677 4 677 4677 4677

Показатель результативности 1.5.1.Количество приобретенногооборудования
Ед. - Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10

Показатель результативности 1.5.2.Количество приобретенныхкомплектующих
Ед. - Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50

Показатель результативности 1.5.3.Количество приобретенноголицензионного программногообеспечения

Ед. - Неменее15 Неменее15 Неменее15 Неменее15 Неменее15

Показатель результативности 1.5.4.Доля программного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудования российскогопроизводства от общего количествапрограммного обеспечения /вычислительного оборудования /сетевого оборудованияАдминистрации города НовыйУренгой

% - Неменее60/30/35 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35 Неменее60/30/35

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет 15421 12 870 12870 12870 12 870
Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение информированияграждан о деятельности органовместного самоуправления имониторинг социально-политической и экономическойситуации в городе Новый УренгойПоказатель эффективности 2.1.Уровень информированностиграждан о деятельностиАдминистрации города Новый

% 60 66 66 67 67 67
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Уренгой
Показатель эффективности 2.2.Уровень удовлетворённостинаселения информационнойоткрытостью органов местногосамоуправления

% 60 73 73 73 73 73

901 1201 0131114000 Мероприятие 2.1.Размещение информации ополитической, экономической,социальной жизни города НовыйУренгой, деятельности органовместного самоуправлениямуниципального образования игосударственной власти наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой, в печатных,электронных средствах массовойинформации, в том числереализация информационныхпроектов о социально-экономическом развитии Ямало-Ненецкого автономного округа натерритории города Новый Уренгой

ДВП,ДСиЖКК,МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

Тыс.руб. Местныйбюджет 148081 127690 127690 127690 127690
920 1202 0131112010 484 1073 1073 1073 1073
901 1202 0131114000 3000 5609 5609 5609 5609

Показатель результативности 2.1.1.Количество:
- печатных страниц Шт. - 96000 96000 96000 96000 96000
- информационных материалов всетевом издании Ед. х 1900 1900 1900 1900 1900
Показатель результативности 2.1.2.Время вещания в телеэфире Час. х 164 164 164 164 164
Показатель результативности 2.1.3.Время вещания в радиоэфире Час. х 730 730 730 730 730
Показатель результативности 2.1.4.Количество программ и прямыхэфиров с участием руководителейорганов Администрации городаНовый Уренгой и должностных лицорганов местного самоуправления /прямых трансляций с

Ед. 7/4 11/3 11/3 11/3 11/3 11/3
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общегородских, региональныхмероприятий (День города, ДеньПобеды, форумы и пр.)Показатель результативности 2.1.5.Количество посещений (статистика)официального сайтаАдминистрации города НовыйУренгой

Ед./год 17314 Неменее400000 Неменее400000 Неменее400000 Неменее400000 Неменее400000

Показатель результативности 2.1.6.Количество созданных социальныхвидеороликов различнойтематической направленности

Ед. х 20 20 20 20 20

Показатель результативности 2.1.7.Количество созданных иразмещенных материалов всторонних средствах массовойинформации и в иныхинформационных ресурсах

Ед. х 1920 1920 1 920 1920 1920

901 0410 0131161200 Мероприятие 2.2.Формирование фотоархиваАдминистрации города НовыйУренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет 828 796 796 796 796

Показатель результативности 2.2.1.Количество фотографий, принятыхв фотоархив Администрации городаНовый Уренгой

Ед. - 15920 15920 15920 15920 15920

901 0410 0131161900 Мероприятие 2.3.Организация и проведениесоциологических исследований повопросам местного значения

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет 297 286 286 286 286

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённыхсоциологических исследований
Ед. 9 10 10 10 10 10

Мероприятие 2.4.Мониторинг блогосферы,социальных сетей и другихэлектронных площадок с цельюанализа, контроля и прогнозаразвития ситуации. Определениепроблемных зон и источниковнапряжения в городе Новый

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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УренгойПоказатель результативности 2.4.1.Количество электронных ресурсов,подлежащих ежедневномумониторингу

Ед. 35 65 67 70 73 75

Показатель результативности 2.4.2.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 12 12 12 12 12 12

901 1201 0131171810 Мероприятие 2.5.Укрепление материально-технической базы МАУ«Информационное агентство«Импульс Севера»

ДВП Тыс.руб. Окружнойбюджет 13893 4233 4233 4233 4233
901 1201 01311S1810 Местныйбюджет 1374 1369 1369 1369 1369

Показатель результативности 2.5.1.Количество приобретенногооборудования, компьютернойтехники, лицензий, программногообеспечения

Ед. х 38 38 38 38 38

Показатель результативности 2.5.2.Количество приобретенногоавтотранспорта
Ед. х 1 0 0 0 0

Мероприятие 2.6.Повышение квалификацииработников МАУ «Информационноеагентство «Импульс Севера» наразличных курсах, семинарах,тренингах и т.д.

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Число работников повысившихквалификацию
Чел. - 1* 1* 1* 1* 1*

Мероприятие 2.7. Проведениеинформационных компаний попродвижению социально значимыхпроектов федерального,регионального и местного значенияна территории муниципальногообразования город Новый Уренгой

ДВП,МАУ«Информа-ционноеагентство«ИмпульсСевера»

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.7.1.Количество информационныхматериалов, распространенных сиспользованием цифровых

Ед. - Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10 Неменее10
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рекламных конструкций
Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 13893 4233 4233 4233 4233

Тыс.руб. Местныйбюджет 154064 136823 136823 136823 136823
Итого по подпрограмме 4 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

13893 4233 4233 4233 4233
Местныйбюджет 169 485 149 693 149 693 149 693 149 693

5. Подпрограмма «Регулированиеградостроительнойдеятельности»Цель (подпрограммы): регулирование градостроительной деятельности на территории города Новый Уренгой. Комплексное развитие территории городаНовый Уренгой Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение рациональногоразмещения объектов капитальногостроительства жилищной,социальной, коммунальной,производственной, инженерно-транспортной инфраструктурыПоказатель эффективности 1.1.Доля утверждённых проектовпланировок территорий городаНовый Уренгой от общегоколичества проектов планировоктерриторий, подлежащихутверждению (нарастающимитогом)

% 33,8 33,89 34,06 34,23 34,4 34,57

Показатель эффективности 1.2.Доля выданных градостроительныхпланов земельных участковот общего количества обращенийзаявителей по данному вопросу

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Внесение изменений в Генеральныйплан города Новый Уренгой
Управлениеградострои-тельстваиархитектурыАдминист-

Тыс.руб. - - - - -
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рациигородаНовыйУренгой(далее–УГиА)Показатель результативности 1.1.1.Наличие актуального Генеральногоплана города Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

901 0412 0150140040 Мероприятие 1.2.Внесение изменений в Программукомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.2.1.Наличие актуальной Программыкомплексного развития социальнойинфраструктуры города НовыйУренгой

Да-1/нет-0 - 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.3.Внесение изменений в Правилаземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Наличие актуальных Правилземлепользования и застройкигорода Новый Уренгой

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Показатель результативности 1.3.2.Количество внесенных изменений вправила землепользования изастройки города Новый Уренгой

Ед. 1 1 1 1 1 1

901 0412 0131265520 Мероприятие 1.4.Разработка и обеспечениеутверждения документации попланировке территории городаНовый Уренгой (проектыпланировки, проекты межеваниятерриторий)

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет 1424 1369 1369 1369 1369
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Показатель результативности 1.4.1.Количество утверждённыхдокументов по планировке имежеванию территорий городаНовый Уренгой (нарастающимитогом)

Ед. 23 48 49 50 51 52

Мероприятие 1.5.Подготовка и выдачаградостроительных плановземельных участков

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество разработанныхградостроительных плановземельных участков

Ед. 335 221 221 221 221 221

Мероприятие 1.6.Поддержание в актуальномсостоянии местных нормативовградостроительногопроектирования

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Наличие актуальных местныхнормативов градостроительногопроектирования

Да-1/нет-0 1 1 1 1 1 1

Мероприятие 1.7.Создание положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.7.1.Количество мероприятий посозданию положительного имиджаархитектурной среды города НовыйУренгой

Ед. - 1 1 1 1 1

920 0412 0150140040 Мероприятие 1.8.Организация проведениягосударственной историко-культурной экспертизы на землях,подлежащих воздействиюстроительных и иных работ натерритории города Новый Уренгой

ДСиЖКК Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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Показатель результативности 1.8.1.Наличие акта государственнойисторико-культурной экспертизы

Да-1/нет-0 - 1* 1* 1* 1* 1*

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Окружнойбюджет - - - - -
Местныйбюджет 1424 1369 1369 1369 1369

Задача (подпрограммы) 2.Обеспечение реализациидокументов территориальногопланирования, документации попланировке территории и правилземлепользования и застройкиПоказатель эффективности 2.1.Доля территорий, подлежащихосвоению на основании документов,регулирующих градостроительнуюдеятельность, от площадитерритории города Новый Уренгой

% 0 1,7 1,79 1,88 1,95 2,04

Показатель эффективности 2.2.Удельный вес своевременновыданных (направленных)заявителям исходно-разрешительных документов вобщем количестве обращений опредоставлении исходно-разрешительных документов

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Ведение градостроительногомониторинга территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество заключений опредварительном согласованииразмещения объектов

Ед. 18 114 114 114 114 114

Мероприятие 2.2.Подготовка и выдача разрешенийна строительство в целяхстроительства, реконструкцииобъектов капитального

УГиА Тыс.руб. - - - - -
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строительстваПоказатель результативности 2.2.1.Количество выданных разрешенийна строительство объектовкапитального строительства

Ед. 112 25 25 25 25 25

Мероприятие 2.3.Подготовка и выдача разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество выданных разрешенийна ввод объектов в эксплуатацию
Ед. 87 27 27 27 27 27

Мероприятие 2.4.Выдача разрешений на установкурекламных конструкций
УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество выданных разрешенийна установку рекламныхконструкций

Ед. 13 5 5 5 5 5

Мероприятие 2.5.Мониторинг размещения рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.5.1.Количество выданных предписанийо нарушении установки рекламныхконструкций на территории городаНовый Уренгой

Ед. 20 20 20 20 20 20

Мероприятие 2.6.Организация работы по ведениюАдресной схемы города НовыйУренгой

УГиА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.6.1.Количество утверждённыхмуниципальных правовых актов оприсвоении наименованийэлементам улично-адресной сетиадресов

Ед. 26 270 270 270 270 270

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -
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Итого по подпрограмме 5 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

- - - - -
Местныйбюджет 1 424 1 369 1 369 1 369 1 369

6. Подпрограмма «Поддержка иразвитие малого и среднегопредпринимательства в городеНовый Уренгой»Цель (подпрограммы): создание благоприятных условий, способствующих устойчивому развитию малого и среднего предпринимательства вгороде Новый Уренгой
Задача (подпрограммы) 1.Информационная,консультационная поддержкамалого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан,формирование положительногообраза предпринимателя срединаселенияПоказатель эффективности 1.1.Количество получателейинформационно-консультационнойподдержки малого и среднегопредпринимательства исамозанятых граждан

Ед. - Неменее1500 Неменее1500 Неменее1500 Неменее1500 Неменее1500

Показатель эффективности 1.2.Доля предпринимателей,положительно оценивающихкачество официальной информациио состоянии и развитиипредпринимательской среды вгороде Новый Уренгой (в том числедоступность, понятность, удобствополучения информации) от общейчисленности опрошенныхпредпринимателей

% - Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70
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Мероприятие 1.1.Оказание информационной,консультационной поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

ДЭ,ДИиЖО,ДВП,НО«Новоурен-гойскийфондразвитияпредприни-мательства»(далее-НО«НФРП»)

Тыс.руб. - - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество информационныхматериалов, опубликованных наофициальном сайте Администрациигорода Новый Уренгой (ежегодно)

Ед. 35 Неменее35 Неменее35 Неменее35 Неменее35 Неменее35

Мероприятие 1.2.Проведение обучающихмероприятий в области подготовкии повышения квалификации кадровдля субъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан

НО«НФРП» Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
70 70 70 70 70

Показатель результативности 1.2.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий длясубъектов малого и среднегопредпринимательств, самозанятыхграждан (семинаров, круглыхстолов, тренингов и др.)

Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 1.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан, принявшихучастие в обучающих мероприятиях(семинарах, круглых столах,тренингах и др.)

Ед. 324 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70 Неменее70

Мероприятие 1.3.Размещение в средствах массовойинформации, социальных сетяхматериалов по вопросам

ДВП,НО «НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,Департамент

Тыс.руб. Местныйбюджет - 445 445 445 445
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освещения деятельности органовместного самоуправления,направленной на развитие иподдержку малого и среднегопредпринимательства исамозанятости

культурыимолодёжнойполитикиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ДКиМП)Показатель результативности 1.3.1.Количество размещенныхинформационных материалов вСМИ по вопросам развития малогои среднего предпринимательства исамозанятости

Ед. 150 170 170 170 170 170

Мероприятие 1.4.Проведение городских мероприятийв рамках празднования Дняроссийского предпринимательства

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.4.1.Количество участников городскихмероприятий в рамкахпразднования Дня российскогопредпринимательства

Ед. - Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100 Неменее100

Мероприятие 1.5.Содействие в продвижениипродукции, товаров и услуг,выпускаемых субъектами малого исреднего предпринимательства нарегиональный и российский рынки

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.5.1.Количество проведённыхмероприятий, направленных наукрепление межрегиональныхсвязей и расширение торгово-экономического сотрудничества(форумы, ярмарки, выставки и др.мероприятия)

Ед. - 15 15 15 15 15

Показатель результативности 1.5.2.Количество участниковмероприятий, направленных на
Ед. - Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50 Неменее50
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развитие бизнеса на местном ирегиональном уровнеИтого по задаче 1 Тыс.руб. Местныйбюджет - 445 445 445 445

Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
70 70 70 70 70

Задача (подпрограммы) 2.Поддержка субъектов малого исреднего предпринимательства,самозанятых граждан иорганизаций, образующихинфраструктуру поддержки малогои среднего предпринимательстваПоказатель эффективности 2.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства на10 000 человек населения

Ед. 452,4 1071,6 1072 1072 1072 1072

Показатель эффективности 2.2.Доля среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) малых и среднихпредприятий, самозанятых гражданв среднесписочной численностиработников (без внешнихсовместителей) всех предприятий иорганизаций, самозанятых граждан

% 18,4 27,9 28,1 28,1 28,1 28,1

Мероприятие 2.1.Совершенствование нормативнойправовой базы в сфере развитиямалого и среднегопредпринимательства исамозанятости

ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Количество принятыхмуниципальных правовых актов (втом числе изменений вдействующие муниципальныеправовые акты), направленных наподдержку малого и среднегопредпринимательства и

Ед. 22 8 8 8 8 8
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самозанятых граждан
Показатель результативности 2.1.2.Количество мер поддержкисубъектов малого и среднегопредпринимательства в рамкахповышения качества городскойсреды, в том числе количество зон(районов) с развитой сферой услуг,охваченных мерами поддержки

Ед. - 1 1 1 1 1

Ед. - 4 4 4 4 4

901 0412 0131571400 Мероприятие 2.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства (в том численачинающим субъектам малого исреднего предпринимательства) исамозанятым гражданам

ДЭ,НО«НФРП» Тыс.руб. Окружнойбюджет 4550 - - - -
901 0412 01315S1400 Местныйбюджет 450 1900 1900 1900 1900
901 0412 0131561710 3000 1000 1000 1000 1000СредстваНО«НФРП»

3000 3000 3000 3000 3000

Показатель результативности 2.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам

Ед. 9 4 4 4 4 4

Показатель результативности 2.2.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства исамозанятых граждан - получателейфинансовой поддержки

Ед. 22 20 20 20 20 20

Мероприятие 2.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства исамозанятым гражданам

ДИиЖО Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства,самозанятым гражданам

Ед. - 3 3 3 3 3
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Показатель результативности 2.3.2.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. 22 65 65 65 65 65
Кв.м 4592,9 178 742,22 178 742,22 178 742,22 178742,22 178 742,22

Показатель результативности 2.3.3.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателейимущественной поддержки

Ед. 71 200 200 200 200 200

Показатель результативности 2.3.4.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. 10 533,3 15 200,0 15 200,0 15 200,0 15 200,0 15 200,0
Показатель результативности 2.3.5.Количество объектов движимогоимущества, предоставленного вовладение и (или) пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочно основе

Ед. - 15 15 15 15 15

950 0412 0160240360 Мероприятие 2.4.Оказание поддержки организациям,образующим инфраструктуруподдержки малого и среднегопредпринимательства

ДИиЖО,ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество (площадь) помещений,предоставленных в пользованиеорганизациям, образующиминфраструктуру поддержки малогои среднего бизнеса

Ед. 5 23 23 23 23 23
Кв.м 2 072,8 6037,3 6037,3 6037,3 6037,3 6037,3

Показатель результативности 2.4.2Размер финансовой поддержки Тыс.руб. - 1000* 1000* 1000* 1000* 1000*
Мероприятие 2.5.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства и

НО«НФРП» Тыс.руб. - - - - -
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самозанятым гражданаморганизациями, образующимиинфраструктуру поддержки малогои среднего бизнесаПоказатель результативности 2.5.1.Размер имущественной поддержки Тыс.руб. - 9624 9624 9624 9624 9624
Показатель результативности 2.5.2.Количество субъектовпредпринимательства, самозанятыхграждан - получателейимущественной поддержки

Ед. - 37 37 37 37 37

Показатель результативности 2.5.3.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленного во владение и(или) пользование субъектаммалого и среднегопредпринимательства исамозанятым гражданам надолгосрочной основе

Ед. - 37 37 37 37 37
Кв.м - 2888,3 2888,3 2888,3 2888,3 2888,3

Итого по задаче 2 Тыс.руб. Окружнойбюджет 4550 - - - -
Местныйбюджет 3 450 2 900 2 900 2 900 2 900
СредстваНО«НФРП»

3000 3000 3000 3000 3000

Задача (подпрограммы) 3. Развитиесоциального предпринимательстваПоказатель эффективности 3.1.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия

Ед. - 8 8 8 8 8

Показатель эффективности 3.2.Количество субъектов малого исреднего предпринимательства,имеющих статус социальногопредприятия, - получателейподдержки

Ед. - 5 5 5 5 5
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Мероприятие 3.1.Популяризация социальногопредпринимательства

НО«НФРП»,ДЭ,ДИиЖО,ДКиМП
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

30 30 30 30 30

Показатель результативности 3.1.1.Количество информационныхматериалов (теле-, радиоэфиров,публикаций в СМИ, социальныхсетях и др.), направленных напродвижение проектов социальногопредпринимательства

Ед. - Неменее5 Неменее5 Неменее5 Неменее5 Неменее5

Показатель результативности 3.1.2.Количество проведённыхмероприятий (форумов,конференций, семинаров, круглыхстолов, тренингов, конкурсов и др.)для социальных предпринимателей/Количество участниковмероприятий

Ед./чел. - Неменее3/4 Неменее3/4 Неменее3/4 Неменее3/4 Неменее3/4

Мероприятие 3.2.Оказание финансовой поддержкисубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия**

ДЭ Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.2.1.Количество видов финансовойподдержки, оказываемой субъектамсоциального предпринимательства

Ед. - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 3.2.2.Количество субъектов социальногопредпринимательства –получателей финансовойподдержки

Ед. - Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Мероприятие 3.3.Оказание имущественнойподдержки субъектам малого исреднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

ДИиЖО Тыс.руб. - - - - -
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Показатель результативности 3.3.1.Количество видов имущественнойподдержки, оказываемой субъектаммалого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. - 2 2 2 2 2

Показатель результативности 3.3.2.Количество субъектовпредпринимательства, имеющихстатус социального предприятия -получателей имущественнойподдержки

Ед. - 1 1 1 1 1

Показатель результативности 3.3.3.Размер имущественной поддержки,предоставленной субъектам малогои среднего предпринимательства,имеющим статус социальногопредприятия

Тыс.руб. - 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6

Показатель результативности 3.3.4.Количество (площадь) объектовнедвижимого имущества,предоставленных в пользованиесубъектам малого и среднегопредпринимательства, имеющимстатус социального предприятия

Ед. - 2 2 2 2 2

Кв.м - 298,7 298,7 298,7 298,7 298,7

Итого по задаче 3 Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»
30 30 30 30 30

Итого по подпрограмме 6 Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
4550 - - - -

Тыс.руб. Местныйбюджет 3 450 3 345 3 345 3 345 3 345
Тыс.руб. СредстваНО«НФРП»

3 100 3 100 3 100 3 100 3 100
7. Подпрограмма«Совершенствованиемуниципального управления»
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Цель (подпрограммы): развитие управленческих функций в системе муниципального управления Администрации города Новый Уренгой

Задача (подпрограммы) 1.Обеспечение организационной ипротокольной деятельностиАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 1.1.Доля подготовленныхпланов/отчётов в соответствии сустановленными сроками от общегоколичества планов/отчётов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 1.2.Доля протокольных мероприятий,совещаний, конференций,проводимых с участием Главыгорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города,от количества запланированных

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.1.Организация планированиядеятельности Администрациигорода Новый Уренгой

УправлениеделамиАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УД)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.1.1.Количество подготовленныхпланов/отчётов об исполнении
Ед. 69/8 68/4 68/4 68/4 68/4 68/4

901 0113 0131611980 Мероприятие 1.2.Организация проведениясовещаний, конференций и другихмероприятий, проводимых приучастии Главы города НовыйУренгой или по его поручению

Тыс.руб. Местныйбюджет 5251 4971 4971 4971 4971

Показатель результативности 1.2.1.Доля проведённых аппаратных иоперативных совещаний при Главегорода Новый Уренгой отзапланированных

% - 100 100 100 100 100



49

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Показатель результативности 1.2.2.Доля подготовленных документовпо вопросам протокольно-организационной деятельности отзапланированных

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 1.3.Организация и проведениепротокольных мероприятий,проводимых с участием или попоручению Главы города НовыйУренгой

УД,ДЭ Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 1.3.1.Количество подготовленных инаправленных поздравлений сгосударственными и инымипраздниками от имени Главыгорода Новый Уренгой

Ед. 2 555 2000 2000 2000 2000 2000

901 0113 0131620401 Мероприятие 1.4.Награждение Главой города НовыйУренгой физических и юридическихлиц наградами Администрациигорода Новый Уренгой, Главыгорода Новый Уренгой за большиезаслуги в развитии местногосамоуправления, реализациисоциальной и экономическойполитики на территории городаНовый Уренгой

Управлениекадровимуници-пальнойслужбыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–УКиМС)

Тыс.руб. Местныйбюджет 2118 1484 1484 1484 1484

Показатель результативности 1.4.1.Количество награжденныхфизических и юридических лицнаградами Администрации городаНовый Уренгой, Главы городаНовый Уренгой

Чел. 303 217 217* 217* 217* 217*

901 0105 0131651200 Мероприятие 1.5.Формирование и поддержаниесписка кандидатов в присяжныезаседатели от города НовыйУренгой в актуальном состоянии

ДВП Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
123 51 51 51 51

Показатель результативности 1.5.1.Количество кандидатов, Чел. 402 Неменее2197 Неменее2197 Неменее2197 Неменее2197 Неменее2197
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включённых в список кандидатов вприсяжные заседателиот муниципального образованиягород Новый Уренгой901 0113 0131611980 Мероприятие 1.6.Свод сведений о гражданах РФ дляформирования и веденияТерриториальной избирательнойкомиссией города Нового УренгояРегистра избирателей, участниковреферендума на территории городаНовый Уренгой

ДВП Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 1.6.1.Количество переданных актовприема-передачи сведений огражданах РФ

Ед. 26 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24 Неменее24

Итого по задаче 1 Тыс.руб. Федераль-ныйбюджет
123 51 51 51 51

Тыс.руб. Местныйбюджет 7 369 6 455 6 455 6 455 6 455
Задача (подпрограммы) 2.Оптимизация форм и методовработы с документамиПоказатель эффективности 2.1.Доля документов, направленных надокументационное обеспечениедеятельности Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, от общегоколичества поступивших в их адресдокументов

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 2.2.Доля проектов правовых актовАдминистрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города, прошедшихлингвистическую экспертизу инаправленных на подписание,от общего количества внесенных нарассмотрение проектов правовых

% 100 100 100 100 100 100
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актов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации городаПоказатель эффективности 2.3.Доля органов Администрациигорода Новый Уренгой, вдеятельности которых порезультатам проверки веденияделопроизводства установленополное соблюдение требований поделопроизводству, от общегоколичества органов Администрациигорода, подлежащих проверке

% 80 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.1.Обеспечение документационнойдеятельности Главы города НовыйУренгой и заместителей ГлавыАдминистрации города, в том числепутём формирования и наполнениябаз данных системы электронногодокументооборота

УД,отделспециальныхмероприятийАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.1.1.Доля документов Главы городаНовый Уренгой, заместителейГлавы Администрации города,включённых в систему электронногодокументооборота иделопроизводства, от общегоколичества документов,поступивших в их адрес

% 100 100 100 100 100 100

Показатель результативности 2.1.2.Количество документов,поступивших на имя Главы городаНовый Уренгой, включённых в ГИСРСЭД «Тезис»

Ед. 5122 Неменее3500 Неменее3500 Неменее3500 Неменее3500 Неменее3500

Показатель результативности 2.1.3.Количество документов,поступивших в адрес заместителейГлавы Администрации города,включённых в ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. 2485 Не менее1 500 Не менее1 500 Неменее1 500 Неменее1 500 Неменее1 500
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Показатель результативности 2.1.4.Количество документов, по которымбыла проведена лингвистическаяэкспертиза

Ед. 6345 Не менее5 000 Не менее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.5.Количество документов,поступивших в работу Главе городаНовый Уренгой средствами ГИСРСЭД «Тезис»

Ед. - Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000 Неменее5 000

Показатель результативности 2.1.6.Количество документов,поступивших в работузаместителям ГлавыАдминистрации города, главномуархитектору средствами ГИС РСЭД«Тезис»

Ед. - Неменее4 500 Неменее4 500 Неменее4 500 Неменее4 500 Неменее4 500

Показатель результативности 2.1.7.Количество проектов документов,поступивших на согласование вадрес Главы города Новый Уренгой,средствами ГИС РСЭД «Тезис»

Ед. - Неменее250 Неменее250 Неменее250 Неменее250 Неменее250

Мероприятие 2.2.Осуществление работы справовыми актами Администрациигорода Новый Уренгой,заместителей ГлавыАдминистрации города и ихпроектами

УД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.2.1.Количество проектов нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,направленных в прокуратуру городаНовый Уренгой для правовойэкспертизы

Ед. 286 Не менее260 Не менее260 Неменее260 Неменее260 Неменее260

Показатель результативности 2.2.2.Количество муниципальныхправовых актов, по которым всоответствии с постановлениемАдминистрации Ямало-Ненецкого

Ед. 8638 Не менее8 000 Не менее8 000 Неменее8 000 Неменее8 000 Неменее8 000
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автономного округа от 22.04.2010№ 142-РА, направляются сведенияпосредством ГИС РСЭД «Тезис»Показатель результативности 2.2.3.Количество принятых нормативныхправовых актов Администрациигорода Новый Уренгой,подписанных квалифицированнойэлектронной подписью инаправленных в департаментвнутренней политики Ямало-Ненецкого автономного округапосредством СЭД

Ед. 304 Не менее245 Не менее245 Неменее245 Неменее245 Неменее245

Показатель результативности 2.2.4.Доля зарегистрированных ивнесенных в форме РКК правовыхактов Администрации города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города от общегоколичества принятых правовыхактов Администрации города НовыйУренгой

% - 100 100 100 100 100

Мероприятие 2.3.Проведение проверок по ведениюделопроизводства в органахАдминистрации города НовыйУренгой

УД,УИ,отделподеламархивов(муниципаль-ныйархив)Админист-рациигородаНовыйУренгой(далее–ОДА), ДВП

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.3.1.Количество проведённых проверокведения делопроизводства
Ед. 1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1 Неменее1

Показатель результативности 2.3.2.Количество органов Администрациигорода, в которых были проведеныпроверки веденияделопроизводства

Ед. 24 Неменее7 Неменее7 Неменее7 Неменее7 Неменее7
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Мероприятие 2.4.Осуществление контроляисполнения документов ипоручений в органахАдминистрации города НовыйУренгой

УД Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 2.4.1.Количество представленной Главегорода Новый Уренгой информациио состоянии исполнительскойдисциплины

Ед. 4 12 12 12 12 12

Показатель результативности 2.4.2.Количество поручений, данных насовещаниях при Главе городаНовый Уренгой, и документов,поставленных на контроль

Ед. 1912 Неменее4000 Неменее4000 Неменее4000 Неменее4000 Неменее4000

Показатель результативности 2.4.3.Уровень исполнительскойдисциплины в органахАдминистрации города НовыйУренгой

% 96 Неменее96 Неменее96 Неменее96 Неменее96 Неменее96

Итого по задаче 2 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 3.Повышение эффективностидеятельности муниципальныхслужащих города Новый УренгойПоказатель эффективности 3.1.Доля муниципальных служащих,получивших дополнительноепрофессиональное образование засчёт средств местного бюджетаот запланированной численностимуниципальных служащих

% 121 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 3.2.Доля муниципальных служащих, недопустивших нарушенийтребований к служебномуповедению, от общей численностимуниципальных служащих

% 95 100 100 100 100 100



55

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Мероприятие 3.1.Поддержание нормативнойправовой базы города НовыйУренгой в сфере муниципальнойслужбы в актуальном состоянии

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.1.1.Количество принятых (измененных)нормативных правовых актов
Ед. 22 10 10 10 10 10

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.2.Организация дополнительногопрофессионального образованиямуниципальных служащих(в объёме 16 и более часов)

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет 786 756 756 756 756

Показатель результативности 3.2.1.Количество муниципальныхслужащих, получившихдополнительное профессиональноеобразование

Чел. 170 81 81* 81* 81* 81*

Мероприятие 3.3.Мониторинг соблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.3.1.Наличие фактов несоблюдениямуниципальными служащимизапретов и ограничений,установленных законодательствомо муниципальной службе в РФ

Да-0/нет-1 - 1 1 1 1 1

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.4.Организация проведения и участиев обучающих мероприятиях(семинары, тренинги, конференции,форумы и др.)

ДЭ,Управлениеосуществ-лениябюджетныхполномочийАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее–

Тыс.руб. Местныйбюджет 125 120 120 120 120
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УОБП)

Показатель результативности 3.4.1.Количество проведённыхобучающих мероприятий
Ед. - 4 4 4 4 4

901 0113 0131891170 Мероприятие 3.5.Привлечение независимыхэкспертов к участию в работекомиссий по вопросаммуниципальной службы

УКиМС Тыс.руб. Местныйбюджет - - - - -

Показатель результативности 3.5.1.Количество оказанных услуг Ед. - 2 2 2 2 2
Мероприятие 3.6.Организация работы наставников изчисла муниципальных служащихдля вновь принятых намуниципальную службу лиц

УКиМС Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 3.6.1.Доля вновь принятых намуниципальную службу лиц, закоторыми закреплен наставник изчисла муниципальных служащих, отобщего количества вновь принятыхна муниципальную службу лиц

% - 100 100 100 100 100

Итого по задаче 3 Тыс.руб. Местныйбюджет 911 876 876 876 876
Задача (подпрограммы) 4.Совершенствование системыпротиводействия коррупциив городе Новый Уренгой
Показатель эффективности 4.1.Уровень распространениякоррупции в городе Новый Уренгой(по оценке населения)

% 56,6 Неболее43,5 Неболее43,5 Неболее43 Неболее43 Неболее43

Показатель эффективности 4.2.Доля исполненных решенийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупцииот общего количества решений

% 100 100 100 100 100 100
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Мероприятие 4.1.Обеспечение деятельностиМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

ДепартаментобщественнойбезопасностиигражданскойзащитыАдминист-рациигородаНовыйУренгой(далее-ДОБиГЗ)

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.1.1.Количество заседанийМежведомственного Совета приГлаве города Новый Уренгой попротиводействию коррупции

Ед. 4 4 4 4 4 4

Мероприятие 4.2.Обеспечение исполнения плана попротиводействию коррупции натерритории города Новый Уренгой

ДОБиГЗ,органыАдминист-рациигородаНовыйУренгой

Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 4.2.1.Доля исполненных мероприятийплана по противодействиюкоррупции на территории городаНовый Уренгой

% 100 100 100 100 100 100

Итого по задаче 4 Тыс.руб. - - - - -
Задача (подпрограммы) 5.Обеспечение хранения,комплектования (формирования),учёта и использования архивныхдокументов, а также архивныхфондов и архивных документовюридических и физических лиц,переданных на законном основаниив муниципальный архив
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Показатель эффективности 5.1.Доля закартонированных архивныхдокументов от общего числапоступивших на хранение вмуниципальный архив

% 100 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 5.2.Доля социально-правовых итематических запросов граждан,исполненных в установленныесроки, от общего количестваисполненных запросов

% 100 100 100 100 100 100

901 0113 0132073030 Мероприятие 5.1.Обеспечение сохранности архивныхдокументов
ОДА Тыс.руб. Окружнойбюджет 4930 4720 4720 4720 4720

901 0113 0132011040 Местныйбюджет 2705 2650 2650 2650 2650
Показатель результативности 5.1.1.Количество закартонированныхдокументов, поступивших намуниципальное хранение

Ед. 3006 1000 1000 1000 1000 1000

Показатель результативности 5.1.2.Доля организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива, подготовивших описи дел кутверждению и согласованиюэкспертно-проверочной комиссией вустановленные сроки, от общегоколичества организаций - источниковкомплектования муниципальногоархива

% 100 100 100 100 100 100

Мероприятие 5.2.Предоставление информации подокументам архивных фондов,находящихся на архивном хранениив муниципальном архиве

ОДА Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 5.2.1.Количество подготовленныхархивных справок, архивныхвыписок, информационных писем

Ед. 3715 Неменее3000 Неменее3000 Неменее3000 Неменее3000 Неменее3000
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Показатель результативности 5.2.2.Количество подготовленных копийархивных документов

Лист 406 Неменее800 Неменее800 Неменее800 Неменее800 Неменее800
Итого по задаче 5 Тыс.руб. Окружнойбюджет 4930 4720 4720 4720 4 720

Местныйбюджет 2705 2650 2650 2650 2650
Задача (подпрограммы) 6.Совершенствование работы собращениями граждан вАдминистрации города НовыйУренгойПоказатель эффективности 6.1.Доля обращений граждан,рассмотренных без нарушениясроков, установленныхзаконодательством РоссийскойФедерации, от общего количествапоступивших обращений

% 99 100 100 100 100 100

Показатель эффективности 6.2.Доля повторных обращенийграждан, связанных снекачественным рассмотрениемобращений, в общем количествеобращений

% 0,1 0 0 0 0 0

Мероприятие 6.1.Обеспечение рассмотрения устныхи письменных обращений граждан,поступающих в адресАдминистрации города НовыйУренгой (Главы города НовыйУренгой, заместителей ГлавыАдминистрации города)

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.1.1.Количество обращений граждан Ед. 1602 1200 1200 1200 1200 1200
Показатель результативности 6.1.2.Доля обращений граждан,рассмотренных в установленныесроки

% 99,88 100 100 100 100 100
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Мероприятие 6.2.Анализ обращений граждан,результатов их рассмотрения ипринятых по ним мер, подготовка наего основе информационно-статистических обзоров и докладов

ДВП Тыс.руб. - - - - -

Показатель результативности 6.2.1.Количество подготовленныханалитических материалов
Ед. 4 4 4 4 4 4

Итого по задаче 6 Тыс.руб. - - - - -
Итого по подпрограмме 7 Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

123 51 51 51 51
Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

4 930 4 720 4 720 4 720 4 720
Тыс.руб. Местныйбюджет 10 985 9 981 9 981 9 981 9 981

8. Обеспечивающая подпрограмма
Цель (подпрограммы): кадровое и финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

Показатель эффективности 1.1.Оценка уровня качествафинансового менеджмента
балл - 4 4 4 4 4

Показатель эффективности 1.2.Доля выполненных мероприятиймуниципальной программыот планируемых

% 100 100 100 100 100 100

901 0102 0132272060 Мероприятие 1.1. Обеспечениедеятельности Администрациигорода Новый Уренгой
УОБП,УД Тыс.руб. Окружнойбюджет 5802 4204 4204 4204 4204

901 0113 0132273010 20 22 22 22 22
901 0102 0132211010 Местныйбюджет 18323 13154 17361 17361 17361
901 0104 0132211040 882637 837010 837010 837010 837010
901 0113 0132211040 47899 45795 45795 45795 45795
901 0309 0132211040 27456 26023 26023 26023 26 023

Показатель результативности 1.1.Укомплектованность кадрами % 98,38 100 100 100 100 100
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Показатель результативности 1.2.Доля муниципальных служащих кобщему числу сотрудников аппаратаАдминистрации города НовыйУренгой

% 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3 75,3

Итого по обеспечивающейподпрограмме Тыс.руб. Окруж-нойбюджет
5822 4226 4226 4226 4226

Тыс.руб. Местныйбюджет 976 315 926 189 926 189 926 189 926 189
Итого по муниципальнойпрограмме Тыс.руб. Феде-ральныйбюджет

123 51 51 51 51
Тыс.руб. Окруж-нойбюджет

37589 21220 21220 21220 21 220
Тыс.руб. Местныйбюджет 1166466 1095118 1095314 1095118 1095314
Тыс.руб. Средствафонда 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100

* Достижение значений планируется при выделении дополнительного финансирования.**Финансовые средства предусмотрены в рамках мероприятия 2.2 «Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (в том численачинающим субъектам малого и среднего предпринимательства) и самозанятым гражданам».


